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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE PERSONAL

Por resolucién nimero 2026008853, de 31 de agosto, el vicepresidente primero de
la Entidad, de conformidad con las atribuciones que le confiere el articulo 34.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en virtud de la
delegacién efectuada por la Presidencia en resolucién nimero 2023007943, de 3 de agosto
de 2023, ha aprobado las bases de la convocatoria que se transcriben:

CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS Y CONCURSO
DE MERITOS ESPECIFICO, DIFERENTES PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL
FUNCIONARIO (C1Y C2), DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Y DEL
INSTITUTO PROVINCIAL PARA EL DEPORTE Y JUVENTUD DE BURGOS

Primera. — Objeto de la convocatoria.

A) Son objeto del presente concurso de méritos los puestos de trabajo vacantes
que a continuacion se relacionan, adscritos al personal funcionario, de conformidad con
la vigente Relacién de Puestos de Trabajo, y que la administracion provincial estima
procedente cubrir por razones técnicas u organizativas.

21 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO.

— 1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Cooperacién y Desarrollo. (1.3.5).

- 2 puestos de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Planes Provinciales. (1.3.8 y 1.3.40).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Proteccion Civil, Extincion de Incendios
e Infraestructuras. (1.3.62).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Recuperacion de Archivos. (1.3.11).

- 2 puestos de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Educacion y Cultura. (1.3.49 y 1.3.53).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Intervencion. (1.3.44).

-5 puestos de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Personal. (1.3.10, 1.3.18, 1.3.22, 1.3.26
y 1.3.61).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Secretaria General. (1.3.33).
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-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Contratacion. (1.3.25).

- 2 puestos de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Asesoria Juridica. (1.3.7 y 1.3.52).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Régimen
Interior. Secretaria General. (1.3.14).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Desarrollo
Social y Cultural. Educacion y Cultura. Institucion Fernan Gonzalez. (1.3.65). Jornada
partida.

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Desarrollo
Social y Cultural. Servicios Sociales. (1.3.1).

-1 puesto de administrativo. C1. Nivel de complemento 18. Area de Atencién a
Municipios. Vias y Obras. Parque de Maquinaria. (1.3.20).

16 PUESTOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

- 1 puesto de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de Régimen
Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Servicio de Vias y Obras. (1.17.2).

-1 puesto de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Educacion y Cultura. (1.17.6).

-2 puestos de Auxiliar Administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Asesoramiento Econémico-
Financiero y Contable. (1.17.7 y 1.17.11).

-3 puestos de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Bienestar Social. (1.17.9,
1.17.12 y 1.17.20).

-1 puesto de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Proteccion Civil, Extincidon de
Incendios e Infraestructuras. (1.17.10).

-1 puesto de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Intervencion. (1.17.14).

-1 puesto de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Servicios Centrales. Personal. (1.17.19).

-6 puestos de auxiliar administrativo. C2. Nivel de complemento 16. Area de
Desarrollo Social y Cultural. Servicios Sociales. Residencia San Salvador de Ofa (1.17.8),
CEAS Medina de Pomar (1.18.4), CEAS Briviesca (1.18.5), CEAS Burgos Rural Sur (1.18.6),
CEAS Villarcayo (1.18.8) y CEAS Lerma (1.18.9).

4 PUESTOS DE JEFE DE NEGOCIADO.

— 1 puesto de jefe de negociado. C1. Nivel de complemento de destino 20. Area de
Desarrollo Social y Cultural. Servicios Sociales. (1.6.8).
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— 1 puesto de jefe de negociado. C1. Nivel de complemento de destino 20. Area de
Régimen Interior. Secretaria General. Registro General. (1.6.11).

-1 puesto de jefe de negociado. C1. Nivel de complemento de destino 20. Area de
Régimen Interior. Secretaria General. Apoyo administrativo. (1.6.15).

-1 puesto de jefe de negociado. C1. Nivel de complemento de destino 20. Area de
Régimen Interior. Recursos Humanos. Personal. Néminas y Seguros sociales. (1.6.18).

7 PUESTOS DE PROGRAMADOR-OPERADOR.

-5 puestos de programador-operador. C1. Nivel de complemento de destino 20.
Area de Régimen Interior. Informatica y Nuevas Tecnologias. (1.112.1; 1.112.2; 1.112.4;
1.112.6; 1.112.8).

— 1 puesto de programador-operador. C1. Nivel de complemento de destino 20. Area
de Régimen Interior. Intervencion. (1.112.9).

— 1 puesto de programador-operador. C1. Nivel de complemento de destino 20. Area
de Atencién a Municipios. SAJUMA. Asesoramiento Econdmico-Financiero y Contable.
(1.112.10).

B) Asimismo, es objeto del presente concurso de méritos el puesto de trabajo
vacante que a continuacién se relaciona, adscrito al personal funcionario, de conformidad
con la vigente Relacidon de Puestos de Trabajo, y que la administracién provincial estima
procedente cubrir por razones técnicas u organizativas.

— 1 puesto de administrativo (programador-operador). C1. Nivel de complemento
de destino 20. Area de Régimen Interior. Secretaria General. Contratacién. (1.3.57). Se
trata de un puesto en el que su titular debera contar con las habilidades, competencias y
conocimientos especificos en informatica suficientes para el correcto desarrollo de sus
funciones en la citada seccién, bajo las 6rdenes y supervisiéon del responsable de esta.
Estas funciones incluiran, ademas de la realizacion de todos aquellos tramites necesarios
con la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, el mantenimiento de los equipos y
sistemas para la comunicacién de los datos, asi como la realizaciéon de las labores
administrativas de remisién de la informacién y documentacién correspondientes a cada
expediente de la seccidn, colaborando con el resto de intervinientes en los expedientes
respectivos dentro de sus funciones. Asimismo, realizara todas aquellas tareas propias de
su clasificaciéon profesional que le sean encomendadas.

No obstante lo cual, si como consecuencia de la seleccién practicada por la
comision de valoraciéon y de las adjudicaciones a los concursantes de cada uno de los
puestos no singularizados, se generasen vacantes, estas podran simultaneamente
sumarse a los puestos convocados.

Segunda. — Puestos de trabajo maximos a proveer.

Se declara expresamente que la comisidn de valoracion que se constituya al efecto
para valorar el concurso de méritos a que se contrae la presente convocatoria, no podra
proponer un nimero superior de aspirantes al de los puestos convocados.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958




/ .. . . M YO ( O
boletin oficial de la provincia QUL O

7

@ miércoles, 16 de septiembre de 2026

Tercera. — Requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes.

1. — Tener la condicion de funcionario de carrera de la Excma. Diputacién Provincial
de Burgos o del Instituto Provincial para el Deporte y Juventud de Burgos.

2. — Estar en situacion de servicio activo o en cualquier otra situacién administrativa,
excepto la de suspensién firme.

Los empleados que pertenezcan a dos o mas cuerpos o escalas del mismo o distinto
grupo solo podran participar en el concurso desde uno de ellos.

Deberan participar en el presente concurso aquellos trabajadores que se encuentran
en situacién de adscripcién provisional.

3. — Haber permanecido como minimo dos afios en su actual puesto de trabajo,
desde la toma de posesién del Ultimo destino hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de instancias.

4. — Mantener la aptitud necesaria para el normal desempefio de las funciones
propias del puesto de trabajo al que se aspira, a criterio del Servicio de Prevencion.

5. — Asimismo, ademas de los requisitos generales anteriormente resefiados, seguin
el puesto de trabajo al que se opte, debera reunir los siguientes requisitos especificos:

— Administrativo (1.3.1; 1.8.5, 1.3.7, 1.3.8, 1.3.10, 1.3.11, 1.3.14, 1.3.18, 1.3.20,
1.83.22,1.8.25, 1.3.26, 1.3.33, 1.3.40, 1.3.44, 1.3.49, 1.3.52, 1.3.53, 1.3.61, 1.3.62, 1.3.65):
ser titular y ocupar de forma definitiva plaza o puesto de administrativo de administracién
general del subgrupo C1.

— Auxiliar administrativo (1.17.2, 1.17.6, 1.17.7, 1.17.8, 1.17.9, 1.17.10, 1.17.11,
1.17.12,1.17.14,1.17.19y 1.17.20): ser titular y ocupar de forma definitiva plaza o puesto
de auxiliar administrativo de administracién general del subgrupo C2.

— Auxiliar administrativo (1.18.4, 1.18.5, 1.18.6, 1.18.8 y 1.18.9): ser titular y ocupar

de forma definitiva plaza o puesto de auxiliar administrativo de administracién general del
subgrupo C2 y poseer carnet de conducir clase B y disponibilidad de vehiculo.

— Jefe de negociado (1.6.8, 1.6.11 y 1.6.18): ser titular y ocupar de forma definitiva
plaza o puesto de administrativo de administracién general del subgrupo C1.

— Programador-operador (1.112.1; 1.112.2; 1.112.4, 1.112.6; 1.112.8, 1.112.9
1.112.10): ser titular u ocupar de forma definitiva plaza o puesto de programador-operador
del subgrupo C1, y poseer formacién de técnico especialista en Telecomunicaciones.

— Administrativo (Programador-operador) (1.3.57): ser titular u ocupar de forma

definitiva plaza o puesto de programador-operador del Subgrupo C1 y poseer
conocimientos informaticos elevados y dominio plataforma Contratacion Estado.

Cuarta. — Instancias y admision de aspirantes.

Las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso se ajustaran al
modelo que figura como anexo a las presentes bases, debidamente cumplimentadas, con
la manifestacion de que el aspirante reline los requisitos exigidos a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes, y se dirigiran al llmo. sefior presidente de la
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Excma. Diputacién Provincial de Burgos, presentandose en el Registro General de esta,
preferentemente por medios electrénicos o mediante cualquiera de las formas previstas en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de instancias sera de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos.

La instancia deberd ir acompafada de la documentacién acreditativa de los méritos
que desee alegar. A tal efecto, se precisa expresamente que no seran valorados los méritos
no invocados, ni tampoco aquellos que, aun siendo invocados, no sean debidamente
acreditados por los solicitantes por cualquiera de los medios autorizados en derecho.
Quedan exceptuados de lo anterior los méritos generados en la Diputacion Provincial de
Burgos y que, habiendo sido invocados por los interesados, su acreditacion deba
efectuarse por documentos que ya se encuentren en poder de la Administracion actuante.

De ser varios los puestos solicitados, en la solicitud debera figurar el orden de
preferencia de estos.

No seran tenidas en cuentas las peticiones formuladas en las que figuren datos
contradictorios 0 enmiendas o tachaduras respecto de los puestos de trabajo solicitados.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia dictara resolucion,
que se hara publica en el tablén de anuncios y pagina web de la Diputacion Provincial,
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando la
causa de su exclusion.

En dicha resolucion se indicara la composicion de la comision de valoracion, asi
como el plazo de diez dias naturales que se ofrece a los aspirantes para poder subsanar,
en su caso, los defectos que hayan motivado su exclusiéon o formular las reclamaciones
que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo, se aprobara de forma inmediata la lista definitiva de
aspirantes, a la vista de las subsanaciones y reclamaciones que hayan podido estimarse.

En defecto de solicitudes de subsanacion o reclamaciones estimadas, la lista
expuesta de aspirantes admitidos se entendera aprobada definitivamente, no admitiéndose
ningun tipo de reclamacién posterior, sin perjuicio de los supuestos de rectificacion
previstos en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los interesados, salvo los concursantes forzosos, podran desistir de su solicitud de
participacién en el procedimiento en cualquier momento anterior al de la publicacion de la
resolucion provisional del concurso.

Quinta. — Comision de valoracion.

La comisidon de valoracién estara integrada por un presidente, un secretario y dos
vocales, titulares y suplentes, que actuaran con voz y voto.

Todos los miembros de la comisién deberan pertenecer a cuerpos o escalas de
grupo de titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados.
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Los miembros de la comision de valoracién deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comision no podra constituirse ni actuar sin la presencia de la mayoria de sus
miembros, titulares o suplentes, indistintamente, debiendo estar presente, en todo caso,
el presidente y el secretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto del que actle como presidente.

La actuacién de la comision de valoracion habra de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria, no obstante lo cual, la comision resolvera las dudas que surjan
de la aplicacion de sus normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos
en estas.

Sexta. — Méritos valorables.
A) Meéritos aplicables a los puestos sujetos a concurso:

La valoracion de los méritos para la adjudicacién de puestos se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo, hasta un maximo de 10 puntos:

1. — Valoracion del grado personal consolidado

El grado personal se valorara en sentido positivo, en funcién de su posicion en el
intervalo correspondiente, en relacion con el nivel del puesto de trabajo convocado, hasta
un maximo de 1 punto, de la siguiente forma:

— Grado personal superior en dos o mas niveles: 1,00 punto.
— Grado personal superior en un nivel: 0,80 puntos.

— Grado personal de igual nivel: 0,60 puntos.

— Grado personal inferior en un nivel: 0,40 puntos.

— Grado personal inferior en dos o mas niveles: 0,20 puntos.
2. — Valoracién del trabajo desarrollado.

Experiencia en el desempefio en propiedad de puestos de trabajo pertenecientes al
area funcional y/o sectorial a que corresponde el convocado, en funcién de la similitud
entre el contenido técnico y especializacién de los puestos ocupados por los candidatos
con los ofrecidos, hasta un maximo de 3 puntos, segun el desglose que a continuacién se
sefala:

— Se valorara el desempefio en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de
titulacién y adscrito al mismo servicio que el puesto convocado, a razén de 0,04 puntos
por mes.

— Se valorara el desempeiio en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de
titulacién y adscrito a distinto servicio, a razén de 0,02 puntos por mes.

— Se valorara el desempefio en propiedad de puestos de trabajo de distinto nivel de
titulacién y adscrito al mismo servicio, a razén de 0,01 punto por mes.
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— Se valorara el desempeno en propiedad de puestos de trabajo de diferente nivel
de titulacién y adscrito a distinto servicio, a razén de 0,005 puntos por mes.

No se valoraran, en consecuencia, los puestos desempefados en comisién de
servicios o con caracter de interinidad o bajo la modalidad de contrato laboral temporal.

3. — Cursos de formacién y perfeccionamiento y titulaciones.

— Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento especificos que
versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo
convocado, hasta un maximo de 1 punto, de conformidad con la siguiente escala:

- De 15 a 29 horas de duracién: 0,05 puntos.
- De 30 a 49 horas de duracion: 0,15 puntos.
- De 50 a 99 horas de duracion: 0,30 puntos.
- De 100 o mas horas de duracién: 0,50 puntos.

— Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que, no versando
sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto convocado, sean
de formacion transversal, entendiendo por tal aquella de contenido general aplicable a
cualquier ambito funcional de la Administracion, hasta un maximo de 1 punto, de
conformidad con la siguiente escala:

- De 15 a 29 horas de duracion: 0,05 puntos.
- De 30 a 49 horas de duracion: 0,15 puntos.
- De 50 a 99 horas de duracion: 0,30 puntos.
- De 100 o mas horas de duracién: 0,50 puntos.

— Asimismo se valoraran aquellas titulaciones, de igual o superior categoria a la
requerida en el puesto convocado y que no haya sido exigida como requisito para acceder
a aquel o al puesto desde el que se concursa, siempre y cuando versen sobre materias
directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo convocado, de acuerdo
con el siguiente baremo, atendiendo a los niveles MECU y su correspondencia con los
niveles MECES, hasta un méaximo de 1 punto:

- De nivel de titulacién igual al exigido: 0,60 puntos.

- De un nivel de titulacién superior al exigido: 0,75 puntos.

- De dos niveles de titulacion superior al exigido: 0,90 puntos.
- De tres niveles de titulacion superior al exigido: 1,00 punto.
4. — Antigledad.

Se valoraran los afos de servicio, en funcion del grupo de titulacién en que se
hubieran prestado, incluidos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad
a la adquisicion de la condicion de empleado fijo, hasta un maximo de 2 puntos:

— Por servicios prestados en puestos encuadrados en el grupo de titulacién del
puesto al que se concurre o superior, a razéon de 0,016 puntos por mes.
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— Por servicios prestados en puestos encuadrados en grupos de titulacién inferiores
al del puesto al que se concurre, a razén de 0,008 puntos por mes.

No se computaran los servicios prestados simultdneamente con otros igualmente
alegados.

5. — Conciliacion de la vida familiar y laboral.
Se valoraran, hasta un maximo de 1 punto, los siguientes supuestos:

— El destino previo del cényuge funcionario, obtenido mediante convocatoria publica,
en el municipio donde radique el puesto de trabajo solicitado, siempre que se acceda
desde municipio distinto: 0,30 puntos.

— El cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopcién o
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce afios, siempre que
se acredite por los interesados fehacientemente, mediante declaracién jurada, que el
puesto que se solicita permite una mejor atencion del menor, debiendo acompanar la
correspondiente documentacion acreditativa de las justificaciones alegadas: 0,70 puntos.

— El cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o
afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no
pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida, siempre que se acceda
desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los
interesados, mediante declaracién jurada, que el puesto que se solicita permite una mejor
atencion del familiar, debiendo acompanar la correspondiente documentacion acreditativa
de las justificaciones alegadas. La valoracién de este supuesto sera incompatible con la
otorgada por el cuidado de hijos: 0,70 puntos.

B) Méritos aplicables a los puestos sujetos a concurso especifico:

Los puestos sujetos a concurso especifico contaran con una segunda fase de
valoracién de una memoria, que se valorara hasta un maximo de 3 puntos.

Asi, con el fin de obtener una mejor valoracién del conocimiento y aptitud de los
aspirantes en relacion con las tareas propias del puesto de trabajo, deberan presentar una
memoria firmada en la que, en una extension no superior a diez hojas y por una sola cara,
el candidato realizara un analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones
y medios necesarios, a su juicio, para su correcto desempefio, con base en la descripcion
del puesto establecida en la convocatoria, en la que se incluird una propuesta de mejora
en el desarrollo de las funciones que le son propias y todas aquellas cuestiones que el
aspirante considere de interés o importancia en aras de la consecucion de la finalidad
propuesta con la mejora elegida.

La comisién valorara la profundidad de conocimiento de las tareas y medios
disponibles, asi como la presentacion de propuestas de mejora del servicio.

Séptima. — Acreditacion de méritos.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de
presentacion de instancias.
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El grado personal consolidado, asi como la antigiiedad en la Diputacién Provincial,
se acreditaran de oficio por la Entidad.

El resto de los méritos se acreditaran documentalmente con la solicitud de
participacion. No obstante, podran recabarse de los interesados o del Servicio de Recursos
Humanos las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime
necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

La valoracion del trabajo desarrollado y la antigliedad se efectuard de conformidad
con la jornada de trabajo efectivamente realizada, salvo los supuestos sefialados en el
parrafo siguiente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, de Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, el tiempo que las personas
candidatas hayan permanecido en los permisos y beneficios de proteccion a la maternidad
y a la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, computara en la valoracién de los
méritos correspondientes.

Octava. — Resolucion del concurso.

La calificacion final sera la resultante de las sumas de las calificaciones obtenidas
en cada uno de los apartados de los méritos.

La relacion final de los concursantes, por orden de puntuacién, con indicacién de
cada una de las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del baremo, se
publicara en el tablén de anuncios de la Entidad.

La puntuacién minima que habra de obtenerse para la adjudicacion del puesto de
trabajo sera de tres puntos.

En caso de empate en la puntuacion se acudira para dirimirlo a la otorgada a los
méritos sefalados en la base sexta, por el orden expresado. De persistir el empate se
acudira a la fecha de ingreso como empleado fijo en el cuerpo o escala desde el que se
concursa y, de coincidir, al nUmero obtenido en el proceso selectivo, de ser el mismo.

Novena. - Nombramiento y toma de posesion.

El acuerdo de la comision de valoracién se publicara en el tablén de anuncios de la
Entidad, elevandose a la Presidencia de la Corporacion para el nombramiento de los
concursantes propuestos.

Los destinos, una vez adjudicados por resolucién de la Presidencia, seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso debera optar entre los
puestos que le hayan sido adjudicados, estando obligado a comunicar la opcion realizada
en el plazo de tres dias desde la publicacién de la resolucion.

Décima. — Recursos.

El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en la convocatoria
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a sus bases reguladoras, que tienen
consideracion de ley reguladora de esta convocatoria.
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Contra los acuerdos de la comisidon de valoracién, que no agotan la via
administrativa, podra interponerse por los interesados recurso de alzada, en el plazo de un
mes, ante el Presidente de la Corporacién.

Contra las bases de la presente convocatoria, que agotan la via administrativa, podra
interponerse por los interesados, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
Presidente de la Corporacion en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos en el plazo de
dos meses, en ambos casos partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos.

Decimoprimera. — Proteccion de datos de caracter personal.

La participacion en el presente proceso selectivo, implica que los candidatos prestan
su consentimiento para que los datos de caracter personal por ellos facilitados se puedan
incorporar para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo este ser comunicado
a terceros con la Unica finalidad del desarrollo de este proceso de seleccién.

La Diputacién de Burgos, como responsable de dichos datos, garantiza el pleno
cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal. El declarante
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion y oposicion mediante
escrito dirigido al Servicio de Recursos Humanos de la Diputacién Provincial de Burgos.

Decimosegunda. — Referencias genéricas

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye
necesariamente su homénimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a
la graméatica y recomendaciones de la Real Academia de la Lengua Espafiola y al uso
generalmente admitido, en aras a la agilidad linguistica.

A 10 de septiembre de 2026.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PARA PROVEER
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS PUESTOS DE TRABAJO

DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombre NIF Situacion administrativa
Puesto actual Dependencia, Unidad o Centro Funcionario Laboral Subgrupo
(©) O

FECHA PUBLICACION B.O.P.

PUESTO AL QUE SE CONCURSA (Senalese el orden de preferencia en caso de concursar a varios)

MERITOS VALORABLES 'y?

1) Grado personal consolidado (sélo personal funcionario):

Nadao:

2) Trabajo desarr

3) Cursos de formacion y perfeccionamiento:

...................................................................... (... h) ceeeeererseernsennnns (e 1)
...................................................................... (.. h) ISR U %

................. (.. h) ettt es s ssnssessensnssasssssssnssessessns ( ee L)
...................................................................... (... h) JSROROTROURY QU )

4) Antigiiedad:

5) Conciliacion de la vida familiar y 1aboral: ............ccuuiiiiiiiiiiiiiii e

OBSERVACIONES (Incluir preferencias)

El abajo firmante

SOLICITA:  Ser admitido a la Convocatoria a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose a cumplir fielmente las obligaciones del
cargo con sujecion al ordenamiento juridico.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reune las condiciones sefialadas en la
Convocatoria anteriormente referida.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

No seran valorados los méritos no invocados ni tampoco aquellos que, atin siendo invocados, no sean debidamente acreditados
por los solicitantes, por cualquiera de los medios autorizados en Derecho, sin que proceda requerimiento de subsanacion posterior
al efecto por parte de la Diputacion, excepto los generados en esta Entidad, que hayan sido invocados.

De resultar el espacio consignado insuficiente, podréa hacerse uso del reverso de la presente instancia.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los derechos
digitales, los datos que nos facilite durante el presente tramite, seran incluidos en un fichero titularidad de la Entidad, para la gestién administrativa de
la peticion. En todo caso, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiéndose a la sede social, sita Paseo del
Espolén N° 34 — 09003 (Burgos).
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03934

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE PERSONAL

Por resolucién nimero 2026008852, de 31 de agosto, el vicepresidente primero de
la Entidad, de conformidad con las atribuciones que le confiere el articulo 34.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en virtud de la
delegacién efectuada por la Presidencia en resolucién nimero 2023007943, de 3 de agosto
de 2023, ha aprobado las bases de la Convocatoria que se transcriben:

CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS,
DIFERENTES PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL (C2)
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Primera. — Objeto de la convocatoria.

Son objeto del presente concurso de méritos los puestos de trabajo vacantes que
a continuacién se relacionan, adscritos al personal laboral, de conformidad con la vigente
relacion de puestos de trabajo, y que la administracion provincial estima procedente cubrir
por razones técnicas u organizativas.

No obstante lo cual, si como consecuencia de la seleccién practicada por la
comision de valoraciéon y de las adjudicaciones a los concursantes de cada uno de los
puestos no singularizados, se generasen vacantes, estas podran simultdneamente
sumarse a los puestos convocados.

3 PUESTOS DE JEFE DE COCINA:

-1 puesto de jefe de cocina (2.25.2). C2. Area de Desarrollo Social y Cultural.
Centros Residenciales. Residencia de Ancianos San Agustin.

-1 puesto de jefe de cocina (2.25.4). C2. Area de Desarrollo Social y Cultural.
Centros Residenciales. Residencia de Ancianos San Salvador.

-1 puesto de jefe de cocina (2.25.6). C2. Area de Desarrollo Social y Cultural.
Centros Residenciales. Residencia de Ancianos Fuentes Blancas.

Segunda. — Puestos de trabajo maximos a proveer.

Se declara expresamente que la comisién de valoracion que se constituya al efecto
para valorar el concurso de méritos a que se contrae la presente convocatoria, no podra
proponer un nimero superior de aspirantes al de los puestos convocados y, en su caso,
a los puestos vacantes que se generen y se sumen a aquellos.

No obstante lo cual, si en el plazo de doce meses desde la resolucién de la presente
convocatoria se generasen nuevas vacantes presupuestadas, en puestos no
singularizados, de cobertura necesaria en los servicios anteriormente relacionados, la
Presidencia podra nombrar, por riguroso orden de puntuacion, a los aspirantes que,
habiendo alcanzado la puntuaciéon minima, sigan a los ya propuestos.
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Tercera. — Requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes.

1. —Tener la condicion de personal laboral fijo de la Excma. Diputacion Provincial de
Burgos.

2. — Estar en situacién de servicio activo o en cualquier otra situacién administrativa
excepto la de suspensién firme.

Los empleados que pertenezcan a dos o mas cuerpos o escalas del mismo o distinto
grupo solo podran participar en el concurso desde uno de ellos.

Deberan participar en el presente concurso aquellos trabajadores que se encuentran
en situacién de adscripcién provisional.

3. — Haber permanecido como minimo dos afios en su actual puesto de trabajo,
desde la toma de posesién del Ultimo destino hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de instancias.

4. — Mantener la aptitud necesaria para el normal desempefio de las funciones
propias del puesto de trabajo al que se aspira, a criterio del Servicio de Prevencion.

5. — Asimismo, ademas de los requisitos generales anteriormente resefiados, seguin
el puesto de trabajo al que se opte, debera reunir los siguientes requisitos especificos:

— Jefe de cocina: ser titular u ocupar de forma definitiva plaza o puesto de cocinero
y formacidn especifica relacionada con las funciones a desarrollar.

Cuarta. - Instancias y admision de aspirantes.

Las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso se ajustaran al
modelo que figura como anexo a las presentes bases, debidamente cumplimentadas, con
la manifestacion de que el aspirante reline los requisitos exigidos a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes, y se dirigiran al llmo. sefior presidente de la
Excma. Diputacion Provincial de Burgos, presentandose en el Registro General de esta,
preferentemente por medios electrénicos o mediante cualquiera de las formas previstas en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de instancias sera de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos.

La instancia debera ir acompafada de la documentacién acreditativa de los méritos
que desee alegar. A tal efecto, se precisa expresamente que no seran valorados los méritos
no invocados, ni tampoco aquellos que, aun siendo invocados, no sean debidamente
acreditados por los solicitantes por cualquiera de los medios autorizados en derecho.
Quedan exceptuados de lo anterior los méritos generados en la Diputacion Provincial de
Burgos y que, habiendo sido invocados por los interesados, su acreditacion deba
efectuarse por documentos que ya se encuentren en poder de la administracion actuante.

De ser varios los puestos solicitados, en la solicitud debera figurar el orden de
preferencia de estos.
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Podran, asimismo, solicitarse puestos que pudieran quedar vacantes a resultas de
la resolucion de la presente convocatoria, en cuyo caso deberan indicarlo expresamente,
solicitando puesto de forma individualizada o de forma genérica y en este Ultimo supuesto,
el aspirante podra solicitar centro o localidad de destino.

No seran tenidas en cuentas las peticiones formuladas en las que figuren datos
contradictorios o enmiendas o tachaduras respecto de los puestos de trabajo solicitados.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia dictara resolucion,
que se hara publica en el tablén de anuncios y pagina web de la Diputacién Provincial,
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando la
causa de su exclusion.

En dicha resolucion se indicara la composicion de la comision de valoracion, asi
como el plazo de diez dias naturales que se ofrece a los aspirantes para poder subsanar,
en su caso, los defectos que hayan motivado su exclusiéon o formular las reclamaciones
que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo, se aprobara de forma inmediata la lista definitiva de
aspirantes, a la vista de las subsanaciones y reclamaciones que hayan podido estimarse.

En defecto de solicitudes de subsanacion o reclamaciones estimadas, la lista
expuesta de aspirantes admitidos se entendera aprobada definitivamente, no admitiéndose
ningun tipo de reclamacién posterior, sin perjuicio de los supuestos de rectificacion
previstos en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los interesados, salvo los concursantes forzosos, podran desistir de su solicitud de
participacién en el procedimiento en cualquier momento anterior al de la publicacion de la
resolucion provisional del concurso.

Quinta. — Comisidn de valoracion.

La comision de valoracién estara integrada por un presidente, un secretario y dos
vocales, titulares y suplentes, que actuaran con voz y voto.

Todos los miembros de la comisién deberan pertenecer a cuerpos o escalas de
grupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados.

Los miembros de la comision de valoracién deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comision no podra constituirse ni actuar sin la presencia de la mayoria de sus
miembros, titulares o suplentes, indistintamente, debiendo estar presente, en todo caso,
el presidente y el secretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto del que actle como presidente.

La actuacién de la comision de valoracién habra de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria, no obstante lo cual, la comisién resolvera las dudas que surjan
de la aplicacion de sus normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos
en estas.
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Sexta. — Méritos valorables.

La valoracion de los méritos para la adjudicacién de puestos se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo, hasta un maximo de 9 puntos:

1. — Valoracion del trabajo desarrollado.

Experiencia en el desempefio en propiedad de puestos de trabajo pertenecientes al
area funcional y/o sectorial a que corresponde el convocado, en funcién de la similitud
entre el contenido técnico y especializacién de los puestos ocupados por los candidatos
con los ofrecidos, hasta un maximo de 3 puntos, segun el desglose que a continuacién se
sefiala:

— Se valorara el desemperfio en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de
titulacion y adscrito al mismo servicio que el puesto convocado, a razén de 0,04 puntos
por mes.

— Se valorara el desempeiio en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de
titulacién y adscrito a distinto servicio, a razén de 0,02 puntos por mes.

— Se valorara el desempeio en propiedad de puestos de trabajo de distinto nivel de
titulacién y adscrito al mismo servicio, a razén de 0,01 puntos por mes.

- Se valorara el desempefio en propiedad de puestos de trabajo de diferente nivel
de titulacién y adscrito a distinto servicio, a razén de 0,005 puntos por mes.

No se valoraran, en consecuencia, los puestos desempefiados en comisién de
servicios o con caracter de interinidad o bajo la modalidad de contrato laboral temporal.

2. — Cursos de formacién y perfeccionamiento y titulaciones.

— Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento especificos que
versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo
convocado, hasta un maximo de 1 punto, de conformidad con la siguiente escala:

- De 15 a 29 horas de duracién: 0,05 puntos.
- De 30 a 49 horas de duracién: 0,15 puntos.
- De 50 a 99 horas de duracion: 0,30 puntos.
- De 100 o mas horas de duracion: 0,50 puntos.

— Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que, no versando
sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto convocado, sean
de formacion transversal, entendiendo por tal aquella de contenido general aplicable a
cualquier ambito funcional de la Administracién, hasta un maximo de 1 punto, de
conformidad con la siguiente escala:

- De 15 a 29 horas de duracién: 0,05 puntos.
- De 30 a 49 horas de duracion: 0,15 puntos.
- De 50 a 99 horas de duracion: 0,30 puntos.

- De 100 o mas horas de duracién: 0,50 puntos.
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— Asimismo se valoraran aquellas titulaciones, de igual o superior categoria a la
requerida en el puesto convocado y que no haya sido exigida como requisito para acceder
a aquel o al puesto desde el que se concursa, siempre y cuando versen sobre materias
directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo convocado, de acuerdo
con el siguiente baremo, atendiendo a los niveles MECU y su correspondencia con los
niveles MECES, hasta un maximo de 1 punto:

- De nivel de titulacion igual al exigido: 0,60 puntos.

- De un nivel de titulacién superior al exigido: 0,75 puntos.

- De dos niveles de titulaciéon superior al exigido: 0,90 puntos.
- De tres niveles de titulacién superior al exigido: 1,00 punto.
3. — Antigliedad.

Se valoraran los afios de servicio, en funcién del grupo de titulacién en que se
hubieran prestado, incluidos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad
a la adquisicion de la condicion de empleado fijo, hasta un maximo de 2 puntos:

- Por servicios prestados en puestos encuadrados en el grupo de titulacién del
puesto al que se concurre o superior, a razén de 0,016 puntos por mes.

— Por servicios prestados en puestos encuadrados en grupos de titulacién inferiores
al del puesto al que se concurre, a razén de 0,008 puntos por mes.

No se computaran los servicios prestados simultdneamente con otros igualmente
alegados.

4. - Conciliacion de la vida familiar y laboral.
Se valoraran, hasta un maximo de 1 punto, los siguientes supuestos:

— El destino previo del cényuge funcionario, obtenido mediante convocatoria publica,
en el municipio donde radique el puesto de trabajo solicitado, siempre que se acceda
desde municipio distinto: 0,30 puntos.

— El cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopcién o
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce afios, siempre que
se acredite por los interesados fehacientemente, mediante declaracién jurada, que el
puesto que se solicita permite una mejor atenciéon del menor, debiendo acompaiiar la
correspondiente documentacion acreditativa de las justificaciones alegadas: 0,70 puntos.

— El cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o
afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no
pueda valerse por si mismo y no desempenie actividad retribuida, siempre que se acceda
desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los
interesados, mediante declaracion jurada, que el puesto que se solicita permite una mejor
atencion del familiar, debiendo acompaiiar la correspondiente documentacion acreditativa
de las justificaciones alegadas. La valoracién de este supuesto sera incompatible con la
otorgada por el cuidado de hijos: 0,70 puntos.
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Séptima. — Acreditacion de méritos.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de
presentacién de instancias.

La antigliedad en la Diputacion Provincial se acreditara de oficio por la Entidad.

El resto de los méritos se acreditaran documentalmente con la solicitud de
participacion. No obstante, podran recabarse de los interesados o del Servicio de Recursos
Humanos las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime
necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

La valoracion del trabajo desarrollado y la antigliedad se efectuara de conformidad
con la jornada de trabajo efectivamente realizada, salvo los supuestos sefialados en el
parrafo siguiente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, de igualdad efectiva de mujeres y hombres, el tiempo que las personas
candidatas hayan permanecido en los permisos y beneficios de proteccion a la maternidad
y a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, computara en la valoracion de los
méritos correspondientes.

Octava. — Resolucion del concurso.

La calificacion final sera la resultante de las sumas de las calificaciones obtenidas
en cada uno de los apartados de los méritos.

La relacion final de los concursantes, por orden de puntuacién, con indicacién de
cada una de las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del baremo, se
publicara en el tablén de anuncios de la Entidad.

La puntuacién minima que habra de obtenerse para la adjudicacion del puesto de
trabajo sera de un punto.

En caso de empate en la puntuacion se acudira para dirimirlo a la otorgada a los
méritos sefalados en la base sexta, por el orden expresado. De persistir el empate se
acudira a la fecha de ingreso como empleado fijo en el cuerpo o escala desde el que se
concursa y, de coincidir, al nUmero obtenido en el proceso selectivo, de ser el mismo.

Novena. - Nombramiento y toma de posesion.

El acuerdo de la comision de valoracion se publicara en el tablén de anuncios de la
Entidad, elevandose a la Presidencia de la Corporacion para el nombramiento de los
concursantes propuestos.

Los destinos, una vez adjudicados por resolucién de la Presidencia, seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso debera optar entre los
puestos que le hayan sido adjudicados, estando obligado a comunicar la opcion realizada
en el plazo de tres dias desde la publicacién de la resolucion.
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Décima. — Recursos.

El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en la convocatoria
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a sus bases reguladoras, que tienen
consideracion de ley reguladora de esta convocatoria.

Contra los acuerdos de la comisién de valoracion, que no agotan la via administrativa,
podré interponerse por los interesados recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el
presidente de la Corporacion.

Contra las bases de la presente convocatoria, que agotan la via administrativa, podra
interponerse por los interesados, demanda en el plazo de dos meses ante el Juzgado de
lo Social de Burgos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.4.a), en relacién con
el articulo 6.2.a), de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social,
y articulo 69 de dicha norma, en la redaccién dada por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoprimera. — Proteccion de datos de cardcter personal.

La participacion en el presente proceso selectivo, implica que los candidatos prestan
su consentimiento para que los datos de caracter personal por ellos facilitados se puedan
incorporar para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo este ser comunicado
a terceros con la Unica finalidad del desarrollo de este proceso de seleccion.

La Diputacién de Burgos, como responsable de dichos datos, garantiza el pleno
cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal. El declarante
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante
escrito dirigido al Servicio de Personal de la Diputacién Provincial de Burgos.

Decimosegunda. — Referencias genéricas.

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye
necesariamente su homénimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a
la gramatica y recomendaciones de la Real Academia de la Lengua Espafiola y al uso
generalmente admitido, en aras a la agilidad linguistica.

A 10 de septiembre de 2026.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel

* * *
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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PARA PROVEER
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS PUESTOS DE TRABAJO

DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombre NIF Situacion administrativa
Puesto actual Dependencia, Unidad o Centro Funcionario Laboral Subgrupo
(©) O

FECHA PUBLICACION B.O.P.

PUESTO AL QUE SE CONCURSA (Senalese el orden de preferencia en caso de concursar a varios)

MERITOS VALORABLES 'y?

1) Grado personal consolidado (sélo personal funcionario):

Nadao:

2) Trabajo desarr

3) Cursos de formacion y perfeccionamiento:

...................................................................... (... h) ceeeeererseernsennnns (e 1)
...................................................................... (.. h) ISR U %

................. (.. h) ettt es s ssnssessensnssasssssssnssessessns ( ee L)
...................................................................... (... h) JSROROTROURY QU )

4) Antigiiedad:

5) Conciliacion de la vida familiar y 1aboral: ............ccuuiiiiiiiiiiiiiii e

OBSERVACIONES (Incluir preferencias)

El abajo firmante

SOLICITA:  Ser admitido a la Convocatoria a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose a cumplir fielmente las obligaciones del
cargo con sujecion al ordenamiento juridico.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reune las condiciones sefialadas en la
Convocatoria anteriormente referida.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

No seran valorados los méritos no invocados ni tampoco aquellos que, atin siendo invocados, no sean debidamente acreditados
por los solicitantes, por cualquiera de los medios autorizados en Derecho, sin que proceda requerimiento de subsanacion posterior
al efecto por parte de la Diputacion, excepto los generados en esta Entidad, que hayan sido invocados.

De resultar el espacio consignado insuficiente, podréa hacerse uso del reverso de la presente instancia.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los derechos
digitales, los datos que nos facilite durante el presente tramite, seran incluidos en un fichero titularidad de la Entidad, para la gestién administrativa de
la peticion. En todo caso, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiéndose a la sede social, sita Paseo del
Espolén N° 34 — 09003 (Burgos).
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03806

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE BUREBA

Por acuerdo de la corporacion de Aguilar de Bureba, reunida en fecha 3 de
septiembre de 2026, ha sido aprobado el pliego de clausulas econémico administrativas
que han de regir la subasta publica para el arrendamiento de las tierras de labranza de
titularidad de este ayuntamiento, sometiéndose a exposicion publica por el plazo de ocho
dias a partir del siguiente al de la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que puedan ser presentadas reclamaciones oportunas.

Simultdneamente se anuncia la correspondiente subasta, que tendra lugar el
proximo dia 1 de octubre de 2026, a las 19:00 horas en el salén de plenos del Ayuntamiento
de Aguilar de Bureba, los interesados en la subasta deberan de estar presentes en el acto.

El pliego de condiciones econdémico administrativas que ha de regir el contrato
podra consultarse en el Ayuntamiento de Aguilar de Bureba, los jueves de 18:30 a 21:00
horas o a través del correo electrénico aguilardebureba@diputaciondeburgos.net antes
del dia 30 de septiembre.

En Aguilar de Bureba, a 3 de septiembre de 2026.

El alcalde,
Francisco Javier Calzada del Campo
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03795

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA LLANA

Aprobacidn definitiva del expediente de modificacion
presupuestaria nimero 9 del ejercicio 2026

El expediente de modificacion presupuestaria nimero 9 del Ayuntamiento de Arcos
de la Llana para el ejercicio 2026, con la modalidad de transferencia de crédito entre
aplicaciones de distinta area de gasto, queda aprobado definitivamente con fecha 31 de
agosto de 2026, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se procede a la publicacion de dicha modificacién del presupuesto resumida por
capitulos, cuyo resumen en capitulos es el siguiente:

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion Créditos  Créditos para
Progr. Econdmica Descripcion iniciales transferir Créditos
163 624 Compra de vehiculo 21.000,00 21.000,00 0,00

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion Créditos  Créditos para
Progr. Econdmica Descripcion iniciales incorporar Créditos
920 623.00.00 Sustitucion de calefaccion en 0,00 11.400,00 11.400,00
oficinas municipales
337 619.00.00 Aislamiento y cerramiento del 622,96 9.600,00 10.222,96

edificio de Las Escuelas

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Arcos de la Llana, a 31 de agosto de 2026.

El alcalde-presidente,
Francisco Javier Castillo Alonso
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03794

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE VALDEARADOS

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
ordenanza reguladora del servicio de préstamo y uso de bicicletas eléctricas y hangar del
Ayuntamiento de Bafios de Valdearados (Burgos), cuyo texto integro se hace publico, para
su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE PRESTAMO Y USO DE BICICLETAS
ELECTRICAS Y HANGAR DEL AYUNTAMIENTO DE BANOS DE VALDEARADOS

El Ayuntamiento de Bafos de Valdearados aprueba por mayoria absoluta el acuerdo
regulador de las condiciones del servicio de préstamo de bicicletas eléctricas.

ACUERDO REGULADOR DE LAS CONDICIONES Y PRECIOS PUBLICOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ALQUILER DE BICICLETAS ELECTRICAS DEL AYUNTAMIENTO DE BANOS DE VALDEARADOS (BURGOS).

Exposicion de motivos. -

Con el fin de fomentar alternativas de movilidad sostenible que sustituyan a los
vehiculos de combustion y de promover su uso entre la ciudadania y visitantes, este
ayuntamiento ha sido beneficiario de una infraestructura integrada por un hangar vy tres
bicicletas eléctricas en el marco del Plan de Sostenibilidad Turistica de Clunia (PSTD
Clunia), financiado con fondos Next Generation UE.

En este contexto y en alineacién con el Eje 2 del Plan, mejora de la eficiencia
energética, orientado a impulsar la movilidad turistica sostenible a través del uso de
bicicletas eléctricas, por el presente, se procede a regular el sistema de préstamo de
bicicletas eléctricas estableciendo condiciones de uso, disfrute y devolucién de las mismas.

Esta iniciativa responde a un modelo de movilidad mas sostenible, contribuyendo a
la reduccidn de los indices de contaminacion acustica y ambiental, asi como a la mejora
de la salud y calidad de vida de usuarios, visitantes y turistas, dentro de nuestro entorno
natural.

CAPITULO I. - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. — Fundamento y objeto.

El articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, reconoce a los municipios, en su calidad de administraciones publicas de caracter
territorial, y dentro de la esfera de sus competencias, entre otras, el ejercicio de la potestad
reglamentaria.

El objeto de la presente ordenanza es regular el sistema de préstamo de bicicletas
eléctricas estableciendo condiciones de uso, disfrute y devolucion de las mismas.
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Articulo 2. — Registro y proceso de préstamo o reserva de bicicletas.

Toda persona usuaria utilizara el sistema de préstamo de bicicletas eléctricas a
través de la aplicacién de préstamo de bicicletas «Clunia Volve».

Debera descargar la aplicacion desde Play Store o App Store.

Para registrarse debera cumplimentar el formulario de registro, donde creara una
contrasefa que junto con su DNI le permitira el acceso a la aplicacion.

Previamente a la prestacién del servicio, debera aceptarse un contrato entre la
persona usuaria y el propio ayuntamiento.

Aceptado el contrato, y, abonado el servicio de alquiler a la Diputacion de Burgos,
cada persona usuaria retirara la bicicleta del lugar de tenencia, pudiendo disfrutar desde
ese momento el uso del servicio y quedando obligada a hacer un uso apropiado de la
bicicleta y a devolverla en el mismo lugar en el que se hubiera retirado.

El uso del sistema esté estrictamente reservado a las personas titulares de los
contratos de alta en el servicio.

La disponibilidad de bicicleta en el punto de préstamo dependera del estado y
situacion de las mismas.

Al efecto de registro, se seleccionara primero la disponibilidad del nimero de
bicicletas y se completaran datos con el nombre, e-mail de contacto y el nimero de
DNl/pasaporte.

Seguidamente se completara la cuadricula de aceptacion del contrato de alquiler.
Tras la aceptacion del contrato, se procedera al pago electrénico del servicio.

Realizado el pago, el sistema enviara un correo electronico de confirmacion de
pedido a la persona usuaria.

Las cancelaciones podran realizarse a través de la aplicacion app hasta 48 horas
antes del inicio del periodo, con derecho a devolucion del pago efectuado.

Articulo 3. — Fianza.

En el momento de la reserva la persona usuaria debera abonar una fianza Unica por
cada bicicleta alquilada por el importe que la Diputacién de Burgos determine o el
ayuntamiento gestor.

Dicha fianza sera devuelta a la finalizacion del servicio, tras la revision del buen
estado de uso de la/s bicicleta/s, coincidente con el mismo estado en que fueron retirados.

Articulo 4. — Obtencion del préstamo de bicicleta.

La persona usuaria debera acceder a la app del servicio desde su terminal movil y
aproximarse al punto de anclaje que contenga la bicicleta deseada.

Realizada la lectura del codigo dispuesto en el punto de anclaje con la bicicleta
deseada y tras la verificacion oportuna llevada a cabo por el sistema (usuario registrado y
abono de pago), se procedera a la liberacion del vehiculo.
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Articulo 5. — Normas de gestion.

La gestion del servicio y el pago se realizara integramente a través de la aplicacion
descargando la misma desde Play Store o App Store.

El ayuntamiento dispondra de un hangar de estacionamiento adecuado donde se
llevara a cabo, la guarda y carga de las bicicletas.

La entrega y recogida de las bicicletas podra ser realizada cualquier dia del afio, de
enero a diciembre, y en un horario especifico, distribuido de 8:00 a 15:00 horas y de 15:00
a 22:00 horas, en el caso de préstamo de medio dia y de 8:00 a 22:00 horas en el caso de
préstamo de un dia entero.

Articulo 6. — Devolucion del préstamo de bicicleta.

Para realizar la devolucion de la bicicleta y proceder a la finalizacién del préstamo,
debera anclarse el vehiculo en el hangar de origen.

El usuario debera introducir el buldn instalado en la parte frontal de la bicicleta dentro
del orificio de cualquier punto de anclaje libre.

De igual modo, la rueda delantera debera quedar situada entre las horquillas
metalicas de la base dispuesta para su estado de reposo.

El sistema procedera a la inmovilizacion de la bicicleta, a notificar via app del cierre
del préstamo abierto previamente, confirmando asi que la devolucién ha ido segun lo
previsto.

CAPITULO II. - ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
DE ALQUILER DE BICICLETAS

Articulo 7. — Caracteristicas del sistema de préstamo de bicicletas.

Todos los componentes del sistema, incluidas las bicicletas eléctricas, tienen la
consideracion de bienes publicos municipales, siendo de aplicacion el régimen establecido
para las infracciones y sanciones en el titulo Xl de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local.

Para evitar posibles actos vandalicos y para la proteccién de los expendedores de
las bicicletas, el hangar de estacionamiento y, en general, de todas las instalaciones afectas
al servicio, se podran implementar cadmaras de videovigilancia en las zonas requeridas.

Articulo 8. — Condiciones de uso y prestacion del servicio.

Tendran derecho a ser personas usuarias del servicio de alquiler de bicicletas
eléctricas de Bafnos de Valdearados las personas fisicas mayores de edad, que acepten
las condiciones de la prestacion del servicio y abonen el importe correspondiente a través
de la plataforma de reserva indicada.

También tendran derecho a ser usuarios del servicio de alquiler de bicicletas
eléctricas de Bafios de Valdearados los menores de edad pero mayores de 14 afios en las
mismas condiciones que los mayores de edad, siempre que conste la autorizacién del
padre, madre, o tutor legal del menor y procedan al abono de la tarifa correspondiente.
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En todo caso, las personas usuarias deberan tener la capacidad psiquica y fisica
necesarias para utilizar la bicicleta conforme a esta ordenanza y demas normativa sobre
circulacioén vial que resulte de aplicacion.

No podra ser usuario del sistema la persona que esté impedida para el uso de las
bicicletas objeto de préstamo.

Las personas usuarias deberan solicitar previamente, a través de los medios
habilitados, la prestacion del servicio en funcion de la disponibilidad de las bicicletas.

La solicitud lleva implicita la aceptacién expresa de las condiciones de uso del
servicio de esta ordenanza, asi como la aceptacion de las condiciones del contrato
acordadas entre la contratista del servicio y el propio usuario.

El servicio de alquiler de bicicletas eléctricas es de uso individual, por lo que queda
prohibido el uso compartido de las mismas.

Se prohibe acoplar a las bicicletas eléctricas cualquier tipo de accesorio como
cestas, elementos de transporte para nifio, u otros que no hayan sido contratados a través
de la misma prestacién del servicio.

La prestacién del servicio comenzara con la retirada de la bicicleta eléctrica del
hangar de estacionamiento del servicio.

La finalizacién del servicio se produce cuando el usuario deposite nuevamente la
bicicleta eléctrica en el mismo lugar donde la retird para iniciar el mismo.

La devolucion tardia puede incurrir en cargos adicionales.

La devolucion tardia de la bicicleta incurrira en cargos adicionales al usuario que se
determinaran por la Diputacién y/o ayuntamiento por cada hora, o fraccién, de demora en
la entrega.

En caso de impedimento para la devolucion de la bicicleta dentro de dicho periodo
por causas de fuerza mayor, la persona usuaria debera comunicar esta circunstancia a la
empresa mantenedora del servicio, a fin de evitar la sancion interpuesta.

Se recomienda e informa que el recorrido utilizado durante el servicio de alquiler de
bicicletas eléctricas se limita al ambito del término municipal de Bafos de Valdearados y
a algunos puntos de conexién a otros municipios cercanos, y en todo caso a un radio
maximo de 50 km al punto de recogida y devolucién del préstamo.

La persona arrendataria del servicio de préstamo de bicicletas debe utilizar el casco
y elementos reflectantes, como elementos de seguridad.

CAPITULO IIl. - DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES
DEL SERVICIO DE ALQUILER DE BICICLETAS

Articulo 9. — Derechos.

Se reconocen los derechos que siguen a las personas usuarias del sistema, con
independencia de cualquier otro que les pudiera corresponder en su condicién de
usuarias.
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1. Hacer uso de las bicicletas disponibles del sistema, en las condiciones indicadas
en esta ordenanza.

2. Derecho a que las bicicletas del sistema estén en condiciones para su uso.
3. Solicitar y recibir informacidn sobre cambios e incidencias que afecten al servicio.

4. Formular sugerencias, quejas y reclamaciones al operador del servicio a través
de correo electronico, correo ordinario o de forma presencial, en los lugares habilitados por
el ayuntamiento.

5. Recibir respuesta a las sugerencias, quejas y reclamaciones.

6. Ser informado de las incidencias o cambios del servicio por los medios
convenientes.

Articulo 10. — Obligaciones y responsabilidades de las personas usuarias.

1.2 — Todas las personas usuarias estan obligadas a hacer un uso correcto del
sistema municipal de préstamo de bicicletas eléctricas, actuando con la mayor diligencia
posible, segun las especificaciones recogidas en el propio contrato de alquiler. Debera
devolver la bicicleta en el mismo estado en el que la encontrd, en buen funcionamiento y
en las mismas condiciones de limpieza que tuviera antes del servicio.

2.2 — Las personas usuarias estan obligadas a cumplir las normas establecidas en
la presente ordenanza.

3.2 — Las personas usuarias deberan utilizar el servicio de alquiler de bicicletas
eléctricas de Barios de Valdearados, conforme al Real Decreto Legislativo 1428/2003, de
21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion. Asimismo
estaran obligadas a utilizar los chalecos reflectantes y los cascos de proteccién
homologados segun la legislacion vigente cuando circulen en vias interurbanas, guantes
y gafas de proteccién. Queda prohibido transportar a personas o nifios en remolques en
vias interurbanas.

4.2 - Cuando las condiciones climatoldgicas lo exijan (lluvia, niebla o poca
visibilidad), esté anocheciendo o las condiciones de iluminacion asi lo requieran, el usuario
debera ir provisto, mientras utiliza la bicicleta, de chaleco reflectante que permita su
visualizacion.

5.2 — Seran responsables de las infracciones a esta ordenanza las personas usuarias
del sistema de préstamo de bicicletas, asi como sus representantes legales cuando sean
menores de edad.

6.2 — Las personas usuarias tienen la obligacién, durante el tiempo de utilizacién del
servicio, de custodiar la bicicleta, de respetar las normas de circulacién vial y de hacer un
uso correcto del sistema de préstamo.

7.2 — El Ayuntamiento de Bafos de Valdearados, no se hace responsable de los
dafos que la persona usuaria pueda sufrir o producir mientras hace uso de la bicicleta, ni
de los dafos o perjuicios producidos por el mal uso de la misma; tampoco de los dafios
causados a terceras personas durante su utilizacion.
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Las personas usuarias recibiran una bicicleta en buen estado de uso y
funcionamiento, no obstante, deberan comprobar personalmente el estado de la bicicleta
antes de hacer uso de ella, ya que el ayuntamiento no se hara cargo, en ningun caso, de
los costes de reparacion de los dafios producidos por el mal uso; sera la persona usuaria
quien asumira los siguientes costes:

El precio por su utilizacion sera:

Alquiler de «medio dia» 8:00-15:00 o 15:00-22:00 (7 horas): 5,00 euros.

Alquiler de «dia completo 8:00-22:00 (14 horas): 8,00 euros.

El precio/hora de reparacion en taller serd como maximo de 20,00 euros.

- Si hubiera piezas fuera de garantia se cobraran al precio de coste para el taller.

Antes de hacer uso de la misma se aconseja comprobar, entre otros, los siguientes
elementos: frenos, direccion, sillin, ruedas, luces y reflectante, a fin de garantizar su propia
seguridad.

En caso de detectarse alguna anomalia, sea esta en una bicicleta o en la propia
infraestructura del sistema, notificarla a la empresa mantenedora del servicio para proceder
a su subsanacién.

8.2 — La persona usuaria, cuando lo requiera, durante el tiempo que dure el préstamo,
se compromete a aparcar la bicicleta en zonas estratégicas, adecuadas o seguras, que no
interfieran el paso ni potencien situaciones de inseguridad, siempre cumpliendo las normas
de circulacion y seguridad vial.

9.2 — La persona usuaria sera la responsable en todo momento de las obligaciones
o infracciones que se determinen por cualquier autoridad u organismo, ya sea estatal,
autonémico o local, por razén de la conduccion de la bicicleta.

10.2 - La persona usuaria tiene la obligacion de comunicar de inmediato al teléfono
de la empresa mantenedora del servicio y al correo electrdnico indicado por el Ayuntamiento
de Barios de Valdearados las incidencias que se produzcan relacionadas con el sistema,
tales como el deterioro o fallo que impida y dificulte el uso de la bicicleta, asi como cualquier
situacion en la que pudiera verse involucrado el usuario como consecuencia del mismo, u
afectacion especifica.

11.2 — En caso de pérdida, robo o hurto, el usuario tiene la obligacion de denunciar
en un plazo maximo de cuatro horas la desaparicion de la bicicleta a la Guardia Civil o a
la Policia Local.

12.2 — De producirse hurto o robo de la bicicleta, la persona usuaria de la misma
debera entregar una copia de la denuncia realizada al Ayuntamiento de Bafos de
Valdearados, en el plazo maximo de las 10 horas siguientes a la fecha de la denuncia.

13.2 — La persona usuaria sera responsable ante el ayuntamiento de la pérdida o los
dafios que ocasione en los elementos del sistema durante el tiempo que transcurra entre
la retirada y devolucion de la bicicleta.
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14.2 — Las personas usuarias tienen la obligacién de proporcionar datos personales
correctos en el formulario de alta del servicio. De igual modo, se debera comunicar el
cambio de cualquiera de los datos contenidos en el formulario de alta.

15.2 — Las personas usuarias tienen la obligacién de devolver la bicicleta al hangar
de origen correctamente anclada, de no ser asi se considerara abandono de la bicicleta y
se aplicara la sancion correspondiente.

16.2 — Proceder a la devolucion de la bicicleta introduciendo su bulén de enganche
en cualquiera de los agujeros libres de la bancada de anclajes, y debera asegurarse de que
ha quedado bien fijada, comprobando que no puede ser retirada.

En caso que no obtenga confirmacion de la devolucion por parte del sistema, debera
notificar dicha circunstancia a través de la app movil para que se solucione en la mayor
brevedad de tiempo posible.

El incumplimiento de este punto se considerara como abandono de la bicicleta y
conllevara la sancién correspondiente.

Articulo 11. — Prohibiciones.

1. Utilizacion de las bicicletas eléctricas en terrenos no aptos para la circulacion, asi
como su utilizacion para fines diferentes del desplazamiento y disfrute sefalados en la
exposicion de motivos y en el articulo 1 de esta ordenanza.

2. Prestar, alquilar, ceder o realizar cualquier otro acto de disposicion de la bicicleta
a favor de terceros, con o sin animo de lucro, asi como de las credenciales de usuario
para acceder al servicio.

3. Usar los vehiculos en competiciones de cualquier clase, asi como en lugares
inapropiados tales como escalinatas, jardines, rampas de garaje, aceras o cualquier otro
elemento urbano o medioambiental, fuera de un normal uso para una bicicleta.

4. Desmontar o manipular la bicicleta, mas alla de la adaptacién propia que requiera
al uso ergonémico mas adecuado del usuario.

5. Usar la bicicleta para fines distintos a los que constituyen el objeto del sistema
y, en particular, su uso con fines comerciales o profesionales.

6. Transportar en la bicicleta a cualquier persona, animal o cosa, a excepcion del
servicio especifico de alquiler de carrito de nifios, implementado en el sistema de reservas
del servicio. Cualquier otro tipo de integracidon de elementos ajenos que puedan servir
para transporte.

CAPITULO IV. - REGIMEN SANCIONADOR DEL SERVICIO
DE ALQUILER DE BICICLETAS

Articulo 12. — Infracciones.

Son infracciones administrativas el incumplimiento de las obligaciones, prohibiciones
y requisitos establecidos en esta ordenanza.
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Las infracciones seran sancionadas de conformidad con lo establecido en la
legislacion estatal, autonémica y municipal que resulte de aplicacién, previa tramitacién del
correspondiente procedimiento.

Las infracciones se califican como leves, graves y muy graves.
Articulo 13. — Infracciones leves.
Son infracciones leves:

1. No aparcar la bicicleta durante el tiempo que dure el préstamo en zonas
estratégicas, adecuadas o seguras que no interfieran el paso, ni potencien situaciones de
inseguridad.

2. La no comunicacién al Ayuntamiento de Bafios de Valdearados del cambio de
algun dato personal del usuario.

3. Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones, prohibiciones y requisitos
establecidos en esta ordenanza que no se encuentre tipificado en los epigrafes siguientes
COMO graves O muy graves.

Articulo 14. — Infracciones graves.
Son infracciones graves:

1. Utilizar la bicicleta fuera de las zonas establecidas para su uso habitual segin
esta ordenanza.

2. Prestar la bicicleta a terceras personas.
3. No respetar las normas de trafico establecidas para estos vehiculos.
4. No devolver la bicicleta en buen estado de funcionamiento y limpieza.

5. No comunicar cualquier desperfecto, percance, incidente o accidente ocurrido
durante su uso.

6. Producir dafos en la bicicleta por un uso incorrecto de la misma, o a instalaciones
del sistema, sin perjuicio de la obligacion de abonar los gastos correspondientes a su
reparacion.

7. Eltransporte en la propia bicicleta de cualquier persona, animal o cosa, asi como
integrar elementos ajenos que puedan servir para estos fines.

Articulo 15. — Infracciones muy graves.
Son infracciones muy graves:

1. Utilizar la bicicleta con fin de lucro, estando expresamente prohibida su alquiler
y/o venta, y su utilizacion para usos comerciales, de transporte de mercancias o cualquier
otro uso profesional.

2. Lareiteracién en la comision de faltas graves en un mismo periodo de 12 meses.

3. Los actos de deterioro grave de las instalaciones que habilitan el uso del servicio
y elementos del sistema de la propia bicicleta.
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4. El abandono y pérdida injustificada de la bicicleta.

5. Lano denuncia, dentro de los plazos establecidos, de la pérdida, robo o hurto de
la bicicleta dentro de los plazos establecidos y sefialados en esta ordenanza.

Articulo 16. — Sanciones.

Las infracciones tipificadas en los articulos anteriores seran sancionadas:
1. Infracciones leves: con multa desde 200 hasta 750 euros.

2. Infracciones graves: con multa desde 751 hasta 3.000 euros.

3. Infracciones muy graves: con multa desde 3.001 hasta 6.000 euros.

Articulo 17. — Infracciones y sanciones independientes y prevalencia del orden penal
exigible por otros drdenes sectoriales.

1. Las sanciones impuestas por las infracciones tipificadas en esta ordenanza son
independientes de aquellas que correspondan cuando los actos tipificados puedan estar
incursos en responsabilidad con arreglo a lo dispuesto en otros ordenamientos sectoriales.

2. Cuando las conductas tipificadas como infracciones por esta ordenanza tengan
relevancia penal, se dejara en suspenso el procedimiento sancionador hasta la resoluciéon
del procedimiento penal que se siga.

Articulo 18. — Proteccidn de datos.

Los datos personales de los usuarios del sistema seran objeto de tratamiento
informatico a los Unicos efectos de su relacién con el Ayuntamiento de Bafios de Valdearados
como consecuencia del alta en el sistema de préstamo de bicicletas eléctricas.

Sobre dichos datos el usuario podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, derecho a la limitacion del tratamiento y derecho a la portabilidad
conforme a lo previsto en la Ley Organica 3/2018 del 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

El usuario asume que todos los datos facilitados son exactos y acepta las condiciones
de la presente ordenanza.

En Bafos de Valdearados, a 24 de agosto de 2026.

La alcaldesa,
Mirian Esteban Ganian
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03808

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
SERVICIO MUNICIPALIZADO DE DEPORTES

Informe del estudio de viabilidad economico de la feria taurina
de San Pedro y San Pablo de Burgos para los afnos 2027, 2028 y 2029

El objeto del contrato es la explotacién de los espectaculos taurinos a celebrar durante
las ferias y fiestas de San Pedro y San Pablo en el Coliseum Burgos durante los afios 2027,
2028 y 2029. El contrato podra prorrogarse por un afio, previo acuerdo expreso de las partes,
sin que su duracion total, incluidas las prérrogas, puedan superar los cuatro afios.

Para la elaboracion del estudio econémico que se somete a aprobacion se han
utilizado, los datos econémicos facilitados por el anterior concesionario de la feria taurina.

Debe sefalarse que, al tratarse de un estudio previo a la nueva licitacién, el Servicio
Municipalizado de Deportes no dispone de informacion econémica propia de la futura
concesioén ni puede conocer con caracter previo las condiciones econémicas en las que
los distintos operadores estaran dispuestos a concurrir al procedimiento de contratacion.

En consecuencia, determinados datos relativos a ingresos, gastos, asistencia,
estructura de costes y demas variables econémicas necesarias para efectuar las
estimaciones han tenido que obtenerse de la informacién disponible correspondiente a la
anterior empresa adjudicataria de la concesién, constituyendo esta la principal referencia
objetiva de caracter econdmico de la que dispone actualmente la administracion municipal.

La utilizacion de estos datos debe entenderse exclusivamente como una referencia
para la elaboracién de las estimaciones econémicas y para determinar la viabilidad del
contrato, sin que implique que los resultados obtenidos por la anterior adjudicataria deban
reproducirse necesariamente en la futura concesién, ni que puedan considerarse
predeterminada las condiciones econdémicas de los futuros licitadores.

Las estimaciones contenidas en el estudio deberan, por tanto, valorarse atendiendo
a la informacion disponible en el momento de su elaboracion y a las hipdtesis y criterios
técnicos empleados, sin perjuicio de que las condiciones definitivas de explotacién y los
resultados econdmicos de la futura concesién dependan de la oferta que, en su caso,
presenten los licitadores y de la evolucion efectiva de la actividad.

La programacién de la feria del afio 2026, ha sido la siguiente:
— 26 de junio — Concurso de recortadores: 4.022 localidades.
— 28 de junio — Corrida de rejones: 5.105 localidades.

— 29 de junio — Corrida de toros: 5.806 localidades.

— 30 de junio — Corrida de toros: 8.124 localidades.
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— 1 de julio — Corrida de toros: 7.234 localidades.
— 2 de julio — Corrida de toros: 7.109 localidades.
— 3 de julio — Grand Prix: 1.863 localidades.

Asimismo, se hace constar expresamente que en las cifras anteriormente indicadas
se encuentran incluidas las localidades correspondientes a cortesias e invitaciones, asi
como las localidades integradas en los abonos vendidos para el conjunto de la feria
taurina.

En relacion con la venta total, cabe sefialar que aproximadamente un 50% de las
entradas comercializadas corresponde a abonos de penas, correspondientes a localidades
situadas en los sectores D, E y F de la plaza de toros.

Otras obligaciones que ha tenido que cumplir la empresa adjudicataria:

a) El concesionario usara y conservara con la diligencia debida la plaza de toros
durante el periodo de explotacion taurina del que resulte adjudicatario, siéndole imputable
el menoscabo que aquella experimente por falta de cuidado, abandono y mala fe. Dado el
actual caracter multiusos que presenta el edificio en el que se celebrara la feria taurina
corresponde al adjudicatario del presente concurso la adecuacion del espacio existente
para su uso taurino de acuerdo con los reglamentos existentes, asi como las propias
necesidades que se precisan para un correcto desarrollo de la feria.

Entre estos aspectos figurara la adaptacién de la solera existente para su uso taurino
con la colocacion y posterior retirada del albero preciso para el buen desarrollo de la lidia.
El Servicio Municipalizado de Deportes se encargara de la instalacion, montaje y desmontaje
del callején y barrera.

Se pondra a disposicidon del empresario la enfermeria y los recintos aledafios
botiquin, sala y despacho de facultativos. La adecuacién y equipacion de la enfermeria
para la feria sera por cuenta del adjudicatario. Igualmente debera condicionar el patio y
cuadras de caballos, la zona de embarque y desembarque de las reses, la bascula de
pesaje, los corrales y los chiqueros, el desolladero y departamento de veterinario para el
correcto desarrollo de los festejos.

Sera por cuenta del adjudicatario la instalacion de las estructuras para la confeccion
de palcos preferenciales e instalara y mantendra los equipos de megafonia precisos para
el correcto desarrollo de los eventos taurinos, incluyendo los sorteos, apartados vy
enchiqueramiento de las reses. Se pondra a su disposicion, bajo la supervision del Servicio
de Deportes, las dos pantallas (videomarcadores) del Coliseum, para la emision de
informacion a los espectadores durante la celebracién de los festejos.

b) Asimismo el concesionario se compromete a fomentar la venta de abonos y en
este orden de cuestiones, el nimero minimo de abonos a la venta serd el que se hayan
retirado la temporada anterior, debiendo, a la finalizacion de cada una de las ferias objeto
de esta convocatoria, facilitar al Servicio Municipalizado de Deportes una relacion de
abonados y de las localidades que ocupan.
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c) Todas las llaves de las dependencias de la plaza estaran, bajo la vigilancia y
custodia del conserje de la plaza, a disposicion del empresario. El Servicio Municipalizado
de Deportes facilitara las llaves de las dependencias el dia que comiencen los preparativos
de la feria. Esta copia sera devuelta al Servicio Municipalizado de Deportes cuatro dias
después de la celebracion del Ultimo festejo.

d) Elcontratista ha de tener en cuenta que el espacio de la enfermeria se pone a su
disposicion, si bien seran de cuenta de la empresa adjudicataria la dotacién de los medios
técnicos y quirdrgicos necesarios para la adecuacion de tal enfermeria a la normativa
vigente, asi como la obtencién de los permisos oportunos y preceptivos. Lo relativo a estos
servicios deberd ser acreditado en la oferta mediante la presentaciéon de un proyecto en
el que se sefale de forma detallada la forma de gestion y todo tipo de cuestiones que
afectan a la misma.

e) El concesionario vendra obligado a satisfacer las remuneraciones del personal de
la plaza y los gastos del funcionamiento de las dependencias de las misma necesarias
para la celebracién de los espectaculos objeto del contrato, tales como enfermeria,
clarineros municipales, limpieza diaria de todos los tendidos y riego de la plaza, en caso
de utilizar medios técnicos distintos a los existentes en el ruedo, cuidados y peso del
ganado, faenado de las reses, marcado del ruedo y sus dependencias, servicio de mulillas
y torileros, desinfeccidn y desinsectacién de cuadras y corrales y, en general, cualquier otro
que fuera necesario de acuerdo con lo que establece el vigente reglamento de
espectaculos taurinos de la Junta de Castilla y Ledn. Igualmente, el concesionario queda
obligado a cumplir cuantas obligaciones legales estén vigentes en materia de seguridad y
salud y prevencién de riesgos laborales con sus trabajadores. El concesionario esta
obligado a contar en la plaza con la caballeria, cabestros, sobreros y el resto de ganado
necesario para la celebracion de los festejos que deberan reunir las suficientes garantias
de procedencia y calidad. Asi como con los recursos materiales precisos para que puedan
desempefiar las funciones que les son propias, ademas dispondra de los medios técnicos
y humanos necesarios para el pintado del ruedo, el anuncio de las reses, el
acondicionamiento de la arena, la barrera, los burladeros... durante la celebracion de las
corridas de toros.

f) La limpieza y desinfeccion de la plaza y de sus dependencias se realizara como
minimo diariamente, y en cualquier caso con la necesaria frecuencia para que en todo
momento se encuentre aseada, debiendo practicarse con escrupulosidad inmediatamente
después de celebrarse cada espectaculo; siendo todo ello por cuenta del adjudicatario. En
estos servicios de limpieza y desinfeccion estaran incluidas entre otras las siguientes
dependencias: ruedo, callején, patio de caballos, toriles, enfermeria, accesos, tendidos,
pasillos de circulacion, pasillos, bares, etc. Igualmente, la empresa adjudicataria realizara
una limpieza en profundidad antes del inicio de la feria y otra, una vez que esta concluya.

g) La empresa concesionaria se encargara del mantenimiento y limpieza del edificio,
asi como de las tareas previas para su puesta en funcionamiento que se expresen en el
anexo |l de este pliego.
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h) El empresario debera respetar el espacio frontal de acceso a los tendidos donde
estén ubicada la Ensefia Nacional y Regional.

i) La propuesta de programacién de la feria que se efectle por los licitadores habra
de venir avalada por el matador, novillero, rejoneador (en su caso), el ganadero o sus
representantes legales (siempre que se acrediten de forma fehaciente), en la que debera
figurar de modo indubitado el compromiso de asistir a la feria de Burgos. En caso contrario,
no se valorara la oferta en lo que respecta a estas cuestiones.

j) Habra de cumplimentarse por el adjudicatario el Real Decreto 2816/1982, de 27
de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Policia de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas, extiende su ambito de aplicacién a los espectaculos taurinos. De
tal forma que el adjudicatario debera disponer del personal encargado de vigilancia, al que
encomendara el buen orden en el desarrollo del espectaculo. Se comunicaran a la
autoridad gubernativa y a la municipal los datos de identificacion y las altas y bajas de
este personal, que podra recibir 6rdenes de las mismas o de sus agentes para el mejor
cumplimiento de su funcion.

k) Al respecto de lo sefialado en el apartado anterior, la Ley 7/2006 de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas de Castilla y Ledn, sera de aplicacion supletoria a toda
clase de espectaculos publicos y actividades recreativas en todo lo no previsto en la
legislacién correspondiente.

I) Correspondera al adjudicatario la contratacién del servicio de seguridad privada,
a los efectos contemplados en el articulo 20 de la Ley 7/2006, de Espectaculos Publicos
y Actividades Recreativas de Castilla y Ledn. El concesionario queda obligado a la
elaboracion de un plan de autoproteccion complementario del recinto multiusos en el que
se celebraran los espectaculos, de acuerdo con el articulo 4, apartado c) del Real Decreto
393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la norma basica de autoproteccion de
los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar
origen a situaciones de emergencia.

El balance de resultados de la feria taurina San Pedro y San Pablo de Burgos
correspondiente al afio 2026, ha sido el siguiente:

I. INGRESOS EN EUROS

CONCEPTO INGRESOS | IVA REPERCUTIDO
CARNE VENTA DE TOROS 21,000.00 2,100.00
INGRESO VENTA ENTRADAS 992,000.00 99,200.00
RECARGO VENTA ONLINE 9,877.83 2,074.34
RECARGO TELEFONO 1,786.00 375.06
PATROCINADORES 40,000.00 420.00
INGRESO EXPLOTACION BARES 18,000.00 3,780.00
TOTALES 1,082,663.83 107,949.40

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-37 -




ff.;;"‘,"‘-;‘. , L. . . M Tad®)x 1S
!‘a - boletin oficial de la provincia D)IUL = UD

T
f vl

=y~ @ miércoles, 16 de septiembre de 2026

Il. GASTOS
I. GASTOS GENERALES EN EUROS

CONCEPTO GASTO IVA SOPOR
LIMPIEZA PLAZA 12,200.00 2,016.00
ALQUILER ARENA'Y ACONDICIONAMIENTO 23,000.00 4,830.00
PAPEL ENTRADAS 2,562.40 538.10
ALQUILER DE BUEYES 5,000.00 1,050.00
CUADRA DE CABALLOS, ARRASTRE, BANDERILLAS Y DIVISAS 12,600.00 2,646.00
VETERINARIOS 7,364.77 1,546.60
SEGURO DE RC FESTEJOS MAYORES Y POPULARES 1,910.00

VISADOS ANOET 3,300.00 693.00
BANDA DE MUSICA 6,500.00

TIMBALEROS 1,800.00
EQUIPAMIENTO ENFERMERIA Y AMBULANCIAS 9,900.00

EQUIPO MEDICO 9,500.00

TASAS DE AUTORIZACION FESTEJOS 488.82

VISADO GANADERIAS 48.40

DIETAS Y SUELDOS MAYORALES 5,600.00

PORTES CORRIDAS DE TOROS 12,600.00 2,646.00
ALQUILER EQUIPOS TAQUILLAS Y COMISION VENTA ONLINE 24,000.00 5,040.00
COMISION COBRO TPV VIRTUAL 528.26

COMISION COBRO TPV 1,055.43

PREVENCION RIESGOS LABORALES 2,469.00 518.49
MENSAJERIA 656.00 137.76
PLAN AUTOPROTECCION 1,500.00 52.50
PAJAYY PIENSO 260.54 26.05
TELEFONO E INTERNET 678.00
REPRESENTANTE Y GERENTE PLAZA DE TOROS 6,000.00

VARIOS (MATERIAL OFICINA....) 2,000.00
INDUMENTARIA PERSONAL (MONTEPICAZA) * -

GESTOR PERMISOS JUNTA DE CASTILLA 'Y LEON Y GESTIONES 4,000.00 840.00
VARIAS

GASTOS VARIOS CORRALES 3,456.00 725.76
ALQUILER MAQUINA SUBIR TOROS 1,250.00 262.50
GASES ENFERMERIA 350.00 73.50
GASOLINA GENERADORES Y VARIOS PLAZA DE TOROS 1,160.00

TOTALES 163,737.62 23,090.57
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II. GASTOS RELACIONADOS CON PERSONAL
PROFESIONAL Y GANADERIA EN EUROS

CONCEPTO GASTO IVA SOPOR
REJONEADORES (TRES) 52,000.00

MATADORES DE TOROS (DOCE) 375,000.00

GANADERIA REJONES 30,000.00 3,150.00
GANADERIA TOROS 60,000.00 6,300.00
GANADERIA TOROS 54,000.00 11,340.00
GANADERIA TOROS 72,000.00 15,120.00
GANADERIA TOROS 72,000.00 15,120.00
SEGURIDAD SOCIAL CORRIDA REJONES 28-06-2026 5,679.37

SEGURIDAD SOCIAL CORRIDA DE TOROS 29-06-2026 11,990.26

SEGURIDAD SOCIAL CORRIDA DE TOROS 30-06-2026 7,714.45

SEGURIDAD SOCIAL CORRIDA DE TOROS 1-07-2026 6,892.05

SEGURIDAD SOCIAL CORRIDA DE TOROS 2-07-2026 10,461.38

SEGURIDAD SOCIAL VAQUILLAS 26-06-2026 247.87

SEGURIDAD SOCIAL VAQUILLAS 28-06-2026 247.87

SEGURIDAD SOCIAL VAQUILLAS 29-06-2026 247.87

SEGURIDAD SOCIAL VAQUILLAS 30-06-2026 247.87

SEGURIDAD SOCIAL VAQUILLAS 01-07-2026 247.87

SEGURIDAD SOCIAL CONCURSO DE RECORTES 26-06-2026 247.87

TOTALES 759,224.73 51,030.00

lll. GASTOS DE PERSONAL EN EUROS

CONCEPTO GASTO IVA SOPOR
ALGUACILILLO -
AUXILIARES Y VIGILANTES SEGURIDAD 14,542.50 3,053.93
PERSONAL INTERIOR, CORRALES, AMODADORES, etc. 20,000.00
PERSONAL ADECUACION DE RUEDO 574.84 120.72
SEGURIDAD SOCIAL TRABAJADORES 14,000.00
IRPF TRABAJADORES 800.00
TOTALES 49,917.34 3,174.65
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IV. GASTOS DE PUBLICIDAD EN EUROS

CONCEPTO GASTO IVA SOPOR
CARTELERIA, FLYERS Y MURALES, LONAS PATROCINADORES, 4,789.00 1,005.69
PASES CALLEJON, CARTON PLUMAS

PEGADA DE CARTELERIA'Y MURALES 4,500.00 945.00
PUBLICIDAD MARKETING DIGITAL 3,031.84

PUBLICIDAD MEDIOS DE COMUNICACION DIGITALES Y ESCRITOS 21,000.00 4,410.00
COLABORACION TERTULIAS TAURINAS 3,500.00 735.00
MUPPIS Y SENIOR 2,865.00 601.65
PUBLICIDAD MEDIOS DE COMUNICACION RADIOS 2,263.00 475.23
ALQUILER FURGONETA 500.00 105.00
BANDEROLAS 5,000.00

ENVIO CARTAS ABONADOS 565.00 118.65
PUBLICIDAD LUMINOSOS PARKING 600.00 126.00
VARIOS 1,000.00 210.00
TOTALES 49,613.84 6,781.53

V. GASTOS RELATIVOS A FESTEJOS POPULARES EN EUROS

CONCEPTO GASTO IVA SOPOR
PREMIOS CONCURSO 4,910.00

SPEAKER 250.00

TROFEOS 350.00 73.50
CAMISETAS 459.00 96.39
DIRECTOR DE LIDIA CONCURSO, CAPEA Y GRAN PRIX 2,779.00

SEGURIDAD SOCIAL DIRECTOR DE LIDIA -

CONTRATACION GRAN PRIX 5,000.00 1,050.00
7 VACAS CAPEAY 3 GRAN PRIX 7,304.00 1,533.84
SEGURO ACCIDENTES 2,658.04

GANADERIA CONCURSO 21,000.00 4,410.00
TOTALES 44,710.04 7,163.73
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VI. GASTOS Y DIETAS DEL EQUIPO EN EUROS

CONCEPTO GASTO IVA SOPOR
GASTOS COMUNICACION 679.00

GASTOS TAQUILLAS 233.00

GASTOS GERENCIA 461.31

GASTOS DIRECCION 2,098.00

GASTOS GESTOR 180.60 37.93
GASTOS COMUNICACION 74.10

ALQUILER PISO* 1,250.00

HONORARIOS INMOBILARIA* 150.00 31.50
HOTELES 2,000.00 420.00
COMIDAS 622.71 62.27
VARIOS 500.00

CENA EQUIPO FREESTYLE* 49.16

GASTOS CORRALES 780.10

TOTALES 9,077.98 551.70

RESULTADO DE LA FERIA EN EUROS

INGRESOS TOTALES 1,082,663.83
GASTOS TOTALES 1,076,281.55
|. Gastos generales 163,737.62

IIl. G. Profesionales y ganaderia| 759,224.73

I1l. Gastos de Personal 49,917.34

V. Gastos de Publicidad 49,613.84

V. Gastos Festejos Populares 44,710.04

VI. Gastos y dietas del equipo 9,077.98

BENEFICIO FINAL 6,382.28 €

Teniendo en cuenta lo anterior, y a la vista de los datos ofrecidos por el antiguo
concesionario, procede referir o siguiente:

1.° - Se han detallado los ingresos percibidos en la Ultima feria taurina. Lo que
permite deducir la incidencia econdmica prevista.

2.° — Se han detallado los costes de las operaciones que ha de asumir el concesionario.

3.° - A la vista de los datos aportados por el antiguo concesionario, no se prevé el
establecimiento de un canon, ya que produciria un desequilibrio en la contraprestacion
futura. Entendiendo que el plazo de la concesién seria la equivalente a la reflejada en el
anterior contrato, es decir, una vigencia inicial de 3 afios, y una proérroga de otro mas, sin
que el total supere los cuatro.

Por lo que respecta al procedimiento, referir que el articulo 285.2 de la LCSP
establece que, en los contratos de concesidn de servicios, la tramitacién del expediente
ird precedida de la realizacion y aprobacion de un estudio de viabilidad de los mismos

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 41 -




’ . s . . N RIR Al e el
boletin oficial de la provincia DU O

\

@ miércoles, 16 de septiembre de 2026

0, en su caso, de un estudio de viabilidad econémico-financiera, que tendran caracter
vinculante en los supuestos en que concluyan en la inviabilidad del proyecto. De ello se
deduce lo siguiente:

— Caracter vinculante: si el estudio concluye que el proyecto es inviable, tiene efectos
vinculantes y frena la tramitacidn del expediente.

— Transferencia de riesgo: debe garantizar que se transfiere un riesgo operacional
real al concesionario.

— Ambito de aplicacion: se aplica conforme a la LCSP para definir la sostenibilidad
financiera y el equilibrio del contrato.

Igualmente, y a tenor de lo estipulado en el articulo 247.3 de la LCSP, procede una
vez tenga lugar la aprobacién del estudio de viabilidad, someter el mismo a informacion
publica por el plazo de un mes.

En Burgos, a 26 de agosto de 2026.

El gerente, El jefe de la unidad administrativa de Deportes,
Raul Yudego Diez Leonardo Pérez Llamazares
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03812

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARRIAS

Aprobacion inicial de proyecto de obras

Aprobado inicialmente por acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Carrias, en sesion
extraordinaria de fecha 2 de septiembre de 2026, el proyecto de ejecucion para las obras
de «renovacion integral de pavimentacion e infraestructuras de la calle Mayor y otras en
Carrias (Burgos)», redactado por el ingeniero de Caminos, Canales y Puertos D. Gonzalo
Blanco Embun, con un valor estimado de 143.228,27 euros y 30.077,94 correspondientes
al IVA, lo que hace un presupuesto base de licitacién de 173.306,21 euros, queda expuesto
al publico por periodo de quince dias para que pueda ser examinado por los interesados
y presentar las alegaciones oportunas considerandose definitivamente aprobado, si
durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Carrias, a 3 de septiembre de 2026.

La alcaldesa,
Margarita Campomar Viadas
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03813

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARRIAS

Aprobado inicialmente el expediente de modificacién de créditos 3/2026, en la
modalidad de suplemento de créditos financiados con remanente liquido de Tesoreria, por
acuerdo del Pleno de fecha 2 de septiembre de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente
al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede
electrénica de esta entidad (http://carrias.sedelectronica.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Carrias, a 3 de septiembre de 2026.

La alcaldesa,
Margarita Campomar Viadas
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03825

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IBEAS DE JUARROS

El expediente numero 3/2026 de modificacién presupuestaria del Ayuntamiento de
Ibeas de Juarros para el ejercicio 2026, queda aprobado definitivamente al no haberse
presentado reclamaciones, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Reall
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se procede a la publicacién de dicha modificacién del presupuesto resumida
por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacidn Importe

6. Inversiones reales 12.347,00
Total aumentos 12.347,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS
Cap. Denominacion Importe
8. Activos financieros 12.347,00
Total aumentos 12.347,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Ibeas de Juarros, a 4 de septiembre de 2026.

El alcalde,
José Ignacio Colina Contreras
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03814

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR

Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por instalaciones deportivas

El Pleno del Ayuntamiento de Medina de Pomar, en sesién ordinaria celebrada el 16
de diciembre de 2024, acordé la aprobacién inicial de la modificacién de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por instalaciones deportivas. Se sometié el expediente a
informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a su
publicacion inicial en el Boletin Oficial de la Provincia del 7 de enero de 2025, sin que se
hayan presentado alegaciones por lo que se considerara aprobado definitivamente dicho
acuerdo modificando la ordenanza con la siguiente nueva redaccion:

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA
DE LA TASA POR INSTALACIONES DEPORTIVAS
Articulo 3. — Cuota tributaria.

1. — La cuantia de la tasa regulada en esta ordenanza sera la fijada en la tarifa
contenida en el apartado siguiente, para cada uno de los distintos servicios o actividades.

2. - La tarifa de esta tasa sera la siguiente:

PISCINAS MUNICIPALES VERANO

Entrada diaria en taquilla Tarifa
De 4 a 17 afos 2
Desde 18 afos 3
Carnet todo el verano Precio
Adulto 45
Nifio solo 35
Unidad familiar
1 progenitor 45
2 progenitores 70
Por cada hijo de 4 hasta 17 anos 10
Carnet mensual Precio
Adulto 35
Nifio solo 25
Unidad familiar 50
1 progenitor 35
2 progenitores 50
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Carnet mensual Precio
Por cada hijo de 4 hasta 17 afos 5
Bono 15 banos 35
* 25% bonificacion para familias numerosas y jubilados (personas >65 afios).
* 50% bonificacién a personas con una discapacidad = o0 >33%.
* Unidad familiar de un progenitor; acreditar que el hijo esta a su cargo.
* Si el aforo esta completo, el ser socio no da derecho a la reserva de plaza.
PISCINA-GIMNASIO MEDINA DE POMAR
Tarifa Tarifa
Cuotas gimnasio mensual anual
Nifo 20 200
Individual general >17 25 250
Individual mafana 20 200
Unidad familiar
1 progenitor 15 150
2 progenitores 30 300
Cada hijo de 14 hasta 17 afios 5 50
Tarifa Tarifa
Cuotas piscina mensual anual
Nifo 25 250
Individual general >17 30 300
Individual manana 22 220
Unidad familiar
1 progenitor 17 170
2 progenitores 35 350
Cada hijo de 4 hasta 17 afios 5 50
Tarifa Tarifa
Cuotas mensuales gimnasio y piscina mensual anual
Nifo 35 350
Individual general >17 40 400
Individual manana 30 300
Unidad familiar
1 progenitor 22 220
2 progenitores 45 450
Cada hijo hasta 17 afios (gimnasio de 14 a 17 afios) 5 50
Bonos/sesiones/matricula Tarifa
Bono 12 sesiones 40
Bono infantil (4 a 17 afos) 25
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Bonos/sesiones/matricula Tarifa
Matricula 25
Entrada diaria adulto (+18) 5
Entrada diaria nifio (4 a 17 inclusive) 3
Cursos de natacion Tarifa
Curso natacion trimestral 90
Asociaciones 20
Curso intensivo verano 90
Curso personalizado 1 persona/hora 20
Curso personalizado 2 personas/hora 30
Entreno personal gym/1 hora/persona 25

* 25% bonificacién para familias numerosas y jubilados (personas >65 afios).

* 50% bonificacién a personas con una discapacidad = o0 >33%.

* Unidad familiar de un progenitor; acreditar que el hijo esta a su cargo.

* Si el aforo esta completo, el ser socio no da derecho a la reserva de plaza.

* Solo sera aplicable una de las bonificaciones. No son acumulativas.

3. - Podra exigirse el pago de una tasa para los supuestos en que el Ayuntamiento
de Medina de Pomar, directa o indirectamente, autorice la organizacién y/o realizacién de
actividades, cursos, seminarios, o eventos diversos o la prestacion de otros servicios que
coyunturalmente puedan prestarse y no estén sefialados en la vigente ordenanza. Por
estas actividades, cursos, etc., se exigira una tasa cuyo importe variara en funcién de su
coste total y de las personas que se inscriban para su realizacién.

4. - El bono anual dara derecho a la entrada en las piscinas de verano en la misma
modalidad siempre que la/s persona/s o unidad familiar cuenten con el bono de las
piscinas climatizadas con una anterioridad minima desde el 1 de enero del afio en curso.

Los bonos de la piscina climatizada de solo mafiana solo daran derecho a la entrada
a las piscinas de verano hasta las tres de la tarde.

5. - Los bonos de las piscinas climatizadas solo podran ser utilizados en el afio
siguiente desde su obtencién y por tanto caducaran en el mismo plazo.

6. — Los bonos de las piscinas de verano, solo son validos para la temporada de
verano del afio en que haya sido obtenido-adquirido.

7. - Las cuotas anuales se inician desde el primer dia del mes en que se abona.

8. — En las actividades de piscina realizadas por socios de piscina o gimnasio
tendran un descuento del 25% en las tarifas.

9. — El acceso al gimnasio sera a partir de 14 afos.

10. - La cuota del gimnasio da acceso a gimnasio y a todas las actividades colectivas
de gimnasio.
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11. - La cuota de las piscinas da acceso a la piscina, sauna y a todas las actividades
colectivas de piscina.

12. — Se podra solicitar el pago fraccionado de las cuotas anuales con caracter
cuatrimestral y domiciliacion del pago. El fraccionamiento no exime del pago total de la
cuota una vez solicitada la misma.

13. — El abono de matrimonio se aplicara a parejas legalmente constituidas.

14. - Los socios que se den de baja y se reincorporen en un periodo maximo de 6
meses, no tendran que volver a pagar la matricula.

15. — En caso de pérdida de la tarjeta se abonaran 5 euros.

Contra el anterior acuerdo definitivo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Medina de Pomar, a 3 de septiembre de 2026.

El alcalde-presidente,
Isaac Angulo Gutiérrez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03926
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO
INTERVENCION

El Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro, en sesidn plenaria celebrada el dia 10 de
septiembre de 2026, aprobd inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero
13/2026 del presupuesto general del Ayuntamiento de Miranda de Ebro correspondiente al
ejercicio 2026, cuyo importe total asciende a la cantidad de 10.000,00 euros.

Transferencias de crédito entre partidas de distintos programas.

El expediente queda expuesto al publico por espacio de quince dias habiles, a
contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
y en las oficinas de Intervencién Municipal durante las horas de despacho, plazo durante
el cual los interesados podran interponer reclamaciones y sugerencias ante el Pleno del
Excmo. ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.3 de la Ley
7/1985, de Bases de Régimen Local, en relacién con el articulo 169.1 del Real Decreto
Ley 2/2004, por el que se aprueba la Ley de Haciendas Locales y el articulo 38.2 del Real
Decreto 500/1990, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto del actual
texto refundido de la Ley 2/2004, reguladora de las Haciendas Locales.

Se considerara definitivamente aprobado si durante el citado periodo no se hubieran
presentado reclamaciones.

En Miranda de Ebro, a 10 de septiembre de 2026.

La alcaldesa-presidenta,
Aitana Hernando Ruiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE REDECILLA DEL CAMINO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2025 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Redecilla del Camino, a 3 de septiembre de 2026.

El alcalde,
Julio Gallo Garcia
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE LA SALCEDA

Aprobacion inicial

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora y fiscal de abastecimiento
de agua potable, por acuerdo del Pleno de fecha 1 de septiembre de 2026, de conformidad
con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y 56 del texto refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica
por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrda ser examinada por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este ayuntamiento (http://santacruzdelasalceda.sedelectronica.es).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion de la mencionada ordenanza.

En Santa Cruz de la Salceda, a 1 de septiembre de 2026.

El alcalde,
Juan Manuel Gil Iglesias
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALBILLA DE BURGOS

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia n.° 2026-0242, de fecha 20 de
agosto de 2026, la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria para la contratacién, en régimen de personal laboral fijo, de una plaza de
subalterno de deportes:

Relacion de aspirantes admitidos DNI

1. Maria José Alvarez Valifias **66918*
2. Raquel Balbas Aguilar ***96983*
3. Elisabet de Freitas Diaz ***80677*
4. Francisco Menéndez Melgosa 13711~
5. Detelina Vaskova Rangelova ***9408*
6. Julio Zamorano Nufez ***39934*

Relacion de aspirantes excluidos: ninguno.

Y, habiéndose aprobado, mediante resolucion de Alcaldia 2026-0268, de fecha 4 de
septiembre de 2026, la composicidn del tribunal de seleccion, que se reunira el dia 15 de
octubre de 2026, a las 10:00 horas, en la casa consistorial del Ayuntamiento de Villalbilla
de Burgos:

Miembros. Identidad.

Presidencia: D. David de Frutos Madrazo.
Suplencia: D.? Felisa Pajares Andrés.

Vocalia: D. Oscar Javier Ruiz Domingo.
Suplencia: D.? Cristina Juez Gutiérrez.

Vocalia: D. José Antonio Mena Ruiz.
Suplencia: D.? Ana Belén Gliemes Giliemes.

Vocalia: D.? Eva Gamo Pacios.
Suplencia: D.? Raquel Franco Tajadura.

Secretaria: D.? Maria Natividad de la Cal Méndez.
Suplencia: D.? Maria del Mar Castafio Fernandez.

Se hace publico en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios de la
sede electrénica del ayuntamiento, y en el tablén de anuncios de la casa consistorial.

Los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles para la subsanacién de
deficiencias, contados a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Si transcurrido el plazo indicado no se hubieran presentado reclamaciones, quedara
la lista provisional elevada a definitiva sin necesidad de realizar una nueva publicacién.

Documento firmado electronicamente.
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BERCEDO

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2026/MQOD/002 para el gjercicio de 2026

El Pleno de la corporacioén, en sesion celebrada el dia 28 de agosto de 2026, ha
aprobado inicialmente el expediente 2026/MOD/002 de modificacién presupuestaria de la
Entidad Local Menor de Bercedo para el ejercicio 2026.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Bercedo, a 28 de agosto de 2026.

El alcalde pedaneo,
Enrique Conde Gémez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BERCEDO

Exposicion al publico de la cuenta general
correspondiente al ejercicio de 2025

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisién Especial de
Cuentas, se expone al publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2025, por el
plazo de quince dias, durante los cuales quienes se estimen personas interesadas podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

A 28 de agosto de 2026.

La Alcaldia
(ilegible)
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CABORREDONDO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2026

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Caborredondo para el ejercicio 2026, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 9.117,91
3. Gastos financieros 100,00
6. Inversiones reales 13.152,00
Total presupuesto 22.369,91

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
4, Transferencias corrientes 346,00
5. Ingresos patrimoniales 14.061,91
7. Transferencias de capital 7.962,00
Total presupuesto 22.369,91

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Caborredondo, a 1 de septiembre de 2026.

El alcalde pedéaneo,
Luis Colina Alonso
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE FRESNENA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2025 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Fresnefa, a 3 de septiembre de 2026.

El alcalde-presidente,
José Maria Diez Riafio
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SAN PEDRO DEL MONTE

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2025 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En San Pedro del Monte, a 3 de septiembre de 2026.

El alcalde pedaneo,
Luis Pablo Jorge Urbina
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE TEMINO

Como consecuencia del acuerdo adoptado por esta Junta Administrativa en sesion
celebrada el dia 28 de julio de 2026, se anuncia la exposicion al publico, por término de
ocho dias habiles, el pliego de condiciones para la subasta del arrendamiento de fincas
rusticas de Temifio, durante cuyo plazo podra ser examinado y presentar contra el mismo
las reclamaciones que estimen pertinentes.

Al propio tiempo, y haciendo uso de las facultades que confiere la normativa
reguladora de esta materia, se anuncia la celebracién de la subasta por el procedimiento
tradicional de pujas a la llana, que tendra lugar a las 19:00 horas del sabado siguiente a la
conclusion del plazo de exposicion al publico del pliego de condiciones. Si bien esta se
aplazara en el supuesto de presentarse reclamaciones al pliego de condiciones.

Lugar de exposicion: Junta Vecinal de Temifo.
Organo al que deben dirigirse las reclamaciones: Junta Administrativa de Temifo.

1. — Objeto: el que se formalice tendra por objeto el arrendamiento, mediante
subasta publica de las fincas rusticas de masa comun de la Junta Administrativa de
Temifio, para su cultivo y aprovechamiento agricola.

2. — Plazo de arriendo: dicho arrendamiento se concertara por cinco campafas
agricolas contadas desde la campana 2026-2027 a la campafa 2030-2031, ambas
inclusive, comenzando a la formalizacion del presente contrato y finalizando a todos sus
efectos el 30 de septiembre de 2031 en cuyo periodo se consideran incluidas las cinco
campanfas aludidas.

3. - Tipo de licitacion: el tipo de licitacion sefialado para cada finca en concepto de
renta se sefiala en el punto 1 del pliego de condiciones y podra ser mejorado al alza, no
admitiéndose proposiciones que no alcancen el tipo sefialado para cada finca.

4. - Forma y plazos de pago: el importe del arriendo se abonara integramente, para
cada campafia agricola, fecha limite 31 de diciembre del afo en curso.

5. — Lugar y fecha de la celebracion de la subasta: dependencias de la Junta
Administrativa de Temifio, el sabado siguiente a la finalizacion del plazo de exposicién, a
las 19:00 horas.

En Temifio, a 1 de septiembre de 2026.

La alcaldesa,
Raquel Pérez Ortega
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE TREVINO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2026

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Trevifio para el ejercicio 2026, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 48.396,00
3. Gastos financieros 2.500,00
6. Inversiones reales 95.000,00
9. Pasivos financieros 10.000,00
Total presupuesto 155.896,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 65.417,00
4, Transferencias corrientes 22.316,00
5. Ingresos patrimoniales 26.062,00
7. Transferencias de capital 42.101,00
Total presupuesto 155.896,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Trevino, a 4 de septiembre de 2026.

El alcalde,
Roberto Bajos Argote
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VALDENOCEDA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2026/MQOD/002 para el gjercicio de 2026

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 2 de septiembre de 2026, ha
aprobado inicialmente el expediente 2026/MOD/002 de modificacién presupuestaria de la
Entidad Local Menor de Valdenoceda para el ejercicio 2026.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubiesen presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Valdenoceda, a 3 de septiembre de 2026.

La alcaldesa,
Marta Carmen Alfonso Amade

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

-61-




, L. ) . SRR ala e ial
ca:7 | boletin oficial de la provincia O UL -:i)f/.\
T u Al €

\‘:i 7 @ miércoles, 16 de septiembre de 2026

C.V.E.: BOPBUR-2026-03819

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLALAZARA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2026/MQOD/001 para el gjercicio de 2026

El Pleno de la corporacién, en sesion celebrada el dia 14 de agosto de 2026, ha
aprobado inicialmente el expediente 2026/MOD/001 de modificacién presupuestaria de la
Entidad Local Menor de Villalazara para el ejercicio 2026.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Villalazara, a 14 de agosto de 2026.

El alcalde-presidente,
Luis Maria Alvarez Corral
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