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C.V.E.: BOPBUR-2026-03054

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SECRETARIA GENERAL

Con fecha 7 de julio de 2026, el limo. sefior presidente de la Diputacién Provincial
de Burgos ha dictado la resolucion n.° 2026007298, cuyo tenor literal es como sigue:

«Decreto. — En uso de las atribuciones conferidas a la Presidencia por el articulo
63.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1 de dicho texto legal y en
el articulo 24.1 b) del Reglamento Organico de la Diputacién Provincial de Burgos.

El llmo. sefior presidente de la Diputacién Provincial de Burgos, D. Borja Suarez
Pedrosa, asistido del secretario general, resuelve delegar, durante su ausencia, las
funciones inherentes a la Presidencia, en el vicepresidente primero D. Ramiro Ibafez Abad,
del 10 al 22 de julio de 2026, ambos inclusive.

La presente resolucién debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y se
dara cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre, todo ello de conformidad con lo
establecido en el articulo 64 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Esta delegacién debera ponerse en conocimiento de los interesados y de todos los
jefes de dependencias, a efectos de la firma de documentos y cuantas consultas sean
precisas para el buen funcionamiento de los servicios».

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 64.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

En Burgos, a 7 de julio de 2026.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03000

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE ASESORAMIENTO JURIDICO Y URBANISTICO
A MUNICIPIOS Y ARQUITECTURA

Resolucion de la convocatoria de subvenciones a entidades locales de la provincia
de Burgos para la realizacion de actuaciones de renaturalizacién de espacios urbanos y
periurbanos, afio 2026 («Renaturaliza Burgos»).

La Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Burgos, en sesién ordinaria
celebrada el dia 26 de junio de 2026 adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

3. — Expediente 2026/00000255R. Resolucion de la convocatoria de subvenciones
a entidades locales de la provincia de Burgos para la realizaciéon de actuaciones de
renaturalizacién de espacios urbanos y periurbanos, afio 2026 («Renaturaliza Burgos»).

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Atencién a Municipios: Asesoramiento
Juridico y Urbanistico a Municipios, Arquitectura y Medio Ambiente, que en su reunion del dia
9 de junio de 2026 se constituyd como comisién de valoracion de la convocatoria de
subvenciones a entidades locales de la provincia de Burgos para la realizacién de actuaciones
de renaturalizacion de espacios urbanos y periurbanos, afio 2026 («Renaturaliza Burgos»).

Considerando que con fecha 27 de febrero de 2026, la Junta de Gobierno en sesion
ordinaria acuerda aprobar las bases de la convocatoria de subvenciones a entidades
locales de la provincia de Burgos para la realizaciéon de actuaciones de renaturalizacién de
espacios urbanos y periurbanos, afio 2026 («Renaturaliza Burgos»), que fueron publicadas
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (cédigo BDNS 890936) y cuyo extracto fue
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 51, de fecha 16 de marzo de 2026.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, que concluyd el dia 15 de abril de
2026, se han estudiado las solicitudes presentadas, emitiéndose el preceptivo informe
técnico sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos para acceder a la subvencion
(indicandose expresamente las solicitudes desestimadas y los motivos de su desestimacion),
y sobre la evaluacion de las solicitudes estimadas conforme a los criterios establecidos en
la base sexta de la convocatoria.

Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno, en votacion ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero. — Dar por desistidos de su solicitud a las siguientes solicitantes por no
haber subsanado en tiempo y forma las deficiencias detectadas en relacion con la
documentacion a presentar en la solicitud:

RENAT2026/07 | Ayuntamiento de Fontioso No subsanado
RENAT2026/12 | Junta Vecinal de Villalba de Losa No subsanado

RENAT2026/24 | Ayuntamiento de Santo Domingo de Silos | ;‘:Z’z‘;"ado (subsanacion fuera
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No subsanado
No subsanado
No subsanado
No subsanado

RENAT2026/32 | Ayuntamiento de Monasterio de la Sierra
RENAT2026/48 | Junta Vecinal de Tolbafios de Arriba
RENAT2026/79 | Ayuntamiento de Hontoria del Pinar
RENAT2026/81 | Ayuntamiento de Ciruelos de Cervera

Segundo. — Desestimar las siguientes solicitudes por incumplir lo establecido en la
base primera de la convocatoria en relacion a la necesidad de presentar actuaciones
directamente vinculadas a medidas que fomenten la proteccién de la biodiversidad local,
la conectividad ecoldgica y la integracion de los ecosistemas del medio rural en el entorno
urbano. En concreto, estas solicitudes se corresponden (de acuerdo con la informacién
contenida en sus memorias de actuacién y/o en sus presupuestos de ejecucién) con
actuaciones genéricas de pavimentacion, rellenos o movimientos de tierra, reparacién de
caminos, ornamentacion, mantenimiento, albaidileria, jardineria o instalacion de mobiliario
urbano, quedando como residuales o inexistentes las medidas especificas de
renaturalizacion del entorno:

RENAT2026/01 | Ayuntamiento de Huerta de Arriba Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/04 | Junta Administrativa de Temifio Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/09 | Junta Vecinal de la Molina de Ubierna Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/19 | Ayuntamiento de Sotillo de la Ribera Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/36 | Ayuntamiento de Cubillo del Campo Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/38 | Ayuntamiento de Los Barrios de Bureba Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/39 | Junta Vecinal de Revilla Cabriada Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/44 | Ayuntamiento de Espinosa de Cervera Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/46 | Junta Vecinal de Mazuelo de Mufid Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/47 | Ayto. de Partido de la Sierra en Tobalina Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/49 | Ayuntamiento de Pineda Trasmonte Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/52 | Ayuntamiento de Cerezo de Rio Tir6n Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/53 | Ayuntamiento de Tértoles de Esgueva Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/54 | Junta Vecinal de Barriosuso del Val Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/55 | Ayuntamiento de Belorado Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/60 | Ayuntamiento de Villaquiran de los Infantes Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/61 | Ayuntamiento de Pinilla Trasmonte Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/64 | Ayuntamiento de Castellanos de Castro Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/66 | Ayuntamiento de Regumiel de la Sierra Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/67 | Ayuntamiento de Barbadillo de Herreros Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/77 | Junta Vecinal de Ruyales del Agua Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/78 | Ayuntamiento de Cilleruelo de Arriba Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/82 | Ayuntamiento de Piérnigas Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/88 | Junta Vecinal de Quintanilla Pedro Abarca Incumplimiento Base 1.2
RENAT2026/89 | Ayuntamiento de Rabé de las Calzadas Incumplimiento Base 1.2

Tercero. — Conceder las siguientes subvenciones a las entidades locales que se
relacionan, por haber obtenido las mayores puntuaciones conforme a los criterios de
adjudicacién establecidos en la convocatoria:

Solicitante Actuacion Runtuacion Propueste'l’de I'm p?fte a
total Subvencién justificar

Ayuntamiento de Renaturalizacion de la Laguna de
Humada ) 10,00 25.000,00 € 31.250,00 €
CIF P0917800E Salcedo y la Turbera de la Hinera
Ayuntamiento de s .
Sotresgudo Renaturalizacion del entorno del Rio 10,00 19.999,66 € 24.999,58 €
CIF P0938500F
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Solicitante Actuacion el Propueste_l’de I_m pc_>r_te a
total Subvencién justificar
Ayuntamiento de Lerma | Renaturalizacién del espacio
CIF P0919700E perirubano de El Redondal 9,00 25.000,00 € 31.250,00 €
Junta Vecinal de o B
Robredo Temifio Renatralizacion de la Chopera "€l 8,50 8.528,08 € 10.660,10 €
CIF P0900341l ueto
Ayuntamiento de Tubilla . .
del Lago Eleo de Renafrajizackin Hidrca y 8,50 25.000,00 € 31.250,00 €
CIF P0940800F 9
Junta Vecinal de La Renaturalizacién y puesta en valor
Parte de Bureba de antiguo pilon-abrevadero en 8,48 15.671,63 € 19.589,54 €
CIF P0900697D Barrio de Sotopalacios
Ayuntamiento de Santa Villa Suso. Charcas conectadas
Olalla de Bureba fugio d .b' di idad y 8,26 8.000,00 € 10.000,00 €
CIF P0936600F refugio de biodiversida
Junta Vecinal de Hoz de Renaturalizacién del Rio Trifén a su
Arreba 7,70 3.200,00 € 4.000,00 €
CIF P0900517D paso por el casco urbano
Renaturalizacién hidrica y ecolégica
Junta Vecinal de de la cabecera del Rio Esgueva
Briongos de Cervera mediante la creacion de humedales 7,50 25.000,00 € 31.250,00 €
CIF P0900174D y actuaciones de restauracion
ambiental
Junta Vecinal de . . .
. ) o El Patio de Silvano. Jardin de
Quintanilla Somufd . : S . 7,50 9.600,63 € 12.000,79 €
CIF P0900020! Mariposas y refugio de biodiversidad
Total 165.000,00 €

La concesion de estas subvenciones quedara condicionada, en su caso, a la
obtencion de los permisos y/o autorizaciones necesarias por parte de la Junta de Castilla
y Ledn, las confederaciones hidrograficas o cualquier otra administracion competente,
para la ejecucién de las actuaciones subvencionadas.

Cuarto. — Disponer el gasto por un importe global de 165.000,00 euros para la
concesién de las subvenciones a entidades locales de la provincia de Burgos para la
realizacion de actuaciones de renaturalizacion de espacios urbanos y periurbanos, afo
2026 («Renaturaliza Burgos»), los cuales seran satisfechos con cargo a la aplicacion
presupuestaria 48.1720.462.00.15.1 del presupuesto general de la Diputaciéon de Burgos
para el ano 2026.

Quinto. — Manifestar un reconocimiento expreso al papel desarrollado por las
entidades asesoras de la convocatoria (Fundacion Espariola de Renaturalizacion-Rewilding
Spain y el Aula de Medio Ambiente de la Fundacion Caja de Burgos) en esta primera fase
de recepcion de solicitudes, por su importante trabajo de asistencia técnica a las entidades
locales solicitantes.

En Burgos, a 2 de julio de 2026.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02957

)

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE QUINTANADUENAS

Aprobado por el Pleno celebrado con fecha de 25 de junio de 2026, el proyecto
basico y de ejecucidn de peatonalizacion de la plaza Mayor y separacion parcial de
aguas fecales y pluviales en la calle Mayor de Quintanaduefas, redactado por el
arquitecto don Angel Gil Garcia, por importe de 164.972,83 euros (IVA incluido), se
somete a informacién publica, por plazo de veinte dias a contar desde el siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que
pueda ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento de Alfoz de Quintanaduefias
por los interesados, entendiéndose definitivamente aprobado si, en el referido plazo, no
se presentara alegacién o reclamacion alguna sin necesidad de nuevo acuerdo.

En Quintanaduenas, a 26 de junio de 2026.

El alcalde,
Gerardo Bilbao Ledn
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02958

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE QUINTANADUENAS

Aprobado por Pleno de fecha 25 de junio de 2026, el proyecto basico y de
ejecucion de una nave almacén en el punto limpio de Quintanadueias, redactado por el
arquitecto don Angel Gil Garcia, por importe de 137.937,57 euros (IVA incluido), se
somete a informacién publica, por plazo de veinte dias a contar desde el siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que
pueda ser examinada en la Secretaria del Ayuntamiento de Alfoz de Quintanaduefias
por los interesados, entendiéndose definitivamente aprobado si, en el referido plazo, no
se presentara alegacién o reclamacion alguna sin necesidad de nuevo acuerdo.

En Quintanaduenas, a 26 de junio de 2026.

El alcalde,
Gerardo Bilbao Ledn
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02950

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BELORADO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2026

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Belorado
para el ejercicio 2026, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién
y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

© o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Gastos financieros

Transferencias corrientes

Inversiones reales

Pasivos financieros

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

1.626.620,00
966.225,00
22.500,00
164.500,00
271.000,00
68.000,00

3.118.845,00

Importe consolidado

No kMoo DNd

Impuestos directos

Impuestos indirectos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

696.000,00
168.000,00
730.640,00
1.033.460,00
312.275,00
178.470,00

3.118.845,00

Plantilla de personal del Ayuntamiento de Belorado. -

A) Funcionario de carrera, nUmero de plazas:

Secretaria-Intervencion: una plaza.

Administrativos: tres plazas.
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B) Personal laboral fijo, nimero de plazas:
Auxiliar de obras y servicios: cinco plazas.
Auxiliar de limpieza de edificios municipales: tres plazas.
Auxiliar alguaciles: dos plazas.

Monitores deportivos: una plaza.

Educadores infantiles: tres plazas.

Auxiliar de educadores infantiles: una plaza.
Gestores turisticos: dos plazas.
Administrativo: una plaza.

C) Otro personal laboral:

Auxiliar de obras y servicios: cinco plazas.
Educador infantil: una plaza.

Monitor deportivo: cuatro plazas.

Auxiliar de gestidn turistica: una plaza.
Resumen. -

Total funcionarios carrera: cuatro plazas.
Total personal laboral: treinta y cuatro plazas.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Belorado, a 26 de junio de 2026.

El alcalde,
Alvaro Eguiluz Urizarna
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02944

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Por resolucién 2026-1109, de fecha 24 de junio de 2026, se aprobd la convocatoria
de subvenciones para actividades de asociaciones deportivas y clubes deportivos por
concurrencia competitiva para 2026, de acuerdo con el siguiente extracto:

1. — Objeto: subvenciones para actividades de asociaciones deportivas y clubes
deportivos del 1 de noviembre de 2026 al 31 de octubre de 2027.

2. — Beneficiarios: asociaciones deportivas y clubes deportivos.
3. — Plazo: veinte dias a contar desde la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

La informacion relacionada con la convocatoria se expone en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Briviesca y pagina web:

Subvenciones Asociaciones y Clubes deportivos | Briviesca
En Briviesca, a 24 de junio de 2026.

El alcalde,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02946

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Por resolucién 2026-1105, de fecha 24 de junio de 2026, se aprobo la convocatoria
de subvenciones para actividades de asociaciones culturales y juveniles por concurrencia
competitiva para 2026, de acuerdo con el siguiente extracto:

1. — Objeto: subvenciones para actividades de asociaciones culturales y juveniles del
1 de noviembre de 2026 al 31 de octubre de 2027.

2. — Beneficiarios: asociaciones culturales y juveniles.
3. — Plazo: veinte dias a contar desde la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

La informacion relacionada con la convocatoria se expone en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Briviesca y su pagina web:

Subvenciones Asociaciones culturales y juveniles | Briviesca
En Briviesca, a 24 de junio de 2026.

El alcalde,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02955

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Aprobacidn definitiva

El Pleno del Ayuntamiento de Briviesca, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de
mayo de 2026, acordd la aprobacion inicial del expediente de la modificacién presupuestaria
n.° 4/2026, en la modalidad de crédito extraordinario con arreglo a lo previsto en los articulos
169 a 171 del texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 107, de 9 de junio de 2026, y
transcurridos quince dias habiles sin que se presentaran alegaciones se encuentra aprobada
definitivamente la presente modificacion con el siguiente resumen:

ALTAS (SUPLEMENTOS) EN APLICACIONES DE GASTOS

Suplemento
Aplicacion Descripcion de crédito
920 00/ 330 00* Intereses por reintegro de subvencion 173.000,00
92000/ 768 00 Transferencia de capital para financiar obras de pavimentacion
en Valdazo 31.000,00
Total 204.000,00

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de Tesoreria del ejercicio
anterior, en los siguientes términos:

ALTAS EN CONCEPTOS DE INGRESOS
Concepto Importe

00000/870.00 Remanente de Tesoreria para gastos generales 204.000,00
Total ingresos  204.000,00

Ha quedado acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
capitulo |, del titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia del saldo de crédito no comprometido en la partida correspondiente,
que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de
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la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a
tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Briviesca, a 30 de junio de 2026.

El alcalde-presidente,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02956

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Aprobacidn definitiva

El Pleno del Ayuntamiento de Briviesca, en sesién ordinaria celebrada el dia 25 de
mayo de 2026, acordo la aprobacion inicial del expediente de la modificaciéon presupuestaria
n.° 3/2026, en la modalidad de suplemento de crédito con arreglo a lo previsto en los
articulos 169 a 171 del texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abiril, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 107, de 9 de
junio de 2026 y transcurridos quince dias habiles sin que se presentaran alegaciones se
encuentra aprobada definitivamente la presente modificacion con el siguiente resumen:

ALTAS (SUPLEMENTOS) EN APLICACIONES DE GASTOS

Suplemento

Aplicacion Descripcion de crédito

23 /33300 /63900 Compra del monasterio de Santa Clara (Briviesca) 510.000,00
23 /33300 /63900 Compra del edificio Ibercaja (Briviesca) 110.000,00
Total 620.000,00

Esta modificacion se financia con cargo al remanente de Tesoreria del ejercicio
anterior, en los siguientes términos:

ALTAS EN CONCEPTOS DE INGRESOS
Concepto Importe

00000/870.00 Remanente de Tesoreria para gastos generales 620.000,00
Total ingresos  620.000,00

Ha quedado acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
capitulo |, del titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia, en el estado de gastos del presupuesto, de crédito destinado a
esa finalidad especifica.

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a
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tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Briviesca, a 30 de junio de 2026.

El alcalde-presidente,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02962

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
AGUAS DE BURGOS

En virtud del acuerdo del Consejo de Administracién de la Sociedad Municipal
Aguas de Burgos, S.A. adoptado en fecha 25 de junio de 2026, se procede a publicar la
convocatoria y bases para la constitucién de una bolsa de trabajo para la cobertura
temporal de puestos de trabajo de oficial de obra (GP2a), todo ello en virtud de las
siguientes:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA
DE TRABAJO PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS DE TRABAJO DE
OFICIAL DE OBRA EN LA SOCIEDAD MUNICIPAL AGUAS DE BURGOS, S.A.

iNDICE DE BASES

Base 1. — Objeto de la convocatoria.

Base 2. — Requisitos de los aspirantes.

Base 3. — Solicitudes.

Base 4. — Comision valoracion.

Base 5. — Méritos y aptitudes profesionales.

Base 6. — Incidencias.

Base 7. — Reclamaciones.

Base 8. — Constitucion y funcionamiento de la bolsa de trabajo.
Base 9. — Incompatibilidades.

Base 10. — Normas finales.

Base 11. — Proteccion de datos de caracter personal.
Anexo |. — Modelo de solicitud.

Anexo |l. - Valoraciéon de méritos.

Anexo lll. — Caracteristicas y requisitos del puesto.
Anexo V. — Modelo de autobaremacion de méritos.

Base 1. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de estas bases la fijacién de los criterios por los que se ha de regir el
concurso para la constitucion de una bolsa de trabajo para la cobertura temporal de los
puestos de trabajo de oficial de obra (GP2a) de la Sociedad Municipal Aguas de Burgos.

La obtencion de un puesto en la bolsa de trabajo por medio de la presente
convocatoria comporta la sujecién en el desempefio de las funciones propias de su grupo
profesional a las normas internas de Aguas de Burgos, especialmente a las referidas a los
horarios.
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Base 2. — Requisitos de los/las aspirantes.
A) Cuestiones comunes:

2.1. — Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir las siguientes condiciones generales, ademas de las especificas que se
desglosan en los anexos a las presentes bases, los cuales tiene pleno caracter normativo:

a) Tener la nacionalidad espafola o en su caso, la de los demas estados miembros
de la Unién Europea o estado incluido en el ambito de aplicacién de los tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia en los que sea
de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos legalmente.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones que
se deriven del correspondiente nombramiento o contrato, debiendo ser declarado apto
por el servicio de prevencion de Aguas de Burgos, S.A. La condicién de discapacidad y
su compatibilidad se acreditaran por certificacién del Instituto Nacional de Servicios
Sociales u organismo autondémico correspondiente, pudiéndose exigir valoracion por el
servicio médico de la entidad.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa establecida en la legislacién vigente.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida en las bases especificas de la convocatoria, en el
anexo lll. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion
de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion. Se asimila el haber aprobado los estudios para su obtencion y abonado los
derechos para la expedicion del titulo a la fecha de terminacion del plazo para presentacion
de instancias.

f) Otros requisitos que, en su caso, puedan exigirse en las correspondientes bases
especificas que sean necesarios para el puesto a cubrir.

g) Estar en legitima posesion del permiso de conducir B, sin perjuicio de los
especificos que se pudieran exigir.

h) Dominio de la lengua castellana.

2.2. - Todos los requisitos exigidos tanto con caracter general como de caracter
especial, de conformidad con lo establecido en los anexos, deberdn poseerse en el
momento en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse a lo largo
de la vigencia del contrato.
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B) Cuestiones especificas en el acceso de personas con discapacidad:

2.3. — De conformidad con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Empleado Publico (TREBEP), los aspirantes que, como consecuencia de su
discapacidad, presenten especiales dificultades para la realizacién de las pruebas
selectivas, podran solicitar las adaptaciones y los ajustes de tiempos y medios que
precisen para la realizacién de las pruebas en condiciones de igualdad. A tal efecto, los
interesados deberan formular, por Registro, la peticion concreta, adjuntando el dictamen
técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacion del grado de discapacidad
que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas. La comisién de valoracion
resolvera lo que en cada caso proceda usando como criterio lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 1/2023, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,
notificando personalmente a los interesados su decision con antelacién a la realizacién de
las pruebas, y, debidamente anonimizadas, seran objeto de publicidad.

Base 3. — Solicitudes.

El plazo de la presentacion de la solicitud de participacion en esta convocatoria, asi
como de la presentacién de la documentacién que debe adjuntarse a la misma, sera de
veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos y se presentaran en el Registro
General de la Sociedad, sito en la planta 1.2 de la sede social en avenida del Cid, 12, 09005
Burgos, o en su registro electrénico al cual puede accederse en la siguiente direccion
electrénica: https://aguasdeburgos.com/registro-electronico/

Las solicitudes para participar en este concurso oposicion, deberan formalizarse
con sujecion al modelo determinado para la presente convocatoria —anexo |-y se dirigiran
al Consejo de Administracion de la Sociedad Municipal Aguas de Burgos, S.A.

Los/las concursantes deberan adjuntar a su solicitud con caracter general la
siguiente documentacion:

1. Copia del documento de identidad en vigor.

2. Copia de la titulacion requerida; de manera excepcional se podra presentar
certificacion académica de plena realizacién y conclusién de estudios y resguardo
acreditativo del pago de las tasas para la expedicién del titulo educativo que corresponda
conforme a la convocatoria.

3. Declaracién responsable firmada de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de la funcién, de no hallarse incurso/a en ninguna de las causas de
incapacidad especifica previstas en la legislacion vigente, y de no haber sido separado/a
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones
publicas ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones publicas por sentencia
firme, segln anexo |. La declaracién se entendera firmada si se presenta con certificado
digital que acredite la identidad.

4. Documentacion acreditativa de los méritos alegados.
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5. Copia del carnet de conducir B vigente.
6. Curriculum Vitae.

7. La autobaremacion, ya que el sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién
(anexo V).

8. La documentacioén acreditativa de los datos obrantes en la autobaremacion. No
sera necesario que presenten certificado de servicios prestados en la Sociedad Aguas de
Burgos, las personas que mantengan o hayan mantenido una relacion laboral con la misma
desde la fecha de su creacion como sociedad mercantil.

Toda la documentacion debera ser presentada en el momento de la solicitud, no
siendo vélida la documentacion presentada en procesos o requerimientos anteriores.

La sociedad se reserva el derecho a requerir la aportacion de la copia auténtica del
documento correspondiente o la exhibicion del original aportado en copia simple.

Las solicitudes, junto con la documentacién sefialada en el apartado anterior, se
presentaran en la direccion indicada en el anexo | de estas bases, no siendo admitidas las
que no acompanen la documentacion requerida (salvo el C.V. y la autobaremacién que no
seran excluyentes), asi como la documentacion justificativa de la titulacion habilitante.

La documentacién de cursos y méritos que no se presente en plazo no sera
valorada. Para el cémputo de tiempo de experiencia se contabilizara como maximo, hasta
la fecha limite de presentacion de solicitudes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes se aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos que se hara publica en la pagina web de Aguas de
Burgos, concediendo un plazo de 3 dias habiles al siguiente de su publicacion para
reclamaciones, transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucion alguna, las
alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por acuerdo del Consejo de Administracion o en
quien delegue, o en su caso por resolucién de Gerencia, se procedera a la aprobacién
definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente sera objeto de publicacién
en el tablén de anuncios, seccion noticias de la web en www.aguasdeburgos.com

Mediante acuerdo del Consejo de Administracién o en quien delegue, se determinara
la fecha del comienzo del proceso selectivo, asi como la composicidon nominal del 6rgano
de seleccion (titular y suplente), el citado acuerdo serd publicado en la web
www.aguasdeburgos.com

Todas las publicaciones posteriores se haran a través del tablén de anuncios de la
seccion noticias en la web: www.aguasdeburgos.com Las publicaciones en el tablon web
de la sociedad tendran eficacia notificadora.

Base 4. — Comision de valoracion.

4.1. — El 6rgano de seleccién encargado del desarrollo y calificacion del selectivo
sera una comision de valoracion cuya composicion sera publicada en la seccidn noticias
de la pagina web de Aguas de Burgos.
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4.2. - La comision, que ha de valorar los méritos seran nombrada por el Consejo de
Administracién de la sociedad o en quien delegue y estaran constituidos por un presidente,
un secretario con voz y sin voto, siendo impar (incluido el presidente) y con un minimo de
tres vocales, asi como sus correspondientes suplentes, siendo su composicion
debidamente publicitada a los efectos de eventuales recusaciones.

4.3. - Deberan poseer todos ellos un nivel de titulacion o especializacién igual o
superior al exigido para el ingreso en el cuerpo o escala de que se trate. Los miembros del
tribunal perteneceran al mismo a titulo individual, no pudiendo ostentar dicha pertenencia
en representacién o por cuenta de nadie. En ninglin caso podra formar parte de la comisién
el personal de eleccion o designacion politica, funcionarios interinos, personal laboral
temporal y el personal eventual. La designacién de los miembros del tribunal y de los
suplentes se hara publica en el tablon electrénico de la sociedad.

4.4. - La comision de valoracion no podra constituirse sin la asistencia de tres de
sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia
del presidente y secretario, quien actuara con voz y sin voto. Las decisiones del mismo se
adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo, en caso de
empate, el voto del presidente. Si constituido el tribunal e iniciada la sesion se ausentara
el presidente, actuara como tal el vocal de mayor edad.

4.5. — Los miembros de la comision de valoracion deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al presidente del Consejo de Administracion, cuando concurran en ellos
algunas de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico. Las personas aspirantes podran recusar a quienes
formen parte del 6rgano en cualquier momento del proceso selectivo cuando concurran
las anteriores circunstancias. El Consejo de Administracion, previo acuerdo, podra —de
oficio— ordenar la abstencion del miembro afectado por causa de abstencién. Si la causa
de recusacion afecta al propio aspirante y el mismo no lo manifestara al punto de comenzar
el proceso selectivo, se le reputara como aspirante de mala fe parandole el perjuicio que
en derecho proceda. La persona designada en la comision de valoracion debera
cumplimentar la correspondiente declaracién responsable de no estar incursa en causa de
abstencién, debiéndose suscribir la misma ante su secretario en el momento de tener
conocimiento de los aspirantes inscritos en el proceso. Asi mismo se encuentran obligados
a guardar el deber de sigilo derivado de su nombramiento.

4.6. — Las actuaciones de la comision de valoracién habran de ajustarse estrictamente
a las presentes bases.

No obstante, la comisién de valoracién esta facultada para resolver las dudas que
surjan durante la realizacion del correspondiente proceso selectivo, para adoptar los
acuerdos necesarios que garanticen su adecuado desarrollo, en todo lo no previsto en
estas bases, y para resolver las dudas que pudieran surgir en aplicacion de las mismas.

4.7. — La comision de valoracién podra solicitar al Consejo de Administracion la
designacion de expertos, en calidad de asesores, que actuaran con voz pero sin voto.

4.8. — La comisién podra requerir a los aspirantes en cualquier momento del proceso,
la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 29 -



/ « s . . M YO F ( Q
boletin oficial de la provincia DU O

7

m_@ viernes, 10 de julio de 2026

En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no reline uno o varios de los
requisitos, la comision de valoracioén, previa audiencia al interesado, debera emitir
propuesta motivada de exclusién del proceso selectivo, dirigida al érgano que hubiera
aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos, comunicando, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formulada por el aspirante en su solicitud de participacion a los
efectos pertinentes. Contra el acuerdo de dicho 6rgano podran interponerse los recursos
de alzada impropio ante el consejo 0 aquellos que procedan en derecho.

Asimismo, si la comisién de valoracién durante el desarrollo del proceso selectivo
tuviera conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la
capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria
objeto de la convocatoria, recabara informe preceptivo de los érganos técnicos
competentes, el cual sera evacuado en el plazo maximo de diez dias y tendra el caracter
de determinante para resolver.

De esta actuacién se dara conocimiento al interesado, al objeto de que pueda
formular las alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el aspirante carece de capacidad
funcional, la comisién de valoracién, previa audiencia del interesado emitira propuesta
motivada de exclusién del proceso selectivo dirigida al érgano convocante del mismo.
Hasta que se dicte el oportuno decreto por el érgano convocante el aspirante podra
continuar participando condicionalmente en el proceso selectivo.

4.9. - La plaza correspondiente sera adjudicada al candidato/a que obtenga mayor
puntuacién, como resultado de valoracién, y asi sucesivamente en caso de existir un
numero de plazas superior a una.

4.10. - La actuacioén de la comision se ajustara estrictamente a lo previsto en estas
bases. Asimismo, la comisién estara facultada para resolver las cuestiones que pudieran
suscitarse durante la realizacion de las pruebas, para adoptar los acuerdos necesarios
que garanticen el adecuado desarrollo de aquéllas, en todo lo no previsto en estas bases,
para resolver las dudas que pudieran surgir en aplicacion de las mismas y para requerir,
en el caso de que asi fuera necesario, a los/las participantes para aclarar cualquier duda
que pudiera suscitarse en relacion con sus solicitudes y documentacion aportada. La
comisién podra descalificar y, en consecuencia, no puntuar los ejercicios de cualquier
aspirante cuando este vulnere la normativa aplicable y/o las presentes bases o cuando su
comportamiento suponga un abuso de las mismas o un fraude (falsificar ejercicios, copiar,
ofender a la comisién etc.).

Base 5. — Méritos y aptitudes profesionales.

5.1. — El proceso se desarrollard en una Unica fase correspondiente al concurso de
méritos.

La valoracion total sera de un maximo de 50 puntos.

5.2. - Fase de concurso (hasta un maximo de 50 puntos): consistira en la calificacion
de los méritos alegados y debidamente acreditados por los/las aspirantes, de acuerdo
con el baremo relacionado en el anexo Il. Se tomara como fecha de referencia para la

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 29 _



- o N TRAR A\
boletin oficial de la provincia UL D

7

m_@ viernes, 10 de julio de 2026

valoracioén de los méritos alegados y debidamente acreditados, la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de instancias, segun se regula en las presentes bases, pudiendo
recabarse de los/las interesados/as las aclaraciones o, en su caso, la documentacion
adicional que se estimen necesarias para la comprobacion de los méritos alegados.

5.3. — El orden de calificacion definitiva estard determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y los ejercicios de la fase de oposicién.

Base 6. — Incidencias.

La comisién de valoracion queda facultada para resolver las dudas interpretativas que
se presenten, siendo dicha comisién de valoracion quien debe tomar exclusivamente los
acuerdos necesarios para el buen orden del proceso en todo lo no previsto en estas bases.

Base 7. — Reclamaciones.

Las presentes bases vinculan a la Sociedad Municipal Aguas de Burgos, S.A,, ala
comision de valoracion y a quienes participen en esta convocatoria.

Al finalizar cada una de las fases de pruebas, se publicara, en la pagina web de
Aguas de Burgos, un listado provisional con las calificaciones obtenidas. En el caso de que
los/las candidatos/as efectien reclamaciones, deberan formularlas en el plazo de tres dias
habiles desde su publicacién ante el érgano de seleccion a través del Registro de la
Sociedad, no siendo medio habil el correo electrénico fax o similar.

La publicacién del listado definitivo ordenada de mayor a menor, con la puntuacion
total de las pruebas tedrico-practicas y la valoracion de méritos de los/las candidatos/as
aprobados, hard las veces al interesado/a, para su posible reclamacion o subsanacién, de
comunicacioén oficial sobre la resolucion adoptada por la Sociedad Municipal Aguas de
Burgos, S.A.

Contra las actuaciones de la comision de valoracién, los/las aspirantes podran
reclamar en el plazo de tres dias habiles ante dicho érgano en primera instancia, y, ante
su resolucion, podran reclamar ante el Consejo de Administracion de la empresa.

Las reclamaciones podran ser respondidas al correo electrénico facilitado por el
candidato, sin perjuicio de su publicacién a efectos de notificacién.

Base 8. - Constitucion y funcionamiento de la bolsa de trabajo de la plaza sometida
a concurso.

8.1. — Terminada la calificacion de los/as aspirantes, se publicara la relacion de
integrantes de la bolsa por orden de puntuacion. El orden de prioridad vendra dado por la
puntuacién obtenida segun el baremo de la base quinta.

8.2. — En caso de empate, este se resolvera asignando la preferencia al género
infrarrepresentado en el grupo y area funcional del trabajador conforme determina el Plan
de Igualdad de la Sociedad. Si persiste el empate, se resolvera dando prioridad por orden
alfabético de la primera y sucesivas letras del primer apellido, tomando como primera letra
la publicada en la resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.
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8.3. — Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el érgano de seleccion
propondra la constitucion de la bolsa en funcion de las valoraciones obtenidas, clasificando
el orden en funcién de la mayor puntuacion.

8.4. - No podra ser personal laboral y quedaran sin efecto las actuaciones relativas
a quienes no acrediten, una vez llamados, que relinen los requisitos y condiciones exigidos
en la convocatoria.

8.5. — La sociedad formalizara de oficio la finalizacion del contrato por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 49 del ET, y ademas las siguientes, todas ellas sin
derecho a compensacion alguna:

i. Por la cobertura definitiva de la plaza o del puesto por personal laboral fijo, a
través de cualquiera de los procedimientos legalmente establecidos.

ii. Porrazones organizativas que den lugar a la supresién o a la amortizacion de las
plazas o puestos asignados.

iii. Por la finalizacién del plazo maximo autorizado, recogido en su contrato.
iv. Por la finalizacién de la causa que dio lugar a su contratacion.

v. Por la formulacion de declaracion falsa, efectuada por el candidato, sobre algin
requisito exigido, particularmente la falta de capacidad funcional para el puesto. La declaracién
de no apto por el servicio de prevencion conllevara la extincién de la relacién laboral.

vi. Por la no superacion del periodo de prueba.

8.6. — Cuando el contrato de duracion determinada obedezca a circunstancias de
la produccién, su duracion no podra ser superior al maximo legal o convencional vigente
en cada momento. En caso de que el contrato se hubiera concertado por una duracion
inferior a la maxima legal o convencionalmente establecida, podra prorrogarse, mediante
acuerdo de las partes, por una Unica vez, sin que la duracion total del contrato pueda
exceder de dicha duracién maxima. Igualmente, la sociedad podra formalizar contrato por
circunstancias de la produccién para atender situaciones ocasionales, previsibles y que
tengan una duracion reducida y delimitada. La sociedad solo podra utilizar este contrato
un maximo de noventa dias en el afio natural.

8.7. — En el caso de que se trate de contratos para la sustitucion de una persona
trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo, la duracién del mismo sera la del
tiempo de la sustitucién, siempre que se especifique en el contrato el nombre de la persona
sustituida y la causa de la sustitucion. Asimismo, el contrato de sustitucion podra
concertarse para completar la jornada reducida por otra persona trabajadora.

8.8. — El contrato de sustitucién podra ser también celebrado para la cobertura
temporal de un puesto de trabajo durante el proceso de seleccién o promocion para su
cobertura definitiva mediante contrato fijo, en este caso la temporalidad vendra
determinada por el tiempo imprescindible en la cobertura y tramitacién del proceso
selectivo o promocidn interna con un maximo improrrogable de 3 afos, de tal forma que
se extinguira con la causa que antes suceda: la cobertura, o por consuncion del plazo
maximo de 3 afos.
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8.9. — El llamamiento y formalizacién del contrato, por cualquier tipo o causa,
conlleva la rotacion de la bolsa de tal forma que el llamado pasara a ocupar el Ultimo lugar
para sucesivos llamamientos. La rotacion del llamado al ultimo lugar de la bolsa, se
producira solo en caso de que el trabajador supere el tiempo de trabajado en un tiempo
acumulado de 3 afios completos, bien en un Unico contrato o sucesién de contratos. En
caso de que el tiempo trabajado no supere los 3 afios completos a la finalizacién del Ultimo
contrato, el lamado mantendra la posicién actual en la bolsa de trabajo, sin rotar al Ultimo
lugar. Cada vez que el llamado rote al ultimo lugar de la bolsa, el conteo de tiempo de
trabajo se reiniciara desde 0 dias. Esta rotacion se aplicara a la bolsa durante toda la
vigencia de la misma.

8.10. — El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en las bolsas de empleo
sera por orden de la puntuacién obtenida en el correspondiente proceso selectivo segun
los criterios sefialados anteriormente, teniendo en cuenta que en caso de negativa a ocupar
el puesto de trabajo se pasara al ultimo puesto de la bolsa.

Las personas incluidas en las bolsas de trabajo, tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que
estén actualizados en todo momento.

Se realizaran tres intentos de contacto entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un
intervalo de sesenta minutos entre cada llamada. Quedara anotacién escrita de lo que se
indica en este nimero en el servicio correspondiente, dandose traslado inmediato de
informe escrito a Gerencia para conocimiento y constancia. En el caso de que el aspirante
no atienda a las llamadas, surtira los mismos que la negativa a ocupar el puesto de trabajo
y se seguira llamando a los siguientes aspirantes.

La persona integrante de la bolsa de trabajo que reciba propuesta de oferta de
trabajo, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o
rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo por circunstancias
excepcionales o de fuerza mayor debidamente acreditadas.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante al ltimo
lugar de la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguientes circunstancias:

1. Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

2. Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite
debidamente.

3. Ejercicio de cargo publico, o sindical, representativo que imposibilite la asistencia
al trabajo.

4. Que el aspirante esté en el momento del llamamiento prestando servicios como
empleado de la sociedad.

Seran motivos de exclusién de la bolsa de empleo:
1. Larenuncia expresa de la persona candidata a formar parte de la bolsa.

2. La declaracion falsa, efectuada por el candidato, sobre algun requisito exigido.
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3. Laresolucion de un expediente disciplinario con sancion, por la comision de falta
grave o muy grave.

4. La pérdida de los requisitos o condiciones para ser nombrado.

5. La no presentacion, ante el requerimiento previo, de la documentacion necesaria
con caracter previo al inicio del puesto de trabajo en el plazo indicado al efecto.

6. La declaracién de no apto por el Servicio de Prevencion.
7. La no superacion del periodo de prueba.

8.11. — Para la formalizacion de los contratos, se exigira la misma documentacion
establecida en las bases, asi como la previa declaracién de apto por el Servicio de
Prevencién y Salud de Aguas de Burgos, S.A., el no sometimiento al citado reconocimiento
conllevara la exclusién de la bolsa.

8.12. — Las bolsas de empleo que se constituyan tendran una vigencia de 5 afos,
prorrogable en caso de que asi se considere.

8.13. — Constituida la bolsa de trabajo, en caso de existir otra bolsa anterior para la
cobertura de los mismos puestos de trabajo o similares, podra la nueva bolsa pasar a
formar parte de la bolsa anterior, creando asi una Unica bolsa unificada.

El criterio de unificacion sera el de antigliedad en la bolsa, de forma que los nuevos
integrantes pasaran al Ultimo puesto de la bolsa anterior, clasificandose éstos por el mismo
orden obtenido en la nueva bolsa constituida seguin sus criterios de constitucion. La duracién
de la nueva bolsa unificada sera de 5 afios en base a lo establecido en el punto 10.7 de las
presentes bases.

8.14. — En caso de no realizarse la unificacién de bolsas, la nueva bolsa constituida
anulard automaticamente y dejaran sin efecto las bolsas de empleo anteriores que se hayan
constituido en la misma categoria o puesto de trabajo.

Base 9. — Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demds normativa aplicable.

En cumplimiento de la normativa vigente, antes de incorporarse al servicio, los
aspirantes deberan efectuar una declaracion en la que acrediten que no estan incursos en
ninguna de las incompatibilidades que recoge la Ley 53/1984. En caso contrario, debera
solicitar la compatibilidad para realizar una segunda actividad, publica o privada.

Base 10. — Normas finales.

La mera presentacién de instancias solicitando tomar parte en la convocatoria
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las bases especificas de los
correspondientes procesos selectivos, las cuales tienen consideracion de ley reguladora
de las correspondientes convocatorias.

El 6rgano de seleccion queda facultado para resolver las dudas que se puedan
presentar y tomar los acuerdos necesarios en todo lo no previsto en estas bases
especificas y disposiciones vigentes que regulen la materia.
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Todos los avisos, citaciones, emplazamientos y notificaciones que el érgano de
seleccion efectle a los aspirantes se realizaran Unicamente por medio del tablén de
anuncios de la seccidén noticias de la web de la entidad. Toda reclamacién debera
articularse a través del Registro de la Sociedad no siendo medio habil el correo electrénico,
fax o similar.

La utilizacién de sustantivos de género gramatical determinado en referencia a
cualquier sujeto, cargo o puesto de trabajo debe entenderse realizada por economia de
expresion y como neutra referencia genérica tanto para hombres como para mujeres con
estricta igualdad a todos los efectos.

Base 11. — Proteccion de datos de caracter personal.

11.1. — De conformidad con Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa a los/las interesados/as que
los datos personales que en su caso se generen como consecuencia de su participacion en
el proceso selectivo quedaran almacenados en un fichero titularidad de la Sociedad Municipal
Aguas de Burgos, S.A., con la finalidad de hacerle participe en el proceso de seleccion.

La presentacién y entrega de la instancia junto con la documentacién requerida por
Aguas de Burgos para participar en el proceso selectivo, comporta la manifestacion del
consentimiento expreso de los/las interesados/as para que la Sociedad Aguas de Burgos
efectue el tratamiento de sus datos con las finalidades indicadas en el apartado anterior.

La presentacion y el tratamiento de dicha informacién resultan obligatorios para
poder participar en el proceso selectivo, por lo que la falta de presentacion o la oposiciéon
al tratamiento por los/las interesados/as impedira la participacion del aspirante en el
proceso selectivo. Asimismo, los/las interesados/as deberan proporcionar datos veraces,
exactos y actuales. Asimismo, Aguas de Burgos informa a los/las interesados/as que, las
pruebas de seleccién podran realizarse con el auxilio de organismos competentes o
empresas especializadas, incorporando los resultados de las mismas al expediente que ha
de juzgar el tribunal.

En caso de ser inadmitida la instancia de los/las interesados/as por falta de
acreditacién de los requisitos exigidos o ser declarado no apto/a en cualquiera de las
pruebas previstas en el proceso de seleccion, se informa a los/las interesados/as que por
parte de Aguas de Burgos se procedera al bloqueo de los datos personales obtenidos o
generados por la participacion en el proceso de seleccion.

Resueltas las impugnaciones y/o los recursos previstos en los términos y
condiciones de las bases del proceso de seleccion, Aguas de Burgos procedera a la
supresion de los mismos.

Por su parte, en caso de que el aspirante sea declarado apto, pero no cubra ninguna
de las vacantes del proceso de seleccion, se informa a los/las interesados/as que, salvo
que personal e individualmente por cada interesado/a se comunique lo contrario, Aguas
de Burgos en el plazo de treinta dias a contar desde la publicacion de los resultados del
proceso, incorporara a su expediente laboral los datos personales obtenidos y/o generados
durante el proceso de seleccion.
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En todo caso, los/as interesados/as en cualquier momento podran ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion y cancelacion mediante escrito dirigido a la Sociedad
Municipal Aguas de Burgos, S.A, avenida del Cid Campeador, n.° 12, planta 3.2, 09005
Burgos, o aquella que le sustituya en el Registro General de Proteccién de Datos, en los
términos previstos en la normativa aplicable.

Todos los datos proporcionados por los/as interesados/as seran considerados, al
amparo de la normativa vigente, actuales por lo que, con el fin de mantener la informacién
debidamente actualizada, los/as interesados/as deberan comunicar a la Sociedad
Municipal Aguas de Burgos, S.A., cualquier cambio sobre la informacién suministrada.

11.2. - Informacién basica sobre proteccién de datos:

Responsable: Sociedad Municipal Aguas de Burgos, S.A.

Finalidad: gestion del proceso de seleccién.

Legitimacion: de forma principal, la aplicacion de medidas precontractuales.

Destinatarios: podran acceder aquellas empresas que puedan llevar a cabo tareas de
resolucion de incidencias en los sistemas internos de informacién o administraciones publicas
que puedan requerir o a las que haya que suministrar la informacién por obligacion legal.

Derechos: acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como
se explica en la informacién adicional.

Informacién adicional: puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
proteccion de datos en nuestra pagina web: www.aguasdeburgos.com/proteccion-de-
datos/convocatoria-empleo

En Burgos, a 25 de junio de 2026.

El presidente,
Juan Manuel Manso Villalain
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

Solicitud de participacién en el concurso para la constitucién de bolsa de trabajo del

puesto de trabajo de .................. , convocado por la Sociedad Municipal Aguas de
Burgos, S.A., con fecha .................. , publicado en el tablon electréonico de Aguas de
Burgos en fecha .................. por turno libre/reservado a personas con discapacidad

(tachar lo que no proceda).

1. — DATOS PERSONALES:

NOMDIE ..o e DNI ..o
Fecha de nacimiento ..........ccooiiiiiiiies Teléfono ......cevvenvenienienne.
DOMUCHIO ettt

Localidad .......ccvviviiiiiiiiiiiiieee, Provincia .................. CP .,

2. — DATOS PROFESIONALES:
Formacion: (adjuntar curriculo).
Declaracioén responsable:

D/D.2 i, declara responsablemente reunir las condiciones exigidas en la
convocatoria objeto de este concurso-oposicion y que son ciertos todos y cada uno de los
datos consignados en esta solicitud y especialmente realizo las siguientes declaraciones:

— Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcion.

— Declaracion responsable de no hallarse incurso en ninguna de las causas de
incapacidad especifica previstas en la legislacién vigente.

— Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones publicas ni hallarse
inhabilitado/a para el desempefio de funciones publicas por sentencia firme.

Igualmente declaro conocer y admitir todas condiciones contenidas en las presentes
bases, y en sus anexos, habiendo leido y entendido todo su contenido, autorizando
expresamente, si fuera necesario, la cesion de mis datos a las empresas colaboradoras
requeridas por la comision de valoracion, Unicamente para los fines objeto de este proceso
selectivo.
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SOLICITA:

Ser admitido como aspirante en el concurso convocado por la Sociedad Municipal
Aguas de Burgos, S.A., para formar parte de la bolsa de trabajo del puesto en la Sociedad
Municipal Aguas de Burgos, S.A.de ........c.coeueeee.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL AGUAS DE BURGOS, S.A. —
Avenida del Cid Campeador, nimero 12, planta 1.2 - 09005 Burgos.

* * *
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ANEXO Il

La valoracion de los méritos de la fase de concurso se realizara de acuerdo con los
siguientes criterios hasta maximo de 50 puntos:

A. — Experiencia: hasta un maximo de 35 puntos.

Se valoraran los servicios prestados en cualquier administracién publica, tanto como
funcionario, personal laboral, indefinido, interino o eventual, como en entidades o empresas
privadas, desempefiando las tareas concretas de oficial de obra, oficial de primera u oficial
de construccion debidamente acreditado a razén de:

a) 10 puntos por afio de servicios prestados en el desempefio especifico del puesto
de trabajo concreto de las mismas caracteristicas que el que es objeto de esta convocatoria
en puestos especificos de oficial de obra, oficial de primera u oficial de construccion y
directamente vinculados a la prestacion y/o gestién del ciclo integral del agua.

b) 5 puntos por afo de servicios prestados en el desempefio especifico del puesto
de trabajo oficial de obra, oficial de primera u oficial de construccién en cualquier otro sector.

La acreditacion de la experiencia se realizara atendiendo a los siguientes criterios:

Las funciones desarrolladas se entenderan acreditadas mediante vida laboral y
documento (certificado, contrato,...) que acredite donde se describa el puesto, antigliedad,
funciones y la concreta y especifica adscripcion o no a la prestacién y/o gestion del ciclo
integral del agua. Es necesario que se acredite mediante ambos documentos.

Se computara la experiencia acumulada por afios completos, considerando el afio
como 365 dias. No se puntuaran las fracciones de afio inferiores a 365 dias.

B. — Titulacion académica: hasta un maximo de 10 puntos:

Se valorara en este apartado estar en posesion de titulos oficiales relacionados con
las funciones del puesto descritas en el anexo lll:

a) Por estar en posesion de titulo de universitario de cualquier nivel relacionado con
el puesto de trabajo: 10 puntos.

b) Formacién Profesional de Grado Superior relacionado con el puesto de trabajo:
7 puntos.

c) Por estar en posesion de titulo de Bachillerato o Formacion Profesional de Grado
Medio: 4 puntos.

No se puntua el titulo habilitante para poder presentarse al concurso oposicion.

En caso de presentar varios titulos de un mismo campo de estudios, solo se valorara
el de mayor nivel, no puntuandose los de nivel inferior necesarios para el acceso al de
mayor nivel.

C. - Formaciéon complementaria: hasta un maximo de 5 puntos:

Por la realizacién de cursos de formacion y perfeccionamiento, de la forma siguiente:
la participacion en cursos, jornadas, simposios y demas acciones formativas y de
perfeccionamiento relacionadas con las funciones del puesto de trabajo, tanto directa
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como transversalmente. Unicamente se valoraran las acciones formativas y de
perfeccionamiento que sean debidamente acreditados mediante diploma, titulo y/o
certificado emitidos por la entidad que los haya impartido. Los cursos, jornadas, simposios
y demas acciones formativas seran valorados a razén de 0,05 puntos por hora y sélo
aquellos que sean superiores a 25 horas. No se puntuaran los cursos cuyo certificado,
titulo o diploma no especifiquen el nimero de horas de la accién formativa.

* * *
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ANEXO 111l
CARACTERISTICAS Y REQUISITOS DEL PUESTO
CARACTERISTICAS GENERALES:
Grupo profesional: G.P.2.a.

Formacion: titulacién equivalente a ciclos formativos de Grado Medio, Formacion
Profesional de Primer Grado, completada con formacion especifica en el puesto de trabajo.

Criterios generales: tareas que consisten en la ejecucién de operaciones que, aun
en el caso de que se realicen bajo instrucciones especificas, requieran cierta iniciativa y
adecuados conocimientos profesionales y aptitudes practicas y que pueden tener
encomendada la supervisidon directa del trabajo realizado por sus colaboradores o
colaboradoras.

Factores determinantes: iniciativa, supervisién directa de sus colaboradores o
colaboradoras.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS:

Titulacion requerida:

Titulacion ciclos formativos de Grado Medio o Formacién Profesional de primer
grado:

— Energia y Agua.

- Edificacion y Obra Civil.

- Electricidad y Electronica.

- Fabricacion Mecanica.

— Industrias Extractivas.

- Instalaciéon y Mantenimiento.

completada con formacion especifica en el puesto de trabajo.

— Cualquier otro que a juicio de la comision de valoracion sea equivalente para el
puesto de trabajo ofertado.

ACTIVIDAD A DESARROLLAR Y RESPONSABILIDADES:

- Ejecutar las tareas y actividades para la realizacién de obra nueva, obras de
reparacion de averias y mantenimiento de las redes de abastecimiento y saneamiento de
la ciudad que le sean encomendadas segun las directrices de los encargados de obras,
coordinando, dirigiendo y supervisando el trabajo de los peones a su cargo. Realizando los
trabajos que le sean encomendados, los cuales, sin ser exclusivos se relacionan a
continuacioén:

- Dirigir y ayudar en la carga y transporte de materiales para abastecer a los tajos.

- Dirigir y ayudar en la limpieza de los tajos, retirada de los escombros y desechos
y depositarlos en los contenedores. Limpiar la maquinaria de la obra.
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- Dirigir y ayudar en la excavacion y relleno de hoyos y zanjas. Extender capas de
grava, hormigoén y otros materiales.

- Reparar caminos, aceras, arcenes, carreteras, etc. usando empedradoras.

- Colocar los bordillos de las aceras, nivelar, colocar y reparar pavimento resistente
o enlosado con rocas de cantera, baldosas, losas, adoquines, etc.

- Echar capas de asfalto fundido, colocar tiras o franjas de asfalto protector y
colocar mezclas de alquitran en las vias publicas.

- Cortar materiales, perforar y compactar tierra.
- Sefalizar la obra.

- Montaje y desmontaje de todo tipo de tuberias y accesorios hidraulicos, tanto de
abastecimiento de agua como de saneamiento.

- Montaje y desmontaje de todo tipo de aparatos de medida.
- Trabajos de soldadura de todo tipo.

— Acudir a comprobar las averias en las redes de los abonados, informar del estado
de las mismas y ejecutar las obras de reparacion que le sean encomendados, realizando
los trabajos directamente y coordinando los trabajos de los peones a su cargo.

— Manipular materiales y maquinaria necesaria para la realizaciéon de las tareas
practicas, considerando el aprovechamiento 6ptimo de los mismos, realizando los trabajos
directamente y coordinando los trabajos de los peones a su cargo.

— Realizar tareas de limpieza y mantenimientos preventivo y correctivo de la
infraestructura de redes, realizando los trabajos directamente y coordinando los trabajos
de los peones a su cargo.

— Realizar tareas de limpieza y drenaje de la red, alcantarillado y depdsitos, control
de indicadores de los contadores de lectura y equipos, mantenimiento de los mismos y
reparacién de las fugas o averias que pudieran existir, realizando los trabajos directamente
y coordinando los trabajos de los peones a su cargo.

— Inspeccionar las redes para la localizacion de fugas y averias e informar de las
incidencias que pudieran aparecer al encargado de obras o responsable del departamento.
Manejo de aparatos de localizacion de fugas, especialmente de gedfonos y correladores.

— Realizar las acometidas a terceros abonados al servicio de aguas u obras
accesorias a la conexion de la red de agua ajustandose al presupuesto que se ha asignado.

— Instalar y realizar labores de mantenimiento de los dispositivos de medida del
consumo de agua en el lugar determinado por el responsable.

— Realizar las labores de fontaneria para cualquier instalacion.

— Formar parte de los retenes de guardia segun se regula en el convenio y se le
encomiende por la empresa.

— Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los
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recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

— Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

— Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y
autonomia.

— Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas gue intervienen en el ambito de su trabajo.

— Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno
laboral y ambiental.

— Gestionar de manera adecuada los recursos materiales, econémicos y logisticos
asignados.

— Supervisar la correcta aplicacion de las normas técnicas de su ambito.

— Usar y mantener los equipos de proteccién personal y colectiva cumpliendo con
las normas de seguridad y salud en la prevencion de riesgos laborales.

- Velar por el cumplimiento y por la adopcion de todas las medidas en materia de
seguridad y salud que cada actividad requiera.

— Actuar como recurso preventivo en las actuaciones que asi lo exijan una vez
adquirida la formacién y cualificacion necesarias.

— Participar en los programas de formacion interna «interpuestos» de su mismo
grupo profesional, para lograr un conocimiento global de la actividad de la sociedad.

— Conducir los vehiculos de la empresa que les sean asignados, propios de su
puesto de trabajo y de los requerimientos exigidos en las bases de la convocatoria de
seleccion.

- Estar en disposicion de atender las situaciones de emergencia que puedan surgir
acudiendo a la llamada de reclutamiento cuando por su responsable organizativo le sea
requerido.

-Y, en general, todas aquellas que se deriven del desempefio del puesto y le sean
designadas por sus responsables directos, por la Direccion Técnica de la Sociedad o en
su defecto por la Gerencia de Aguas de Burgos.
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ANEXO IV
MODELO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

NOMBRE: PUNTOS
A). - EXPERIENCIA Max. 35 ptos. N.2 afios
10 puntos por afio de servicios prestados en supuesto | 10/afio
a) Anexo Il
5 puntos por afio de servicios prestados en supuesto | 5/afio
b) Anexo II

B). - TITULACION ACADEMICA Méx. 10 Ptos.

Titulo universitario x 10 ptos
FP Superior x 7 ptos.
Bachiller o FP Medio x 4 ptos.
C). - FORMACION COMPLEMENTARIA Max. 5 Ptos. | Horas cursos x 0,05 ptos.
(Minimo 25h/curso)

TOTAL AUTOBAREMACION (A+B+C+D) MAXIMO 50 PUNTOS

En el caso de invocar titulacion equivalente a la exigida, habra de acompanarse de
certificado expedido por la autoridad competente en materia educativa que acredite dicha
equivalencia.
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02965

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
SERVICIO MUNICIPALIZADO DE DEPORTES

Extracto del acuerdo del Consejo de Administracion del Servicio Municipalizado de
Deportes, de fecha 24 de junio de 2026, por el que se aprueban las bases y convocatoria
que han de regular las subvenciones en materia deportiva con motivo de las fiestas de
Navidad de 2026/2027.

BDNS (Identif.): 916188.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/916188).

Primero. — Beneficiarios.
Seran beneficiarios de estas ayudas:

a) Las federaciones deportivas de Castilla y Ledn, bien por si mismas o a través de
sus delegaciones provinciales, que tengan legalmente constituidos sus o6rganos de
gobierno y representacion.

b) Los clubesy las asociaciones deportivas inscritos en la seccion correspondiente
del Registro de Entidades Deportivas, Censos de Actividades y Equipamientos Deportivos
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, cuya fecha de inscripcién sea anterior a la
fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria en al menos un afio y que participen
en competiciones oficiales en la temporada anterior a la presente convocatoria. Con
caracter excepcional se podra admitir a una entidad solicitante si es la Unica de esa
modalidad deportiva en la ciudad de Burgos. No podran solicitar subvenciones aquellas
entidades dependientes de alguna institucién publica.

c) No se podra conceder subvencion a aquellas entidades incursas en alguna de las
circunstancias sefialadas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

d) Ninguna entidad que haya percibido subvencion en temporadas anteriores podra
concurrir a la presente convocatoria si no ha justificado debidamente las cantidades
otorgadas en convocatorias anteriores.

e) No se podra conceder a una entidad una subvencion que supere el 50% del
presupuesto aceptado por los técnicos del S.M.D. y por el érgano competente para la
aprobacion de las bases y la concesion de la subvencion.

Segundo. — Objeto.

Constituye el objeto de la subvencion las ayudas a las entidades sefialadas en la
base anterior, que cumplan la condicién de beneficiarios segun lo establecido en las bases
que regulan la convocatoria y en particular se convoca la concesion, mediante el régimen
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de concurrencia competitiva, de ayudas destinadas a sufragar los gastos de actividades
deportivas organizadas por los clubes, asociaciones deportivas y delegaciones provinciales
0, €N su caso, las federaciones territoriales que deseen celebrar competiciones o eventos
deportivos con motivo de las fiestas de Navidad 2026/2027.

Tercero. — Bases reguladoras.

Convocatoria de acuerdo adoptado por el Servicio Municipalizado de Deportes de
fecha 24 de junio de 2026.

Cuarto. — Cuantia.

La cuantia prevista para la subvencién ascendera a 12.000 euros, y se hara con
cargo a la aplicacién presupuestaria siguiente:

N.° doc.: 12026000045433.

Cadigo: ARC.

Importe: 12.000,00 euros.

Descripcién: convocatoria subvenciones Navidad 2026-2027.

Partida: 06/341/48912 (2026) - Promocién y fomento del deporte. Otras subvenciones.
Total: 12.000,00 euros.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara a las 23:59 horas del vigésimo dia
natural (incluidos sabados, domingos y festivos), a contar desde el siguiente a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto. — Otros datos.
Podran solicitar las subvenciones de la presente convocatoria:

a) Las federaciones deportivas de Castilla y Ledn, bien por si mismas o a través de
sus delegaciones provinciales, que tengan legalmente constituidos sus érganos de
gobierno y representacion.

b) Los clubes y las asociaciones deportivas inscritos en la seccién correspondiente
del Registro de Entidades Deportivas, Censos de Actividades y Equipamientos Deportivos
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, cuya fecha de inscripcién sea anterior a la
fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria en al menos un afo y que participen
en competiciones oficiales en la temporada anterior a la presente convocatoria. No podran
solicitar subvenciones aquellas entidades dependientes de alguna institucion publica.

c) No se podra conceder subvencion a aquellas entidades incursas en alguna de las
circunstancias sefaladas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

d) Ninguna entidad que haya percibido subvencion en temporadas anteriores podra
concurrir a la presente convocatoria si no ha justificado debidamente las cantidades
otorgadas en convocatorias anteriores.
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Para las subvenciones que se otorguen a cada entidad en cuantia superior a 3.000
euros, se procedera a un primer pago del porcentaje del 70% del importe total, y el 30%
restante en un segundo pago, previa justificacion de la totalidad del importe concedido.

Para las subvenciones que no superen la cifra de 3.000 euros, se procedera a realizar
un anticipo del total de la cuantia.

En Burgos, a 24 de junio de 2026.

El presidente del Consejo de Administracion
del Servicio Municipalizado de Deportes

dipumri(’m de bnrgnq
D.L.: BU-1-1958

bopbur.diputaciondeburgos.es
-39 -



, L ) ) aNlBiNatahiare
boletin oficial de la provincia LIULT :j}b.\)
[ nim. 128 (©) viernes, 10 de julio de 2026 |

C.V.E.: BOPBUR-2026-02954

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA CUEVA DE ROA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2025 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En La Cueva de Roa, a 24 de junio de 2026.

El alcalde,
Ignacio Arranz Carbonero
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02968

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PALACIOS DE RIOPISUERGA

El Pleno del Ayuntamiento de Palacios de Riopisuerga, en sesidn plenaria celebrada
con fecha 29 de junio de 2026, acordé en relacién con la obra de instalacion de alumbrado
publico, incluida en la Subvenciéon Fondo de Cohesion Territorial 2025 y, entre otros
extremos, delegar en la Alcaldia cuantas actuaciones y gestiones sean precisas para la
tramitacion y ejecucién de dicho contrato menor (entre otras: aprobacion del gasto,
adjudicacion vy, en su caso, formalizacion, asi como reconocimiento y liquidacién de la
obligacion mediante la aprobacion, en su caso, de las certificaciones y facturas emitidas);
procediendo a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la delegacion efectuada en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 51.1 y 51.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Palacios de Riopisuerga, a 30 de junio de 2026.

El alcalde,
Daniel Gonzélez Escudero
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02966

N

S

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA INES

Acuerdo del Pleno de fecha 26 de junio de 2026 de Santa Inés por el que se aprueba
el expediente de aprobacion de un plan econémico financiero.

Habiéndose aprobado el expediente de aprobacion de un plan econdémico
financiero, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 23.4 de la Ley Orgéanica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se hace publica
la aprobacion del mismo para su general conocimiento, el cual estara a disposicién de los
interesados en la sede electronica de esta entidad local (http://santaines.sedelectronica.es).

En Santa Inés, a 30 de junio de 2026.

El alcalde,
Gonzalo Saez Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02967
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA INES

Arrendamiento de fincas rusticas propiedad del Ayuntamiento
de Santa Inés (Burgos)

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno Municipal de Santa Inés en
sesién celebrada en fecha 26 de junio de 2026, por medio del presente anuncio se efectla
convocatoria del concurso para el arrendamiento de fincas rusticas situadas en el término
municipal de Santa Inés (Burgos), conforme a los siguientes datos:

1. - Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Santa Inés.

2. — Objeto del contrato: arrendamiento, mediante concurso, de las siguientes fincas
rusticas:

SUPERFICIE  PRECIO

PARAJE POLIGONO  PARCELA RECINTO HECTAREA  (EUROS)
VALDEFUENTES 501 23 1 0,7993 47,96
VALDEBUR 503 173 1y2 0,3614 21,68
VALDEBUR 503 163 1 0,4586 27,52
LLANO TENADAS NUEVAS 503 181 1 0,6430 38,58
SENDA TORDABL 505 275 1 0,6701 40,21
SENDA TORDABL 505 282 1 0,4436 26,62
COSCOJA 506 383 1 0,1797 10,78
LLANO SALEGAR 506 201 1 0,1889 11,33
CT PASTO 506 323 1 0,7445 44,67
PARAMO 507 413 1 0,5080 30,48
EL VALLE 508 622 1 0,3849 23,09
EL VALLE 508 618 1 0,1264 7,58
VALLEJOS 508 563 1y2 0,7464 44,78
EL VALLE 508 630 2 0,0531 3,18
EL VALLE 508 643 1 0,2082 12,49
RAMALES 508 591 1 0,3700 22,20
EL VALLE 508 623 1 0,4435 26,61
RAMALES 508 600 1 0,3216 19,30
URRACA 508 579 1 0,6100 36,60

508 555 1y4 0,9122 54,73
CERRILLO VIVAR 508 512 1 0,1633 9,80
ALTO LOS CALCES 509 853 1 0,1076 6,46
ALTO LOS CALCES 509 879 1 0,5212 31,27
ALCARAVAN 509 947 1 0,9339 56,03
SOLANA 510 997 2y3 0,2210 13,26
RENOVILLAS 510 1.021 1 4,0644 243,86
ESTEPARO 510 1.025 1 1,9063 114,37
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SUPERFICIE  PRECIO

PARAJE POLIGONO  PARCELA RECINTO HECTAREA  (EUROS)
VALDEROYUELO 511 1.059 1 0,5781 34,69
CMO. LA TEJERA 511 1.092 1 0,4305 25,83
VALLE LA TEJERA 511 1.095 2,3,4y5 0,5594 33,56

3. - Duracion del contrato: el contrato que en su dia se otorgue tendra una duracion
de 5 afos o campanfas agricolas, en los términos previstos en el pliego.

4. - Tipo base de licitacion: el precio de licitacion, que podra ser mejorado al alza,
es el que figura en el cuadro descripcién de las fincas.

5. — Obtencion de documentacion e informacion:

Ayuntamiento de Santa Inés, calle Real, nimero 8, Santa Inés - 09390 (Burgos).
Direccidn de correo electrénico: santaines@diputaciondeburgos.net

Pagina web: www.santaines.es

Perfil del contratante: santaines.sedelectronica.es

6. — Garantia definitiva: 5% del precio de adjudicacién.

7. — Criterios de adjudicacion: renta anual ofrecida (maximo 9 puntos) y ser agricultor
a titulo principal (1 punto).

8. — Presentacion de las ofertas:

a) Fecha de presentacion: veinte dias naturales desde el dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

b) Documentacién a presentar: sobres A 'y B segun el pliego.
c) Lugar de presentacion: Ayuntamiento de Santa Inés.

9. — Apertura de las ofertas: en el Salén de Plenos del ayuntamiento, el dia 27 de
agosto a las 13:30 horas.

En Santa Inés, a 30 de junio de 2026.

El alcalde,
Gonzalo Saez Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02949

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA RIBERA

Anuncio de cobranza

Resolucion de Alcaldia de fecha 26 de junio de 2026 de la entidad de Sotillo de la
Ribera por la que se aprueban el padrdn fiscal y las liquidaciones integrantes de este de
la primera tasa por recogida de basura correspondiente al primer periodo ejercicio 2026.

Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y las liquidaciones integrantes
de este, a efectos de su notificacion colectiva, se publica el mismo para su general
conocimiento en cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por
Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Dicho padrén y las liquidaciones integrantes de este, se expondran al publico por
un plazo de veinte dias a contar desde el siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en las dependencias de la corporacion, asi como en su sede electrénica
(http://sctillodelaribera.sedelectronica.es).

Contra el acto de aprobacion del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en
este, podra interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién publica, de
acuerdo con cuanto establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se
procedera al cobro en periodo voluntario del mencionado tributo en:

Localidad: Sotillo de la Ribera.

Oficina de recaudacion: Ayuntamiento de Sotillo de la Ribera.
Horario: 12-14 horas.

Concepto: primera tasa por recogida de basura.

Plazo cobro en voluntaria: 30 de junio al 30 de julio.

Fecha de cargo en cuenta: 30 de junio de 2026.

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando
el aviso en la oficina de recaudacion o en las oficinas de las siguientes entidades, La Caixa
y Caja Rural Caja Viva.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo en la
oficina de recaudacion en el horario y plazo establecido.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se
iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la
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Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas
del procedimiento de apremio.

A 26 de junio de 2026.

El alcalde,
Manuel Callejo Villarrubia
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02959

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILVIESTRE DEL PINAR

Aprobacidn definitiva de ordenanza fiscal

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de este ayuntamiento de
fecha de 27 de marzo de 2026, sobre imposicién de la tasa por la prestacién del servicio
de bascula municipal, asi como la aprobacién de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por la prestacion del servicio de bascula municipal, cuyo texto integro se hace publico, en
cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, se podréa interponer por los interesados recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Castillay Ledn.

En Vilviestre del Pinar, a 19 de junio de 2026.

El alcalde,
Javier Chapero de Miguel

* * *
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE BASCULA MUNICIPAL

Articulo 1. — Fundamento y objeto.

En uso de las facultades contenidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion,
por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 en relacién con los articulos 15
a 19 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este ayuntamiento establece la tasa por
servicios prestados en la bascula municipal.

Articulo 2. — Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de esta tasa la utilizacion de la bascula municipal
para usos privados.

Articulo 3. — Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos de esta tasa, todas las personas fisicas y juridicas, asi como las
entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que soliciten utilicen los servicios de bascula municipal.

Articulo 4. — Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas
o entidades. A estos efectos se consideraran deudores principales los obligados tributarios
del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad serd siempre
subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las
personas fisicas y juridicas a que se refiere el articulo 42 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

En relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara
a lo establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

Articulo 5. — Cuota tributaria.

La cuantia de la presente tasa se determinara mediante la aplicacion de las cuotas
siguientes:

1. Pesadas menores de 5.000 kg: 0,50 euros.

2. Pesadas de entre 5.001 a 10.000 kg: 1,00 euros.
3. Pesadas de entre 10.001 a 25.000 kg: 1,50 euros.
4. Pesadas de mas de 25.001 kg: 2,00 euros.
Articulo 6. — Exenciones y bonificaciones.

No se concedera bonificacion alguna de los importes de las cuotas tributarias.

dipum(‘if)n de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
— 48 -



Ve . . . . )\ IRV at )i r\\
boletin oficial de la provincia QUL O

)

m_@ viernes, 10 de julio de 2026

Articulo 7. — Devengo.
Nace la obligacion de contribuir cuando se solicite la prestacién del servicio.
Articulo 8. — Normas de gestion.

La tasa se exigira en régimen de autoliquidacion y no se iniciara la prestacion del
servicio en tanto no se haya efectuado el pago correspondiente.

Los interesados a los cuales se les preste el servicio a que se refiere la presente
ordenanza realizaran las operaciones automatizadas indicadas en el visor exterior de
pesaje y realizaran el pago en régimen de autoliquidacion en el aparato receptor de
monedas existente en las instalaciones, emitiéndose ticket por el importe y operacion.

Articulo 9. — Infracciones y sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, asi como
sus disposiciones de desarrollo, segun lo dispuesto en el articulo 11 el texto refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 10. — Legislacion aplicable.

En todo lo no previsto en la presente ordenanza se estara a lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la Ley 8/1989,
de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, asi como en la ordenanza fiscal general
aprobada por este ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este ayuntamiento en sesion
celebrada el 27 de marzo de 2026, entrara en vigor en el momento de su publicacién
integra en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion a partir del dia siguiente a
su publicacién, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacion o su
derogacion expresa.

En Vilviestre del Pinar, a 27 de marzo de 2026.

El alcalde,
Javier Chapero de Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02948

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE MONTOTO

Aprobacion inicial de la modificacion de la ordenanza fiscal requladora de
la tasa por el servicio de abastecimiento domiciliario de agua potable

La Junta Vecinal de Montoto, en uso de las facultades conferidas por los articulos
133.2 y 142 de la Constitucion Espafiola; el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local; la Ley 1/1998, de 4 de junio, de Régimen
Local de Castilla y Ledn; y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19 y
20.4.1) del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, acordd provisionalmente, en
sesién celebrada el dia 28 de marzo de 2025, la modificacién de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por el servicio de abastecimiento domiciliario de agua potable.

Asimismo, se hace constar que la presente modificacién viene motivada por la
necesidad de financiar la ejecuciéon de un nuevo sondeo para la construccién de un nuevo
pozo de abastecimiento, debido a la averia existente en el pozo actualmente en servicio.

En concreto, se modifica el articulo 5.°, relativo a la cuota tributaria, que queda
redactado en los siguientes términos:

«La cuota tributaria a exigir por la prestacion del servicio sera de 85 euros/afio por
vivienda.

La cuota tributaria correspondiente al servicio de abastecimiento domiciliario de
agua potable se fija en una cuota anual de ochenta y cinco euros (85,00 euros) por
acometida».

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, el expediente y el texto de la modificacién de la
ordenanza permaneceran expuestos al publico durante el plazo de treinta dias hébiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos, a fin de que los interesados puedan examinarlos y
presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

En caso de no presentarse reclamaciones durante el citado plazo, el acuerdo
provisional se entendera definitivamente aprobado, sin necesidad de nuevo acuerdo
expreso.

A 12 de junio de 2026.

La presidenta,
Marta Clementina Uriarte Lopez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-03025

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE NIDAGUILA

Aprobacidn provisional del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2026/002 para el gjercicio de 2026

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 3 de julio de 2026, ha
aprobado inicialmente el expediente MOD 2026/002 de modificacion presupuestaria de la
Entidad Local Menor de Nidaguila para el ejercicio 2026.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Valle de Sedano, a 3 de julio de 2026.

La alcaldesa pedanea,
Sonia Castiella Palmas
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02918

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VIVANCO DE MENA

Por acuerdo de la Junta Vecinal de Vivanco de Mena, en sesién de fecha 9 de junio
de 2026, se ha aprobado el pliego de condiciones econdmico-administrativas que regira
la contratacién del arrendamiento de fincas rusticas, con destino al aprovechamiento de
pastos, propiedad de la Entidad Local Menor de Vivanco de Mena (Burgos), el cual se
expone al publico por el plazo de quince dias naturales siguientes a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que puedan presentarse alegaciones.

Simultaneamente se anuncia la contratacion de este arriendo, conforme al contenido
que a continuacién se expresa, si bien la licitacion se aplazara, cuando sea necesario, en el
supuesto de que se formulasen reclamaciones contra el pliego citado.

1. — Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Junta Vecinal de Vivanco de Mena.

b) Obtencidon documentacién e informacion: Ayuntamiento del Valle de Mena, calle
Eladio Bustamante, n.° 1, de Villasana de Mena.

2. — Objeto del contrato:

Descripcién del objeto: arrendamiento de fincas rusticas, con destino al
aprovechamiento de pastos, propiedad de la Entidad Local Menor de Vivanco de Mena.

Las caracteristicas y detalle de las fincas a arrendar es el siguiente:

Tipo de licitaciéon: 400,00 euros/afo.

Poligono Parcela Superficie catastral (ha)
503 513 0,16
503 15.240 0,74
503 25.240 0,14
503 25.073 0,32

3. — Duracion del contrato de arrendamiento: se fija en cinco afnos.

4. — Tramitacion del expediente, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto con un Unico criterio de adjudicacién al precio mas alto.

5. — Garantia definitiva: 5% del importe de adjudicacién por los cinco afos de
duracion del contrato por cada lote adjudicado.

6. — Presentacion de las ofertas/solicitudes:

a) Fecha limite de presentacién: quince dias naturales a partir de la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
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b) Modalidad de presentacion: las proposiciones para tomar parte en la licitacion se
presentaran en dos sobres, de conformidad con el contenido de las proposiciones
establecido en el pliego.

c) Documentacion a presentar: la indicada en el pliego de condiciones econémico-
administrativas.

7. — Apertura de ofertas: tendra lugar a las 12:00 horas del quinto dia habil siguiente
al de la finalizacién del plazo para la presentacion de proposiciones, en la primera planta
del Ayuntamiento del Valle de Mena, sito en la calle Eladio Bustamante, n.° 1, de Villasana
de Mena. Si dicho dia coincidiese en sabado o festivo, la apertura se realizara el primer dia
habil siguiente.

En Vivanco de Mena, a 16 de junio de 2026.

El alcalde pedéaneo,
Jesus Maria Lorido Rodriguez
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