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C.V.E.: BOPBUR-2026-02558

Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Oficina Territorial de Trabajo

Resolucién de 4 de junio de 2026 de la Oficina Territorial de Trabajo de Burgos, por
la que se dispone la inscripcion en el registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo
y la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos del convenio colectivo de
trabajo para el sector de la actividad de transportes de cargas fraccionadas y paqueteria
de la provincia de Burgos (C.C. 09000015011982).

Visto el texto del convenio colectivo de trabajo para el sector de la actividad de
transportes de cargas fraccionadas y paqueteria de la provincia de Burgos, suscrito el
15 de mayo de 2026, entre las representaciones de los empresarios pertenecientes a la
Asociacion de Agencias de Transportes de Cargas Fraccionadas adscrita a FAE-Burgos
y la representaciéon de las personas trabajadoras y técnicos pertenecientes a la
Federacion de Servicios a la Ciudadania de CC.00. y U.G.T., presentado en el registro
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo (BOE de 12/06/2010) y Real Decreto 831/95, de 30 de mayo, sobre
Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad de
Castilla y Ledn en Materia de Trabajo y Orden PRE/813/2022, de 5 de julio, por la que
se desarrolla la estructura orgénica y se definen las funciones de las Oficinas Territoriales
de Trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar la inscripcion del citado acuerdo en el correspondiente registro
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este centro directivo, con notificacion a la comision negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Burgos, a 4 de junio de 2026.

El jefe de la Oficina Territorial de Trabajo,
Juan Martin Antén Crespo

* * *
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE AMBITO PROVINCIAL PARA LA ACTIVIDAD
DE AGENCIAS DE TRANSPORTES DE CARGAS FRACCIONADAS Y PAQUETERIA
DE LA PROVINCIA DE BURGOS

SECCION |
PARTES CONTRATANTES, AMBITO DE APLICACION

Partes contratantes. —

El presente convenio colectivo se concierta dentro de la normativa vigente entre la
representacién empresarial de la Asociacién de Agencias de Transportes de Cargas
Fraccionadas adscrita a la FAE y la representacion de trabajadores, trabajadoras y técnicos
pertenecientes a la Federacion de Servicios a la Ciudadania de CC.O0 y U.G.T.

Articulo 1.°— Ambito funcional.

Los preceptos de este convenio obligan a las empresas y personas trabajadoras cuya
actividad es la propia de las Agencias de Transportes de Cargas Fraccionadas y de
paqueteria, regidos por el Acuerdo General para las Empresas de Transporte de Mercancias
por Carretera.

Articulo 2.° - Ambito territorial.

El presente convenio obligara a todas las empresas presentes y futuras cuyos
centros de trabajo radiquen en Burgos capital y provincia, y desarrollen la actividad
resefiada en el articulo 1.°.

Articulo 3.° - Ambito personal.

Las clausulas de este convenio afectan a la totalidad del personal que durante su
vigencia trabaje bajo la dependencia de las Agencias de Transportes de Cargas
Fraccionadas y de paqueteria, sin mas excepciones que las que sefala el Estatuto de los
Trabajadores y demas disposiciones en vigor durante el periodo de su vigencia.

Articulo 4.° - Ambito temporal.

El convenio entrara en vigor a todos los efectos el primero de enero de 2026 y tendra
una vigencia de cuatro afios, concluyéndose por tanto el 31 de diciembre del afio 2029.

El presente convenio se entendera automaticamente denunciado a la fecha de
finalizacién de su periodo de vigencia sefalada en el parrafo anterior.

SECCION I
ABSORCION Y GARANTIA «<AD PERSONAM>

Articulo 5.° — Absorcion y compensacion.

Las condiciones pactadas forman un todo organico indivisible y a efectos de su
aplicacioén practica y posible absorcién, seran consideradas globalmente en su estimacién
economica anual.

Todas las mejoras que se pactan en este convenio, sobre las estrictamente
reglamentarias, podran ser absorbidas y compensadas, hasta donde alcancen, por las
retribuciones de cualquier clase que tuvieran establecidas las empresas, asi como por los
incrementos futuros de caracter legal que se impongan.
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Articulo 6.° — Garantia «ad personams.

Se respetaran las situaciones personales que, con caracter global, excedan del
pacto, manteniéndose estrictamente «ad personams».

SECCION 11l
COMISION PARITARIA

Articulo 7.° - Comision Paritaria.

La Comisién Mixta Paritaria estara integrada por los miembros designados por las
partes firmantes de este convenio y tendrd como funciones, aparte de las de interpretacion,
vigilancia y aplicacién del convenio y cuestiones que se susciten en el ambito sectorial de
la actividad de Agencias de Transportes de Cargas Fraccionadas, el sometimiento de las
discrepancias producidas en su seno a los sistemas no judiciales de solucién de conflictos
establecidos mediante los acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autonémico
previstos en el articulo 83 del Estatuto de los Trabajadores.

En aquellas empresas afectadas por este convenio colectivo en las que se promueva
la negociacion de un nuevo convenio de empresa, la parte promotora comunicara por
escrito la iniciativa de dicha promocidn a la otra parte, a la Comisién Paritaria del presente
convenio, y a la autoridad laboral a través del REGCON, expresando detalladamente las
materias objeto de negociacion.

SECCION IV
RETRIBUCIONES Y JORNADA

Articulo 8.° — Salario base.

Para el ano 2026 el salario base se incrementa en un 4% respecto al afo anterior,
quedando establecido en la tabla salarial que se incorpora como anexo | al final del
presente convenio.

El pago de los incrementos y atrasos correspondientes al afio 2026 podra abonarse
hasta el Ultimo dia del mes siguiente al que se publique este convenio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Burgos.

Para el afio 2027 el salario base se incrementa en un 3,3% respecto al afio anterior,
quedando establecido en la tabla salarial que se incorpora como anexo Il al final del
presente convenio.

Para el afo 2028 el salario base se incrementa en un 3% respecto al afio anterior,
quedando establecido en la tabla salarial que se incorpora como anexo Il al final del
presente convenio.

Para el ano 2029 el salario base se incrementa en un 3% respecto al aio anterior,
quedando establecido en la tabla salarial que se incorpora como anexo |V al final del
presente convenio.

Clausula de actualizacién: en caso de que la suma de los indices de Precios al
Consumo (IPC), establecidos por el INE cada afio, registrara al final de los cuatro afios de
vigencia del convenio (2026-2029) un incremento superior al 13,30%, se realizara una
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actualizacion por la diferencia, sin efectos retroactivos, que servira de base de incremento
para la tabla salarial del afo 2030. En su caso, tal diferencia tendra el tope maximo a fin
de que el incremento salarial acumulado de los 4 afios no sea superior al 14,05 %.

Articulo 9.° — Complementos salariales.

a) Antigliedad. A partir del 1.° de enero del afio 2000 el sistema de generar la
antigliedad es, para toda la plantilla, de un 5 por 100 de salario base a los cinco afios; un
10 por 100 de salario base a los diez afios; un 15 por 100 de salario base a los quince
afios y un 20 por 100 de salario base a los veinte o mas afos de servicios computables.

No obstante, aquella persona trabajadora que a dicha fecha de 1 de enero de 2000
tuviera consolidado un porcentaje de antigliedad superior al aqui establecido, continuara
percibiéndolo individualmente hasta el momento en que el porcentaje establecido que le
corresponda segun el parrafo anterior, exceda del consolidado.

De vencimiento periédico superior al mes:

b) Gratificaciones extraordinarias. Las empresas abonaran a su personal una
gratificacion extraordinaria equivalente al importe total de una mensualidad, incluida
antigiiedad, con motivo de las navidades y otra mensualidad igual como paga de verano,
la cual se abonara durante la primera quincena del mes de julio.

También percibiran las personas trabajadoras el importe equivalente a una
mensualidad, incluida antigliedad, en el concepto de beneficios. Las empresas podran
prorratear dicha paga durante los doce meses del afio.

Articulo 10.° — Jornada laboral.

Para los afios 2026, 2027, 2028 y 2029 se establece una jornada anual de 1.755
horas de trabajo efectivo.

Siempre que en jornada continua se trabajen mas de cinco horas ininterrumpidamente,
las personas trabajadoras tendran derecho a quince minutos de descanso (bocadillo).

Articulo 11.° - Vacaciones.

Las vacaciones anuales retribuidas quedan fijadas en 30 dias naturales para todo el
personal. Con objeto de armonizar las necesidades de la empresa con los intereses de las
personas trabajadoras en cuanto al periodo vacacional, aquélla y éstos, al menos con dos
meses de antelacion a su disfrute planificaran las vacaciones del personal conciliando los
intereses, tanto de las personas trabajadoras con la empresa como de las personas
trabajadoras entre si.

A efectos vacacionales, seran de aplicacion las normas y criterios que determina el
articulo 38 del vigente Estatuto de los Trabajadores.

Se considera como periodo de vacaciones el comprendido entre el 1.° de mayo y
el 30 de septiembre, salvo acuerdo entre empresa y plantilla.
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Articulo 12.° - Licencias y permisos.

Ademas del resto de permisos y licencias establecida en el estatuto de los
trabajadores, la persona trabajadora, previo aviso y justificacién, podra ausentarse del
trabajo, con derecho a remuneracién, por alguno de los motivos y por el tiempo siguiente:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio o registro de pareja de hecho.

b) Cinco dias por accidente o enfermedad graves, hospitalizacion o intervencién
quirdrgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario del conyuge, pareja de hecho
0 parientes hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad, incluido el familiar
consanguineo de la pareja de hecho, asi como de cualquier otra persona distinta de las
anteriores, que conviva con la persona trabajadora en el mismo domicilio y que requiera
el cuidado efectivo de aquella.

c) Dos dias por el fallecimiento del conyuge, pareja de hecho o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad. Cuando con tal motivo la persona
trabajadora necesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo se ampliara en dos dias.

d) Un dia por boda de hijos y hermanos, que podra ampliarse a dos dias mas
cuando la boda tenga lugar fuera de la residencia habitual la persona trabajadora en un
radio de distancia no inferior a 300 kildmetros.

e) Un dia para asuntos propios que sera concedido por la empresa a la persona
trabajadora, previa solicitud de éste con al menos tres dias de antelacion y siempre y
cuando no coincida con el posterior a cualquiera de las fiestas locales o autonémicas.
Este dia es independiente de los permisos por fuerza mayor urgente previstos legalmente.

f) Las personas trabajadoras tendran derecho a un permiso parental, para el
cuidado de hijo, hija 0 menor acogido por tiempo superior a un afio, hasta el momento en
que el menor cumpla ocho afos, en los términos previstos en el articulo 48 bis del Estatuto
de los Trabajadores.

Articulo 13.° — Horas extraordinarias.

Ambas partes acuerdan reducir al minimo indispensable las horas extraordinarias
con arreglo al siguiente criterio:

1.° — Se suprimen las horas extraordinarias habituales.

2.° — Se realizaran las horas extraordinarias que vengan exigidas por la necesidad
de reparar siniestros y otros dafios extraordinarios y urgentes, asi como en caso de riesgo
de pérdida de materias primas.

3.° — Se mantendran, siempre que no quepa la utilizacion de las distintas
modalidades de contratacion temporal o parcial previstas por la ley, las horas
extraordinarias necesarias por pedidos o periodos punta de produccion, ausencias
imprevistas, cambios de turno u otras circunstancias de caracter estructural derivadas de
la naturaleza de la actividad de que se trate.

El régimen de horas extraordinarias estructurales se sujetara a lo dispuesto por la
legislacioén vigente.
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4.° - Las horas extraordinarias se abonaran segun la siguiente formula:

(Columna A de las tablas salariales + antigliedad) x 15 x 1,5

Jornada anual

Desde la publicacion de este convenio en el Boletin Oficial de la Provincia, las horas
extraordinarias se abonaran segun la siguiente férmula:

(Columna A de las tablas salariales + antigiedad + plus de transportes) x 15 x 1,55

Jornada anual

Las horas extraordinarias seran compensables a decisién de la empresa por
descanso equivalente.

SECCION V
PLUS DE TRANSPORTE, PLUS DE DISTANCIA, PLUS DE PELIGROSIDAD,
PLUS DE NOCTURNIDAD Y QUEBRANTO DE MONEDA

Articulo 14.° - Plus de transporte.

Para cada uno de los afios de vigencia de este convenio, queda establecido con
caracter extrasalarial un plus de transporte que figura en la columna B de las tablas
salariales.

Articulo 15.° - Plus de distancia.

Las empresas que radiquen fuera del casco urbano, o cuyo personal necesite para
su incorporacion al trabajo el empleo de transportes urbanos, y cuyas empresas no faciliten
a los mismos medios de locomocién, abonaran a las personas trabajadoras durante los
afos 2026, 2027, 2028 y 2029 la cantidad mensual que figura en los anexos |, I, lll y IV,
respectivamente; en concepto de plus de distancia, manteniéndose los servicios de
transporte actuales.

A la finalizacidn de la vigencia del convenio, las cuantias se actualizaran, si procede,
como se establece en el Ultimo parrafo del articulo 8 del convenio.

Articulo 16.° - Plus de peligrosidad.

El personal que realice trabajos de transporte o manipulacion de productos
inflamables, toxicos, explosivos y toda clase de acidos, percibira durante el tiempo que
realice dichos trabajos, un plus consistente en el 10 por 100 del salario base mas
antigliedad, siempre que la peligrosidad del trabajo sea reconocida o declarada por la
autoridad laboral.

Articulo 17.° - Plus de nocturnidad.

Las personas trabajadoras cuando presten sus servicios entre las 22 horas y las
seis horas, percibiran un plus consistente en el 25 por 100 del salario base, salvo en los
casos en que a persona trabajadora haya sido contratada previamente para realizar el
trabajo durante esas horas.
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Articulo 18.° - Quebranto de moneda.

El personal que realice funciones de cobro durante el reparto, cualquiera que sea su
categoria profesional percibird en concepto de quebranto de moneda el 2 por 100 de la
cantidad cobrada, salvo en el cobro de reembolsos cuya comisién sera fijada en un 0,50
por 100 del importe del mismo.

Los cobradores, los cajeros, y los suplentes de éstos cuando desempefien dicho
cargo, percibiran en concepto de quebranto de moneda, durante los afios 2026, 2027,
2028 y 2029, la cantidad mensual que figura en los anexos |, ll, Il y 1V, respectivamente.

A la finalizacién de la vigencia del convenio, las cuantias se actualizaran, si procede,
como se establece en el Ultimo parrafo del articulo 8 del convenio.

Articulo 19.° - Comidas en plaza.

Las comidas que por necesidades del servicio y a peticion de las empresas tenga
que realizar el personal de esta plaza o cinturdn industrial, se abonaran durante los afios
2026, 2027, 2028 y 2029 la cantidad que figura en los anexos |, I, lll y IV, respectivamente.

A la finalizacién de la vigencia del convenio, las cuantias se actualizaran, si procede,
como se establece en el Ultimo parrafo del articulo 8 del convenio.

SECCION VI
MEJORAS ASISTENCIALES Y VARIOS

Articulo 20.° — Accidentes y enfermedad.

Las empresas abonaran en caso de incapacidad temporal el 100 por 100 de la base
de cotizacién del mes anterior a la fecha del hecho causante, para los casos que superen
la duracién de 10 dias a partir de dicho momento y hasta un maximo de doce meses.

En caso de accidente ocurrido en el centro de trabajo o dentro de la jornada laboral,
la empresa abonara la persona trabajadora afectada el 100 por 100 de la base de
cotizacién del mes anterior a la fecha del hecho causante desde el primer dia del accidente.

Seguro de accidente laboral y enfermedad profesional: a partir del 1.° de enero de
2026 las empresas tendran concertado un seguro a favor de sus personas trabajadoras
cuyas coberturas sean de 15.000 euros para los supuestos de incapacidad absoluta y de
12.000 euros en caso de muerte, siempre que estos siniestros sean por razones laborales.
Este seguro cubrira cualquier valor indemnizatorio a que hubiere lugar a cargo de la
empresa en que el accidentado trabaje.

Articulo 21.° — Jubilacion parcial.

Se estara a lo establecido en el articulo 215 Ley General de la Seguridad Social
(Real Decreto Legislativo 8/2015) sobre esta materia.

Articulo 22.° — Prendas de trabajo.

Las empresas suministraran a las personas trabajadoras, cuando el trabajo lo
requiera, prendas de trabajo (al menos dos prendas en juego) y un traje de agua o prenda
similar, asi como los guantes de proteccion necesarios para las personas trabajadoras de
movimiento.
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Articulo 23.° — Retirada del permiso de conducir.

En el caso de que a una persona trabajadora le fuese retirado el permiso de conducir
por un periodo no superior a tres meses, siempre que la misma se produzca de acuerdo
con sentencia firme de los Tribunales de Justicia, y no hubiese sido debido a embriaguez,
imprudencia o reincidencia en imprudencia, por su parte, y que sea como consecuencia
de conducir un vehiculo de la empresa por cuenta y orden de la misma, podra ser acoplado
a un puesto de trabajo de igual o inferior categoria al que venia ocupando y se le abonara
durante los tres meses el salario del convenio mas la antigliedad. En todo caso, durante
los primeros treinta dias de la retirada del permiso, la persona trabajadora procedera al
disfrute de sus vacaciones reglamentarias. Si la retirada fuese superior a tres meses, se
aplicara lo previsto en el articulo 45.a) del Estatuto de los Trabajadores hasta el final de la
sancion.

Todas las empresas afectadas por el presente convenio, a peticion individual de sus
conductores, suscribiran un seguro de los denominados de «Retirada del carnet o permiso
de conducir», con la garantia de 360,61 euros mensuales en caso de retirada del permiso
en virtud de sentencia firme. El importe de las primas sera abonado en un 50% por la
persona trabajadora conductor.

En todo caso sera incompatible, la percepcion del sueldo y antigiedad con los
360,61 euros mensuales garantizadas por la prima de seguro.

Articulo 24.° — Salud laboral.

La empresa, realizard una revisién médica anual, individualmente a cada persona
trabajadora de su plantilla.

Articulo 25.° — Derechos sindicales.

En cuanto a los derechos sindicales gozaran de lo que a este respecto determina el
Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 26.° — Formacion.

Las partes firmantes asumen el contenido integro del Acuerdo Nacional de
Formacién Continua, declarando que este desarrollara sus efectos en el ambito funcional
del presente convenio colectivo.

Queda facultada la Comisién Mixta para desarrollar cuantas iniciativas sean
necesarias conducentes a la aplicacion de dicho acuerdo.

Articulo 27.° — Contratacion.

La modalidad contractual referida a circunstancias de la produccién, establecida en
el articulo 15.2 del Estatuto de los Trabajadores, podra concertarse hasta un periodo
maximo de un afo. A su finalizacién, salvo que la persona trabajadora se incorpore a la
empresa como indefinido, tendra derecho a una indemnizacion de un dia de salario base
por mes trabajado, con parte proporcional en el periodo inferior al mes.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-11 -




/ .. . . M YO ( O
boletin oficial de la provincia QUL O

7

m_@ jueves, 18 de junio de 2026

Articulo 28.° — Cese de la persona trabajadora.

Se concedera a las personas trabajadoras por parte de la empresa unas vacaciones
de tres meses ininterrumpidos e inmediatamente anteriores a la fecha del cese, siempre
que la persona trabajadora justifique como minimo haber prestado servicios
ininterrumpidamente durante 20 afios. Se incrementara este periodo vacacional con una
mensualidad por cada cinco afios de servicios, siempre que cuando se produzca el cese
la persona trabajadora tenga una edad inferior a 65 afios y superior a los 60 afos.

Los derechos del parrafo anterior no procederan cuando el cese sea motivado por
despido disciplinario.

Articulo 29.° — Normativa supletoria.

A todos los efectos y para cuanto no este previsto en este convenio, sera de
aplicacién el Acuerdo General para las Empresas de Transporte de Mercancias por
Carretera. Asimismo, y para cuanto no este previsto anteriormente, sera de aplicacioén el
Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 30.° - Inaplicacidn del convenio.

Para la inaplicacion de condiciones de este convenio, se estara a lo establecido en
el articulo 82.3 del Estatuto de los Trabajadores. Bien entendido, que en los casos de
discrepancias que puedan surgir para la no aplicacién, la referencia se hace a la adaptacién
del Acuerdo Interprofesional sobre Procedimientos de Solucion Auténoma de Conflictos
Laborales de Castilla y Ledn (ASACL) o el que le sustituya.

Articulo 31.° — Catastrofes y fendmenos meteoroldgicos adversos.

Las empresas estableceran protocolos de actuacién que recojan medidas de
prevencioén de riesgos especificamente referidas a la actuacion frente a catastrofes y otros
fendmenos meteoroldgicos adversos.

Articulo 32.° — Planes de movilidad sostenible al trabajo.

Las empresas deberan disponer de planes de movilidad sostenible al trabajo para
aquellos centros de trabajo con mas de 200 personas trabajadoras o 100 por turno cuyo
centro de trabajo habitual sea dicho centro de actividad. Estos planes se realizarén en los
plazos establecidos por la Ley 9/2025, existe el deber de negociar medidas para promover
la elaboracion de planes de movilidad sostenible al trabajo con el alcance y contenido
previstos en dicha ley, orientados a buscar soluciones de movilidad que contemplen el
impulso del transporte colectivo, la movilidad de bajas emisiones, la movilidad activa y la
movilidad compartida o colaborativa, de cara a conseguir los objetivos de calidad del aire
y reduccién de emisiones, asi como a evitar la congestion y prevenir los accidentes en los
desplazamientos al trabajo.

SECCION VI
IGUALDAD Y CONCILIACION

Articulo 33.° - Igualdad.

De conformidad con el articulo 85.1 del Estatuto de los Trabajadores, las empresas
de este sector han de regirse por principios de igualdad en materia salarial, de trato, de
formacioén, promocion, etc.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-12 -




, - o S Ta e
boletin oficial de la provincia DU Oy

)

» m_@ jueves, 18 de junio de 2026

Las empresas con mas de 50 personas trabajadoras deberan elaborar y aplicar
un plan de igualdad, con el alcance y contenidos establecidos en el capitulo Ill de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la lgualdad Efectiva de Mujeres y Hombres
(BOE 23/3/2007).

Igualmente, las empresas con mas de 50 trabajadores, de conformidad con el Real
Decreto 1026/2024 por el que se desarrolla el conjunto planificado de las medidas para la
igualdad y no discriminacion de las personas LGTBI en las empresas, aplicaran el conjunto
de medidas establecidas en el anexo | de dicho Real Decreto, y tales medidas deberan
incluir un protocolo frente al acoso y la violencia, cuyo contenido se ajustara, como minimo,
a lo dispuesto en su anexo |l

Articulo 34.° — Excedencias.
Se establecen las siguientes excedencias:

Excedencia voluntaria: se estara a lo establecido en el articulo 46.2 del Estatuto de
los Trabajadores.

Excedencia por cuidado de hijo/a: se estara a lo establecido en el articulo 46.3 del
Estatuto de los Trabajadores.

Excedencia por cuidado de familiar: se estara a lo establecido en el articulo 46.3
del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 35.° — Reduccidn de jornada.
Se establecen los siguientes supuestos de reduccion de jornada:

Reduccion de jornada por cuidado hijo/a: se estara a lo establecido en el articulo
37.6 del Estatuto de los Trabajadores.

Reduccion de jornada por cuidado de familiar: se estara a lo establecido en el
articulo 37.6 del Estatuto de los Trabajadores.

Reduccion de jornada por cuidado de hijo/a con cancer u otras enfermedades
graves: se estara a lo establecido en el articulo 37.6 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 36.° — Adaptacion y distribucion de la jornada por motivos de conciliacion
de la vida familiar y laboral.

Se estard a lo establecido en el articulo 34.8 del Estatuto de los Trabajadores.
Articulo 37.° — Suspension de contrato por nacimiento.
Se estara a lo establecido en el articulo 48.4 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 38.° — Suspension de contrato por adopcion, guarda con fines de adopcion
y de acogimiento.

Se estard a lo establecido en el articulo 48.5 del Estatuto de los Trabajadores.
Articulo 39.° — Corresponsabilidad en el cuidado del lactante.

Se estard a lo establecido en el articulo 37.4 del Estatuto de los Trabajadores.
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SECCION VIII
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 40.° — Régimen disciplinario.

Se estara a lo establecido en el capitulo VIII (o el que le sustituya) del Acuerdo
General para las Empresas de Transporte de Mercancias por Carretera.

* * *
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ANEXO |

AGENCIAS DE TRANSPORTES DE CARGAS FRACCIONADAS DE BURGOS

TABLAS SALARIALES 2026
A B
CATEGORIAS SALARIO PLUS TOTAL TOTAL
BASE TRANSPORTE | MENSUAL | ANUAL
SUBGRUPO A
Jefe de Servicio 2.320,01 44,93 2.364,94 | 35.339,31
Inspector Principal 2.117,06 44,93 2.161,99 | 32.295,06
SUBGRUPO B
Ingenieros y Licenciados 2.292,00 44,93 2.336,93 | 34.919,16
Ingenieros Téc. y Auxiliares 1.760,22 44,93 1.805,15 | 26.942,46
Ayudantes Téc. Sanitarios 1.506,02 44,93 1.550,95 | 23.129,46
GRUPO 2° PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de Seccion 1.852,79 44,93 1.897,72 | 28.331,01
Jefe de Negociado 1.758,48 44,93 1.803,41 | 26.916,36
Oficial de Primera 1.638,30 44,93 1.683,23 | 25.113,66
Oficial de Segunda 1.533,79 44,93 1.578,72 | 23.546,01
Auxiliar Administrativo 1.403,13 44,93 1.448,06 | 21.586,11
GRUPO 3° PERSONAL DE MOVIMIENTO
Encargado General 1.643,18 44,93 1.688,11 | 25.186,86
Encargado de Almacén 1.544,97 44,93 1.589,90 | 23.713,71
Factor 1.432,31 44,93 1.477,24 | 22.023,81
Capataz 1.507,08 44,93 1.552,01 | 23.145,36
Aux. de Almacén Basculero 1.395,43 44,93 1.440,36 | 21.470,61
Ayudante y/o Mozo Especializado 1.406,36 44,93 1.451,29 | 21.634,56
Mozo Ordinario 1.380,50 44,93 1.425,43 | 21.246,66
Conductor de Plaza 1.495,60 44,93 1.540,53 | 22.973,16
GRUPO 4° PERSONAL SUBALTERNO
Cobrador de Facturas 1.395,43 44,93 1.440,36 | 21.470,61
Telefonista 1.395,43 44,93 1.440,36 | 21.470,61
Portero y vigilante 1.395,43 44,93 1.440,36 | 21.470,61
Limpiador/a 1.329,95 44,93 1.374,88 | 20.488,41
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS 2021
Plus de Distancia (art. 15) 49,59
Quebranto de Moneda (art. 18) 76,71
Comida en Plaza (art. 19) 13,93
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ANEXO Il

AGENCIAS DE TRANSPORTES DE CARGAS FRACCIONADAS DE BURGOS

TABLAS SALARIALES 2027

A B
CATEGORIAS SALARIO PLUS TOTAL TOTAL
BASE TRANSPORTE | MENSUAL | ANUAL
SUBGRUPO A
Jefe de Servicio 2.396,57 46,41 2.442,98 | 36.505,47
Inspector Principal 2.186,92 46,41 2.233,33 | 33.360,72
SUBGRUPO B
Ingenieros y Licenciados 2.367,64 46,41 2.414,05 | 36.071,52
Ingenieros Téc. y Auxiliares 1.818,31 46,41 1.864,72 | 27.831,57
Ayudantes Téc. Sanitarios 1.555,72 46,41 1.602,13 | 23.892,72
GRUPO 2° PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de Seccion 1.913,93 46,41 1.960,34 | 29.265,87
Jefe de Negociado 1.816,51 46,41 1.862,92 | 27.804,57
Oficial de Primera 1.692,36 46,41 1.738,77 | 25.942,32
Oficial de Segunda 1.584,41 46,41 1.630,82 | 24.323,07
Auxiliar Administrativo 1.449,43 46,41 1.495,84 | 22.298,37
GRUPO 3° PERSONAL DE MOVIMIENTO
Encargado General 1.697,40 46,41 1.743,81 | 26.017,92
Encargado de Almacén 1.595,95 46,41 1.642,36 | 24.496,17
Factor 1.479,58 46,41 1.525,99 | 22.750,62
Capataz 1.556,81 46,41 1.603,22 | 23.909,07
Aux. de Almacén Basculero 1.441,48 46,41 1.487,89 | 22.179,12
Ayudante y/o Mozo Especializado 1.452,77 46,41 1.499,18 | 22.348,47
Mozo Ordinario 1.426,06 46,41 1.472,47 | 21.947,82
Conductor de Plaza 1.544,95 46,41 1.591,36 | 23.731,17
GRUPO 4° PERSONAL SUBALTERNO
Cobrador de Facturas 1.441,48 46,41 1.487,89 | 22.179,12
Telefonista 1.441,48 46,41 1.487,89 | 22.179,12
Portero y vigilante 1.441,48 46,41 1.487,89 | 22.179,12
Limpiador/a 1.373,84 46,41 1.420,25 | 21.164,52
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS 2021
Plus de Distancia (art. 15) 51,23
Quebranto de Moneda (art. 18) 79,24
Comida en Plaza (art. 19) 14,39
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ANEXO Il

AGENCIAS DE TRANSPORTES DE CARGAS FRACCIONADAS DE BURGOS

TABLAS SALARIALES 2028
A B
CATEGORIAS SALARIO PLUS TOTAL TOTAL
BASE TRANSPORTE | MENSUAL | ANUAL
SUBGRUPO A
Jefe de Servicio 2.468,47 47,80 2.516,27 | 37.600,65
Inspector Principal 2.252,53 47,80 2.300,33 | 34.361,55
SUBGRUPO B
Ingenieros y Licenciados 2.438,67 47,80 2.486,47 | 37.153,65
Ingenieros Téc. y Auxiliares 1.872,86 47,80 1.920,66 | 28.666,50
Ayudantes Téc. Sanitarios 1.602,39 47,80 1.650,19 | 24.609,45
GRUPO 2° PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de Seccion 1.971,35 47,80 2.019,15| 30.143,85
Jefe de Negociado 1.871,01 47,80 1.918,81 | 28.638,75
Oficial de Primera 1.743,13 47,80 1.790,93 | 26.720,55
Oficial de Segunda 1.631,94 47,80 1.679,74 | 25.052,70
Auxiliar Administrativo 1.492,91 47,80 1.540,71 | 22.967,25
GRUPO 3° PERSONAL DE MOVIMIENTO
Encargado General 1.748,32 47,80 1.796,12 | 26.798,40
Encargado de Almacén 1.643,83 47,80 1.691,63 | 25.231,05
Factor 1.523,97 47,80 1.571,77 | 23.433,15
Capataz 1.603,51 47,80 1.651,31 | 24.626,25
Aux. de Almacén Basculero 1.484,72 47,80 1.532,52 | 22.844,40
Ayudante y/o Mozo Especializado 1.496,35 47,80 1.544,15 | 23.018,85
Mozo Ordinario 1.468,84 47,80 1.516,64 | 22.606,20
Conductor de Plaza 1.591,30 47,80 1.639,10 | 24.443,10
GRUPO 4° PERSONAL SUBALTERNO
Cobrador de Facturas 1.484,72 47,80 1.532,562 | 22.844,40
Telefonista 1.484,72 47,80 1.532,52 | 22.844,40
Portero y vigilante 1.484,72 47,80 1.532,52 | 22.844,40
Limpiador/a 1.415,06 47,80 1.462,86 | 21.799,50
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS 2021
Plus de Distancia (art. 15) 52,77
Quebranto de Moneda (art. 18) 81,62
Comida en Plaza (art. 19) 14,82
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ANEXO IV

AGENCIAS DE TRANSPORTES DE CARGAS FRACCIONADAS DE BURGOS

TABLAS SALARIALES 2029
A B
CATEGORIAS SALARIO PLUS TOTAL TOTAL
BASE TRANSPORTE | MENSUAL | ANUAL
SUBGRUPO A
Jefe de Servicio 2.542,52 49,23 2.591,75 | 38.728,56
Inspector Principal 2.320,11 49,23 2.369,34 | 35.392,41
SUBGRUPO B
Ingenieros y Licenciados 2.511,83 49,23 2.561,06 | 38.268,21
Ingenieros Téc. y Auxiliares 1.929,05 49,23 1.978,28 | 29.526,51
Ayudantes Téc. Sanitarios 1.650,46 49,23 1.699,69 | 25.347,66
GRUPO 2° PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de Seccion 2.030,49 49,23 2.079,72 | 31.048,11
Jefe de Negociado 1.927,14 49,23 1.976,37 | 29.497,86
Oficial de Primera 1.795,42 49,23 1.844,65 | 27.522,06
Oficial de Segunda 1.680,90 49,23 1.730,13 | 25.804,26
Auxiliar Administrativo 1.537,70 49,23 1.586,93 | 23.656,26
GRUPO 3° PERSONAL DE MOVIMIENTO
Encargado General 1.800,77 49,23 1.850,00 | 27.602,31
Encargado de Almacén 1.693,14 49,23 1.742,37 | 25.987,86
Factor 1.569,69 49,23 1.618,92 | 24.136,11
Capataz 1.651,62 49,23 1.700,85 | 25.365,06
Aux. de Almacén Basculero 1.529,26 49,23 1.578,49 | 23.529,66
Ayudante y/o Mozo Especializado 1.541,24 49,23 1.590,47 | 23.709,36
Mozo Ordinario 1.512,91 49,23 1.562,14 | 23.284,41
Conductor de Plaza 1.639,04 49,23 1.688,27 | 25.176,36
GRUPO 4° PERSONAL SUBALTERNO
Cobrador de Facturas 1.529,26 49,23 1.578,49 | 23.529,66
Telefonista 1.529,26 49,23 1.578,49 | 23.529,66
Portero y vigilante 1.529,26 49,23 1.578,49 | 23.529,66
Limpiador/a 1.457,51 49,23 1.506,74 | 22.453,41
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS 2021
Plus de Distancia (art. 15) 54,35
Quebranto de Moneda (art. 18) 84,07
Comida en Plaza (art. 19) 15,26
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02568

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO

Subvenciones en concurrencia competitiva para la realizacion de proyectos
y actividades turisticas a asociaciones sin animo de lucro 2026

BDNS (Identif.): 910967.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/910967).

Extracto del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 19 de mayo de 2026 del
Ayuntamiento de Aranda de Duero por la que se convocan subvenciones de concurrencia
competitiva para la realizacion de proyectos y actividades turisticas a asociaciones sin
animo de lucro para el ejercicio 2026.

BDNS (Identif.) Provisional *2026/00004803D*.
— Beneficiarios:

Asociaciones sin animo de lucro que realicen actividades turisticas en Aranda de
Duero y que cumplan con los requisitos detallados en las bases.

— Objeto:

El fomento de actividades de utilidad publica o interés social que coadyuven o
complementen aquellas de competencia municipal. Las subvenciones se concederan
mediante un régimen de concurrencia competitiva. Quedan excluidas de la convocatoria
aquellas entidades que hayan suscrito convenio de colaboracion con el ayuntamiento para
la realizacién de las actividades subvencionables. No seran objeto de subvencién aquellas
iniciativas que persigan finalidades y objetos coincidentes con actividades realizadas
directamente por el ayuntamiento.

— Bases reguladoras:

Las bases completas de la convocatoria se encuentran publicadas en la web
municipal (www.arandadeduero.es) y en el tablén de anuncios del ayuntamiento (plaza
Mayor, 1).

— Importe:

Importe total de la convocatoria es de 6.000 euros.

El importe de la subvencién en ningln caso podra ser de tal cuantia que, en
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas o de otros
entes publicos o privados, ya sean nacionales o internacionales, supere el presupuesto de
la actividad/es para las que se solicita.
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— Plazo de presentacion de solicitudes:

Quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de este extracto en
el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, y se realizara a través de la sede electrénica
del Ayuntamiento de Aranda de Duero, mediante la cumplimentaciéon de los modelos de
instancia y de los anexos que forman parte de las bases.

En Aranda de Duero, a 19 de mayo de 2026.

El alcalde,
Antonio Linaje Nifio
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02578

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO

Concesion de ayudas individualizadas a estudiantes matriculados en la Escuela
Municipal de Musica y Danza «Antonio Baciero» de Aranda de Duero,
durante el curso académico 2025/2026

BDNS (identif.): 911014.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/911014).

CONCESION DE AYUDAS INDIVIDUALIZADAS A ESTUDIANTES MATRICULADOS
EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA «ANTONIO BACIERO»
DE ARANDA DE DUERO, DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2025/2026

Extracto de la resolucién de 6 de mayo de 2026 de la Junta de Gobierno Local del
ayuntamiento de Aranda de Duero por la que se convocan subvenciones por
procedimiento de concurrencia competitiva, para la concesién de ayudas individualizadas
a todos aquellos alumnos matriculados en la Escuela Municipal de Musica y Danza
«Antonio Baciero» de Aranda de Duero, durante el curso 2025/2026.

Primero. — Beneficiarios.

Alumnos matriculados en la Escuela Municipal de Musica y Danza «Antonio Baciero»
de Aranda de Duero, durante el curso 2025/2026. (Se considera curso escolar 2025/2026,
el comprendido entre los meses de septiembre de 2025 y junio de 2026).

Segundo. — Objeto.

Concesion de ayudas individualizadas a alumnos matriculados en la Escuela
Municipal de Musica y Danza «Antonio Baciero» de Aranda de Duero, para la financiacion
de parte del coste de matriculacién y mensualidades de la especialidad de musica cursada,
durante el curso 2025/2026.

Tercero. — Bases reguladoras.

Las bases completas de la convocatoria se publicaran en el tablén de anuncios
electronico del Ayuntamiento de Aranda de Duero, https://sede.arandadeduero.es

Cuarto. — Cuantia.

La cuantia destinada a cubrir las subvenciones de la presente convocatoria es de
6.450,00 euros. El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases, nunca podra
superar aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas de otras
administraciones publicas o de otras entidades publicas o privadas, el coste de la/s
actividad/es subvencionada/s a desarrollar por el beneficiario.
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Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles a contar
desde el siguiente al de la publicacién del presente extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOPBUR) y se realizara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Aranda de Duero, a través de los modelos que, a tal efecto, sean puestos a disposicion de
los interesados para cada una de las subvenciones.

En Aranda de Duero, a 14 de mayo de 2026.

José Félix Rivera
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02531

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacién de la modificacion del reglamento del
cementerio municipal de la ciudad de Briviesca, al no haberse presentado reclamaciones
contra el mismo, se procede a su publicacion de conformidad con lo establecido en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, LRBL la modificacién del reglamento del
cementerio municipal de la ciudad de Briviesca en los siguientes términos:

Se han modificado los articulos siguientes:
Articulo 6. — Régimen legal:

El presente reglamento municipal del cementerio se aprueba por el excelentisimo
Ayuntamiento de Briviesca al amparo de lo establecido por el articulo 3.4 del Decreto
16/2005, de 10 de febrero (BOCyL nimero 29/2005, de 11 de febrero), de Policia Sanitaria
Mortuoria de Castilla y Ledn; del articulo 61 del Reglamento de Policia Sanitaria y
Mortuoria aprobado por Decreto de 20 de julio de 1974 y de lo dispuesto en las Leyes
General de Sanidad (Ley 14/1986, de 25 de abril), de Ordenacion del Sistema Sanitario
de Castilla y Ledn (Ley 1/1993, de 6 de abril), de Bases del Régimen Local (Ley 7/1985,
de 2 de abril) y de Régimen Local de Castillay Ledn (Ley 1/1998, de 4 de junio) de acuerdo
con la jurisprudencia del Tribunal Supremo expresada en sentencias como la de 24 de
febrero de 1978.

Y de conformidad con el articulo 93 de la Ley 33/2003, 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas.

Articulo 10. — Normativa juridica de aplicacion:

Las concesiones administrativas del cementerio municipal de Briviesca se regiran
por las normas especiales del presente reglamento, en su defecto por los articulos 79.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, 74.2 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, los
articulos 4, 74, 75.2.°, 78.1.a) y demas disposiciones concordantes del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio
(BOE nuimero 161, de 7/7/1986) y supletoriamente por la normativa sobre Patrimonio de
las Administraciones Publicas, Ley 33/2003, del 3 de noviembre.

Articulo 11. — Tiempo:

La duracion de las concesiones administrativas de los panteones, sepulturas, nichos
y columbarios serd la que se determine en cada caso por la ordenanza fiscal
correspondiente con arreglo a los periodos normalizados de duracién que en ella se
establezcan, sin que en ningln caso puedan ser inferiores a diez afios ni superiores a
setenta y cinco.

Articulo 13. — Otorgamiento del derecho:

1. Concesiones: los titulos de concesién seran expedidos por la Alcaldia a nombre
de una sola persona fisica, sin que se autorice la divisién o cotitularidad en el mismo
enterramiento.
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Nadie podra ser titular simultaneamente de méas de una concesién de sepultura o
pantedn a excepcién de las concesiones de nichos. Se autorizaran aquellas situaciones en
las que por herencia, acto de Ultima voluntad o «mortis causa», una persona pueda llegar
a ser titular de mas de una sepultura o panteon.

Sera condicion preferente para el otorgamiento de las concesiones administrativas
en el cementerio que el solicitante precise efectuar la primera inhumacién de un cadaver
«corpore insepulto».

Los menores y los incapacitados pueden adquirir la titularidad de estas concesiones,
necesitando la asistencia de sus representantes legales para usarlas.

No se otorgaran ni se reconoceran concesiones de titularidad colectiva ni
compartida, ni divisiones, relativas a la misma unidad de enterramiento, sea nicho,
sepultura o pantedn.

Las concesiones administrativas de sepulturas y panteones revertidas sera por
solicitantes que precisen efectuar la primera inhumacion de un cadaver «corpore
insepulto», segun el precio marcado en la ordenanza fiscal reguladora del cementerio
municipal de Briviesca.

A) Concesiones de sepulturas revertidas de tierra, rehabilitadas por el Ayuntamiento
de Briviesca. Precio marcado en la ordenanza fiscal numero 308 reguladora de la tasa por
prestacion del servicio del cementerio municipal.

B) Concesiones de panteones revertidos (construcciones funerarias). Precio
marcado en la ordenanza fiscal numero 308 reguladora de la tasa por prestacién del
servicio del cementerio municipal.

2. Concesiones de sepulturas revertidas de tierra.

Los terrenos disponibles se podran adquirir exclusivamente con la obligatoriedad de
realizar construcciones funerarias, obras en 6 meses como maximo desde la adquisiciéon
del terreno. Saldran a licitacién con precio minimo marcado en la ordenanza fiscal nimero
308 reguladora de la tasa por prestacion del servicio del cementerio municipal.

3. Autorizaciones: también seran otorgadas por el ayuntamiento las autorizaciones
excepcionales previstas por el articulo 9.2 de este reglamento,que seran, por su propia
naturaleza, intransferibles y revertibles a favor del ayuntamiento.

Articulo 14. —

1. Es obligacion especifica de los titulares de las concesiones del cementerio
municipal de Briviesca mantener permanentemente actualizada la titularidad de las mismas
a favor de una persona fisica en pleno ejercicio de sus derechos civiles, asi como
comunicar su domicilio a efectos de notificaciones.

2. El incumplimiento de esta obligacién conllevara la perdida de la concesién si
transcurridos 10 afios desde el fallecimiento del titular no se solicita la trasmision de la
concesion a favor de persona fisica en el ejercicio de sus derechos civiles.
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3. Excepcionalmente, se eximira de la obligacion de cambio de titularidad en caso
de fallecimiento del titular, permitiendo que la concesion se mantenga a nombre del difunto,
siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

— Que se renuncie a ejercer nuevos derechos de uso (nuevas inhumaciones).

— Que el objetivo sea exclusivamente mantener los restos ya inhumados.

— Que se mantenga al corriente el pago de la tasa anual de mantenimiento.
Articulo 17. —

En los enterramientos de nichos de 10 afos solo podra inhumarse un cadaver.

En la concesiones para enterramientos temporales de 10 afios, una vez finalizado
el periodo de ocupacion, se trasladaran los restos al osario comun. Previamente se
advertira a los posibles interesados para su posible adquisicion o traslado.

Articulo 18. -

En los enterramientos de panteones y sepulturas de mayor duracioén, se podran
autorizar mas inhumaciones, segun su capacidad. Asimismo, en las concesiones de larga
duracion podra realizarse reduccion de restos para su colocacion en urnas cinerarias
dentro de la propia sepultura. Siempre solicitado por el titular de la concesién
administrativa de la sepultura, panteén, columbario, nicho.

Articulo 22. — Otras causas de caducidad de la concesion:
También procedera la caducidad de la concesion en los supuestos siguientes:

a) Por abandono del enterramiento, evidenciado por la concurrencia de dos o més
de las circunstancias siguientes:

1. Falta de pago de las obligaciones econémicas del titular de la concesién, por un
periodo de 4 afilos 0 mas.

2. Incumplimiento de la obligacién de mantenimiento en las debidas condiciones de
seguridad y ornato.

3. Paradero desconocido del titular.

4. Por incumplimiento de la obligacién de solicitar el cambio de titularidad (salvo
excepcion del articulo 14.3) de la concesion tras el fallecimiento del titular, 10 afios
posteriores al fallecimiento del titular.

b) Por el estado ruinoso de la construccién si la hubiere y fuere particular vy,
requerido el titular su reparacién o reconstruccion, no lo hiciere en el plazo de tres meses.

c) Por incumplimiento de las condiciones especificas en las que se concedié o
autorizé el uso de parcelas para construccién de panteones, mausoleos o capillas, en su
caso.

d) Por la clausura definitiva del cementerio, siempre que haya transcurrido 10 afios
por lo menos desde el Ultimo enterramiento.
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El expediente administrativo de resolucién se iniciard de oficio, con citacién del
titular de la concesion y de quien, en su caso, pueda presumirse su condicion de heredero;
y si no fueran conocidos, mediante publicacion de edictos en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como en el tablén de anuncios del ayuntamiento y en la pagina web de este.

No procedera expediente individual de resolucién en los casos de la clausura del
cementerio, aplicandose las normas generales establecidas para este caso por la
reglamentacion de Policia Sanitaria Mortuoria.

Articulo 24. -

Cuando el titular de una concesion fallezca, la transmisién de la titularidad sera
autorizable en los términos siguientes:

a) Cuando el titular fallecido haya dispuesto del derecho a usar de la concesién de
enterramiento en sucesion testamentaria o acto de Ultima voluntad, el titulo de la concesion
serd expedido a efectos administrativos a favor del heredero o legatario que haya sido
designado, y si figuran varios, al designado por mayoria de estos y en caso de empate al
de mayor edad.

b) En los demas supuestos de sucesién testada o intestada, la transmision de
titularidad a efectos administrativos procedera a favor de quien haya sido designado con
la conformidad de la mayoria de los herederos, y sino se pusieran de acuerdo a favor del
coényuge viudo, y en su defecto del heredero de mayor edad.

c) Los familiares directos de un titular que haya fallecido que se hayan hecho cargo
del pago del mantenimiento econémico (mediante el pago anual) de la sepultura durante
5 afos consecutivos (justificando el pago ante el ayuntamiento), tendran derecho a cambiar
la titularidad sin autorizacién de otros familiares. Abonando la tasa impuesta en la
ordenanza fiscal reguladora del Cementerio Municipal de Briviesca.

En cualquiera de los supuestos podran inscribirse en el registro de las concesiones,
a instancias de parte interesada, los derechos de enterramiento a favor de quienes ain no
siendo los nuevos titulares administrativos traigan derecho indubitado al uso de la sepultura
por disposicién testamentaria o legado del concesionario anterior, 0 como consecuencia
de sus derechos hereditarios.

Articulo 46. — Inhumaciones:

1. Los cadaveres permaneceran en los tanatorios, los domicilios mortuorios, lugares
de culto, o depésito de cadaveres hasta que puedan ser inhumados en el cementerio.

2. Lainhumacién de un cadaver no podra realizarse con caracter general, antes de
las 24 horas, ni exceder de las 48 desde la fecha del fallecimiento.

3. Los cadaveres embalsamados podran inhumarse hasta las 96 horas desde el
fallecimiento, y los conservados transitoriamente hasta las 72 horas.

4. Las practicas de embalsamamiento y de conservacion transitoria habran de ser
realizadas después de las 24 horas y antes de las 48 desde la hora de la defuncion.
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5. Para lainhumacién seran necesarios los documentos establecidos por el articulo
18 del Reglamento sobre Policia Sanitaria Mortuoria, aprobado por Decreto 16/2005, de
10 de febrero.

6. Todas las inhumaciones deberan efectuarse con féretros de las caracteristicas
establecidas por el decreto aludido en el parrafo anterior.

7. Las solicitudes de inhumacion deberan ser comunicadas como minimo 12 horas
de antelacion al responsable del cementerio. No se llevara a cabo ninguna inhumacion
solicitada en el mismo dia.

8. Las inhumaciones de cenizas y restos se realizaran en horario laboral de lunes a
viernes y sabados por la mafana.

9. Las reducciones de restos se realizaran de lunes a viernes en horario laboral
salvo fuerza mayor por inhumacién de otro féretro.

Articulo 48. -

Las solicitudes de enterramiento se formularan con la suficiente antelacién (minimo
de 12 horas) para efectuar las operaciones de apertura de sepultura, reduccién de restos,
etc., debiéndose acompanar la autorizacién del Registro Civil, conforme al Reglamento
de Policia Sanitaria y Mortuoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento, significando que, contra el
acuerdo de aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-administrativo,
a partir de la publicaciéon del presente anuncio, en la forma y plazos que establecen las
normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

En Briviesca, a 4 de junio de 2026.

El alcalde,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02532

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Aprobacion definitiva de modificacion de ordenanza

Transcurrido el plazo de treinta dias desde la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 15 de abril de 2026, del anuncio por el que a los efectos del articulo 17
del Real Decreto Legislativo 2/2004, se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, fueron expuestos al publico el acuerdo provisional de la
modificacion de la ordenanza fiscal n.° 308, reguladora de la tasa por prestacion del
servicio de cementerio municipal, que fue adoptado por el Pleno de la corporacién en
sesion celebrada el dia 30 de marzo de 2026, no habiéndose presentado reclamaciones
contra el expediente seguido a tal efecto, dicho acuerdo queda elevado a definitivo de
conformidad con el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, con el siguiente tenor literal:

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL N.° 308 REGULADORA DE LA TASA
POR PRESTACION DEL SERVICIO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

Se modifican los siguientes articulos:
Articulo 1. — Fundamento y régimen.

El presente texto se aprueba en ejercicio de la potestad reglamentaria y tributaria
reconocida al municipio de Briviesca en su calidad de administracion publica de caracter
territorial en los articulos 4.1.a) b) y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo previsto en los articulos 15 a 27 y 57
del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y disposicién adicional 4.2 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Articulo 2. — Hecho imponible.

El hecho imponible esta constituido por la prestacion de los siguientes servicios en
el cementerio municipal:

—_

. — Concesién por 75 afios de sepulturas, nichos y columbarios.

. — Concesidn por 75 afios de terrenos para sepulturas, panteones y mausoleos.
- Ocupacién temporal por 10 afios.

— Licencias de obras.

. — Licencias para inhumaciones y exhumaciones.

. — Traslado y reduccién de restos y cadaveres.

. — Transmision de concesiones.

. — Depositos.

. — Servicios de conservacion.
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10. — Cualesquiera otros que, de conformidad con lo prevenido en el reglamento de
Policia Sanitaria Mortuoria, sean procedentes o se autoricen a instancia de parte.

11. — Construcciones relativas a criptas y panteones.
Articulo 5. — Responsables.

Seran responsables subsidiarios de las Infracciones tributarias y de la totalidad de
la deuda tributaria en caso de infracciones graves cometidas por las personas juridicas,
los administradores de aquellas que no realicen los actos necesarios de su incumbencia,
para el cumplimiento de las obligaciones tributarias infringidas, consintieran en el
incumplimiento por quienes dependan de ellos o adopten acuerdos que hicieran posible
las infracciones. Asimismo, tales administradores responderan subsidiariamente de las
obligaciones tributarias que estén pendientes de cumplimentar por las personas juridicas
que hayan cesado en sus actividades.

Articulo 6. — Derechos de ocupacion.

1. — La ocupacion por enterramiento en el cementerio sera a titulo de concesion
administrativa por un periodo de setenta y cinco afios, o en concepto de ocupacion
temporal por un periodo de diez anos.

2. - Los adquirentes de ocupaciones temporales podran solicitar transformacion en
concesiones permanentes de setenta y cinco afos. Estas modificaciones daran derecho
a las bonificaciones establecidas en la presente ordenanza. (Siempre que se soliciten antes
de los cinco primeros afios de la concesion)

3. — Cuando haya finalizado el periodo de la concesién temporal y no se solicite su
renovacién procedera el traslado de los restos al osario comun. Previa comunicacion al
titular de la concesion temporal.

4. - Al producirse el fallecimiento del titular de la concesién estan seran transmisibles
a familiares seguin marca esta ordenanza.

5. — En cualquier caso, se respetaran los derechos adquiridos por ocupaciones con
anterioridad a la entrada en vigor de la presente ordenanza.

Articulo 8. — Cuota tributaria.

TARIFAS.

1.° — CONCESIONES (75 AROS).

1. Sepulturas de tierra.

A) Patio 1.°:

Tapias (izquierda y derecha): 500,00 euros.

Cuadros del 1.° al 6.° (lado derecho e izquierdo): 390,00 euros.
B) Patio 2.° incluidas las tapias: 500,00 euros.

C) Patio 3.° nuevas construcciones: 4.000,00 euros.
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SEPULTURAS REVERTIDAS POR CADUCIDAD.

A) Sepulturas de tierra (terrenos disponibles) (obligacién de realizar construccion).
Patio 1.°:

Cuadros del 1.° al 6.° (lado derecho e izquierdo): 390,00 euros.

Tapias (derecha e izquierda): 500,00 euros.

Patio 2.° todas las sepulturas: 500,00 euros.

B) Sepulturas de tierra (reconstruidas por el ayuntamiento): 4.000,00 euros.

C) Panteones (valoracién por técnicos municipales segun estado de los panteones).
2. Nichos: 1.200,00 euros.

3. Columbarios: 490,00 euros.

2.° — OCUPACIONES TEMPORALES.

1. Nichos temporales (10 afios) se aplicara el 30% del valor de la concesién por 75
afos del nicho: 400,00 euros

2. Trasformacion en concesion de 75 afios (dentro de los 5 primeros afos de la
concesién temporal) contando la concesién desde la resolucion de concesion temporal:
800,00 euros

3.° — LICENCIAS DE OBRAS.

1. Por colocacioén de lapidas y cruz: 40,00 euros.
4.° — LICENCIA INHUMACION.

1. Cadaveres: 150,00 euros.

2. Cenizas/restos: 75,00 euros.

Coste adicional por realizar el servicio de depodsito de cenizas los sabados por la
mafana: 50,00 euros.

5.° — LICENCIA EXHUMACION.

1. Reduccion de 1 resto: 130,00 euros.

2. Reduccién de 2 restos: 200,00 euros.

3. Reduccién de 3 restos: 250,00 euros.

4. Reduccién de 4 o mas restos: 300,00 euros.

TRANSMISION DE LAS CONCESIONES.

1. De padres a hijos; de hijos a padres y entre conyuges: exento.

2. De sepulturas de cualquier parentesco se abonara el 30% del valor de la
sepultura, nicho o columbario: 30% del valor

3. De sepulturas entre personas con vinculo doméstico, conviviendo al fallecimiento
se abonara el 50% del valor de la sepultura, nicho o columbario: 50% del valor.
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CONSERVACION.

—

. Por sepulturas preferentes: 34,29 euros.
2. Sepulturas ordinarias: 19,28 euros.

3. Nichos: 22,76 euros.

4. Columbarios: 7,40 euros.

RESTO TARIFAS.

Las fijadas en la concesidn segun convenio vigente del servicio municipal de
pompas funebres, que precisa autorizacién municipal para cualquier modificacién de las
mismas.

Articulo 9. — Normas de gestion.

1. - Los titulos de la concesioén seran expedidos por la Alcaldia a nombre de una sola
persona fisica, sin que se autorice la division o cotitularidad en el mismo enterramiento.
Nadie podra ser titular simultaneamente de mas de una concesién de sepultura o pantedén,
a excepcion de las concesiones de nichos.

2. — Cuando el titular de una concesion fallezca, la transmision de la titularidad sera
autorizable en los términos siguientes:

a) Cuando el titular fallecido haya dispuesto del enterramiento en sucesion
testamentaria o acto de Ultima voluntad, sera autorizable a favor del heredero o legatario
que haya sido designado, y si fueren varios al de mayor edad.

b) En los demas supuestos de sucesién testada o intestada, la transmision de
titularidad procedera a favor de quien haya sido designado con la conformidad de todos
los herederos y si no se pudieran de acuerdo, a favor del conyuge viudo y, en su defecto,
del heredero de mayor edad.

c) Los familiares directos de un titular que haya fallecido que se hayan hecho cargo
del pago del mantenimiento econémico (mediante el pago anual) de la sepultura durante
5 afios consecutivos, (justificando el pago ante el ayuntamiento), tendran derecho a
cambiar la titularidad sin autorizacién de otros familiares.

3. — La peticién de inhumacion debera realizarse por el titular de la concesion,
determinando el ayuntamiento el momento del enterramiento dentro del horario
establecido.

Articulo 10. — Ejecucion de obras.

La ejecucion de obras en el cementerio municipal requiere preceptivamente licencia
municipal o declaracién responsable de obras segun corresponda.

Articulo 12. — Extincidn de concesiones.
Procedera la extincion de la concesidn, entre otros, en los supuestos siguientes:

a) Por la clausura definitiva del cementerio, siempre que hayan transcurrido diez
afos por lo menos desde el Ultimo enterramiento.
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b) Por estado ruinoso de la construccion comprobado por los servicios técnicos, si
esta fuese particular.

c) Por abandono del enterramiento si no se hubiera solicitado la transmisién de la
misma durante los Ultimos diez afios desde la anterior titularidad.Teniendo en cuenta la
excepcion del articulo 14.3 del Reglamento numero 515 del cementerio municipal de la
ciudad de Briviesca.

d) Por ser deudor en cuatro afios consecutivos, de la cuota de conservacion de
sepulturas, perdiendo la concesion y revirtiendo al municipio.

El expediente administrativo de extincion de la concesion se iniciara de oficio con
citacion del titular de la concesion vy, si no fuere conocido, mediante su publicacion por
edictos en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Ayuntamiento del Ultimo domicilio.

No procedera expediente individual de resolucién en los casos de Clausura del
Cementerio, aplicindose las normas generales.

Articulo 14. — Exenciones, reducciones y demas beneficios legalmente aplicables.
1. — Estaran exentos del pago de esta tasa:

a) Los enterramientos de caridad y de los asilados en establecimientos benéficos
b) Las inhumaciones ordenadas por la autoridad judicial.

c) Los que por causas excepcionales deban ser costeados por el propio
Ayuntamiento, previo expediente motivado realizado al efecto.

2. — Se aplicaran las siguientes bonificaciones:

a) Si la adquisicion en concesion permanente se solicita, dentro de los cinco
primeros afios de ocupacién temporal, se realizara el prorrateo correspondiente.

b) Con caracter general, cuando se renuncie gratuitamente a una concesion
permanente en favor del ayuntamiento, los interesados quedaran exceptuados de los
derechos que se devenguen.

Articulo 15. — Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo relativo a la calificacién de infracciones y sanciones, ademas de lo
previsto en esta ordenanza, se estara a lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria y demas normativa aplicable.

En Briviesca, a 3 de junio de 2026.

El alcalde,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02533

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Aprobacion definitiva de modificacion de ordenanza

Transcurrido el plazo de treinta dias desde la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 15 de abril de 2026, del anuncio por el que a los efectos del articulo
17 del R.D.L. 2/2004, se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, fueron expuestos al publico el acuerdo provisional de la modificacion de la
ordenanza fiscal nimero 308, reguladora de la tasa por prestaciéon del servicio de
cementerio municipal, que fue adoptado por el Pleno de la corporacion en sesion
celebrada el dia 30 de marzo de 2026, no habiéndose presentado reclamaciones contra
el expediente seguido a tal efecto, dicho acuerdo queda elevado a definitivo de
conformidad con el articulo 17 del R.D.L. 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Haciendas Locales, con el siguiente tenor literal:

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL 311 REGULADORA DE LA TASA POR
ACTUACIONES SINGULARES DE REGULACION Y CONTROL DE TRAFICO URBANO

Articulo 2. — Hecho imponible.

A los efectos de esta ordenanza se consideran vehiculos los definidos en la Ley de
Seguridad Vial, los denominados vehiculos de movilidad personal, y cualquier vehiculo
que permita el desplazamiento con independencia del nimero de ruedas y si se acciona
por medios humanos o mediante propulsion.

1. Constituye el hecho imponible de esta tasa la prestacién del servicio de
inmovilizacién de vehiculos en la via publica, por procedimientos mecanicos, o por
cualquier otro medio de inmovilizacién, de conformidad con el articulo 104 del Real
Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley sobre Tréafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, segun los
siguientes apartados:

1.1. Cuando el vehiculo se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) El vehiculo carezca de autorizacion administrativa para circular, bien por no
haberla obtenido, porque haya sido objeto de anulacién o declarada su pérdida de
vigencia, o se incumplan las condiciones de la autorizacion que habilita su circulacién.

b) El vehiculo presente deficiencias que constituyan un riesgo especialmente grave
para la seguridad vial.

c) El conductor o el pasajero no hagan uso del casco de proteccion o de los
dispositivos de retencion infantil, en los casos en que fuera obligatorio. Esta medida no
se aplicara a los ciclistas.

d) Se produzca la negativa a efectuar las pruebas a que se refiere el articulo 14.2
y 3, o cuando éstas arrojen un resultado positivo.
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e) El vehiculo carezca de seguro obligatorio y se encuentre circulando o
estacionado.

f) Se observe un exceso en los tiempos de conduccién o una minoracién en los
tiempos de descanso que sean superiores al 50 por ciento de los tiempos establecidos
reglamentariamente, salvo que el conductor sea sustituido por otro.

g) Se produzca una ocupacién excesiva del vehiculo que suponga aumentar en
un 50 por ciento el nimero de plazas autorizadas, excluida la del conductor.

h) El vehiculo supere los niveles de gases, humos y ruido permitidos reglamentariamente
segun el tipo de vehiculo.

i) Existan indicios racionales que pongan de manifiesto la posible manipulacién en
los instrumentos de control.

i) El vehiculo esta dotado de mecanismos o sistemas encaminados a eludir la
vigilancia de los agentes de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico en el
ejercicio de las funciones que tienen encomendadas y de los medios de control a través
de captacion de imagenes.

k) Se conduzca un vehiculo para el que se exige permiso de la clase C o D,
careciendo de la autorizacion administrativa correspondiente.

I) No disponga de titulo que autorice el estacionamiento en zonas limitadas en
tiempo o exceda del tiempo autorizado hasta que se logre la identificacion del conductor.

m) Cuando asi lo ordene la autoridad competente, administracion publica,
autoridad judicial o cualquier otra con la que el ayuntamiento tenga la obligacion de
colaborar en el ejercicios de sus funciones.

n) Cuando se lleve a efecto la circulacién de un vehiculo sin autorizacion, bien por
no haberla obtenido o porque haya sido objeto de anulacién /revocacién o declarada su
pérdida de vigencia. Asi mismo, la circulacion de un vehiculo durante el plazo de
suspension cautelar de la autorizacion de circulacién que se haya acordado en el curso
de los procedimientos de nulidad, anulacién y pérdida de vigencia de dicha autorizacion.

f) Cuando el vehiculo exceda de la altura, longitud o ancho reglamentariamente
autorizado.

o) Cuando el vehiculo circule con carga superior a la autorizada o su colocacién
exceda en altura, longitud o anchura a las permitidas reglamentariamente.

p) Cuando el infractor no acredite su residencia legal en territorio espanol. En este
supuesto, el agente denunciante fijara provisionalmente la cuantia de la multa y, de no
depositarse su importe, el conductor debera trasladar el vehiculo e inmovilizarlo en el
lugar indicado por el agente denunciante.

q) Cuando el conductor haya perdido la vigencia del permiso o licencia de
conduccion por pérdida total de los puntos asignados legalmente; realizare la conduccién
tras haber sido privado cautelar o definitivamente del permiso o licencia por decisidén
judicial; o cuando se condujere un vehiculo de motor o ciclomotor sin haber obtenido
nunca permiso o licencia de conduccién.
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r) En los supuestos de circulacién de vehiculos o conjuntos de vehiculos
amparados en una autorizacién especial de circulacion, siempre que las dimensiones del
vehiculo o conjunto de vehiculos incluida su carga, invada la parte reservada a la
circulacién en sentido contrario y carezcan de escolta policial, aun cuando vayan
acompanados de vehiculo piloto.

s) Cuando el vehiculo circule con defectos calificados como muy graves por la
estacion ITV, o por dicha estacién para subsanarlos y volver a realizar nueva inspeccion.

t) Cuando no sea posible la identificacion del vehiculo mediante su matricula.

u) Cuando el conductor de u n vehiculo arroje un resultado positivo en las pruebas
o en los analisis que se establezcan para la deteccion de las posibles intoxicaciones por
alcohol o para la deteccion de estupefacientes, psicotropicos, estimulantes u otras
sustancias analogas.

v) Cuando asi lo contemplen otras normativas sectoriales en materia de
transportes, trafico y seguridad vial.

1.2. La inmovilizaciéon se levantara en el momento en que cese la causa que la
motivo.

1.3. En los supuestos previstos en los parrafos h), i) y j) del apartado 1, la
inmovilizacién solo se levantara en el caso de que, trasladado el vehiculo a un taller
designado por el agente de la autoridad, se certifique por aquél la desaparicion del
sistema o manipulacién detectada o ya no se superen los niveles permitidos.

1.4. En el supuesto recogido en el parrafo e) del apartado 1 se estara a lo dispuesto
en la normativa sobre responsabilidad civil y seguro en la circulacién de vehiculos a motor.

1.5. La inmovilizacion del vehiculo se producira en el lugar sefialado por los
agentes de la autoridad. A estos efectos, el agente podra indicar al conductor del vehiculo
que continde circulando hasta el lugar designado.

1.6. Salvo en los casos de sustraccion u otras formas de utilizacién del vehiculo
en contra de la voluntad de su titular, debidamente justificadas, los gastos que se originen
como consecuencia de la inmovilizacion del vehiculo seran por cuenta del conductor que
cometio la infraccion. En su defecto, seran por cuenta del conductor habitual o del
arrendatario, y a falta de éstos, del titular. Los gastos deberan ser abonados como
requisito previo a levantar la medida de inmovilizacién, sin perjuicio del correspondiente
derecho de recurso y de la posibilidad de repercutirlos sobre la persona responsable que
haya dado lugar a que la administracion adopte dicha medida. Los agentes podran retirar
el permiso de circulacion del vehiculo hasta que se haya acreditado el abono de los gastos
referidos.

En los supuestos previstos en los parrafos h), i) y j) del apartado 1, los gastos de la
inspeccion correran de cuenta del denunciado, si se acredita la infraccion.

1.7. Si el vehiculo inmovilizado fuese utilizado en régimen de arrendamiento, la
inmovilizacién del vehiculo se sustituira por la prohibicién de uso del vehiculo por el
infractor.
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2. Constituye el hecho imponible de esta tasa la prestacion del servicio de
retirada/arrastre de vehiculos, asi como su depdsito en los lugares que se designen, seguin
los siguientes apartados:

2.1. Cuando concurra alguna de las circunstancias que a continuacién se
especifican:

a) Siempre que constituya peligro, cause graves perturbaciones a la circulacion
de vehiculos o peatones o deteriore algln servicio o patrimonio publico.

b) En caso de accidente que impida continuar su marcha.

c) Cuando, procediendo legalmente la inmovilizaciéon del vehiculo, no hubiere lugar
adecuado para practicarla sin obstaculizar la circulacién de vehiculos o personas, o
cuando no existiera espacio idoneo en la via publica para realizar la inmovilizacion con
seguridad para otros usuarios de la via o las personas, o hubiese riesgo de su
quebrantamiento, o con objeto de salvaguardar la integridad del vehiculo.

d) Cuando, inmovilizado un vehiculo, no cesasen las causas que motivaron la
inmovilizacién.

e) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares habilitados por la
autoridad municipal como zonas de aparcamiento reservado para el uso de personas con
movilidad reducida sin colocar el distintivo que lo autoriza.

f) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en los carriles o partes de las vias
reservados exclusivamente para la circulacién o para el servicio de determinados usuarios
y en las zonas reservadas a la carga y descarga.

g) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares habilitados por la
autoridad municipal como de estacionamiento con limitacién horaria sin colocar el
distintivo que lo autoriza, o cuando se rebase el triple del tiempo abonado conforme a lo
establecido en la ordenanza municipal.

h) Cuando obstaculicen, dificulten o supongan un peligro para la circulacién.

i) Cuando asi lo ordene la autoridad competente, administracion publica, autoridad
judicial o cualquier otra con la que el ayuntamiento tenga la obligacién de colaborar en
el ejercicios de sus funciones.

j) Cuando el infractor que no acredite su residencia legal en territorio espafol,
persistiere en su negativa a depositar o garantizar el pago de la multa y se negare a
trasladar el vehiculo e inmovilizarlo en el lugar indicado por el agente denunciante.

2.2. Salvo en los casos de sustraccion u otras formas de utilizacion del vehiculo
en contra de la voluntad de su titular, debidamente justificadas, los gastos que se originen
como consecuencia de la retirada a la que se refiere el apartado anterior seran por cuenta
del titular, del arrendatario o del conductor habitual, segun el caso, que debera abonarlos
como requisito previo a la devolucion del vehiculo, sin perjuicio del derecho de recurso y
de la posibilidad de repercutirlos sobre el responsable del accidente, del abandono del
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vehiculo o de la infraccién que haya dado lugar a la retirada. El agente de la autoridad
podra retirar el permiso de circulacién del vehiculo hasta que se haya acreditado el abono
de los gastos referidos.

2.3. La administracion debera comunicar la retirada y depésito del vehiculo al titular
en el plazo de veinticuatro horas. La comunicacién se efectuara a través de la Direccion
Electrdnica Vial, si el titular dispusiese de ella.

Articulo 6. — Bases y tarifas.
La exaccidn de las cuotas se ajustard a las siguientes tarifas:

1. Tasa por inmovilizacién de cada vehiculo:

Tipo de vehiculo Tasa
a) Turismo 25,00 €
b) Ciclomotores 15,00 €
c) Bicicletas y VMP-VPL 10,00 €
d) Furgonetas 35,00 €
e) Camiones, remolques y semiremolques 150,00 €
f) Autobuses 150,00 €

Transcurrido un plazo maximo de 72 horas, se procederd a la retirada/arrastre y
depdsito del vehiculo, teniendo que abonar las tasas correspondientes por los tres
conceptos, inmovilizacion, arrastre y depdsito, salvo en los supuestos en los que otra
administracién u organismo publico haya solicitado la inmovilizacion.

2. Por traslado al deposito municipal de vehiculos:

Tipo de vehiculo Tasa

Para todo tipo de vehiculos* Coste del servicio

* En el caso de que se presente el propietario,titular o representante, del vehiculo, una vez
iniciado el tramite de retirada del vehiculo se liquidara asimismo, el coste del servicio.

3. Por deposito de vehiculos en las dependencias municipales por dia y tipo de
vehiculo:

Tipo de vehiculo Tasa/dia
Ciclomotores, bicicletas, VMP y VPL 5,00 €/dia
Turismos, furgonetas y motocicletas 7,00 €/dia

Si en un maximo de 2 meses de deposito de los vehiculos, no se han retirado por
el titular de los mismos, se abrira de oficio expediente de tramitacion de residuo para su
traslado al centro autorizado de tratamiento de vehiculos para su posterior destruccion
y descontaminacion.
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4. A los titulares de vehiculos abandonados en la via publica que prueben se
hallaban en la misma por causas ajenas a su voluntad, no les sera impuesta multa alguna,
pero deberd, satisfacer las tasas previstas en el nimero 1 anterior, salvo en el supuesto
de utilizacion ilegitima de aquellos o averia sobrevenida, suficientemente acreditadas.

Se aflade un articulo, que pasa ser, el articulo 7 - «Normas de gestion».
Articulo 7. — Normas de gestion.

1. La recuperacion del vehiculo por el titular del mismo o persona autorizada por
el titular exigira el previo abono de las tasas correspondientes reguladas en esta
ordenanza, sin perjuicio de su devolucién si ulteriormente se declarase la improcedencia
del cobro.

2. La administracion competente en materia de gestién del trafico podra ordenar
el traslado del vehiculo a un centro autorizado de tratamiento de vehiculos para su
posterior destruccién y descontaminacion en los supuestos regulados en el articulo 106
del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Tréafico, Circulacién de vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

3. Con anterioridad a la orden de traslado del vehiculo, la administracion requerira
al titular del mismo advirtiéndole que, de no proceder a su retirada en el plazo de dos
meses, se procedera a su traslado al centro autorizado de tratamiento.

Articulo 8. — Administracidn y cobranza. (El articulo 7 antes de la modificacion pasa
a ser en articulo 8).

La tarifa por estancia en el depdsito municipal se aplicara por periodo de dias,
computables desde el momento de entrada y registro del vehiculo hasta que se persone
el interesado en las oficinas de la Policia Local para el abono de las tasas devengadas y
retirada del vehiculo, si trascurridos dos meses no se personase se abre expediente de
oficio para su traslado al centro autorizado de tratamiento de vehiculos para su posterior
destruccion y descontaminacion.

El resto de articulos solo cambia la numeracion al haber anadido el articulo 7.
Pasando a tener doce articulos a tener trece articulos.

En todo lo relativo a la calificacién de infracciones y sanciones, ademas de lo
previsto en esta ordenanza, se estara a lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y demas normativa aplicable.

En Briviesca, a 4 de junio de 2026.

El alcalde,
José Solas Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02576

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CALERUEGA

Ordenanza reguladora del servicio de préstamo y uso de bicicletas
eléctricas y hangar del Ayuntamiento de Caleruega

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora de préstamo y uso de
bicicletas eléctricas y hangar del Ayuntamiento de Caleruega, por acuerdo de Pleno de
fecha 26 de mayo de 2026, de conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del texto refundido de
Régimen Local, se somete a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el siguiente a la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para
que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este ayuntamiento (http://caleruega.sedelectronica.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubieran presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Caleruega, a 3 de junio de 2026.

La alcaldesa,
Lidia Arribas Delgado
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CANICOSA DE LA SIERRA

En fecha 19 de mayo de 2026 se ha dictado por parte de la Alcaldia de este
ayuntamiento decreto por el que se delega la funcién de Alcaldia de Canicosa de la Sierra
en el Pleno del Comunero de Nuestra Sefiora de Revenga, de esa misma fecha, en la
teniente de alcalde dofia Maria del Carmen Alonso Benito, por ausencia.

Considerando lo prevenido en los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se procede a dar la
publicidad legal a dicha delegacion.

En Canicosa de la Sierra, a 3 de junio de 2026.

El alcalde,
Ramiro Ibafiez Abad
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02546

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARCEDO DE BUREBA

Habiendo quedado vacante la plaza de juez de paz titular de este municipio, se
anuncia convocatoria publica para cubrir dicho puesto, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 5.1 del Reglamento 3/95, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, y con los
articulos 101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial, para la presentaciéon de
solicitudes de los aspirantes al cargo, de acuerdo a las siguientes bases:

— Requisitos: ser espafol, mayor de edad, residente en el municipio de Carcedo de
Bureba y reunir los requisitos exigidos por la LOPJ para el ingreso en la carrera judicial,
excepto ser licenciado en Derecho y los derivados de la jubilacion por edad, siempre que
esta no suponga impedimento fisico o psiquico para el cargo.

- Documentacion a presentar: solicitud de eleccidon para el cargo dirigida al
Ayuntamiento de Carcedo de Bureba. A las instancias debera unirse fotocopia del DNI'y
declaracién jurada de no hallarse incurso en causas de incompatibilidad o prohibiciones
previstas en los articulos 389 a 395 de la LOPJ y 23 del Reglamento de los Jueces de Paz.

- Presentacion de solicitudes: sera en el plazo de quince dias habiles, desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Registro
General del Ayuntamiento.

El ayuntamiento Pleno elegira a la persona idénea para el cargo de entre los
solicitantes.

El modelo de solicitud se encuentra a disposicién de los interesados en dependencias
municipales y en la pagina web del ayuntamiento (www.carcedodebureba.es).

En Carcedo de Bureba, a 9 de abril de 2026.

El alcalde-presidente,
José Luis Ruiz Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02560

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CILLERUELO DE ABAJO

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2026

El Pleno de la corporacién, en sesiéon celebrada el dia 20 de marzo de 2026, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Cilleruelo de Abajo
para el ejercicio 2026, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 469.010,00 euros y
el estado de ingresos a 469.010,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Cilleruelo de Abajo, a 5 de junio de 2026.

El alcalde,
Domingo Lopez Sainz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CILLERUELO DE ABAJO

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Cilleruelo de
Abajo para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 82.000,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 131.750,00
3. Gastos financieros 500,00
4, Transferencias corrientes 13.350,00
6. Inversiones reales 176.500,00
9. Pasivos financieros 1.700,00
Total presupuesto 405.800,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Impuestos directos 113.350,00
2. Impuestos indirectos 7.000,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 45.800,00
4. Transferencias corrientes 74.750,00
5. Ingresos patrimoniales 43.000,00
7. Transferencias de capital 121.900,00
Total presupuesto 405.800,00

Plantilla de personal. —

- Un secretario-interventor, en régimen de agrupacion.

— Dos laborales fijos.

— Tres laborales temporales.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
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vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Cilleruelo de Abajo, a 5 de junio de 2026.

El alcalde,
Domingo Lépez Sainz
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02575

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FUENTESPINA

La alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de Fuentespina, con fecha 21 de mayo de
2026 dicto el decreto nimero10/2026, que transcrito literalmente, dice asi:

Visto que corresponde a los tenientes de alcalde sustituir en la totalidad de sus
funciones, por orden de su nombramiento, al alcalde, en los casos de vacante, ausencia
o enfermedad, conforme a lo establecido en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de Bases de Régimen Local.

Teniendo previsto la sefiora alcaldesa del municipio de Fuentespina ausentarse del
municipio con motivo del disfrute de vacaciones desde el dia 2 de junio al 9 de junio de
2026, ambos inclusive.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de Bases de Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, resuelvo:

Primero. — Que por ausencia de la titular de esta Alcaldia, desde el dia 2 de junio
hasta el 9 de junio de 2026, ambos dias incluidos, delegar la totalidad de mis funciones de
Alcaldia en los términos del articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
Bases de Régimen Local, en el teniente de alcalde segundo, D. Miguel Bengoechea Roldan.

Segundo. — La delegacion comprende las facultades de direccién y de gestion, asi
como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién
de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero. — En el caso de que la incorporacién de la sefiora alcaldesa a su cargo se
produzca con anterioridad al dia 9 de junio de 2026, asumira las funciones quedando sin
efecto esta delegacion desde el dia de su incorporacion.

Cuarto. — El presente decreto se notificara personalmente al interesado y se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente al de su firma, todo ello al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Fuentespina, a 21 de mayo de 2026.

La alcaldesa,
Maria Josefa Mato Ramirez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02581

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HUERTA DE REY

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora de las condiciones para
la prestacion del servicio de alquiler de bicicletas eléctricas del Ayuntamiento de Huerta de
Rey (Burgos), por acuerdo del Pleno de fecha 27 de mayo de 2026, de conformidad con
los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y 56 del texto refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones
que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este ayuntamiento (direccion https://huertaderey.sedelectronica.es).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion de la mencionada ordenanza.

En Huerta de Rey, a 2 de junio de 2026.

El alcalde,
José Antonio Camara Molinero
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02580

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LAS QUINTANILLAS

El Ayuntamiento Pleno de Las Quintanillas, en sesion celebrada el dia 2 del
presente mes de junio, aprobd inicialmente el presupuesto general de la entidad para el
ejercicio 2026.

Referido acuerdo queda expuesto al publico, por término de quince dias, a contar
desde el siguiente a la publicacidn del presente en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales (TRLRHL).

En el plazo referido podran los interesados legitimados examinar el expediente y
presentar las reclamaciones que procedan de conformidad con lo dispuesto en el articulo
170 del TRLRHL.

Referido acuerdo de aprobacién inicial se entendera elevado a definitivo, sin
necesidad de nueva resolucién expresa, de no producirse reclamaciones en el periodo
precitado con arreglo a lo dispuesto en el articulo 169 del TRLRHL.

A 5 de junio de 2026.

El alcalde,
Victor Eduardo Munguia Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02570

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE NAVA DE ROA

Por acuerdo de Pleno de fecha 28 de mayo de 2026, se acordé la delegacién de la
competencia para aprobar la memoria técnica descriptiva y valorada de las obras de red
de saneamiento y abastecimiento en la parcela 3.052 del poligono 8 de Nava de Roa, asi
como para tramitar y adjudicar el correspondiente contrato de obras, dentro de los limites
y con sujecion a la normativa de contratacion del sector publico que resulte de aplicacion
del Pleno en el alcalde, con la finalidad de agilizar los procedimientos aumentando el grado
de eficacia de los servicios.

Lo que le tramito, a los efectos oportunos, para su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A 5 de junio de 2026.

El alcalde,
Carlos Enrique Velasco Vicente
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02573

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALDORROS

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 3 de junio de 2026, ha
aprobado inicialmente el expediente nUmero 3 de modificaciones presupuestarias del
Ayuntamiento de Valdorros para el ejercicio 2026.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
héabiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Valdorros, a 3 de junio de 2026.

El alcalde-presidente,
Jairo Lara Moral
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02574

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALDORROS

Mediante acuerdo del Pleno, en sesion de fecha 3 de junio de 2026, se ha acordado
aprobar el proyecto:

Proyecto pavimentacion de la calle Santa Maria y plaza del Horno en Valdorros,
redactados por el ingeniero Civil don Diego Garcia Barriuso, colegiado nimero 14.353,
por importe total de 139.429,95 euros.

Se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podran ser examinados por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
ayuntamiento.

En Valdorros, a 3 de junio de 2026.

El alcalde-presidente,
Jairo Lara Moral

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 50 -




" W aS (‘v‘\- ™\ \ N
OO0y

boletin oficial de la provincia DL S
m_@

C.V.E.: BOPBUR-2026-02579

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE VALDELUCIO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2025 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Quintanas de Valdelucio, a 16 de febrero de 2026.

El alcalde-presidente,
Fernando del Olmo Gémez
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02559

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALMANZO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de
Cuentas, en sesion celebrada el dia 3 de junio de 2026, se expone al publico la cuenta
general correspondiente al ejercicio 2025, por un plazo de quince dias, durante los cuales
quienes se estimen personas interesadas podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de las personas
interesadas en la sede electronica de esta entidad (http://villalmanzo.sedelectronica.es).

En Villalmanzo, a 4 de junio de 2026.

El alcalde,
Pablo Obregén Sanz
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02528

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARCAYO DE MERINDAD
DE CASTILLA LA VIEJA

La Alcaldia-Presidencia del excelentisimo Ayuntamiento de Villarcayo de Merindad
de Castilla la Vieja.

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Visto Decreto de Alcaldia 2022-0240, de fecha 12 de mayo de 2022, que aprobaba
la oferta de empleo publico para la estabilizacién de empleo temporal en base a la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Visto informe de la técnico del Departamento de RR.HH. de fecha 14 de mayo de
2026, obrante en el expediente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/1004, de 15 de mayo de 2026, fiscalizada
favorablemente con fecha de 1 de junio de 2026.

RESOLUCION

Primero. — Autorizar y comprometer el gasto determinado en el informe emitido por
la técnico asignada al Departamento de RR.HH. de fecha 14 de mayo de 2026.

Segundo. - Dar traslado a los Departamentos de Intervencion y Contabilidad para
realizar los trdmites necesarios sobre reconocimiento de obligacién de pago y
disponibilidad de crédito.

Tercero. — Ordenar la contratacion de D. Alvar Sedano Diez, con DNI **6888**, como
personal laboral fijo del Ayuntamiento de Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja en la plaza
de pedn limpieza (reserva discapacidad), concurso-oposicion, tras haber superado el proceso
de estabilizacion derivado de la Ley 20/21, de 28 de diciembre, y acreditado los requisitos de
las bases.

Cuarto. — Ordenar la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos, asi como en la sede electronica del Ayuntamiento de Villarcayo de
Merindad de Castilla la Vieja, https://villarcayomcv.sedelectronica.es (tablén de anuncios)
y que surtira los mismos efectos que la notificacion en atencién a lo establecido en el
articulo 45 de la Ley 39/2015.

Quinto. — Los aspirantes seleccionados como personal laboral fijo deberan formalizar
su contrato en el plazo maximo de un mes, contado a partir de la fecha de la notificacién
de la resolucion de contratacion.

El aspirante que no materialice su contratacién en el plazo sefialado sin causa
justificada, decaera en todo derecho que pudiera haber adquirido.

Los aspirantes seleccionados que ya vengan prestando servicios en este
ayuntamiento, y vayan a ser contratados para cubrir la misma plaza que ocupan
temporalmente, mantendran los derechos retributivos consolidados.
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Sexto. — No proceder a la constitucion de la correspondiente bolsa, al no haber mas
aspirantes que hayan superado este proceso de seleccidn por concurso oposicion.

En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 3 de junio de 2026.

El alcalde-presidente,
Adrian Serna del Pozo
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02529

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARCAYO DE MERINDAD
DE CASTILLA LA VIEJA

La Alcaldia-Presidencia del excelentisimo Ayuntamiento de Villarcayo de Merindad
de Castilla la Vieja.

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Visto Decreto de Alcaldia 2022-0240, de fecha 12 de mayo de 2022, que aprobaba
la oferta de empleo publico para la estabilizacién de empleo temporal en base a la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Visto informe de la técnico del Departamento de RR.HH. de fecha 14 de mayo de
2026, obrante en el expediente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/1003, de 15 de mayo de 2026, fiscalizada
favorablemente con fecha de 1 de junio de 2026.

RESOLUCION

Primero. — Autorizar y comprometer el gasto determinado en el informe emitido por
la técnico asignada al Departamento de RR.HH. de fecha 14 de mayo de 2026.

Segundo. - Dar traslado a los Departamentos de Intervencion y Contabilidad para
realizar los tramites necesarios sobre reconocimiento de obligacién de pago y
disponibilidad de crédito.

Tercero. — Ordenar la contratacion de D. Oscar Granados Pérez, con DNI ***9893*,
como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja
en la plaza de pedn limpieza (reserva discapacidad), tras haber superado el proceso de
estabilizacién derivado de la Ley 20/21, de 28 de diciembre, y acreditado los requisitos de
las bases.

Cuarto. — Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos, asi como en la sede electronica del Ayuntamiento de Villarcayo de
Merindad de Castilla la Vieja, https://villarcayomcv.sedelectronica.es (tablén de anuncios)
y que surtird los mismos efectos que la notificacion en atencién a lo establecido en el
articulo 45 de la Ley 39/2015.

Quinto. — Los aspirantes seleccionados como personal laboral fijo deberan formalizar
su contrato en el plazo maximo de un mes, contado a partir de la fecha de la notificacién
de la resolucion de contratacion.

El aspirante que no materialice su contratacién en el plazo sefialado sin causa
justificada, decaera en todo derecho que pudiera haber adquirido.

Los aspirantes seleccionados que ya vengan prestando servicios en este
ayuntamiento, y vayan a ser contratados para cubrir la misma plaza que ocupan
temporalmente, mantendran los derechos retributivos consolidados.
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Sexto. — Constituir la bolsa correspondiente de acuerdo con el orden de prelacion
que se indica en la tabla anexa al final del decreto.

BOLSA PEON LIMPIEZA (RESERVA DISCAPACIDAD)
BAREMACION DEFINITIVA DE MERITOS

Meéritos Meéritos Total
N.° Apellidos y nombre profesionales A.CF. Otros  puntuacion
1 Hermoso Alcaide, Evelio 4 40 44
2 Sedano Diez, Alvar 0 40 40
3 Pavon Sobreino, Itzalle 6,4 6,4 12,8
4 Lépez Pérez, Javier 9,2 0 9,2
5 Ardid Sanchez, Miguel 7,2 0 7,2
6 Ardid Sanchez, Fernando 6,4 0,5 6,9
7 Ortiz Peia, Vicente 6,4 0 6,4
8 Moran Miguélez, Martin 2 0 2

En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 3 de junio de 2026.

El alcalde-presidente,
Adrian Serna del Pozo
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02567

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARCAYO DE MERINDAD
DE CASTILLA LA VIEJA

De conformidad con el procedimiento sefialado en el articulo 212.3 del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, en relacion con el articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, la cuenta general correspondiente al afio 2025,
del Ayuntamiento de Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, con el informe de la
Comisiéon Especial de Cuentas celebrada el dia 5 de junio de 2026, queda expuesta al
publico en el tablén de anuncios de esta corporaciéon durante quince dias héabiles
(http://villarcayomcv.sedelectronica.es), asi como en las dependencias municipales.

En este plazo, los interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones ante la corporacion para ser sometida posteriormente la referida cuenta a
la aprobacién por el Pleno de la corporacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 5 de junio de 2026.

El alcalde,
Adrian Serna del Pozo
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C.V.E.: BOPBUR-2026-02541

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARIEZO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 3/2026 del gjercicio 2026

El expediente 3/2026 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Villariezo
para el ejercicio 2026, queda aprobado definitivamente con fecha 4 de junio de 2026, en
vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede
a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe

6. Inversiones reales 43.824,65
Total aumentos 43.824,65

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacidn Importe

8. Activos financieros 43.824,65
Total aumentos 43.824,65

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Villariezo, a 4 de junio de 2026.

El alcalde,
Juan José Martinez Santamaria
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HONTOMIN

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2025 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Hontomin, Merindad de Rio Ubierna, a 4 de junio de 2026.

El alcalde pedaneo,
Elias Gémez de la Pefia
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HORNILLALASTRA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 109 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, en relacién con
la circular de la Direccion General de Administracion Territorial de la Junta de Castilla y
Ledén, de 11 de abril de 1985, la Junta Vecinal de Hornillalastra, perteneciente al
Ayuntamiento de Merindad de Sotoscueva, se halla tramitando expediente a efectos de la
pertinente dacién de cuenta a la Excma. Diputacion Provincial de Burgos, para la
enajenacion del siguiente bien patrimonial:

— Finca urbana sefalada con la referencia catastral 1845233VN5614N0001JH, n.° 15
PB Hornillalastra (antigua casa del maestro).

— Titular: Junta Vecinal de Hornillalastra.

— Porcentaje: 100%.

— Tipo de derecho: pleno dominio.

— Titulo: certificacion/inmatriculacién.

- Asiento: inscripcién 12 de fecha 28 de noviembre de 2025.
— Administracién : Junta Vecinal de Hornillalastra.

En consecuencia y en cumplimiento de lo dispuesto en el nimero 9 de la norma 1.a
de la circular citada, dicho expediente queda expuesto al publico en la Secretaria del
Ayuntamiento de Merindad de Sotoscueva, por término de quince dias habiles, durante los
cuales podra ser examinado y podran formularse contra el mismo las reclamaciones que
se estimen pertinentes.

En Hornillalastra, a 4 de junio de 2026.

La alcaldesa pedanea,
Raquel Lopez Barredo
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAPANILLO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2026

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Villapanillo para el ejercicio 2026, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 3.018,00
3. Gastos financieros 100,00
6. Inversiones reales 9.319,00
Total presupuesto 12.437,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
4, Transferencias corrientes 300,00
5. Ingresos patrimoniales 3.750,00
7. Transferencias de capital 8.387,00
Total presupuesto 12.437,00

Plantilla de personal de la Entidad Local Menor de Villapanillo. —
No hay plantilla de personal.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Villapanillo, a 4 de junio de 2026.

El alcalde,
Alfredo Lépez Gémez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE YUDEGO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2/2026 en la modalidad de crédito extraordinario
y suplemento de crédito

La Junta Vecinal de Yudego, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2026,
ha aprobado inicialmente el expediente de modificacién presupuestaria nimero 2/2026, en
la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito, financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria, por un importe total de 552.200,00 euros.

Segun lo previsto en los articulos 169.1 y 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, este acuerdo inicial se sometioé a exposicién publica, a efectos
de reclamaciones y sugerencias ante la junta vecinal, por un plazo de quince dias habiles
a contar desde la fecha de publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
(Boletin Oficial de la Provincia nimero 84, de fecha 6 de mayo de 2026).

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacién de créditos en
la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito, financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria, al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo
para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2 del
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

AUMENTO DE GASTOS

Aplicacion Créditos Crédito
Descripcion iniciales extraordinario // | Créditos finales
Progr. Econémica Suplemento
Rehabilitacion
1522 61900 cubierta casa del 0,00 36.000,00 36.000,00

meédico

Ayto. Sasamoén
1532 76200 Pavimentacién 0,00 145.200,00 145.200,00

Camino Pobres

Depuradora
1610 61900 municipal 0,00 100.000,00 100.000,00
Deposito
1610 61901 municipal 0,00 90.000,00 90.000,00
3360 61900 Cubierta ermita 0,00 21.000,00 21.000,00

Rehabilitacion

3360 62500 bancos iglesia 0,00 10.000,00 10.000,00
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Aplicacion Créditos Crédito
Descripcion iniciales extraordinario // | Créditos finales
Progr. Econémica Suplemento
Obras Centro
3370 61900 Juvenil Escuelas 0,00 90.000,00 90.000,00
Festejos y
3380 22609 actividades 10.000,00 10.000,00 20.000,00
culturales
Adquisicion
9200 60900 inmueble Calle 0,00 10.000,00 10.000,00
Real
Almacén
9200 61900 municipal 0,00 60.000,00 60.000,00
TOTAL 0,00 572.200,00 572.200,00
AUMENTO DE INGRESOS
Aplicacion: economica Descripcion
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales
TOTAL INGRESOS 572.200,00

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 171.1 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal superior de Justicia de Castilla y Ledn con sede
en Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Yudego, a 1 de junio de 2026.

El alcalde pedaneo,
Luis Jesus Corredera Gonzalez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD DE VIRGEN DE MANCILES

Que esta mancomunidad en sesién celebrada por la asamblea de concejales el dia 27
de mayo de 2026, aprobd inicialmente el presupuesto general de esta mancomunidad para
el ejercicio de 2026 y sus bases de ejecucion, asi como la plantilla con sus retribuciones, lo
que se hace publico por plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la insercion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales se admitiran
reclamaciones y sugerencias ante la asamblea de concejales de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 168 y siguientes, del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

El expediente podra consultarse por quienes se consideren interesados en la
Secretaria de la mancomunidad durante los dias y horas de oficina. La asamblea de
concejales dispondra de treinta dias para resolverlas.

La aprobacioén del presupuesto se considerara automaticamente elevada a definitiva
si al término del periodo de exposicidn no se hubieran presentado reclamaciones; en otro
caso, se requerird acuerdo expreso por el que se resuelvan las formuladas y se aprueben
definitivamente. El presupuesto, asi aprobado y resumido por capitulos, se insertara en el
Boletin Oficial de la Provincia.

En Lerma, a 2 de junio de 2026.

La presidenta,
Maria Carmen Castrillo Pérez

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 64 -




Ve . . . . ™M ’““4(’“‘("5\\‘
boletin oficial de la provincia QUL O

)

m_@ jueves, 18 de junio de 2026

C.V.E.: BOPBUR-2026-02510

VI. ANUNCIOS PARTICULARES

AQUONA, GESTION DE AGUA, S.A.U.

Aquona, Gestion de Agua, S.A.U., con CIF A66141169 empresa concesionaria del
Servicio Municipal de Aguas de Medina de Pomar, hace publica la relacién de abonados
con deuda a los que se va a proceder al corte en el suministro de agua.

El Servicio Municipal de Aguas de Medina de Pomar informa a todos los abonados
reflejados en el anexo que ha finalizado el plazo para el pago en voluntaria de los recibos
de agua y alcantarillado habiendo iniciado el proceso en via ejecutiva, teniendo estos
clientes una deuda pendiente con este servicio.

Por ello les comunicamos que en virtud de lo estipulado en articulo 58 del
reglamento del servicio de agua potable de Medina de Pomar, publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia n.° 235, de 13 de diciembre de 2005, se va a proceder al corte del
suministro de agua a partir de las 9:00 horas del décimo dia natural posterior a la
publicacion de este anuncio.

Con objeto de evitar el corte de agua se le requiere para que abone los recibos
pendientes en la plazuela del Corral, 09500, Medina de Pomar (Burgos) (previa solicitud de
cita presencial) o bien llamando a los teléfonos gratuitos 911 779 010 o 900 190 020.

De no estar de acuerdo con la medida adoptada, en el plazo de los diez dias habiles
siguientes a la recepcion de la notificacién, podra hacer las reclamaciones que estime
conveniente en el Servicio Municipal de Aguas.

Los contribuyentes a que se refiere el presente documento con expresién del
importe son los detallados en el siguiente anexo:

CONTRATO NIF CLIENTE DIRECCION N.° CICLOS IMPORTE
1253734 14773M AV. LA RONDA, 50-BAJO 2 65,72
1256414 14737N NUESTRA SENORA ASUNCION, 11-1-E 18 528,28
1252979 13771P AV. BILBAO, 28-2-1Z 6 190,6
1256781 71723G PORTUGALETE, 4 E/A-2-CT 19 562,43
1261404 78164 SANTA RITA, 3004-PARCE 4 125,58
9117169 30"*13P ROCA MAYOR, 10-BAJO 7 218,19

En Medina de Pomar, a 3 de junio de 2026.

La responsable de clientes de la Zona de Castilla y Ledn Este,
Leticia Pilar Vicente
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VI. ANUNCIOS PARTICULARES

AQUONA, GESTION DE AGUA, S.A.U.

Aquona, Gestion de Agua, S.A.U., con CIF A66141169 empresa concesionaria del
Servicio Municipal de Aguas de Briviesca, hace publica la relacién de abonados con deuda
a los que se va a proceder al corte en el suministro de agua.

El Servicio Municipal de Aguas de Briviesca informa a todos los abonados reflejados
en el anexo que ha finalizado el plazo para el pago en voluntaria de los recibos de agua,
alcantarillado, depuracién y conservacién de contador habiendo iniciado el proceso en via
ejecutiva, teniendo estos clientes una deuda pendiente con este servicio.

Por ello les comunicamos que en virtud de lo estipulado en articulo 43 del
reglamento del servicio de aguas de Briviesca, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n.° 59, de 27 de marzo de 2009, se va a proceder al corte del suministro de agua
a partir de las 9:00 horas del décimo dia natural posterior a la publicacién de este anuncio.

Con objeto de evitar el corte de agua se le requiere para que abone los recibos
pendientes en la calle Marqués de Torresoto, 21, 09240 Briviesca (Burgos) (previa solicitud
de cita presencial) o bien llamando a los teléfonos gratuitos 911 779 010 o 900 190 020.

De no estar de acuerdo con la medida adoptada, en el plazo de los diez dias habiles
siguientes a la recepcion de la notificacidn, podra hacer las reclamaciones que estime
conveniente en el Servicio Municipal de Aguas.

Los contribuyentes a que se refiere el presente documento con expresién del
importe son los detallados en el siguiente anexo:

CONTRATO NIF CLIENTE DIRECCION N.° CICLOS IMPORTE
927645 15731 MAESTROS, 1-1-B 9 181,78
929115 13*01P PL. LA ESTACION, 3-BAJO 4 458,95
929362 137*44X AV. REYES CATOLICOS, 8-1-C 5 117,85

11805031 X7**92T MAYOR, 12 -LC 1 112,31
925674 137664 CR. N-1 MADRID-IRUN 155-NAVE 5 556,59

En Briviesca, a 3 de junio de 2026.

La responsable de clientes de la Zona de Castilla y Ledn Este,
Leticia Pilar Vicente
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VI. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES PADURCA

Asamblea general 2026

Don Javier Pérez de Aransolo Saenz de Urturi, como presidente de la Comunidad
de Regantes Padurca, con N.I.LF. G09320557 de Ahastro - Condado de Trevifio (Burgos),
por medio de la presente convoca a todos los socios a la asamblea general anual, que se
celebrara el dia 23 de junio de 2026, a las 18:30 horas en primera convocatoria y a las
19:00 horas en segunda, en los locales de la Junta Administrativa de Afastro, con el
siguiente:

ORDEN DEL DIA
1.° — Lectura y aprobacion, si procede, del acta anterior.
2.° — Cuentas ano 2025 y presupuestos 2025.
3.° — Elecciones presidente y tesorero.
4.° — Alta de nuevos socios.
5.° - Ruegos y preguntas.
En ARastro, a 2 de junio de 2026.

El presidente,
Javier Pérez de Aransolo Saenz de Urturi
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