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I. ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO 

MINISTERIO DE HACIENDA 
AgEnCiA EstAtAl dE AdministRACión tRiBUtARiA 

delegación de Burgos 

Dependencia Regional de Recaudación 

Resolución de 21 de mayo de 2025, del Departamento de Recaudación de la 
agencia estatal de administración Tributaria por la que se modifica el plazo de ingreso en 
periodo voluntario de los recibos del impuesto sobre actividades económicas del ejercicio 
2025 relativos a las cuotas nacionales y provinciales y se establece el lugar de pago de 
dichas cuotas. 

la ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas locales creó, en 
sus artículos 79 a 92, el impuesto sobre actividades económicas. 

por su parte, el Real Decreto legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, que 
aprobó las tarifas e instrucción del impuesto, señala en su regla 17.ª que las cuotas 
nacionales y provinciales serán recaudadas por la administración Tributaria estatal. 

el artículo 23 del Reglamento general de Recaudación, aprobado por Real Decreto 
939/2005, de 29 de julio, dispone que la recaudación de deudas de vencimiento periódico 
y notificación colectiva podrá realizarse, entre otras modalidades, por cualquiera que se 
establezca para el ingreso de los recursos de la Hacienda pública. 

el artículo 62.3 de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, general Tributaria, confiere 
a la administración tributaria competente la facultad de modificar el plazo de ingreso en 
periodo voluntario de las deudas referidas en el párrafo anterior. 

la orden pRe/3851/2007, de 10 de diciembre, por la que establecen los 
Departamentos de la agencia estatal de administración Tributaria y se les atribuyen 
funciones y competencias, en su artículo 6.2, atribuye al titular del Departamento de 
Recaudación de dicho organismo público la competencia para modificar el plazo voluntario 
de ingreso de las deudas de notificación colectiva y periódica cuya gestión se realice por 
la mencionada agencia. 

por todo ello, he acordado dictar la siguiente resolución: 
Uno. – para las cuotas nacionales y provinciales del impuesto sobre actividades 

económicas del ejercicio 2025, se establece que su cobro se realice a través de las 
entidades de crédito colaboradoras en la recaudación, con el documento de ingreso que 
a tal efecto se hará llegar al contribuyente. en el supuesto de que dicho documento de 
ingreso no fuera recibido o se hubiese extraviado, deberá realizarse el ingreso con un 
duplicado que se recogerá en la Delegación o administraciones de la agencia estatal de  
administración Tributaria correspondientes a la provincia del domicilio fiscal del 
contribuyente, en el caso de cuotas de clase nacional, o correspondientes a la provincia 
del domicilio donde se realice la actividad, en el caso de cuotas de clase provincial. 
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Dos. – Se modifica el plazo de ingreso en periodo voluntario del impuesto sobre 
actividades económicas del ejercicio 2025 cuando se trate de las cuotas a las que se 
refiere el apartado uno anterior, fijándose un nuevo plazo que comprenderá desde el 16 de 
septiembre hasta el 20 de noviembre de 2025, ambos inclusive. 

a 21 de mayo de 2025. 
la directora del Departamento de Recaudación, 

Virginia Muñoz Fernández 

*    *    * 

Anuncio de cobranza relativo a los recibos del IAE 2025 

Se comunica, en relación con los recibos del impuesto sobre actividades económicas 
correspondientes a 2025 y cuando se trate de cuotas nacionales y provinciales, cuya 
gestión recaudatoria corresponde a la administración Tributaria del estado, lo siguiente: 

plazo para efectuar el ingreso:  
Del 16 de septiembre hasta el 20 de noviembre de 2025 (resolución de 21 de mayo 

de 2025, del Departamento de Recaudación de la agencia estatal de administración 
Tributaria). 

lugar de pago: 
– cuotas nacionales. 
a través de las entidades colaboradoras (bancos, cajas de ahorro y cooperativas de 

crédito) en las que no es preciso que el obligado al pago disponga de cuenta abierta. 
– cuotas provinciales. 
a través de las entidades colaboradoras (bancos, cajas de ahorro y cooperativas de 

crédito) en las que no es preciso que el obligado al pago disponga de cuenta abierta. 
los ingresos se podrán efectuar en el horario de atención al público de dichas 

entidades. 
asimismo, el pago de cuotas nacionales y provinciales podrá ser realizado mediante 

adeudo en cuenta a través de internet, en la dirección https://sede.agenciatributaria.gob.es, 
en la opción: pagar, aplazar y consultar deudas. para realizar el pago a través de internet 
es necesario disponer de un sistema de firma electrónica de los admitidos por la agencia 
estatal de administración Tributaria. 

el vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario, sin haber sido satisfecha 
la deuda, determinará el inicio del periodo ejecutivo y el devengo de los intereses de demora 
y de los recargos a que se refieren los artículos 26 y 28 de la ley general Tributaria. 
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 
sECREtARíA gEnERAl 

Extracto de los acuerdos que fueron adoptados en la sesión ordinaria celebrada 
por el Pleno de esta Corporación el día 25 de abril de 2025 

1. – Se acuerda aprobar el acta de la sesión anterior, celebrada el día 28 de marzo 
de 2025. 

pReSiDencia. – 
2. – Quedar enterada del Decreto número 2025003787, de fecha 8 de abril de 2025, 

de delegación transitoria en el vicepresidente 2.º para el ejercicio de funciones inherentes 
a la presidencia. 

3. – Quedar enterada del Decreto número 2025003859, de fecha 9 de abril de 2025, 
de delegación expresa a favor de la diputada provincial D.ª Susana M.ª Díez Martínez, para 
la firma del protocolo a suscribir con la Secretaría general para el Reto Demográfico, para 
el impulso de un centro de innovación Territorial. 

4. – Quedar enterada del Decreto número 2025003914, de fecha 10 de abril de 2025, 
de delegación expresa a favor del diputado provincial D. carlos gallo Sarabia, para asistir 
a la asamblea general del consorcio de Tratamiento de Residuos Sólidos. 

5. – Quedar enterada de los convenios de colaboración suscritos últimamente con: 
– la asociación parkinson Burgos, para el proyecto parkinson Rural-Burgos, 

ejercicio 2025. 
– la Dirección general de la guardia civil, para la realización de obras de 

conservación y reparación de acuartelamientos de la guardia civil en la provincia de 
Burgos (acuerdo de aportaciones). 

– el ayuntamiento de Villahoz, para subvencionar parte de las obras derivadas del 
desarrollo del protocolo para la implantación de un programa de depuración de aguas 
residuales urbanas. 

– el Servicio público de empleo de castilla y león, para impulsar las políticas activas 
de empleo, para la contratación de trabajadores desempleados e inscritos como 
demandantes de empleo en el Servicio público de empleo de castilla y león, para la 
realización de obras y servicios de interés general y social (prórroga). 

aTención a MunicipioS: aSeSoRaMienTo JuRÍDico Y uRBanÍSTico a 
MunicipioS, aRQuiTecTuRa Y MeDio aMBienTe. – 

6. – Se acuerda informar favorablemente la incorporación del municipio de 
grisaleña a la Mancomunidad «Desfiladero y Bureba» y su adhesión a los fines previstos 
en el artículo 4, apartados 2.º, prestación del servicio de abastecimiento de agua en alta 
procedente desde la eTap de pancorbo (Bureba-norte); apartado 3.º para la prestación 
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del servicio de recogida de basura y apartado 4.º otros fines, en la que participan todos 
los municipios que la integran. 

7. – Dar por cumplimentado el trámite de dación del expediente tramitado por el 
ayuntamiento de caleruega, para la permuta de una parcela rústica de propiedad 
municipal, por cinco parcelas de propiedad particular. 

HacienDa. – 
8. – Se acuerda aprobar la memoria y balance de la caja de cooperación, ejercicio 

2024. 
9. – Quedar enterada del informe resumen anual de control interno, ejercicio 2024. 
10. – Quedar enterada del plan anual de control financiero 2025. 
11. – Quedar enterada del estado de ejecución del primer trimestre de 2025. 
12. – Quedar enterada del periodo medio de pago correspondiente al mes de marzo 

de 2025. 
13. – Quedar enterada de los informes trimestrales sobre cumplimiento de los plazos 

previstos en la ley 3/2004, modificada por la ley 15/2010, correspondiente al primer 
trimestre 2025. 

14. – Quedar enterada del acuerdo de la Junta de gobierno, adoptado en sesión 
celebrada el día 28 de marzo de 2025, de aprobación del expediente de reconocimiento 
de obligaciones de ejercicios cerrados/reconocimiento extrajudicial de créditos número 
3/2025 de la Diputación provincial de Burgos, por importe total de 179.357,26 euros. 

15. – Quedar enterada del acuerdo de la Junta de gobierno, adoptado en sesión 
celebrada el día 28 de marzo de 2025, de aprobación del expediente de reconocimiento de 
obligaciones de ejercicios cerrados/reconocimiento extrajudicial de créditos número 3/2025 
del instituto provincial para el Deporte y Juventud, por importe total de 4.840 euros. 

16. – Quedar enterada del acuerdo de la Junta de gobierno, adoptado en sesión 
celebrada el día 10 de abril de 2025, de aprobación del expediente de reconocimiento de 
obligaciones de ejercicios cerrados/reconocimiento extrajudicial de créditos número 4/2025 
de la Diputación provincial de Burgos, por importe total de 49.610,98 euros. 

peRSonal. – 
17. – Se acuerda aprobar inicialmente la modificación del reglamento de regulación 

del teletrabajo en la Diputación de Burgos. 
planeS pRoVincialeS, VÍaS Y oBRaS. – 
18. – Quedar enterada del Decreto número 2025003760, de fecha 7 de abril de 2025, 

de pérdida de derecho al cobro de subvención incluida en el plan provincial de 
cooperación - ppc 2024/2025 correspondiente al municipio de Sarracín. obra n.º 736/0 
«urbanización parcial calle la estación», reintegro por importe de 40.136 euros. 
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pRopoSicioneS. – 
19. – Se acuerda rechazar la proposición presentada por la portavoz del grupo 

Socialista, instando a la Diputación provincial de Burgos a liderar un plan de acción integral 
en Valpuesta acorde a su condición de cuna del castellano y fomentar su promoción. 

20. – Se acuerda rechazar la proposición presentada por el portavoz del grupo VoX, 
en relación a la valorización de las bodegas tradicionales en la provincia de Burgos. 

conTRol Y FiScaliZación De loS óRganoS De goBieRno. – 
21. – Quedar enterada de los decretos dictados por la presidencia, desde la 

convocatoria de la última sesión ordinaria, celebrada el día 28 de marzo de 2025. 
aSunToS De uRgencia. – 
22. – no se presentaron. 
en Burgos, a 3 de julio de 2025. 

el secretario general, 
José luis M.ª gonzález de Miguel
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 
sECREtARíA gEnERAl 

Extracto de los acuerdos que fueron adoptados en la sesión ordinaria celebrada 
por la Junta de Gobierno de esta Corporación el día 25 de abril de 2025 

1. – Se acuerda aprobar el acta de la sesión ordinaria anterior, celebrada el día 10 
de abril de 2025. 

acción Social. – 
2. – Se acuerda aprobar la ampliación del plazo de resolución de la convocatoria de 

subvenciones a organizaciones no gubernamentales, para la financiación de proyectos de 
cooperación al desarrollo, ejercicio 2025, previsto en la base decimocuarta, hasta el día 27 
de junio de 2025. 

3. – Se acuerda ampliar el plazo de resolución de la convocatoria de subvenciones 
a ayuntamientos de la provincia de Burgos o a entidades privadas sin ánimo de lucro, para 
gastos de mantenimiento de centros y desarrollo de programas y actividades de servicios 
sociales, ejercicio 2025,  hasta el día 30 de junio de 2025. 

aTención a MunicipioS: aSeSoRaMienTo JuRÍDico Y uRBanÍSTico a 
MunicipioS Y aRQuiTecTuRa Y MeDio aMBienTe. – 

4. – Se acuerda aprobar las transferencias incluidas en el programa de Recuperación 
de archivos 2025, correspondientes a los archivos de los ayuntamientos de Hontoria del 
pinar, Valle de losa, Mambrillas de lara, Santa María del campo, palacios de la Sierra y 
Hortigüela. 

coMeRcio, conSuMo Y eMpleo RuRal. – 
5. – Se acuerda aprobar la convocatoria de subvenciones de apoyo a las farmacias 

rurales de la provincia de Burgos ubicadas en municipios con población inferior a 1.000 
habitantes, con un presupuesto por importe de 100.000 euros. 

eXTinción De incenDioS, pRoTección ciVil, agRiculTuRa, ganaDeRÍa Y 
ciclo inTegRal Del agua. – 

6. – Se acuerda resolver la convocatoria de ayudas para el mantenimiento y mejora 
de agrupaciones de defensa sanitaria de ganado ovino y vacuno de la provincia de Burgos, 
año 2024-2025, por importe total de 93.789,55 euros. 

HacienDa. – 
7. – Quedar enterada de la memoria y balance de la caja de cooperación, ejercicio 

2024. 
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peRSonal. – 
8.1. – Se acuerda aprobar la realización de servicios extraordinarios, 

correspondientes a horas realizadas fuera de la jornada normal de trabajo (un total de 529 
horas), por personal adscrito al Servicio de Vías y obras, durante el mes de marzo de 2025. 

8.2. – Se acuerda aprobar la realización de servicios extraordinarios, 
correspondientes a horas realizadas fuera de la jornada normal de trabajo (un total de 8 
horas y 48 minutos), por personal del centro coordinador de Bibliotecas, el día 18 de 
marzo de 2025.  

planeS pRoVincialeS, VÍaS Y oBRaS. – 
9. – Se acuerda aprobar inicialmente el plan de entidades locales Menores 2025, 

por importe total de 7.075.646 euros, siendo la aportación de la Diputación de 6.368.352 
euros. 

10. – Se acuerda conceder al ayuntamiento de Villamayor de los Montes, una 
subvención por importe de 17.285,56 euros para la ejecución de las «obras de conexión 
para abastecimiento de agua». 

aSunToS De pRoTocolo. – 
11. – Se acuerda cursar diversos asuntos de protocolo. 
aSunToS De uRgencia. – 
12. – previa declaración de urgencia efectuada en forma legal, se acuerda: 
contratación y Junta de compras: 
12.1. – prorrogar por una anualidad el contrato suscrito con Solitium, S.l., con 

efectos 28 de abril de 2025, para la realización del servicio de mantenimiento del equipo 
de impresión digital a color de alta producción, destinado a la imprenta de la Diputación 
provincial de Burgos, en el importe máximo 11.192,50 euros (iVa incluido). 

DocuMenToS ReciBiDoS. – 
13. – Quedar enterada de diversos documentos recibidos. 
en Burgos, a 3 de julio de 2025. 

el secretario general, 
José luis M.ª gonzález de Miguel
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 
sECREtARíA gEnERAl 

Extracto de los acuerdos que fueron adoptados en la sesión ordinaria celebrada 
por la Junta de Gobierno de esta Corporación el día 10 de abril de 2025 

1. – Se acuerda aprobar el acta de la sesión ordinaria anterior, celebrada el día 28 
de marzo de 2025. 

eDucación Y culTuRa. – 
2. – Se acuerda aprobar los precios que regirán en la Residencia universitaria San 

agustín para el curso académico 2025-2026, con el incremento del 2,9% de ipc. 
eXTinción De incenDioS, pRoTección ciVil, agRiculTuRa, ganaDeRÍa Y 

ciclo inTegRal Del agua. – 
3. – Se acuerda aprobar las bases de la convocatoria de ayudas a organizaciones 

profesionales agrarias, para colaborar en actuaciones de información y asesoramiento a 
agricultores de la provincia de Burgos, año 2025, con un presupuesto de 74.000 euros. 

4. – Se acuerda desestimar el recurso de reposición interpuesto por la Junta Vecinal 
de Río de losa, contra el acuerdo de la Junta de gobierno de fecha 28 de febrero de 2025, 
por el que resuelve la convocatoria pública para la concesión de subvenciones 
relacionadas con el ciclo integral del agua, a las entidades locales de la provincia de 
Burgos, año 2024. 

peRSonal. – 
5.1. – Se acuerda aprobar la realización de servicios extraordinarios, 

correspondientes a horas realizadas fuera de la jornada normal de trabajo y con carácter 
urgente (un total de 24 horas), durante el mes de marzo de 2025, por personal de la 
Residencia San Miguel del Monte. 

5.2. – Se acuerda autorizar la realización de servicios extraordinarios, 
correspondientes a horas a realizar fuera de la jornada normal de trabajo con motivo de 
«Xii encuentro de Jóvenes por la provincia», que se celebrará en Briviesca, el día 14 de 
junio de 2025. 

5.3. – Se acuerda aprobar la realización de servicios extraordinarios, 
correspondientes a horas realizadas fuera de la jornada normal de trabajo (un total de 27 
horas y 13 minutos), por personal adscrito a gabinete de presidencia, durante el mes de 
marzo de 2025. 

5.4. – Se acuerda autorizar la realización de servicios extraordinarios, 
correspondientes a horas a realizar fuera de la jornada normal de trabajo, con una previsión 
de 30 horas, por personal subalterno del Real Monasterio de San agustín, durante el mes 
de abril de 2025. 
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5.5. – Se acuerda aprobar la realización de servicios extraordinarios, 
correspondientes a horas realizadas por fuerza mayor fuera de la jornada normal de trabajo 
por fontanero adscrito al Sajuma, el día 2 de abril de 2025, en la Residencia de adultos 
asistidos de Fuentes Blancas. 

aSunToS De pRoTocolo. – 
6. – no se despacharon.  
aSunToS De uRgencia. – 
7. – previa declaración de urgencia efectuada en forma legal, se acuerda: 
Hacienda: 
7.1. – aprobar el expediente de reconocimiento de obligaciones de ejercicios 

cerrados/reconocimiento extrajudicial de créditos número 4/2025 de la Diputación 
provincial, por un importe total de 49.610,98 euros. 

DocuMenToS ReciBiDoS. – 
8. – Quedar enterada de diversos documentos recibidos. 
en Burgos, a 3 de julio de 2025. 

el secretario general, 
José luis M.ª gonzález de Miguel
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 
sERViCiO dE PERsOnAl 

por resolución número 2025007169, de 26 de junio, el vicepresidente primero de la 
entidad, de conformidad con las atribuciones que le confiere el artículo 34.g) de la ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen local, y en virtud de la 
delegación efectuada por la presidencia en resolución número 2023007943, de 3 de agosto 
de 2023, ha aprobado las bases de la convocatoria que se transcriben: 

conVocaToRia paRa pRoVeeR, MeDianTe concuRSo De MÉRiToS, 
DiFeRenTeS pueSToS De TRaBaJo (peRSonal laBoRal) 

De la DipuTación pRoVincial De BuRgoS 
Primera. – Objeto de la convocatoria. 

Son objeto del presente concurso de méritos los puestos de trabajo vacantes que 
a continuación se relacionan, adscritos al personal laboral, de conformidad con la vigente 
relación de puestos de trabajo, y que la administración provincial estima procedente cubrir 
por razones técnicas u organizativas. 

no obstante lo cual, si como consecuencia de la selección practicada por la comisión 
de valoración y de las adjudicaciones a los concursantes de cada uno de los puestos no 
singularizados, se generasen vacantes, estas podrán simultáneamente sumarse a los 
puestos convocados. 

– 1 puesto de psicólogo (2.58.6). a1. Área de Desarrollo Social y cultural. Servicios 
Sociales. ceaS. piF centro. 

– 1 puesto de educador familiar (2.22.10). a2. Área de Desarrollo Social y cultural. 
Servicios Sociales. ceaS. piF oeste. 

– 1 puesto de educador familiar (2.22.11). a2. Área de Desarrollo Social y cultural. 
Servicios Sociales. ceaS. piF centro. 

Segunda. – Puestos de trabajo máximos a proveer. 

Se declara expresamente que la comisión de valoración que se constituya al efecto 
para valorar el concurso de méritos a que se contrae la presente convocatoria, no podrá 
proponer un número superior de aspirantes al de los puestos convocados y, en su caso, 
a los puestos vacantes que se generen y se sumen a aquellos. 

no obstante lo cual, si en el plazo de doce meses desde la resolución de la presente 
convocatoria se generasen nuevas vacantes presupuestadas, en puestos no 
singularizados, de cobertura necesaria en los servicios anteriormente relacionados, la 
presidencia podrá nombrar, por riguroso orden de puntuación, a los aspirantes que, 
habiendo alcanzado la puntuación mínima, sigan a los ya propuestos. 
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Tercera. – Requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes. 

1. – Tener la condición de personal laboral fijo de la excma. Diputación provincial de 
Burgos. 

2. – estar en situación de servicio activo o en cualquier otra situación administrativa, 
excepto la de suspensión firme. 

los empleados que pertenezcan a dos o más cuerpos o escalas del mismo o distinto 
grupo solo podrán participar en el concurso desde uno de ellos. 

Deberán participar en el presente concurso aquellos trabajadores que se encuentran 
en situación de adscripción provisional. 

3. – Haber permanecido como mínimo dos años en su actual puesto de trabajo, 
desde la toma de posesión del último destino hasta la fecha de finalización del plazo de 
presentación de instancias. 

4. – Mantener la aptitud necesaria para el normal desempeño de las funciones 
propias del puesto de trabajo al que se aspira, a criterio del Servicio de prevención. 

5. – asimismo, además de los requisitos generales anteriormente reseñados, según 
el puesto de trabajo al que se opte, deberá reunir los siguientes requisitos específicos: 

– psicólogo (2.58.6): ser titular u ocupar de forma definitiva plaza o puesto de 
psicólogo y poseer carnet de conducir clase B y disponibilidad de vehículo. 

– educador familiar (2.22.10 y 2.22.11): ser titular u ocupar de forma definitiva plaza 
o puesto de educador familiar y poseer carnet de conducir clase B y disponibilidad de 
vehículo. 

Cuarta. – Instancias y admisión de aspirantes. 

las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso se ajustarán al 
modelo que figura como anexo a las presentes bases, debidamente cumplimentadas, con 
la manifestación de que el aspirante reúne los requisitos exigidos a la fecha de finalización 
del plazo de presentación de solicitudes, y se dirigirán al ilmo. señor presidente de la 
excma. Diputación provincial de Burgos, presentándose en el Registro general de esta, 
preferentemente por medios electrónicos o mediante cualquiera de las formas previstas en 
el artículo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas. 

el plazo de presentación de instancias será de quince días hábiles contados a partir 
del siguiente a la publicación de la presente convocatoria en el Boletín oficial de la 
provincia de Burgos. 

la instancia deberá ir acompañada de la documentación acreditativa de los méritos 
que desee alegar. a tal efecto, se precisa expresamente que no serán valorados los méritos 
no invocados, ni tampoco aquellos que, aún siendo invocados, no sean debidamente 
acreditados por los solicitantes por cualquiera de los medios autorizados en derecho. 
Quedan exceptuados de lo anterior los méritos generados en la Diputación provincial de 
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Burgos y que, habiendo sido invocados por los interesados, su acreditación deba 
efectuarse por documentos que ya se encuentren en poder de la administración actuante. 

De ser varios los puestos solicitados, en la solicitud deberá figurar el orden de 
preferencia de estos. 

podrán, asimismo, solicitarse puestos que pudieran quedar vacantes a resultas de 
la resolución de la presente convocatoria, en cuyo caso deberán indicarlo expresamente, 
solicitando puesto de forma individualizada o de forma genérica y en este último supuesto, 
el aspirante podrá solicitar centro o localidad de destino. 

no serán tenidas en cuentas las peticiones formuladas en las que figuren datos 
contradictorios o enmiendas o tachaduras respecto de los puestos de trabajo solicitados. 

expirado el plazo de presentación de instancias, la presidencia dictará resolución, 
que se hará pública en el tablón de anuncios y página web de la Diputación provincial, 
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando la 
causa de su exclusión. 

en dicha resolución se indicará la composición de la comisión de valoración, así 
como el plazo de diez días naturales que se ofrece a los aspirantes para poder subsanar, 
en su caso, los defectos que hayan motivado su exclusión o formular las reclamaciones 
que estimen oportunas. 

Transcurrido dicho plazo, se aprobará de forma inmediata la lista definitiva de 
aspirantes, a la vista de las subsanaciones y reclamaciones que hayan podido estimarse. 

en defecto de solicitudes de subsanación o reclamaciones estimadas, la lista 
expuesta de aspirantes admitidos se entenderá aprobada definitivamente, no admitiéndose 
ningún tipo de reclamación posterior, sin perjuicio de los supuestos de rectificación 
previstos en el artículo 109.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre. 

los interesados, salvo los concursantes forzosos, podrán desistir de su solicitud de 
participación en el procedimiento en cualquier momento anterior al de la publicación de la 
resolución provisional del concurso. 

Quinta. – Comisión de valoración. 

la comisión de valoración estará integrada por un presidente, un secretario y dos 
vocales, titulares y suplentes, que actuarán con voz y voto. 

Todos los miembros de la comisión deberán pertenecer a cuerpos o escalas de 
grupo de titulación igual o superior al exigido para los puestos convocados. 

los miembros de la comisión de valoración deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo a la autoridad convocante y los aspirantes podrán recusarlos cuando 
concurran las circunstancias previstas en el artículo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre. 

la comisión no podrá constituirse ni actuar sin la presencia de la mayoría de sus 
miembros, titulares o suplentes, indistintamente, debiendo estar presente, en todo caso, 
el presidente y el secretario. las decisiones se adoptarán por mayoría de votos presentes, 
resolviendo, en caso de empate, el voto del que actúe como presidente. 
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la actuación de la comisión de valoración habrá de ajustarse estrictamente a las bases 
de la convocatoria, no obstante lo cual, la comisión resolverá las dudas que surjan de la 
aplicación de sus normas, así como lo que proceda en los supuestos no previstos en estas. 

Sexta. – Méritos valorables. 

la valoración de los méritos para la adjudicación de puestos se efectuará de 
acuerdo con el siguiente baremo, hasta un máximo de 9 puntos: 

1. – Valoración del trabajo desarrollado: 
experiencia en el desempeño en propiedad de puestos de trabajo pertenecientes al 

área funcional y/o sectorial a que corresponde el convocado, en función de la similitud 
entre el contenido técnico y especialización de los puestos ocupados por los candidatos 
con los ofrecidos, hasta un máximo de 3 puntos, según el desglose que a continuación se 
señala: 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de 
titulación y adscrito al mismo servicio que el puesto convocado, a razón de 0,04 puntos 
por mes. 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de 
titulación y adscrito a distinto servicio, a razón de 0,02 puntos por mes. 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo de distinto nivel de 
titulación y adscrito al mismo servicio, a razón de 0,01 puntos por mes. 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo de diferente nivel 
de titulación y adscrito a distinto servicio, a razón de 0,005 puntos por mes. 

no se valorarán, en consecuencia, los puestos desempeñados en comisión de 
servicios o con carácter de interinidad o bajo la modalidad de contrato laboral temporal. 

2. – cursos de formación y perfeccionamiento y titulaciones: 
– Se valorarán aquellos cursos de formación y perfeccionamiento específicos que 

versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo 
convocado, hasta un máximo de 1 punto, de conformidad con la siguiente escala: 

- De 15 a 29 horas de duración: 0,05 puntos. 
- De 30 a 49 horas de duración: 0,15 puntos. 
- De 50 a 99 horas de duración: 0,30 puntos. 
- De 100 o más horas de duración: 0,50 puntos. 
– Se valorarán aquellos cursos de formación y perfeccionamiento que, no versando 

sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto convocado, sean 
de formación transversal, entendiendo por tal aquella de contenido general aplicable a 
cualquier ámbito funcional de la administración, hasta un máximo de 1 punto, de 
conformidad con la siguiente escala: 

- De 15 a 29 horas de duración: 0,05 puntos. 
- De 30 a 49 horas de duración: 0,15 puntos. 
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- De 50 a 99 horas de duración: 0,30 puntos. 
- De 100 o más horas de duración: 0,50 puntos. 
– asimismo se valorarán aquellas titulaciones, de igual o superior categoría a la 

requerida en el puesto convocado y que no haya sido exigida como requisito para acceder 
a aquel o al puesto desde el que se concursa, siempre y cuando versen sobre materias 
directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo convocado, de acuerdo 
con el siguiente baremo, atendiendo a los niveles Mecu y su correspondencia con los 
niveles MeceS, hasta un máximo de 1 punto: 

- De nivel de titulación igual al exigido: 0,60 puntos. 
- De un nivel de titulación superior al exigido: 0,75 puntos. 
- De dos niveles de titulación superior al exigido: 0,90 puntos. 
- De tres niveles de titulación superior al exigido: 1,00 punto. 
3. – antigüedad: 
Se valorarán los años de servicio, en función del grupo de titulación en que se 

hubieran prestado, incluidos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad 
a la adquisición de la condición de empleado fijo, hasta un máximo de 2 puntos: 

– por servicios prestados en puestos encuadrados en el grupo de titulación del 
puesto al que se concurre o superior, a razón de 0,016 puntos por mes. 

– por servicios prestados en puestos encuadrados en grupos de titulación inferiores 
al del puesto al que se concurre, a razón de 0,008 puntos por mes. 

no se computarán los servicios prestados simultáneamente con otros igualmente 
alegados. 

4. – conciliación de la vida familiar y laboral: 
Se valorarán, hasta un máximo de 1 punto, los siguientes supuestos: 
– el destino previo del cónyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria pública, 

en el municipio donde radique el puesto de trabajo solicitado, siempre que se acceda 
desde municipio distinto: 0,30 puntos. 

– el cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopción o 
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce años, siempre que 
se acredite por los interesados fehacientemente, mediante declaración jurada, que el 
puesto que se solicita permite una mejor atención del menor, debiendo acompañar la 
correspondiente documentación acreditativa de las justificaciones alegadas: 0,70 puntos. 

– el cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o 
afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no 
pueda valerse por si mismo y no desempeñe actividad retribuida, siempre que se acceda 
desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los 
interesados, mediante declaración jurada, que el puesto que se solicita permite una mejor 
atención del familiar, debiendo acompañar la correspondiente documentación acreditativa 
de las justificaciones alegadas. la valoración de este supuesto será incompatible con la 
otorgada por el cuidado de hijos: 0,70 puntos. 
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Séptima. – Acreditación de méritos. 

los méritos se valorarán con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentación 
de instancias. 

la antigüedad en la Diputación provincial se acreditará de oficio por la entidad. 
el resto de los méritos se acreditarán documentalmente con la solicitud de 

participación. no obstante, podrán recabarse de los interesados o del Servicio de Recursos 
Humanos las aclaraciones o, en su caso, la documentación adicional que se estime 
necesaria para la comprobación de los méritos alegados. 

la valoración del trabajo desarrollado y la antigüedad se efectuará de conformidad 
con la jornada de trabajo efectivamente realizada, salvo los supuestos señalados en el 
párrafo siguiente. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 57 de la ley orgánica 3/2007, de 
22 de marzo, de igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, el tiempo que las personas 
candidatas hayan permanecido en los permisos y beneficios de protección a la maternidad 
y a la conciliación de la vida personal, familiar y laboral, computará en la valoración de los 
méritos correspondientes. 

Octava. – Resolución del concurso. 

la calificación final será la resultante de las sumas de las calificaciones obtenidas 
en cada uno de los apartados de los méritos. 

la relación final de los concursantes, por orden de puntuación, con indicación de 
cada una de las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del baremo, se 
publicará en el tablón de anuncios de la entidad. 

la puntuación mínima que habrá de obtenerse para la adjudicación del puesto de 
trabajo será de un punto. 

en caso de empate en la puntuación se acudirá para dirimirlo a la otorgada a los 
méritos señalados en la base sexta, por el orden expresado. De persistir el empate se 
acudirá a la fecha de ingreso como empleado fijo en el cuerpo o escala desde el que se 
concursa y, de coincidir, al número obtenido en el proceso selectivo, de ser el mismo. 

Novena. – Nombramiento y toma de posesión. 

el acuerdo de la comisión de valoración se publicará en el tablón de anuncios de la 
entidad, elevándose a la presidencia de la corporación para el nombramiento de los 
concursantes propuestos. 

los destinos, una vez adjudicados por resolución de la presidencia, serán 
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesión, se hubiere 
obtenido otro destino mediante convocatoria pública, en cuyo caso deberá optar entre los 
puestos que le hayan sido adjudicados, estando obligado a comunicar la opción realizada 
en el plazo de tres días desde la publicación de la resolución. 
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Décima. – Recursos. 

el solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en la convocatoria 
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a sus bases reguladoras, que tienen 
consideración de ley reguladora de esta convocatoria. 

contra los acuerdos de la comisión de valoración, que no agotan la vía administrativa, 
podrá interponerse por los interesados recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el 
presidente de la corporación. 

contra las bases de la presente convocatoria, que agotan la vía administrativa, podrá 
interponerse por los interesados, demanda en el plazo de dos meses ante el Juzgado de 
lo Social de Burgos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 10.4.a), en relación con 
el artículo 6.2.a), de la ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción Social, 
y artículo 69 de dicha norma, en la redacción dada por la ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas. 

Decimoprimera. – Protección de datos de carácter personal. 

la participación en el presente proceso selectivo, implica que los candidatos prestan 
su consentimiento para que los datos de carácter personal por ellos facilitados se puedan 
incorporar para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo este ser comunicado 
a terceros con la única finalidad del desarrollo de este proceso de selección. 

la Diputación de Burgos, como responsable de dichos datos, garantiza el pleno 
cumplimiento de la normativa de protección de datos de carácter personal. el declarante 
podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición mediante 
escrito dirigido al Servicio de personal de la Diputación provincial de Burgos. 

Decimosegunda. – Referencias genéricas. 

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye 
necesariamente su homónimo en femenino. los géneros han sido empleados conforme a 
la gramática y recomendaciones de la Real academia de la lengua española y al uso 
generalmente admitido, en aras a la agilidad lingüística. 

en Burgos, a 27 de junio de 2025. 
el secretario general, 

José luis M.ª gonzález de Miguel 

*    *    *
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1 No serán valorados los méritos no invocados ni tampoco aquellos que, aún siendo invocados, no sean debidamente acreditados 
por los solicitantes, por cualquiera de los medios autorizados en Derecho, sin que proceda requerimiento de subsanación posterior 
al efecto por parte de la Diputación, excepto los generados en esta Entidad, que hayan sido invocados. 
2 

De resultar el espacio consignado insuficiente, podrá hacerse uso del reverso de la presente instancia. 
 
 
En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de datos personales y garantía de los derechos 
digitales, los datos que nos facilite durante el presente trámite, serán incluidos en un fichero titularidad de la Entidad, para la gestión administrativa de 
la petición. En todo caso, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición dirigiéndose a la sede social, sita Paseo del 
Espolón Nº 34  09003 (Burgos). 

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS 
 

SOLICITUD DE ADMISIÓN A CONVOCATORIA PARA PROVEER 
MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS PUESTOS DE TRABAJO 

 

DATOS PERSONALES  

 Apellidos y Nombre NIF Situación administrativa  

 Puesto actual 
 
 

Dependencia, Unidad o Centro Funcionario Laboral Subgrupo  

 
FECHA PUBLICACIÓN B.O.P.  
 
 
PUESTO AL QUE SE CONCURSA (Señálese el orden de preferencia en caso de concursar a varios) 
 

 
 
 
 

  
MERITOS VALORABLES 1 y 2 
 
 1) Grado personal consolidado (sólo personal funcionario):      ________ 

 
 

  
 

 
 

 

 

 3) Cursos  de formación y perfeccionamiento: 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

    
 

 

 5) Conciliación de la vida familiar y laboral:  
 

  

 

 
 OBSERVACIONES (Incluir preferencias) 
 
  

 
 

 

 

 
El abajo firmante 
 

SOLICITA: Ser admitido a la Convocatoria a que se refiere  la presente instancia, comprometiéndose a cumplir fielmente las obligaciones del 
cargo con sujeción al ordenamiento jurídico. 

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reúne las condiciones señaladas en la 
Convocatoria anteriormente referida. 

 

                                            
 
ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS 
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 
sERViCiO dE PERsOnAl 

por resolución número 2025007173, de 26 de junio, el vicepresidente primero de la 
entidad, de conformidad con las atribuciones que le confiere el artículo 34.g) de la ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen local, y en virtud de la 
delegación efectuada por la presidencia en resolución número 2023007943, de 3 de agosto 
de 2023, ha aprobado las bases de la convocatoria que se transcriben: 

conVocaToRia paRa pRoVeeR, MeDianTe concuRSo De MÉRiToS, 
DiFeRenTeS pueSToS De TRaBaJo (peRSonal FuncionaRio) De la 
DipuTación pRoVincial De BuRgoS Y Del inSTiTuTo pRoVincial 

paRa el DepoRTe Y la JuVenTuD De BuRgoS 
Primera. – Objeto de la convocatoria. 

Son objeto del presente concurso de méritos los puestos de trabajo vacantes que 
a continuación se relacionan, adscritos al personal funcionario, de conformidad con la 
vigente relación de puestos de trabajo, y que la administración provincial estima 
procedente cubrir por razones técnicas u organizativas. 

– 1 puesto de jefe de contabilidad. a1. nivel de complemento de destino 27. Área 
de Régimen interior. intervención. contabilidad. (1.41.1). 

– 1 puesto de jefe de negociado. c1. nivel de complemento de destino 20. Área de 
Desarrollo Social y cultural. Servicios Sociales. (1.6.1). 

– 1 puesto de jefe de negociado. c1. nivel de complemento de destino 20. Área de 
Régimen interior. Secretaría general. (1.6.20). 

– 1 puesto de encargado de almacén-ordenanza-conductor. ap. nivel de 
complemento de destino 13. instituto provincial para el Deporte y Juventud. (3.8.1). 

Segunda. – Puestos de trabajo máximos a proveer. 

Se declara expresamente que la comisión de valoración que se constituya al efecto 
para valorar el concurso de méritos a que se contrae la presente convocatoria, no podrá 
proponer un número superior de aspirantes al de los puestos convocados. 

Tercera. – Requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes. 

1. – Tener la condición de funcionario de carrera de la excma. Diputación provincial 
de Burgos o del instituto provincial para el Deporte y la Juventud de Burgos. 

2. – estar en situación de servicio activo o en cualquier otra situación administrativa, 
excepto la de suspensión firme. 

los empleados que pertenezcan a dos o más cuerpos o escalas del mismo o distinto 
grupo solo podrán participar en el concurso desde uno de ellos. 
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Deberán participar en el presente concurso aquellos trabajadores que se encuentran 
en situación de adscripción provisional. 

3. – Haber permanecido como mínimo dos años en su actual puesto de trabajo, 
desde la toma de posesión del último destino hasta la fecha de finalización del plazo de 
presentación de instancias. 

4. – Mantener la aptitud necesaria para el normal desempeño de las funciones 
propias del puesto de trabajo al que se aspira, a criterio del Servicio de prevención. 

5. – asimismo, además de los requisitos generales anteriormente reseñados, según 
el puesto de trabajo al que se opte, deberá reunir los siguientes requisitos específicos: 

– Jefe de contabilidad (1.41.1): ser titular u ocupar de forma definitiva plaza o puesto 
del subgrupo a1, técnico de administración general. 

– Jefe de negociado (1.6.1 y 1.6.20): ser titular u ocupar de forma definitiva plaza o 
puesto de administrativo, escala de administración general. 

–encargado de almacén-ordenanza-conductor (3.8.1): ser titular u ocupar de forma 
definitiva plaza o puesto de ordenanza, escala de administración general, y poseer carnet 
de conducir clase B. 

Cuarta. – Instancias y admisión de aspirantes. 

las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso se ajustarán al 
modelo que figura como anexo a las presentes bases, debidamente cumplimentadas, con 
la manifestación de que el aspirante reúne los requisitos exigidos a la fecha de finalización 
del plazo de presentación de solicitudes, y se dirigirán al ilmo. señor presidente de la 
excma. Diputación provincial de Burgos, presentándose en el Registro general de esta, 
preferentemente por medios electrónicos o mediante cualquiera de las formas previstas en 
el artículo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas. 

el plazo de presentación de instancias será de quince días hábiles contados a partir 
del siguiente a la publicación de la presente convocatoria en el Boletín oficial de la 
provincia de Burgos. 

la instancia deberá ir acompañada de la documentación acreditativa de los méritos 
que desee alegar. a tal efecto, se precisa expresamente que no serán valorados los méritos 
no invocados, ni tampoco aquellos que, aún siendo invocados, no sean debidamente 
acreditados por los solicitantes por cualquiera de los medios autorizados en derecho. 
Quedan exceptuados de lo anterior los méritos generados en la Diputación provincial de 
Burgos y que, habiendo sido invocados por los interesados, su acreditación deba 
efectuarse por documentos que ya se encuentren en poder de la administración actuante. 

De ser varios los puestos solicitados, en la solicitud deberá figurar el orden de 
preferencia de estos.  

no serán tenidas en cuentas las peticiones formuladas en las que figuren datos 
contradictorios o enmiendas o tachaduras respecto de los puestos de trabajo solicitados. 
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expirado el plazo de presentación de instancias, la presidencia dictará resolución, 
que se hará pública en el tablón de anuncios y página web de la Diputación provincial, 
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando la 
causa de su exclusión. 

en dicha resolución se indicará la composición de la comisión de valoración, así 
como el plazo de diez días naturales que se ofrece a los aspirantes para poder subsanar, 
en su caso, los defectos que hayan motivado su exclusión o formular las reclamaciones 
que estimen oportunas. 

Transcurrido dicho plazo, se aprobará de forma inmediata la lista definitiva de 
aspirantes, a la vista de las subsanaciones y reclamaciones que hayan podido estimarse. 

en defecto de solicitudes de subsanación o reclamaciones estimadas, la lista 
expuesta de aspirantes admitidos se entenderá aprobada definitivamente, no admitiéndose 
ningún tipo de reclamación posterior, sin perjuicio de los supuestos de rectificación 
previstos en el artículo 109.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre. 

los interesados, salvo los concursantes forzosos, podrán desistir de su solicitud de 
participación en el procedimiento en cualquier momento anterior al de la publicación de la 
resolución provisional del concurso. 

Quinta. – Comisión de valoración. 

la comisión de valoración estará integrada por un presidente, un secretario y dos 
vocales, titulares y suplentes, que actuarán con voz y voto. 

Todos los miembros de la comisión deberán pertenecer a cuerpos o escalas de 
grupo de titulación igual o superior al exigido para los puestos convocados.  

los miembros de la comisión de valoración deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo a la autoridad convocante y los aspirantes podrán recusarlos cuando 
concurran las circunstancias previstas en el artículo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre. 

la comisión no podrá constituirse ni actuar sin la presencia de la mayoría de sus 
miembros, titulares o suplentes, indistintamente, debiendo estar presente, en todo caso, 
el presidente y el secretario. las decisiones se adoptarán por mayoría de votos presentes, 
resolviendo, en caso de empate, el voto del que actúe como presidente. 

la actuación de la comisión de valoración habrá de ajustarse estrictamente a las bases 
de la convocatoria, no obstante lo cual, la comisión resolverá las dudas que surjan de la 
aplicación de sus normas, así como lo que proceda en los supuestos no previstos en estas. 

Sexta. – Méritos valorables. 

la valoración de los méritos para la adjudicación de puestos se efectuará de 
acuerdo con el siguiente baremo, hasta un máximo de 10 puntos: 

1. – Valoración del grado personal consolidado: 
el grado personal se valorará en sentido positivo, en función de su posición en el 

intervalo correspondiente, en relación con el nivel del puesto de trabajo convocado, hasta 
un máximo de 1 punto, de la siguiente forma:  
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– grado personal superior en dos o más niveles: 1,00 punto. 
– grado personal superior en un nivel: 0,80 puntos. 
– grado personal de igual nivel: 0,60 puntos. 
– grado personal inferior en un nivel: 0,40 puntos. 
– grado personal inferior en dos o más niveles: 0,20 puntos. 
2. – Valoración del trabajo desarrollado: 
experiencia en el desempeño en propiedad de puestos de trabajo pertenecientes al 

área funcional y/o sectorial a que corresponde el convocado, en función de la similitud 
entre el contenido técnico y especialización de los puestos ocupados por los candidatos 
con los ofrecidos, hasta un máximo de 3 puntos, según el desglose que a continuación se 
señala: 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de 
titulación y adscrito al mismo servicio que el puesto convocado, a razón de 0,04 puntos 
por mes. 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de 
titulación y adscrito a distinto servicio, a razón de 0,02 puntos por mes. 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo de distinto nivel de 
titulación y adscrito al mismo servicio, a razón de 0,01 puntos por mes. 

– Se valorará el desempeño en propiedad de puestos de trabajo de diferente nivel 
de titulación y adscrito a distinto servicio, a razón de 0,005 puntos por mes. 

no se valorarán, en consecuencia, los puestos desempeñados en comisión de 
servicios o con carácter de interinidad o bajo la modalidad de contrato laboral temporal. 

3. – cursos de formación y perfeccionamiento y titulaciones: 
– Se valorarán aquellos cursos de formación y perfeccionamiento específicos que 

versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo 
convocado, hasta un máximo de 1 punto, de conformidad con la siguiente escala: 

- De 15 a 29 horas de duración: 0,05 puntos. 
- De 30 a 49 horas de duración: 0,15 puntos. 
- De 50 a 99 horas de duración: 0,30 puntos. 
- De 100 o más horas de duración: 0,50 puntos. 
– Se valorarán aquellos cursos de formación y perfeccionamiento que, no versando 

sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto convocado, sean 
de formación transversal, entendiendo por tal aquella de contenido general aplicable a 
cualquier ámbito funcional de la administración, hasta un máximo de 1 punto, de 
conformidad con la siguiente escala: 

- De 15 a 29 horas de duración: 0,05 puntos. 
- De 30 a 49 horas de duración: 0,15 puntos. 
- De 50 a 99 horas de duración: 0,30 puntos. 
- De 100 o más horas de duración: 0,50 puntos. 
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– asimismo se valorarán aquellas titulaciones, de igual o superior categoría a la 
requerida en el puesto convocado y que no haya sido exigida como requisito para acceder 
a aquel o al puesto desde el que se concursa, siempre y cuando versen sobre materias 
directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo convocado, de acuerdo 
con el siguiente baremo, atendiendo a los niveles Mecu y su correspondencia con los 
niveles MeceS, hasta un máximo de 1 punto: 

- De nivel de titulación igual al exigido: 0,60 puntos. 
- De un nivel de titulación superior al exigido: 0,75 puntos. 
- De dos niveles de titulación superior al exigido: 0,90 puntos. 
- De tres niveles de titulación superior al exigido: 1,00 punto. 
4. – antigüedad: 
Se valorarán los años de servicio, en función del grupo de titulación en que se 

hubieran prestado, incluidos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad 
a la adquisición de la condición de empleado fijo, hasta un máximo de 2 puntos: 

– por servicios prestados en puestos encuadrados en el grupo de titulación del 
puesto al que se concurre o superior, a razón de 0,016 puntos por mes.  

– por servicios prestados en puestos encuadrados en grupos de titulación inferiores 
al del puesto al que se concurre, a razón de 0,008 puntos por mes.  

no se computarán los servicios prestados simultáneamente con otros igualmente 
alegados. 

5. – conciliación de la vida familiar y laboral: 
Se valorarán, hasta un máximo de 1 punto, los siguientes supuestos: 
– el destino previo del cónyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria pública, 

en el municipio donde radique el puesto de trabajo solicitado, siempre que se acceda 
desde municipio distinto: 0,30 puntos. 

– el cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopción o 
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce años, siempre que 
se acredite por los interesados fehacientemente, mediante declaración jurada, que el 
puesto que se solicita permite una mejor atención del menor, debiendo acompañar la 
correspondiente documentación acreditativa de las justificaciones alegadas: 0,70 puntos. 

– el cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o 
afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no 
pueda valerse por si mismo y no desempeñe actividad retribuida, siempre que se acceda 
desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los 
interesados, mediante declaración jurada, que el puesto que se solicita permite una mejor 
atención del familiar, debiendo acompañar la correspondiente documentación acreditativa 
de las justificaciones alegadas. la valoración de este supuesto será incompatible con la 
otorgada por el cuidado de hijos: 0,70 puntos. 



boletín oficial de la provincia

– 25 –

núm. 127 miércoles, 9 de julio de 2025e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

Séptima. – Acreditación de méritos. 

los méritos se valorarán con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentación 
de instancias.  

el grado personal consolidado, así como la antigüedad en la Diputación provincial, 
se acreditarán de oficio por la entidad.  

el resto de los méritos se acreditarán documentalmente con la solicitud de 
participación. no obstante, podrán recabarse de los interesados o del Servicio de Recursos 
Humanos las aclaraciones o, en su caso, la documentación adicional que se estime 
necesaria para la comprobación de los méritos alegados. 

la valoración del trabajo desarrollado y la antigüedad se efectuará de conformidad 
con la jornada de trabajo efectivamente realizada, salvo los supuestos señalados en el 
párrafo siguiente. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 57 de la ley orgánica 3/2007, de 
22 de marzo, de igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, el tiempo que las personas 
candidatas hayan permanecido en los permisos y beneficios de protección a la maternidad 
y a la conciliación de la vida personal, familiar y laboral, computará en la valoración de los 
méritos correspondientes. 

Octava. – Resolución del concurso. 

la calificación final será la resultante de las sumas de las calificaciones obtenidas 
en cada uno de los apartados de los méritos.  

la relación final de los concursantes, por orden de puntuación, con indicación de 
cada una de las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del baremo, se 
publicará en el tablón de anuncios de la entidad. 

la puntuación mínima que habrá de obtenerse para la adjudicación del puesto de 
trabajo será de tres puntos. 

en caso de empate en la puntuación se acudirá para dirimirlo a la otorgada a los 
méritos señalados en la base sexta, por el orden expresado. De persistir el empate se 
acudirá a la fecha de ingreso como empleado fijo en el cuerpo o escala desde el que se 
concursa y, de coincidir, al número obtenido en el proceso selectivo, de ser el mismo. 

Novena. – Nombramiento y toma de posesión. 

el acuerdo de la comisión de valoración se publicará en el tablón de anuncios de la 
entidad, elevándose a la presidencia de la corporación para el nombramiento de los 
concursantes propuestos. 

los destinos, una vez adjudicados por resolución de la presidencia, serán 
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesión, se hubiere 
obtenido otro destino mediante convocatoria pública, en cuyo caso deberá optar entre los 
puestos que le hayan sido adjudicados, estando obligado a comunicar la opción realizada 
en el plazo de tres días desde la publicación de la resolución. 
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Décima. – Recursos. 

el solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en la convocatoria 
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a sus bases reguladoras, que tienen 
consideración de ley reguladora de esta convocatoria. 

contra los acuerdos de la comisión de valoración, que no agotan la vía administrativa, 
podrá interponerse por los interesados recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el 
presidente de la corporación. 

contra las bases de la presente convocatoria, que agotan la vía administrativa, 
podrá interponerse por los interesados, con carácter potestativo, recurso de reposición 
ante el presidente de la corporación en el plazo de un mes, o directamente recurso 
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Burgos 
en el plazo de dos meses, en ambos casos partir de su publicación en el Boletín oficial 
de la provincia de Burgos. 

Decimoprimera. – Protección de datos de carácter personal. 

la participación en el presente proceso selectivo, implica que los candidatos prestan 
su consentimiento para que los datos de carácter personal por ellos facilitados se puedan 
incorporar para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo este ser comunicado 
a terceros con la única finalidad del desarrollo de este proceso de selección.  

la Diputación de Burgos, como responsable de dichos datos, garantiza el pleno 
cumplimiento de la normativa de protección de datos de carácter personal. el declarante 
podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición mediante 
escrito dirigido al Servicio de Recursos Humanos de la Diputación provincial de Burgos.  

Decimosegunda. – Referencias genéricas. 

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye 
necesariamente su homónimo en femenino. los géneros han sido empleados conforme a 
la gramática y recomendaciones de la Real academia de la lengua española y al uso 
generalmente admitido, en aras a la agilidad lingüística. 

en Burgos, a 27 de junio de 2025. 
el secretario general, 

José luis M.ª gonzález de Miguel 

*    *    *



boletín oficial de la provincia

– 27 –

núm. 127 miércoles, 9 de julio de 2025e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

 
1 No serán valorados los méritos no invocados ni tampoco aquellos que, aún siendo invocados, no sean debidamente acreditados 
por los solicitantes, por cualquiera de los medios autorizados en Derecho, sin que proceda requerimiento de subsanación posterior 
al efecto por parte de la Diputación, excepto los generados en esta Entidad, que hayan sido invocados. 
2 

De resultar el espacio consignado insuficiente, podrá hacerse uso del reverso de la presente instancia. 
 
 
En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de datos personales y garantía de los derechos 
digitales, los datos que nos facilite durante el presente trámite, serán incluidos en un fichero titularidad de la Entidad, para la gestión administrativa de 
la petición. En todo caso, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición dirigiéndose a la sede social, sita Paseo del 
Espolón Nº 34  09003 (Burgos). 

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS 
 

SOLICITUD DE ADMISIÓN A CONVOCATORIA PARA PROVEER 
MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS PUESTOS DE TRABAJO 

 

DATOS PERSONALES  

 Apellidos y Nombre NIF Situación administrativa  

 Puesto actual 
 
 

Dependencia, Unidad o Centro Funcionario Laboral Subgrupo  

 
FECHA PUBLICACIÓN B.O.P.  
 
 
PUESTO AL QUE SE CONCURSA (Señálese el orden de preferencia en caso de concursar a varios) 
 

 
 
 
 

  
MERITOS VALORABLES 1 y 2 
 
 1) Grado personal consolidado (sólo personal funcionario):      ________ 

 
 

  
 

 
 

 

 

 3) Cursos  de formación y perfeccionamiento: 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

    
 

 

 5) Conciliación de la vida familiar y laboral:  
 

  

 

 
 OBSERVACIONES (Incluir preferencias) 
 
  

 
 

 

 

 
El abajo firmante 
 

SOLICITA: Ser admitido a la Convocatoria a que se refiere  la presente instancia, comprometiéndose a cumplir fielmente las obligaciones del 
cargo con sujeción al ordenamiento jurídico. 

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reúne las condiciones señaladas en la 
Convocatoria anteriormente referida. 

 

                                            
 
ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS 



boletín oficial de la provincia

– 28 –

C.V.E.: BOPBUR-2025-03456 
120,00

núm. 127 miércoles, 9 de julio de 2025e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE RÍO UBIERNA 

Aprobación definitiva 

Transcurrido el plazo de exposición pública del acuerdo de aprobación inicial de la 
modificación de la ordenanza fiscal reguladora del precio público por la utilización de las 
piscinas municipales, adoptado por el pleno del ayuntamiento en sesión de 30 de abril de 
2025, y no habiéndose presentado, dentro del mismo, reclamación alguna, en virtud de lo 
dispuesto en el artículo 17 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales, se eleva a definitivo 
el acuerdo inicial, quedando la ordenanza fiscal redactada en los siguientes términos: 

«oRDenanZa RegulaDoRa Del pRecio púBlico poR la  
uTiliZación De laS piScinaS MunicipaleS 

Artículo 1. – en ejercicio de la potestad reglamentaria y tributaria reconocida al 
ayuntamiento de Merindad de Río ubierna –en calidad de administración pública con 
carácter territorial– en los artículos 4.1 a) y 106 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora 
de las Bases de Régimen local, y de conformidad con lo establecido en los artículos 41 
a 47 y el artículo 127 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales, este 
ayuntamiento establece los precios públicos por la prestación del servicio y la utilización 
de las piscinas municipales sitas en ubierna y que se regularán por la presente ordenanza. 

oBJeTo 
Artículo 2. – la presente ordenanza tiene por objeto la regulación del precio público 

por la prestación del servicio y utilización de las piscinas municipales. 
oBligación Del pago 

Artículo 3. – la obligación de pagar este precio público nace con la entrada del 
usuario en el recinto de las piscinas municipales. 

Artículo 4. – estarán obligados al pago de los precios públicos regulados en esta 
ordenanza, aquellos que se beneficien de los servicios de piscinas municipales prestados 
por este ayuntamiento. 

cuanTÍa 
Artículo 5. – las tarifas a abonar por la utilización del servicio de piscinas municipales 

de este ayuntamiento se satisfarán diariamente y se determinarán según cantidad fija, 
siendo las siguientes: 

– Menores de 4 años, exentos. 
– Hasta 14 años incluidos, 2 euros. 
– adultos, 3 euros. 
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eXencioneS 

Artículo 6. – Quedan exentos del pago regulado en esta ordenanza todo menor de 
4 años. 

BonoS De TeMpoRaDa 

Artículo 7. – los empadronados en el municipio de Merindad de Río ubierna podrán 
obtener un bono de temporada correspondiente a su edad con los siguientes importes: 

– Hasta 14 años incluidos: 20 euros. 
– adultos: 40 euros. 
la condición de empadronado se demostrará acreditando el Dni o certificado de 

empadronamiento expedidos antes del día 31 de mayo de cada año natural. 
noRMaS De geSTión 

Artículo 8. – los precios públicos contemplados en esta ordenanza se satisfarán 
con carácter previo a la prestación del servicio a la entrada en el recinto de las piscinas. 

DiSpoSición Final 

la presente ordenanza entrará en vigor y surtirá efectos a partir de su aprobación 
definitiva y en todo caso a partir del día de la publicación del texto definitivo en el Boletín 
oficial de la provincia de Burgos, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su 
modificación o derogación expresa. 

contra la presente resolución, que pone fin a la via administrativa, conforme al 
artículo 19 del texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales, aprobado 
por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podrá interponer por los 
interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a 
partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín oficial de la 
provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Burgos, con sede en Burgos. 

en Sotopalacios, Merindad de Río ubierna, a 2 de julio de 2025. 
el alcalde, 

José María del olmo arce 
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE QUINTANAPALLA 

Aprobación provisional  

el pleno de este ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 29 de abril de 
2025, acordó la aprobación provisional de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora 
de la tasa de suministro de agua a domicilio. 

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 
5 de marzo, se somete el expediente a información pública por el plazo de treinta días a 
contar desde el día siguiente al de la inserción de este anuncio en el Boletín oficial de la 
provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las 
alegaciones que estimen oportunas.  

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las 
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen 
pertinentes. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará 
aprobado definitivamente dicho acuerdo. 

en Quintanapalla, a 26 de junio de 2025. 
el alcalde, 

Javier lozano izquierdo
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE RUBENA 

Exposición pública del plan económico financiero 

en cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 del Real Decreto 1463/2007, de 
2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la ley 18/2001, de 
12 de diciembre, de estabilidad presupuestaria, se hace pública la aprobación de un plan 
económico financiero por el pleno de esta corporación, en sesión de fecha 9 de mayo de  
2025, el cual estará a disposición de los interesados en la sede del ayuntamiento. 

en Rubena, a 25 de junio de 2025. 
el alcalde, 

ismael Ruiz Martínez
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA 

en cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la comisión especial de 
cuentas, se expone al público la cuenta general correspondiente al ejercicio 2024, por un 
plazo de quince días, durante los cuales quienes se estimen personas interesadas podrán 
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. a su vez, 
estará a disposición de las personas interesadas en la sede electrónica de esta entidad 
(http://valledetobalina.sedelectronica.es). 

a 24 de junio de 2025. 
el alcalde-presidente, 

Jesús Ángel lópez de Mendoza ochoa
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA 

acuerdo del pleno de fecha 25 de junio de 2025 del ayuntamiento de Valle de Tobalina 
por el que se aprueba definitivamente el presupuesto municipal para el ejercicio 2025. 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente del presupuesto del ejercicio 
2025 del ayuntamiento del Valle de Tobalina, tras resolver las reclamaciones formuladas 
durante el periodo de exposición publica, y comprendiendo aquel el presupuesto general 
consolidado, bases de ejecución y plantilla de personal, se publica el mismo para su 
general conocimiento a los efectos del artículo 169.1 del texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 
5 de marzo y artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. 

1.  el estado de consolidación del presupuesto general por capítulos.  
2.  la plantilla de personal (presupuestaria). 

eSTaDo De conSoliDación De pReSupueSToS 

 

  

  
    

       
 

       
       

       
       

          
       

        
       
       

       
       

        
       

        
       
       

        
       

        
       
       

  

  
    

       
 

       
       

       
       

          
       

        
       
       

       
       

        
       

        
       
       

        
       

        
       
       

  

  
    

       
 

       
       

       
       

          
       

        
       
       

       
       

        
       

        
       
       

        
       

        
       
       

ESOS

L IELIIMMINNACIONES CONSOLIDACIÓN
PRESUPUESTOS

27,36 806.727,36

00,00 214.000,00

154,60 1.309.154,60

  

  
    

       
 

       
       

       
       

          
       

        
       
       

       
       

        
       

        
       
       

        
       

        
       
       

GRUPO FUNCIÓN INGRE

ENTIDAD LOCAL SOCIEDAD
MERCANTIL

CAP. DENOMINACIÓN IMPORTE IMPORTE TOTAL

I Impuestos directos 806.727,36 806.7

II Impuestos indirectos 214.000,00 214.0

III Tasas y otros ingresos 349.154,60 960.000,00 1.309.1

IV faTr nnsfeerencias corrientes 957.600,00 384.000,00 1.341.6
Detalle

V aIngresos patrimoniales 102.300,00 0,00 102.3

VI aEnajjenación inversiones 0,00

VII faTr nnsfeerencias capital 2.076.750,00 0,00 2.076.7
Detalle

VIII fActivos fiinancieros 897 577 29 0 00 897 5

  

  
    

       
 

       
       

       
       

          
       

        
       
       

       
       

        
       

        
       
       

        
       

        
       
       

600,00 1.341.600,00

00,00 102.300,00

0,00 0,00

750,00 0,00 2.076.750,00

577,29 897.577,29

0,00 0,00

09,25 0,00 6.748.109,25

  

  
    

       
 

       
       

       
       

          
       

        
       
       

       
       

        
       

        
       
       

        
       

        
       
       

VIII fActivos fiinancieros 897.577,29 0,00 897.5

IX nafPasivos fii nncieros 0,00 0,00

TOTALES 5.404.109,25 1.344.000,00 6.748.1
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planTilla pReSupueSTaRia 
I. – Funcionarios:  

a)  Habilitación de carácter nacional:  
Secretario-interventor: una plaza de 3.ª categoría. Reservada a funcionarios con 

habilitación de carácter nacional. Subescala de Secretaría-intervención. Tesorero. 
nivel complemento de destino, 28. equiparado el puesto con la administración 

central y autonómica. 
complemento específico: por características propias del puesto de trabajo, especial 

dedicación, responsabilidad y capacitación. intervención con presupuesto elevado, 
asesoramiento a juntas vecinales, jefatura de personal (no superior) por delegación, jefatura 
de servicio de recaudación y otras. 

incentivo de productividad: por especial rendimiento y ejercicio del cargo de 
Tesorería, se añade un nuevo complemento de productividad por la gestión de los fondos 
next generation. 

Situación: cubierta con nombramiento definitivo. 
B)  administración general: 
administrativo: una plaza. 
nivel complemento de destino, 22. 
complemento específico: diversidad de funciones: contabilidad, tesorería, nóminas, 

archivo, estadística. 
incentivo de productividad: por especial dedicación, en la actualidad exclusiva. 
Situación: cubierta con nombramiento definitivo. 

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

TOS

L IELIIMMINNACIONES CONSOLIDACIÓN
PRESUPUESTOS

213,50 2.347.213,50

757,69 1.039.757,69

000,00 30.000,00

847,63 306.847,63

920,59 11.920,59

269,84 2.933.269,84

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

GRUPO FUNCIÓN GAST

ENTIDAD LOCAL SOCIEDAD
MERCANTIL

CAP. DENOMINACIÓN IMPORTE IMPORTE TOTAL

I Gastos personal 1.312.213,50 1.035.000,00 2.347.2

II Gastos bienes corporación 765.057,69 274.700,00 1.039.7

III fGastos fiinancieros 30.000,00 0,00 30.0

IV fTransfeerencias corrientes 306.847,63 0,00 306.8

V Fondo contingencias 11.920,59 0 11.9

VI Inversiones reales - Art. 57 2.898.969,84 34.300,00 2.933.2

  

   
    

       
 

        
       

         

       
        

       
        

       
       

        
       

           
       

        
       
       

        
       

        
       
       

f

f

VII fTransfeerencias capital 79.100

VIII Activos fiinancieros 0

IX Pasivos fiinancieros 0

TOTALES 5.404.109
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0,00 0 79.100,00

0,00 0 0,00

0,00 0 0,00

9,25 1.344.000,00 6.748.109,25 0,00 6.7
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II. – Personal laboral fijo: 

a)  administrativos: 
– administrativo: una plaza. 
Funciones: encargado de servicio de rentas y recaudación, gestión administrativa de 

servicios municipales. 
categoría profesional: administrativo. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 5. 
Situación: vacante. 
antigüedad: por trienios, valorados según retribuciones básicas de funcionarios de 

su categoría. 
incentivo por producción: por gestión de padrones fiscales, recibos, servicios 

municipales y otras tareas. 
– auxiliar administrativo: dos plazas. 
Funciones: las propias del puesto de trabajo, según el contrato de trabajo. 
categoría profesional: auxiliar administrativo. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 7. 
antigüedad: por trienios, valorados según retribuciones básicas de funcionarios de 

su categoría. 
incentivo por producción: por las propias del puesto de trabajo de su categoría. 
Situación: cubierta con contrato laboral fijo. 
B)  Servicios múltiples: 
– encargado de servicios múltiples: una plaza. 
Funciones: las propias del puesto de trabajo, según el contrato de trabajo y 

expediente de creación de la plaza. 
categoría profesional: oficial de 2.ª, de mantenimiento o contenidos múltiples. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 8. 
Retribuciones: incentivo por producción: por las múltiples funciones del puesto. 
Situación: vacante. 
– oficiales mantenimiento servicio múltiples: 2 plazas. 
categoría profesional: albañiles-oficiales de 2.ª.  
grupo de cotización a la Seguridad Social: 8. 
Situación: con contrato laboral fijo. 
– ayudante mantenimiento servicio múltiples.  
categoría profesional: peón especializado.  
grupo de cotización a la Seguridad Social: 10. 
Situación: a cubrir contrato laboral temporal, en función de las subvenciones 

disponibles mediante contrato de duración inferior a un año. 
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c)  Servicios de Biblioteca: 
categoría profesional: auxiliar de Biblioteca. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 7. 
Situación: contrato laboral fijo, a tiempo parcial. 
D)  agencia de desarrollo local: 
agente de desarrollo local: una plaza.  
categoría profesional: agente desarrollo local. 
grupo de cotización a la Seguridad Social:1. 
Situación: contrato laboral fijo. 
e)  Jardín de infancia y programa madrugadores: 
– educador infantil: una plaza. 
categoría profesional: técnico especialista. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 5. 
Situación: contrato laboral fijo. 
 – auxiliar: una plaza. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 8. 
Situación:  contrato laboral indefinido no fijo, tiempo parcial. 
F)  Servicio piscina y monitor tiempo libre: 
Socorristas y monitor tiempo libre: 3 plazas. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 8. 
Situación: contrato laboral temporal, tiempo parcial, duración inferior a un año. 
g)  Servicios de limpieza: 
– limpiadora: una plaza. 
categoría profesional: limpiadora. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 10. 
Situación: contrato laboral fijo, a tiempo parcial. 
– limpiadora: una plaza. 
categoría profesional: limpiadora. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 10. 
Situación: contrato laboral fijo. 
H)  Telecentro: una plaza. 
categoría profesional: monitor de telecentro. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 7. 
Situación: con contrato laboral fijo. 
i)  coordinador-monitor deportivo: una plaza 
categoría profesional: monitor deportivo. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 1. 
Situación: contrato laboral fijo. 
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J)  oficina urbanismo, Medio ambiente y Transformación Territorial. 
– categoría profesional: responsable de urbanismo, Medio ambiente y 

Transformación Territorial - arquitecto municipal. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 1. 
Situación: vacante. 
– categoría profesional: técnico jurídico de urbanismo, Medio ambiente y 

Transformación Territorial. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 1. 
Situación: vacante. 
K)  Taller de empleo: 
– categoría profesional: coordinador. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 1. 
Situación: contrato laboral temporal, a tiempo parcial. 
– categoría profesional: monitor. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 7. 
Situación: contrato laboral, a tiempo parcial. 
– categoría profesional: 16 aprendiz. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 10. 
Situación: contrato de formación. 
l)  embarcación: 
categoría profesional: patrón embarcación de recreo. 
grupo de cotización a la Seguridad Social: 4. 
Situación: vacante, contrato laboral temporal, a tiempo parcial. 
contra el presente acuerdo, conforme al artículo 171.1 se podrá interponer recurso 

contencioso-administrativo, ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal 
Superior de Justicia de castilla y león con sede en Burgos, en el plazo de dos meses a 
contar desde el día de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 
46 de la ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción contencioso-administrativa. 

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del texto refundido 
de la ley reguladora de las Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no suspenderá por sí sola la 
efectividad del acto o acuerdo impugnado. 

en Valle de Tobalina, a 26 de junio de 2025. 
el alcalde-presidente, 

Jesús Ángel lópez de Mendoza ochoa
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA 

Acuerdo del Pleno de fecha 25 de junio de 2025 del Ayuntamiento de Valle de Tobalina 
por el que se aprueba definitivamente la modificación de la ordenanza fiscal reguladora 

de la tasa por utilización de la escombrera municipal 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificación de la 
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilización de la escombrera municipal (91/2025), 
con resolución expresa de las reclamaciones presentadas, cuyo texto íntegro se hace 
público en cumplimiento del artículo 17 del texto refundido de la ley reguladora de las 
Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo. 

TeXTo ÍnTegRo Del acueRDo pleno oRDinaRio 
De 25 De Junio De 2025 

Primero. – Desestimar las alegaciones formuladas por el grupo Municipal Vivir en 
Tobalina a la aprobación provisional de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora 
por utilización de la escombrera municipal por las causas expuestas en el informe jurídico 
emitido. 

Segundo. – aprobar con carácter definitivo, una vez resueltas las reclamaciones 
presentadas, la modificación en la imposición de la tasa y la redacción definitiva de la 
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilización de la escombrera municipal. 

Tercero. – publicar dicho acuerdo definitivo y el texto íntegro de la modificación de 
la ordenanza fiscal reguladora del impuesto en el Boletín oficial de la provincia y en el tablón 
de anuncios de la entidad, aplicándose a partir de la fecha que señala dicha ordenanza. 

asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede electrónica 
de esta entidad (http://valledetobalina.sedelectronica.es). 

Cuarto. – notificar este acuerdo a todas aquellas personas que hubiesen presentado 
alegaciones durante el periodo de información pública. 

Quinto. – Facultar a la alcaldía para suscribir y firmar toda clase de documentos y, 
en general, para todo lo relacionado con este asunto. 

MoDiFicación De la oRDenanZa FiScal RegulaDoRa De la  
TaSa poR uTiliZación De la eScoMBReRa Municipal 

Artículo 1.° – Fundamento y naturaleza. 
en uso de las facultades previstas en los artículos 133.2 y 142 de la constitución y 

por el artículo 106 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen 
local y de conformidad con los dispuesto en los artículos 15 a 19, 20 a 27 y 57 del texto 
refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales, aprobado por Real Decreto 
legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y el artículo 2.2 de la ley 58/2003 de 17 de diciembre, 
general Tributaria. 
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Artículo 2.° – Hecho imponible. 
constituye el hecho imponible de la tasa por la utilización de la escombrera 

municipal, la deposición de residuos sólidos inertes producidos en el ámbito geográfico de 
este municipio. Se considerarán, a los efectos del presente escrito, residuos sólidos inertes 
a aquellos que una vez depositados en el vertedero no experimenten transformaciones 
físico-químicas o biológicas significativas y que no sean considerados tóxicos y/o 
peligrosos de acuerdo con Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba 
el Reglamento para la ejecución de la ley 20/1986, Básica de Residuos Tóxicos y 
peligrosos (en la actualidad derogada). (Boe n.º 182, de 30 de julio de 1988). a tal efecto: 

Serán admisibles todos aquellos residuos de naturaleza inerte perteneciente a 
alguno de los siguientes grupos: 

– Tierras procedentes de excavaciones, desmontes y rebajes compuestas por 
elementos naturales, tierra vegetal, arcillas, piedras y rocas. 

– los escombros procedentes del derribo o demolición de obras públicas y 
edificaciones, así como las producidas en reparaciones de albañilería realizadas en 
viviendas y locales. 

– Restos de hormigón, cales y yesos. 
no serán admisibles en la escombrera (por muy pequeña que sea la cantidad) los 

residuos que se relacionan a continuación: 
– Residuos procedentes de la recogida domiciliaria de basuras. 
– Muebles, electrodomésticos y enseres, trastos viejos y cualquier materia residual 

similar. 
– Ruedas y neumáticos. 
– Residuos industriales alterables o reactivos frente a agentes atmosféricos. 
– Residuos susceptibles de ser vectores de enfermedades o infecciones. 
– Residuos hospitalarios, clínicos, de laboratorio, anatómicos y similares. 
– Residuos de mataderos y cadáveres de animales. 
– pinturas, barnices o sustancias similares. 
– aceites, grasas industriales, disolventes, etc. 
– Restos producidos por el mantenimiento de jardines y zonas verdes y restos 

procedentes de la poda de arbolado. 
– corchos, virutas de madera, serrín y cualquier otro material celulósico no 

impregnado. 
– Fibras textiles no impregnadas. 
– plásticos. 
– Restos de poda. 
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Artículo 3.° – Sujeto pasivo. 
Son sujetos pasivos de la tasa en concepto de contribuyentes, las personas físicas 

o jurídicas y las entidades a que se refiere el artículo 35.4 de la ley 58/2003 de 17 de 
diciembre, general Tributaria, que soliciten o provoquen o resulten beneficiadas por el 
servicio municipal de uso de la escombrera o en cuyo interés redunde la tramitación del 
documento o expediente de que se trate. 

Artículo 4.° – Cuota tributaria.  
por cada viaje: 
la cuota tributaria correspondiente a la utilización de la escombrera municipal, se 

devengará por cada vertido que se haga con escombros y materiales autorizados a 
depositar y consistirá en una cantidad de acuerdo a la siguiente tarifa: 

– 15 euros/tonelada. 
– con un mínimo de 15 euros por cada vertido que se haga inferior a una tonelada. 
Artículo 5.° – Exenciones y bonificaciones. 
no se reconocerá ninguna exención o bonificación, salvo aquella que expresamente 

esté prevista en normas con rango formal de ley o las derivadas de la aplicación de los 
tratados internacionales. 

Artículo 6.° – Devengo. 
Se devenga la tasa y nace la obligación de contribuir desde el momento en que se 

use la escombrera, esté o no autorizado. 
Artículo 7.° – Declaración e ingreso. 
1. – los sujetos pasivos vendrán obligados a presentar ante el ayuntamiento la 

solicitud de uso, con indicación del vehículo y el vertido que se realizará, y las toneladas 
que se van a depositar en la escombrera. 

2. – los servicios de intervención, a la vista de la solicitud, se confeccionará 
propuestas de liquidación de la tasa, que tendrán formato de autoliquidación, que serán 
remitidas a los contribuyentes, para que en el plazo de un mes sean presentadas e 
ingresadas en las entidades bancarias y de ahorro por parte de los contribuyentes. 

Artículo 8.° – Normas de gestión. 
el acceso a la escombrera municipal será controlado, de modo que sólo pueda 

accederse a la misma en el horario previsto. Se entenderá iniciada la actividad municipal 
en la fecha de presentación de la oportuna solicitud, que se realizará en el ayuntamiento 
en forma de impreso habilitado al efecto, reflejará el peso del escombro, identificación del 
sujeto pasivo, matrícula del vehículo, fecha, y demás datos necesarios. 

Artículo 9.° – Infracciones y sanciones. 
en todo lo relativo a la calificación de infracciones tributarias así como de las 

sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estará a lo dispuesto en 
Reglamento general de inspección y ley general Tributaria. 
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Artículo 10.° – Impagos. 
cuando exista un recibo impagado el ayuntamiento no concederá, previo el 

cumplimiento de los requisitos legales correspondientes, una nueva autorización para el 
uso de la escombrera. 

DiSpoSición Final 

la presente ordenanza fiscal entrará en vigor el día de su publicación en el Boletín 
oficial de la provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificación o derogación 
expresas. 

asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de esta 
entidad (http://valledetobalina.sedelectronica.es). 

contra el presente acuerdo, conforme al artículo 19 del texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 
5 de marzo, se podrá interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, 
en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín oficial de la provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de castilla 
y león, con sede en Burgos. 

en Valle de Tobalina, a 26 de junio de 2025. 
el alcalde-presidente, 

Jesús Ángel lópez de Mendoza ochoa
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA 

acuerdo del pleno de fecha 25 de junio de 2025 del ayuntamiento de Valle de 
Tobalina por el que se aprueba definitivamente la modificación de la ordenanza fiscal  
reguladora de las tasas por utilización de los servicios del gimnasio-spa y actividades 
deportivas. embarcación electrosolar. 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificación de la 
ordenanza fiscal reguladora de las tasas por utilización de los servicios del gimnasio-spa 
y actividades deportivas. embarcación electrosolar (131/2025), con resolución expresa de 
las reclamaciones presentadas, cuyo texto íntegro se hace público en cumplimiento del 
artículo 17 del texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales, aprobado 
por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo. 

TeXTo ÍnTegRo Del acueRDo pleno De 25 De Junio De 2025 
Primero. – Desestimar las alegaciones formuladas por el grupo Municipal Vivir en 

Tobalina a la aprobación provisional de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora 
por utilización de los servicios del gimnasio-spa y actividades deportivas. embarcación 
electrosolar por las causas expuestas en el informe jurídico emitido. 

Segundo. – aprobar con carácter definitivo, una vez resueltas las reclamaciones 
presentadas, la modificación en la imposición de la tasa y la redacción definitiva de la 
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilización de los servicios del gimnasio-spa y 
actividades deportivas. embarcación electrosolar. 

Tercero. – publicar dicho acuerdo definitivo y el texto íntegro de la modificación de 
la ordenanza fiscal reguladora del impuesto en el Boletín oficial de la provincia y en el tablón 
de anuncios de la entidad, aplicándose a partir de la fecha que señala dicha ordenanza. 

asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede electrónica 
de esta entidad (http://valledetobalina.sedelectronica.es). 

Cuarto. – notificar este acuerdo a todas aquellas personas que hubiesen presentado 
alegaciones durante el periodo de información pública. 

Quinto. – Facultar a la alcaldía para suscribir y firmar toda clase de documentos y, 
en general, para todo lo relacionado con este asunto. 

oRDenanZa RegulaDoRa De la TaSa poR la uTiliZación De loS 
SeRVicioS Del giMnaSio-Spa Y acTiViDaDeS DepoRTiVaS Del  

aYunTaMienTo Del Valle De ToBalina 
Artículo 1.° – Fundamento y naturaleza. 
Según lo establecido en los artículos 105 y 106 de la ley 7/85, de 2 de abril, 

reguladora de las Bases de Régimen local, las entidades locales tendrán autonomía para 
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establecer y exigir tributos de acuerdo con lo previsto en la legislación del estado y de las 
comunidades autónomas. 

el artículo 20 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la ley 39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las 
Haciendas locales, señala que «las entidades locales, en los términos previstos en esta 
ley, podrán establecer tasas… por la prestación de servicios públicos o la realización de 
actividades administrativas de competencia local que se refieran, afecten o beneficien de 
modo particular a los sujetos pasivos…». 

el artículo 20.3 punto «o» del texto refundido especifica como uno de los servicios 
municipales que pueden ser objeto del establecimiento de una tasa, «las instalaciones 
deportivas y otros servicios análogos…». 

Artículo 2.° – Hecho imponible. 
constituye el hecho imponible de esta tasa la recepción de los servicios que se 

prestan en el gimnasio-spa, así como la utilización de las instalaciones y servicios que 
seguidamente se detallan: 

– utilización de los servicios del centro deportivo. estos comprenderán el uso del 
gimnasio, vestuarios y spa situadas en el recinto del centro. Dicha utilización deberá 
efectuarse con sujeción a las normas establecidas en el correspondiente reglamento.  

– asistencia a las clases y cursos que se impartan por el ayuntamiento del Valle de 
Tobalina. Mantenimiento, aerobic, yoga, bailes de salón, o cualquier otro que se pueda 
organizar por el ayuntamiento del Valle de Tobalina. 

– gabinete dietético municipal, para fomentar los hábitos saludables y los patrones 
de alimentación de la población del Valle de Tobalina. 

– alquileres embarcadero Sobrón: kayak, piraguas, pádel surf. 
– paseos fluviales por el embalse de Sobrón abordo de embarcación electrosolar 

municipal. 
Artículo 3.° – Devengo. 
el pago de las tasas por utilización de dichas instalaciones municipales se efectuará 

en el momento de entrar al recinto de que se trate o al solicitar el carné de socio, o en su 
caso, el correspondiente bono. 

Artículo 4.° – Sujeto pasivo.  
estarán obligados al pago de esta tasa: 
a)  como contribuyentes, las personas naturales o jurídicas que soliciten la 

prestación del servicio y, en su caso, los titulares de la autorización concedida, con la 
inclusión de las determinaciones señaladas en la ley general Tributaria. 

b)  como sustitutos del contribuyente las personas que, en nombre de los 
interesados, soliciten los servicios enumerados en esta ordenanza. 



boletín oficial de la provincia

– 44 –

núm. 127 miércoles, 9 de julio de 2025e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

Artículo 5.° – Responsables. 
Se considerarán responsables solidarios de las presentes obligaciones tributarias 

que correspondan al sujeto pasivo las personas físicas y jurídicas a que se refiere la ley 
58/2003 general Tributaria, de 17 de diciembre. 

Artículo 6.° – Base de la imposición. 
Según lo exigido en el artículo 24 de la ley 39/88, las bases de la determinación de 

la tasa se concretan de forma que el importe a satisfacer por esta, en su conjunto, no 
excedan del coste previsible del servicio, o en su caso, del valor de la prestación recibida. 

Artículo 7.° – Cuotas tributarias. 
las cuantías de las tasas reguladas en esta ordenanza serán las fijadas en las tarifas 

contenidas en el apartado siguiente, para cada uno de los distintos servicios o actividades. 
7.1. – Tarifas por utilización del centro deportivo (gimnasio, vestuarios y spa) y 

gabinete dietético. 
a)  Socios empadronados: 30 euros/mes (una hora de gimnasio/día y 1 sesión de spa 

semana). 
b)  Socios no empadronados: 40 euros/mes (una hora de gimnasio/día y 1 sesión de 

spa/semana). 
Sólo podrán ser socios los mayores de 14 años, debiendo contar con autorización 

de los padres los solicitantes de la tarjeta de socios que, siendo mayores de 14 años, sean 
menores de edad. 

las cuotas de los socios se liquidarán mensualmente, no obstante, se establece 
una tasa anual (360 euros para empadronados y 480 euros para no empadronados). 

esta tasa anual se liquidará de forma única en el mes de alta. 
previa petición, dicha tasa podrá fraccionarse en dos pagos, la matrícula más el 

50% de la tasa anual en el mes de alta, y el otro 50% tres meses después. 
c)  Bonos. Se contemplan los siguientes bonos: 
De un único día para acceder al gimnasio y spa. 
– precio empadronado 3,00 euros. (una hora de gimnasio y 1 sesión de spa). 
– precio no empadronado 5,00 euros (una hora de gimnasio y 1 sesión de Spa). 
7.2. – Tarifas por las actividades deportivas: 
130/150 euros por curso y año según actividad que se convoquen oportunamente. 
los cursos con duración anual se entenderán referidos a un máximo de ocho meses. 
la convocatoria de estos cursos se publicitarán de forma regular, pudiendo ser 

solicitados por cualquier persona con las siguientes reglas: 
a)  limitaciones de edad y condiciones físicas de los solicitantes según el curso 

concreto a desarrollar. 
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b)  limitación según número de plazas disponibles teniendo prioridad los socios 
empadronados. 

7.3. – Tarifas por gabinete dietético. 
– 1.º visita empadronado: 20 euros. 
– 1.º visita no empadronado: 30 euros. 
– Visita mes/empadronado: 15 euros. 
– Visita mes/no empadronado: 25 euros. 
– Bono trimestral empadronado: 40 euros. 
– Bono trimestral no empadronado: 70 euros. 
7.4. – Tarifas por alquiler kayak embarcadero. 

Aparato 1 hora 2 horas Medio día (4 horas) 

piragua individual 12 euros 20 euros 35 euros 
piragua doble 25 euros 40 euros 60 euros 
Tabla pádel-surf 12 euros 20 euros 

incluye: 
– Seguro Rc. 
– piragua, palas, chalecos salvavidas. 
– iVa. 
7.5. – paseos fluviales por el embalse del Sobrón abordo de la embarcación 

electrosolar municipal: 
Tarifas usuarios: 
– usuarios de entre 0 a 2 años: gratuito. 
– usuarios de entre 3 hasta 8 años: 5 euros. 
– Restantes usuarios:10 euros. 
Descuentos grupo: 20% del total abonar: grupo mínimo 25 usuarios sujetos a tarifa. 
Artículo 8.° – Exenciones y bonificaciones. 
para los usuarios del gimnasio-spa deportivo se aplicarán las siguientes exenciones 

y bonificaciones: 
– a las familias numerosas, reconocidas como tales por la Junta de castilla y león 

o comunidad autónoma correspondiente, que se encuentren empadronados en el 
municipio, y que saquen el correspondiente bono o carné de socio, se les aplicará una 
reducción del 25% de las cuotas que sean de aplicación. Dicha reducción, solo será 
aplicable a los bonos y al carné de socio, y no sobre el resto de servicios contemplados 
(cursillos, clases, etc). 

– a los desempleados, cuyos ingresos por unidad familiar no superen el doble del 
salario mínimo interprofesional, a tal efecto se deberá presentar la documentación 
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requerida por el ayuntamiento para la constatación de los datos. Se les aplicará una 
reducción del 50% de las cuotas que sean de aplicación. Dicha reducción, sólo será 
aplicable a los bonos y al carné de socio, y no sobre el resto de servicios contemplados. 

– a los menores de edad, mayores de 16 años y menores de 18 años se les aplicará 
una reducción del 50% de las cuotas que sean de aplicación. Dicha reducción, sólo será 
aplicable a los bonos y al carné de socio, y no sobre el resto de servicios contemplados. 

Artículo 9.° – Normas de gestión. 
las cuotas exigibles por los servicios regulados en la presente ordenanza se 

liquidarán por acto o servicio prestado en los plazos señalados en la ley 58/2003, general 
Tributaria, de 17 de diciembre, para los tributos de notificación individual no periódicos, sin 
perjuicio de la liquidación periódica para socios y asistentes a cursos. 

Artículo 10.° – Infracciones y sanciones. 
en todo lo relativo a la calificación de las infracciones y sanciones sobre el 

incumplimiento de lo establecido en la presente ordenanza, se estará a lo dispuesto en la 
ley general Tributaria y demás normativa aplicable. 

DiSpoSición Final 
esta ordenanza entrará en vigor tras su aprobación definitiva y publicación íntegra 

en el Boletín oficial de la provincia y tablón de anuncios del ayuntamiento, procediéndose 
a su aplicación desde el día siguiente a dicha publicación, y permaneciendo en vigor hasta 
su modificación o derogación expresa. 

asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de esta 
entidad (http://valledetobalina.sedelectronica.es). 

contra el presente acuerdo, conforme al artículo 19 del texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 
5 de marzo, se podrá interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, 
en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín oficial de la provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de castilla 
y león, con sede en Burgos. 

en Valle de Tobalina, a 26 de junio de 2025. 
el alcalde-presidente, 

Jesús Ángel lópez de Mendoza ochoa
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA 

acuerdo del pleno de fecha 25 de junio de 2025 del ayuntamiento de Valle de 
Tobalina por el que se aprueba definitivamente la modificación de la ordenanza fiscal 
reguladora de la tasa de uso de las piscinas municipales. 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificación de la ordenanza 
fiscal reguladora de la tasa por utilización de las piscinas municipales (132/2025) con 
resolución expresa de las reclamaciones presentadas, cuyo texto íntegro se hace público 
en cumplimiento del artículo 17 del texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas 
locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo. 

TeXTo ÍnTegRo acueRDo pleno oRDinaRio De 25 De Junio De 2025 
Primero. –  Desestimar las alegaciones formuladas por el grupo Municipal Vivir en 

Tobalina a la aprobación provisional de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora por 
utilización de las piscinas municipales por las causas expuestas en el informe jurídico emitido. 

Segundo. – aprobar con carácter definitivo, una vez resueltas las reclamaciones 
presentadas, la modificación en la imposición de la tasa y la redacción definitiva de la 
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilización de las piscinas municipales. 

Tercero. –  publicar dicho acuerdo definitivo y el texto íntegro de la modificación de 
la ordenanza fiscal reguladora del impuesto en el Boletín oficial de la provincia y en el tablón 
de anuncios de la entidad, aplicándose a partir de la fecha que señala dicha ordenanza. 

asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede electrónica 
de esta entidad (http://valledetobalina.sedelectronica.es). 

Cuarto. – notificar este acuerdo a todas aquellas personas que hubiesen presentado 
alegaciones durante el periodo de información pública. 

Quinto. – Facultar a la alcaldía para suscribir y firmar toda clase de documentos y, 
en general, para todo lo relacionado con este asunto. 

oRDenanZa FiScal RegulaDoRa De TaSa poR uTiliZación 
la De piScina Municipal 

TiTulo i. – DiSpoSicioneS geneRaleS 

Artículo 1. – Concepto. 

en uso de las facultades concedidas por los artículos 133.2 y 142 de la constitución, 
por el artículo 106.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen 
local y de conformidad con lo que dispone el artículo 20 en relación con los artículos 15 
a 19 del Real Decreto legislativo 2/2004 de 5 de marzo que aprueba el texto refundido de 
la ley reguladora de las Haciendas locales, y singularmente de la letra o) del número 
cuatro del artículo mencionado, este ayuntamiento establece la tasa por prestación del 
servicio de piscinas. 
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Artículo 2. – Obligados al pago. 

están obligados al pago de la tasa regulada en esta ordenanza quienes soliciten o 
resulten beneficiados o afectados por los servicios o actividades locales que preste o 
realice este ayuntamiento. 

Artículo 3. – Obligación de pago. 
1.  el pago de la tasa por utilización de las piscinas municipales se efectuará en el 

momento de adquirir la entrada para poder acceder al recinto. 
TiTulo ii. – DiSpoSicioneS eSpecialeS 

Artículo 4. – Tarifas. 

1.  la cuantía de la tasa regulada en esta ordenanza, será la fijada en las tarifas 
contenidas en el apartado siguiente. 

2.  las tarifas serán las siguientes: 
Tarifa Descripción Precio 

1. – piscinas: 
1.1. - niños hasta cinco años gratuita 
1.2. - niños de seis a catorce años 1,5 euros/entrada 
1.3. - adultos 3 euros/entrada 

estos precios se verán incrementados con el porcentaje que corresponda al tipo 
imponible legalmente aplicable del impuesto del valor añadido. 

TiTulo iii. – eXencioneS, ReDuccioneS Y DeMÁS 
BeneFicioS legalMenTe aplicaBleS 

Artículo 5. – De conformidad con lo dispuesto en el artículo 9 del Real Decreto 
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido de la ley reguladora de 
las Haciendas locales no se reconoce beneficio fiscal alguno en los tributos locales, salvo 
los expresamente previstos en normas con rango de ley o los derivados de la aplicación 
de los convenios internacionales. 

TiTulo iV. – inFRaccioneS Y SancioneS TRiBuTaRiaS 

Artículo 6. – en todo lo relativo a la calificación de infracciones tributarias y 
sanciones, además de lo previsto en esta ordenanza, se estará a lo dispuesto en los 
artículos 77 y siguientes de la ley general Tributaria y demás normativa aplicable. 

DiSpoSición Final 
la presente ordenanza fiscal, entrará en vigor el día siguiente de su publicación en 

el Boletín oficial de la provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificación o 
derogación expresa. 

asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de esta 
entidad (http://valledetobalina.sedelectronica.es). 
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contra el presente acuerdo, conforme al artículo 19 del texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 
5 de marzo, se podrá interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, 
en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín oficial de la provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de castilla 
y león, con sede en Burgos. 

en Valle de Tobalina, a 26 de junio de 2025. 
el alcalde-presidente, 

Jesús Ángel lópez de Mendoza ochoa
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

JUNTA VECINAL DE LA ALDEA 

Aprobación definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2025 

aprobado definitivamente el presupuesto general de la entidad local Menor de la 
aldea para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de 
exposición pública, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de 
ejecución y plantilla de personal, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto 
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley 
reguladora de las Haciendas locales, y artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de 
abril, se publica el resumen del mismo por capítulos. 

eSTaDo De gaSToS 
Cap. Descripción Importe consolidado 

2. gastos en bienes corrientes y servicios 4.614,20 
3. gastos financieros 190,00 
4. Transferencias corrientes 1.000,00 
6. inversiones reales 11.700,00 

Total presupuesto 17.504,20 

eSTaDo De ingReSoS 
Cap. Descripción Importe consolidado 

4. Transferencias corrientes 600,00 
5. ingresos patrimoniales 5.005,00 
7. Transferencias de capital 11.899,20 

Total presupuesto 17.504,20 
plantilla de personal de la entidad local Menor de la aldea. – 
no hay plantilla de personal. 
contra la aprobación definitiva del presupuesto podrá interponerse directamente 

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa 
vigente, según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas 
locales. 

en la aldea, a 12 de junio de 2025. 
la alcaldesa pedánea, 
Yolanda Díez Martínez
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

JUNTA VECINAL DE QUINTANAOPIO 

Aprobación provisional del presupuesto general para el ejercicio 2024 

el pleno de la corporación, en sesión celebrada el día 26 de febrero de 2025, ha 
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Quintanaopio para el 
ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 30.075,00 euros y el estado 
de ingresos a 30.075,00 euros, junto con sus bases de ejecución, la plantilla de personal 
y sus anexos y documentación complementaria. 

en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169 del Real Decreto legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de 
las Haciendas locales, y en el artículo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se 
somete el expediente a información pública y audiencia de los interesados, por el plazo de 
quince días durante los cuales podrán los interesados examinarlo y presentar las 
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.  

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado 
reclamaciones, se considerará definitivamente aprobado este presupuesto general. 

en Quintanaopio, a 25 de junio de 2025.  
el alcalde, 

Ricardo ortiz irigoyen
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

JUNTA VECINAL DE VILLANUEVA LA BLANCA 

Exposición al público de la cuenta general para el ejercicio de 2024 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas 
locales, queda expuesta al público la cuenta general del ejercicio 2024 por el plazo de 
quince días. 

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y 
sugerencias, la comisión procederá a emitir un nuevo informe. 

en Villanueva la Blanca, a 20 de junio de 2025. 
el alcalde, 

Rodolfo Martínez gonzález
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

JUNTA VECINAL DE VILLAPANILLO 

Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria 
número 2025/MOD/002 para el ejercicio de 2025 

el expediente 2025/MoD/002 de modificación presupuestaria de la entidad local 
Menor de Villapanillo para el ejercicio 2025, queda aprobado definitivamente con fecha 25 
de junio, en vista de lo cual, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de 
las Haciendas locales y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se 
procede a la publicación de dicha modificación del presupuesto resumida por capítulos. 

el presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma: 

auMenTo De gaSToS 
Cap. Denominación Importe 

6. inversiones reales 656,00 
Total aumentos 656,00 

el importe anterior ha sido financiando tal y como se resume a continuación: 

auMenTo De ingReSoS 
Cap. Denominación Importe 

8. activos financieros 656,00 
Total aumentos 656,00 

contra la aprobación definitiva de la modificación presupuestaria podrá interponerse 
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la 
normativa vigente, según lo dispuesto en el artículo 171 en relación con los artículos 177 
y 179 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales. 

en Villapanillo, a 26 de junio de 2025. 
el alcalde, 

alfredo lópez gómez
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V. OTROS ANUNCIOS OFICIALES 

SODEBUR 
sOCiEdAd PARA El dEsARROllO dE lA PROVinCiA dE BURgOs 

Convocatoria pública para la concesión de subvenciones para entidades locales 
 de la provincia de Burgos con población inferior a 20.000 habitantes con  

destino a la ejecución de actuaciones de sostenibilidad energética  
para el año 2025 

Resolución definitiva del consejo de administración. – 
De conformidad con el informe de propuesta de resolución Sodebur 020(i)-25, 

emitido por el equipo técnico de Sodebur, en relación a la convocatoria pública para la 
concesión de subvenciones para entidades locales de la provincia de Burgos con 
población inferior a 20.000 habitantes con destino a la ejecución de actuaciones de 
sostenibilidad energética para el año 2025 y tras revisar las alegaciones presentadas a la 
resolución inicial Sodebur 020(h)-25, el consejo de administración de Sodebur celebrado 
el 26 de junio de 2025, a tenor de lo dispuesto en la base 13.5 de dicha convocatoria, 
aprueba por unanimidad: 

Primero. – admitir las alegaciones presentadas por los ayuntamientos de palazuelos 
de la Sierra y puentedura y desestimar las alegaciones presentadas por los ayuntamientos 
de Santo Domingo de Silos y Quintanapalla, en todos los casos de acuerdo al informe 
técnico Sodebur 020(i)-25. 

Segundo. – admitir de las 115 solicitudes presentadas a la convocatoria pública para 
la concesión de subvenciones para entidades locales de la provincia de Burgos con 
población inferior a 20.000 habitantes con destino a la ejecución de actuaciones de 
sostenibilidad energética 2025, las solicitudes que se relacionan en la siguiente tabla por 
cumplir con todos los requisitos exigidos y ordenadas atendiendo a la puntuación obtenida 
y los criterios de desempate previstos en las bases: 

–programa 1. Sustitución de alumbrado público a tecnología leD. 
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– programa 2. instalaciones térmicas de biomasa, solar térmica, aerotermia y 

geotermia. 
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– programa 3. instalaciones de autoconsumo de producción de energía eléctrica. 
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– programa 4. Rehabilitación de edificios públicos bajo criterios de eficiencia 
energética. 
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Tercero. – conceder subvención a las 49 solicitudes que se relacionan en las 
siguientes tablas por el orden de puntuación obtenido de mayor a menor, según los 
criterios de desempate establecidos en la base 9.2, y hasta agotar el total de los 
presupuestos inicialmente vinculados a cada uno de los programas de esta convocatoria. 

– programa 1. Sustitución de alumbrado público a tecnología leD. 

 
– programa 2. instalaciones térmicas de biomasa, solar térmica, aerotermia y 

geotermia. 
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– programa 3. instalaciones de autoconsumo de producción de energía eléctrica. 

 
– programa 4. Rehabilitación de edificios públicos bajo criterios de eficiencia 

energética. 

 
Cuarto. – excluir las siguientes solicitudes por los motivos que a continuación se 

relacionan en la siguiente tabla por resultar incompletas o contravenir lo dispuesto en las 
bases: 
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Quinto. – al presente gasto por importe total de 600.000,00 euros, se hará frente con 

cargo a la asignación económica prevista para esta finalidad en el presupuesto vigente de 
Sodebur. 

Sexto. – informar a los beneficiarios por los medios recogidos en las bases y dar 
comienzo a las fases de aceptación, ejecución y justificación conforme a la convocatoria.  

en Burgos, a 26 de junio de 2025. 
el presidente del consejo de administración de Sodebur, 

carlos gallo Sarabia
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