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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO

En virtud de lo dispuesto en los articulos 172 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen Juridico, Organizacion
y Funcionamiento de las Entidades Locales se emite el siguiente

INFORME

Primero. - Vista la propuesta del tribunal calificador del proceso selectivo para
cubrir en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicién, 5 plazas de auxiliar
administrativo de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Aranda de
Duero de fecha 28 de noviembre de 2024. Una vez terminada la calificacion de los
aspirantes, el tribunal calificador propone el nombramiento como funcionarios de carrera
de la escala General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2, del cuerpo de Auxiliares
Administrativos del Ayuntamiento de Aranda de Duero, a los aspirantes siguientes:

— D.2 Beatriz Sanchez Mirén, con DNI *3014*,

— D.2 Marta Cuesta Martinez, con DNI *5087*.

— D.2 Ruth Garcia Tamayo, con DNI *6496*.

- D. Aarén Martin Saiz, con DNI *6584*.

— D.? Maria del Pilar Garcia Bermejo, con DNI *3553*.

Se debe indicar que, conforme queda acreditado en el expediente, el procedimiento
ha cumplido con todos los requisitos constitucionales y legales de igualdad, publicidad,
transparencia, concurrencia, adecuacion y mérito.

Segundo. - El articulo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico dispone,
sobre la adquisicion de la condicion de funcionario de carrera lo siguiente:

1. - La condicién de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo
de los siguientes requisitos:

a) Superacién del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado en el
Diario Oficial correspondiente.

c) Acto de acatamiento de la Constitucién y, en su caso, del estatuto de autonomia
correspondiente y del resto del ordenamiento juridico.

d) Toma de posesién dentro del plazo que se establezca.

Habiendo los interesados superado el proceso selectivo corresponde ahora el
nombramiento por el 6rgano competente.

Tercero. — El nombramiento de los interesados como funcionarios de carrera en el
cuerpo de Auxiliares Administrativos del Ayuntamiento de Aranda de Duero pertenecientes
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a la escala General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2, no conlleva incremento de
gasto ya que se trata de plazas que estan dotadas presupuestariamente.

Cuarto. — De conformidad con lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado, de aplicacion supletoria a la Administracién Local, es necesario indicar lo
siguiente:

La adjudicacion de puestos de trabajo a los funcionarios de nuevo ingreso se
efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos ofertados a
los mismos, segun el orden obtenido en el proceso selectivo, siempre que rednan los
requisitos objetivos determinados para cada puesto en las relaciones de puestos de
trabajo.

Estos destinos tendran caracter definitivo, equivalente a todos los efectos a los
obtenidos por concurso.

Quinto. — La presente resolucién es competencia de la concejal delegada de
Personal de conformidad con lo previsto en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 129 del Reglamento Orgénico
Municipal y la resolucion de Alcaldia de 7 de julio de 2023 por la que se nombran
concejales delegados.

La propuesta ha sido fiscalizada por la Intervencién Municipal en fecha 2 de
diciembre de 2024, con el nimero de referencia 2024/1279 y con resultado Fiscalizacién
de conformidad.

Visto el expediente, previa delegacion de Alcaldia-Presidencia, la concejal delegada
de personal,

RESUELVE

Primero. — Nombrar como funcionarios/as de carrera del cuerpo de Auxiliares
Administrativos del Ayuntamiento de Aranda de Duero, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2, del litre. Ayuntamiento
de Aranda de Duero a las personas siguientes:

—D.2 Beatriz Sanchez Mirén, con DNI *3014*, con puesto de trabajo en el
Departamento de Secretaria General (Nivel C.D. 16).

—-D.? Marta Cuesta Martinez, con DNI *5087*, con puesto de trabajo en el
Departamento de Intervencion (Nivel C.D. 16), con adscripcion provisional al Departamento
de Secretaria.

—-D.2 Ruth Garcia Tamayo, con DNI *6496*, con puesto de trabajo en el
Departamento de Secretaria General (Nivel C.D. 16).

- D. Aaréon Martin Saiz, con DNI *6584*, con puesto de trabajo en el Departamento
de Servicios Sociales (Nivel C.D. 16).
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— D.? Maria del Pilar Garcia Bermejo, con DNI *3553*, con puesto de trabajo en la
Seccién de Deportes (Nivel C.D. 14).

Segundo. - La fecha de efectos de la adquisicion de la condicién de funcionarios de
carrera sera el 1 de enero de 2025.

En consecuencia, se emplaza a los interesados el dia 2 de enero de 2025 para el
acto de acatamiento de la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y el resto del
ordenamiento juridico, asi como de toma de posesién en acto Unico, en los términos que
se comunicara a los interesados.

Tercero. — Constituir la bolsa de empleo de auxiliares administrativos, escala de
Administracion General, subescala Auxiliar, pertenecientes al grupo C, subgrupo C2, del
lItre. Ayuntamiento de Aranda de Duero de acuerdo al siguiente orden de llamamiento:

Posicion Apellidos y nombre DNI
1 Gonzalez Fernandez, Laura Isabel *6494*
2 Sevillano Lépez, Carlos *1923*
3 Carrascal Fuente, Yolanda Esther *6721*
4 Arribas Alonso, Ana Maria *4187*
5 Rodriguez Golvano, Javier *0226*
6 Cuesta Santamaria, Beatriz *7284*
7 Alegre Diez, Maria Sonia *1493*
8 Diego Nacarino, Lidia *8554*
9 Bergado Bascones, Carla *8257*
10 Jiménez Hernando, Sira Miriam *5530*
11 Garzon Martinez, Maria del Carmen *2506*
12 Molina Alonso, Maria Milagros *2432*
13 Gonzalez Varela, Sandra *6747*
14 Cano Manso, Julio *7025*
15 Madrid Hurtado, Maria Oliva *6192*
16 Merino Martinez, Alicia *3797*
17 Fresno Martinez, Oscar Juan *0979*
18 Bravo Pérez, Ana Isabel *7046*
19 Castilla Garcia, Maria Consuelo *2005*
20 Simoén Manchado, Ménica *0324*
21 Higuero Cabairies, Maria Luz *4714*
22 Fernandez Jiménez, Susana *1997*
23 Diaz Gémez, Salvador *9339*
24 Paredes Huaraquispe, Irene *7889*
25 Almonacid Lépez, Sandra *4231*
26 Cabero Sanchez, Sara *0798*
27 Tascon Reoyo, Victor Manuel *4889*
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Cuarto. — Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos, asi como en el tablén de anuncios de la sede electrénica del litre. Ayuntamiento
de Aranda de Duero.

Quinto. — Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los
motivos de nulidad o anulabilidad previstos los articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre. Este recurso se interpondra ante el mismo érgano que ha dictado el presente
acto, en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion o desde la publicacién de la misma. Asimismo, podra impugnar directamente
el presente acuerdo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos,
mediante la interposicion de recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion o la publicacién
de la misma, salvo que se hubiera interpuesto previamente recurso de reposicion, en cuyo
caso el plazo para la interposicién de aquel recurso serd de dos meses desde el dia
siguiente al de la recepcion de la resolucion del recurso de reposicidn, o en el plazo de seis
meses, desde su desestimacién por silencio administrativo, por el transcurso de un mes
desde su interposicidn. Todo ello sin perjuicio de cuantos otros recursos se consideren
oportunos y resulten procedentes.

En Aranda de Duero, a 11 de diciembre de 2024.

La concejala delegada de Personal, El secretario,
Maria de las Vifias Ortufio Gutiérrez Fernando Calvo Cabezén
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO

Habiéndose aprobado por acuerdo del Pleno municipal de fecha 17 de diciembre de
2024, la creacion y clasificacion del puesto de colaboracién de viceinterventor, clase
segunda, reservado a funcionarios de la administracién local con habilitacion de caracter
nacional y conforme determina el articulo 169 del texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a informacion publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente
al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual
las personas interesadas podran presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electrénica
de este ayuntamiento (direccion https://sede.arandadeduero.es/).

La creacién del puesto se considerara definitivamente aprobada si durante el citado
plazo no se hubieren presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del
plazo de un mes para resolverlas.

A 18 de diciembre de 2024.

El alcalde-presidente,
Antonio Linaje Nifio
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06657
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARENILLAS DE RIOPISUERGA

Finalizado el proceso selectivo para cubrir la plaza de pedn-limpiador/a (75%)
incluida en el proceso de estabilizaciéon para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 2
y en la disposicién adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas
Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, por resolucién de
Alcaldia n.° 2024-0115 de fecha 18 de diciembre de 2024, del Ayuntamiento de Arenillas
de Riopisuerga, se ha resuelto:

Primero. — Aprobar la contratacién de la persona gque a continuacion se relaciona como
personal laboral fijo del Ayuntamiento de Arenillas de Riopisuerga, en aplicacion de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad
en el Empleo Publico:

— Pedn-limpiador (75%) D. José Ignacio Matilla Sanchez con DNI ***862***.

Segundo. — Publicar un extracto de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Tercero. — Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa pueden
los interesados interponer potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o bien impugnarlo directamente ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo sito en Burgos, en el plazo de dos meses, computandose
los plazos para recurrir a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion del acto.
En el caso de haber interpuesto recurso de reposicion, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso interpuesto. No obstante, lo anterior, podra ejercer
cuantas acciones estime convenientes para la defensa de sus derechos o intereses.

Cuarto. — Dar cuenta al Pleno de la corporacion de la presente resolucion en la
primera sesion ordinaria que se celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
A 18 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,
Maria Celia Ordofiez Ourille
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06474

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
SECRETARIA GENERAL

La Junta de Gobierno Local, en sesién extraordinaria y urgente celebrada con fecha
28 de noviembre de 2024, adoptd, por unanimidad, acuerdo de modificacion de la
delegacién de competencias asignadas a la Junta de Gobierno Local, siendo el texto
resultante el siguiente:

MODIFICACION DEL ACUERDO DE DELEGACION DE COMPETENCIAS
ASIGNADAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

La Junta de Gobierno Local, en sesion extraordinaria celebrada el dia 26 de junio de
2023, adoptd acuerdo de delegacion de competencias asignadas a este érgano de
gobierno municipal.

Los recientes cambios en el Equipo de Gobierno, asi como motivos de eficacia en
la gestién municipal, hacen necesario un cambio en el régimen de las delegaciones.

Por ello, se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero. — Modificar el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de junio
de 2023, en su apartado primero, delegaciones en materia de contratacién (disposicién
adicional segunda de la Ley de Contratos del Sector Publico), letra c, en este sentido:

Revocar la delegacién de las competencias en materia de contratacién de
100.001,00 euros hasta los 500.000,00 euros de valor estimado, la cual habia sido
delegada en los Consejos de Administracion de las Gerencias de «Servicios Sociales»,
«Cultura y Turismo» y «Urbanismo, Infraestructuras y Vivienda» y de los Servicios
Municipalizados de «Deportes» y «Movilidad y Transportes».

Asimismo, el apartado primero, letra b) del acuerdo de delegacién tendria esta
redaccién:

b) Delegar las competencias en materia de contratacion para los expedientes
de hasta 100.000,00 euros de valor estimado en las Presidencias de las Gerencias de
«Servicios Sociales», «Cultura y Turismo» y «Urbanismo, Infraestructuras y Vivienda» y de
los Servicios Municipalizados de «Deportes» y «Movilidad y Transportes», con excepcién
de los ambitos referidos a las Concejalias Delegadas de «Mayores, Familia e Infancia»,
«Juventud y Voluntariado» y «Fiestas», en cuyo caso la citada competencia se delega en
sus respectivos titulares.

De igual forma, también se delegan en todos ellos los acuerdos de inicio de
expediente y de aceptacién de la propuesta de adjudicacion hecha por las respectivas
mesas de contratacién para los expedientes de contratacion de 100.001,00 euros hasta
los 500.000,00 euros de valor estimado, en cuanto a las materias objeto de su direccion y
gestion.
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Se modifican todas las referencias de los apartados primero y segundo del acuerdo,
en el sentido de sustituir las referencias a las Concejalias de «Familia, Infancia, Juventud
y Mayores», de «Turismo», de «Festejos» y de «Cooperacién, Voluntariado y Empleo
Social», por las de «Mayores, Familia e Infancia», «Juventud y Voluntariado» y «Fiestas».

Segundo. — Del presente acuerdo se dara cuenta al Pleno de la corporacion
municipal en la primera sesidn ordinaria que celebre, a efectos de que quede enterado del
mismo; se dara traslado a las Gerencias, Servicios Municipales y Unidades Administrativas
afectados para su constancia; y asimismo el citado acuerdo sera publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia, para general conocimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Burgos, a 12 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,
Cristina Ayala Santamaria
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06475

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
SECRETARIA GENERAL

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada con fecha 5 de diciembre
de 2024, adoptd, por unanimidad, acuerdo de designacion de nuevos representantes del
Ayuntamiento de Burgos en diferentes entidades y organismos, siendo el texto resultante
el siguiente:

PROPUESTA DE DESIGNACION DE NUEVOS REPRESENTANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE BURGOS EN DIFERENTES ENTIDADES Y ORGANISMOS

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de julio de 2023, fueron
designados los representantes del Ayuntamiento de Burgos en diferentes entidades y
organismos (acuerdo publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 159, de 25 de agosto
de 2023).

Los recientes cambios en el equipo de gobierno municipal hacen oportuno realizar
determinados nombramientos para actualizar el acuerdo adoptado en su dia. El articulo
127.1 m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
atribuye a la Junta de Gobierno Local la competencia para designar a los representantes
municipales en los érganos colegiados de gobierno o administracién de los entes,
fundaciones o sociedades, sea cual sea su naturaleza, en los que el ayuntamiento sea
participe.

Por ello se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente acuerdo:

Primero. — Designar representantes del Ayuntamiento de Burgos en las entidades y
organismos que se indican a continuacién a los siguientes miembros de la corporacion:

— Comision de Bienestar Social del Hospital Universitario: dofia Milagros del Campo
Camara.

— Comision de Escolarizacion de la Ciudad de Burgos: dofia Andrea Ballesteros
Palacios.

— Comision Asesora del Fabriquero de la Catedral de Burgos: dofia Andrea
Ballesteros Palacios.

- Junta de Gobierno de los Centros de Dia para Personas Mayores de la Gerencia
Territorial de Servicios Sociales de Burgos, situados en calle Juan de Padilla, n.° 7, carretera
de Poza de la Sal, n.° 22, y calle del Carmen, n.° 4: don César Barriada Herbosa.

— Junta de Gobierno de la Residencia Mixta de Personas Mayores Burgos | «Cortes»:
don César Barriada Herbosa.

— Patronato del Museo Marceliano Santamaria: dofia Cristina Ayala Santamaria y
dofia Andrea Ballesteros Palacios.

- Patronato de la Fundacion Lesmes: dofia Milagros del Campo Cémara.
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— Asociacion Internacional de Ciudades Educadoras: dofia Andrea Ballesteros
Palacios.

— Asociacion Cultural «Red Espafiola de Teatros, Auditorios y Circuitos de las
Comunidades Autébnomas»: dofia Andrea Ballesteros Palacios.

— Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola: dofia Milagros del Campo Camara.

- Fundacion Aspanias Burgos: dofia Milagros del Campo Camara.

- Red Ciudades por el Empleo: don Angel Jesis Manzanedo Gutiérrez.

- Asociacion Red de Ciudades Catedralicias: dofia Andrea Ballesteros Palacios.

- Fundacién Candeal — Proyecto Hombre Burgos: doiia Milagros del Campo Camara.

Segundo. - De este acuerdo se dara traslado a las entidades y organismos
afectados, asi como al Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Burgos en la primera sesién
ordinaria que celebre, y se procedera a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Burgos, a 12 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,
Cristina Ayala Santamaria
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06501

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DE RIOPISUERGA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Castrillo de
Riopisuerga para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y la plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 24.200,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 58.360,00
4, Transferencias corrientes 10.000,00
6. Inversiones reales 125.000,00
Total presupuesto 217.560,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Impuestos directos 14.000,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 6.000,00
4. Transferencias corrientes 33.000,00
5. Ingresos patrimoniales 80.060,00
7. Transferencias de capital 84.500,00
Total presupuesto 217.560,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Castrillo de Riopisuerga, a 5 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Raul Hernandez Alvarez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06643
660,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTROJERIZ

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia n.° 364 de fecha 17 de diciembre
de 2024, las bases y la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacién
de empleo temporal, para cubrir una plaza de pedn de usos multiples y dos plazas de
pedn de limpieza de edificios como personal laboral fijo, mediante sistema de concurso,
se procede a publicar el texto integro de las mismas, recordando que el plazo de
presentacidn de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del anuncio del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

Bases que rigen el proceso selectivo para la cobertura de una plaza de pedn de
usos multiples y dos plazas de pedn de limpieza de edificios como personal laboral fijo del
Excmo. Ayuntamiento de Castrojeriz (Burgos) por el sistema de concurso de méritos, en
cumplimiento de la disposicidon adicional sexta y disposicion adicional octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad
en el Empleo Publico.

Primera. — Objeto de la convocatoria.

1.1. El objeto de las presentes bases es la regulacién de la convocatoria excepcional
de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, por el sistema de concurso, en
aplicacién de la disposicion adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas
Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Pulblico, dentro del proceso
extraordinario de estabilizacion y consolidacion del empleo temporal del Excmo. Ayuntamiento
Castrojeriz, como personal laboral fijo de las siguientes plazas, derivadas de la oferta de
empleo publico extraordinaria de 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 101
de Burgos, de fecha 27 de mayo de 2022.

Son de cumplimiento obligatorio para el ayuntamiento y para todas aquellas
personas que, de una u otra manera, intervengan en los procesos selectivos.

CATEGORIA LABORAL VACANTES | CATEGORIA JORNADA
PEON DE USOS MULTIPLES 1 GRUPO 10 COMPLETA

PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS 1 GRUPO 10 PARCIAL
5 HORAS
DIARIAS

PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS 1 GRUPO 10 PARCIAL
3,5 HORAS
DIARIAS

1.1.a) Las funciones a desempefar por el aspirante que resulte contratado para
pedn de usos multiples son:
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— Realizar el trabajo efectivo en aquellos aspectos designados por el encargado en
coordinacién y bajo supervision del mismo.

— Realizar la limpieza viaria del municipio.

— Realizar las actuaciones necesarias para el mantenimiento de los jardines del
municipio.

— Realizar y gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones
municipales.

—Velar por el correcto uso y mantenimiento de los Utiles y materiales
encomendados.

— Realizar aquellas otras tareas afines a la plaza y que le sean encomendadas, o
resulten necesarias por razones del servicio.

1.1.b) Las funciones a desempefar por el aspirante que resulte contratado para
cada una de las plazas de pedn de limpieza de edificios son:

- Limpieza de edificios municipales en correctas condiciones higiénicas.

- Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
haya sido previamente instruido.

1.2. Se publicara extracto de convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial del
Estado, siendo la fecha de dicho anuncio la determinante para el computo del plazo de
presentacién de instancias que se encuentra establecido en veinte dias naturales, a partir
del siguiente a la publicacién de dicho anuncio.

1.3. Los procesos selectivos se regiran por lo establecido en estas bases generales.
Asimismo seran de aplicacién la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; la normativa de funcién publica autonédmica que corresponda; el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisién de puestos de trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de administracion local; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y con caracter orientativo la resolucion de la Secretaria de Estado de
Funcion Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de
estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para
la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico.
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Segunda. - Publicidad.

2.1. Se publicara la convocatoria, juntamente con el texto integro de las bases
reguladoras en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, en el Boletin Oficial de la Provincia, y
en el tablon de anuncios del ayuntamiento. Un extracto de la convocatoria se publicara en
el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este anuncio la que servira para el cdmputo
del plazo de presentacion de instancias.

2.2. Elresto de actos y acuerdos que se dicten en desarrollo de estas bases: listado
provisional y definitivo de admitidos y excluidos, valoraciones... se realizard mediante su
insercién en el tablén de anuncios fisico y en el virtual ubicado en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Castrojeriz (http://castrojeriz.sedelectronica.es), y en los mismos medios
los plazos para presentacion de alegaciones o recursos y la forma de interposicion de los
mismos.

Tercera. — Condiciones de admision de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccién, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, sera necesario reunir las
siguientes condiciones generales, en la fecha que finalice el plazo de presentacién de
instancias:

a) Tener la nacionalidad espafiola. También podran acceder, como personal
funcionario o laboral fijo, en igualdad de condiciones que los espafoles a los empleos
publicos, con excepcion de aquellos que directa o indirectamente impliquen una
participacion en el ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses del Estado o de las administraciones publicas:

a.1) Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea.

a.2) El cényuge de los/las espafioles/as y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar los
descendientes menores de veintilin afios 0 mayores de dicha edad que sean dependientes.

a.3) Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea
de aplicacién la libre circulacion de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de la
categoria a la que se solicita acceder.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
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o escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion, o en condiciones de obtener la titulacién académica minima
exigible para la plaza a la que se opta a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes:

Denominacién de la plaza | Titulacién minima exigible

PEON DE USOS MULTIPLES GRADUADO ESCOLAR
PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS  ~ GRADUADO ESCOLAR
PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS GRADUADO ESCOLAR

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de
la correspondiente credencial de homologacion a titulo habilitante espafiol, o en su caso,
del correspondiente certificado de su equivalencia.

f) No tener la condicidon de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Castrojeriz en
el mismo grupo y categoria que las plazas a la que se opta, ni de otras administraciones
publicas, cuando éstos tengan funciones asimiladas a las de la plaza a la que se opta.

Cuarta. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

4.1. Las solicitudes (anexo ), requiriendo tomar parte en las correspondientes
pruebas de acceso en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la
Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electrénico General
de este ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Debera realizarse una solicitud por cada plaza a la que se opte.

4.2. En todo caso, las personas interesadas deberan, en el momento de presentar
su solicitud de participacion, cumplimentar la hoja de autobaremacion segun el anexo Il y
acompaniar la documentacién que acredite los méritos que deseen que sean valorados en
el concurso:

- Certificado de servicios prestados emitido por la administracion en la que hubieran
desempefado sus servicios. En el caso de que las personas interesadas se hallasen en
situacién de servicio activo en el Ayuntamiento de Castrojeriz la experiencia profesional en
el mismo podra ser acreditada de oficio.

— Informe de vida laboral actualizado.

- Relacién de cursos relacionados y otros méritos alegados. Se acompanara copia
de los documentos justificativos (titulos, certificados de formacién u otro documento que
justifique su realizacion).

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-18 -




/ .. . . M YO ( O
boletin oficial de la provincia QUL O

7

m_@ jueves, 26 de diciembre de 2024

4.3. Son causas de inadmision al proceso:
- La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma.

4.4. La no acreditacién de los méritos autobaremados, salvo los desarrollados en
este Ayuntamiento de Castrojeriz, no conllevara la exclusion del proceso, pero supondra
su no valoracion, sin que su omisién pueda ser objeto de subsanacion.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto
administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina la
disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. El ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

Quinta. — Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en
el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon
de anuncios y en la sede electronica de este ayuntamiento http://castrojeriz.sedelectronica.es
y se sefalara un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
y en la sede electrénica de este ayuntamiento http://castrojeriz.sedelectronica.es y en el
tablén de anuncios, para mayor difusion.

En el supuesto de formularse reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto
administrativo que apruebe la lista definitiva, que sera hecho publico, asimismo en la forma
indicada anteriormente. En dicha resolucion se efectuara igualmente el nombramiento de
los miembros del tribunal.

5.2. De no presentarse reclamaciones, la lista provisional se entendera elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar esta circunstancia en el anuncio que se
indica en el anterior parrafo.

5.3. Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer, alternativamente, o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante la alcaldia de este
ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan
interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.
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Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado.

5.4. No hay tasas para la admision.
Sexta. — Comision de valoracion.

La designacion de la comision de valoracion se efectuara por resolucién de la
alcaldesa del Ayuntamiento de Castrojeriz que se publicara en la sede electrénica de este
ayuntamiento y tablén de anuncios de este ayuntamiento.

La composicién del tribunal calificador es la siguiente:

Un presidente, tres vocales con idéntica o superior categoria y un secretario que
podra ser el de la corporacién local, todos ellos con la condicién de funcionarios de carrera
o personal laboral fijo.

Ademas de las personas titulares de dichas comisiones, se nombrara un ndmero
igual de suplentes, que podran actuar de forma simultanea con los titulares cuando asi se
estime necesario por razones de rapidez en la resolucién del concurso. A tal fin, podra
acudirse a empleados publicos de otras administraciones. Todos los miembros de las
comisiones de valoracion deberan pertenecer a escalas, subescalas o categorias
profesionales de grupo de titulacién de igual nivel o superior a la exigida para el acceso a
las plazas convocadas. Las personas integrantes de las comisiones de valoracion deberan
abstenerse de formar parte de la misma cuando concurran en ellas alguna circunstancia
de las previstas en los articulos 23 y 24, respectivamente, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Las personas aspirantes podran recusar
a las personas integrantes de las comisiones de valoracién cuando, a su juicio, concurra
en ellas alguna o varias de las circunstancias sefialadas, siguiéndose para ello el
procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 del
sefialado articulo 24.

Séptima. — Proceso selectivo mediante concurso al amparo de la disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

El sistema selectivo de concurso lo sera para las siguientes plazas:

CATEGORIA LABORAL VACANTES ' FECHA DE ADSCRIPCION

PEON DE USOS MULTIPLES q 04/08/2014
PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS 1 17/01/2012
PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS 1 02/03/2001

La valoracion de los méritos tendra una puntuacién maxima de 100 puntos. La fecha
de referencia de méritos es la de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes de
participacién en el proceso selectivo.

7.1. Méritos profesionales:

— Servicios prestados en el Ayuntamiento de Castrojeriz acreditando el desempefio
de las funciones propias de la escala, subescala y clase, en caso de relacién funcionarial,
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o del mismo grupo o categoria profesional, en caso de relacién laboral, correspondiente a
la plaza objeto de la convocatoria, a razén de 0,60 puntos por mes completo de servicio.

— Servicios prestados en otros ayuntamientos distintos a los expresados en el primer
apartado, acreditando el desempefo de las funciones propias de la escala, subescala y
clase, en caso de relacién funcionarial, o del mismo grupo o categoria profesional, en caso
de relacién laboral, correspondiente a la plaza objeto de la convocatoria, a razén de 0,25
puntos por mes completo de servicio.

- Servicios prestados en el resto de administraciones publicas acreditando el
desemperio de las funciones propias de la escala, subescala y clase, en caso de relacién
funcionarial, o del mismo grupo o categoria profesional, en caso de relacion laboral,
correspondiente a la plaza objeto de la convocatoria, a razén de 0,15 puntos por mes
completo de servicio.

Criterios para la valoracion de la experiencia profesional:

En cada uno de los apartados anteriores se podran sumar periodos de tiempo
inferiores a un mes para computar meses completos de servicios, considerandose como
un mes completo el conjunto de treinta dias naturales.

Las dos plazas a estabilizar con jornada parcial valoraran la experiencia a tiempo
parcial como si se tratara de una jornada completa.

Los citados méritos se acreditaran mediante certificacion expedida por la
administracién correspondiente en cada caso, en la que figuren los siguientes términos:
administracion publica de que se trate; denominacion de la plaza/plaza y funciones
principales; fecha de inicio y de fin de la relacién laboral y tiempo total trabajado.

En tal certificacion debera figurar también si los servicios prestados han sido
realizados a jornada completa o a jornada parcial, indicando en este Ultimo caso el
porcentaje de jornada efectivamente trabajado.

En el supuesto de que las plazas convocadas hubieran sido objeto de modificacion
en su denominacion, la valoracién de la experiencia acreditada estara sujeta a que las
funciones correspondientes a tales plazas conserven una identidad sustancial.

No seran valorados los servicios prestados como:

— Personal eventual.

— Personal directivo profesional.

- Personal con contrato de alta direccion o de caracter administrativo.
- Personal con contrato no laboral de prestacion de servicios.

- Personal sujeto a relacion de caracter formativo: alumnos-trabajadores, becarios/as,
en practicas, etc.

La falta de aportacién de dicha certificacion en la forma solicitada dara lugar a que
no puedan ser valorados los periodos de prestacién de servicios alegados.
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La no presentacion del anexo Il supondra que no se procedera por la comision de
valoracion a su valoracion y se tendra por no presentada no siendo subsanable. Durante
el plazo de subsanacién no se podran presentar nuevos méritos diferentes a los
presentados en el plazo inicial.

7.2. Méritos académicos u otros méritos, maximo 40 puntos.

— Por la posesion de titulaciones académicas o profesionales oficiales de nivel
igual o superior, distintas a la requerida para el acceso al cuerpo, escala o categoria
correspondiente (maximo 2 puntos).

— Titulo de bachiller, formacién profesional de segundo grado o equivalente: 1 punto.
— Titulo de diplomado, licenciado o titulo universitario de grado: 1 punto.

- Por los cursos de formacién recibidos o impartidos, en el marco del Acuerdo de
Formacion para el Empleo o de los Planes para la Formacién Continua del Personal de las
Administraciones Publicas, por las administraciones locales, por la FRMPCyL, por la
ECLAP, por los sindicatos firmantes del IV acuerdo de formacién continua, orientados al
desempefio de funciones en el cuerpo o escala o en la categoria profesional a la que se
desea acceder, 1 punto por hora de formacion.

Por cursos que sirvan para el desarrollo profesional y faciliten la promocién de los
empleados publicos de la administracion local, que guarden relacion con las funciones
propias del puesto de trabajo objeto de la convocatoria, 0,75 puntos por hora.

Calificacién final. — La calificacién final se obtendra por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los apartados anteriores del baremo de méritos.

En caso de empate el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes
criterios:

1. Mayor nimero de dias de desempefio de servicios, en la plaza objeto de la
convocatoria, (mismo cuerpo/escala/clasificacion profesional o categoria del convenio laboral).

2. Mayor puntacion de méritos profesionales.
3. Mayor puntacion de méritos académicos.

4. Orden alfabético de los apellidos y nombre, teniendo en cuenta la letra resultante
del sorteo realizado en la Secretaria de Estado de Funcion Publica, relativa al orden de
actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas (articulo 17 del Real Decreto
364/1995).

5. Mayor tiempo de servicios prestados en cuerpos, escalas o competencias
funcionales de la administracion local.

6. Antigliedad total en la administracion publica.
Octava. - Calificacion final.

8.1. La calificacion final se obtendra por la suma de las puntuaciones obtenidas en
los apartados anteriores del baremo de méritos, levantando la comisién de valoracién el
acta correspondiente.
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8.2. En caso de empate el orden de prelacion se establecera atendiendo a los
siguientes criterios:

1. Mayor puntacién de méritos profesionales en el apartado 7.1 parrafo primero.
2. Mayor puntacion de méritos profesionales en el apartado 7.1 parrafo segundo.

3. Orden alfabético de los apellidos y nombre, teniendo en cuenta la letra resultante
del sorteo realizado en la Secretaria de Estado de Funcion Publica, relativa al orden de
actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas (articulo 17 del Real Decreto
364/1995).

8.3. El resultado de la calificaciéon provisional del proceso selectivo sera publicado
por la comisidén de valoracion en la sede electronica del este ayuntamiento y tablén de
anuncios, con indicacion de las calificaciones parciales otorgadas para cada persona
aspirante en cada uno de los apartados del baremo de méritos valorado.

Las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias héabiles, contados a
partir del siguiente a la publicacién del resultado de la calificacion provisional de la comisién
de valoracién en la sede electronica del ayuntamiento y tabléon de anuncios de este
ayuntamiento para formular frente a la misma las alegaciones que estimen convenientes
en defensa de sus derechos.

Novena. — Resolucién del proceso selectivo.

Finalizado el plazo de alegaciones, la comisién de valoracién aprobara la resolucion
definitiva del procedimiento en el que indicara por orden alfabético la puntuacién obtenida
por todos los aspirantes en el concurso desglosada conforme al apartado del baremo de
meéritos.

En dicha resolucién igualmente formulara propuesta de contratacion a favor de los
3 aspirantes que hubieran obtenido la maxima puntuacién para cada proceso de
estabilizacion.

Dicha resolucién sera publicada en la sede electrénica de este Ayuntamiento de
Castrojeriz.

Cuando se produzcan renuncias de las personas seleccionadas, antes de su
contratacion, el érgano convocante propondra la contratacion de las personas que figuren
en siguiente lugar en la resolucién definitiva, segun el orden de calificacién. En caso de que
la renuncia de la persona a la que correspondiese la plaza se produzca en este momento,
el segundo clasificado sera el propuesto para la contratacién como personal laboral fijo.

Si esas renuncias son posteriores a la formalizacién del contrato, la persona que le
sustituya lo hara de manera temporal, por el tiempo necesario para la cobertura
reglamentaria de la plaza por un nuevo proceso selectivo de personal laboral fijo que se
realizara por los cauces ordinarios fijados por el Estatuto Basico del Empleado publico y
demas normativa relativa a la seleccién de personal y no por el procedimiento excepcional
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la
Temporalidad en el Empleo Publico.
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A la vista de la propuesta de contratacion formulada por la comision de valoracion
mediante resoluciéon de Alcaldia, se procedera a aprobar la propuesta de contratacién
quien dispondra su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Décima. — Presentacion de documentos y contratacion.

10.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde la publicacion de la relacion
definitiva de aprobados en la sede electrénica y en el tablén de anuncios de este
ayuntamiento, los aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién deberan presentar
los siguientes documentos, a efectos de proceder a su contratacion:

a) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario de ninguna de las administraciones publica, o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria, junto a
documento acreditativo.

b) Certificado médico acreditativo expedido por el facultativo correspondiente
de Servicio Publico de Salud, acreditativo de no poseer la capacidad funcional
correspondiente a las funciones a desarrollar, sin perjuicio del reconocimiento médico
previo y complementario que en su caso deba realizar en los servicios médicos
correspondientes del Servicio de Vigilancia de la Salud de esta corporacion.

c) Declaracion jurada o responsable de no desempefiar ningln puesto del sector
publico o actividad privada incompatible segun el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre.

d) Declaracién jurada de que la documentacién aportada para la valoracién de los
méritos es auténtica.

- Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los
requisitos sefialados en la base tercera, no podra ser contratado, dando lugar a la invalidez
de sus actuaciones y a la subsiguiente nulidad de los actos de la comisién de seleccién
con respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud.

10.2. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia efectuaré la
correspondiente contratacion como personal laboral fijo, debiendo formalizar el
correspondiente contrato de trabajo en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a la fecha en que se le haya requerido para formalizar el correspondiente contrato
de trabajo. Transcurrido dicho plazo de un mes, quienes no hayan formalizado el
correspondiente contrato de trabajo, perderan todos los derechos adquiridos durante el
proceso selectivo quedando anuladas todas sus actuaciones.

Formalizado el contrato se debera comunicar a la oficina publica de empleo que
corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion; asimismo, se debera
informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una copia
basica de los contratos celebrados.
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Undécima. — Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

Duodécima. — Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via
administrativa, se podra interponer por los interesados recurso de reposicién en el plazo
de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos o, a su eleccién, el que
corresponda a su domicilio, si éste radica en Burgos, a partir del dia siguiente al de
publicacion de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa). En lo no previsto
en las bases, sera de aplicacién el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma
de la Funciéon Publica; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; y la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia del Ayuntamiento
de Castrojeriz, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos, a partir del dia siguiente al de
publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En Castrojeriz, a 18 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,
Maria Beatriz Francés Pérez
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

D/D* con BN s ¥
domicilio a efectos de notificacion en el municipio de calle
n°® C.P. s TRIEPORO: s v
correo electrénico: EXPONE:

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso extraordinario de estabilizacion para plaza de
(marque con una X la plaza a la que quiere optar):

o PEON DE USOS MULTIPLES
o PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS - jornada 5 horas diarias
o PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS - jornada 3,5 horas diarias

mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Estado, nUMero..........eewn.. de
fecha posee interés en participar en dicho proceso.

SEGUNDO.- Por todo lo cual, DECLARO RESPONSABLEMENTE:

- Que he leido y acepto integramente, |as bases que rigen la convocatoria.

- Dispongo de plena capacidad de obrar en el ambito de la contratacion y el empleo pdblico, no
habiendo incurrido en causa alguna de incapacidad, o incompatibilidad, tampoco no he sido separado/a
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni me
encuentro en causa de inhabilitacion para el ejercicio de funciones en una Administracion.

- Asimismo, cumplo a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de instancias, todos y cada
uno de los requisitos que exige la presente convocatoria.

TERCERO.- Que para participar en el proceso selectivo aporto, ademas de la presente declaracion
responsable la siguiente documentacion:

o Copia del DNI o en su caso, documentacién equivalente que acredite la identidad del aspirante.

o Anexo Il, hoja de autobaremacion.

o Copia del titulo exigido para participar en las pruebas o fotocopia del justificante de abono de
los derechos para su expedicion.

o Certificado de servicios prestados emitido por la Administracién en la que hubieran
desempenado sus servicios.

o Informe de vida laboral debidamente actualizado expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

O Relacion de cursos relacionados y otros méritos alegados. Se acompafara copia de los
documentos justificativos (Titulos, certificados de formacién u otro documento que justifique su
realizacion).

Por todo ello, SOLICITO que se admita esta solicitud para el proceso de estabilizacion y bolsa de
trabajo indicada.
En a de de 202_.
El solicitante,
Fdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CASTROJERIZ

* * *
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ANEXO 11
HOJA DE AUTOBAREMACION
D/D* €on DML D% vneeisnsisann Y
domicilio a efectos de notificacién en el municipio de calle.
n? C.P. teléfono ..ociiimiuig
correo electronico: EXPONE:

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso extraordinario de estabilizacién para plaza de
(marque la plaza a la que aspira):

o PEON DE USOS MULTIPLES
o PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS - jornada 5 horas diarias
o PEON DE LIMPIEZA EDIFICIOS - jornada 3,5 horas diarias

DECLARO RESPONSABLEMENTE poseer los siguientes méritos a los que les corresponden los
siguientes puntos:

- Experiencia profesional: Indique categoria, meses y organismo al que imputa la experiencia
sefialando los puntos que, segln las bases, estima poseer.

DENOMINACION PLAZA | ADMINISTRACION TIEMPO PUNTUACION
CONTRATANTE

- Formacién académica: Indique los estudios o cursos de formacion que otorgan puntos segtin las
presentes bases indicando horas y organismo que los impartid, afiada los puntos que, segin las bases,
estima poseer.

CURSO CENTRO HORAS TITULACION PUNTUACION

m_@ jueves, 26 de diciembre de 2024

En. a de. de 202_.

El solicitante,
Fdo.:
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06480

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IGLESIAS

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2/2024 del ejercicio de 2024

El expediente 2/2024 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Iglesias
para el ejercicio 2024, queda aprobado definitivamente con fecha 26 de octubre de 2024,
en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a
la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 40.000,00
6. Inversiones reales 20.000,00

Total aumentos 60.000,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
8. Actos financieros 60.000,00
Total aumentos 60.000,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Iglesias, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Geminiano Burgos Marin
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06488

LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DEL MERCADILLO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Santa Maria
del Mercadillo para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicion publica y comprensivo aquel del presupuesto general de la
entidad, bases de ejecucién y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

54.000,00
102.000,00
10.000,00
190.000,00

356.000,00

Importe consolidado

N oA~

Impuestos directos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

58.000,00
18.000,00
30.000,00
162.000,00
88.000,00

356.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.

En Santa Maria del Mercadillo, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,

José Andrés Cuesta Martin
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06482

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA OLALLA DE BUREBA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2 del ejercicio de 2024

El expediente 2/2024 de modificacién presupuestaria del Ayuntamiento de Santa
Olalla de Bureba para el ejercicio 2024, queda aprobado definitivamente con fecha 11 de
diciembre de 2024, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se procede a la publicacion de dicha modificacién del presupuesto resumida por
capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 5.378,00

6. Inversiones reales 9.085,00
Total aumentos 14.463,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacidn Importe
3. Tasas, precio publicos y otros ingresos 2.698,00
4, Transferencias corrientes 875,00
7. Transferencias de capital 5.602,70
8.

Activos financieros 5.287,30
Total aumentos 14.463,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Santa Olalla de Bureba, a 11 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,
Mercedes Segura Escudero
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA OLALLA DE BUREBA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Santa Olalla
de Bureba para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Gastos de personal 25.910,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 49.045,00
3. Gastos financieros 100,00
4. Transferencias corrientes 500,00
6. Inversiones reales 62.681,00
Total presupuesto 138.236,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Impuestos directos 12.600,00
2. Impuestos indirectos 800,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 6.250,00
4, Transferencias corrientes 21.030,00
5. Ingresos patrimoniales 46.500,00
7. Transferencias de capital 51.056,00
Total presupuesto 138.236,00

Plantilla de personal del Ayuntamiento de Santa Olalla de Bureba. —

Funcionario: Secretaria-Intervencion, agrupada.

Personal laboral temporal: 1 auxiliar de jardineria.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
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vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Santa Olalla de Bureba, a 11 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,
Mercedes Segura Escudero
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06495

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TAMARON

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero MOD1 del ejercicio 2024

El expediente MOD1 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Tamaron
para el ejercicio 2024 queda aprobado definitivamente con fecha 5 de diciembre de 2024
en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede
a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 21.000,00
6. Inversiones reales 24.000,00

Total aumentos 45.000,00
El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:
AUMENTOS DE INGRESOS
Cap. Denominacion Importe

8. Activos financieros 45.000,00
Total aumentos 45.000,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, seguin lo dispuesto en el articulo 171 en relacion con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Tamaron, a 5 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Oscar Pérez Sendino
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TUBILLA DEL LAGO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Tubilla del
Lago para el ejercicio 2025 al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicion publica y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

54.000,00
86.000,00
8.000,00
145.000,00

293.000,00

Importe consolidado

N oA~

Impuestos directos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

55.000,00
17.000,00
40.000,00
37.000,00
144.000,00

293.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.

En Tubilla del Lago, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Rodrigo Gonzalez Morall
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06492

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALDEANDE

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Valdeande
para el ejercicio 2025 al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucion y
plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

60.000,00
112.000,00
8.000,00
95.000,00

275.000,00

Importe consolidado

N oA~

Impuestos directos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

47.000,00
16.000,00
20.000,00
101.000,00
91.000,00

275.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.

En Valdeande, a 12 de diciembre de 2024.

La alcaldesa,

Maria de las Vifias Iglesias Bocanegra
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06473

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA DE ROA

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2025

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 11 de diciembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Villaescusa de Roa
para el ejercicio 2025, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 193.783,49 euros y
el estado de ingresos a 193.783,49 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villaescusa de Roa, a 11 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Pablo Guijarro Sendino
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06477

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLAGALIJO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2025

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 11 de diciembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Villagalijo para el
ejercicio 2025, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 155.076,34 euros y el estado
de ingresos a 155.076,34 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal
y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villagalijo, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Luis Lorenzo Marin Gémez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06490

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALBILLA DE GUMIEL

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Villalbilla
de Gumiel para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad,
bases de ejecucién y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Reall
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

38.000,00
92.000,00
9.000,00
151.000,00

290.000,00

Importe consolidado

N oA~

Impuestos directos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

35.000,00
15.000,00
25.000,00
43.000,00
172.000,00

290.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.

En Villalbilla de Gumiel, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Pedro Garcia Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06486

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLANGOMEZ

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2023

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2023 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Villangdmez, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Gonzalo Ausin Lopez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06500

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILVIESTRE

DEL PINAR

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Vilviestre
del Pinar para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcion

Importe consolidado

2l

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Gastos financieros

Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

170.500,00
280.300,00
200,00
21.200,00
201.600,00

673.800,00

Importe consolidado

N ok~

Impuestos directos

Impuestos indirectos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Enajenacion de inversiones reales
Transferencias de capital

Total presupuesto

173.900,00
7.400,00
77.400,00
184.800,00
88.400,00
2.000,00
139.900,00

673.800,00

Plantilla de personal del Ayuntamiento de Vilviestre del Pinar. —

A) Funcionario de carrera, nimero de plazas: 1.

Secretario-interventor. Plazas: 1. Grupo: A2. Cubierta.

B) Personal laboral fijo, nimero de plazas: 1.

Auxiliar administrativo. Plazas: 1. Cubierta.
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C) Personal laboral temporal, nimero de plazas: 6.

Peones: por obra o servicio determinado: 5.

Operario de usos multiples. Plazas: 1. Grupo E. Cubierta.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Vilviestre del Pinar, a 10 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Javier Chapero de Miguel
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CUBILLO DEL CESAR

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio 2023

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2023 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Cubillo del César, a 12 de diciembre de 2024.

La presidenta,
Maria del Carmen Heras Heras
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06497

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HORNILLAYUSO

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2024 para el gjercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 12 de diciembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el expediente 1/2024 de modificacién presupuestaria de la Entidad
Local Menor de Hornillayuso para el ejercicio 2024.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Hornillayuso, a 12 de diciembre de 2024.

El presidente,
Miguel Angel Ruiz Fernandez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06498

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HORNILLAYUSO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2025

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 12 de diciembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Hornillayuso
para el ejercicio 2025, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 11.350,00 euros y
el estado de ingresos a 11.350,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Hornillayuso, a 12 de diciembre de 2024.

El presidente,
Miguel Angel Ruiz Fernandez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06629
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HUERTA DE ABAJO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Huerta de Abajo para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

2.450,00
95.175,00
750,00
32.000,00

130.375,00

Importe consolidado

N o Mo

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

3.500,00
4.700,00
84.175,00
38.000,00

130.375,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.

En Huerta de Abajo, a 18 de diciembre de 2024.

El alcalde pedaneo,
Alvaro Arroyo Peral
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06487

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE QUINTANA DEL PINO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2025

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 10 de diciembre 2024, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Quintana del
Pino para el ejercicio 2025, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y
sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Quintana del Pino, a 12 de diciembre de 2024.

El alcalde,
Roberto Varas Porres
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06476

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SANTA OLALLA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Santa Olalla para el ejercicio de 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 3.320,00
3. Gastos financieros 160,00
6. Inversiones reales 12.000,00
Total presupuesto 15.480,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 600,00
4, Transferencias corrientes 1.100,00
5. Ingresos patrimoniales 4.180,00
7. Transferencias de capital 9.600,00
Total presupuesto 15.480,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Santa Olalla, a 10 de diciembre de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Isabel Sainz de la Maza Gémez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06483

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VALDERIAS DE BRICIA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Valderias
de Bricia para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 2.965,20
3. Gastos financieros 300,00
6. Inversiones reales 6.815,00
Total presupuesto 10.080,20

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 1.020,00
4, Transferencias corrientes 6.620,20
5. Ingresos patrimoniales 2.440,00
Total presupuesto 10.080,20

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Valderias de Bricia, a 12 de diciembre de 2024.

El presidente,
Angel Alberto Lépez Rodriguez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06478

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAMARTIN

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 01/2024 para el gjercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 12 de diciembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el expediente 01/2024 de modificacién presupuestaria de la Entidad
Local Menor de Villamartin para el ejercicio 2024.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Villamartin de Sotoscueva, a 12 de diciembre de 2024.

El presidente,
Manuel Guerra Mozuelos
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C.V.E.: BOPBUR-2024-06479

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAMARTIN

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2025

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 12 de diciembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villamartin
para el ejercicio 2025, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 13.600,00 euros y
el estado de ingresos a 13.600,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villamartin de Sotoscueva, a 12 de diciembre de 2024.

El presidente,
Manuel Guerra Mozuelos
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD LA YECLA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2025

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Mancomunidad La Yecla
para el ejercicio 2025, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucion y
plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 60.000,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 96.000,00
4, Transferencias corrientes 2.000,00
6. Inversiones reales 270.000,00
Total presupuesto 428.000,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
4, Transferencias corrientes 146.000,00
5. Ingresos patrimoniales 1.000,00
7. Transferencias de capital 281.000,00
Total presupuesto 428.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Santo Domingo de Silos, a 12 de diciembre de 2024.

El presidente,
Emeterio Martin Brogeras
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