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C.V.E.: BOPBUR-2024-04029

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE QUINTANADUENAS

Por acuerdo del Pleno municipal, en sesion celebrada el dia 21 de marzo de 2024,
se acordd la aprobacion de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion de
servicios de la escuela infantil.

Publicado dicho acuerdo en el Boletin Oficial de esta Provincia con fecha de 14 de
mayo de 2024, numero 92, sometido a exposicién publica durante el plazo legalmente
establecido, habiendo acordado la modificacién del articulo 5.°, procediendo a la
publicacion de su texto integro:

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

El presente reglamento tiene por objeto regular el régimen interno de la escuela
infantil «<La Casita de Paula».

1. — ASPECTOS REFERIDOS A LA CONVIVENCIA DEL CENTRO.

Articulo 1. — El centro es gratuito para todo el alumnado del primer ciclo de
educacion infantil, 1.° curso: (entra en vigor el curso 24/25), para 2.° curso (entré en vigor
el curso 2023/2024) y para el 3.* curso (entrd en vigor el curso 2022/2023).

Articulo 2. — Podra solicitarse el ingreso en la escuela los niflos/as menores de 3
afos, y su baja se producira a la finalizacion del curso escolar en el que cumpla la edad o
de forma voluntaria.

Articulo 3. - En el momento de su ingreso, se abrira al niflo/a un expediente personal
en el que constaran datos de filiacidn, sanitarios, direccién y teléfono para avisos en casos
de urgencia, asi como cuantas circunstancias aconsejen una atencion diferenciada.

Articulo 4. — El horario que cubre la gratuidad de estos alumnos es de 9 a 14 horas
y durara desde el inicio del curso escolar hasta su finalizacion, tal y como aparece en el
calendario escolar de la Junta de Castilla y Ledn. Todo aquello que esté fuera de este
horario (madrugadores, comedor, continuadores, festivos y vacaciones) sera abonado tal
y como se especifica en las tarifas del centro.

Los alumnos que no vayan a madrugadores deben entrar al centro a las 9:00 horas
y los que no acudan a continuadores su hora de salida son las 14:00 horas.

Articulo 5. - Las vacaciones escolares seran las que indique el calendario escolar del
la Junta de Castilla y Ledn. El centro permanecera cerrado las dos Ultimas semanas del
mes de agosto.

Articulo 6. — La asistencia del nifio/a al centro no puede superar las 8:30 horas
diarias.

Articulo 7. - Para todos los alumnos se abonara anualmente 100 euros al comienzo
del curso, para el método y seguro escolar. Y, por otro lado, en octubre, se abonara una
cuota de 20 euros para el material escolar.
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Articulo 8. — Para todo el alumnado, la matricula cubrird desde el inicio del alumno
en el centro hasta su paso al segundo ciclo de Educacién Infantil. Tal y como aparece
reflejado en la Orden EDU 95/2022, de 14 de febrero, por la que se regula el proceso de
admisién en las escuelas infantiles que impartan el primer ciclo de educacion infantil en la
Comunidad de Castilla y Ledn, modificada por la Orden EDU 117/2023, de 26 de enero.

Articulo 9. — Matriculacion en la escuela infantil.

Nuevo ingreso, los alumnos que quieran acceder a la escuela infantil La Casita de
Paula, deberan solicitar matricula de la siguiente manera:

—0-3 afos: se rellenara la solicitud de admision en centros de Castilla y Leon, la
cual establece la Junta de Castilla y Ledn en la pagina web de Educacyl. En dicha pagina
especificara las directrices que se llevaran a cabo y el periodo de presentacion. También
podran informarse en el teléfono 012 de la Junta de Castillay Ledn, asi como en la escuela
infantil La Casita de Paula, siempre y cuando sea el centro prioritario.

Los alumnos del 1.¢" curso (bebés), acudiran al centro cumplidas las 16 semanas
como minimo. Sera una vez que tengan las 16 semanas cuando puedan matricularse. Si
fuese necesaria la incorporacién antes de la semana 16, sera la Junta la que valore el caso
y de permiso.

Articulo 10. — El horario de los desayunos sera de 7:30 a 8:30, el de las comidas a
las 13:00 horas, siendo el horario de salida a las 14:00 horas.

Articulo 11. — La escuela infantil La Casita de Paula ofrece el servicio de desayuno
y comida, previa contratacion del servicio.

Articulo 12. - Tarifas nifios.

Las tarifas no son fraccionables. Se abonara mensualmente la tarifa contratada.
TARIFAS MENSUALES. —

Tarifa gratuita de 9 a 14 horas.

Madrugadores sin desayuno de 7:30 a 8:45: 25 euros.
Madrugadores con desayuno de 7:30 a 8:30: 40 euros.
Servicio comedor (salida a las 14 horas): 120 euros.
Continuadores hasta las 15 horas: 25 euros.
Continuadores hasta las 16 horas: 50 euros.
Continuadores hasta las 17 horas (cierre): 65 euros.
TARIFAS DIAS SUELTOS. —

Hasta cuatro horas: 20 euros (sin alimentacion).

Hasta 6 horas: 25 euros (con comida).

Hasta 8 horas: 30 euros (comida + desayuno).

Cada hora o fraccién: 5 euros.
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TARIFAS ALIMENTACION. —

Por meses:
— Desayuno 15,00 euros.
— Comida 120,00 euros.

Por dias:
— Desayuno 3,00 euros.
— Comida 7,00 euros.

TARIFAS ESPECIALES, DIAS NO LECTIVOS. —
Mes completo julio:

— Hasta 8 horas (desayuno + comida): tarifa 385 euros.
— Hasta seis horas (comida): tarifa 335 euros.

— Hasta 4 horas (sin alimentacion): tarifa 215 euros.
Medio mes (15 dias continuos) (Navidad):

— Hasta 8 horas (desayuno + comida): tarifa 195 euros.
— Hasta 6 horas (comida): tarifa 170 euros.

— Hasta 4 horas (sin alimentacion): tarifa 110 euros.
Una semana continua y Semana Santa:

— Hasta 8 horas (desayuno + comida): tarifa 100 euros.
— Hasta seis horas (comida): tarifa 90 euros.

- Hasta 4 horas (sin alimentacién): tarifa 60 euros.

Articulo 13. — En caso de cambio de horario contratado, dentro del mismo periodo
de matricula (mensual, semanal o por dias sueltos) el padre, madre o tutor deberan avisar
al responsable de la guarderia con anterioridad al inicio de cada mes.

Articulo 14. — En el caso de que un nifio/a necesite quedarse a comer, el padre,
madre o tutor deberan avisar con dos dias de antelacion (salvo situaciones urgentes en las
que se tenga una situacién no prevista).

Articulo 15. — Los alumnos matriculados deberan comenzar el curso el dia indicado
por la Junta de Castilla y Ledn, salvo los alumnos de 0-1 afio que se incorporaran a lo
largo del curso escolar, una vez que hayan cumplido la edad minima.

Articulo 16. — Causas de baja.

Causaran baja en la escuela infantil, dando lugar a la correspondiente vacante,
aquellos nifios en los que concurra alguna de las siguientes situaciones:

- Falta de asistencia al centro durante quince dias continuados o treinta alternos.

—Plazas que no se hayan cubierto a los quince dias de iniciado el curso
correspondiente sin causa justificativa comunicada expresamente por la familia.

— Incumplimiento de los horarios de forma reiterada.

— Falsedad de datos o documentos aportados por el solicitante.
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Articulo 17. — Vestuario.

Todos los niflos/as deberan traer al centro:

— Un cambio de ropa completo y marcado.

— Toallitas.

- Panales.

— Crema de panal.

— Leche de férmula, cereales y biberdén (aquellos que lo necesiten).

- En la entrada existe un tablén de anuncios donde cada padre podra ver lo que el
nifo/a necesita, y debera traerlo al dia siguiente.

- Es recomendable que el nifio asista al centro con ropa comoda, evitando tirantes,
cinturones, petos... y zapatos sin cordones.

- No se permitira la entrada de los niflos/as en pijama, excepto los bebés que
vengan a desayunar.

— Por el bien propio y el de los demas los niflos/as deberan acudir al centro bien
aseados.

— Por higiene y evitar araiazos, los nifios/as deberan traer las ufias debidamente
cortadas.

— Con la llegada del buen tiempo el nifio debera traer una visera o gorra marcada y
crema solar.

Articulo 18. — Estado fisico:

— En el momento en el que el equipo educativo detecte que el niflo/a tenga fiebre a
partir de 37,5 °C llamaran a las familias, teniendo estas la obligacion de asistir al centro para
recoger a los nifos/as. En caso de que se solicite por parte de los padres o tutores legales,
el equipo educativo le suministrara el antitérmico (autorizado por las familias al realizar la
matricula) para paliar la fiebre, siendo estos los que indiquen la dosis correspondiente
mandandola por mensaje al moévil de la escuela

(https://medlineplus.gov/spanish/ency/article/003090.htm)

— En estas edades la fiebre se considera un signo inequivoco de que algo le ocurre
al nifio/a. Por tanto, al no tener el equipo educativo una formacién especifica sobre
medicina, se solicita a las familias que lleven a su hijo/a al pediatra.

— Asimismo el equipo educativo llamara a las familias en el caso de que los nifios/as
tengan diarrea, vémitos, diferentes enfermedades contagiosas o cualquier comportamiento
anoémalo, con el fin de proceder a recogerlo del centro.

- Los nifios/as por tanto NO deberan acudir al centro en los siguientes casos:

Cuando pauten o manifiesten sintomas de enfermedades que puedan ser
contagiosas a los demas nifios/as, sarampidn, varicela, rubéola, conjuntivitis, parasitos
internos (lombrices...) o externos (piojos, liendres...), gastroenteritis, boca-manos-pies,
herpes, moluscos etc.
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Hasta que el pediatra les dé el alta no asistiran al centro, siendo aconsejable que las
familias traigan el justificante correspondiente expedido por el pediatra, en el que conste
que la enfermedad ya ha remitido y que no hay riesgo de contagio para los demas nifios/as
ni personal del centro.

Cuando los nifios/as estén enfermos durante varios dias es necesario ponerlo en
conocimiento de los responsables y de este modo colaborar con el buen funcionamiento
del centro.

- El suministro de medicamentos en horario escolar se realizara con receta médica
que justifique dicha medicacién (antibidticos, etc.) en la que se consignen dosis y
frecuencias y previa autorizacion firmada de los padres.

Articulo 19. — Relacion de los padres con el equipo educativo.
- La entrega o recogida de los nifios/as se producira en puerta de entrada.

- La recogida de los menores solo podran realizarla padre/madre/tutor o persona
autorizada por ellos, debidamente identificadas con su DNI original, mientras no sean
conocidas por las educadoras.

- Los padres podran dejar los carros, sillas de coche u otros objetos necesarios,
previo consentimiento de los profesionales del centro.

—En caso de separacion judicial de los tutores se debera justificar, mediante
fotocopia de convenio regulador, a quien corresponda la guarda y custodia de los hijos o
hijas.

— Aquellas familias que, a la salida de su hijo o hija, quieran hablar con las
educadoras de aula, tendran que pedir una tutoria en Direccién o esperar a la mafiana
siguiente cuando entregue a su hijo/a personalmente a la educadora.

- Para cualquier tema administrativo, cambios de tarifas, nimeros de cuenta, etc.,
deberan solicitarlo por escrito ante el ayuntamiento, bien de forma presencial o mediante
correo electrénico a guarderia@alfozdequintanaduenas.es

Articulo 20. — Procedimiento de actuacion ante situaciones de conflicto.
CON LOS ALUMNOS. —

- Ante las reiteradas faltas de asistencia sin previo aviso, primero se hablara con las
familias ante dicha situacion y si se sigue produciendo sera causa de baja tal y como se
establece en el punto «Causa de baja», desarrollado anteriormente.

— Los conflictos entre alumnos/as se resolveran tomando medidas como: tiempo
fuera, contar cuentos, cantar la cancién «ser amigos», escucha activa...

- Si las medidas no fueran suficientes se pasaria a hablar con los padres para
ofrecerles medidas de orientacion para mejorar la conducta.

CON LAS FAMILIAS. —

- Si se produce algun conflicto entre familias, por alguna mala conducta entre los/as
alumnos/as. Desde el centro notificaremos lo sucedido por escrito a los responsables del
centro, en este caso el Ayuntamiento de Quintanaduenfas.
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ENTRE TRABAJADORES. —

— En materia de régimen disciplinario, se regira a lo contenido en el Estatuto Béasico
del Empleado Publico y demas normas del convenio del Ayuntamiento del Alfoz de
Quintanaduenfas.

2. - DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO.
2.1. — Derechos de los nifios/as.

— A laigualdad de oportunidades y a la no discriminacion por razén de nacimiento,
raza, sexo, nivel social, convicciones morales o religiosas, asi como por discapacidades
psiquicas, fisicas o sensoriales.

— A la utilizacién de todos los recursos materiales y de infraestructura del centro.

— A un trato profesional e individualizado y a un trato digno, encontrando carifio y
comprension en sus educadores.

— Al cuidado, supervisiéon y promocion de su desarrollo personal, a llevar su propio
ritmo de aprendizaje y desarrollo, a la integridad fisica y moral y a la dignidad personal, no
pudiendo ser objeto de tratos vejatorios ni degradantes.

— A desenvolverse en un ambiente calido, seguro y adaptado a sus necesidades.

— A recibir, en condiciones de igualdad, la formacién y atencion que asegure el pleno
desarrollo de su personalidad.

— Todos los menores tienen derecho a que se vele por su seguridad e integridad con
el cumplimiento de todas las medidas legales a este efecto, teniendo como primer referente
la Declaracion Universal de los Derechos del Nifio.

2.2. — Deberes de los nifios/as.

Sera objetivo prioritario de la escuela, a través del personal directivo y educativo, asi
como de los padres y/o madres y/o tutores, ir concienciando a los niflos/as, conforme a
la capacidad de sus edades sobre los siguientes deberes:

— Conocer y cumplir las normas establecidas en el centro.

— Cuidar las instalaciones y los materiales puestos a su servicio.

— Respetar a sus companeros/as y educadores/as.

— Participar en la medida de lo posible en el desarrollo de las actividades del centro.
2.3. — Derechos de los padres, madres y representantes legales.

— A recibir informacién y orientacion sobre el desarrollo evolutivo de sus hijos/as o
tutelados. Normas de funcionamiento, plazos de preinscripcién y matricula, precios
publicos, actividades, programas, cursos o seminarios que se puedan organizar.

— A dirigirse a la Direccién o educador correspondiente, dentro de un horario
establecido (tutorias) para formular cualquier observacion o sugerencia sobre la actividad
escolar de sus hijos.

— A una asistencia individualizada acorde con sus necesidades especificas.
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— A asociarse con el objeto de favorecer la participacion en la escuela de las madres,
padres o representantes legales de los menores.

— A ser tratados con el debido respeto y consideracién por parte del personal de la
escuela.

— A participar en la vida de la escuela de acuerdo con arreglo a la legislacion vigente.
2.4. — Deberes de las madres, padres y representantes legales.

— Respetar la normativa de organizacion y funcionamiento de la escuela.

— A tratar con respeto y consideracion al personal docente, no docente y alumnos.

— Aportar el material, vestuario, enseres personales y alimento que se solicite para
la correcta atencion del nifio/a, segun las instrucciones recibidas por el personal docente.

— Indicar por escrito la relacién de personas autorizadas, y sus posibles modificaciones,
para recoger al nifio/a.

— Acudir a cuantas citaciones se les cursen por la Direccién de la escuela.

— Entregar y recoger a los nifios/as de forma puntual para no incidir en el desarrollo
de las actividades, organizacién y funcionamiento de la escuela.

— Declarar enfermedades y alergias que puedan padecer los nifos/as a
determinados alimentos, material higiénico, medicamentos y/o componentes.

- Respetar las normas referentes a la salud infantil contenidas en el capitulo.
- Poner ropa cémoda a los nifios, evitando petos y buzos.
- Realizar el periodo de adaptacion al incorporarse su hijo/a, a la escuela.

3. - ASPECTOS REFERIDOS A LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO.

3.1. - Organizacion interna del centro.
El centro consta de:

—Tres educadoras infantiles y una maestra que tienen las siguientes responsabilidades
y funciones:
- Cuidar de los nifios/as que acuden al centro.

- Atender las necesidades bésicas de los niflos/as: alimentacién, higiene, control
de esfinteres, salud ...

- Gestionar y responsabilizarse del grupo asignado.

- Personalizar de manera singularizada las necesidades de cada uno de los nifios/as
en funcidn de sus necesidades y caracteristicas propias.

- Impartir clases a los niflos/as, conforme a los criterios pedagdgicos designados
por el centro.

- Mantener una evaluacién continua de cada niflo/a e informando a los padres de
los menores.
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- Establecer y mantener una comunicacién fluida familia-escuela y con otros
profesionales.

- Realizar actividades de desarrollo motor, afectivo, social y cognitivo.

- Favorecer la autonomia de los nifios/as.

- Organizar los distintos recursos espacio-temporales (distribucién del espacio,
mobiliario, decoracién y la seleccion de objetos, juguetes).

- Realizar diferentes actividades y manualidades como disfraces, orlas., birretes...

- Desarrollar los planes y documentos del centro (RRI, PGA, PEC, PA...).

- Organizar y realizar pedidos de alimentacién.

- Servir comidas y ayudar a que los nifios coman.

- Organizar, recoger y limpiar comedor y cocina.

- Limpiar e higienizar los juguetes y el aula de psicomotricidad.

- Organizar las aulas y los materiales.

- Organizar juegos y actividades educativas individuales y colectivas.

- Recoger y entregar a los niflos/as.

- Establecer rutinas diarias para generar seguridad.

- Ensefar juegos, cuentos, poemas y canciones.

- Lavar la ropa (comedor, cunas, sabanas...).

- Seleccionar los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje (métodos, o
talleres, metodologias).

- Evaluar el proceso de ensefanza-aprendizaje.

- Gestion del correo electrénico.

- Atencidn tanto al publico como telefénica.

—Una coordinadora, con las siguientes funciones y responsabilidades:

- Organizacion del personal.

- Llevar a cabo tareas administrativas.

- Control de matriculas (altas y bajas).

- Sustitucién del puesto de educadoras infantiles en casos puntuales.

- Comunicacién con los padres.

- Control y gestion del personal (vacaciones, ausencias, adquisicion de ropa y
material, EPI).

- Control de la facturacién mensual del servicio de la escuela infantil.

- Gestion del correo electronico.

- Atencién tanto al publico y telefénica

- Compra del material de la escuela infantil.

—El alcalde, es el responsable directo de la escuela infantil La Casita de Paula,
encargado por tanto de dar de paso a los presupuestos de la escuela infantil, contratar el

personal, y de la toma de decisiones finales, en consenso con el personal de la escuela
infantil.
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—Una persona de limpieza, encargada de higienizar diariamente el centro.
—Personal de mantenimiento.
3.2. — Normas del uso de las instalaciones, recursos y servicios educativos.

Para el correcto funcionamiento del centro, se establecen una serie de normas en
los diferentes espacios de los que consta la escuela infantil «<La Casita de Paula». A
continuacion, especificaremos las normas referentes a cada zona:

— Zona de entrada: cuenta con varios armarios donde cada nifio/a tiene su cajonera
propia, debidamente sefialada con su foto y nombre, en las que los nifios/as al entrar
guardan su ropa y diferentes pertenencias. Los niflos/as son recogidos y entregados en la
puerta principal por el personal docente.

— Patio interior: es donde los nifios/as se relinen en distintos momentos del dia, al
finalizar cada uno de ellos debe quedar recogido y ordenado para su posterior uso y evitar
posibles accidentes. Ademas, se lleva a cabo el almuerzo, en el lugar correspondiente a
este momento (en el rulo), donde ellos se sientan y una vez finalizado depositan los
utensilios utilizados de manera auténoma en el carro.

— Patio exterior: para la salida al patio exterior si hace frio los nifios/as se pondran
cazadoras, gorros... Por otro lado, en verano antes de salir cada nifio/a debe ponerse su
gorra y se les aplicara crema solar.

— Aula de bebés: en ella cada alumno/a cuenta con una cuna o cama (dependiendo
de la edad), de uso propio para asi evitar la transmision de posibles enfermedades. Por ello
una vez a la semana se realiza el cambio de camas y fundas noérdicas, asi como el lavado
de mantas y objetos personales. Por otro lado, después de su uso se realiza la correcta
ventilacién del espacio. Ademas, las camas deben quedar debidamente guardadas
después de su uso.

—Aula de 1-2 y 2-3: en ellas se pretende que los/as alumnos/as sean lo mas
auténomos posibles por lo que:

- Al entrar se sientan en la alfombra para realizar la asamblea. Una vez finalizada esta
el protagonista del dia debe recoger lo utilizado en ella.

- Posteriormente cada niflo/a debe de coger y colocar su silla en su correspondiente
sitio en la mesa y al finalizar la actividad colocaran las sillas en su lugar.

- Los nifios/as guardaran sus trabajos finalizados en su propia cajonera, la cual esta
sefialada con su foto y nombre en mayusculas.

- Una vez finalizada la actividad, guardada esta y recogida la silla, cada nifio/a acude
al bafio del aula, para realizar sus necesidades fisiolégicas y desarrollando el control de
esfinteres para posteriormente llevar a cabo la retirada del panal.

- Los materiales y juguetes que se utilicen en el aula deben quedar recogidos.

— Aula de psicomotricidad: las normas para este espacio son las siguientes:
- No se puede utilizar con el calzado de calle puesto, por lo que cada nifio/a al entrar
debe quitarselo y colocarlo en el armario correspondiente.
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- Una vez finalizada la actividad ya sea libre o dirigida, con ayuda de los docentes,
los materiales usados quedaran recogidos y ordenados.

- Posteriormente, cada alumno/a, con ayuda de los docentes cogeran y se pondra
su calzado.

- Los niflos pueden hacer uso del bafio del aula cuando sea necesario.

— Sala de profesores: en ella se encuentra el material necesario para realizar las
distintas actividades, talleres... Por lo que una vez finalizado el uso se debe colocar y
ordenar en su lugar.

Si alguno de los materiales se acaba o no hay, se debe apuntar en la lista de
inventario para posteriormente realizar el pedido.

— Comedor: para acceder a él, los nifios/as deben llevar el correspondiente baby y
babero que aporta el centro. Una vez finalizada la comida se limpia a todos los nifios/as y
se les quita el baby y babero los cuales cada nifio/a debe depositar en el cesto indicado
para ello. Y acudiran a sus respectivas aulas.

Las docentes deberan recogerse el pelo, ponerse el peto y lavarse las manos (antes
de dar comidas y cuando fuese necesario).

Todos los dias el comedor sera higienizado tras su uso.

- Cocina: la encargada de esta debera:

- Ponerse el peto, recogerse el pelo y ponerse el gorro desechable, lavarse las
manos y si fuese necesario ponerse guantes, antes del servicio de cada comida.

- Servir las comidas de manera adecuada para las diferentes edades.
- Recoger, higienizar y colocar los distintos utensilios utilizados.

- Lavar la ropa utilizada en el servicio.

- Limpiar y fregar la cocina.

3.8. — Normas internas.
3.3.1. — Sustituciones del personal.

Estas se llevaran a cabo mediante la bolsa de empleo que se ha generado, (mientras
esté en vigor) al haber llevado el proceso de estabilizacién del personal. Todo ello es
gestionado por el Ayuntamiento de Quintanaduefas.

3.3.2. — Adaptacion del nuevo alumnado.

Basandonos en la Orden EDU/1063/2022, de 19 de agosto, por la que se establece
el calendario y horario escolar para el primer ciclo de educacion infantil de los centros de
la comunidad de Castilla y Leén que lo impartan.

El alumnado de nueva incorporaciéon al centro podra realizar un periodo de
adaptacion, si asi lo desean los padres o tutores legales. Este periodo, que con caracter
general tendra una duracion maxima de dos semanas, debera planificarse al principio del
curso y contemplara la participacion y colaboracion de las familias, asi como la flexibilizacién
del horario para conseguir la mejor adaptacion.
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Antes de comenzar el curso escolar se informa a todos los padres mediante una
entrevista inicial con la tutora del grupo y la direccion. Se les entrega la siguiente
informacion por escrito:

«Estimadas familias:

Ante la incorporacion de vuestros hijos/as a nuestra escuela y sabiendo que es un
momento muy importante en sus vidas, os queremos dar, en primer lugar, la bienvenida y
agradeceros la confianza depositada en nosotros.

El primer ciclo de educacion infantil constituye el primer peldafio del proceso de
formacién del ser humano y la base sobre la que se asientan las futuras adquisiciones y
aprendizaje. Por ello familia y escuela estaremos en contacto permanente para tener las
mismas pautas de comportamiento ante vuestros hijos/as. Los mensajes que reciban
los/as nifios/as no pueden ser contradictorios en el momento que estéa construyendo su
personalidad y precisa de unos modelos estables en los que fijarse.

Durante los primeros dias de asistencia a la escuela, los/as nifios/as van a sufrir un
importante cambio en sus vidas: pasan de estar en un medio (circulo familiar) en el que
ellos son los protagonistas, a otro donde conviviran, se relacionaran y compartiran, todo
ello en un nuevo ambiente (escuela) donde personas, espacios y materiales son
desconocidos para ellos.

Este serad un paso muy importante en la vida de los/as nifios/as, y aunque en algunos
casos al principio la separacion les resultara dolorosa, los/as nifios/as lo iran asimilando,
y gracias a esta separacién se incrementara su autonomia personal y su grado de
socializacion. A este proceso se le denomina periodo de adaptacion y supone un “trabajo
activo” por parte de los/as nifios/as, padres y docentes.

Durante este periodo es normal que se produzcan cambios en la conducta de los/as
ninos/as: lloros, alteraciones del suefio, de alimentacion, demanda excesiva de atencion, etc.

Debemos saber que estas son manifestaciones normales de este periodo y que si
lo entendemos de una forma natural estaremos ayudando a los/as nifios/as. Cada nifio/a
tiene un ritmo de adaptacién personal que hay que respetar y la rapidez de su adaptacion
dependera en gran medida de las manifestaciones externas de los padres: si los padres
les ayudais, les mostrais carifio y seguridad, los/as nifios/as se adaptaran antes y mejor a
la escuela. Si por el contrario les mostrais inseguridad y miedo, influiréis negativamente en
ellos y la adaptacion sera mas lenta».

Consejos para las familias:

— Actitud positiva y segura, mostrando confianza y firmeza: hay que transmitir a
nuestros hijos, que lo que estéis haciendo es lo mejor para ellos.

— Despedidas cortas en la escuela.

- Los nifios/as traeran su objeto de apego, si lo tienen, para mantener la unién con
el entorno familiar.

- No hagais cambios importantes esos dias (cambio de habitacién, quitar el paial
o el chupete, etc.)
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—Valorar el proceso por el que van a pasar vuestros hijos/as y reforzarles
positivamente.

3.3.3. — Informacion a las familias.

Dentro de la escuela se estableceran diversas vias de comunicacion para mantener
informados a los padres tanto de los temas de caracter educativo como organizativo y
administrativo que sean de interés para toda la comunidad escolar.

Con este intercambio de informacién se pretendera conseguir un buen funcionamiento
de la escuela haciendo de ella un centro participativo y abierto.

Algunos de los cauces de comunicacién son:

— Reuniones con padres madres.

- Reunioén para los padres/madres: esta reunion tendra lugar antes de que se inicie
el curso escolar. En ella se informara de la dindmica de la escuela infantil a nivel
pedagdgico, administrativo y normas generales de funcionamiento. Para completar esta
informacion se entregara a cada familia una serie de documentos en los que se recoge todo
lo que verbalmente se les ha comentado, sobre todo lo referente a autorizaciones de
medicacion, intolerancias alimentarias, alergias, recogida de los nifios/as...

- Tutorias: a peticion de los padres de los alumnos y acordadas con el tutor.

- Informacion a padres/madres escrita u oral.

- De caracter individual: diariamente se mantendra un intercambio verbal de
informacion tanto por la mafana al dejar a los nifios/as en la escuela como por la tarde al
recogerlos/as. Y a través del mévil de la escuela.

- De cardcter colectivo: a través del tablon de anuncios y del grupo de WhatsApp
del movil de la escuela.

3.3.4. — Evacuacion del centro.

El plan de emergencia define la secuencia de las acciones a desarrollar para el
control inicial de las emergencias que puedan producirse.

— Salvaguardar la integridad y en ultimo término la vida de los ocupantes del centro.

- La conservacion de los bienes materiales ante los posibles riesgos que puedan
materializarse especialmente en el caso de fuego.

En el plan de emergencia buscamos dar una respuesta ante posibles situaciones que
en algin momento pudieran llegar a producirse en la escuela Infantil La Casita de Paula.

Principios esenciales para la efectividad del plan de emergencia. —

- Todo el personal del centro debera participar en las labores de prevencion que
para el caso de emergencia se desarrollen.

- Todo aquel que en ese momento estuviese en dicho centro, debera ajustarse en
su conducta conforme a lo establecido en dicho plan.

- El personal del centro debe conocer los posibles riesgos en las diversas
dependencias donde pudiera desarrollar su actividad.

- Indicara asi mismo toda anomalia que detecte y velar por su subsanacion.
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- Todo el personal conocera la existencia y funcionamiento de los medios materiales
disponibles.

- Formacion del personal del centro con vistas a suprimir sin demora toda causa
anormal, especialmente en los aspectos de transmisién de alarma a las personas
designadas en el plan de emergencia y en la actuacion en diversas situaciones en medidas
tales como: el corte de la corriente eléctrica, aislamiento de materiales inflamables, cierre
de puertas y ventanas, combate del fuego en si y en la prestacion de primeros auxilios si
fuese necesario.

ACCION EN CASO DE EMERGENCIA. -

En caso de emergencia, las docentes seran las encargadas de la evacuacion de
todo el centro. En primer lugar, se evacuara el aula de 0 a 1 afo, seguidamente se
evacuardn las clases de 1-2 y 2-3 y finalmente sera el aula de usos mlltiples (comedor).
Todos ellos se dirigiran a la puerta principal de emergencia que en este caso es la puerta
de entrada al centro. Si no se pudiese acceder a ella, la evacuacion se llevaria a cabo por
la puerta del patio descubierto, colocandose lo mas alejados posibles del centro.

En el caso de zona en la que se encuentra la sala de usos multiples (psicomotricidad),
sala de descanso (sala de maestros) y despacho, en primer lugar, saldran los ocupantes de
la sala de psicomotricidad, seguidos por el despacho y la sala de maestros. Todos ellos se
dirigiran y abandonaran el centro por la puerta principal.

Las personas que se encuentren tanto en la cocina como en la despensa, seran
evacuadas a través de la puerta de emergencias que hay en la cocina.

Las personas encargadas de llevar a cabo este proceso de evacuacion seran las
propias docentes del centro. Una de ellas es la encargada de revisar que todas las
dependencias del centro estén vacias e ir cerrando las puertas una vez revisadas cada
una de ellas. Ademas, indicara al resto por donde debe producirse la evacuacién ayudando
al resto si fuese necesario. Una vez evacuado el centro, esta persona se encargara de
comprobar ausencias en el punto de reunién.

En Quintanaduenas, a 24 de julio de 2024.

El alcalde,
Gerardo Bilbao Ledn
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