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C.V.E.: BOPBUR-2024-03663

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE PERSONAL

Por resolucion numero 6.314/2024, de 4 de julio, el vicepresidente primero de la
entidad, de conformidad con las atribuciones que le confiere el articulo 34.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en virtud de la
delegacion efectuada por la Presidencia en resolucion nimero 7.943/2023, de 3 de agosto,
ha aprobado las bases de la convocatoria que se transcriben:

CONVOCATORIA UNITARIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE LAS PLAZAS DE
PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL FIJO CORRESPONDIENTES AL TURNO DE
NUEVO INGRESO INCLUIDAS EN LAS OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO DE LOS
ANOS 2022, 2023 Y 2024 DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS.

BASES
Primera. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de las siguientes
plazas de personal funcionario y laboral fijo, correspondientes al turno de nuevo ingreso,
incluidas en la oferta publica de empleo de esta Diputacion Provincial de los afios 2022,
2023 y 2024:

Plazas personal funcionario. —

—7 técnico de administracién general. 1.125 - 1.126 (una reserva turno
discapacidad).

3 OEP 2022.

3 OEP 2023.

1 OEP 2024.

— 4 enfermero. 1.47 — 1.48

2 OEP 2022.

1 OEP 2023.

1 OEP 2024 50% jornada.

— 7 técnico de grado medio. 1.139 - 3.3 (una reserva turno discapacidad).
1 OEP 2022.

5 OEP 2023.

1 OEP 2024.

-1 técnico de grado medio Prevencién de Riesgos Laborales. 1.139.
1 OEP 2024
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- 2 arquitecto técnico. 1.11.

2 OEP 2023

-1 ingeniero técnico Obras Publicas. 1.60.
1 OEP 2022

— 4 administrativo. 1.3 — 1.6 (una reserva turno discapacidad).
2 OEP 2022.

2 OEP 2023.

— 2 gobernante. 1.56 (una reserva turno discapacidad).
2 OEP 2023.

— 4 auxiliar administrativo. 1.17 = 1.18.
4 OEP 2022.

Plazas Personal Laboral. -

- 3 agente tributario. 2.4.

1 OEP 2022.

1 OEP 2023.

1 OEP 2024.

— 4 capataz. 2.71.

1 OEP 2023.

3 OEP 2024.

— 1 agente ayudante. 2.3.

1 OEP 2024.

— 18 auxiliar de carretera. 2.10.

2 OEP 2022.

3 OEP 2023.

13 OEP 2024.

— 7 cocinero. 2.68.

1 OEP 2022.

5 OEP 2023.

1 OEP 2024.

— 12 auxiliar de cocina. 2.8.

4 OEP 2022.

3 OEP 2023.

5 OEP 2024.
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- 9 lavandero-costurero-planchador. 2.29.
9 OEP 2022.

Se declara expresamente que los respectivos tribunales de seleccién que se
designen para juzgar las distintas pruebas selectivas no podran aprobar ni declarar
superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes superior al de las plazas
convocadas.

Aquel personal que acceda a plazas de jornada reducida podra optar posteriormente
a puestos de jornada completa en las correspondientes convocatorias de provision de
puestos de trabajo.

Segunda. — Requisitos generales de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir, en el momento de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, los
siguientes requisitos generales, asi como los especificos que se establecen en los
correspondientes anexos a la presente convocatoria:

a) Sise opta a una plaza de personal funcionario: tener la nacionalidad espafola o,
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
tener nacionalidad de un pais miembro de la Unidn Europea, o la de cualquiera de aquellos
Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los
términos que esta se halla definida en el tratado constitutivo de la Unién Europea.
Igualmente, podran participar en el proceso selectivo, cualquiera que sea su nacionalidad,
los conyuges de espaioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho, sus descendientes y los de sus
conyuges, siempre que no estén separados de derecho, y sean menores de veintiln afios
0 mayores de dicha edad dependientes.

Si se opta a una plaza de personal laboral: tener nacionalidad espafiola o extranjera
que cumpla los requisitos legales establecidos.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desemperio de las correspondientes funciones o tareas, debiendo ser
declarado apto por el Servicio de Prevencién de la entidad con caracter previo a la toma
de posesion.

La condicion de discapacidad y su compatibilidad se acreditaran por certificacion

del Instituto Nacional de Servicios Sociales u organismo autonémico correspondiente,
pudiéndose exigir valoracion por el Servicio Médico de la entidad.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquier administracién publica, ni hallarse, en su caso, inhabilitado por sentencia firme
para el ejercicio de funciones publicas.
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e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

f) Estar en posesidén del titulo o titulos que se especifican en los anexos
correspondientes de esta convocatoria, 0 en condiciones de obtenerlos en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion
de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que
hubieran obtenido un reconocimiento de su cualificacién profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

g) Estar en posesion de los demas requisitos especificos que se sefialan en los
anexos a la presente convocatoria.

Tercera. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes, en las cuales los aspirantes haradn constar que reunen las
condiciones exigidas en las presentes bases, se presentaran en modelo oficial y se dirigiran
al limo. sefior presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Burgos, y se podran
presentar: de forma electrénica en el Registro Electronico de la Diputacion, alojado en la
sede electronica de esta entidad https://sede.diputaciondeburgos.es/, en la seccion «todos
los tramites» con el nombre de solicitud «solicitud de adm. pruebas selectivas para plazas
en propiedad turno libre»; de forma presencial en el Registro General de la Entidad, sito en
el paseo del Espolon, nimero 34, de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas; o en los lugares
que a dichos efectos sefiala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en extracto en el
Boletin Oficial del Estado.

A efectos de admision y participacion en estas pruebas sera necesaria la aportacion
de todos los datos que en el modelo de solicitud se demandan, los cuales seran incluidos
en el registro de actividades correspondiente a este proceso selectivo, donde recibiran el
necesario y adecuado tratamiento para el adecuado desarrollo de las pruebas.

En el modelo oficial se hara constar la plaza a la que se pretende optar de acuerdo
con la denominacion establecida en las presentes bases o sus anexos, asi como la
referencia establecida para cada una. La omision o inexactitud en la denominacién o
referencia de la plaza que impidan determinar la plaza a la que se solicita la participacion,
determinara la inadmision de la solicitud, sin perjuicio de lo sefialado en la base siguiente
en relacion con la subsanacion de las solicitudes.

Con la firma de la solicitud, el aspirante otorga consentimiento a la Diputacion de
Burgos para la publicacién en su pagina web o en cualquier otro espacio establecido al
efecto, de los datos de caracter personal necesarios para los actos de tramite que se
deriven del proceso selectivo. Asimismo, la presentacion a esta convocatoria supone la
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conformidad del aspirante con la publicacion de las calificaciones obtenidas en las
diferentes pruebas y fases del proceso selectivo.

La Diputacién de Burgos, como responsable de dichos datos, garantiza el pleno
cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal. El declarante
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante
escrito dirigido al Servicio de Personal de la Diputacién Provincial de Burgos.

Cuarta. — Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacidn de instancias, la Presidencia de la corporacion
declarara aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

En dicha resolucién, que se publicara Unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos y en el tablén de anuncios de la Diputacion, se indicara la apertura del plazo de
subsanacién por diez dias que, en los términos del articulo 68.1 de la Ley del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se concede a los aspirantes
excluidos. Transcurrido dicho plazo, no se admitird ninglin tipo de reclamaciéon o
rectificacién, salvo los casos previstos en el articulo 109.2 de la citada ley.

La lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se
presentaran reclamaciones o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera reclamaciones,
seran estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucidn por la que se
apruebe la lista definitiva, que se hara publica en idéntico lugar que la lista provisional.

En la misma resolucion se incluird la composicién del tribunal, asi como el lugar,
fecha y hora del comienzo de los ejercicios.

La publicacién de dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos
sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

La inclusion de los aspirantes en las listas de admitidos no supone, en ningln caso,
el reconocimiento por parte de la Diputacion de que aquellos relinen los requisitos exigidos
para el nombramiento, que deberan acreditar segun lo establecido en la base octava de
la presente convocatoria. En cualquier momento del proceso selectivo, si el tribunal
advirtiera la existencia de algun aspirante que no cumple alguno de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberd proponer su
exclusion al érgano competente.

Los sucesivos anuncios relativos a los procesos selectivos se publicaran,
exclusivamente, en el tablon de anuncios de la diputacion y, a nivel meramente informativo,
en su pagina web www.burgos.es

Quinta. — Sistema de seleccion y calificacion del proceso selectivo.

El sistema de seleccién de los aspirantes sera el de oposicién, conforme se
determina en el detalle de las plazas incluidas en cada uno de los anexos a la presente
convocatoria, no siendo valorable mérito alguno.

El proceso de seleccion constard de los ejercicios que se determinan en los
respectivos anexos, siendo todos ellos de caracter eliminatorio. El nimero de puntos a
otorgar por cada miembro del tribunal en cada uno de los ejercicios sera de 0 a 10 puntos,
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no pudiendo, en ningln caso, abstenerse de emitir puntuacion ninguno de ellos. La
calificacion de cada uno de los aspirantes en cada ejercicio vendra determinada por la
media aritmética de las puntuaciones emitidas por los miembros del tribunal, siendo
eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de los
ejercicios. Asimismo, en aquellos ejercicios que consistan en el desarrollo de un nimero
determinado de temas, seran eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de los temas.

La calificacion definitiva de los aspirantes sera igual a la suma de las puntuaciones
de los distintos ejercicios, dividida por el nimero de estos. En caso de empate, se atendera
a la mayor puntuacion alcanzada en el primer ejercicio y, de continuar, en el segundo. De
persistir el empate, se resolvera en funcion del género menos representado en el conjunto
de personal de la entidad dentro de la misma categoria profesional.

Sexta. — Tribunal calificador de las pruebas selectivas.

El tribunal calificador se designara de conformidad con lo sefialado en el articulo 4
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, asi como en el articulo 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y su composicion sera hecha publica en los
términos que se recogen en la base quinta de esta convocatoria.

El tribunal calificador estara integrado por cinco miembros titulares, con sus
respectivos suplentes, de los cuales uno actuard como presidente, otro como secretario
y el resto como vocales.

La composicion del tribunal se ajustara a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y tendera asimismo a la paridad entre mujer y hombre.
La pertenencia al tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en
representacion o por cuenta de nadie.

Los miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Excmo.
sefor presidente de la Diputacién Provincial, cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, o hubiesen realizado tareas de preparacion de alguno de los aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de la convocatoria. Los aspirantes
podran recusar a los miembros del tribunal cuando concurran las circunstancias
anteriormente citadas.

Para la vélida constitucién del tribunal en cada una de sus sesiones, bastara la
asistencia de su presidente y secretario y uno de los vocales, titulares o suplentes,
indistintamente.

El tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores, sin que
puedan formular voto al respecto, en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas, asi como de colaboradores en tareas de vigilancia y control del
desarrollo de los diferentes ejercicios.
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Todos los miembros del tribunal tendran voz y voto, y las decisiones se adoptaran
por mayoria de los presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que actliie como
presidente.

Los tribunales actuaran con plena autonomia funcional, velando por la legalidad del
procedimiento y siendo responsables de garantizar su objetividad. Asimismo, de acuerdo
con el ordenamiento juridico, resolveran todas las dudas que surjan en la aplicacion de las
presentes bases, y tomaran los acuerdos necesarios para el buen orden en el desarrollo
de cada convocatoria, estableciendo los criterios que deban adoptarse en relacion con
los supuestos no previstos en ellas.

Los componentes de los tribunales tendran derecho a indemnizacion, segun lo
dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de Indemnizaciones por razén del
servicio.

Séptima. — Desarrollo de las pruebas selectivas.

El tribunal, en el caso de que concurra a las pruebas alguna persona con
discapacidad, podrd, previa solicitud del interesado, proceder a las adaptaciones y los
ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para su realizacion, de acuerdo con lo
dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios
generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el
acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Con el fin de que el tribunal
pueda resolver con objetividad la solicitud planteada, el interesado debera aportar, junto
con la solicitud, dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de valoracién
que dictamind el grado de discapacidad.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo de la siguiente,
debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas.

El tribunal tendra la facultad de determinar los ejercicios que seran objeto de lectura
por parte de los aspirantes y en qué momento se llevara a cabo. Igualmente, el tribunal esta
facultado para formular preguntas o dialogar con el aspirante respecto a las materias objeto
de su ejercicio.

La no presentacion de los aspirantes a cualquiera de los ejercicios en el momento
de ser llamados comporta que decaigan automaticamente en su derecho a participar en
el ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en, consecuencia, quedaran excluidos del
proceso selectivo. Igualmente quedara excluido del proceso selectivo el aspirante que no
comparezca a la lectura de alguno de los ejercicios en el momento de su llamamiento.

El orden de actuacién de los aspirantes en los ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente se iniciara alfabéticamente por aquellos cuyo primer apellido comience por
la letra «W», de conformidad con la resolucién de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de
Estado de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, una vez comenzadas las
pruebas selectivas, no sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracién de los restantes ejercicios en el Boletin Oficial de la Provincia. No obstante,
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estos anuncios seran publicados por el tribunal en el tablén de anuncios de la Diputacion
Provincial de Burgos. Asimismo, se pondra a disposicion de los interesados informacion
en la siguiente direccion de internet: www.burgos.es. Dicha pagina web tiene caracter
meramente informativo, siendo los medios oficiales de notificacién los resefiados
anteriormente.

Octava. — Propuesta de seleccion y resolucion.

Concluidas las pruebas, el tribunal publicara en el tablén de anuncios de la entidad
la relacion de aspirantes aprobados por orden de puntuacién. De no superar ningun
aspirante la totalidad de los ejercicios, el tribunal declarara desierto el procedimiento
selectivo.

Seguidamente, el tribunal elevara dicha relacién, que debera hacer concreta
referencia al aspirante o aspirantes seleccionados, a la Presidencia de la Diputacién, quien
procedera a otorgar el correspondiente nombramiento en uso de la facultad que le otorga
el articulo 9.2 s) del Reglamento Organico de la Corporacion.

Previamente, los aspirantes propuestos aportaran en el Servicio de Personal de la
Diputacién, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan publicas las
relaciones de aprobados, en la forma sefialada precedentemente, los documentos
acreditativos de capacidad y requisitos exigidos en la base tercera de esta convocatoria
y que son los siguientes:

1. — Fotocopia compulsada del D.N.l. o documento equivalente.
2. - Titulo académico exigido o resguardo del pago de derechos del mismo.

3. — Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién. Asimismo, debera ser declarado
apto por el Servicio de Prevencién de la Entidad con caracter previo a la toma de posesion.
De ser declarado no apto por el Servicio de Prevencion para el desempefio del puesto de
trabajo, y cuando dicha no aptitud obedezca a una situacién no transitoria, no podra ser
nombrado, y se propondra para su nombramiento al siguiente aspirante aprobado por
orden de puntuacion.

En el supuesto de que la no aptitud obedezca a una situacién transitoria, se
pospondra el nombramiento hasta que dicha circunstancia sobrevenida desaparezca, con
un maximo de un afo, transcurrido el cual no podra ser nombrado, proponiéndose al
siguiente como en el parrafo anterior.

A tal efecto, se establece que los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
personas con discapacidad, deberan presentar certificaciéon expedida por los érganos
técnicos competentes de la administracién correspondiente, que acredite tales
condiciones, asi como certificacion de compatibilidad para el desempefio de las funciones
o tareas propias de la plaza.

4. - Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquier administracion publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.
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5. — Declaracion jurada de no encontrarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad conforme a la normativa vigente.

Quienes dentro del plazo establecido no presenten la documentacion preceptiva,
salvo los casos de fuerza mayor, debidamente justificados, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas, si se producen renuncias de los
aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o toma de posesién, o si se produjera
la circunstancia sefialada en el parrafo anterior, o alguna excedencia sin reserva de plaza
en el momento de la toma de posesion, sin llegar a incorporarse el aspirante, la Presidencia
podra nombrar a los siguientes aspirantes por orden de puntuacion.

Se establece que quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar las condiciones y demas requisitos ya aportados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo en este caso presentar certificacion de la administracion
publica de la que procedan, acreditativa de la condicion antedicha, y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

La adjudicacién de puestos de trabajo al personal de nuevo ingreso se efectuara,
previo concurso al efecto entre el personal de la entidad, de acuerdo con las peticiones de
los interesados entre los puestos que se les oferten, segln el orden obtenido en el proceso
selectivo, siempre que relinan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en
las relaciones de puestos de trabajo. Estos destinos tienen caracter definitivo, equivalente
a todos los efectos a los obtenidos por concurso.

Novena. — Bolsa de empleo.

La superacion de los ejercicios de que constan las pruebas selectivas de oposicion
no concedera derecho alguno a los aspirantes, ya que la propuesta para el nombramiento
en la plaza se efectuara en funcién de la mayor puntuacion definitiva obtenida por los
mismos en el correspondiente proceso selectivo.

Finalizados los procesos selectivos se constituiran bolsas de empleo para la
cobertura temporal de plazas de igual o similar caracteristicas a las convocadas, con los
aspirantes que hubieren aprobado todos o alguno de los ejercicios, por su orden de
puntuacién, prevaleciendo su aplicacion sobre la de cualquier bolsa anterior constituida
para plazas de igual o similar clase, debiéndose comprobar el cumplimiento de los
requisitos necesarios para su cobertura.

Décima. — Remision normativa.

Para todo lo no dispuesto en las presentes bases se estara a lo establecido en la
legislacién vigente en materia de acceso al empleo publico, asi como a los criterios
generales de seleccion de personal aprobados por la Diputacion Provincial de Burgos, por
resolucion de su vicepresidente primero n.° 12.713, de 5 de diciembre de 2022, disponibles
en la pagina web de la entidad: www.burgos.es
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Undécima. — Recursos.

La presentacion de instancia solicitando tomar parte en la convocatoria, constituye
sometimiento expreso de los aspirantes a sus bases, que tienen la consideracién de ley
reguladora de esta convocatoria.

Contra los acuerdos del tribunal que no agotan la via administrativa, podra
interponerse por los interesados recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el
presidente de la corporacién.

Contra las bases de la presente convocatoria, que agotan la via administrativa, podra
interponerse por los interesados, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
presidente de la corporacion en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso
administrativo ante la sede en Burgos de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, a partir de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Duodécima. — Referencias genéricas.

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye
necesariamente su homénimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a
la gramatica y recomendaciones de la Real Academia de la Lengua Espafiola y al uso
generalmente admitido, en aras a la agilidad linguistica.

En Burgos, a 5 de julio de 2024.

El secretario general,
José Luis M.2 Gonzalez de Miguel

* * *
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iNDICE DE ANEXOS

Personal funcionario. —

Anexo Referencia Denominacion Numero
I 24A01 técnico de administracion general 7
Il 24A02  enfermero 4
0l 24A03 técnico grado medio 7
v 24A04  técnico grado medio Prevencién Riesgos Laborales 1
Vv 24A05  arquitecto técnico 2
Vi 24A06 ingeniero técnico Obras Publicas 1
VI 24A07  administrativo 4
Vil 24A08 gobernante 2
IX 24A09 auxiliar administrativo 4

Personal laboral. —

Anexo Referencia Denominacion Numero
X 24A10 agente tributario 3
Xl 24A11  capataz 4
Xl 24A12  agente ayudante 1
Xl 24A13  auxiliar de carretera 18
XV 24A14  cocinero 7
XV 24A15 auxiliar de cocina 12
XVI 24A16 lavandero-costurero-planchador 9

* * *
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PERSONAL FUNCIONARIO

ANEXO | - TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
1.1. — NUmero de plazas y caracteristicas.
— NuUmero: 7 (una reserva turno discapacidad).
-1.125-1.126
3 OEP 2022
3 OEP 2023
1 OEP 2024
— Escala: administracién general. Subgrupo Al.
1.2. — Requisitos especificos:

— Titulo de grado o licenciatura en Derecho, Econémicas o Empresariales, Ciencias
Politicas, o equivalente a los anteriores perteneciente a la rama juridica o econémica.

1.3. — Ejercicios: los ejercicios seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y
eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo de dos
horas y quince minutos, tres temas extraidos al azar inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de
materias especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicidn escrita, la aportacién personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

- Tercer ejercicio: consistira en la resolucidon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

1.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucién espafiola de 1978. Estructura y principios generales.
Derechos y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. La
reforma constitucional.
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Tema 2. — La Monarquia. Teoria general. La Corona en la Constitucién Espafiola.

Tema 3. — El Poder Legislativo. Teoria general. Las Cortes Generales. Composicién
y funciones.

Tema 4. — El Gobierno. Composicién, organizacion y funciones. Relaciones entre el
Gobierno y el Poder Legislativo.

Tema 5. — El Poder Judicial. Organizacion judicial espariola. EI Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 6. — La Administracion General del Estado. La estructura departamental y los
organos superiores. La organizacion territorial de la Administracién General del Estado.
Los delegados y subdelegados del Gobierno. Directores Insulares.

Tema 7. — Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. El sistema
de distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Autonomas.

Tema 8. - El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Tema 9. — La Unién Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias,
organizacién y competencias. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho
originario y derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictamenes.
Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho comunitario y el ordenamiento juridico de
los estados miembros.

Tema 10. — La Administracion Publica y el derecho. Principios constitucionales. El
principio de legalidad en la administracién. Potestades regladas y discrecionales:
discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados. Limites de la discrecionalidad.
Control judicial de la discrecionalidad. La desviacion de poder.

Tema 11. — El concepto de derecho administrativo. Actividad administrativa de
derecho privado. Los principios de la organizacion administrativa: la competencia y sus
técnicas de traslacion. La jerarquia, la coordinacién y el control. Conflicto de atribuciones.

Tema 12. - Fuentes del derecho administrativo. La ley: clases de leyes.
Disposiciones de Gobierno con fuerza de ley: decretos-leyes y otras medidas.

Tema 13. - El reglamento: concepto y clases. Procedimiento de elaboracién. Limites
de la potestad reglamentaria y defensa contra los reglamentos ilegales. Instrucciones y
circulares. La costumbre. La practica administrativa. Los principios generales del derecho.
Otras fuentes.

Tema 14. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 15. — Proteccion de datos. Principios. Derechos del interesado. Responsable
del tratamiento y encargado del tratamiento. Recursos, responsabilidad y sanciones.
Disposiciones relativas a situaciones especificas de tratamiento.

Tema 16. — El administrado. Concepto y clases. La capacidad juridica en derecho
administrativo y sus causas modificativas. Colaboracién y participacion de los ciudadanos
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en la Administracidon. Derechos del ciudadano frente a la Administracion. Relaciones
electrénicas con la Administracion.

Tema 17. — Las situaciones juridicas del administrado. Los derechos subjetivos. El
interés legitimo. Transparencia. Derecho a la informacién. Open data.

Tema 18. — El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos.
Elementos del acto administrativo. La motivacion de los actos administrativos.

Tema 19. - La eficacia de los actos administrativos y su condicionamiento.
Ejecutividad y suspensién. La ejecucion de los actos administrativos.

Tema 20. - La teoria de la invalidez del acto administrativo. Actos nulos y anulables.
La convalidacion del acto administrativo. La revision de oficio.

Tema 21. — El procedimiento administrativo: concepto y naturaleza. La Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Principios y ambito de aplicacion.

Tema 22. — Dimension temporal del procedimiento. Recepcién y registro de
documentos. El interesado y su representacién. Comunicaciones, notificaciones y
publicaciones.

Tema 23. - Las fases del procedimiento administrativo general: iniciacion, ordenacion,
instruccién y terminacién. Obligacion de la Administracion de resolver: el silencio
administrativo. Efectos.

Tema 24. — Funcionamiento electronico del sector publico en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. El Real Decreto 203/2021, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos.

Tema 25. — Los recursos administrativos. Concepto. Principios generales y clases.

Tema 26. — La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno. La publicidad activa. El derecho de acceso a la
informacion publica.

Tema 27. - La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos

Personales y garantia de los derechos digitales: disposiciones generales. Principios de
proteccién de datos. Derechos de las personas. Responsable y encargado del tratamiento.

Tema 28. — Administracion y jurisdiccion. El Juez ordinario y la legalidad
administrativa. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Naturaleza, extension y limites.
Organos y competencias.

Tema 29. - El recurso contencioso-administrativo. Las partes. Actos impugnables.
Procedimiento general. La sentencia y su ejecucion. Procedimientos especiales.

Tema 30. - El derecho financiero. El derecho presupuestario: significado y principios
de la Ley General Presupuestaria. El derecho tributario espanol. Significado y principios
inspiradores de la Ley General Tributaria. El sistema tributario espafiol vigente. Principios
estructurales. Imposicion directa e indirecta.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-17 -




/ .. . . M YO ( O
boletin oficial de la provincia QUL O

7

m_@ viernes, 12 de julio de 2024

Tema 31. — La contratacioén en el sector publico. Objeto y ambito de aplicacién de
la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos de contratos. Racionalizacién técnica de la
contratacion.

Tema 32. — Principios informadores de la contratacién en el sector publico.
Racionalidad y consistencia de la contratacion. Contenido minimo del contrato. Perfeccién
y forma. Régimen de invalidez y recurso especial en materia de contratacion.

Tema 33. — Las partes en los contratos del Sector Publico. Los 6rganos de
contratacién. La capacidad y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacién. La
sucesion del contratista. Competencia en materia de contratacion.

Tema 34. — La preparacion de los contratos por las Administraciones Publicas.
Clases de expedientes de contratacion. La seleccidn del contratista. Garantias.
Perfeccionamiento y formalizacion de los contratos. La invalidez de los contratos.

Tema 35. — Ejecucién y modificacién de los contratos administrativos. Prerrogativas
de la Administracion. La revisién de precios. La extincion de los contratos administrativos.
La cesion de los contratos y la subcontratacion.

Tema 36. — El contrato de obras: concepto y objeto. Actuaciones preparatorias.
Adjudicacién y formalizacién. Ejecucién y modificacion. Extincién. Ejecucion de obras por
la propia Administracion.

Tema 37. — El contrato de concesion de obras. El contrato de concesion de servicios.
El contrato de suministro. El contrato de servicios.

Tema 38. — Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La
policia administrativa. El servicio publico. Los modos de gestidn del servicio publico.

Tema 39. — Las subvenciones publicas. Regulacién legal. Tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesién y gestion de las subvenciones. Reintegro de
subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones.

Tema 40. — La expropiacion forzosa. Concepto y elementos. Procedimiento general.
Referencia a los procedimientos especiales. Garantias jurisdiccionales.

Tema 41. — El patrimonio de las Administraciones Publicas. Las propiedades
publicas: tipologia. El dominio publico, concepto, naturaleza y elementos. Afectacion y
mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio publico. Régimen de las
autorizaciones y concesiones demaniales. El patrimonio nacional. Propiedad de titularidad
privada de interés publico.

Tema 42. — El patrimonio privado de las Administraciones Publicas. Régimen juridico.
Potestades de la Administracién y régimen de adquisicidn, uso y enajenacion. La cesion
de bienes y derechos patrimoniales.

Tema 43. - La responsabilidad de la Administracion. Evolucion y régimen actual.
Los presupuestos de la responsabilidad. Dafos resarcibles.
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Tema 44. - La accién y el procedimiento administrativo en materia de
responsabilidad: procedimiento general y procedimiento abreviado. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 45. - La potestad sancionadora de la Administracion y el procedimiento
sancionador.

Tema 46. — Los empleados publicos. Concepto y clases. Normativa de aplicacion,
especial consideracion al Estatuto Basico del Empleado Publico.

Tema 47. - Planificacion en materia de personal en las Administraciones Publicas.
Instrumentos de planificacién. Oferta de empleo publico. La Relacién de Puestos de
Trabajo y la plantilla presupuestaria.

Tema 48. — Nacimiento y extincion de la relacion funcionarial. Deberes y derechos
de los funcionarios. Derechos econémicos. Derechos pasivos. La Seguridad Social de los
funcionarios. Principios éticos de conducta.

Tema 49. - Personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas. Contrato
de trabajo. Modalidades. Modificacién, suspensién y extincion de la relacion laboral. La
jurisdiccion laboral.

Tema 50. — Régimen disciplinario del empleado publico. Responsabilidad civil y
penal de los servidores publicos. Incompatibilidades.

Tema 51. - El derecho a la libertad sindical. Organos de representacién. La
negociacion colectiva en los empleados publicos.

Tema 52. — Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.
Objeto, ambito de aplicacion y definiciones. Derechos y obligaciones. Servicios de
prevencién. Consulta y participacion de los trabajadores.

Tema 53. — Politicas de igualdad entre hombres y mujeres. Normativa estatal y
autonémica. Principios y estrategias de actuacion en relacion a la igualdad de
oportunidades entre hombre y mujeres.

Tema 54. — El Plan de Igualdad en la Diputacién de Burgos. El Protocolo de
Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacién de Burgos. El Protocolo de
Prevencion de acoso de la Diputacion de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 55. — Régimen Local espafiol. Clases de Entes Locales. Principios
constitucionales. Legislacion estatal y autonémica sobre régimen local. Sistema de
distribucion de competencias en el &mbito local.

Tema 56. — El principio de autonomia local: significado, contenido y limites. Tutela
de la autonomia local. La Carta Europea de la Autonomia Local.

Tema 57. - Las fuentes del Derecho Local. Regulacién basica del Estado y normativa
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn en materia de Régimen Local. La incidencia
de la legislacién sectorial sobre el régimen local.
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Tema 58. — La provincia en el régimen local. Historia. La regulacién constitucional y
legal de la provincia en Espania.

Tema 59. — Organizaciéon y competencias de la provincia.

Tema 60. — Las relaciones entre las Comunidades Autonomas y las Diputaciones
Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: los Consejos y Cabildos.

Tema 61. — El municipio. Historia. Clases de Entes Municipales en el Derecho
espanol.

Tema 62. — El término municipal. La poblacion municipal. Consideracion especial
del vecino. El empadronamiento municipal. La participacién vecinal en la gestién municipal.

Tema 63. — Organizacion y competencias municipales.

Tema 64. — Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos de gobierno local.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. El
Registro de documentos. La utilizacién de medios telematicos.

Tema 65. - Otras Entidades Locales. Comarcas. Mancomunidades. Areas
metropolitanas. Entidades de &ambito territorial inferior al municipio. Sociedades
interadministrativas. Los consorcios: régimen juridico.

Tema 66. — La potestad reglamentaria de las Entidades Locales. Ordenanzas y
Reglamentos. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacién. El Reglamento
Organico.

Tema 67. — El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad.
Eleccion de miembros de las Entidades Locales. La mocién de censura y la cuestion de
confianza en el ambito local. El recurso contencioso-electoral. El Estatuto de los miembros
electivos de las Corporaciones Locales.

Tema 68. — La funcion publica local. Naturaleza de la relacién entre el funcionario y
la administracion. El personal al servicio de la Administraciéon Local: clases y régimen
juridico. Seleccidn, provision y promocién. Situaciones administrativas.

Tema 69. — Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacién de los de
dominio publico.

Tema 70. — Los bienes patrimoniales de las Entidades Locales. Los bienes
comunales. Las formas de enajenacion del Patrimonio de las Entidades Locales.

Tema 71. — Las formas de actividad de las Entidades locales. La intervencion
administrativa en la actividad privada.

Tema 72. - Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico y procedimiento de
otorgamiento. El condicionamiento de las licencias.

Tema 73. — El servicio publico en la esfera local. Los modos de gestion de los
servicios publicos. Consideracion especial de la concesion. Los consorcios.

Tema 74. — La Ley de Contratos del Sector Publico en la esfera local. Normas
especificas de contratacién publica en las Entidades Locales.
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Tema 75. — El derecho urbanistico. Evolucion histérica del derecho urbanistico en
Espafa. Competencias normativas del Estado, Comunidades Auténomas y Entidades
Locales en materia urbanistica.

Tema 76. — Normativa urbanistica de Castilla y Ledn. Instrumentos de planeamiento
urbanistico.

Tema 77. — La Hacienda Local en la Constitucién. El régimen juridico de las
Haciendas Locales.

Tema 78. - Legislacion aplicable en materia de Haciendas Locales. Competencia
de las Entidades Locales en materia tributaria. La Ley de Haciendas Locales. Coordinacién
de las Haciendas Estatal, Autonémica y Local.

Tema 79. — Los tributos locales: principios. La potestad reglamentaria de las
Entidades Locales en materia tributaria. Contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion
y régimen de impugnacién de los actos de imposicion y ordenacién de tributos. El
establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 80. — Gestion, liquidacion, recaudacion e inspeccion de recursos locales. La
revision en via administrativa de los actos de gestion dictados en materia de Haciendas
Locales. La devolucion de ingresos indebidos.

Tema 81. — Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.
Impuesto sobre Construcciones y Obras. Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica.

Tema 82. — Tasas y contribuciones especiales. Régimen juridico. Precios publicos.

Tema 83. — Los presupuestos locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y
aprobacion. Especial referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La prorroga del
presupuesto.

Tema 84. — Las modificaciones presupuestarias. La ejecucion del presupuesto.
Pagos a justificar y anticipos de caja fija.

Tema 85. — La liquidacién del presupuesto. El resultado presupuestario y el
remanente de tesoreria. La Cuenta General.

Tema 86. — Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en la Constitucion
y normativa de desarrollo. Principios generales. Incumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y regla de gasto de las Corporaciones
Locales.

Tema 87. — Régimen juridico de la Tesoreria. Concepto y funciones. Organizacion.
La planificacién financiera. El principio de unidad de caja.

Tema 88. — La contabilidad de las Entidades Locales y sus entes dependientes. Las
instrucciones de contabilidad para la Administracion Local.

Tema 89. — El control interno de la actividad econdmico-financiera de las Entidades
Locales. La funcion interventora: ambito subjetivo, ambito objetivo, modalidades y reparos.
El control financiero, de eficacia y eficiencia.
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Tema 90. — El control externo de la actividad econémico-financiera de las Entidades
Locales: el tribunal de Cuentas y los érganos de control externo de las Comunidades
Auténomas. El Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn.

1.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO Il - ENFERMERO
2.1. - Numero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 4.
-1.47 - 1.48.
2 OEP 2022.
1 OEP 2023.
1 OEP 2024 50 % jornada.
— Escala: administracién especial. Subgrupo A2.
2.2. — Requisitos especificos:
— Titulo de grado o diplomatura universitaria en Enfermeria.
2.3. - Ejercicios: seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las errdneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo
de dos horas, tres temas extraidos al azar, inmediatamente antes del comienzo del
ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de materias
especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

— Tercer ejercicio: consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

2.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. - La Corona: significado y funciones. Las Cortes Generales: composicion,
atribuciones y funcionamiento. El Poder Judicial: organizacién judicial espariola.

Tema 3. — El Gobierno y la Administracion. El Gobierno: nombramiento, cese,
composicion y funciones. La Administracion General del Estado: organizacion.
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Tema 4. — La Organizacién territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Tema 5. — La Unién Europea: origen y evolucién. Instituciones comunitarias,
organizacién y competencias. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho
originario y derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictdmenes.
Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho comunitario y el ordenamiento juridico de
los estados miembros.

Tema 6. — Régimen local espafol. Clases de Entes Locales. La Provincia.
Configuracion constitucional y legal. Organizacién: 6rganos basicos y complementarios.
Régimen de competencias.

Tema 7. - El sector publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Sector publico institucional.

Tema 8. — Procedimiento administrativo comun. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Principios y &mbito
de aplicacion. La Administracion electrénica.

Tema 9. — Los contratos del Sector Publico. Normativa aplicable. Tipos de contratos.
Expediente de contratacidn, pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 10. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccion de los datos de caracter personal.

Tema 11. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. - El Protocolo de Prevencién de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacion de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas

Tema 13. — Los Servicios Sociales en Castilla y Ledn. La Ley de Dependencia. El
sistema para la autonomia y atencién a la dependencia. Recursos de atencién a la
dependencia. Ayudas a la dependencia.

Tema 14. - Ley 5/2003, de 3 de abril, de atencidn y proteccion de personas mayores
en Castilla y Ledn. Regulacién de la autorizacién y funcionamiento de los centros de
caracter social para la atencion a las personas mayores en Castilla'y Ledn.

Tema 15. — Centros Residenciales: concepto, tipos. Concepto de residente.
Autorizacion y requisitos de los centros residenciales en Castilla y Ledn. Organizacion y
normas. Carta de servicios.

Tema 16. - Reglamento General de los Centros Residenciales de la Diputacion de
Burgos. Personal técnico y de atencion directa minimo segun tipologia de Centro,
modalidades de estancia y caracteristicas de los usuarios. Distribucién de funciones de
dicho personal. Papel del personal de Enfermeria.
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Tema 17. — Recepcién y acogida en Instituciones de personas dependientes.
Protocolos de actuacién organizacién de actividades para personas dependientes en
Instituciones. Gestién del plan de cuidados individualizados y la documentacién basica
de trabajo.

Tema 18. — Técnicas y habilidades de comunicacion y relacién interpersonal.
Identificacion de necesidades de apoyo emocional y psicolégico al paciente y familia.
Trabajo en equipo: concepto de equipo. Equipo multidisciplinar. Motivacién e incentivacion.
Empatia.

Tema 19. - Principios fundamentales de la Bioética: Dilemas éticos. Cddigo
deontoldgico de Enfermeria. Derechos de los residentes en relacién con la salud. Secreto
profesional.

Tema 20. - Metodologia de Enfermeria: fases del proceso de enfermeria.
Diagnosticos de enfermeria: concepto y tipos. Planificacion de los cuidados de enfermeria:
resultados e Intervenciones.

Tema 21. — Salud Publica: concepto. Salud y enfermedad: concepto. Determinantes
de la salud. Indicadores de salud por edad y sexo: morbilidad, mortalidad, letalidad y
esperanza de vida.

Tema 22. — Prevencién y promocion de la salud: concepto. Deteccion precoz de
problemas de salud: concepto. Identificacién de factores de riesgo y cuidados enfermeros.

Tema 23. — Desarrollo de la conducta humana: etapas del desarrollo. Tipos de
personalidad. Habitos. Motivacién. Factores socioculturales: su incidencia en la salud.

Tema 24. — La poblaciéon anciana. Principales cambios en el proceso de
envejecimiento: fisioldgicos, psicoldgicos, sociales y patolégicos. Factores de riesgo para
su salud. Asistencia geriatrica.

Tema 25. — Grandes sindromes geriatricos: caidas, inmovilismo, incontinencia.
Prevencion de accidentes y deterioro cognitivo en el anciano.

Tema 26. — Clasificacién general de los medicamentos. Absorcién y eliminacién de
los farmacos. Toxicidad y efectos colaterales. Condiciones de conservacion de los
medicamentos.

Tema 27. — Administracion de medicamentos. Precauciones previas a la
administracion de un farmaco. Vias de administracién: definicién y tipos. Técnicas y
problemas mas frecuentes. Célculo de dosis.

Tema 28. — Medicamentos peligrosos. Listado. Administracién. Recomendaciones.
Referencia a situaciones de especial sensibilidad. Equipos de proteccion.

Tema 29. - Alimentacién y nutricién: concepto y diferenciacién. Clasificacién de los
alimentos. Elaboracion de dietas. Dietas terapéuticas. Valoracion y cuidados de enfermeria
a residentes con problemas de alimentacion y nutricién.

Tema 30. — Valoracién integral y cuidados de enfermeria en residentes con nutricion
oral, enteral y parenteral. Técnicas de administracién. Protocolos de actuacion.
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Tema 31. — Epidemiologia: concepto. EI método epidemioldgico. Disefos
epidemiolégicos. Enfermedades de declaracion obligatoria. Situacidon epidemioldgica
actual de las enfermedades que afectan a la poblacion anciana.

Tema 32. - Inmunizaciones: concepto. Clasificacién y tipos de vacunas.
Contraindicaciones. Complicaciones. Conservacion, administracion y pautas de
vacunacion. Especial referencia a la poblacién anciana.

Tema 33. - Higiene: conceptos generales. Antisépticos. Desinfectantes.
Esterilizacién. Manipulacién y conservacion del material estéril. Infecciones. Medidas
preventivas.

Tema 34. — Gestion de residuos sanitarios: definicidn, clasificacion, transporte,
eliminacion y tratamiento.

Tema 35. — Descripcion de las principales drogodependencias. Sintomatologia y
tratamiento. Educacion para la prevencién del consumo de tabaco, alcohol y otras
sustancias adictivas.

Tema 36. — Urgencias y emergencias: concepto. Valoracién y cuidados de enfermeria
ante situaciones criticas. Atragantamientos: maniobra de Heimlich. Parada
cardiorrespiratoria: definicién y medidas de actuacion. Reanimacién cardiopulmonar bésica
y avanzada.

Tema 37. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria en los problemas
psicosociales y de adaptacién del anciano sano y enfermo en un centro residencial.

Tema 38. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria en el residente terminal.
Cuidados de enfermeria en los principales problemas. Duelo: caracteristicas, tipos y
manifestaciones. Fases del duelo. Manejo del duelo.

Tema 39. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria en residentes con procesos
infectocontagiosos. Procedimientos y técnicas de enfermeria. Medidas de prevencién y
control.

Tema 40. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
de salud mental. Alzheimer y otras demencias.

Tema 41. - Valoracién integral y cuidados de enfermeria a residentes con otras
alteraciones psiquicas: cuadros de angustia/ansiedad, hipocondria y depresion. Prevencion
y control ante el riesgo del suicidio u otras urgencias psiquiatricas.

Tema 42. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
neuroldgicos: accidente cerebrovascular, epilepsia y otros problemas del sistema nervioso.

Tema 43. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
respiratorios: insuficiencia respiratoria aguda, enfermedad pulmonar obstructiva crénica.
Otros problemas broncopulmonares. Urgencias broncopulmonares: disnea, crisis asmatica,
EPOC.
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Tema 44. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
cardiovasculares: insuficiencia cardiaca, sindrome coronario agudo, hipertension arterial,
arterioesclerosis de las extremidades inferiores y otros problemas cardiovasculares.

Tema 45. - Valoracién integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
en el sistema renal: insuficiencia renal aguda, infeccién urinaria y otros problemas renales
y urolégicos.

Tema 46. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
endocrinoldgicos: diabetes y sus complicaciones, bocio, hipotiroidismo, hipertiroidismo.

Tema 47. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
en el sistema musculo-esquelético. Principales enfermedades del aparato locomotor:
osteoporosis, tumores 6seos, artrosis y artritis reumatoide. Traumatismos musculo-
esqueléticos: fractura, amputacién, esguince y luxacion. Vendajes e inmovilizaciones.

Tema 48. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
gastrointestinales: abdomen agudo, Ulcera gastroduodenal, gastritis, obstruccion intestinal.
Sondaje nasogastrico, lavado gastrico. Atencién a las urgencias digestivas: apendicitis
aguda y hemorragias digestivas.

Tema 49. — Valoracién integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
hematolégicos: anemias, sindromes hemorrdgicos, insuficiencias medulares.
Transfusiones.

Tema 50. — Valoracién integral y cuidados de enfermeria en los principales problemas
oftalmoldgicos: orzuelo, blefaritis, conjuntivitis, queratitis, glaucoma, retinopatia diabética,
desprendimientos de retina y cataratas. Aplicacion de gotas y pomadas oculares, irrigacion
del ojo, recogida de muestras conjuntivales.

Tema 51. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria en los principales problemas
otorrinolaringoldgicos: otitis, presbiacusias, enfermedad de Meniere, sinusitis. Aplicacién
de gotas, recogida de frotis nasal.

Tema 52. — Valoracion integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
oncolégicos. La enfermedad neoplasica: generalidades. Métodos de tratamiento y sus
cuidados: cirugia, radioterapia y quimioterapia. Medicamentos antineoplasicos:
clasificacion y efectos secundarios. Medicamentos coadyuvantes. Manipulacién de
medicamentos citostaticos.

Tema 53. — Valoracién integral y cuidados de enfermeria a residentes con problemas
en la piel. Cuidados generales de la piel. Valoracion integral del deterioro de la integridad
cutanea. Valoracion y cuidados de enfermeria en las Ulceras por presién: concepto,
factores de riesgo, localizacién. Procesos de formacion y estadios. Escalas Braden, Norton
modificada y EMINA. Medidas de prevencién y tratamiento: tipos de apdsitos y materiales
mas utilizados.

Tema 54. — Valoracién integral y cuidados de enfermeria en el residente con dolor.
Tipos de tratamiento. Escalera analgésica de la OMS.
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Tema 55. — Cuidados postquirdrgicos. Continuidad de cuidados tras el alta
hospitalaria. Seguimiento y procedimientos de enfermeria: drenajes, curas, suturas.

Tema 56. — Atencidén y cuidados del residente en las necesidades de higiene.
Concepto, higiene general y parcial, higiene de la piel y capilar, técnica de bafo asistido,
higiene del residente encamado, zonas que requieren cuidados especiales. Procedimientos
para preservar la intimidad al realizar la higiene del residente.

Tema 57. — Atencion y cuidados del residente con problemas de incontinencia
urinaria y fecal. Prevencion y tratamiento. Medidas paliativas. Absorbentes.

Tema 58. — Atencién y cuidados del residente con problemas de movilizacion.
Movilidad e inmovilidad fisica, factores que afectan a la movilidad. Técnicas de ayuda a la
deambulacién. Movilizaciones del sistema musculo esquelético. Posiciones corporales.
Uso correcto de dispositivos de ayuda.

Tema 59. — Calidad asistencial. Acciones para la mejora continua de la calidad de
los cuidados. Prevencion de la dependencia y promocién de la autonomia personal.
Abordaje multidisciplinar.

Tema 60. — Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware vy el
software. Entorno grafico de Windows. Los procesadores de texto. El correo electrénico.
La Red Internet.

2.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacién.
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ANEXO Il - TECNICO DE GRADO MEDIO
3.1. — Numero de plazas y caracteristicas:
— Numero: 7 (una reserva turno discapacidad).
-1.139-3.3.
1 OEP 2022.
5 OEP 2023.
1 OEP 2024.
— Escala: administracién especial. Subgrupo A2.
3.2. — Requisitos especificos:

- Titulo de grado en Derecho, Econdémicas o Empresariales, Ciencias Politicas o
cualquier otro perteneciente a la rama juridica o econémica.

3.3. — Ejercicios: seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versard sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo
de dos horas, tres temas extraidos al azar, inmediatamente antes del comienzo del
ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de materias
especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

— Tercer ejercicio: consistira en la resolucidon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

3.4. — Programa de temas:
Grupo I. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucion espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. - La Corona: significado y funciones. Las Cortes Generales: composicion,
atribuciones y funcionamiento. El Poder Judicial: organizacion judicial espariola.
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Tema 3. — El Gobierno y la Administracién. El Gobierno: nombramiento, cese,
composicion y funciones. La Administracion General del Estado: organizacion.

Tema 4. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon.

Tema 5. — La Unién Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias,
organizacién y competencias. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho
originario y derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictamenes.
Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho comunitario y el ordenamiento juridico de
los estados miembros.

Tema 6. — Régimen local espafiol. Clases de Entes Locales. La Provincia.
Configuracién constitucional y legal. Organizacion: 6rganos basicos y complementarios.
Régimen de competencias.

Tema 7. - El sector publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Sector publico institucional.

Tema 8. — Procedimiento administrativo comun. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Principios y ambito
de aplicacién. La Administracion electrénica.

Tema 9. - Los contratos del Sector Publico. Normativa aplicable. Tipos de contratos.
Expediente de contratacién, pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 10. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 11. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. — El Protocolo de Prevencioén de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 13. — La Administracion Publica y el derecho. El principio de legalidad en la
Administracién. Potestades regladas y discrecionales: discrecionalidad y conceptos
juridicos indeterminados. Limites y control judicial de la discrecionalidad. La desviacion
de poder.

Tema 14. — El concepto de derecho administrativo. Actividad administrativa de
derecho privado. Los principios de la organizacién administrativa: la competencia y sus
técnicas de traslacion. La jerarquia, la coordinacién y el control. Conflicto de atribuciones.

Tema 15. — Fuentes del derecho administrativo. La Ley: clases de leyes.
Disposiciones de Gobierno con fuerza de Ley: decretos-leyes y otras medidas. El
Reglamento: concepto y clases. Procedimiento de elaboracién. Limites de la potestad
reglamentaria y defensa contra los reglamentos ilegales. Instrucciones y circulares. La
costumbre. La practica administrativa. Los principios generales del derecho. Otras fuentes.
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Tema 16. — El administrado. Derechos del ciudadano frente a la Administracion.
Relaciones electronicas con la Administracion.

Tema 17. — El procedimiento administrativo. Fases: iniciacion, ordenacion,
instruccién y terminacion. La obligacién de resolver. El silencio administrativo. La
Administracién electronica.

Tema 18. — El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto
administrativo. Eficacia y ejecutividad de los actos administrativos.

Tema 19. — La teoria de la invalidez del acto administrativo. Actos nulos y anulables.
La convalidacion del acto administrativo. La revision de oficio.

Tema 20. - Los recursos administrativos. Concepto. Principios generales y clases.

Tema 21. - Administracién y jurisdiccion. El Juez ordinario y la legalidad
administrativa. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Naturaleza, extension y limites.
Organos y competencias.

Tema 22. - Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. El
Registro de documentos. La utilizacién de medios telematicos.

Tema 23. — El patrimonio de las Administraciones Publicas. Tipologia de bienes. El
dominio publico: afectacién y mutacién demanial. El patrimonio privado.

Tema 24. - Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacién de los de
dominio publico.

Tema 25. — Las formas de actividad de las Entidades locales. La intervencion
administrativa en la actividad privada.

Tema 26. — Las subvenciones publicas. Regulacion legal. Tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesion y gestién de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.
Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

Tema 27. — La expropiacion forzosa. Concepto y elementos. Procedimiento general.
Referencia a los procedimientos especiales. Garantias jurisdiccionales.

Tema 28. — La responsabilidad de la Administracion. Evolucién y régimen actual.
Los presupuestos de la responsabilidad. Dafos resarcibles.

Tema 29. - La potestad sancionadora de la Administracion y el procedimiento
sancionador.

Tema 30. - Los contratos del Sector Publico. Normativa aplicable. Tipos de
contratos. Expediente de contratacion, pliego de clausulas administrativas particulares y
de prescripciones técnicas.

Tema 31. — Las partes de los contratos del Sector Publico. La preparaciéon de los
contratos. Ejecucion y modificacion de los contratos.

Tema 32. — El contrato de obras. El contrato de concesion de obras. El contrato de
concesion de servicios. El contrato de suministro. El contrato de servicios.
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Tema 33. — La funcion publica local. Naturaleza de la relacién entre el funcionario y
la administracion. El personal al servicio de la Administracién Local: clases y régimen
juridico. Seleccién, provisidn y promocién. Situaciones administrativas.

Tema 34. - Planificacion en materia de personal en las Administraciones Publicas.
Instrumentos de planificacién. Oferta de empleo publico. La Relacién de Puestos de
Trabajo y la plantilla presupuestaria.

Tema 35. — Régimen disciplinario del empleado publico. Responsabilidad civil y
penal de los servidores publicos. Incompatibilidades.

Tema 36. — El derecho a la libertad sindical. Organos de representacion. La
negociacion colectiva en los empleados publicos.

Tema 37. — Politicas de igualdad entre hombres y mujeres. Normativa estatal y
autondémica. Principios y estrategias de actuacion en relacién a la igualdad de
oportunidades entre hombre y mujeres. El Plan de Igualdad en la Diputacién de Burgos.

Tema 38. — El derecho financiero. El derecho presupuestario: significado y
principios de la Ley General Presupuestaria. El derecho tributario espafol. Significado y
principios inspiradores de la Ley General Tributaria. El sistema tributario espafol vigente.
Principios generales.

Tema 39. — Los tributos: concepto y clasificacién. Elementos de los tributos. Hecho
imponible, devengo y prescripciéon. Los sujetos pasivos. La base imponible. Tipo de
gravamen y cuota tributaria. La deuda tributaria.

Tema 40. - El procedimiento de gestion tributaria. Iniciacién. La declaracion
tributaria. Comprobacion, investigacion y obtencion de informacién. La prueba. Las
liquidaciones. La notificacion. La consulta tributaria.

Tema 41. — La gestién recaudatoria. Organos de recaudacion. Extincién de las
deudas. El pago y otras formas de extincion. Garantias del pago. La recaudacién ejecutiva
y la via de apremio.

Tema 42. — La inspeccién de los tributos: érganos, funciones y facultades. El
procedimiento de inspeccion tributaria. La documentacién de las actuaciones inspectoras.

Tema 43. - Infracciones tributarias: concepto y clases. Sanciones tributarias. Delitos
contra la Hacienda Publica.

Tema 44. — La revisidon de los actos tributarios: el recurso de reposicion. Las
reclamaciones econdmico-administrativas. Suspensién de los actos impugnados.
Procedimientos especiales.

Tema 45. — Las Haciendas Locales: clasificacién de los ingresos. La potestad
reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas
fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de imposicién y ordenacion
de tributos.

Tema 46. — Las tasas y precios publicos. Principales diferencias. Las contribuciones
especiales.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-32 -




/ .. . . M YO ( O
boletin oficial de la provincia QUL O

7

m_@ viernes, 12 de julio de 2024

Tema 47. — Los impuestos municipales. Impuestos obligatorios y potestativos.

Tema 48. — La participacion en los tributos del Estado y de las Comunidades
Auténomas. Criterios de distribucién. Ingresos procedentes del patrimonio local y demas
de derecho privado. Las multas. El crédito local.

Tema 49. — El Presupuesto General de las Entidades Locales: marco juridico.
Principios presupuestarios. Concepto y contenido. Especial referencia a las Bases de
Ejecucién del Presupuesto.

Tema 50. — La elaboracién y aprobacion del Presupuesto. La prorroga del
presupuesto. Las Modificaciones presupuestarias: clases, concepto, financiacién y
tramitacion.

Tema 51. — La estructura presupuestaria. Créditos para gastos: caracter limitativo.
Niveles de vinculacién juridica. La aplicacién presupuestaria. Clasificacion por programas,
econdmica y organica.

Tema 52. — Ejecucion del presupuesto de gastos. Fases de ejecucion del gasto.
Organos competentes. Pagos a justificar. Anticipos de caja fija. Gastos plurianuales.
Tramitacion anticipada de gastos. Ejecucion del presupuesto de ingresos: fases de
ejecucion de los ingresos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacién afectada.
Las desviaciones de financiacion.

Tema 53. — La liquidacién del presupuesto: tramitacién. Los remanentes de crédito.
El resultado presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de tesoreria:
concepto, tipos, célculo y utilizacion.

Tema 54. — La Cuenta General de las Entidades Locales. Los estados y cuentas
anuales y anexos de la Entidad Local y sus Organismos Auténomos: contenido, formacion,
aprobacion y rendicion.

Tema 55. — El control de la actividad financiera. Concepto, clases y ambito. Organos
de control. El control interno de la actividad econémico-financiera de las Entidades locales
y sus entes dependientes. La funcion interventora. Los controles financiero, de eficacia y
de eficiencia: ambito subjetivo, ambito objetivo, procedimientos e informes. La auditoria
como forma de ejercicio del control financiero. Las Normas de Auditoria del sector publico.

Tema 56. — El control externo de la actividad econémico financiera del sector publico
local. La fiscalizacion de las entidades locales por el tribunal de Cuentas y los OCEX.

Tema 57. — Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Ambito de
aplicacién. Principios generales. Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda publica
y de la regla de gasto para las corporaciones locales: establecimiento e instrumentacion.
Consecuencias asociadas a su incumplimiento.

Tema 58. — La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de
unidad de caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos: la cajay
las cuentas bancarias. La realizacion de pagos: prelacion, procedimientos y medios de
pago. El estado de conciliacion.
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Tema 59. — La planificacion financiera. El plan de tesoreria y el plan de disposicion
de fondos. La rentabilizacién de excedentes de tesoreria. Las operaciones de tesoreria. El
riesgo de tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.

Tema 60. — El sistema de contabilidad de la administracion local: las Instrucciones
de contabilidad local. Principios generales. Competencias y funciones. Definicion. Objeto.
Fines.

3.5. = Si con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacién.
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ANEXO IV - TECNICO DE GRADO MEDIO PREVENCION RIESGOS LABORALES
4.1. - Numero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 1.
-1.139
1 OEP 2024
— Escala: administracién especial. Subgrupo A2.
4.2. — Requisitos especificos:

- Titulo de grado, diplomatura universitaria o equivalente relacionado con las
funciones a desarrollar y poseer una titulacion en Prevencion de Riesgos Laborales, nivel
superior, acreditada por una universidad con el contenido especifico a que se refiere el
articulo 34 del Reglamento de los Servicios de Prevencioén, aprobado mediante Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, en las especialidades de seguridad en el trabajo, higiene
industrial y ergonomia y psicosociologia aplicada.

4.3. - Ejercicios: seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo de dos
horas y quince minutos, tres temas extraidos al azar inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de
materias especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

- Tercer ejercicio: consistira en la resolucion de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

4.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. — La Corona: significado y funciones. Las Cortes Generales: composicion,
atribuciones y funcionamiento. El Poder Judicial: organizacion judicial espafiola.
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Tema 3. — El Gobierno y la Administracién. El Gobierno: nombramiento, cese,
composicion y funciones. La Administracion General del Estado: organizacion.

Tema 4. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon.

Tema 5. — La Unién Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias,
organizacién y competencias. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho
originario y derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictamenes.
Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho comunitario y el ordenamiento juridico de
los estados miembros.

Tema 6. — Régimen local espariol. Clases de Entes Locales. La Provincia. Configuracion
constitucional y legal. Organizacién: 6rganos basicos y complementarios. Régimen de
competencias.

Tema 7. - El sector publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Sector publico institucional.

Tema 8. — Procedimiento administrativo comun. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Principios y ambito
de aplicacién. La Administracion electrénica.

Tema 9. - Los contratos del Sector Publico. Normativa aplicable. Tipos de contratos.
Expediente de contratacién, pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 10. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 11. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. — El Protocolo de Prevencioén de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 13. - Ambito legal de la Prevencién de Riesgos Laborales en la Unién Europea.
La Directiva y el Reglamento. La Directiva Marco. Las normas técnicas y su relacién con
la prevencion de riesgos laborales.

Tema 14. — El marco juridico de la prevencion de riesgos en Espana (I). La Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales. Significado y Naturaleza. Estructura y contenido. La Ley
54/2003, reforma del marco normativo de la prevencién de riesgos laborales.

Tema 15. — El marco juridico de la prevencién de riesgos en Espana (Il). El
Reglamento de los Servicios de Prevencion. Significado y Naturaleza. Estructura y
contenido.

Tema 16. - El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. La Comision
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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La autoridad laboral en las Comunidades Auténomas y su intervencion en materia de
prevencién de riesgos laborales

Tema 17. — Deberes y responsabilidades del empresario en materia de Seguridad y
Salud en el trabajo.

Tema 18. — La integracion de la prevencion de riesgos laborales. El Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 19. — La evaluacién de riesgos laborales. Fases de la evaluacion. Tipos de
evaluaciones de riesgo. La evaluacién de riesgos segun el Instituto Nacional de Seguridad
y Salud en el trabajo.

Tema 20. - La planificacion de la actividad preventiva. Fases de la planificacion.
Principios generales de la accion preventiva

Tema 21. - La organizacién de la prevencion en la empresa. Los servicios de
prevencién. Los Delegados de Prevencién y el Comité de Seguridad y Salud. El Comité de
Seguridad y Salud en la Diputacion de Burgos.

Tema 22. — La formacién en materia de prevencion de riesgos laborales, necesidades
de formacién. Planes y programas de formacién en prevencién. La formacion en la
Diputacién Provincial de Burgos.

Tema 23. — Efectos del incumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos
laborales por parte del empresario y del trabajador. Las distintas responsabilidades
exigibles en materia de prevencion de riesgos laborales. Infracciones y sanciones.

Tema 24. — Trabajo y salud. Las contingencias comunes y las contingencias
profesionales. Mutuas colaboradoras de la Seguridad Social.

Tema 25. — Accidentes de trabajo. La investigacién de accidentes como técnica

preventiva. Principales indices relacionados con la siniestralidad laboral. Siniestralidad en
la Diputacion de Burgos.

Tema 26. — La prevencién de riesgos laborales en las administraciones publicas.

Tema 27. — Condiciones minimas de seguridad y salud en los lugares y espacios de
trabajo. Casuistica asociada a los espacios confinados.

Tema 28. - La normativa de seguridad industrial. Relaciéon con el marco legal en
prevencién de riesgos laborales. Principales normas de seguridad industrial.

Tema 29. — Disposiciones minimas en materia de sefalizacion de seguridad en el
trabajo.

Tema 30. — Disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién de
equipos de trabajo.

Tema 31. — Maquinas. Ambito legal en prevencién de riesgos laborales.
Tema 32. — Riesgo eléctrico. Proteccion contra contactos directos e indirectos.

Tema 33. — Disposiciones minimas para la proteccién de la salud y seguridad de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico.
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Tema 34. - El riesgo de explosion. Atmosferas explosivas. Marco legal en prevencion
de riesgos laborales.

Tema 35. — Normas generales de seguridad y salud sobre prevencién y proteccion
contra incendios. Teoria del fuego. El fuego y sus clases. Prevencion y extincion de
incendios.

Tema 36. — Planes de emergencia y planes de autoproteccion. Situacién en la
Diputacién Provincial de Burgos.

Tema 37. — Los equipos de proteccion individual. Disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la utilizacion de EPI’s por los trabajadores.

Tema 38. — Disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccioén. La actividad de construccion en la Diputacion Provincial de Burgos.

Tema 39. — La Coordinacion de Actividades Empresariales. La coordinaciéon de
actividades empresariales en la Diputacién de Burgos.

Tema 40. - Clasificacion de los diferentes agentes en Higiene Industrial. Agentes
fisicos, quimicos y bioldgicos. Metodologia de actuacion.

Tema 41. — Normas generales de seguridad sobre clasificacion, envasado y
etiquetado de sustancias y preparados peligrosos.

Tema 42. — Exposicion a agentes quimicos. Los valores limite de contaminantes
quimicos. Los productos quimicos en la Diputacion Provincial de Burgos.

Tema 43. — Evaluacion de la exposicion a los contaminantes quimicos. Control de
la exposicion a los contaminantes quimicos.

Tema 44. — Proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la
exposicion a agentes cancerigenos o mutagenos durante el trabajo.

Tema 45. — Ruido como agente contaminante. La proteccion de los trabajadores
frente al riesgo de exposicion al ruido durante el trabajo. El ruido en la Diputacion Provincial
de Burgos.

Tema 46. — Las radiaciones como contaminante. Radiaciones ionizantes y no
ionizantes. Proteccion y control.

Tema 47. — El ambiente térmico. Dafos por exposicion al ambiente térmico.
Medicion y evaluacién. Medidas de control.

Tema 48. — Los agentes bioldgicos. Evaluacion. La proteccion de los trabajadores
contra riesgo bioldgico.

Tema 49. — El medio ambiente de trabajo. La calidad del aire interior: fuentes de
contaminacion, métodos de control, el sindrome del edificio enfermo.

Tema 50. - Condiciones termohigrométricas en los lugares de trabajo. La iluminacién
en los lugares de trabajo.

Tema 51. — La ergonomia. Concepto y objetivos. Clases de ergonomia. El sistema
hombre-maquina. Aplicaciones de la ergonomia.
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Tema 52. — Las condiciones ambientales en ergonomia. Ambiente térmico, acustico,
vision e iluminacion. Situacion en la Diputacién Provincial de Burgos.

Tema 53. — La ergonomia en los puestos con pantallas de visualizaciéon de datos.
Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen
pantallas de visualizacion.

Tema 54. - La carga fisica de trabajo. La manipulacion manual de cargas.
Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacién manual de cargas
que entrafie riesgos, en particular dorso lumbares para los trabajadores.

Tema 55. — Posturas de trabajo y trastornos musculo esqueléticos en la extremidad
superior.

Tema 56. — La psicosociologia aplicada. Factores psicosociales en el trabajo.
Violencia, mobbing. Consecuencias negativas. Las evaluaciones psicosociales en la
Diputacién de Burgos.

Tema 57. — La carga de trabajo. Carga mental. La fatiga mental y el estrés laboral.

Tema 58. — La vigilancia de la salud, examen de ingreso, vigilancia periodica.
Proteccién de la maternidad y del personal especialmente sensible.

Tema 59. — Casuistica asociada a la prevencién de riesgos laborales en los Centros
Residenciales de ancianos. Principales riesgos y medidas preventivas.

Tema 60. — Casuistica asociada a la prevencion de riesgos laborales en los trabajos
de conservacion de carreteras e instalaciones asociadas. Principales riesgos y medidas
preventivas.

4.5. - Si con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO V - ARQUITECTO TECNICO
5.1. - Numero de plazas y caracteristicas:
— Ndmero: 2.
-1.11.
2 OEP 2023.
— Escala: administracién especial. Subgrupo A2.
5.2. — Requisitos especificos:
- Titulo de grado o diplomatura universitaria en Arquitectura Técnica o equivalente.
5.3. - Ejercicios: seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo de dos
horas y quince minutos, tres temas extraidos al azar inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de
materias especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

— Tercer ejercicio: consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorarda fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

5.4. - Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. — La Corona: significado y funciones. Las Cortes Generales: composicion,
atribuciones y funcionamiento. El Poder Judicial: organizacién judicial espariola.

Tema 3. — El Gobierno y la Administracion. El Gobierno: nombramiento, cese,
composicioén y funciones. La Administracion General del Estado: organizacion.

Tema 4. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.
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Tema 5. — La Unidn Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias,
organizacién y competencias. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho
originario y derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictamenes.
Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho comunitario y el ordenamiento juridico de
los estados miembros.

Tema 6. — Régimen local esparol. Clases de Entes Locales. La Provincia.
Configuracién constitucional y legal. Organizacién: 6rganos basicos y complementarios.
Régimen de competencias.

Tema 7. — El sector publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Sector publico institucional.

Tema 8. — Procedimiento administrativo comun. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Principios y &mbito
de aplicacion. La Administracion electrénica.

Tema 9. — Los contratos del Sector Publico. Normativa aplicable. Tipos de contratos.
Expediente de contratacién, pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 10. - La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 11. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. - El Protocolo de Prevencidén de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 13. — Evolucion historica del urbanismo y de su legislacion en Espana: la Ley
del Suelo de 1956; los textos refundidos de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion
Urbana de 1976 y 1992; la Sentencia del tribunal Constitucional de 20 de marzo de 1997,
Ley 6/1998 y Ley de suelo 8/2007.

Tema 14. — La Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de Ordenacién del Territorio de
Castilla y Ledn: estructura y contenido. Instrumentos de ordenacion del territorio.

Tema 15. — El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana, y la Ley 5/1999, de
8 de abiril, de Urbanismo de Castilla y Ledn. Objeto, principios generales, estructura y
contenido de ambas normas.

Tema 16. — Ley 5/1999, de 8 de abiril, de Urbanismo de Castilla y Ledn. Régimen del
Suelo en Castilla y Ledn. Disposiciones generales y clasificacién del suelo.

Tema 17. — Régimen del suelo urbano y urbanizable. Régimen del suelo rustico.
Régimen del suelo municipios sin planeamiento urbanistico.
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Tema 18. — Decreto 22/2004, de 29 enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn. Planeamiento urbanistico: disposiciones generales,
instrumentos de planeamiento y efectos de su aprobacién.

Tema 19. - El planeamiento urbanistico general: el Plan General de Ordenacion
Urbanay las Normas Urbanisticas Municipales. Determinaciones de ordenacién general y
de ordenacion detallada en cada clase de suelo.

Tema 20. — El planeamiento urbanistico de desarrollo: planes parciales, Estudios de
Detalle y Planes Especiales. Objeto, contenido y relacioén con el planeamiento general.

Tema 21. - El planeamiento urbanistico. Elaboracion, tramitacion y aprobacion de los
instrumentos de planeamiento urbanistico.

Tema 22. — Gestion urbanistica en la legislacion de Castilla y Ledn. Actuaciones
aisladas e integradas, unidades de actuacién, proyectos de actuacion y sistemas de
actuacién.

Tema 23. - Intervencion en el uso del suelo: la licencia urbanistica. Actos sujetos,
competencia, procedimiento, efectos, plazos y otras disposiciones. La declaracién
responsable.

Tema 24. - Instrumentos para el fomento de la edificacién, conservacion y
rehabilitacion: inspeccion técnica de edificios, drdenes de ejecucién y declaracion de ruina.

Tema 25. — Proteccién de la legalidad urbanistica. Competencia. Inspeccion
urbanistica. Medidas de proteccién y restauracion de la legalidad: actos en ejecucién y
actos concluidos.

Tema 26. — Intervencion en el mercado del suelo. Patrimonios publicos de suelo.
Derechos de superficie. Derechos de tanteo y retracto.

Tema 27. — Normas subsidiarias de planeamiento municipal con &mbito provincial de
Burgos. Contenido. Finalidad. Ambito de aplicacién.

Tema 28. — Normas subsidiarias de planeamiento municipal con ambito provincial de
Burgos. Condicién de Suelo urbano. Ordenanzas de edificacion para casco urbano.

Tema 29. — Normas subsidiarias de planeamiento municipal con ambito provincial de
Burgos. Ordenanzas de edificacion para areas de borde. Condiciones para la integracion
estética.

Tema 30. — Normas subsidiarias de planeamiento municipal con &mbito provincial de
Burgos. Clasificacién y régimen del suelo rustico.

Tema 31. — Intervencion administrativa en las actividades, instalaciones o proyectos
susceptibles de afectar al medio ambiente. La Ley de Prevencion Ambiental de Castilla y
Ledn: aspectos de mayor incidencia en la edificacion.

Tema 32. - Produccién y gestién de residuos de construccién y demolicion. Ambito
de aplicacién. Conceptos y agentes. Obligaciones y actividades.
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Tema 33. - La Ley de Ordenacién de la Edificacion I: objeto y ambito de aplicacion.
Los requisitos basicos de la edificacion. El proyecto. Licencias. Recepcién de la obra y
Documentacién de la obra ejecutada.

Tema 34. - La Ley de Ordenacion de la Edificacion Il: agentes de la edificacion,
definicién y obligaciones de cada uno. Responsabilidades y garantias.

Tema 35. — El proyecto y sus documentos. Disposiciones que lo regulan, descripcion
general. Contenido documental escrito y grafico.

Tema 36. - El Cédigo técnico de la Edificacion. Disposiciones generales, condiciones
técnicas y administrativas. Exigencias basicas.

Tema 37. - El Codigo técnico de la Edificacion I. La seguridad estructural: acciones
en la edificacion.

Tema 38. — El Cédigo técnico de la Edificacion Il. Seguridad en caso de incendio.

Tema 39. — El Cdédigo técnico de la Edificacion lll. Seguridad de utilizacion y
accesibilidad.

Tema 40. - El Codigo técnico de la Edificacién IV. Salubridad.
Tema 41. — El Cédigo técnico de la Edificacion V. Ahorro de energia.
Tema 42. — El Cédigo técnico de la Edificacion VI. Proteccion frente al ruido.

Tema 43. - El terreno. Clasificacién. Estudio Geotécnico. Pruebas y resistencia de
los mismos.

Tema 44. — Cimentaciones directas y profundas. Clases. Control de la ejecucion.
Medicion y valoracion.

Tema 45. — La estructura: definicién, clasificacion y tipologias. Control de la
ejecucion. Medicién y valoracion.

Tema 46. — Las cubiertas y los cerramientos exteriores. Clases. Control de la
ejecucion. Medicién y valoracion.

Tema 47. — Particiones interiores y revestimientos. Clases. Control de la ejecucion.
Medicion y valoracion.

Tema 48. - Instalaciones de fontaneria, saneamiento y gas. Normativa aplicable.
Elementos, materiales, ejecucion y medicién.

Tema 49. - Instalaciones de calefaccién y electricidad. Normativa aplicable.
Elementos, materiales, ejecucion y medicién.

Tema 50. - Criterios de medicidn y valoracién en la construccion: formacion y control
de precios. Tipos de precios. Tipos de costes.

Tema 51. — Organizacion de una obra. Planificacion y programacion.

Tema 52. — La legislacion de contratos del sector publico |. Aspectos generales de
los contratos del sector publico. Tipos de contratos. Requisitos de los contratos. Solvencia
del empresario: la clasificacion.
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Tema 53. — La legislacién de contratos del sector publico Il. Preparacién de los
contratos de la Administraciéon Publica: especial mencién al contenido del pliego clausulas
administrativas y prescripciones técnicas particulares.

Tema 54. — La legislacién de contratos del sector publico lll. El proyecto de obras,
aspectos generales, clasificacion de las obras, contenido de los proyectos vy
responsabilidades derivadas de su elaboracién, la supervision, el replanteo.

Tema 55. — La legislacién de contratos del sector publico IV. El contrato de obras,
aspectos generales, comprobacién del replanteo, ejecucion y responsabilidad del
contratista, certificaciones, modificacion del contrato de obras, cumplimiento, resolucién
del contrato.

Tema 56. — Legislacion sobre accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas
y urbanisticas. Accesibilidad en edificios publicos y privados.

Tema 57. — Decreto 2/2016, de 4 de febrero, de autorizacién y funcionamiento de los
centros de cardcter social para la atencién a las personas mayores en Castilla y Ledn.
Apertura y funcionamiento. Requisitos y caracteristicas arquitecténicas. Especificaciones
técnicas por areas.

Tema 58. — Ley de Prevencién de Riesgos Laborales: ambito de aplicacion.
Principios de la accion preventiva. Derechos y obligaciones.

Tema 59. — La seguridad y la salud en las obras de edificacion. Normativa. El estudio
de seguridad y salud, contenido y obligatoriedad. La seguridad y salud en las fases de
proyecto y ejecucion de obra.

Tema 60. — Legislaciéon Patrimonio Cultural Castilla y Ledn. Disposiciones generales
y clasificacion. Régimen de conservacion y proteccion.

5.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las Bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO VI - INGENIERO DE OBRAS PUBLICAS
6.1. — NUmero de plazas y caracteristicas:
— Ndmero: 1.
-1.60.
1 OEP 2022.
— Escala: administracién especial. Subgrupo A2.
6.2. — Requisitos especificos:
— Titulo de grado en Ingenieria Técnica de Obras Publicas o equivalente.
6.3. — Ejercicios: seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo de dos
horas y quince minutos, tres temas extraidos al azar inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de
materias especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

— Tercer ejercicio: consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorarda fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

6.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. - La Corona: significado y funciones. Las Cortes Generales: composicion,
atribuciones y funcionamiento. El Poder Judicial: organizacién judicial espariola.

Tema 3. — El Gobierno y la Administracion. El Gobierno: nombramiento, cese,
composicioén y funciones. La Administracion General del Estado: organizacion.

Tema 4. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.
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Tema 5. — La Unidn Europea: origen y evolucion. Instituciones comunitarias,
organizacién y competencias. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho
originario y derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictamenes.
Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho comunitario y el ordenamiento juridico de
los estados miembros.

Tema 6. — Régimen local esparol. Clases de Entes Locales. La Provincia.
Configuracién constitucional y legal. Organizacién: 6rganos basicos y complementarios.
Régimen de competencias.

Tema 7. — El sector publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Sector publico institucional.

Tema 8. — Procedimiento administrativo comun. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Principios y &mbito
de aplicacion. La Administracion electrénica.

Tema 9. — Los contratos del Sector Publico. Normativa aplicable. Tipos de contratos.
Expediente de contratacién, pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 10. - La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 11. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. - El Protocolo de Prevencidén de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencién de acoso en la Diputacion de Burgos. La proteccion
de los datos de caracter personal.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 13. — Historia, evolucién y desarrollo en Esparia de la red de carreteras. Redes
estatales, autonémicas, provinciales y municipales. Competencias de la Comunidad de
Castillay Leén y de la Diputacién de Burgos en materia de Carreteras.

Tema 14. - Legislacion de la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn: la Ley de
Carreteras de Castilla y Ledn (Ley 10/2008, de 9 de diciembre) y su Reglamento (Decreto
45/2011, de 28 de julio). Estructura y contenido.

Tema 15. — Los planes de carreteras de Castilla y Ledn. Los planes de carreteras
provinciales. Antecedentes y situacion actual. Tramitacion. Las redes de carreteras en
Castilla y Leodn.

Tema 16. — El trafico en la red de carreteras autondmica de carreteras de la
Comunidad de Castillay Ledn y en la red provincial de Burgos. Andlisis y caracteristicas
del trafico. Estudios de trafico. Aforos y estaciones de aforo. Encuestas. El trafico y las
carreteras. Intensidad, velocidad y capacidad. Niveles de servicio. Técnicas de evaluacion.
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Tema 17. — Estudios y proyectos de carreteras. Clasificaciéon. Objeto, contenido y
alcance de cada uno de ellos. Estudios informativos: evaluacion y seleccion de alternativas.
Analisis costebeneficio. Andlisis multicriterio. Tramitacion y aprobacién.

Tema 18. — Trazado de carreteras. Cartografia y topografia. Aplicacién de drones a
la ingenieria civil. Norma 3.1-IC de trazado. Trazado en planta. Trazado en alzado. Seccién
transversal. Métodos modernos de estudio de trazado. Metodologia BIM. Nudos:
intersecciones, Glorietas y Enlaces. Disefio. Normativa.

Tema 19. — Ensayos de materiales. Pliegos de prescripciones. Ensayos de cemento,
hormigones y aceros. Movimiento de tierras. Proyecto, ejecucién y control. Clasificacion
y caracteristicas de los suelos segun el PG-3. Normativa.

Tema 20. — Drenaje superficial y subterraneo. Disefio. Norma 5.2 - IC. Drenaje
superficial. Orden Circular 17/2003, Recomendaciones para el proyecto y construccién
del drenaje subterraneo en obras de carretera. Estudios de suelos y rocas. Ensayos a pie
de obra y en laboratorio. Tomas de muestras. Andlisis y caracteristicas de suelos y rocas.

Tema 21. — Obras de paso. Puentes. Viaductos. Conceptos Generales. Tipologias y
materiales. Métodos constructivos y medios auxiliares. Normativa aplicable.

Tema 22. — Auscultacion y conservacion de estructuras. Plan de inspeccion y
mantenimiento. Inspecciones principales y basicas. Deterioros comunes de estructuras
en servicio. Inspecciones especiales: ensayos y pruebas. Orden Circular 1/2019 sobre
aplicacion de los Eurocddigos a los proyectos de carreteras.

Tema 23. - Firmes. Tipos de firmes. Firmes para carreteras de baja intensidad de
trafico. Materiales a utilizar. Dimensionamiento. Normativa estatal y de la comunidad
auténoma de Castilla y Ledn. Construccién y control.

Tema 24. — Reconocimiento de firmes. Caracteristicas superficiales y estructurales
de los firmes. Deterioros de firmes, clasificacion y tratamiento. La influencia en la
comodidad, seguridad y contaminacién ambiental. Renovacion superficial y refuerzo de
firmes. Método de auscultacién y proyecto. Normativa.

Tema 25. — Capas granulares del firme. Tipos y clases. Proyecto, ejecucion y control.
Mezclas con cemento: suelo-cemento y grava-cemento. Reciclado de firmes. Utilizacién,
proyecto, ejecucion y control.

Tema 26. — Betunes. Tipos. Caracterizacion. Modificantes. Betunes mejorados con
caucho. Campos de aplicacion. Tratamientos superficiales. Riegos superficiales con
gravilla, microaglomerados en frio. Proyecto, ejecucion y control.

Tema 27. — Mezclas bituminosas. Mezclas calientes, semi-calientes y templadas.
Mezclas con materiales reciclados. Ventajas e inconvenientes en las utilizaciones.
Caracteristicas. Ejecucion y control. Mezclas bituminosas para capas de rodadura. Mezclas
drenantes y discontinuas.

Tema 28. — Organizacion de la conservacion de carreteras en la red provincial de
Burgos y sus contratos de conservacion. Operaciones basicas. Proyectos de conservacion
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y rehabilitacion. Vialidad invernal. Conservacion con medios propios. Gestién integral de
la conservacion.

Tema 29. — Explotacion de carreteras. Sefalizacién, balizamiento y sistemas de
contencién. Ordenacion de la circulaciéon. Reductores de velocidad. Semaforos. Telematica
y sistemas inteligentes de explotacién de carreteras.

Tema 30. — Seguridad vial. Estudios de accidentes. Factores condicionantes.
Indicadores de seguridad vial. Situacién en Castilla y Ledn. Andlisis de costes. Directiva
2008/96/CE sobre gestion de la seguridad de las infraestructuras viarias y su modificacion
mediante la Directiva (UE) 2019/1936.

Tema 31. - Uso y defensa de las carreteras. Las zonas de dominio publico,
servidumbre y afeccion de las carreteras. Linea limite de edificacion. Publicidad. Accesos.
Autorizaciones. Reconocimiento y vigilancia. Sanciones.

Tema 32. — Canales y conducciones en carga. Revestimientos, juntas y obras
singulares. Redes de abastecimiento. Redes de saneamiento. Emisarios submarinos.
Depdsitos. Construccion, explotacion y conservacion.

Tema 33. — Abastecimiento de agua. Elementos que componen el sistema ():
captaciones de aguas superficiales. Captaciones de aguas subterraneas. Estaciones de
bombeo. Conceptos basicos. Tipos de bombas: caracteristicas, seleccion. Elementos
constructivos. Ingenieria de impulsiones: trazado, tipos y calculo.

Tema 34. — Abastecimiento de agua. Elementos que componen el sistema (ll):
depésitos. Tipologia funcional y constructiva. Dimensionamiento. Elementos constructivos
y equipamiento. Valvuleria. Tipologia, descripcién y uso principal. Principales valvulas a
disponer en aducciones, redes, impulsiones, depositos y ETAPs. El caso de las véalvulas
hidraulicas: tipos, principios de funcionamiento y usos habituales.

Tema 35. — Condiciones de potabilidad del agua: RD 140/2003 por el que se
establecen los criterios sanitarios de la calidad del agua de consumo humano. Tratamiento
de aguas potables. Sistemas convencionales. Coagulacién y floculacion. Decantacion.
Filtracion. El papel del carbon activo y del ozono. Desinfeccién del agua: tipologias y usos
preferentes.

Tema 36. — Marco normativo en materia de aguas en Espana. El texto refundido de
la Ley de aguas: analisis de su contenido. El Reglamento del Dominio Publico Hidraulico:
andlisis de su contenido. Reglamento de la Administracién Publica del Agua y de la
Planificaciéon Hidrolégica: andlisis de su contenido. Demarcaciones hidrograficas y
Organismos de cuenca.

Tema 37. — Legislacion de aguas en relacién a la calidad del agua. La Directiva
91/271/CEE. El Real-Decreto Ley 11/1995, de 28 de diciembre y el Real Decreto 509/1996,
de 15 de marzo. Vertidos. Declaracién de vertidos. Autorizaciones de vertido. Real Decreto
1620/2007 de 7 de diciembre por el que se establece el régimen juridico de la reutilizacion
de las aguas depuradas.
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Tema 38. — Depuracion de aguas residuales. Control e indices de contaminacion.
Autodepuracion en cursos naturales. Tecnologia de la depuracion fisico-quimica:
pretratamiento y tratamientos primarios. Tecnologia de eliminacién bioldgica de nutrientes:
tratamientos secundarios. Tecnologia del tratamiento terciario: filtracién y esterilizacion.
Tratamientos avanzados de eliminacién de nutrientes: fosforo y nitrégeno.

Tema 39. — Tratamiento de fangos. Objeto. Concentraciéon del fango liquido.
Estabilizacion. Deshidrataciéon. Secado térmico. Aprovechamiento energético.
Almacenamiento y destino. Normativa aplicable. Depuracion de bajo coste.
Consideraciones previas. Limitaciones y necesidades. Sistemas de aplicacion al terreno.
Riego, filtros verdes. Sistemas de infiltracion rapida. Escorrentia superficial. Fosa séptica.
Tanque Imhoff. Lagunaje. Lechos bacterianos. Biodiscos.

Tema 40. — Hidrologia. Ciclo hidrolégico. Hidrologia de las aguas subterraneas.
Utilizacién y aprovechamiento de las aguas subterraneas: régimen de explotacion. Redes
de control de aguas superficiales y subterraneas. Los SIG y su aplicacion a la gestion de
los recursos hidraulicos.

Tema 41. — Regulacion. Garantia de la regulacion. Criterios de garantia. Modelos
matematicos de regulacion. Leyes de distribucion de aportaciones.

Tema 42. - Fendmenos extremos: avenidas y sequias. Planes de gestion del riesgo
de inundacién. Plan de proteccion civil ante el riesgo de inundaciones en la Comunidad de
Castilla y Ledn (INUNcyl). Planes especiales de alerta y eventual sequia. Proteccién,
correccion y regularizacién de cauces. Encauzamientos. Defensa de poblaciones.

Tema 43. — Las presas: tipos y clasificacion. Especial referencia a la presa de Alba.
Explotacién de presas y embalses, y sedimentacién. Aterramiento de embalses. Concepto
y técnicas de control.

Tema 44. — Seguridad en las presas y su zona de influencia. Normas de explotacion
de presas y embalses. Planes de emergencia. Gestion de resguardos y situaciones
extraordinarias.

Tema 45. — Auscultacién de presas y embalses. Planes de auscultacion.
Instrumentacion. Canales y conducciones en carga. Revestimientos, juntas y obras
singulares. Redes de abastecimiento. Redes de saneamiento. Emisarios submarinos.
Depositos. Construccion, explotacion y conservacion.

Tema 46. — Legislacion ambiental. Evaluacion ambiental estratégica, evaluacion de
impacto ambiental, autorizacion ambiental. Competencias medioambientales de la
Comunidad de Castilla y Ledn. Red Natura 2000 y planificacion de espacios naturales.

Tema 47. — Contaminacion atmosférica. Contaminacion acustica. Normativa. Cambio
climatico. Economia circular. Gestién de residuos de construccion y demolicion. Normativa.

Tema 48. — Ordenacion del Territorio. Los instrumentos de Ordenacién del Territorio
en Castilla y Ledn: directrices de Ordenacion del Territorio de Castilla y Ledn; directrices
de ordenacion de ambito sub-regional; Planes y Proyectos Regionales; Planes de
Ordenacién de los Recursos Naturales.
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Tema 49. — Legislacion vigente sobre Urbanismo y Ordenacién del Territorio.
Principios generales. Legislacion Estatal: el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion
Urbana. Legislacion de la Comunidad de Castilla y Leon: la Ley 10/1998 de Ordenacién del
Territorio. La Ley 5/1999 de Urbanismo y su Reglamento.

Tema 50. — Planeamiento Urbanistico. Clasificacion del suelo. Tipos de suelo.
Instrumentos de Planeamiento: Plan General de Ordenacién Urbana; Normas urbanisticas
municipales. Municipios sin Instrumento de Planeamiento General. Instrumentos de
Planeamiento de Desarrollo: estudios de Detalle; Planes Parciales; Planes Especiales
(objetivos y contenido).

Tema 51. — El proyecto de obras. Contenido y estructura. Direccion del proyecto. Las
normas técnicas y los pliegos de condiciones técnicas. Supervisién y Aprobacion de
proyectos de obras. El expediente de contratacién. Pliegos de clausulas administrativas:
generales y particulares. La adjudicacién del contrato.

Tema 52. — La expropiacion forzosa: concepto y naturaleza. Sujetos, objeto y causa.
Contenido. Procedimiento de expropiacién. Actos administrativos de expropiacion. El
procedimiento de urgencia. Justiprecio. La Comisién Territorial de Valoracion. Pago y
ocupacion de bienes. Inscripcion registral.

Tema 53. - Los contratos del Sector Publico (I) (Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y
su normativa de desarrollo): Principios generales de la contratacién. Elementos
estructurales de los contratos: las partes, el objeto, y el precio. Las garantias.

Tema 54. - Los contratos del Sector Publico (Il) (Ley 9/2017, de 8 de noviembre y
su normativa de desarrollo): El expediente de contratacion. La tramitaciéon de Emergencia.
Los procedimientos de adjudicacion: tipologia, caracterizacion y especialidades. Contrato
de obras, de concesidn de obras, de concesion de servicios, de suministro, de servicios:
delimitacién y especialidades. Incumplimiento de los contratos administrativos.

Tema 55. — La ejecucién del contrato de obras (). Comprobacion del replanteo.
Programa de trabajos. La direccion de obra. Responsabilidades del contratista. Fuerza
mayor.

Tema 56. — La ejecucidén del contrato de obras (Il). Medicién y valoracién.
Certificaciones. Abonos a cuenta de materiales, equipos e instalaciones. Modificacién del
contrato. Reajustes de anualidades: contracciones, detracciones.

Tema 57. — La ejecucién del contrato de obras (lll). La suspensién de las obras.
Resolucion del contrato. Recepcidn y plazo de garantia. Liquidacion. Efectos, cumplimiento
y extincién de los contratos.

Tema 58. — La programacion del trabajo y de la produccién. Fines y grados. El grafico
de Gantt. El planning. Programacion lineal y dinamica. Método PERT. El camino critico.
Andlisis y busqueda.
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Tema 59. — Seguridad y salud en las obras de construccidn. Disposiciones vigentes
sobre la materia. Estudios y planes de seguridad y salud en el trabajo. Coordinadores en
materia de seguridad y salud.

Tema 60. — El control de calidad. Su definicion en el proyecto. Pliego de condiciones
y normas técnicas. Laboratorios de control de obras. La calidad en la recepcién. El
marcado CE en los productos de construccion.

6.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las Bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacién.
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ANEXO VII - ADMINISTRATIVO
7.1. — NUumero de plazas y caracteristicas:
— Numero: 4 (una reserva turno discapacidad).
-1.3-1.6.
2 OEP 2022.
2 OEP 2023.
— Escala: administracién general. Subgrupo C1.
7.2. — Requisitos especificos:
— Titulo de bachiller superior, formacion profesional de segundo grado o equivalente.
7.3. — Ejercicios: seran tres, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo de dos
horas y quince minutos, tres temas extraidos al azar inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, uno del grupo primero de materias comunes y dos del grupo segundo de
materias especificas.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal del
aspirante y su capacidad de sintesis.

— Tercer ejercicio: consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulaciéon de conclusiones.

7.4. - Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. Garantias y suspension.

Tema 2. — El tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. La reforma de la
Constitucion.

Tema 3. — La Jefatura del Estado: la Corona. Sucesion y regencia. Las funciones
constitucionales del Rey.

Tema 4. — Las Cortes Generales. Composicion, atribuciones y funcionamiento.
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Tema 5. — El Gobierno y la Administracion. El Gobierno: nombramiento, cese,
composicion y funciones. La Administracion General del Estado: organizacion.

Tema 6. — ElI Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial. El tribunal
Supremo. El Ministerio Fiscal. Organizacién judicial espafola.

Tema 7. — La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial.

Tema 8. — El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn. Organizacion de la
Comunidad Auténoma. El Procurador del Comun.

Tema 9. — Régimen Local espanol. Clases de Entes Locales. Regulacion juridica.

Tema 10. — La Provincia. Configuracion constitucional y legal. Organizacién: érganos
basicos y complementarios. Régimen de competencias.

Tema 11. — Derecho administrativo. La jerarquia de las fuentes, la Constitucién, la ley,
disposiciones normativas con fuerza de ley, el Reglamento.

Tema 12. — Los conceptos de Administracion Publica y de Derecho administrativo.
Las fuentes del Derecho administrativo. La jerarquia de las fuentes, la Constitucion, la ley,
disposiciones normativas con fuerza de ley, el Reglamento.

Tema 13. — Las Administraciones Publicas. Los principios de la organizacion
administrativa. Sometimiento de la Administracién a la ley y al derecho.

Tema 14. - Ley de Régimen Juridico del Sector Publico. Los érganos de las
Administraciones Publicas. Las relaciones interadministrativas.

Tema 15. — Ley de Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Disposiciones generales. Fases del Procedimiento administrativo: iniciacion,
desarrollo y terminacién. Obligacién de resolver. El silencio administrativo.

Tema 16. — El acto administrativo: concepto, clases y requisitos. Eficacia de los actos
administrativos. La invalidez del acto. La revision de oficio.

Tema 17. — Los recursos administrativos. Principios generales y clases.

Tema 18. - La responsabilidad de las Administraciones Publicas y de sus
autoridades y demas personal a su servicio.

Tema 19. — La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Naturaleza, extension y
limites. Organos y competencias.

Tema 20. - La contratacion administrativa: clases de contratos. Ejecucion y extincion
de los contratos. Organos competentes para contratar. Formalizacion de los contratos en
la esfera local.

Tema 21. - La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La protecciéon de datos de caracter personal.

Tema 22. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Derechos y deberes de los funcionarios. Retribuciones. Régimen de
incompatibilidades. Régimen disciplinario. Principio de igualdad en el empleo publico.
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Tema 23. - Ley de Prevencién de Riesgos Laborales: ambito de aplicacion.
Principios de la accién preventiva. Obligaciones de los trabajadores en materia de
prevencién de riesgos.

Tema 24. — El Protocolo de Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacién
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 25. — Organos de gobierno de las Diputaciones Provinciales. El Presidente:
eleccién, deberes y atribuciones. Los Diputados Provinciales. El Pleno: integracién y
funciones. La Junta de Gobierno. Estructura orgdnica de la Excma. Diputacion Provincial
de Burgos. Areas. Servicios. Consorcios y Patronatos. Organismos Auténomos.

Tema 26. — Funcionamiento de los érganos colegiados locales. convocatoria y orden
del dia. Requisitos de constitucion. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 27. - Clasificacion y régimen juridico de los bienes de las Entidades Locales.
Adquisicién, conservacion y tutela. Disfrute y aprovechamiento. Enajenacion.

Tema 28. — El personal funcionario al servicio de la Administracién local: régimen
juridico. Seleccion, provisién y promocion. Situaciones de los funcionarios. Principio de
igualdad en el empleo publico.

Tema 29. — El personal laboral al servicio de las Corporaciones Locales. El contrato
de trabajo. Derechos y deberes de los trabajadores.

Tema 30. - La Seguridad Social del personal al servicio de la Administracién Local.
Accion protectora. Asistencia sanitaria. Incapacidad temporal. Maternidad. Invalidez. El
Presupuesto de las Entidades Locales. Estructura. Gestion econdmica local. Ordenacion
de gastos y pagos. Organos competentes, fases del procedimiento y documentos
contables que intervienen.

Tema 31. — El registro de entrada y salida de documentos. Funciones. Requisitos en
la presentacion de documentos. Conceptos de presentacién, recepcion, entrada y salida
de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 32. — Concepto de documento Clasificacién y archivo de los documentos
administrativos. El acceso a los documentos administrativos: sus limitaciones y formas de
acceso.

Tema 33. — Andlisis documental: formacion del expediente, documentos oficiales,
comunicaciones breves y de régimen interior, solicitudes, oficios, certificados, cartas,
circulares, informes, decretos, otros documentos administrativos.

Tema 34. — La Administracion Electronica. Gestion electronica de los procedimientos
administrativos.

Tema 35. — Los derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las
Administraciones Publicas. Consideracién de interesado. Colaboracion y participacion de
los ciudadanos con las Administraciones publicas. Asistencia en el uso de medios
electronicos a los interesados.
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Tema 36. — Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware vy el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas
de seguridad informatica.

Tema 37. — El entorno grafico de Windows: ventanas, iconos, menus contextuales,
cuadros de didlogo. El explorador de Windows. Gestién de carpetas y archivos.
Operaciones de busqueda. Accesorios. Herramientas del sistema.

Tema 38. — Procesadores de texto: Word. Principales funciones y utilidades. Hojas
de célculo: Excel. Principales funciones y utilidades.

Tema 39. — Bases de datos: Access. Principales funciones y utilidades. Correo
electrénico: conceptos, utilidades y funcionamiento.

Tema 40. — La Red Internet: conceptos sobre protocolos y servicios en Internet.
Navegacion, favoritos, historial, blsqueda. Los menus de Internet Explorer y sus funciones.

7.5. — Si con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO VIl - GOBERNANTE
8.1. — NUmero de plazas y caracteristicas:
— NuUmero: 2 (una reserva turno discapacidad).
-1.56.
2 OEP 2023.
— Escala: administracién especial. Subgrupo C1.
8.2. — Requisitos especificos:
— Titulo de bachiller superior, formacion profesional de segundo grado o equivalente.
8.3. — Ejercicios: seran dos, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorard fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

8.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucion espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. - La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. El
Poder Judicial.

Tema 3. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Tema 4. — Régimen Local espariol. Clases de Entes Locales. Regulacién juridica. La
Provincia. Configuracién constitucional y legal. Organizacién: érganos basicos y
complementarios. Régimen de competencias.

Tema 5. - Las Administraciones Publicas. Los principios de la organizacion
administrativa. El Procedimiento administrativo Comun. La Administracion electrénica.

Tema 6. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 7. - Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.
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Tema 8. — El Protocolo de Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas

Tema 9. - Relaciones humanas. Relaciones de mando. La motivacion y el
rendimiento en el trabajo.

Tema 10. - La organizacion y planificacion del trabajo. Turnos y tareas. Cambios de
turnos.

Tema 11. — Entrega de uniformes y equipos de proteccion individual.

Tema 12. — Supervisién y control de la uniformidad y aseo del personal. Normas de
correccion y respeto hacia el resto de personal, residentes y sus familiares.

Tema 13. — Control de presencia. Control de incidencias. Partes de alta y baja.
Justificantes de ausencias, permisos y licencias.

Tema 14. — Especial referencia al control y organizacion de turnos del personal
sanitario. Coordinacion con personal facultativo y de enfermeria. Supervision.

Tema 15. — Control de desperfectos y averias. Avisos y partes.
Tema 16. — El almacén. Organizacion y proceso de catalogacion. Inventario.

Tema 17. — Los medios fisicos del almacén: el suelo, los estantes. Distintas formas
de almacenamiento segun los tipos de productos.

Tema 18. — Seguridad de los almacenes. Etiquetado de los productos y otras
medidas preventivas.

Tema 19. — El pedido. Definicion y clasificacion. Tipos de aprovisionamiento.
Preparacion, recepcion y tratamiento.

Tema 20. — El servicio de limpieza. Su supervisién. La limpieza de las distintas
Dependencias: frecuencia e intensidad.

Tema 21. - Stock de articulos y utensilios de limpieza. Cuidados que se deben seguir
en el almacenamiento de los productos de limpieza. Especial referencia a liquidos
inflamables o téxicos. Ficha de los productos.

Tema 22. — La limpieza de zonas comunes. Especial referencia a pasillos, salones
y comedores.

Tema 23. — La limpieza de las habitaciones. Medidas generales de orden y limpieza.
Carro de limpieza.

Tema 24. — Frecuencia y forma de limpieza de alfombras, colchones, almohadas,
muletones, mantas, colchas, etc. Limpieza y orden de armarios.

Tema 25. — Limpieza y desinfeccién de bafios y aseos. Medidas de precaucion.

Tema 26. — Supervisién del servicio de lavanderia, plancha y roperia. Cuidados que
se deben seguir en el almacenamiento de los productos de lavanderia. Ficha de los
productos.
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Tema 27. — El lavado. Finalidad de cada una de las fases del lavado.

Tema 28. — El lavado de tejidos especiales. Normas especificas. Especial referencia
a las fibras sintéticas.

Tema 29. — Lavado de tejidos a color. Lavado de ropa blanca. Desinfeccion y
blanqueo de la ropa. Ventajas e inconvenientes del uso de lejias, cloro y blanqueantes.

Tema 30. - El vestuario y demas confecciones. Demanda de material. La costura.
Clasificacion de la ropa.

Tema 31. — Supervisién del servicio de cocina. Cuidados que se deben seguir en el
almacenamiento de los alimentos. Conservacién y caducidad.

Tema 32. — Supervision de la limpieza de cocina y office. Especial referencia a los
carros, bandejas de comida y otros utensilios.

Tema 33. — Supervision del montaje y colocacion de mesas. Control y supervision
del material: mantelerias, vajillas, cristaleria, cuberteria, etc.

Tema 34. — Cuidados que se deben seguir en el almacenamiento de los productos
de limpieza de la cocina. Ficha de los productos.

Tema 35. — Ley de Prevencién de Riesgos Laborales: ambito de aplicacion.
Principios de la accion preventiva. Derechos y obligaciones.

Tema 36. — Salud laboral: condiciones de trabajo y seguridad. Factores de riesgo.
Medidas de prevencion y proteccion.

Tema 37. — Normas basicas de utilizaciéon de productos de limpieza. Normas basicas
de manipulacion higiénica de los alimentos.

Tema 38. — Lesiones y afecciones comunes del personal. Emergencias y primeros
auxilios.

Tema 39. — Prevencion y proteccién contra incendios. Plan de evacuacion.

Tema 40. — Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware vy el
software. Entorno grafico de Windows. Los procesadores de texto. El correo electronico.
La Red Internet.

8.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las Bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO IX — AUXILIAR ADMINISTRATIVO
9.1. - Numero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 4.
-1.17-1.18.
4 OEP 2022.
— Escala: administracién especial. Subgrupo C2.
9.2. — Requisitos especificos:
— Titulo de graduado en educacién secundaria obligatoria o equivalente.
9.3. - Ejercicios: seran dos, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

9.4. - Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucion espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. Garantias y suspension.

Tema 2. - La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. El
Poder Judicial.

Tema 3. — La organizacién territorial del Estado. Las Comunidades Autbnomas. Las
Entidades Locales. Régimen Local espafiol.

Tema 4. — La Provincia. Configuracion constitucional y legal. Organizacion: érganos
basicos y complementarios. Régimen de competencias. Estructura organica de la Excma.
Diputacién Provincial de Burgos. Areas.

Tema 5. - Ley del Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y Ley de Régimen Juridico del Sector Publico: estructura y principios generales.

Tema 6. — El Procedimiento administrativo Comdun. Fases: Iniciacion, desarrollo y
terminacién.

Tema 7. — El acto administrativo: concepto, clases y requisitos. Eficacia de los actos
administrativos. La invalidez del acto. La revision de oficio. Los recursos administrativos.
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Tema 8. — La notificacién del acto. Contenido, plazo y practica. La notificacion
defectuosa. La publicacion.

Tema 9. - La contratacién administrativa: clases de contratos. Ejecucion y extincion
de los contratos. Organos competentes para contratar. Formalizacién de los contratos en
la esfera local.

Tema 10. - La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 11. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y
deberes. Prevencién de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. - El Protocolo de Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputaciéon de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 13. — La Administracion Electrénica. Gestidn electronica de los procedimientos
administrativos.

Tema 14. — La atencion al publico. Acogida e informacion al ciudadano. Atencion a
personas con discapacidad. Derechos de los ciudadanos ante la Administracién Publica. El
derecho de acceso a la informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 15. — Concepto de documento, registro y archivo. Funciones del registro y del
archivo. Clases de archivo y criterios de ordenacion. El registro de entrada y salida de
documentos. Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 16. — Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware vy el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas
de seguridad informatica.

Tema 17. — El entorno gréfico de Windows: ventanas, iconos, menus contextuales,
cuadros de didlogo. El explorador de Windows. Gestién de carpetas y archivos.
Operaciones de busqueda. Accesorios. Herramientas del sistema.

Tema 18. — Procesadores de texto: Word. Principales funciones, utilidades y métodos
abreviados. Hojas de célculo: Excel. Principales funciones, utilidades y métodos abreviados.

Tema 19. — Bases de datos: Access. Principales funciones, utilidades y métodos
abreviados. Correo electronico: conceptos elementales, utilidades, funcionamiento y
métodos abreviados.

Tema 20. — La Red Internet: conceptos elementales sobre protocolos y servicios en
Internet. Navegacion, favoritos, historial, busqueda. Los menus de Internet Explorer y sus
funciones.

9.5. - Si con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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PERSONAL LABORAL
ANEXO X - AGENTE TRIBUTARIO
10.1. - Numero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 3.
-2.4.
1 OEP 2022.
1 OEP 2023.
1 OEP 2024.
— Subgrupo C1.
10.2. — Requisitos especificos:

— Estar en posesién del titulo de bachiller superior, formacién profesional de segundo
grado o equivalente.

10.3. - Ejercicios: seran dos, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorarda fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

10.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. - La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. - La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. El
Poder Judicial.

Tema 3. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Tema 4. — Régimen Local espariol. Clases de Entes Locales. Regulacién juridica. La
Provincia. Configuracién constitucional y legal. Organizacién: érganos basicos y
complementarios. Régimen de competencias.

Tema 5. - Las Administraciones Publicas. Los principios de la organizacion
administrativa. El Procedimiento administrativo Comun. La Administracion electrénica.
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Tema 6. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.

Tema 7. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes.
Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 8. — El Protocolo de Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 9. — El Derecho financiero: concepto y contenido. Principios constitucionales
del derecho financiero.

Tema 10. — El derecho presupuestario: concepto y contenido. La ley General
Presupuestaria. La Hacienda Publica como titular de derechos y obligaciones

Tema 11. — El Derecho Tributario. Principios generales. La Ley General Tributaria
58/2003 y el Reglamento General de Recaudacion R.D. 939/2005. Aplicacién de ambas
normas en el ambito local.

Tema 12. - La relacion juridica tributaria: concepto y elementos. Hecho imponible.
Devengo. Exenciones.

Tema 13. — Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables. La solidaridad: extension
y efectos. El domicilio fiscal. La representacion. La transmision de la deuda.

Tema 14. - La base imponible. Métodos de determinacién. La base liquidable. El
tipo de gravamen: concepto y clases. La cuota tributaria. La deuda tributaria: contenido.

Tema 15. - La gestion tributaria: delimitacién y &mbito. El procedimiento de gestion
tributaria. La liquidacion de los tributos. La declaracion tributaria. Los actos de liquidacion:
clases y régimen juridico.

Tema 16. — La inspeccion de los tributos. Actuaciones inspectoras para la gestion
de los tributos. Comprobacién e investigacion. Procedimiento de inspeccién tributaria.

Tema 17. - Las infracciones tributarias: concepto y clases. Las sanciones tributarias.
Fases del procedimiento sancionador.

Tema 18. — La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria.
Procedimientos especiales de revision. El recurso de reposicién en el ambito tributario
local.

Tema 19. — El procedimiento de devolucién de ingresos indebidos. Tramitacion.
Regulacién en la Ley General Tributaria y en el Reglamento de revisién en via administrativa
R.D. 520/2005.

Tema 20. — La extincidn de la obligacion tributaria. El pago: requisitos, medios de
pago y efectos del pago. La imputacion de pagos. Consecuencias de la falta de pago.

Tema 21. — Aplazamiento y fraccionamiento en el pago de deudas tributarias.

Tema 22. — Otras formas de extincién: la prescripcion, la compensacion, la
condonacion y la insolvencia. Los créditos incobrables.
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Tema 23. - La recaudacion de los tributos. Organos de recaudacién. Ingresos a
través de Entidades Colaboradoras. El procedimiento de recaudacién en periodo
voluntario.

Tema 24. - El cobro de los tributos de vencimiento periddico. Principales supuestos
en el ambito local. Tramites y régimen de notificaciones.

Tema 25. — El procedimiento de recaudacion en via de apremio: iniciacion. Efectos
del impago en periodo voluntario. La providencia de apremio. Notificacién y motivos de
oposicion.

Tema 26. — Desarrollo del procedimiento de apremio. El embargo de bienes. Orden
de prelacion. Diligencia de embargo. Embargo de cuentas. Embargo de salarios.

Tema 27. — El embargo de bienes inmuebles. Procedimiento y enajenacion.
Aplicacién e imputacién de la suma obtenida. Adjudicacion de bienes al Estado.
Terminacion del procedimiento.

Tema 28. — Las garantias tributarias: concepto y clases. Las garantias reales.
Derecho de prelacion. Hipoteca legal tacita. Hipoteca especial. Afeccién de bienes.
Derecho de retencién. Las medidas cautelares.

Tema 29. — Los recursos de las Haciendas Locales. Enumeracion. Los recursos de
los municipios. Los recursos de las Haciendas Provinciales. Recursos de otras Entidades
Locales.

Tema 30. - La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria:
las Ordenanzas Fiscales. Contenido, tramitacion y régimen de impugnacién.
Establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 31. — El Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
Tema 32. — El Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
Tema 33. — El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

Tema 34. - El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. El Impuesto
sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

Tema 35. — El régimen juridico de las tasas y los precios publicos. Las tasas locales.
Las contribuciones especiales.

Tema 36. — Ingresos de derecho publico no tributarios. Las exacciones urbanisticas.
Procedimiento recaudatorio de las multas de trafico. Prestaciones patrimoniales publicas
de caracter no tributario.

Tema 37. — La delegacion de funciones de gestion tributaria y recaudatoria.
Concepto y caracteres. Otras figuras asociativas: la encomienda de gestion.

Tema 38. — El Catastro Inmobiliario. Regulacion, concepto y competencias.
Formacién y mantenimiento del catastro inmobiliario. Ponencias de valores vy
procedimientos de valoracion. Colaboracion e intercambio de informacién.
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Tema 39. — Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware vy el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas
de seguridad informatica.

Tema 40. — Entorno grafico de Windows. Procesadores de texto, hojas de calculo y
bases de datos: funciones, utilidades y métodos abreviados. El correo electrénico:
funciones, utilidades y métodos abreviados. La Red Internet.

10.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacién.
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ANEXO XI — CAPATAZ
11.1. - Numero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 4.
-2.71.
1 OEP 2023.
3 OEP 2024.
— Subgrupo C1.
11.2. — Requisitos especificos:

— Estar en posesién del titulo de bachiller superior, formacién profesional de segundo
grado o equivalente.

11.3. — Ejercicios: seran dos, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resolucidon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorarda fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulaciéon de conclusiones.

11.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucién espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2. — La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. El
Poder Judicial.

Tema 3. — La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. El
sistema de distribucién competencial. El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon.

Tema 4. - Régimen Local espafiol. Clases de Entes Locales. Regulacion juridica. La
Provincia. Configuracion constitucional y legal. Organizacién: érganos basicos vy
complementarios. Régimen de competencias.

Tema 5. - Las Administraciones Publicas. Los principios de la organizacion
administrativa. El Procedimiento administrativo Comun. La Administracion electronica.

Tema 6. — La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la
informacion publica. La proteccién de los datos de caracter personal.
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Tema 7. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes.
Prevencion de Riesgos laborales. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 8. — El Protocolo de Prevencién de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencién de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 9. — La Ley 10/2008, de 9 de diciembre, de Carreteras de Castilla y Leon:
consideracion de carretera. Titularidad de las carreteras. Tipos de carreteras. Planes de
carreteras. Estudios y proyectos.

Tema 10. — Ley 10/2008, de 9 de diciembre, de Carreteras de Castillay Ledn: usoy
defensa de las carreteras. Zonas de la carretera. Zona de dominio publico. Zona de
servidumbre. Zona de afeccion. Linea limite de edificacion. Publicidad en las carreteras.

Tema 11. — Ley 10/2008, de 9 de diciembre, de Carreteras de Castilla y Leon:
travesias y tramos urbanos. Definicion y delimitacién de travesia. Autorizaciones en
travesias y tramos urbanos. Infracciones y sanciones. Prescripcion de las infracciones.

Tema 12. — El Decreto 45/2011, de 28 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de Carreteras de Castilla y Ledn. Definiciones de su anexo.

Tema 13. — Matematicas nivel medio. Areas: tridngulos, cuadrilateros, poligonos
regulares, circulos, sector y segmentos circulares. Volimenes: prismas, piramides, conos,
cilindros y esferas.

Tema 14. - Topografia: nociones. Interpretacién de mapas y planos. Croquis,
confeccion y acotado. Sistema GPS en topografia de carreteras. Replanteo de obras.

Tema 15. - Geometria de la carretera: perfil transversal, perfil longitudinal y rasante.
Secciones tipo. Capas del firme.

Tema 16. — Trazado en planta (conceptos): alineaciones. Radios. Curvas de
transicién. Ancho de la plataforma. Trazado en alzado: acuerdos verticales. Seccion
transversal tipo: perfiles transversales.

Tema 17. — Materiales mas comunes en la construccion y conservacion de
carreteras. Caracteristicas y empleo. Aridos. Litigantes bituminosos. Emulsiones
bituminosas. Cementos portland. Encofrados. Armaduras.

Tema 18. — Hormigones: tamafio maximo del arido. Dosificacién. Proporcion
agua/cemento. Consistencia. Aditivos. Tipificaciéon. Morteros de cemento: concepto.
Tipificacion. Aditivos. Usos.

Tema 19. - Maquinaria utilizada en conservacion de carreteras: equipos de
excavacioén. Equipos de transporte. Equipos de compactacion. Maquinaria para afirmados.
Maquinas auxiliares.

Tema 20. — Obras de tierra: excavacion de la explanacion. Terraplenes. Rellenos
localizados. Refino de taludes.

Tema 21. — Drenaje: drenaje superficial. Cunetas. Cafos. Tajeas. Drenaje profundo.
Zanjas drenantes. Empleo de geotextiles.
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Tema 22. — Obras de fabrica: obras de hormigén en masa o armado. Apeos y
cimbras. Encofrados. Recubrimientos de las armaduras. Puesta en obra del hormigén.
Curado del hormigon.

Tema 23. - Afirmado: capas del firme. Funciéon de cada una. Materiales mas
frecuentes. Zahorras. Capa de rodadura: caracteristicas que debe satisfacer. Tipos.
Materiales empleados y forma de puesta en obra.

Tema 24. — Riego de imprimacién. Riego de adherencia. Tratamientos superficiales:
tipos. Granulometria de los aridos. Puesta en obra.

Tema 25. — Balizamiento: barreras fijas. Barreras moviles. Barreras metdlicas de
seguridad. Paneles direccionales. Hitos de arista. Balizas. Captafaros.

Tema 26. — Conservacion de carreteras: conservacion del drenaje. Operaciones mas
frecuentes. Fendmenos que suelen provocar las incidencias.

Tema 27. — Conservacion de carreteras: conservacion de obras de fabrica.
Operaciones mas frecuentes. Riesgos.

Tema 28. — Conservacién de carreteras: conservacion del afirmado. Operaciones
mas frecuentes. Blandones: causas. Procedimiento para la eliminaciéon de blandones.
Riesgos.

Tema 29. — Conservacion de carreteras: conservacion de la sefalizacion vertical.
Operaciones mas frecuentes. Riesgos.

Tema 30. — Conservacion de carreteras: control de la vegetacion. Operaciones mas
frecuentes. Epocas mas adecuadas para realizarla. Riesgos.

Tema 31. — Seguridad y salud en las obras de conservacion de carreteras: derechos
y obligaciones del empleado segun la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Tema 32. — Senalizacién vertical. Principios fundamentales. Prescripciones
generales. Clases de sefiales. Significado de las sefales. Objetivos. Principios basicos de
la buena sefalizacion. Sefales de contenido fijo. Carteles. Paneles complementarios.
Clasificacion de las sefiales de contenido fijo. Retrorreflexion.

Tema 33. — Sefalizacion horizontal: objeto. Colores Marcas viales: definicion.
Funcion de las marcas viales. Clasificacion. Marcas longitudinales. Marcas transversales.
Marcas complementarias. Marcas fuera de la calzada.

Tema 34. — Sefalizacién de obras en carreteras y sefializaciones de emergencia en
casos de accidentes o desperfectos de la carretera: casos, problemas y riesgos.

Tema 35. — Normas basicas de utilizacién de los productos empleados en la
conservacién de carreteras. Actuacion ante emergencias. Primeros auxilios.

Tema 36. — Impacto ambiental en las obras de conservacién de carreteras. Riesgos.

Tema 37. — Vigilancia de carreteras. Cumplimiento de la Ley 10/2008, de 9 de
diciembre, de Carreteras de Castilla y Ledn. Incidencias que pueden surgir: en el afirmado,
en obras de fabrica, en el drenaje y otras.
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Tema 38. — Vigilancia de carreteras. Infracciones mas frecuentes. Procedimiento
sancionador. Denuncias.

Tema 39. — Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware vy el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas
de seguridad informatica.

Tema 40. — Entorno grafico de Windows. Procesadores de texto, hojas de calculo y
bases de datos: funciones, utilidades y métodos abreviados. El correo electrénico:
funciones, utilidades y métodos abreviados. La Red Internet.

11.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO XII - AGENTE AYUDANTE
12.1. — NUmero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 1.
-2.3.
1 OEP 2024.
— Subgrupo C2.
12.2. — Requisitos especificos:
— Estar en posesion de graduado en educacion secundaria obligatoria o equivalente.
12.3. — Ejercicios: seran dos, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resolucion de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que seran propuestos por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resueltos en el tiempo y forma que se
determine.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio,
conocimientos técnicos, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

12.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucion espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. Garantias y suspension.

Tema 2. — La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Las
Entidades Locales. La Provincia: organizacion y competencias.

Tema 3. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Clases. Derechos
y deberes. Régimen disciplinario. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 4. - El Protocolo de Prevencién de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputaciéon de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 5. — Principios generales del Derecho Tributario. Aplicacion en el &mbito local
de la Ley General Tributaria 58/2003 y el Reglamento General de Recaudacién R.D.
939/2005.

Tema 6. — La relacion juridica tributaria: concepto y elementos. Hecho imponible.
Devengo. Exenciones.

Tema 7. — Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables.
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Tema 8. — La base imponible. La base liquidable. El tipo de gravamen: concepto y
clases. La cuota tributaria. La deuda tributaria: contenido.

Tema 9. - La gestidn tributaria: el procedimiento de gestién tributaria. La liquidacion
de los tributos. La declaracion tributaria. Los actos de liquidacién: clases y régimen juridico.

Tema 10. - La inspeccion de los tributos. Actuaciones inspectoras para la gestion
de los tributos. Comprobacion e investigacion. Procedimiento de inspeccién tributaria.

Tema 11. — Las infracciones tributarias: concepto y clases. Las sanciones tributarias.

Tema 12. — El procedimiento de devolucion de ingresos indebidos. Regulacién en la
Ley General Tributaria y en el Reglamento de revision en via administrativa R.D. 520/2005.
Tramitacion.

Tema 13. — La extinciéon de la obligacién tributaria. El pago. Otras formas de
extincion: la prescripcion, la compensacion, la condonacion y la insolvencia. Los créditos
incobrables.

Tema 14. — La recaudacién de los tributos. Organos de recaudacién. El cobro de los
tributos de vencimiento periddico.

Tema 15. — El procedimiento de recaudacion en via de apremio: iniciacion. Efectos
del impago en periodo voluntario. La providencia de apremio.

Tema 16. — El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

Tema 17. — El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. El Impuesto
sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

Tema 18. — Prestaciones patrimoniales publicas de caracter no tributario. El régimen
juridico de las tasas y los precios publicos. Las contribuciones especiales.

Tema 19. - Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware y el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas
de seguridad informatica.

Tema 20. — Entorno grafico de Windows. Procesadores de texto, hojas de calculo y
bases de datos: funciones, utilidades y métodos abreviados. El correo electrénico:
funciones, utilidades y métodos abreviados. La Red Internet.

12.5. - Si con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO XIII - AUXILIAR DE CARRETERA
13.1. — Numero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 18.
-2.10.
2 OEP 2022.
3 OEP 2023.
13 OEP 2024.
— Subgrupo C2.
13.2. — Requisitos especificos:
— Estar en posesion de graduado en educacion secundaria obligatoria o equivalente.
13.3. — Ejercicios: seran dos, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las errdneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

13.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucién espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. Garantias y suspension.

Tema 2. — La organizacién territorial del Estado. Las Comunidades Autbnomas. Las
Entidades Locales. La Provincia: organizacion y competencias.

Tema 3. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Clases. Derechos
y deberes. Régimen disciplinario. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 4. — El Protocolo de Prevencién de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputaciéon de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.
Tema 5. — La carretera: clasificacion. Definicion de las partes fundamentales.

Tema 6. — La Ley y el Reglamento de Carreteras de Castilla y Ledn. Zonas de
proteccién de la carretera. Linea limite de edificacion. Elementos funcionales de la
carretera.
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Tema 7. - Matematicas basicas. Areas: triangulos, cuadrilateros, poligonos regulares,
circulos, sector y segmentos circulares. VolUmenes: prismas, piramides, conos, cilindros
y esferas.

Tema 8. — Escalas: numéricas y graficas. Interpretacién de planos y mapas de nivel
basico. Croquis, confeccién y acotado.

Tema 9. — Geometria de la carretera: perfil transversal, perfil longitudinal y rasante.
Secciones tipo. Capas del firme.

Tema 10. — Materiales mas comunes en la construccion y conservacion de
carreteras. Aridos. Hormigén. Mezclas bituminosas. Emulsiones asfalticas. Encofrados.
Armaduras.

Tema 11. — Movimiento de tierras. El desmonte. El terraplén. Conocimientos basicos
sobre la ejecucion. Equipos de maquinaria.

Tema 12. — Obras de fabrica. Conocimiento de sus distintas clases. Partes de las
mismas.

Tema 13. — Bacheos. Clases. Diferentes materiales empleados. Organizacién y
ejecucion de un tajo de bacheo, mano de obra y maquinaria. Blandones. Drenaje.

Tema 14. - Ligera descripcidon de la maquinaria utilizada en conservacién de
carreteras. Uso de maquinaria auxiliar: motosierras, sierras de disco, desbrozadoras,
segadoras de hilo y similares.

Tema 15. — Sefalizacién vertical. Principios fundamentales. Prescripciones
generales. Clases de sefales. Significado de las sefales.

Tema 16. — Sefalizacidon horizontal. Marcas viales: definicion. Funcién de las marcas
viales. Clasificacién. Marcas longitudinales. Marcas transversales. Marcas complementarias.
Marcas fuera de la calzada.

Tema 17. — Sefializacién de obras en carreteras y sefializaciones de emergencia en
casos de accidentes o desperfectos de la carretera. Problemas que plantean.

Tema 18. — Vialidad invernal: maquinaria, materiales, instalaciones y medios
personales.

Tema 19. — Derechos y obligaciones del empleado segun la normativa de prevencion
de riesgos laborales en obras de conservacion de carreteras.

Tema 20. — Normas basicas de utilizacidon de los productos empleados en la
conservacién de carreteras. Actuacién ante emergencias. Primeros auxilios.

13.5. — Si con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacién.
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ANEXO XIV - COCINERO
14.1. - NUmero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 7.
-2.18 -2.68.
1 OEP 2022.
5 OEP 2023.
1 OEP 2024.
— Subgrupo C2.
14.2. — Requisitos especificos:
— Estar en posesion de graduado en educacion secundaria obligatoria o equivalente.
14.3. — Ejercicios: seran dos, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las errdneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

14.4. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucién espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
y deberes fundamentales. Garantias y suspension.

Tema 2. — La organizacién territorial del Estado. Las Comunidades Autbnomas. Las
Entidades Locales. La Provincia: organizacion y competencias.

Tema 3. — Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Clases. Derechos
y deberes. Régimen disciplinario. Principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 4. — El Protocolo de Prevencién de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputaciéon de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 5. — Organizacion y profesionales en el departamento de cocina. Funciones del
personal dependiente del mismo. Distribucion del trabajo.

Tema 6. — Equipamiento de la cocina en los centros residenciales. Definicion,
mantenimiento y limpieza de los distintos elementos del equipamiento.
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Tema 7. — Andlisis de peligros y puntos criticos de la cocina. La seguridad e higiene
en la manipulacién de los alimentos. Infecciones alimenticias. Gestion y reciclaje de
residuos en la cocina. Sensibilizacién medioambiental.

Tema 8. — Sistemas y métodos de conservacion de los alimentos. Procedimientos
fisicos y quimicos. Conservacién de géneros crudos, semielaborados y elaborados.

Tema 9. — Control y recepcién de géneros. El almacenamiento de los alimentos.
Sistemas y criterios de ordenacion.

Tema 10. — Manipulaciéon de alimentos y peligros asociados. Mantenimiento y
limpieza de la cocina. Seguridad e higiene en el trabajo: aseo personal y vestuario.
Prevencion y actuacién en caso de accidentes.

Tema 11. — Alimentacion, nutricidn y dietética. Clases de alimentos y nutrientes. La
piramide de los alimentos. Técnicas para tratamiento y preparacion inicial de los alimentos.

Tema 12. — Fondos y salsas de cocina. Aplicaciones, componentes, elaboracién y
conservacién. Sazonamientos y condimentos.

Tema 13. — Los huevos, preparacion y conservacion. Su utilizacion en la elaboracion
de distintos platos.

Tema 14. — Las verduras y hortalizas. Definicion. Clasificacion. Preparacion y
conservacion.

Tema 15. — Las legumbres secas y las patatas. Clases, calidad, propiedades,
preelaboracion, aplicaciones, conservacion y cocinado. Potajes, sopas, consomés y
cremas. Las guarniciones.

Tema 16. - Pescados y mariscos. Limpieza y conservacion. Identificacion del frescor,
presentacién en el mercado. Métodos de cocinado.

Tema 17. - Las carnes. Métodos de cocinado. El vacuno mayor, menor, el cerdo y
cordero. Despieces y desguaces. Denominacion de las piezas. Las aves y la caza, los
despojos.

Tema 18. — Los postres. Simples y elaborados. Elaboraciones de reposteria. Los
quesos Y lacteos. Helados. Las frutas. Elaboraciones de pasteleria y panaderia.

Tema 19. — Dietas en un centro asistencial. Confeccion de recetas de cocina
habituales en el menu. Ingredientes, cantidades y proceso de elaboracién. Dietas
especiales segun las patologias mas habituales en el anciano.

Tema 20. — Salud laboral: condiciones de trabajo y seguridad en la cocina. Especial
referencia al puesto de Cocinero. Factores de riesgo. Medidas de prevencion y proteccion.

14.5. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO XV - AUXILIAR DE COCINA
15.1. — NUmero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 12.
-2.8.
4 OEP 2022.
3 OEP 2023.
5 OEP 2024.
— Subgrupo AP.
15.2. — Ejercicios: seran dos, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

15.3. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucidn espafiola de 1978. Principios y estructura. Derechos y
deberes fundamentales. La organizacion territorial del Estado. La Provincia.

Tema 2. — El Protocolo de Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 3. — El local de cocina. Condiciones que debe reunir. Departamentos de cocina:
funciones y misiones. Equipamiento. Distribucion del trabajo en cocina.

Tema 4. — Maquinaria de cocina. Generadores de calor y de frio. Pequefia maquinaria.
Bateria de cocina, moldes y herramientas.

Tema 5. - Condiciones higiénico-sanitarias. Manipulacion de alimentos.
Almacenamiento de alimentos: sistemas y criterios de ordenacion. Adecuada conservacion
de los alimentos: conservacion de géneros crudos, semielaborados y elaborados. Métodos
de envasado y conservacion.
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Tema 6. — Conocimiento de la composicion nutritiva de los alimentos. Alimentacion
y nutricién. Concepto y clasificacién de los alimentos. La piramide de los alimentos.
Conceptos basicos sobre los distintos tipos de dietas.

Tema 7. - Términos culinarios. Técnicas basicas de cocinado: descripcion, analisis,
clasificacién y aplicaciones. Fondos de cocina basicos y complementarios. Salsas bésicas
y derivadas. Preparacion de pescados y carnes.

Tema 8. — Mantenimiento y limpieza de cocina. Suelos y paredes. Mobiliario e
instalaciones. Maquinaria y elementos auxiliares. Menaje, vajillas y enseres. Limpieza de
despensas y camaras frigorificas.

Tema 9. - Gestion y reciclaje de residuos en la cocina. Sensibilizacion
medioambiental.

Tema 10. — Salud laboral: condiciones de trabajo y seguridad en la cocina. Especial
referencia al puesto de Auxiliar de Cocina. Factores de riesgo. Medidas de prevencién y
proteccion.

15.4. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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ANEXO XVI - LAVANDERO, COSTURERO, PLANCHADOR
16.1. — NUmero de plazas y caracteristicas:
— NUmero: 9.
-2.29.
9 OEP 2022.
— Subgrupo AP.
16.2. — Ejercicios: seran dos, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

— Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de
respuestas alternativas de un maximo de 50 preguntas, cuya duracién se determinara en
el momento del examen, que versara sobre la totalidad del temario. Las preguntas
acertadas se valoraran con 0,20 puntos, las erréneas con -0,06 y las contestadas en blanco
con -0,02.

— Segundo ejercicio: consistira en la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos,
relacionados con las materias especificas del temario, que sera propuesto por el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y resuelto en el tiempo y forma que el
mismo determine.

En este ejercicio se valoraran fundamentalmente los conocimientos, capacidad de
raciocinio, sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones.

16.3. — Programa de temas:
Grupo |. Materias comunes.

Tema 1. — La Constitucion esparfiola de 1978. Principios y estructura. Derechos y
deberes fundamentales. La organizacion territorial del Estado. La Provincia.

Tema 2. — El Protocolo de Prevencion de la violencia ocupacional en la Diputacion
de Burgos. El Protocolo de Prevencion de acoso en la Diputacién de Burgos.

Grupo Il. Materias especificas.

Tema 3. — La lavanderia. Los tejidos y sus caracteristicas. Seleccion y clasificacion
de la ropa sucia. Manipulacién de la ropa sucia en lavanderia. Tipos de manchas y formas
de eliminarlas.

Tema 4. — Métodos de lavado. Mojado, prelavado, aclarado, lejiado. Programas de
lavado. Controles de lavado. Secado de ropa. Procesamiento de la ropa limpia.
Almacenamiento y distribucion de la ropa.

Tema 5. — Productos de limpieza. Significado de los simbolos utilizados en las
etiquetas de los productos. Aspectos ecoldgicos en la limpieza. Reciclaje. Nociones
generales sobre la retirada de residuos. Agentes quimicos: definicién y prevencion.

Tema 6. — Diferentes tipos de ropa que se utilizan en los centros asistenciales. Tejidos
mas utilizados y caracteristicas de su composicion. Proceso de lavado y desinfeccién.

Tema 7. — Maquinas de coser. Clases y posibilidades. Preparacion de la maquina.
Precauciones para evitar accidentes.
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Tema 8. — Costura a mano. Tipos de puntada. Realizacién de operaciones de
reparacion de piezas y tejidos por los procedimientos y técnicas habituales: repaso y
zurcido de prendas. Dobladillos.

Tema 9. - Planchado. Temperatura para los distintos tejidos. Maquinas de
planchado. El doblaje de la ropa. Mantenimiento de ropa de cama, cortinas, faldillas de
mesa camilla, manteles, servilletas, delantales.

Tema 10. — Salud laboral: condiciones de trabajo y seguridad en el puesto de
Lavandero-Costurero-Planchador. Factores de riesgo. Medidas de prevencién y proteccion.

16.4. — Si con posterioridad a la aprobacién de las bases especificas se modificara
la normativa incluida en los correspondientes programas o temarios, las referencias en los
mismos contenidas se entenderan referidas a la normativa que en cada momento resulte
de aplicacion.
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Diputacion
de Burgos

PERSON | 02.04.02.01.07

02.04.02.01.07

SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE LAS PLAZAS
DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL FIJO. ACCESO LIBRE.

Plaza a la que se aspira

Referencia Personal:  Funcionario Turno: Libre

Laboral Discapacidad

l.- Datos personales

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
Fecha de nacimiento DNI Teléfono Email
Domicilio: Domicilio: municipio y CP Domicilio: provincia

Il.- Titulacidon que posee el aspirante

lll.- Otros requisitos u otros datos que desea hacer constar el aspirante

IV.- ASPIRANTE CON DISCAPACIDAD RECONOCIDA (De concurrir al turno de reserva para personas
con discapacidad debera acompafiar a la solicitud documentacién acreditativa)

Solicita la siguiente adaptacion

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia,
DECLARANDO que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reune las
condiciones exigidas para el ingreso en la Funcién Publica Local y las especificamente sefialadas en la
Convocatoria anteriormente referida.

En_ = ,a de  de

Fdo:

Los datos recabados en este formulario seran incorporados y tratados exclusivamente para la gestion de los procesos
selectivos correspondientes a la solicitud que se formula y de conformidad con las bases de la convocatoria, con los limites
establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales. En todo caso, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién dirigiéndose a la sede
social, sita Paseo del Espolén n° 34 — 09003 (Burgos).

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

dipum cion de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es

- 79 -

D.L.: BU-1-1958



		2024-07-11T09:20:47+0200
	Burgos
	Firmado para dotar al documento de validez legal




