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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR 

Resolución de Alcaldía de fecha 18 de junio de 2024, del Ayuntamiento de Medina 
de Pomar por la que se aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos 
de la convocatoria excepcional para la estabilización del empleo temporal de plazas 
vacantes de profesor de Formación y Orientación Laboral del Organismo Autónomo 
Instituto del IES La Providencia. 

Habiéndose aprobado por resolución de Alcaldía de fecha 18 de junio de 2024, la 
relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la selección 
y cobertura de una plaza de profesor de Formación y Orientación Laboral, incardinadas en 
un proceso de estabilización de empleo temporal, del tenor literal siguiente: 

LISTA DE ADMITIDOS PROFESOR FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL 
REGISTRO  

NIF NOMBRE DE ENTRADA 
***9536*** ANGIE NATALIA RENDON TOBAR 2023-E-RE-177 
***5355** AURORA GALLARDO PERAL 2023-E-RE-141 
***5883** ELOY LOPEZ VARONA 2023-E-RE-135 
***6114** EVA LINAJE RODRIGUEZ 2023-E-RE-131 
***9930** MARIA AMERICA LOPEZ MARAÑON 2023-E-RC-116 
***7411** MONICA HERAS MARIN 2023-E-RE-171 

LISTA DE EXCLUIDOS PROFESOR FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL  
REGISTRO  

NIF NOMBRE DE ENTRADA MOTIVO DE LA EXCLUSIÓN 
***5212** ADRIAN  HERNANDEZ NUÑEZ 2023-E-RE-186 No aporta CAP 
***8849** ANA GERGORE IRAZABAL ESCRIBANO 2023-E-RE-160 No aporta titulación académica mínima exigible

No aporta CAP 
***7200** ANDREA JUNQUERA RUIZ 2023-E-RE-151 No aporta titulación académica mínima exigible

No aporta CAP 
***4567** JOSE PUENTE BALUJA 2023-E-RC-138 No aporta titulación académica mínima exigible 
***7094** MARIA ROSARIO URIARTE ORTEGA 2023-E-RE-185 No aporta titulación académica mínima exigible 

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria 
del proceso de selección referenciado, a los efectos de que durante el plazo de diez 
días hábiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompañar los 
documentos preceptivos que hayan motivado su no admisión. Toda esta información 
estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este ayuntamiento 
(http://medinadepomar.sedelectronica.es). 

A 18 de junio de 2024. 
El alcalde-presidente, 
Isaac Angulo Gutiérrez
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