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C.V.E.: BOPBUR-2024-02415

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE PERSONAL

Por resolucién nimero 3810/2024, de 28 de abril, el vicepresidente primero de la
entidad, de conformidad con las atribuciones que le confiere el articulo 34.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en virtud de la
delegacion efectuada por la Presidencia en resolucion nimero 2023007943, de 3 de agosto
de 2023, ha aprobado las bases de |la convocatoria que se transcriben:

CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS Y CONCURSO
DE MERITOS ESPECIFICO, DIFERENTES PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE LOS SUBGRUPOS C1, C2 Y AGRUPACION PROFESIONAL
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Primera. — Objeto de la convocatoria.

A) Son objeto de concurso de méritos los puestos de trabajo vacantes que a
continuacién se relacionan, adscritos al personal funcionario, de conformidad con la
plantilla presupuestaria para el presente ejercicio de 2024 y la vigente relaciéon de puestos
de trabajo, y que la administracion provincial estima procedente cubrir por razones técnicas
u organizativas:

PUESTOS DE TRABAJO DEL SUBGRUPO C1. -
AREA DE ATENCION A MUNICIPIOS.
—Vias y Obras:

- 1 Jefe de Negociado. (1.6.2). Administracién General. Nivel complemento de
destino 20.

— Modernizacién Administrativa y Nuevas Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones:

- 1 Programador-Operador de Telecomunicaciones. (1.177.1). Administracion
Especial. Nivel complemento de destino 20.

AREA DE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL.
— Centro Coordinador de Bibliotecas:

- 1 Técnico Auxiliar de Biblioteca. (1.123.3). Administracién Especial. Nivel
complemento de destino 18.

— Centros Residenciales:

- 1 Gobernante Residencia de Adultos Asistidos de Fuentes Blancas. (1.56.5).
Administracion Especial. Nivel complemento de destino 20.
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- 1 Gobernante Residencia de Ancianos de Fuentes Blancas. (1.56.9). Administracion
Especial. Nivel complemento de destino 20.

- 1 Gobernante Residencia de San Salvador de Ofa. (1.56.3). Administracion
Especial. Nivel complemento de destino 20.

AREA DE REGIMEN INTERIOR.
— Recursos Humanos:

-1 Jefe de Negociado Personal. (1.6.10). Administracién General. Nivel
complemento de destino 20.

- 2 Administrativo Nominas. (1.4.2, 1.4.3). Administracién General. Nivel
complemento de destino 19.

- 11 Administrativo Servicios Centrales. (1.3.8, 1.3.19, 1.3.20, 1.3.30, 1.3.33, 1.3.51,
1.3.52, 1.3.53, 1.3.55, 1.3.56, 1.3.60). Administracién General. Nivel complemento de
destino 18.

— Secretaria General:

- 1 Jefe de Negociado Contratacién. (1.6.19). Administracién General. Nivel
complemento de destino 20.

- Secretaria Particular:.

- 1 Administrativo. (1.3.32). Administracion General. Nivel complemento de destino 18.

- Informéatica y Nuevas Tecnologias:

- 5 Programador-Operador. (1.112.1, 1.112.2, 1.112.4, 1.112.6, 1.112.8). Administracion
Especial. Nivel complemento de destino 20.

PUESTOS DE TRABAJO DEL SUBGRUPO C2. -

AREA DE ATENCION A MUNICIPIOS.

— Patrimonio:

- 1 Oficial Albaniil. (1.105.1). Administracion Especial. Nivel complemento de destino 16.

AREA DE DESARROLLO SOGIAL Y CULTURAL.

- Centros de Accion Social:

- 1 Auxiliar Administrativo Villarcayo. (1.18.8). Administracién General. Nivel
complemento de destino 16.

— Centros Residenciales:

- 1 Auxiliar Administrativo Residencia de Ancianos de San Salvador de Ofa. (1.17.8).
Administracion General. Nivel complemento de destino 16.

AREA DE REGIMEN INTERIOR.
— Recursos Humanos:

- 7 Auxiliar Administrativo Servicios Centrales. (1.17.5, 1.17.9, 1.17.10, 1.17.16,
1.17.17,1.18.1, 1.18.2). Administracion General. Nivel complemento de destino 16.
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PUESTOS DE TRABAJO DE LA AGRUPACION PROFESIONAL. —
AREA DE REGIMEN INTERIOR.
— Recursos Humanos:

- 1 Encargado Mantenimiento - Ordenanza Servicios Centrales. (1.108.1). Administracion
Especial. Nivel complemento de destino 14.

B) Asimismo, son objeto de concurso de méritos especifico los puestos de trabajo
vacantes que a continuacion se relacionan, adscritos al personal funcionario, de
conformidad con la plantilla presupuestaria para el presente ejercicio de 2024 y la vigente
relacion de puestos de trabajo, y que la administracion provincial estima procedente cubrir
por razones técnicas u organizativas:

— Regente Parque Maquinaria (1.119.1):

Subgrupo C1. Administracion Especial. Nivel complemento de destino 20. Concurso
especifico. Area de Atencién a Municipios. Servicio de Vias y Obras. Parque de Maquinaria.

Se trata de un puesto que desarrollara las funciones de gestién, organizacion, impulso,
direccién, coordinacién, control y supervision de las actividades de los Parques de Maquinaria,
gestionando los recursos humanos y materiales necesarios para garantizar su correcto
funcionamiento y el de las Brigadas del Servicio, siguiendo para ello las instrucciones jerarquicas
y procedimientos que se le hayan indicado, con respeto a la normativa vigente. El desarrollo de
las funciones conllevara la localizacién en situaciones de emergencia e imprevistos que afecten
a la red viaria, en labores de organizacion de los recursos y equipos necesarios.

Asimismo, realizara todas aquellas tareas propias de su clasificacién profesional
que le sean encomendadas.

— Regente de Imprenta (1.118.1):

Subgrupo C1. Administracién Especial. Nivel complemento de destino 22. Concurso
especifico. Area de Régimen Interior. Presidencia. Imprenta.

Se trata de un puesto que desarrollara las funciones de gestidén, organizacion,
impulso, direccion, coordinacién, control y supervisiéon de los recursos humanos y
materiales necesarios para llevar a efecto de forma optima los trabajos que asume la
Imprenta Provincial, con consideracion especial al Boletin Oficial de la Provincia, segun los
procedimientos y normativa vigente.

Asimismo, realizara todas aquellas tareas propias de su clasificacion profesional
que le sean encomendadas.

— Sub-regente de Imprenta (1.55.1):

Subgrupo C1. Administracion Especial. Nivel complemento de destino 21. Concurso
especifico. Area de Régimen Interior. Presidencia. Imprenta.

Se trata de un puesto que compatibilizara las funciones propias de un Técnico de
Artes Gréficas con la colaboracion en las tareas y responsabilidades propias del Regente,
sustituyendo sus ausencias.

Asimismo, realizara todas aquellas tareas propias de su clasificacion profesional
que le sean encomendadas.
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— Sub-regente Parque Maquinaria (1.106.1).

Subgrupo C2. Administracion Especial. Nivel complemento de destino 18. Concurso
especifico. Area de Atencién a Municipios. Servicio de Vias y Obras. Parque de Maquinaria.

Se trata de un puesto que compatibilizara las funciones propias de un Mecénico del
Parque con la colaboracion en las tareas y responsabilidades propias del Regente
sustituyendo sus ausencias.

Asimismo, realizara todas aquellas tareas propias de su clasificacion profesional
que le sean encomendadas.

— Administrativo de Contratacion (1.3.57):

Subgrupo C1. Administracion Especial. Nivel complemento de destino 20. Concurso
especifico. Area de Régimen Interior. Secretaria. Contratacion.

Se trata de un puesto en el que su titular deberd contar con las habilidades,
competencias y conocimientos especificos en informatica suficientes para el correcto
desarrollo de sus funciones en la citada seccidn, bajo las érdenes y supervision del
responsable de esta.

Estas funciones incluiran, ademas de la realizacion de todos aquellos tramites
necesarios con la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, el mantenimiento de los
equipos y sistemas para la comunicacién de los datos, asi como la realizacién de las
labores administrativas de remision de la informacion y documentacion correspondientes
a cada expediente de la seccién, colaborando con el resto de intervinientes en los
expedientes respectivos dentro de sus funciones.

Asimismo, realizara todas aquellas tareas propias de su clasificacion profesional
que le sean encomendadas.

No obstante lo cual, si como consecuencia de la seleccion practicada por la
comision de valoracion y de las adjudicaciones a los concursantes de cada uno de los
puestos no singularizados, se generasen vacantes, estas podran simultaneamente
sumarse a los puestos convocados.

Segunda. — Puestos de trabajo maximos a proveer.

Se declara expresamente que la comision de valoracién que se constituya al efecto
para valorar el concurso de méritos a que se contrae la presente convocatoria, no podra
proponer un nimero superior de aspirantes al de los puestos convocados y, en su caso,
a los puestos vacantes que se generen y se sumen a aquellos.

No obstante lo cual, si en el plazo de doce meses desde la resolucién de la presente
convocatoria se generasen nuevas vacantes presupuestadas, necesarias para el servicio,
de puestos no singularizados, en los centros y servicios anteriormente relacionados, la
Presidencia podra nombrar, por riguroso orden de puntuacion, a los aspirantes que,
habiendo alcanzado la puntuacién minima, sigan a los que hayan obtenido puesto en el
presente concurso.
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En este Ultimo caso, los aspirantes que hagan valer como mérito valorable alguna
de las causas sefialadas en el punto quinto de la base sexta, deberan acreditar la vigencia
de las mismas con caracter previo a la toma de posesion. De no constar dicha acreditacion,
la puntuacion obtenida por tales causas no sera tenida en cuenta.

Si, finalizado el concurso, quedaran puestos no singularizados vacantes, se
ofreceran a los funcionarios interinos hasta la cobertura de la plaza vacante para su
movilidad. En estos casos, el cambio de puesto supondra la renuncia al puesto de origen
y la formalizaciéon de un nuevo nombramiento.

Tercera. — Requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes.

1. — Tener la condicion de funcionario de carrera de la Excma. Diputacion Provincial
de Burgos, en situacién de servicio activo o en cualquier otra situaciéon administrativa,
excepto la de suspensién firme.

Los empleados que pertenezcan a dos o mas cuerpos o escalas del mismo o distinto
grupo solo podran participar en el concurso desde uno de ellos.

Deberan participar en el presente concurso aquellos trabajadores que se encuentran
en situacién de adscripcién provisional.

2. — Haber permanecido como minimo dos afios en su actual puesto de trabajo de
destino definitivo, desde la toma de posesién en este hasta la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de instancias, salvo los supuestos de adscripcion provisional. A
efectos del cdmputo anteriormente sefalado, no se considerara como ultimo destino el
obtenido a media jornada en el Ultimo concurso de traslados, siempre que se concurse en
la presente convocatoria a un puesto de jornada completa.

3. — Mantener la aptitud necesaria para el normal desempefio de las funciones
propias del puesto de trabajo al que se aspira, a criterio del Servicio de Prevencion.

4. - Asimismo, ademas de los requisitos generales anteriormente resefiados, los
siguientes especificos para cada puesto:

— Programador-Operador Telecomunicaciones (1.177.1): ser titular u ocupar de forma
definitiva en la entidad plaza o puesto de Programador-Operador de Telecomunicaciones
y poseer carnet de conducir clase B y disponibilidad de vehiculo.

- Jefe de Negociado de Administracién General (1.6.2, 1.6.10, 1.6.19): ser titular u
ocupar de forma definitiva en la entidad plaza o puesto de Administrativo de la escala de
Administracién General.

— Técnico Auxiliar de Biblioteca (1.123.3): ser titular u ocupar de forma definitiva en
la entidad plaza o puesto de Técnico Auxiliar de Biblioteca o Técnico Auxiliar de Archivo
y Biblioteca y poseer carnet de conducir clase D.

— Gobernante (1.56.3, 1.56.5, 1.56.9): ser titular u ocupar de forma definitiva en la
entidad plazo o puesto de Gobernante.

— Administrativo (1.3.8, 1.3.19, 1.3.20, 1.3.30, 1.3.32, 1.3.33, 1.3.51, 1.3.52, 1.3.53,
1.3.55, 1.8.56, 1.3.60): ser titular u ocupar de forma definitiva en la entidad plaza o puesto
de Administrativo de la escala de Administracién General.
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— Administrativo de néminas (1.4.2, 1.4.3): ser titular u ocupar de forma definitiva en
la entidad plaza o puesto de Administrativo de Néminas o de Administrativo de la escala
de Administracion General.

— Programador-Operador (1.112.1, 1.112.2, 1.112.4, 1.112.6, 1.112.8): ser titular u
ocupar de forma definitiva en la entidad plaza o puesto de Programador-Operador.

— Oficial Albafil (1.105.1): ser titular u ocupar de forma definitiva en la entidad plaza
o puesto de Oficial Albanil y poseer carnet de conducir de clase B.

— Auxiliar Administrativo (1.17.5,1.17.8, 1.17.9, 1.17.10, 1.17.16, 1.17.17,1.18.1,
1.18.2, 1.18.8): ser titular u ocupar de forma definitiva en la entidad plaza o puesto de
Auxiliar Administrativo de la escala de Administracion General.

— Encargado de mantenimiento-Ordenanza (1.108.1): ser titular u ocupar de forma
definitiva en la entidad plaza o puesto incluido en el Grupo Profesional 2.° (Limpiador,
Limpiador-Cuidador, Ordenanza, Ordenanza-Portero, Ordenanza-Portero-Conductor,
Telefonista, Velador o Vigilante).

— Regente del Parque de Maquinaria (1.119.1): ser titular u ocupar de forma definitiva
en la entidad plaza o puesto del subgrupo C1 y poseer carnet de conducir de clase B.

— Sub-Regente del Parque de Maquinaria (1.106.1): ser titular u ocupar de forma
definitiva en la entidad plaza o puesto de Mecanico y poseer carnet de conducir de clase B.

— Regente de Imprenta (1.118.1): ser titular u ocupar de forma definitiva en la entidad
plaza o puesto del subgrupo C1.

— Sub-Regente de Imprenta (1.55.1): ser titular u ocupar de forma definitiva en la
entidad plaza o puesto de Técnico de Artes Gréficas.

— Administrativo de Contratacion (1.3.57): ser titular u ocupar de forma definitiva en
la entidad plaza o puesto de Programador-Operador o Administrativo con habilidades,
competencias y conocimientos especificos en informatica suficientes para el correcto
desarrollo de las funciones propias del puesto.

Cuarta. - Instancias y admision de aspirantes.

Las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso se ajustaran al
modelo que figura como anexo a las presentes bases, debidamente cumplimentadas,
con la manifestaciéon de que el aspirante relne los requisitos exigidos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y se dirigiran al llmo. Sr. Presidente
de la Excma. Diputacion Provincial de Burgos.

Las solicitudes se podran presentar:

— De forma electrénica en el Registro Electronico de la Diputacion, alojado en la
sede electrénica de esta entidad https://sede.diputaciondeburgos.es/

—De forma presencial en el Registro General de la Entidad, sito en paseo del
Espoldn, 34, de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.

—En los lugares que a dicho efecto sefala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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El plazo de presentacion de instancias sera de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos.

La instancia debera ir acompanada de la documentacién acreditativa de los méritos
que desee alegar. A tal efecto, se precisa expresamente que no seran valorados los méritos
no invocados, ni tampoco aquellos que, adn siendo invocados, no sean debidamente
acreditados por los solicitantes, junto con la instancia, por cualquiera de los medios
autorizados en derecho. Quedan exceptuados de lo anterior los méritos generados en la
Diputacién Provincial de Burgos y que, habiendo sido invocados por los interesados, su
acreditacion deba efectuarse por documentos que ya se encuentren en poder de la
administracién actuante.

De ser varios los puestos solicitados, en la solicitud debera figurar el orden de
preferencia de estos.

Podran, asimismo, solicitarse puestos que pudieran quedar vacantes a resultas de
la resolucion de la presente convocatoria, en cuyo caso deberan indicarlo expresamente,
solicitando puesto de forma individualizada o de forma genérica y, en este Ultimo supuesto,
el aspirante podra solicitar centro o localidad de destino.

No seran tenidas en cuenta las peticiones formuladas en las que figuren datos
contradictorios o enmiendas o tachaduras respecto de los puestos de trabajo solicitados.

En el supuesto de estar dos empleados interesados en los puestos de una misma
localidad que se anuncian en este concurso, podran condicionar su peticién por razones
de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y en
la misma localidad, entendiéndose en caso contrario anuladas las peticiones formuladas
por ambos. Los concursantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
acompanfar a su instancia una fotocopia de la peticion del otro.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia dictara resolucion,
que se hara publica en el tablén de anuncios y pagina web de la Diputacion Provincial,
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando la
causa de su exclusion.

En dicha resolucién se indicara la composicién de la comision de valoracion, asi
como el plazo de diez dias habiles que se ofrece a los aspirantes para poder subsanar, en
su caso, los defectos que hayan motivado su exclusion o formular las reclamaciones que
estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo, se aprobara de forma inmediata la lista definitiva de
aspirantes, a la vista de las subsanaciones y reclamaciones que hayan podido estimarse.

En defecto de solicitudes de subsanacién o reclamaciones estimadas, la lista
expuesta de aspirantes admitidos se entendera aprobada definitivamente, no admitiéndose
ningun tipo de reclamacion posterior, sin perjuicio de los supuestos de rectificacion
previstos en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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Quinta. — Comision de valoracion.

La comision de valoracién estara integrada por un presidente, un secretario y dos
vocales, titulares y suplentes, que actuaran con voz y voto.

Todos los miembros de la comision deberan pertenecer a cuerpos o escalas de
grupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados.

Los miembros de la comisién de valoracién deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comisién no podra constituirse ni actuar sin la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente debiendo estar presente, en todo caso, el presidente y el
secretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos presentes, resolviendo, en
caso de empate, el voto del que actle como presidente.

La actuacién de la comisién de valoracion habra de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria, no obstante lo cual, la comision resolvera las dudas que surjan
de la aplicacién de sus normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos
en éstas.

Sexta. — Méritos valorables.
A) Meéritos aplicables a todos los puestos.

La valoracion de los méritos para la adjudicacién de puestos se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo, hasta un maximo de 10 puntos:

1. — Valoracion del grado personal consolidado.

El grado personal se valorara en sentido positivo, en funcién de su posicién en el
intervalo correspondiente, en relacién con el nivel del puesto de trabajo convocado, hasta
un maximo de 1 punto, de la siguiente forma:

— Grado personal superior en dos o mas niveles: 1,00 punto.
— Grado personal superior en un nivel: 0,80 puntos.

— Grado personal de igual nivel: 0,60 puntos.

— Grado personal inferior en un nivel: 0,40 puntos.

— Grado personal inferior en dos o mas niveles: 0,20 puntos.
2. - Valoracién del trabajo desarrollado.

Experiencia en el desempefio en propiedad de puestos de trabajo en la Diputacion
Provincial de Burgos pertenecientes al area funcional o sectorial a que corresponde el
convocado, en funcién de la similitud entre el contenido técnico y especializacion de los
puestos ocupados por los candidatos con los ofrecidos, hasta un maximo de 3 puntos,
segun el desglose que a continuacion se sefala:

— Se valorara el desempefio en propiedad de puestos de trabajo del mismo nivel de
titulacién que cumplan las condiciones referidas en el primer parrafo del presente apartado,
arazén de 0,02 puntos por mes.
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—Asimismo, se valorara el desempefio en propiedad de puestos de trabajo de
diferente nivel de titulacion que cumplan las condiciones referidas en el primer parrafo del
presente apartado, a razén de 0,01 puntos por mes.

No se valoraran, en consecuencia, los puestos desempefiados en comisién de
servicios o con caracter de interinidad o bajo la modalidad de contrato laboral temporal.

3. — Cursos de formacién y perfeccionamiento.

—Unicamente se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento que
versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo
convocado, hasta un maximo de 1 punto, de conformidad con la siguiente escala:

- De 15 a 29 horas de duracién: 0,05 puntos.
— De 30 a 49 horas de duracién: 0,15 puntos.
— De 50 a 99 horas de duracién: 0,30 puntos.
— De 100 o mas horas de duracién: 0,50 puntos.

—Asimismo se valoraran aquellas titulaciones, de igual o superior categoria a la
requerida en el puesto convocado y que no haya sido exigida como requisito para acceder
a aquel, siempre y cuando versen sobre materias directamente relacionadas con las
funciones del puesto de trabajo convocado, hasta un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala:

- De nivel de titulacion igual al exigido: 0,60 puntos.

— De un nivel de titulacion superior al exigido: 0,75 puntos.

— De dos niveles de titulacion superior al exigido: 0,90 puntos.
— De tres niveles de titulacién superior al exigido: 1,00 punto.
4. — Antigliedad.

Se valoraran los afios de servicio, en funcién del grupo de titulacién en que se
hubieran prestado, computandose a estos efectos los reconocidos que se hubieran
prestado con anterioridad a la adquisicion de la condicion de empleado fijo, hasta un
maximo de 3 puntos:

—Por servicios prestados en puestos encuadrados en el grupo de titulacion del
puesto al que se concurre o superior, a razéon de 0,016 puntos por mes.

- Por servicios prestados en puestos encuadrados en grupos de titulacion inferiores
al del puesto al que se concurre, a razén de 0,008 puntos por mes.

No se computaran los servicios prestados simultdneamente con otros igualmente
alegados.

5. - Conciliacion de la vida familiar y laboral.
Se valoraran, hasta un maximo de 1 punto, los siguientes supuestos:

— El destino previo del conyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria publica,
en el municipio donde radique el puesto de trabajo solicitado, siempre que se acceda
desde municipio distinto: 0,30 puntos.
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—El cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopcién o
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce afos, siempre que
se acredite por los interesados fehacientemente, mediante declaracién jurada, que el
puesto que se solicita permite una mejor atencion del menor, debiendo acompanar la
correspondiente documentacion acreditativa de las justificaciones alegadas: 0,70 puntos.

—El cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o
afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no
pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida, siempre que se acceda
desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente por los
interesados, mediante declaracién jurada, que el puesto que se solicita permite una mejor
atencion del familiar, debiendo acompaiiar la correspondiente documentacion acreditativa
de las justificaciones alegadas. La valoracién de este supuesto sera incompatible con la
otorgada por el cuidado de hijos: 0,70 puntos.

B) Méritos aplicables a los puestos sujetos a concurso especifico:

Los puestos sujetos a concurso especifico contaran con una segunda fase de
valoracién de una memoria, que se valorara hasta un maximo de 3 puntos.

Asi, con el fin de obtener una mejor valoracién del conocimiento y aptitud de los
aspirantes en relacién con las tareas propias del puesto de trabajo, deberan presentar una
memoria firmada en la que, en una extensioén no superior a diez hojas y por una sola cara,
el candidato realizara un analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones
y medios necesarios, a su juicio, para su correcto desempefio, con base en la descripcion
del puesto establecida en la convocatoria, en la que se incluird una propuesta de mejora
en el desarrollo de las funciones que le son propias y todas aquellas cuestiones que el
aspirante considere de interés o importancia en aras de la consecucion de la finalidad
propuesta con la mejora elegida.

La comisién valorard la profundidad de conocimiento de las tareas y medios
disponibles, asi como la presentacion de propuestas de mejora del servicio.

Séptima. — Acreditacion de méritos.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de
presentacién de instancias.

El grado personal consolidado, asi como la antigliedad en la Diputacién Provincial,
se acreditaran de oficio por la entidad.

El resto de los méritos se acreditaran documentalmente con la solicitud de
participacion. No obstante, podran recabarse de los interesados o del Servicio de Personal
las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para
la comprobacion de los méritos alegados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, de Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, el tiempo que las personas
candidatas hayan permanecido en los permisos y beneficios de proteccion a la maternidad
y a la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, computara en la valoracién de los
méritos correspondientes.
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Octava. — Resolucion del concurso.

La calificacion final serd la resultante de las sumas de las calificaciones obtenidas
en cada uno de los apartados de los méritos, teniendo en cuenta el orden de peticion
especificado por el concursante en su solicitud de participacién en el concurso.

En los puestos incluidos en el concurso especifico, la calificacién final serd la
resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los apartados de los
méritos incluidos en las dos fases del concurso.

La relacion final de los concursantes, por orden de puntuacién, con indicacién de
cada una de las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del baremo, se
publicara en el tablén de anuncios de la entidad.

La puntuacién minima que habra de obtenerse para la adjudicacién del puesto de
trabajo serd la siguiente:

— Para puestos singularizados: 3 puntos.

— Para puestos no singularizados (aquellos cuya denominacion coincida con la de
la plaza desde la que se concursa): 1 punto.

— Para puestos sujetos a concurso de méritos especifico:
- 3 puntos en la primera fase.
- 1,5 puntos en la segunda fase.

En caso de empate en la puntuacioén se acudira para dirimirlo a la otorgada a los
méritos sefialados en la base sexta, por el orden expresado. De persistir el empate se
acudira a la fecha de ingreso como empleado fijo en el cuerpo o escala desde el que se
concursa y, de coincidir, al nUmero obtenido en el proceso selectivo.

Novena. - Nombramiento y toma de posesion.

El acuerdo de la comision de valoracion se publicara en el tablén de anuncios de la
entidad, elevandose a la Presidencia de la corporacién para el nombramiento de los
concursantes propuestos.

Los destinos, una vez adjudicados por resolucion de la Presidencia, seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso debera optar entre los
puestos que le hayan sido adjudicados, estando obligado a comunicar la opcion realizada
en el plazo de tres dias desde la publicacién de la resolucion.

Décima. — Recursos.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la convocatoria
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a sus bases reguladoras, que tienen
consideracién de Ley reguladora de esta convocatoria.

Contra los acuerdos de la comisiéon de valoracién, que no agotan la via
administrativa, podré interponerse por los interesados recurso de alzada, en el plazo de un
mes, ante el Presidente de la Corporacion.
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Contra las bases de la presente convocatoria, que agotan la via administrativa, podra
interponerse por los interesados, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el
Presidente de la corporacion en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos en el plazo de
dos meses, en ambos casos a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos.

Decimoprimera. — Proteccion de datos de cardcter personal.

La participacion en el presente proceso selectivo, implica que los candidatos prestan
su consentimiento para que los datos de caracter personal por ellos facilitados se puedan
incorporar para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo éste ser comunicado
a terceros con la Unica finalidad del desarrollo de este proceso de seleccién.

La Diputacién de Burgos, como responsable de dichos datos, garantiza el pleno
cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de caracter personal. El declarante
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante
escrito dirigido al Servicio de Personal de la Diputacién Provincial de Burgos.

Decimosegunda. — Referencias genéricas.

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye
necesariamente su homaénimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a
la gramatica y recomendaciones de la Real Academia de la Lengua Espafiola y al uso
generalmente admitido, en aras a la agilidad linguistica.

En Burgos, a 29 de abril de 2024.

El Secretario General,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel

* * *
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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PARA PROVEER
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS PUESTOS DE TRABAJO

DATOS PERSONALES

Apellidos Nombre Situacién administrativa
Puesto actual Dependencia, Unidad o Centro Funcionario Laboral Subgrupo
O (@)

FECHA PUBLICACION B.O.P.

PUESTO AL QUE SE CONCURSA (Seiialese el orden de preferencia en caso de concursar a varios)

MERITOS VALORABLES 'y?

1) Grado personal consolidado (sélo personal funcionario):

B LI 1 1o I e LT T o - T I Y

...................................................................... (. h) (o h)
...................................................................... (.. h) i h)
...................................................................... (.. h) IS GO 9

4) Antigliedad:

5) Conciliacion de la vida familiar y 1aboral: ............ccuuiiiiiiiiiiiiii e

El abajo firmante

SOLICITA:  Ser admitido a la convocatoria a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose a cumplir fielmente las obligaciones del
cargo con sujecion al ordenamiento juridico.
DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que relne las condiciones sefialadas en la
convocatoria anteriormente referida.

. de ...

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

" No seran valorados los méritos no invocados ni tampoco aquellos que, aun siendo invocados, no sean debidamente acreditados
por los solicitantes, por cualquiera de los medios autorizados en Derecho, sin que proceda requerimiento de subsanacion posterior
al efecto por parte de la Diputacion, excepto los generados en esta Entidad, que hayan sido invocados.

De resultar el espacio consignado insuficiente, podra hacerse uso del reverso de la presente instancia.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, los datos que nos facilite durante el presente tramite, seran incluidos en un fichero titularidad de la Entidad, para la gestion administrativa de
la peticion. En todo caso, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién dirigiéndose a la sede social, sita paseo del
Espolén n.° 34 — 09003 (Burgos).
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02386

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE BRICIA

Por este ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 18 de abril de 2024, se aprobd
inicialmente el presupuesto general para 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria
de esta entidad, en las horas de oficina durante el plazo de quince dias, contados a partir
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo
no se hubiesen presentado reclamaciones.

En Barrio de Bricia, a 25 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Francisco Javier Fernandez Gutiérrez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02388

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE BRICIA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2 para el ejercicio de 2023

El Pleno de la corporacion, en sesidn celebrada el dia 18 de abril de 2024, ha
aprobado inicialmente el expediente 2/2023 de modificacién presupuestaria del
Ayuntamiento de Alfoz de Bricia para el ejercicio de 2023.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Barrio de Bricia, a 25 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Francisco Javier Fernandez Gutiérrez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02381

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALTABLE

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177.2 de la misma Ley, y articulo 20.3 al que
se remite el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Se hace publico para general conocimiento que al no producirse ninguna
reclamacion, el expediente de modificacion de créditos nimero 2/2024, con la modalidad
de crédito extraordinario y suplemento de crédito, que afecta al presupuesto de 2024,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos nimero 57, de fecha 20 de marzo
de 2024, se eleva a definitivo, resumido de la siguiente forma:

— Aplicacion presupuestaria de gastos con alta de créditos (RT).

Crédito extraordinario financiado con remanente de Tesoreria.

Aplicacion Créditos  Incorporacion Créditos Créditos
presupuestaria Descripcion iniciales rtes/gcre/sup.  extraordinarios  finales
161 609.04.00  Arreglo fuente grande 0,00 0,00 6.500,00 6.500,00
920 632.00.00 Edificios y otras construc. 0,00 0,00 1.200,00 1.200,00
Total altas con RT 7.700,00

— Aplicacion presupuestaria de gastos con alta de créditos (RT).

Suplemento de crédito financiado con remanente de Tesoreria.

Aplicacion Créditos  Incorporacidn Suplemento  Créditos
presupuestaria Descripcion iniciales rtes/gcre/sup. de crédito finales
153.2 619.00.03 Vias urbanas 4.500,00 0,00 3.000,00 7.500,00
153.2 635.00.00 Mobiliario urbano 1.200,00 0,00 5.000,00 6.200,00
920 689.03.00 Equipo de medicion 3.279,30 0,00 900,70 4.280,00

Total altas con RT 8.900,70

El importe de los gastos anteriores se financia con cargo al remanente liquido de
Tesoreria resultante de la liquidacién del ejercicio anterior, por lo que la operacion queda nivelada

......

— Altas en conceptos de ingresos (RT).

Crédito extraordinario y suplemento de crédito financiado con el remanente de Tesoreria.

Consignado Crédito
Concepto Denominacion inicial/MC Alta definitivo
870.00.00 Rte. de Tesoreria créditos extraordinarios 0,00 7.700,00 7.700,00
870.00.01 Rte. de Tesoreria suplementos de créditos 0,00 8.900,70 8.900,70
Total altas 16.600,70
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Contra este acuerdo puede interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn con sede en Burgos, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio, y ello sin perjuicio de que
pueda interponerse cualquier otro recurso que se considere conveniente.

En Altable, a 15 de abril de 2024.

El alcalde,
Francisco Javier Santamaria Cornejo
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02364

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO

En virtud de lo dispuesto en los articulos 172 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen Juridico, Organizacion
y Funcionamiento de las Entidades Locales, se emite el siguiente

INFORME

Primero. — Visto el acta del tribunal calificador del proceso selectivo para cubrir en
propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicién, 1 plaza de bibliotecario de la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Aranda de Duero de fecha 11 de
abril de 2024. Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el tribunal calificador
propone el nombramiento de la aspirante siguiente:

— D.2 Olaia Rueda Mata, con DNI *9159*,

Se debe indicar que, conforme queda acreditado en el expediente, el procedimiento
ha cumplido con todos los requisitos constitucionales y legales de igualdad, publicidad,
transparencia, concurrencia, adecuacion y mérito.

Segundo. - El articulo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico dispone,
sobre la adquisicion de la condicién de funcionario de carrera lo siguiente:

1. Lacondicién de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo
de los siguientes requisitos:

a) Superacién del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado en el
diario oficial correspondiente.

c) Acto de acatamiento de la Constitucién y, en su caso, del estatuto de autonomia
correspondiente y del resto del ordenamiento juridico.

d) Toma de posesién dentro del plazo que se establezca.

Habiendo la interesada superado el proceso selectivo corresponde ahora el
nombramiento por el 6rgano competente.

Tercero. — El nombramiento de dofia Olaia Rueda Mata como funcionaria de carrera
en la plaza de bibliotecaria, grupo A, subgrupo A1, del lltre. Ayuntamiento de Aranda de
Duero no conlleva incremento de gasto ya que se trata de una plaza que esta dotada
presupuestariamente.

Cuarto. - La presente resolucion es competencia de la concejala delegada de
Personal, de conformidad con lo previsto en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 129 del Reglamento Orgénico
Municipal y la resolucién de Alcaldia de 7 de julio de 2023, por la que se nombran
concejales delegados.
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La propuesta ha sido fiscalizada por la Intervencion Municipal en fecha 18/04/2024,
con n.° de referencia 2024/388 y con resultado fiscalizacion de conformidad.

Visto el expediente previa delegacién de Alcaldia-Presidencia, el/la concejal
delegada de Personal,

RESUELVE

Primero. — Nombrar como funcionaria de carrera, en el puesto de trabajo de
bibliotecario/a, grupo A, subgrupo A1, escala Administracién Especial (nivel 26), del
[Itre. Ayuntamiento de Aranda de Duero a D.? Olaia Rueda Mata con DNI: *9159*.

Las funciones propias de dicho puesto de trabajo son:
- Estudio, asesoramiento y propuesta de las funciones de la seccion.

- La decisioén, direccion, ejecucion y control del trabajo de las unidades de la
seccion.

- Todas las demas establecidas por la normativa vigente.

Segundo. — La fecha de efectos de la adquisicion de la condicién de funcionaria de
carrera sera el 1 de mayo de 2024.

En consecuencia, se emplaza a la interesada el dia 2 de mayo de 2024 para el acto
de acatamiento de la Constitucion, el estatuto de autonomia y el resto del ordenamiento
juridico, asi como de toma de posesion en acto Unico, en los términos que se comunicara
a la interesada.

Tercero. — Constituir la bolsa de empleo de bibliotecarios del lltre. Ayuntamiento de
Aranda de Duero de acuerdo al siguiente orden de llamamiento:

POSICION APELLIDOS Y NOMBRE DNl PUNTUACION TOTAL
1.0 DIAZ GARCIA, ALVARO *9351* 47,10 PUNTOS
20 MURNOZ GARGIA, ANA ISABEL *9026* 16,90 PUNTOS

Cuarto. — Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos, asi como en el tablén de anuncios de la sede electrénica del ilustre Ayuntamiento
de Aranda de Duero.

Quinto. — Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicién, que cabra fundar en cualquiera de los
motivos de nulidad o anulabilidad previstos los articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre. Este recurso se interpondra ante el mismo érgano que ha dictado el presente
acto, en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion o desde la publicacién de la misma. Asimismo, podra impugnar directamente
el presente acuerdo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos,
mediante la interposicién de recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion o la publicacion
de la misma, salvo que se hubiera interpuesto previamente recurso de reposicion, en cuyo
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caso el plazo para la interposicion de aquel recurso sera de dos meses desde el dia
siguiente al de la recepcion de la resolucion del recurso de reposicion, o en el plazo de seis
meses, desde su desestimacién por silencio administrativo, por el transcurso de un mes
desde su interposicidn. Todo ello sin perjuicio de cuantos otros recursos se consideren
oportunos y resulten procedentes.

En Aranda de Duero, a 24 de abril de 2024.

La concejala delegada de Personal, La secretaria,
Maria de las Vifias Ortufio Gutiérrez Ana Isabel Rilova Palacios
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02376

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CABANES DE ESGUEVA

Exposicion al publico de la cuenta general
correspondiente al ejercicio de 2023

El Pleno del ayuntamiento, constituido en Comision Especial de Cuentas, acordd lo
siguiente:

Primero. — Informar favorablemente la aprobacién de la cuenta general de la entidad
correspondiente al ejercicio 2023, con el contenido y redaccion sefialados en el articulo
212.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre y Orden EHA/4040/2004, de 23 de noviembre.

Segundo. — Exponer esta cuenta general e informe al publico, con anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios, por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales y ocho dias mas los interesados puedan presentar por escrito
reclamaciones reparos y observaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Son interesadas las mismas personas
legitimadas para examinar y formular reclamaciones conforme al articulo 170 de la referida
norma legal.

Si no se presentan reclamaciones reparos u observaciones durante ese plazo, la
cuenta general se considerara definitivamente aprobada. En caso contrario la comisién
procederd a su examen y practicarda cuantas comprobaciones crean necesarias,
emitiéndose nuevo informe, antes de someterlas al Pleno de la corporacion.

En Cabanes de Esgueva, a 9 de abril de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Nieves Lazaro Higuero
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02383

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CILLERUELO DE ABAJO

El Pleno de este ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 24 de abril de 2024,
acordo la aprobacion inicial del reglamento regulador de la ocupacién de terrenos de uso
publico local con mesas y sillas con finalidad lucrativa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este ayuntamiento (http://cilleruelodeabajo.sedelectronica.es).

Transcurrido dicho plazo, si no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Cilleruelo de Abajo, a 26 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Domingo Lépez Sainz
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02393

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CILLERUELO DE ABAJO

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2023

El Pleno de la corporacion, en sesién celebrada el dia 2 de mayo de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Cilleruelo de Abajo
para el ejercicio 2023, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 416.300,00 y el
estado de ingresos a 416.300,00 junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal,
anexos y documentacion complementaria.

Expuestos al publico por plazo de quince dias habiles, mediante anuncio insertado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos nimero 105, de 5 de junio de 2023, durante
ese plazo no se presentd ninguna reclamacién. En aplicacién del articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se eleva dicho acuerdo de aprobacién a definitivo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del citado Real Decreto 500/90
y 169 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace publica la aprobacién definitiva del
presupuesto general para 2023, cuyo resumen a nivel de capitulos es el siguiente:

ESTADO DE INGRESOS

Concepto Descripcion Presupuesto 2023

1. Impuestos directos 112.250,00
2. Impuestos indirectos 7.000,00
3. Tasas y otros ingresos 50.150,00
4, Transferencias corrientes 66.850,00
5. Ingresos patrimoniales 42.050,00
7. Transferencias de capital 138.000,00

Total presupuesto de ingresos 416.300,00

ESTADO DE GASTOS

Concepto Descripcion Presupuesto 2023

1. Gastos de personal 104.000,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 123.300,00
3. Gastos financieros 600,00
4. Transferencias corrientes 15.000,00
6. Inversiones reales 171.500,00
9. Pasivos financieros 1.900,00

Total presupuesto de gastos 416.300,00
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Asimismo, se expone seguidamente la relacion de personal al servicio de este
Ayuntamiento, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 127 del texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

A) Plazas de funcionarios de carrera: 1, funcionario con habilitacion de caracter
nacional, subescala Secretaria-Intervencion (agrupada). Grupo A2. Situacién de la plaza:
nombramiento definitivo.

B) Personal laboral: 4.

— Personal laboral indefinido: 3.

1 plaza de administracién general. Administrativo.

1 plaza de pedn, convenio construccion, a jornada completa.
1 plaza de personal de limpieza a media jornada.

— Personal laboral temporal: 1 plaza de pedn, convenio construccion, cubierta por
contrato temporal, media jornada.

Total funcionarios de carrera: 1 plaza.
Total personal laboral fijo: 3 plazas.

Total personal laboral temporal: 1 plaza.

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del TRLRHL, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en los articulos 170 y 171 del texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en
la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

En Cilleruelo de Abajo, a 9 de abril de 2024.

El alcalde,
Domingo Lopez Sainz
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02394

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CILLERUELO DE ABAJO

Inclusion en el inventario de bienes

El Pleno del ayuntamiento en sesién ordinaria del dia 24 de abril de 2024, acordo
proceder a la inclusién en el inventario de bienes y derechos de la corporacion, con la
calificacion juridica de bien patrimonial, de una pista de padel con una superficie de 200
metros cuadrados situada en la parcela 873, poligono 1 de 6.391 metros cuadrados de
superficie situada en el término municipal de Cilleruelo de Abajo.

Clasificacion urbanistica: suelo no urbanizable.

Por razones de seguridad juridica, se somete a informacién publica durante el plazo
de un mes, a fin que puedan presentar por escrito cuantas alegaciones los interesados,
consideren oportunas. En caso de no presentarse alegaciones este acuerdo se elevara a
definitivo.

En Cilleruelo de Abajo, a 24 de abril de 2024.

El alcalde,
Domingo Lépez Sainz
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02379

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FONTIOSO

Exposicion al publico de la cuenta general
correspondiente al ejercicio de 2023

El Pleno del ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 22 de marzo de 2024,
constituido en Comision Especial de Cuentas, acordo lo siguiente:

Primero. — Informar favorablemente la aprobacién de la cuenta general de la entidad
correspondiente al ejercicio 2023, con el contenido y redaccion sefialados en el articulo
212.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre y Orden EHA/4040/2004, de 23 de noviembre.

Segundo. — Exponer esta cuenta general e informe al publico, con anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios, por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales y ocho dias mas los interesados puedan presentar por escrito
reclamaciones reparos y observaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Son interesadas las mismas personas
legitimadas para examinar y formular reclamaciones conforme al articulo 170 de la referida
norma legal.

Si no se presentan reclamaciones reparos u observaciones durante ese plazo, la
cuenta general se considerara definitivamente aprobada. En caso contrario la comisién
procederd a su examen y practicarda cuantas comprobaciones crean necesarias,
emitiéndose nuevo informe, antes de someterlas al Pleno de la corporacion.

En Fontioso, a 9 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
David Gutsens Lizarreta
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02385

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FUENTEMOLINOS

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2024/MQOD/002 para el gjercicio de 2024

El Pleno de la corporacién, en sesion celebrada el dia 5 de abril de 2024, ha
aprobado inicialmente el expediente 2024/MOD/002 de modificacidn presupuestaria del
Ayuntamiento de Fuentemolinos para el ejercicio 2024.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Fuentemolinos, a 5 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Sergio Martinez Sualdea
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02374

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HORTIGUELA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Hortiglela
para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién
y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcion

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

42.000,00
144.100,00
7.000,00
236.500,00

429.600,00

Importe consolidado

NS o~

Impuestos directos

Impuestos indirectos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Enajenacion de inversiones reales
Transferencias de capital

Total presupuesto

93.800,00
7.000,00
20.700,00
50.600,00
33.500,00
140.000,00
84.000,00

429.600,00

Plantilla y relacion de puestos de trabajo de esta entidad, aprobado junto al
presupuesto general para 2024. —

a) Plazas de funcionarios:

1. Con habilitacidon nacional:

1.1. Secretario-interventor, nimero de plazas: 1.

Agrupada con el Ayuntamiento de Mambrillas de Lara.

Situacion: ocupada en propiedad.
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Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Hortiglela, a 26 de abril de 2024.

El alcalde,
Juan Martin Marcos
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02523
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JURISDICCION DE LARA

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 2 de marzo de 2024, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Jurisdiccion de Lara
para el ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 121.000,00 euros y
el estado de ingresos a 121.000,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Lara de los Infantes, a 2 de marzo de 2024.

El alcalde,
José Maria Vicario Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02305

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR
MUSEO HISTORICO DE LAS MERINDADES

La sefora alcaldesa-presidenta E.F. (Res. 04/04/2024) del Patronato del Museo
Histérico Las Merindades, con fecha 19 de marzo de 2024, ha dictado la resolucién que
a continuacion se transcribe literalmente:

Antecedentes. -

Expediente: 19/2023.

Procedimiento: seleccion de personal laboral fijo, guia turismo.
Resolucion convocatoria: Alcaldia.

Fecha: 10/05/2023.

Visto el expediente tramitado y el acta del tribunal calificador de 8 de abril de 2024
por la que se propone la designacion de los aspirantes para la contrataciéon de guia de
turismo:

Informe de Fiscalizacion Fase «D»: 19/04/2024.

Cumplidos los tramites legalmente establecidos, de conformidad con el articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

Primero. — Aprobar la contratacién de la persona que a continuacion se relaciona
como personal laboral fijo del Patronato del Museo Histérico Las Merindades en virtud del
proceso selectivo desarrollado:

Identidad del aspirante: Maria Ramos San Marino.

DNI: ***1476Z.

Segundo. - Notificar la presente resolucion al candidato seleccionado como
personal laboral fijo en la plaza de guia de turismo en régimen de dedicacion a tiempo
completo. Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del

compromiso de confidencialidad con ocasion de la relacién que se entabla con del
ayuntamiento.

Tercero. — Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

Cuarto. — Formalizado el contrato, comunicar a la oficina publica de empleo que
corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion.

Quinto. — Informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega
de una copia basica de los contratos celebrados.
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Lo manda el sefior alcalde de lo que como secretaria, doy fe a los efectos de su
transcripcién al libro de resoluciones, siendo dicha trascripcién exclusivamente garantia de
la autenticidad e integridad de las mismas (articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018).

A 19 de abril de 2024.

La alcaldesa-presidenta E.F.
P.D. Res. 04/04/2024),
Nerea Angulo Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02373

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

Bases especificas reguladoras y convocatoria del ejercicio 2024 para la concesion
de subvenciones para la ejecucion de proyectos en el ambito de la accion social
propuestos por el Consejo de Servicios Sociales.

BDNS (Identif.): 757130.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/757130).

Primera. — Objeto y finalidad.

Efectuar convocatoria publica de subvenciones del Ayuntamiento de Miranda de Ebro
en 2024, en régimen de concurrencia competitiva, para financiar proyectos de actuacién en
el marco de los servicios sociales y la intervencion social propuestos por el Consejo de
Servicios Sociales de Miranda de Ebro, en su calidad de érgano desconcentrado para la
gestion de la participacion ciudadana. Estaran dirigidos a la ejecucion de actividades que
atiendan problematicas sociales, asi como a ampliar y mejorar los recursos existentes en
el ambito de la accidn social y la red asistencial local. Igualmente, establecer las normas que
seran de aplicacion.

Para 2024 el Pleno del Consejo de Servicios Sociales acordd, en su sesiéon de fecha
8 de abril de 2024 aprobar estas bases. Posteriormente, fueron aprobadas por la Junta de
Gobierno Local el 24 de abril de 2024.

Segunda. — Publicacion.

Las bases especificas y la convocatoria seran publicadas en el tablén de edictos
de la corporacién, en la pagina web municipal www.mirandadeebro.es, en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas
Publicas.

Tercera. — Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones las asociaciones de caracter social
que figuren en el Registro de Asociaciones Municipal, asi como fundaciones y entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines sociales, con sede y ambito de actuacién
en Miranda de Ebro, y que cumplan los requisitos establecidos en estas bases.

Cada entidad Unicamente podra presentar un proyecto. Se eliminaran las solicitudes
de las organizaciones que no cumplan tal criterio.

El proyecto sera ejecutado en Miranda de Ebro. La intervencion debera ir
directamente destinada a la ciudadania mirandesa.
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Cuarta. — Requisitos.
Las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:
Ser entidades privadas, estar legalmente constituidas y sin animo de lucro.

Deberan estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones con la calificacion
de social y en el Registro de Entidades, Servicios y Centros Sociales de la comunidad
autonoma. Todas ellas deberan ejercer su actividad en Miranda de Ebro.

b) Acreditar experiencia y capacidad operativa en el ambito de la accion social,
describiendo las actividades realizadas en el afio anterior y la experiencia profesional de
las personas que seran responsables del proyecto.

c) Haber justificado, en su caso, las subvenciones otorgadas en convocatorias
anteriores por el Ayuntamiento de Miranda de Ebro, salvo que correspondan a proyectos
en ejecucion, se haya autorizado prérroga para su justificacion o no haya finalizado el plazo
para su presentacion a la fecha de terminacién del plazo para concurrir a la convocatoria.

d) Estar al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con las
condiciones sefialadas en el articulo 21 del Real Decreto 887/2006. La acreditacién del
cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones se realizara mediante declaracion
responsable, sin prejuicio de las consultas a la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

e) No incurrir en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

f) Estar al corriente en las obligaciones tributarias con la Hacienda Publica, la
Seguridad Social y con el ayuntamiento.

Quinta. - Compatibilidad.
El importe de la subvencién no excedera el 80% del presupuesto presentado.

Sera compatible con otras subvenciones, ayudas o recursos que otorguen otras
administraciones o entidades, publicas o privadas, nacionales o internacionales, siempre
que su importe total no supere el presupuesto del proyecto para el que se solicita. No
seran compatibles con la obtencién de otras subvenciones municipales derivadas de otras
convocatorias o convenios de colaboracién para idénticos proyectos.

La entidad perceptora debera comunicar, tan pronto como se conozca y, en todo
caso con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, la
obtencién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de otras
administraciones y entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales.

La obtencién concurrente de otras aportaciones o subvenciones para el proyecto
podra dar lugar a la modificacién de la resolucidon de concesion.

Sexta. — Aceptacion de la subvencion.

Las entidades beneficiarias deberan aceptar expresamente la subvencioén. Si alguna
renuncia a la misma y existen solicitudes denegadas exclusivamente por insuficiencia de
crédito, éstas podran obtener subvencion en funcién de la mayor valoracion obtenida, con
el limite del crédito presupuestario asignado.
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El érgano concedente de la subvencidon comunicard esta opcién a las entidades
interesadas, a fin de que accedan a la propuesta de subvencion en el plazo improrrogable
de diez dias.

Séptima. — Presentacion de solicitudes.
La documentacién a presentar sera:

Declaracién responsable expedida por los 6rganos representativos de la entidad,
en la que haga constar el nimero de personas asociadas al corriente de cuotas y las
efectivamente cobradas en el ejercicio anual y en el precedente.

Proyecto concreto para el que se pretende la subvencion, justificacion de la
necesidad de la misma y presupuesto pormenorizado de los gastos e ingresos previstos.
Experiencia profesional de las personas que seran responsables del proyecto y detallar las
funciones del personal contratado y voluntario, asi como el espacio que les corresponde y
la formacion especifica recibida por el voluntariado para la labor a desarrollar.

Memoria de las actividades ejecutadas por la entidad el afo anterior.
Sistemas de seguimiento y autoevaluacion de la ejecucién del proyecto.

Declaracion responsable de las subvenciones solicitadas o recibidas de instituciones
publicas o privadas para dicho programa.

Declaraciéon de la persona responsable legal de la entidad de no encontrarse
inhabilitada para obtener subvencién de las administraciones publicas y de encontrarse
facultada para actuar en nombre de la entidad.

Certificado de titularidad bancaria o ficha de alta de terceros debidamente
cumplimenta y sellada por la entidad bancaria para transferir la subvencién que pudiera
concederse.

NIF de quien representa a la entidad y CIF de la misma.

Declaracién responsable de no incurrir en ninguna de las circunstancias establecidas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de
estar al corriente del cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Declaracion responsable de la inscripcién de la entidad en el Registro de Entidades,
Servicios y Centros Sociales de Castilla y Ledn.

En las declaraciones responsables de los apartados a), €), ), i) y j) se hara constar
expresamente que se dispone de la documentacion que asi lo acredita y que la pondra a
disposicion de la administracién cuando le sea requerida.

Igualmente, constara el compromiso del declarante de mantener el cumplimiento
de todas las obligaciones legales durante el periodo de vigencia del convenio.

k) Ofertas de proveedores para la prestacion de servicios o suministros, de
conformidad con lo sefialado en la base décima, si procediera.

El plazo para la presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
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de la Provincia de Burgos. Las solicitudes, junto con la documentacién que se acompainie,
se presentara a través de la sede electronica municipal (https://sede.mirandadeebro.es)
Los requisitos exigidos en estas bases y en la convocatoria deberan cumplirse en el
momento de presentacién de la solicitud y mantenerse durante todo el periodo
subvencionable. Cualquier variaciéon debera ser notificada.

La presentacién de la solicitud implica la plena aceptacion de las bases. También
conllevara la autorizacion al ayuntamiento para recabar los documentos a emitir por la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
acreditativos de estar al corriente con las obligaciones tributarias y la Seguridad Social.

Igualmente, comprobar la inscripcidon de la entidad en el Registro de Entidades,
Servicios y Centros Sociales de Castilla y Ledn. En caso de no autorizar al ayuntamiento,
la entidad debera presentar los certificados correspondientes.

El tratamiento de los datos de caracter personal se ajustara a lo sefialado en la Ley
3/18, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y demas
normativa de aplicacion.

Octava. — Crédito presupuestario.

Para la convocatoria de 2024 el crédito presupuestario sera de 38.966,55 euros
imputable a la partida presupuestaria 2301.48200.

Novena. — Cuantia de la subvencion.

El importe de la subvencién no excedera del 80% del coste total del proyecto y se
anticipara el 70% de su importe si es superior a 3.000 euros. En caso contrario se anticipara
su totalidad.

El 30% restante se abonara una vez aceptada la justificacion de la subvencion por
la Junta de Gobierno Local.

El anticipo tendra la consideracion de pago a justificar y las entidades no constituiran
garantia alguna sobre el mismo, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 42.2 d del Real
Decreto 887/2006 por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

La solicitud no podra tener un caracter plurianual aunque si el proyecto, debiéndose
sefalar, en su caso, las cuantias para cada ejercicio.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 19.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, los rendimientos financieros que se generen por los fondos
librados a las entidades incrementaran el importe de la subvencién concedida y se
aplicaran igualmente al proyecto subvencionado.

Décima. — Gastos subvencionables.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada
correspondan a la naturaleza del proyecto subvencionado, se realicen en el plazo
establecido y hayan sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacién del
periodo de justificacion. En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor de mercado y no podran destinarse a gastos
relacionados a inversiones.
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Los gastos originados dentro del periodo de vigencia del convenio que se suscriban
con la entidad o entidades beneficiarias pero abonados fuera del mismo relativos a la
Seguridad Social, liquidaciones de IRPF, impuestos y contratos de adhesién como los de
suministros de agua, energia eléctrica, gas, telefonia o Internet podran imputarse en la
justificacién -prorrateados si procediera-, siempre que se acredite su abono y estén
directamente vinculados a las actividades objeto de la financiacion.

Todos aquellos sefialados en el articulo 20 de la ordenanza general de subvenciones.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
legislacidn de contratos del sector publico para los contratos menores —-menos de 15.000
euros, mas IVA, para suministros de bienes de equipo o prestacion de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica—, se deberan solicitar como minimo tres
ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la contraccién del compromiso
para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen,
presten o suministren o que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la subvencion.

Las ofertas deberan presentarse en la justificacion o, en su caso, en la solicitud de
subvencion. Si no se presentasen o si la adjudicacion no recae en la menor oferta
economica sin la adecuada justificacion, el ayuntamiento podra recabar una tasacién
pericial del suministro o servicio, siendo de cuenta de quien haya percibido la subvencién
los gastos que se ocasionen, segun lo dispuesto en el articulo 83.2 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones.

La subvencion sera destinada a gastos subvencionables de distinta naturaleza
(suministros, alquiler de locales, personal...), la ejecucion y la justificacién debera ajustarse
a la distribucion sefialada en el proyecto aprobado, no pudiendo compensarse unos
conceptos con otros.

En ningln caso seran subvencionables:

Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
Los gastos de procedimientos judiciales.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 31.8 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones, los tributos susceptibles de recuperacién o compensacion y los impuestos
personales sobre la renta no seran subvencionables.

Undécima. — Procedimiento de concesion.

Las subvenciones seran concedidas por el procedimiento de concurrencia
competitiva, mediante la comparacion y valoracion de las solicitudes presentadas que
sera efectuada por el Pleno del Consejo de Servicios Sociales, previo informe del
Departamento de Servicios Sociales. El Pleno propondra al ayuntamiento el o los proyectos
a financiar y el importe, siempre dentro del crédito disponible.

El Departamento de Servicios Sociales podra requerir la subsanacion de deficiencias
en la formulacién y documentacion de los proyectos antes de su remision al Pleno del
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Consejo. En caso de no subsanarse estas deficiencias por la entidad solicitante quedaran
excluidos de la convocatoria.

El procedimiento de concesion se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica
aprobada por la Junta de Gobierno Local.

Duodécima. — Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Las entidades perceptoras de la subvencion estan obligadas a :

Aceptar la subvencién. En caso de que esto no sea posible deberan renunciar a ella
expresa y motivadamente en el plazo de quince dias habiles, contados a partir de aquel
en que reciban la notificacion de concesién de la subvencién.

Realizar la actividad para la que fue concedida la subvencién, ajustandose a los
términos del proyecto.

Aplicar los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados a
sufragar exclusivamente gastos directos vinculados al proyecto.

Acreditar ante este ayuntamiento la realizacién de la actividad y cumplir con los
requisitos y condiciones que hayan determinado la concesién de la ayuda.

Someterse a las actuaciones de comprobacién y facilitar los datos que se le
requieran.

Dar cuenta de las modificaciones que puedan surgir en la realizacién del proyecto,
justificandolas adecuadamente.

Comunicar, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, la obtencion de subvenciones
0 ayudas para la misma finalidad, procedentes de otras administraciones y entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales.

Justificar adecuadamente el 100% del presupuesto subvencionado en la forma
prevista en la ordenanza general de subvenciones y en las presentes bases.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
exigibles, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

Reflejar en toda publicidad generada por la actividad subvencionada la leyenda «con
la colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro».

De acuerdo con el articulo 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, las entidades beneficiarias no podran subcontratar mas del 50% del
importe de la actividad subvencionada. En ningln caso podran subcontratarse actividades
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que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al
contenido de la misma.

Acreditar mediante certificacion bancaria los rendimientos financieros que se
generen por los fondos librados.

Realizar actividades de difusion del proyecto financiado u otras de sensibilizacion
que les requiera el ayuntamiento.

Cumplir con las obligaciones derivadas de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno respecto a la publicidad
de la subvencion.

Cumplir con las obligaciones derivadas de la Ley 5/2021 de Tercer Sector Social en
Castillay Ledn.

Si se contara con personal voluntario para la ejecucion del proyecto, atenerse a la
Ley 8/2006, del Voluntariado de Castillay Ledn y a las obligaciones sefialadas en el articulo
19.2 de la Ley 5/2021, del Tercer Sector Social en Castilla y Le6n. Formar al personal
voluntario especificamente en la labor que desempefie, clarificando las funciones del
personal contratado y el voluntario. En ningun caso la actividad de voluntariado podra
sustituir al trabajo remunerado o a la prestacion de servicios sociales retribuidos.

Obtener las licencias y autorizaciones oportunas para la ejecucion del proyecto. En
caso contrario, podra dar lugar a la revocacién de la subvencion.

Cumplir con las instrucciones determinadas por el ayuntamiento que afecten al
desarrollo de los proyectos para garantizar la confidencialidad y el secreto profesional en
toda la informacién a la que tenga acceso, por lo que esta obligada explicitamente a no
divulgarla, publicarla, cederla, venderla, ni de otra forma, directa o indirecta, ponerla a
disposicion de terceros, ni total ni parcialmente, y a cumplir esta obligacién incluso con sus
propios familiares u otros miembros de la organizacién que no estén autorizados a acceder
a dicha informacién, cualquiera que sea el soporte que contenga.

Todas aquellas contempladas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones o en cualquier otra normativa de aplicacion.

Decimotercera. — Metodologia y requisitos de los proyectos.

La solicitud de subvencién deberd ir acompafada por un proyecto cuyo modelo de
formulario puede encontrase en la pagina web municipal www.mirandadeebro.es

El proyecto tendra una duracion maxima de un afio pudiendo comenzar el 1 de
enero de 2024. Su ejecucién podra extenderse hasta 2025. Debera estar realizado y
justificado antes del 31 de diciembre de 2025.

La solicitud no podra tener un caracter plurianual aunque si el proyecto, debiéndose
sefalar, en su caso, las cuantias para cada ejercicio presupuestario.

Detallaran el perfil profesional del personal incluido en el proyecto. Se justificara la
necesidad de su participacion, jornada laboral y las tareas y funciones individualizadas
asignadas, asi como el salario que se imputa y el convenio colectivo aplicado, si procediera.
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Presentaran el presupuesto desglosado por partidas y financiadores.

Se exigira autorizacion previa y expresa del ayuntamiento para cualquier
modificacién del proyecto que tenga caracter sustancial (objetivos, poblacién beneficiaria,
plazo de ejecucién y desviaciones presupuestarias que superen un 20% entre las distintas
partidas). El ayuntamiento considerara, en funcién de su envergadura, trasladar
modificacion planteada al Consejo de Servicios Sociales, quien se pronunciara sobre la
misma. Igualmente, se exigira autorizacién municipal para la ampliacién del plazo de
ejecucion. La entidad beneficiaria la debera solicitar motivadamente, con antelacién
suficiente, antes de la expiracién del plazo inicialmente previsto y con indicacion de la
fecha final del mismo, que en ningun caso sobrepasara el 31 de diciembre de 2025. La
decision final sobre las modificaciones correspondera al ayuntamiento.

Los proyectos acreditaran su viabilidad y sostenibilidad econémica, social y
administrativa. Deberan contemplar tanto en la formulacién como en la evaluacién el
enfoque de género y de derechos humanos, factores sociales, medioambientales y de
oportunidades de las personas destinatarias de la intervencion.

En el caso de incluir voluntariado, deberan explicarse sus funciones y el espacio
propio que les corresponde en el proyecto. También detallar la formacion especifica
recibida o prevista para la labor a desarrollar.

Decimocuarta. — Criterios de seleccion de los proyectos.

Los contenidos prioritarios de los proyectos seran:

De caracter educativo-formativo.

De caracter socio-sanitario en los aspectos fisicos, psicoldgicos y ocupacionales.

Actuaciones orientadas al empleo del ocio y tiempo libre, mediante el desarrollo de
actividades creativas y ludicas.

De organizacion del voluntariado y de puesta en practica de programas de solidaridad.

De caracter preventivo de la exclusién social y de apoyo a la reinsercion, a través de
itinerarios de inclusién social que fomenten la empleabilidad.

Decimoquinta. — Criterios de valoracion de los proyectos.

Se establecen los siguientes criterios de valoracion que seran aplicados por cada
uno de los miembros del Consejo, ponderados cada uno de ellos de 0 a 2 puntos:

El caracter innovador de la propuesta.
La necesidad de la intervencion en la ciudad.

La aportacion de la intervencion a la red de atencidn social local. Estar elaborado y
ejecutado conjuntamente por varias entidades.

La viabilidad de la intervencion.

El grado de participaciéon de las personas beneficiarias en las distintas fases del
proyecto.
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La integracién en la formulacion y en la evaluacion de enfoque basado en derechos
humanos, de género, factores sociales, de oportunidades de las personas destinatarias de
la intervencién y medioambientales.

La evaluacion de la intervencion.
La continuidad del proyecto una vez finalizada la financiacién municipal.

La aportacién econémica de la entidad proponente incluida en el proyecto. El
equilibrio entre las partidas de gastos y la aportacién de las personas usuarias.

La formulacion técnica del proyecto.

La no duplicidad de la intervencién con otras existentes.

La repercusion en el ambito de los servicios sociales.

Los mecanismos de coordinacion con el ayuntamiento y otras entidades.

Cada entidad, en aplicacidn de estos criterios, establecera el orden de prelacion de
los proyectos que trasladara a las votaciones del Pleno.

Decimosexta. — Sistema de votacion.

Los proyectos presentados se someteran a votacion del Pleno del Consejo de
Servicios Sociales. Se realizara una primera votacién en la que se podran votar dos
proyectos y de la cual se elegiran los dos que hayan obtenido un mayor nimero de votos.
Si entre los dos la cantidad solicitada no alcanzara el crédito presupuestario asignado,
pasaran a la segunda votacién el proyecto o proyectos siguientes en nimero de votos
hasta alcanzar dicho crédito.

Entre los proyectos seleccionados se efectuara una segunda votacion. Resultara elegido
aquel o aquellos proyectos con mayor nimero de votos para los que exista financiacion.

Las entidades representadas en el Consejo que se presenten a la convocatoria no
podran ejercer su derecho a voto en la primera vuelta. En la segunda vuelta podran
participar aquellas entidades cuyos proyectos hayan resultado excluidos en la primera.

El sistema de votacion sera mediante votacion ordinaria a mano alzada, tal y como
especifica el articulo 102 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Decimoséptima. — Reformulacion de los proyectos.

Los proyectos seleccionados seran subvencionados dentro de las disponibilidades
presupuestarias. Si alguno de los proyectos propuestos no pudiera ser financiado en el
importe solicitado por insuficiencia de crédito o por decision del Consejo de Servicios
Sociales, la entidad podra rehacerlo para ajustarlo a la cuantia que se le asigne, sin que deba
ser nuevamente aprobado por el Consejo. Correspondera su aprobacion al ayuntamiento.

En cualquier caso, la reformulacion de los proyectos financiados debera respetar el
objeto, condiciones vy finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracién
establecidos en la convocatoria.
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Decimoctava. — Resolucion.

La instruccién de los expedientes correspondera al Departamento de Servicios
Sociales. La valoracién al Pleno de Servicios Sociales quien formulara propuesta de
financiacién de los proyectos. La Concejalia Delegada de Servicios Sociales formulara la
propuesta de resolucién de la convocatoria. La competencia para resolucion del
procedimiento sera de la Junta de Gobierno Local.

La propuesta de resolucién no creara derecho alguno a favor de la entidad
beneficiaria frente a la administracion, mientras no se le haya notificado la resolucién de
concesion.

A efectos de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el plazo maximo
para resolver las solicitudes de subvencidn sera de tres meses, contados a partir del dia
de la conclusién del plazo establecido en la convocatoria para presentarlas. El silencio de
la administracion tendra caracter desestimatorio.

El acuerdo de resoluciéon de la subvencién serad notificado a las entidades
solicitantes, en la pagina web municipal www.mirandadeebro.es y publicado en el tablén
de anuncios de la corporacion. En caso de denegacion, se indicara la causa de la misma.

No se concedera subvencién alguna hasta tanto no se haya justificado adecuadamente
las subvenciones anteriores, salvo en el supuesto de que se solapen varias convocatorias al
mismo tiempo, sean proyectos en ejecucion o finalizados para los que no haya concluido el
plazo para la presentacion de la justificacion.

Decimonovena. — Convenio de colaboracion.

El ayuntamiento suscribird un convenio de colaboracién con cada una de las
entidades seleccionadas. En él se recogeran, ademas de lo dispuesto en estas bases, las
actividades y programas a desarrollar, la vigencia, los mecanismos de coordinacién con los
Servicios Sociales municipales y las condiciones generales de ejecucion vy justificacién.

Vigésima. — Publicidad.

El régimen de publicidad de las subvenciones concedidas sera a través de la Base
de Datos Nacional de Subvenciones, segun sefiala el articulo 18.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. También se publicaran en la pagina web de
este ayuntamiento.

Las entidades beneficiarias deberan dar cumplimiento a lo sefalado en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno, sobre la publicidad activa de la subvencién municipal.

Vigesimoprimera. — Justificacion.

Con caracter general se establece un plazo maximo de tres meses desde la fecha
de finalizacion del proyecto para la presentacién del informe final técnico y econdmico
justificativo. El plazo de justificacion sera el sefialado en el convenio de colaboracion a
suscribir con la entidad o entidades beneficiarias. La documentacion a presentar serd la
establecida en el anexo Il de la ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de
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Miranda de Ebro, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos n.° 186, de 29
de septiembre de 2021, la sefialada en estas bases y en el convenio de colaboracién que
se suscriba.

Se debera justificar el 100% del presupuesto financiado y se debera acreditar de
manera fehaciente el pago de los gastos aportados.

Cuando la subvencion se hubiera concedido para financiar inversiones o gastos de
distinta naturaleza, la ejecucién y la justificacidén debera ajustarse a la distribucion sefialada
en el proyecto aprobado, no pudiendo compensarse unos conceptos con otros.

De no finalizarse el proyecto subvencionado en la fecha sefialada, la entidad
beneficiaria debera solicitar motivadamente, con la antelacion suficiente y siempre antes
de la expiracion del plazo inicialmente previsto, la ampliacion del plazo de justificaciéon con
indicacion de la fecha final del mismo, que en ningln caso sera posterior al 31 de diciembre
de 2025. El acuerdo sobre la ampliacién del plazo debera ser notificado y contra éste no
cabe recurso alguno.

Si agotado el plazo de justificacion, ésta no se hubiese presentado, se requerira a
la entidad beneficiaria su presentacion en el plazo improrrogable de quince dias.

Advirtiéndole que la no justificacion llevara consigo la exigencia del reintegro y demas
responsabilidades sefialadas en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, su reglamento
aprobado por Real Decreto 887/2006, y en la ordenanza general de subvenciones.

Vigesimosegunda. — Procedimiento de justificacion.

Se ajustara a lo establecido en el titulo IV —Justificacion de la subvencién capitulo |-
Obligacién de justificar y documentacién, de la ordenanza general de subvenciones y a lo
que establezca el convenio que se suscriba con cada entidad.

Una vez recibida la documentacion justificativa de la subvencioén, el Departamento
de Servicios Sociales emitira informe acerca del grado de cumplimiento del proyecto
financiado y la adecuacion de los gastos realizados al mismo, haciendo referencia a la
documentacion presentada, a la conformidad de la misma, al cumplimiento de los
requisitos exigidos, a la correcta aplicacién de los fondos, concluyendo con propuesta de
resolucion sobre la aceptacién o no de la justificacién presentada.

Posteriormente, previa propuesta de la Concejalia Delegada de Servicios Sociales,
el expediente se remitird a la Intervencion Municipal para su fiscalizacién.

Una vez emitido el informe de fiscalizacién, la oportuna propuesta de resolucion se
elevara a la Junta de Gobierno Local para su aprobacion.

El 6rgano competente para resolver sobre la justificacion es la Junta de Gobierno
Local.

Posteriormente, se dara cuenta de la justificacion al Consejo de Servicios Sociales.
Vigesimotercera. — Devolucion de cantidades y procedimiento de reintegro.

La declaracién judicial o administrativa de nulidad o anulabilidad de la subvencion
llevara consigo la obligacion de devolver las cantidades percibidas.
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También procedera el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y no
justificadas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del
pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en
los casos sefalados en el articulo 24 de la ordenanza general de subvenciones, 37 de la
Ley General de Subvenciones y, en especial, en las siguientes circunstancias: obtencion
de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que
lo hubieran impedido.

Incumplimiento total o parcial del proyecto que fundamenta la concesién de la
subvencion.

Incumplimiento de la obligacion de justificacion o justificacion insuficiente.

Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion de la subvencion
percibida en los términos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno.

Cuando el importe de la subvencion, en concurrencia con otras, exceda el coste
del proyecto.

Previa tramitacion del correspondiente procedimiento de reintegro, contemplado en
el articulo 25 de la citada ordenanza, el 42 de la Ley General de Subvenciones y en el articulo
94 del Real Decreto 887/2006 por el que se aprueba su reglamento. En la tramitacion del
procedimiento se garantizarg, en todo caso, el derecho de la entidad a ser oida.

Las cantidades percibidas y no invertidas en el proyecto subvencionado, asi como
las cantidades no justificadas, habran de ser devueltas a la Hacienda Municipal
devengando intereses de demora.

En el caso de devolucién a iniciativa de la entidad perceptora, esta debera
comunicarlo con anterioridad a fin de que el ayuntamiento determine el procedimiento de
reintegro. No obstante, cuando se produzca la devolucidn voluntaria, se calcularan los
intereses de demora de acuerdo a lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003 General
de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva. Todo ello
de conformidad con el articulo 90 del Real Decreto 887/2006.

Vigesimocuarta. — Responsabilidad y régimen sancionador.

Constituiran infracciones administrativas las acciones y omisiones tipificadas en la
Ley General de Subvenciones y seran sancionables incluso a titulo de simple negligencia.

Seran responsables de las infracciones administrativas las personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, beneficiarias de subvenciones, que quedaran sometidas al
régimen de infracciones y sanciones administrativas previsto en el titulo IV de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, su reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006
y en los articulos 30 y 31 de la ordenanza general de subvenciones.

Vigesimoquinta. — Recursos.

Contra las resoluciones municipales se podran interponer los recursos que en las
mismas se indiquen o cualquier otro que se considere conveniente.
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Vigesimosexta. — Régimen juridico.

En lo no previsto en la presente convocatoria seran de aplicacion la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, su reglamento de desarrollo aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la ordenanza general de
subvenciones de este ayuntamiento y cualquier otra normativa de aplicacion.

En Miranda de Ebro, a 25 de abril de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Aitana Hernando Ruiz
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02378

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANILLA DE LA MATA

Exposicion al publico de la cuenta general
correspondiente al ejercicio de 2023

El Pleno del ayuntamiento, constituido en Comision Especial de Cuentas, acordd lo
siguiente:

Primero. — Informar favorablemente la aprobacién de la cuenta general de la entidad
correspondiente al ejercicio 2023, con el contenido y redaccion sefialados en el articulo
212.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre y Orden EHA/4040/2004, de 23 de noviembre.

Segundo. — Exponer esta cuenta general e informe al publico, con anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios, por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales y ocho dias mas los interesados puedan presentar por escrito
reclamaciones reparos y observaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Son interesadas las mismas personas
legitimadas para examinar y formular reclamaciones conforme al articulo 170 de la referida
norma legal.

Si no se presentan reclamaciones reparos u observaciones durante ese plazo, la
cuenta general se considerara definitivamente aprobada. En caso contrario la comisién
procederd a su examen y practicarda cuantas comprobaciones crean necesarias,
emitiéndose nuevo informe, antes de someterlas al Pleno de la corporacion.

En Quintanilla de la Mata, a 9 de abril de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Ménica Sanz Sevilla
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02365

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE RUBENA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Rubena para
el ejercicio de 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién
y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 81.300,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 117.062,95
4, Transferencias corrientes 47.670,00
6. Inversiones reales 52.464,47
Total presupuesto 298.497,42

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado

1. Impuestos directos 98.933,00
2. Impuestos indirectos 1.000,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 57.600,00
4. Transferencias corrientes 94.880,43
5. Ingresos patrimoniales 10.237,36
7. Transferencias de capital 35.846,63

Total presupuesto 298.497,42

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Rubena, a 26 de abril de 2024.

El alcalde,
Ismael Ruiz Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02377

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTIBANEZ DE ESGUEVA

Exposicion al publico de la cuenta general
correspondiente al ejercicio de 2023

El Pleno del ayuntamiento, constituido en Comision Especial de Cuentas, acordd lo
siguiente:

Primero. — Informar favorablemente la aprobacién de la cuenta general de la entidad
correspondiente al ejercicio 2023, con el contenido y redaccion sefialados en el articulo
212.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre y Orden EHA/4040/2004, de 23 de noviembre.

Segundo. — Exponer esta cuenta general e informe al publico, con anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios, por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales y ocho dias mas los interesados puedan presentar por escrito
reclamaciones reparos y observaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Son interesadas las mismas personas
legitimadas para examinar y formular reclamaciones conforme al articulo 170 de la referida
norma legal.

Si no se presentan reclamaciones reparos u observaciones durante ese plazo, la
cuenta general se considerara definitivamente aprobada. En caso contrario la comisién
procederd a su examen y practicarda cuantas comprobaciones crean necesarias,
emitiéndose nuevo informe, antes de someterlas al Pleno de la corporacion.

En Santibafez de Esgueva, a 9 de abril de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Maria Jesus Gonzalez Izquierdo
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02391

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOLARANA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2023

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2023 por el plazo de
quince dias habiles.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Solarana, a 25 de abril de 2024.

La alcaldesa,
Ginebra Angulo Manso
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02375

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREPADRE

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Torrepadre
para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién
y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

Cap.

ESTADO DE GASTOS

Descripcidn

Importe consolidado

o kDN~

Cap.

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Transferencias corrientes

Inversiones reales

Total presupuesto

ESTADO DE INGRESOS

Descripcion

21.405,00
49.600,00

6.378,00
30.000,00

107.383,00

Importe consolidado

N oA~

Impuestos directos

Tasas, precios publicos y otros ingresos
Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales

Transferencias de capital

Total presupuesto

32.900,00

5.620,00
28.900,00
25.000,00
15.000,00

107.420,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.

En Torrepadre, a 26 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Javier Sainz Merinero
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02392

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VADOCONDES

Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacién del presupuesto municipal de ingresos
y gastos Unico para 2024, de conformidad con lo establecido en el articulo 169.6 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, se hace publico, con las consignaciones que se

detallan en el siguiente resumen por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Euros
A) Operaciones no financieras:
A.1) Operaciones corrientes:
1. Gastos de personal 179.915,47
2. Gastos corrientes en bienes y servicios 213.919,59
3. Gastos financieros 120,00
4. Transferencias corrientes 9.200,00
5. Fondo de contingencia y otros imprevistos 200,00
A.2) Operaciones de capital:
6. Inversiones reales 165.193,99
Total 568.549,05
ESTADO DE INGRESOS
Cap. Descripcion Euros
A) Operaciones no financieras:
A.1) Operaciones corrientes:
1. Impuestos directos 175.751,76
2. Impuestos indirectos 7.000,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 71.540,45
4. Transferencias corrientes 115.476,71
5. Ingresos patrimoniales 28.151,76
A.2) Operaciones de capital:
Enajenacién de inversiones 41.774,99
7. Transferencias de capital 128.853,38
Total 568.549,05

Asimismo y a los efectos previstos en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, se hace publica la relacion de puestos de trabajo.
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Funcionarios: 1. Grupo A1. Escala habilitacion nacional. Subescala Secretaria-
Intervencion. Agrupaciéon con un municipio mas. Nivel 26.
Laboral: 1. Operario de servicios multiples. Encargado.
1. Operario de servicios multiples. Oficial de primera.
2. Operario de servicios multiples. Peodn.
2. Auxiliar administrativo.
1. Limpiadora.
1. Técnico.
Contra esta aprobacién definitiva podra interponerse recurso econdémico-
administrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de

las Haciendas Locales, en el plazo de dos meses, a contar desde el siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

En Vadocondes, a 4 de abril de 2024.

El alcalde,
Luis Javier Herrera Martin
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02371

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLAGONZALO PEDERNALES

Aprobacion del plan de medidas antifraude

La Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica, por la que se configura el sistema de gestién del Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia (en adelante PRTR), establece la obligacion, en su articulo 6,
apartado 1, de que toda entidad que participe en la ejecucién de las medidas del PRTR
disponga de un «plan de medidas antifraude» que le permita garantizar y declarar que, en
su respectivo ambito de actuacién, los fondos correspondientes se han utilizado de
conformidad con las normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la prevencion,
deteccidén y correcciodn del fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses. El Pleno del
Ayuntamiento de Villagonzalo Pedernales (Burgos), en sesién celebrada el dia 30 de
diciembre de 2021 y 25 de abril de 2024, acordd aprobar el plan de medidas antifraude de
este ayuntamiento en los términos que obran en el expediente. A su vez, estara a
disposicién de los interesados en la sede electronica de este ayuntamiento:

(https://villagonzalopedernales.sedelectronica.es/info.0).
En Villagonzalo Pedernales, a 26 de abril de 2024.

La alcaldesa,
Maria Purificacién Ortega Ruiz
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02397
155,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARCAYO DE MERINDAD
DE CASTILLA LA VIEJA

Subsanacion de la aprobacion definitiva la ordenanza fiscal requladora de la tasa
por la prestacion del servicio de alcantarillado, saneamiento y depuracion

No habiéndose formulado reclamaciones contra el acuerdo adoptado por el Pleno
en sesion ordinaria de este ayuntamiento del pasado 8 de febrero de 2024, sobre la
aprobacion provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
la prestacion del servicio de alcantarillado, saneamiento y depuracién, se entiende elevado
a definitivo sin necesidad de nuevo acuerdo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Haciendas Locales.

El texto integro de la ordenanza es el siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DEL
SERVICIO DE ALCANTARILLADO, SANEAMIENTO Y DEPURACION

Articulo 1.° — Fundamento y régimen.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion
Espariola y conforme a lo autorizado por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con lo previsto en los articulos 15
a 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, este ayuntamiento establece la tasa por el servicio
de alcantarillado que se regulara por la presente ordenanza, cuyas normas atienden a lo
prevenido en el articulo 57 del citado TRLRHL.

Articulo 2.° — Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacién del servicio de evacuacion de
excrementos, aguas negras, residuales y pluviales mediante la utilizacion de la red de
alcantarillado municipal. Asi como el servicio de constatacion de reunirse las condiciones
necesarias para la autorizacion de la acometida a la red general.

El servicio de evacuacién de excrementos, aguas negras, residuales y pluviales sera
de recepcidén obligatoria, por lo que en consecuencia todos los inmuebles enclavados a
distancia menor de cien metros de alguna arteria de alcantarillado deberan estar dotados
del servicio, devengandose la tasa aun cuando los sujetos pasivos no realicen la acometida
de la finca a la red general.

Articulo 3.° — Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos de esta tasa, en concepto de contribuyentes, las personas
fisicas y juridicas, asi como las herencias yacentes, comunidades de bienes y demas
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entidades que, carentes de personalidad juridica, constituyan una unidad econémica o un
patrimonio separado, susceptible de imposicidon, que ocupen o utilicen por cualquier clase
de titulo, incluso en precario, las viviendas y locales donde se presente el servicio.

Tendré la consideracion de sujeto pasivo sustituto del contribuyente el propietario
de las viviendas o locales, el cual podra repercutir, en su caso, a los ocupantes o usuarios,
las cuotas abonadas por razén de la tasa.

Articulo 4.° — Responsables.

Seran responsables solidaria o subsidiariamente de la deuda tributaria, junto con
los deudores principales, las personas y entidades a que se refieren los articulos 42 y 43
de la LGT.

Articulo 5.° — Base imponible y liquidable.

La base imponible vendra determinada en el supuesto de licencia o autorizacion
para la acometida a la red de alcantarillado por el nUmero de locales o viviendas que
desaglien conjuntamente a través de la acometida para la que se solicita autorizacion.

En lo referente a la evacuacién de excrementos, aguas negras, residuales y pluviales,
la base imponible viene constituida por los m® de agua consumida en la finca.

Articulo 6.° — Cuota tributaria.

Serd la resultante de aplicar las siguientes tarifas™:
A.1) Consumo domiciliario:

— Cuota fija: 8,23 euros/trimestre.

- Blogue Unico: 0,18 euros/m?®.

A.2) Consumo comercial:

— Cuota fija: 11,28 euros/trimestre.

- Bloque Unico: 0,24 euros/m®.

A.3) Consumo industrial:

A.3.1) Industrias alimentacion, lacteos, céarnicas y similares:
— Cuota fija: 79,88 euros/trimestre.
- Blogue Unico: 0,30 euros/m®.
A.3.2) Talleres y otras industrias:
— Cuota fija: 41,13 euros/trimestre.
- Blogue Unico: 0,30 euros/m®.
A.4) Consumo especial:

— Cuota fija: 13,16 euros/trimestre.
- Blogue Unico: 0,18 euros/m®.
A.5) Consumo ganadero:

— Cuota fija: 33,87 euros/trimestre.
- Blogue Unico: 0,25 euros/m®.
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A.6) Consumo servicios (residencias de ancianos, hospitales, colegios, institutos,
centros de dia, Guardia Civil, etc.)

— Cuota fija: 13,30 euros/trimestre

- Blogue Unico: 0,18 euros/m®.

B) Cuota de enganche. Con enganche de alcantarillado, saneamiento y depuracion
(Unica): 105,79 euros.

C) Servicios auxiliares

— Maquina desatascadora® 140 euros/hora.

- Méaquina desatascadora festivos o fuera del horario laboral®: 224,00 euros/hora.
— Bombona de hipoclorito sédico: 22,93 euros/unidad.

— Sustitucion llave de paso: 56 euros.

— Camion succionador. Servicio de desatasco? 190,40 euros/hora.

- Entidades locales menores del municipio: 95,20 euros/hora.

— Camidn succionador. Servicio de desatasco festivo o fuera de horario laboral?:
304,64 euros/hora.

- Entidades locales menores del municipio: 152,32 euros/hora.

— Camidn succionador. Succidn y limpieza pozo séptico?: 203,00 euros/hora.
- Entidades locales menores del municipio: 101,50 euros/hora.

— Arqueta homologada: 305,20 euros/unidad.

- Botella liquido desatascador: 14,00 euros/unidad.

— Toma de agua con cisterna para usos varios:

- Con cisterna propia:

Cuota fija 140 euros®.

Bloque Unico: 1 euro/m?®3,

- Uso cisterna del ayuntamiento:

En horario laboral: 190,40 euros/hora®.

Festivos o fuera de horario laboral: 304,64 euros/hora®.

- Vertido con cisterna a E.D.A.R. Villarcayo para depuracién con cisterna propia:
- Cuota fija: 140 euros®.

- Blogue Unico: 0,50 euros m®®,

' Mas IVA.

2 Importe minimo a facturar: 1 hora.
8 Mas IVA.

Articulo 7.° - Devengo.

El tributo se considera devengado desde que nazca la obligacion de contribuir a
tenor de lo establecido en el articulo 2. Se considera que comienza la prestacién del
servicio que da origen al nacimiento de la obligacion de contribuir cuando se formule la
solicitud o desde que tenga lugar la acometida efectiva si se lleva a cabo sin autorizacion.
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Articulo 8.° — Exenciones.

No se concedera bonificacion ni exencién alguna en la exaccion de la presente
ordenanza, salvo las previstas en alguna ley o tratado internacional.

Articulo 9.° — Normas de gestion.

1. - Los propietarios de los inmuebles estaran obligados a formular las declaraciones
de baja o de alta en el censo de los sujetos pasivos de la presente tasa, dentro de los
treinta dias siguientes a que se produzca la variacion de la titularidad de la finca.

2. — Las declaraciones de alta o baja deberan ir acompanadas de la copia del
documento que justifique la variacion.

3. — Quienes incumplan las obligaciones anteriores seguiran sujetos al pago de la
presente exaccion.

Articulo 10.° - Liquidacidn e ingreso.

El pago en periodo voluntario de las deudas de notificacién colectiva y periddica se
realizara en el plazo que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos y en el tablén
de anuncios. En caso de que se inicie el periodo ejecutivo se procedera al cobro de las deudas
tributarias junto con los intereses de demora en los plazos que al efecto establece la LGT.

El tributo se recaudara trimestralmente, salvo que para un ejercicio en concreto el
Pleno Municipal disponga otra cosa. Por excepcion, la liquidacién correspondiente al alta
inicial en la matricula se ingresara en los plazos que se establezcan conforme a la LGT, Ley
58/2003 de 17 de diciembre.

Articulo 11.° - Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y sanciones, ademas
de lo previsto en esta ordenanza se estara a lo dispuesto en los articulos 173 y siguientes
de la Ley General Tributaria y demas normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, una vez que haya transcurrido el plazo a que se
refiere el articulo 65.2 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local.

La presente ordenanza entrara en vigor desde el dia siguiente a la fecha de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, subsanandose el error contenido y
detectado en la publicaciéon de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 73, de
fecha 15 de abril de 2024.

Contra el presente acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de la publicacién de este anuncio.

En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 25 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Adrian Serna del Pozo
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02380

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ZAZUAR

Exposicion publica del presupuesto

Por acuerdo del Pleno de este ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 20 de marzo
de 2024, se aprobo el presupuesto general para el ejercicio de 2024.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se expone al publico durante el plazo de quince dias, en la
Secretaria General y durante las horas de oficina, el expediente completo a efectos de que
los interesados que se sefialan en el articulo 170 de la ley antes citada puedan examinarlo
y presentar reclamaciones ante el Pleno del ayuntamiento por los motivos que se sefalan
en el apartado 2.° del mentado articulo 170.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion publica no se presenten
reclamaciones, el presupuesto se entendera definitivamente aprobado sin necesidad de
acuerdo expreso.

En Zazuar, a 10 de abril de 2024.

El alcalde-presidente,
Agustin Villa Hernando
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02396

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BARRIO DE SAN FELICES

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2/2024 para el gjercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesidn celebrada el dia 25 de abril de 2024, ha
aprobado inicialmente el expediente n.° 2/2024 de modificacion presupuestaria de la
Entidad Local Menor de Barrio de San Felices para el ejercicio 2024.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Barrio de San Felices, a 25 de abril de 2024.

El alcalde,
Antonio Pefia Camaleino
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02370

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE DOSANTE DE VALDEPORRES

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Dosante de Valdeporres para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en
el periodo de exposiciéon publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la
entidad, bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 3.100,00
3. Gastos financieros 200,00
6. Inversiones reales 29.474,00
Total presupuesto 32.774,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 5.000,00
4, Trasferencias corrientes 800,00
5. Ingresos patrimoniales 350,00
7. Transferencias de capital 26.624,00
Total presupuesto 32.774,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Dosante de Valdeporres, a 11 de abril de 2024.

El alcalde pedaneo,
José Luis Rodriguez Fernandez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02384

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE MONTEJO DE BRICIA

Aprobacion definitiva del inventario general de bienes

Transcurrido el plazo de exposicion publica del inventario de la Junta Vecinal de
Montejo de Bricia, publicada su aprobacidn inicial en el Boletin Oficial de la Provincia
nuimero 60, de fecha 25 de marzo de 2024, dicho inventario queda definitivamente
aprobado al no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Contra el presente acuerdo se podra interponer recurso de reposicién en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente a la publicacién del acuerdo, o recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Montejo de Bricia, a 26 de abril de 2024.

El alcalde,
Raul Herbosa Cimarras
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE PENCHES

Dictaminada por la comision especial de cuentas de esta entidad, la cuenta general
del afio 2023, y segun lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de quince dias durante el cual los
interesados podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que se estimen
pertinentes. Dicha consulta, y durante el plazo sefialado, podra efectuarse en las oficinas
municipales (Ayuntamiento de Ofa) en horario de 9 a 14 horas.

En Penches, a 17 de abril de 2024.

El presidente,
Sergio Urefia Zaldivar
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C.V.E.: BOPBUR-2024-02372

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD DE ONA-BUREBA-CADERECHAS-VALDIVIELSO

Dictaminada por la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad, la cuenta general
del afo 2023, expediente 1/24, y segun lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de quince dias.
Durante dicho plazo los interesados podran examinar la misma y presentar las
reclamaciones, reparos u observaciones que se estimen pertinentes. Dicha consulta, y
dentro del plazo sefialado, podra efectuarse en las oficinas de la mancomunidad
(Ayuntamiento de Ofia) en horario de 9 a 14 horas.

En Ofa, a 26 de abril de 2024.

La presidenta,
Belén Paramio Vila
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