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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE BURGOS  
IntervencIón General 

En cumplimiento del artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas 
Locales, por el Pleno de la Corporación Municipal, en la sesión celebrada el día 19 de 
enero de 2024, aprobó inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Burgos 
de 2024, previo anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 15, de 22 de enero de 
2024, se expuso al público durante el plazo de quince días hábiles, durante los cuales 
se han presentado seis reclamaciones, resolviéndose las mismas en el Pleno de fecha 
29 de febrero de 2024 y, aprobando definitivamente el presupuesto general del 
Ayuntamiento de Burgos de 2024.  

– Resumen de cada uno de los capítulos del estado de gastos e ingresos que lo 
integran. 

– Anexo de personal (plantillas). 
Contra la aprobación definitiva del presupuesto podrá interponerse directamente 

recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y 
León en plazo de dos meses contados a partir de la publicación del presente anuncio 
en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio que los interesados puedan ejercitar 
cualquier otro que estimen oportuno. 

En Burgos, a 29 de febrero de 2024. 
El alcalde,  

P.D., el concejal de Hacienda y Contratación, 
Ángel Jesús Manzanedo Gutiérrez 

*    *    * 
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ESTADO DE CONSOLIDACIÓN DEL PRESUPUESTO GENERAL 
DEL AyUNTAMIENTO DE BURGOS 

EJERCICIO 2024 

 

*    *    * 

ESTADO DE GASTOS 
A) OPERACIONES CORRIENTES AYUNTAMIENTO SOCIEDAD PROMOCIÓN AGUAS TOTAL AJUSTES TOTAL AJUSTADO 
1 Gastos de Personal 71.967.312,00 1.389.337,17 5.014.920,00 78.371.569,17 0,00 78.371.569,17 
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 110.114.022,00 3.899.738,94 17.355.882,00 131.369.642,94 3.635.354,00 127.734.288,94 
3 Gastos Financieros 1.509.000,00 6.150,00 0,00 1.515.150,00 0,00 1.515.150,00 
4 Transferencias corrientes 11.040.933,00 0,00 0,00 11.040.933,00 3.175.000,00 7.865.933,00 
5 Fondo de Contingencias otros imprevistos 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00 

Total Operaciones Corrientes 194.671.267,00 5.295.226,11 22.370.802,00 222.337.295,11 6.810.354,00 215.526.941,11 
B) OPERACIONES DE CAPITAL 
6 Inversiones Reales 36.236.733,00 25.000,00 14.331.020,00 50.592.753,00 0,00 50.592.753,00 
7 Transferencias de capital 76.000,00 0,00 0,00 76.000,00 0,00 76.000,00 
8 Activos financieros 430.000,00 0,00 0,00 430.000,00 0,00 430.000,00 
9 Pasivos financieros 4.586.000,00 0,00 0,00 4.586.000,00 0,00 4.586.000,00 

Total Operaciones de Capital 41.328.733,00 25.000,00 14.331.020,00 55.684.753,00 0,00 55.684.753,00 
TOTAL GASTOS 236.000.000,00 5.320.226,11 36.701.822,00 278.022.048,11 6.810.354,00 271.211.694,11 

  
ESTADO DE INGRESOS 

A) OPERACIONES CORRIENTES AYUNTAMIENTO SOCIEDAD PROMOCIÓN AGUAS TOTAL AJUSTES TOTAL AJUSTADO 
1 Impuestos directos 84.295.400,00 0,00 0,00 84.295.400,00 0,00 84.295.400,00 
2 Impuestos indirectos 11.306.687,00 0,00 0,00 11.306.687,00 0,00 11.306.687,00 
3 Tasas y otros ingresos 45.547.318,00 2.145.226,11 23.027.951,00 70.720.495,11 757.000,00 69.963.495,11 
4 Transferencias corrientes 67.208.245,00 3.175.000,00 0,00 70.383.245,00 3.175.000,00 67.208.245,00 
5 Ingresos patrimoniales 8.515.050,00 0,00 0,00 8.515.050,00 2.878.354,00 5.636.696,00 

Total Operaciones Corrientes 216.872.700,00 5.320.226,11 23.027.951,00 245.220.877,11 6.810.354,00 238.410.523,11 
B) OPERACIONES DE CAPITAL 
6 Enajenación de inversiones reales 7.414.000,00 0,00 0,00 7.414.000,00 0,00 7.414.000,00 
7 Transferencias de capital 499.560,00 0,00 0,00 499.560,00 0,00 499.560,00 
8 Activos financieros 11.213.740,00 0,00 0,00 11.213.740,00 0,00 11.213.740,00 
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 13.673.871,00 13.673.871,00 0,00 13.673.871,00 

Total Operaciones de Capital 19.127.300,00 0,00 13.673.871,00 32.801.171,00 0,00 32.801.171,00 
TOTAL INGRESOS 236.000.000,00 5.320.226,11 36.701.822,00 278.022.048,11 6.810.354,00 271.211.694,11 
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PlantIlla de funcIonarIos Para el año 2024 

 

Subgrupo Denominación y Titulares 
Núm. 

Plazas Ocupadas Vacantes 
     

A1 HABILITADOS DE CARÁCTER ESTATAL 6 6 0 
     
 Secretario General 1 1 0 
 Interventor General 1 1 0 
 Tesorero 1 1 0 
 Vicesecretario TOAJGL 1 1 0 
 Viceinterventor 1 1 0 
 Vicetesorero 1 1 0 
     
 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 226 124 102 
     

A1 SUBESCALA TÉCNICA 46 28 18 
     
 CLASE TÉCNICOS ADMÓN. GENERAL 46 28 18 
     

A2 
SUBESCALA GESTIÓN DE ADMÓN. 
GENERAL 7 2 5 

 
C1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA 117 88 29 

     
C2 SUBESCALA AUXILIAR (1) 56 6 50 

 
(1) Serán amortizadas hasta 28 plazas con la cobertura definitiva reglamentaria de plazas de Administrativo. 

 
     
 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 638 448 190 
     
 SUBESCALA A) TÉCNICA 93 62 31 
     

A1 CLASE DE TÉCNICOS SUPERIORES 29 16 13 

 
 
Letrado Jefe-Titular de la Asesoría Jurídica (2) 1 1 0 

 Letrado 1 0 1 
 Arquitecto 11 8 3 
 Ingeniero Industrial 1 1 0 
 Ingeniero de Caminos Canales y Puertos 3 1 2 
 Ingeniero Geodesia y Cartografía 1 0 1 
 Lcdo. Ciencias de la Información 1 0 1 
 Economista 3 1 2 
 Licenciado en Psicología 5 2 3 
 Licenciado en Derecho 1 1 0 
 Veterinario 1 1 0 
 Técnico de Recaudación 1 0 1 
     

(2) Plaza ocupada por funcionario perteneciente a la plantilla de otra Administración  
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Subgrupo Denominación y Titulares 
Núm. 

Plazas Ocupadas Vacantes 
 

A2 
 

CLASE DE TÉCNICOS MEDIOS 62 44 18 

     
 Aparejador/Arquitecto Técnico 10 7 3 
 Técnico en Gestión Económ. Financiero 6 5 1 
 Ingeniero Técnico Industrial 5 4 1 
 Ingeniero Técnico Obras Públicas (3) 9 7 2 
 Ingeniero Técnico Agrícola 1 1 0 
 Asistentes Sociales 3 2 1 
 Trabajador Social 28 18 10 

 
(3) Se amortizará cuando se cubra la plaza de técnico Superior Medio Ambiente y Sanidad. 

 
C1 CLASE DE TÉCNICOS AUXILIARES 2 2 0 

 
 
Delineante 2 2 0 

     
 SUBESCALA B) SERVICIOS ESPECIALES 545 386 159 
     
 CLASE A) POLICÍA LOCAL 264 220 44 
 

A1 Intendente 1 0 1 
A1 Mayor 2 1 1 
A2 Inspector 4 2 2 
A2 Subinspector 14 10 4 
C1 Oficial  30 12 18 
C1 Agente 213 195 18 

      
 CLASE B) EXTINCIÓN DE INCENDIOS 125 89 36 
     

A1 Oficial Superior 1 1 0 
A1 Oficial Técnico 1 0 1 
A2 Suboficial 1 0 1 
A2 Sargento 6 5 1 
C1 Cabo 24 18 6 
C1 Bombero 92 65 27 

     
 CLASE C) DE COMETIDOS ESPECIALES 138 71 67 
     

A1 Gerente 2 1 1 
 Técnico Jefe de Servicio Sanidad  1 0 1 

 Archivera Bibliotecaria 1 0 1 
 Director Biblioteca Pública 1 0 1 
 Coordinador Cultural 1 1 0 
 Técnico Superior en Análisis 1 1 0 
 Director Centro Información Juvenil 1 1 0 
 Técnico Superior Medio Ambiente y Sanidad 3 0 3 
 Técnico Superior 1 0 1 
 Coordinador técnico de consumo 1 0 1 
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Subgrupo Denominación y Titulares 
Núm. 

Plazas Ocupadas Vacantes 
     

A2 Técnico en Turismo 2 2 0 
 Técnico Medio en análisis 1 1 0 
 Técnico de Cultura 4 3 1 
 Ayudante de Archivo 3 2 1 
 Ayudante de Biblioteca 4 3 1 
 Animador Comunitario 12 9 3 
 Informador Documentalista 2 2 0 
 Técnico en Juventud 1 1 0 
 Agente de Igualdad de Oportunidades 1 1 0 
 Técnico Medio  4 2 2 
 Técnico Responsable en Prevención 2 1 1 
 Técnico Jefe de Almacenes 1 0 1 
 Guía Turístico 1 1 0 
 Gestor de Promoción de Empleo 1 0 1 
 Técnico Protección Civil 1 1 0 
 Técnico de Protocolo 1 0 1 
 Técnico Medio de Cultura 1 0 1 
 Ayudante de Biblioteca Sección de Archivo 1 1 0 
 Técnico de Espectáculos y equipamientos 1 0 1 
 
 

C1 Animador Cultural de Barrio 2 2 0 
 Animador Juvenil 2 2 0 
 Especialista en Educación 3 3 0 
 Agente Ejecutivo 1 0 1 
 Técnico Auxiliar de Archivo 4 0 4 
 Técnico Auxiliar de Biblioteca 32 0 32 
 Técnico Auxiliar Microfilmador 1 0 1 
 Ayudante de Programación 1 1 0 
 

C2 Auxiliar de Archivo (4) 4 3 1 
 Auxiliar de Biblioteca (5) 26 25 1 
 Agente Notificador 2 0 2 

Agrup. Prof. Ley 
7/2007 Ayudante de Laboratorio 1 1 0 

Agrup. Prof. Ley 
7/2007 Ayudante de Recaudación 2 0 2 

     
(4) La cobertura definitiva de Técnico Auxiliar de Archivo provocará la amortización de las plazas de Auxiliar de Archivo. 
(5) La cobertura definitiva de Técnico Auxiliar de Biblioteca provocará la amortización de las plazas de Auxiliar de biblioteca. 

     
 CLASE D) PERSONAL DE OFICIOS 18 6 12 
     

C2 ENCARGADOS 2 0 2 
     
 Celador Policía Urbana 1 0 1 
 Encargado Conductores 1 0 1 
     

C2 OFICIALES 8 3 5 

 
 
Oficial Mecánico Conductor 6 3 3 

 Oficial Jardines 2 0 2 
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*    *    * 

PlantIlla de laBoral Para el año 2024 

 

Subgrupo Denominación y Titulares 
Núm. 

Plazas Ocupadas Vacantes 
 

Agrup. Prof. Ley 
7/2007 AYUDANTES  5 1 4 

 
 
Ayudante Jardines 5 1 4 

 
     

Agrup. Prof. Ley 
7/2007 GUARDAS 3 2 1 

 
 
Guarda del cementerio 3 2 1 

 TOTAL PLANTILLA : 870 578 292 
     

     

GRUPO DENOMINACION N.º 
Plazas Ocupadas Vacantes Observaciones 

A1 Técnico Superior de Sistemas y Tecnologías 
de la Información 2 0 2   

A1 Responsable Área de Sistemas  (Técnico 
Superior de Sistemas y Tecnologías de la 
Información)                    1 1 0   

A1 Ingeniero de Telecomunicación (Técnico 
Superior de Sistemas y Tecnologías de la 
Información) 1 1 0   

A1 Jefe Área Aplicativos  (Técnico Superior de 
Sistemas y Tecnologías de la Información)      1 0 1   

A2 Técnico de Gestión de Sistemas e 
informática 3 0 3  

A2 Técnico de Explotación 1 1 0  
A2 Técnico de Gestión de Proyectos  y 

Modernización  7 5 2  
A2 Técnico de Gestión de Proyectos y 

Modernización (Analista Programador 2ª) 1 0 1  
C1 Operador Informático (Técnico Auxiliar 

Informática) 1 1 0  
C1 Técnico Auxiliar Informática 4 0 4  
A2 Aparejadores 1 1 0 a extinguir 
A2 Arquitecto Técnico 1 1 0 a extinguir 
A2 Ingeniero Técnico de Obras Públicas 1 1 0 a extinguir 
A1 Técnicos                   2 2 0  a extinguir 
C2 Encargados 19 3 16 1 a extinguir 
C1 Delineante 1 0 1   
C1 Agentes Tributarios 6 5 1 a extinguir 
C1 Oficial 1ª Tributario 1 0 1 a extinguir 



boletín oficial de la provincia

– 14 –

núm. 44 viernes, 1 de marzo de 2024e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

 

PlantIlla Personal eventual del aYuntaMIento Para el año 2024  
Asimilada a efectos retributivos a las siguientes escalas y subescalas 

 

GRUPO DENOMINACION N.º 
Plazas Ocupadas Vacantes Observaciones 

AP Almacenero 1 0 1   
C1 Administrativos                         4 4 0 a extinguir 
C2 Oficial 1ª 26 4 22   
C2 Oficial 1ª mantenimiento 2 1 1  
C2 Jefe de Sala 1 0 1  
AP Subalternos 78 35 43   
C2 Auxiliar Advo.-Jefe Grupo 1 1 0 a extinguir 
C2 Auxiliares Administrativos 5 5 0 a extinguir 
C2 Auxiliar de Biblioteca (1) 6 6 0  
AP Oficiales de Segunda 25 14 11   
AP Peones Especializados                  47 18 29  
C2 Encargado de Mantenimiento 2 0 2   
C2 Vigilante 6 0 6   
C2 Regente 1 1 0  
AP Personal de limpieza 1 0 1  
 TOTAL PLANTILLA ...........                        260 111 149   

 

     
Subgrupo Denominación y Titulares Núm. Plazas Ocupadas Vacantes  

 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 9 9 0  
      

C1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA 9 9 0  

 Administrativos Eventuales 9 9 0  
      

 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 5 4 1  
      
 SUBESCALA A) TÉCNICA 1 0 1  
      
 Coordinador de Comunicación 1 0 1  
      

 SUBESCALA B) SERVICIOS ESPECIALES 4 4 0  
      

 CLASE DE COMETIDOS ESPECIALES 4 4 0  
A1 Director del Gabinete de Prensa  1 1 0  
A2 Director del Gabinete de Alcaldía 1 1 0  

 Adjunto al Director del Gabinete de Alcaldía 1 1 0  
C1 Asistente de Protocolo (2) 1 1 0  

      
 TOTAL PLANTILLA: 14 13 1  

 
(1) La plaza se amortizará con la provisión de la plaza de Técnico de protocolo de la plantilla de personal 

funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Burgos. 
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PlantIlla servIcIo MunIcIPal de dePortes eJercIcIo 2024 

 

PlantIlla autoBuses urBanos eJercIcIo 2024 

 

PlantIlla estacIón autoBuses eJercIcIo 2024 
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PlantIlla de la socIedad Para la ProMocIón Y desarrollo 
de la cIudad de BurGos, s.a. Para el año 2024 

 

 

Denominación Número 
Plazas Ocupadas Vacantes 

Director General 1 0 1 

Asesor técnico jurídico 1 0 1 

Jefe infraestructuras  1 1 0 

Jefe de Negociado  1 1 0 

Responsable Comercial  1 1 0 

Coordinador de escenarios  1 1 0 

Coordinador de Operaciones  1 1 0 

Coordinador de Seguridad 1 1 0 

Responsable Promoción Turística 1 1 0 

Responsable Promoción Industrial 1 1 0 

Responsable de Promoción cultural  1 0 1 

Responsable de Captación de fondos y programas  1 0 1 

Técnico de promoción turística  1 1 0 

Técnico de promoción industrial  1 0 1 

Técnico de comunicación/redes/protocolo y eventos  1 0 1 

Responsable personal de vigilancia  1 1 0 

Administrativo  3 2 1 

Personal vigilancia 4 4 0 

TOTAL PLANTILLA 23 16 7 
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PlantIlla socIedad MunIcIPal de aGuas eJercIcIo 2024 

 

PUESTO DE TRABAJO Grupo 
profesional 

Nº plazas 
indefinidas 
ocupadas 
al 100% 

Nº plazas 
indefinidas 
Jub.Parcial 

al 50% 

Plazas 
interinas 

ocupadas 
al 100% 

Nº plazas 
interinas 

ocupadas 
al 100% 

Contratos 
Relevo 

Nº 
Personas 
en alta en 

2023 

En 
proceso 

de 
contra-
tación 
2024 

Vacan-
tes 

Plantilla a 
aprobar 
para el 

año 2024 

Auxiliar de laboratorio 2A 2 2     2 

Técnico analista 
laboratorio 3B 2 2     2 

Administrativo de caja 2A 1   1     1 

Administrativo de 
atención al cliente y Cont. 2A 2   2     2 

Registro 3A 1   1     1 

Secretaria 4B 1   1     1 

Técnico de Facturación 3A 1   1     1 

Técnico administrativo-
contable 3B 1 1 2     2 

Técnico gestión de 
riesgos 4B       1   1 

Técnico em PRL y Seg.y 
Salud 4B         1 1 

Técnico sistemas 
informáticos 4B       1   1 

Técnico soluciones 
informática 4B       1   1 

Técnico telecontrol y 
sectori. 4B         1 1 

Técnico Responsable de 
compras 4B       1   1 

Técnico responsable de 
Tesorería 4B 1   1     1 

Técnico responsable de 
atención al cliente 4B         1 1 

Técnico responsable de 
lecturas y facturación 4B 1   1     1 

Técnico responsable de 
mto contador. 4B       1   1 

Técnico proyectista 4B       2   2 

Capataz de obra 3B 2 1   3     3 

Capataz de obra 
electricista 3B 1     1     1 

Encargado ETAP 4A         1   1 

Encargado Expl. Mto. 
Red Alta 4A         1   1 

Encargado Expl. Mto. 
Red Baja 4A 1     1     1 

Encargado Expl. Mto. 
Red Alcantarillado 4A 1     1     1 

Encargado Inspección de 
vertidos 4A         1   1 

Encargado EDAR 4A         1   1 

Jefe Dpto. Económico-
Advo. 6B 1       1     1 

Jefe Dpto. Técnico 6B 1       1     1 

Director Gerente 6A 1   1     1 

Inspector de lecturas y 
fact. 2A       1   1 

Inspector de vertidos 3A 2   3     3 
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PUESTO DE TRABAJO Grupo 
profesional 

Nº plazas 
indefinidas 
ocupadas 
al 100% 

Nº plazas 
indefinidas 
Jub.Parcial 

al 50% 

Plazas 
interinas 

ocupadas 
al 100% 

Nº plazas 
interinas 

ocupadas 
al 100% 

Contratos 
Relevo 

Nº 
Personas 
en alta en 

2023 

En 
proceso 

de 
contra-
tación 
2024 

Vacan-
tes 

Plantilla a 
aprobar 
para el 

año 2024 

Delineante-Inspector 
instalaciones 3B 2   2     2 

Vigilantes inspectores 2A 2   3 1   4 

Maquinista conductor 3B 3 1   4     4 

Oficial de almacén 2A 1     1     1 

Oficial de deposito 2A 1     1     1 

Oficial de obra 2A 1 1   6     6 

Operario especialista 
contadores 2A 1     2 2   4 

Operador de control de la 
ETAP 2B 7   2 3 12 1   13 

Operario mantenimiento 
ETAP 3B     2   2 1   3 

Operario de taller 3A 1       1     1 

Peón de obra 1 1 1 7 2 11 1   12 

Responsable sistemas de 
gestión 4A         1 1 

Responsable contrat. 
Publica 4A 1   1     1 

Responsable Sistemas 
informáticos 4A 1   1     1 

Responsable 
Mantenimiento Gis 4A         1 1 

Responsable Soluciones 
Informáticas 4A       1   1 

Responsable de 
Telecontrol y Sect. 4A 1   1     1 

Responsable de Asesoría 
Jurídica 5 1   1     1 

Responsable de RRHH 5       1   1 

Responsable de 
Comunicación 5       1   1 

Responsable de 
Laboratorio 5       1   1 

Responsable Gestión de 
Riesgos y Norma. 5       1   1 

Responsable de Nuevas 
Tecnologías 5 1   1     1 

Responsable de 
Contabilidad 5       1   1 

Responsable de la ETAP 5 1   1     1 

Responsable de Explot. 
EDAR y control vert. 5       1   1 

Responsable Oficina 
Técnica 5 1   1     1 

Jefe de Asesoría Jurídica 
y Coord. Servicios 6C           1 1 

Jefe Explotación y Mto. 
de redes de abast. 6C     1     1 

TOTALES   50 6 18 5 79 25 6 110 
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