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I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE DEFENSA
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA

Instituto de Vivienda, Infraestructura
y Equipamiento de la Defensa

Resolucion del organismo auténomo Instituto de Vivienda, Infraestructura y
Equipamiento de la Defensa, por la que se anuncian subastas publicas, con proposicion
economica al alza, en sobre cerrado de 1 propiedad sita en Burgos.

Por resolucién del director gerente del organismo auténomo Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, se acuerda la venta en subastas publicas
sucesivas, con proposicion econémica en sobre cerrado al alza, de la propiedad que a
continuacion se describe:

1. — «Local en avda. Arlanzén 25, bajo 3», en Burgos.

Finca numero 43.087, al tomo: 3.965, libro 670, folio 81, inscripcién primera del
Registro de la Propiedad de Burgos 1. IDUFIR: 09013000470675. Referencia catastral
3082002VM4828S01040H.

Superficie registral: 72,22 metros cuadrados.

Precio de licitacion en primera subasta: 80.643,00 euros. Precio de licitacién en
segunda subasta: 72.578,70 euros.

Caracteristicas fisicas, juridicas, inscripcion registral, catastral, técnicas, y usos
urbanisticos de la propiedad: las que figuran en los pliegos que rigen para la subasta

Fecha limite de presentacién de ofertas y documentacion para licitar en las subastas:

Desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio de la subasta en el BOE, hasta las
trece horas del dia 4 de marzo del 2024, en el Registro del Instituto de Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, calle Isaac Peral, nimero 20-32, de Madrid,
sin que se permita ninguna proposicion presentada con posterioridad a dicho plazo. Se
admitiran ofertas enviadas por correo certificado, en cuyo caso el licitador debera justificar
la fecha y hora de imposicién del envio en las oficinas de correos y anunciara la remisién
de su oferta al Registro del Invied O.A. en el mismo dia, mediante fax al nUmero 916 020 885,
o al correo electrénico (invied.subastasdeinmuebles@mde.es), identificando el licitador y
aportando copia, en formato pdf, del resguardo del certificado de envio de correos.

La apertura de sobres con las proposiciones econdémicas por la mesa constituida al
efecto, tendra lugar en la sede del Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de
la Defensa, calle Isaac Peral, nimero 20- 32, de Madrid, el 21 de marzo del 2024, a partir
de las 11 horas.

Obtencién de documentos e informacidn en las oficinas centrales del Instituto de
Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa (Invied O.A.), calle Isaac Peral,
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numero 20-32. Teléfonos 916 020 844, 916 020 819, 916 020 916, 916 020 911, 916 020 881
y el 900 210 425 (linea gratuita), en horario de oficina, asi como en la pagina web del
Invied O.A.: www.invied.es. También para la propiedad sita en Burgos en las oficinas del
Area de Patrimonio de la Subdelegacion de Defensa en Burgos, en c/ Vitoria, 63 (Teléfonos:
947 245 388, 947 245 358). Las visitas a la propiedad deberan efectuarse previa cita
concertada con la citada Area de Patrimonio:

En caso de la existencia de algun error material en el presente anuncio, se estara a
lo establecido en los pliegos de condiciones técnicas y administrativas reguladoras que
rigen para la enajenacion.

En Madrid, a 3 de enero de 2024.

El director gerente del Invied O.A.,
P.S., el secretario general del Invied O.A.,
Rafael Rivera Plaza
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00223

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARAUZO DE TORRE

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 20 de diciembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Arauzo de Torre para
el ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 138.336,00 euros y el
estado de ingresos a 138.336,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Arauzo de Torre, a 20 de diciembre de 20283.

La alcaldesa,
Elena Revilla Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00226

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARIJA

Aprobacidn definitiva

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio del
reglamento de honores y distinciones del Ayuntamiento de Arija cuyo texto integro se hace
publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

«REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE ARIJA
iNDICE DE ARTICULOS.

PREAMBULO.

CAPITULO |. — DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1. - Fundamento legal y naturaleza.
Articulo 2. — Objeto.

Articulo 3. — Los nombramientos.

CapiTuLO Il. — DE LOS TITULOS DE HIJO PREDILECTO Y DE HIJO ADOPTIVO.
Articulo 4. — Extincion.

Articulo 5. - Titulo de hijo predilecto.

Articulo 6. - Titulo de hijo adoptivo.

Articulo 7. — Concesion a titulo postumo.

Articulo 8. — Duracion de los titulos.

Articulo 9. — Revocacion de los titulos.

Articulo 10. — Entrega de titulos.

CapiTuLo lll. — DE LAS MEDALLAS DEL MUNICIPIO.

Articulo 11. — Descripcion de las medallas.

Articulo 12. — NUmero de medallas.

Articulo 13. — Caracteristicas de las medallas.

CAPITULO IV. — LAS LLAVES DE ORO DE LA VILLA.

Articulo 14. — Entrega de las llaves de oro de la ciudad.
CAPITULO V. — PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE HONORES Y DISTINCIONES.
Articulo 15. - Iniciacion.

Articulo 16. — Instruccion.

Articulo 17. — Resolucién del expediente.

Articulo 18. — Entrega del titulo.

Articulo 19. — Lugar de honor.

CapiTuLO V. — LIBRO-REGISTRO.

Articulo 20. - Libro-Registro de distinciones.

Disposicion final Unica. —
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REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DEL
EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ARIJA

PREAMBULO

Este ayuntamiento atendiendo al principio de autonomia local y las competencias
que le corresponden conforme al articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, considera necesaria la regulacién oportuna que permita
reconocer y premiar servicios extraordinarios para la localidad realizados por personas
fisicas o juridicas, de tal modo que se reconozcan dichos méritos de manera publica,
destacando aquellas conductas que sean merecedoras de dicho reconocimiento publico,
sobre todo valores como la tolerancia, la libertad y el amor a la tierra.

Los titulos y distinciones que concede el ayuntamiento son solamente honorificos,
y por lo tanto, no tienen una compensacion econémica o de cualquier otro medio.

Ademas la Constitucién Espariola de 1978 establece en su articulo 137 la organizacion
territorial del Estado en municipios, provincias y en las comunidades auténomas que se
constituyan, y determina que todas estas entidades gozan de autonomia para la gestién
de sus respectivos intereses. Por otro lado en el articulo 140 se consagra el principio de
autonomia de los municipios, estableciendo que su gobierno y administracion corresponde
a los respectivos ayuntamientos.

El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, dedica parte del titulo VI, articulos 186
a 190, a regular los Honores y Distinciones de las Entidades Locales. Asi, en el articulo 189
se sefiala que las corporaciones locales podran acordar la creacion de medallas, emblemas,
condecoraciones u otros distintivos honorificos, a fin de premiar especiales merecimientos,
beneficios sefalados o servicios extraordinarios, asi como para acordar nombramientos de
hijos predilectos y adoptivos y de miembros honorarios de la corporacion, atendidos los
meéritos, cualidades y circunstancias singulares que en los galardonados concurran y que
seran aplicados con el mayor rigor en expediente que se instruira al efecto.

No hay que olvidar a la hora de redactar un reglamento la normativa general de
precedencias en lo que afecta a las corporaciones locales y sefalar la importancia de lo
dispuesto en el capitulo I, articulo 5, parrafo 2, y articulo 6 del Real Decreto 2099/1983, de
4 de agosto, por el que se aprueba el Ordenamiento General de Precedencias en el Estado.

Segun el péarrafo 2 del articulo 5, “En los actos oficiales de caracter general
organizados por las comunidades autbnomas o por la administracion local, la precedencia
se determinara prelativamente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente ordenamiento,
por su normativa propia y, en su caso, por la tradicién o costumbre inveterada del lugar”.

En virtud del articulo 6, “La precedencia en los actos oficiales de caracter especial, se
determinara por quien los organice, de acuerdo con su normativa especifica, sus costumbres
y tradiciones y, en su caso, con los criterios establecidos en el presente ordenamiento”.

Por todo ello, los ayuntamientos, mediante su potestad de autoorganizacion,
necesitan regular las normas de funcionamiento, organizacion y realizacién de los actos
publicos municipales, los tratamientos, las precedencias, los simbolos, los atributos y usos
oficiales, asi como las distinciones honorificas que puede otorgar un ayuntamiento.
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El Ayuntamiento de Arija encuentra necesario regular este apartado precisamente
para poder encauzar los reconocimientos que la localidad de Arija, que ha sido y tiene
pretension de volver a serlo una localidad importante, quiere hacer con sus vecinos
presentes o pasados mas importantes y que han ayudado y van a ayudar de una forma
especial a construir la Arija que tenemos hoy en dia y que pretendemos que crezca en
prosperidad econdmica, social, cultural y ambiental.

Todo ello viene a justificar la adecuacion de la norma a los principios de buena
regulacion previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cumpliendo con
ello la obligacion de las administraciones publicas de actuar de acuerdo con los principios
de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

CAPITULO I. - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. — Fundamento legal y naturaleza.

La aprobacién del presente reglamento se fundamenta en los articulos, 4 y 49 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y los articulos 50.24
y 189 a 191 del Real Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, que establecen que las corporaciones locales podran acordar la creacién de
medallas, emblemas, condecoraciones u otros distintivos honorificos, a fin de premiar
especiales merecimientos, beneficios sefialados o servicios extraordinarios, previos los
tramites necesarios que se establecen en este reglamento especial.

Articulo 2. — Objeto.

La concesiodn de titulos, honores y condecoraciones que pueden ser otorgados por
el ayuntamiento, a fin de premiar o reconocer las actuaciones que puedan ser merecedoras
de las mismas, seran las siguientes:

— Titulo de Hijo Predilecto e Hijo Adoptivo.
— La Llave de Oro de la Ciudad.

- La Medalla de Oro de la Villa.

Articulo 3. — Nombramientos.

Los nombramientos, que podran recaer en personas tanto nacionales como
extranjeras, tendran un caracter honorifico y no otorgaran en ningulin caso potestades para
intervenir en la vida administrativa ni en el gobierno del municipio, pero habilitaran el
desempeno de funciones representativas cuando estas hayan de ejercerse fuera de la
demarcacion territorial respectiva previa designacion especial de la Alcaldia.

La concesion de distinciones y honores, en todo caso, se haran de forma
discrecional por el ayuntamiento.

Para conceder los honores y distinciones a personas extranjeras, se requerira
autorizacion expresa del Ministerio de Administraciones Publicas, previo informe del de
Asuntos Exteriores, conforme al articulo 190 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
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noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Articulo 4. — Extincion.

Los honores y distinciones previstas en este reglamento se extinguiran por
cualquiera de las causas que se indican seguidamente:

a) Renuncia de la persona galardonada.
b) Revocacién de la concesion.

c) Cualquier otra causa que impida, juridica o materialmente, ostentar la titularidad
de honor o distincion.

La renuncia de la persona galardonada puede hacerse por cualquier medio que
permita mostrar, de manera fehaciente e inequivoca, la voluntad de la misma.

CAPITULO II. - DE LOS TITULOS DE HIJO PREDILECTO
Y DE HIJO ADOPTIVO

Articulo 5. — Titulo de Hijo Predilecto.

El titulo de Hijo Predilecto se otorgara a aquella persona fisica que, habiendo nacido
en el municipio, haya demostrado cualidades, méritos personales, o servicios prestados
en beneficio u honor de Arijay o de la sociedad y que alcancen consideracién indiscutible
en el concepto publico.

Articulo 6. — Titulo de Hijo Adoptivo.

El nombramiento de Hijo Adoptivo, que recaera en persona fisica, tendra la misma
consideracion y jerarquia que el titulo de Hijo Predilecto, con la Unica diferencia de que se
conferird a personas que no hayan nacido en el municipio tanto extranjeras como
espafolas, pero que, no obstante, tengan un vinculo muy especial con el mismo y retinan
las condiciones sefialadas en el articulo anterior.

Articulo 7. — Concesion a titulo pdstumo.

Los titulos anteriores podran concederse a titulo postumo, en los supuestos en que
en la persona fallecida concurriesen los requisitos anteriormente enumerados.

Articulo 8. — Numero y duracidn de los titulos.

Los titulos de Hijo Adoptivo y de Hijo Predilecto tendran caracter vitalicio y no podran
otorgarse mas de diez titulos de Hijo Adoptivo y mas de diez titulos de Hijo Predilecto.

Solamente en supuestos excepcionales podra acordar conceder un nimero mayor
de titulos si las circunstancias tienen la importancia extrema para el municipio.

Articulo 9. — Revocacion de los titulos.

Aquella persona que posea la distincién de Hijo Predilecto o Adoptivo, solo podra
ser privada de la misma y en consecuencia revocado el nombramiento, cuando concurran
causas excepcionales motivadas por comportamientos indignos que deberan quedar
acreditados en expediente instruido al efecto.
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El acuerdo que desposea de los titulos mencionados deberan ser adoptados
siguiendo el mismo procedimiento y con la misma mayoria que para su otorgamiento.

Articulo 10. — Entrega de titulos.

Una vez que esté acordada la concesion de los titulos anteriores, se sefalara la
fecha de entrega de los mismos por medio de la entrega de los diplomas e insignias que
corresponden a cada uno de los titulos.

El diploma de Hijo Predilecto o Adoptivo contendra las siguientes menciones:
— Datos de la persona distinguida.

— Mencién a los méritos que concurren en la persona.

— Mencioén a la autoridad que lo concede.

La insignia contendra lo siguiente:

— (Inscripcién siguiente: .........cccovvvvieenennnn.

— Fondo compuesto por: ......coovviiiinnnn.

-..).

(El ayuntamiento debera tener aprobado un modelo de insignia, que podra afiadirse
a este reglamento documento gréafico en el que conste el modelo).

CAPITULO IIl. - DE LAS MEDALLAS DE LA VILLA
Articulo 11. — Descripcidn de las medallas.

La Medalla de Oro se otorgara a las personas fisicas o juridicas, privadas o publicas,
nacionales o extranjeras, como una recompensa municipal creada para premiar méritos
extraordinarios por acciones, servicios o difusion de la localidad.

Articulo 12. — Numero de medallas.

El nUmero maximo de Medallas de Oro que se pueden conceder cada cuatro afios
sera de tres, con el objeto de otorgar la correspondiente importancia a la distincion.

Articulo 13. — Caracteristicas de las medallas.
La medalla tendra las siguientes caracteristicas:
— Sigue el modelo oficial de escudo de la villa.
- Se acuiara en oro.

- Se entregara en caja de madera con el escudo de la villa, y colgada de una cinta
de color rojo.

- Junto con ella, se entregara un diploma acreditativo de la misma.
CAPITULO IV. - LA LLAVE DE ORO DE LA CIUDAD
Articulo 14. — Entrega de la Llave de Oro de la ciudad.

Se concede la Llave de Oro a jefes de estado extranjeros, y a diversas personalidades
que visiten oficialmente este ayuntamiento, por resolucion de la Alcaldia dando cuenta de
ello al ayuntamiento en Pleno.
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CAPITULO V. - PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO
DE HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 15. - Iniciacion.

Se iniciara el procedimiento a instancia del alcalde mediante resolucién en la misma,
se propondrd a la persona a la que se desea distinguir asi como la distincion a otorgar. En
el mismo, se nombrara a instructor del procedimiento que podra ser tanto empleado
publico de la corporacidon como miembro electo de la misma.

Articulo 16. — Instruccion.

El instructor realizara todas las actuaciones que sean precisas para acreditar los
méritos que concurran en los propuestos. Para ello, podra solicitar los informes y
testimonios que sean necesarios para confirmar este merecimiento y que quedaran
incorporados al expediente.

Una vez concluido el tramite anterior, remitira informe razonado, que podra ser
favorable o desfavorable, y propuesta de resolucién a la Alcaldia, que procedera a valorar
la misma. Esta podra optar entre solicitar mas diligencias o remitir la propuesta al Pleno
del ayuntamiento para la adopcién de acuerdo correspondiente.

Articulo 17. — Resolucion del expediente.

El Pleno del ayuntamiento, con caracter discrecional y de conformidad con el articulo
50.24 del Real Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, resolvera si procede o no la concesion de los titulos y honores descritos
anteriormente, atendiendo a los méritos, cualidades y circunstancias singulares de los
galardonados, por mayoria absoluta de la corporacién.

Articulo 18. — Entrega del titulo.

La entrega al galardonado de la distincion se llevara a cabo en acto publico solemne
y en los términos en que se sefalen en el acuerdo, procurandose otorgar con suficiente
publicidad.

Articulo 19. — Lugar de honor.
Los que ostenten una distincion de las sefialadas en este reglamento gozaran de un
lugar de honor que les corresponda, en los actos publicos a los que sean invitados.
CAPITULO VI. - LIBRO-REGISTRO
Articulo 20. — Libro Registro de Distinciones.

Los titulos otorgados se inscribiran en el Libro Registro de Honores y Distinciones,
inscribiéndose por orden cronolégico de otorgamiento el nombre del galardonado vy el
titulo concedido.

DISPOSICION FINAL UNICA

Este reglamento entrara en vigor, una vez aprobado definitivamente y publicado su
texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia, en el plazo previsto en el articulo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion al
articulo 70 de la misma».
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Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y
Ledn con sede en Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Arija, a 11 de diciembre de 2023.

El secretario-interventor,
Enrique Santamaria Grana
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00244

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARRAYA DE OCA

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Arraya de
Oca para el gjercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Gastos de personal 8.700,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 36.390,00
3. Gastos financieros 400,00
4, Transferencias corrientes 17.000,00
6. Inversiones reales 35.310,00
Total presupuesto 97.800,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado

1. Impuestos directos 15.000,00
2. Impuestos indirectos 200,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 10.700,00
4. Transferencias corrientes 26.000,00
5. Ingresos patrimoniales 23.800,00
7. Transferencias de capital 22.100,00

Total presupuesto 97.800,00

Plantilla de personal de Ayuntamiento de Arraya de Oca. -

A) Funcionario de carrera, nUmero de plazas: secretaria-interventora (agrupacion
de ayuntamientos).

Contra la aprobacioén definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Arraya de Oca, a 11 de enero de 2024.

El alcalde,
Alvaro Morquillas Vazquez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00245

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARRAYA DE OCA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/23 del ejercicio de 2023

El expediente 1/23 de modificacién presupuestaria del Ayuntamiento de Arraya de
Oca para el gjercicio 2023, queda aprobado definitivamente con fecha 28 de noviembre de
2023, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
procede a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 5.000,00
6. Inversiones reales 42.200,00

Total aumentos 47.200,00
El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

DISMINUCIONES DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
1. Gastos de personal -1.000,00
4. Transferencias corrientes -600,00

Total disminuciones -1.600,00
AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 20.200,00
7. Transferencias de capital 10.200,00
8. Activos financieros 15.200,00

Total aumentos 45.600,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Arraya de Oca, a 10 de enero de 2024.

El alcalde,
Alvaro Morquillas Vazquez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00228

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAHABON DE ESGUEVA

Aprobacidn inicial del presupuesto general para el ejercicio de 2024

Por acuerdo del Pleno de este ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 26 de
diciembre de 2023, fue aprobado inicialmente el presupuesto general de este ayuntamiento
para el ejercicio 2024.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales (TRLRHL), se expone al publico durante el plazo de quince dias, en
la Secretaria General y durante las horas de oficina, el expediente completo a efectos de
que los interesados que se sefialan en el articulo 170.1 del TRLRHL antes citado, puedan
examinarlo y presentar las reclamaciones ante el Pleno del Ayuntamiento por los motivos
que se sefalan en el apartado 2.° del articulo 170.

En el supuesto de que en el plazo de exposiciéon pulblica no se presentasen
reclamaciones al presupuesto, se entendera definitivamente aprobado sin necesidad de
acuerdo expreso.

En Bahabon de Esgueva, a 26 de diciembre de 2023.

La alcaldesa,
Maria del Carmen Palomino Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00224

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BARBADILLO DEL MERCADO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 3/2023 del ejercicio de 2023

El expediente 3/2023 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Barbadillo
del Mercado para el gjercicio 2023, queda aprobado definitivamente, en vista de lo cual, de
conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacién de dicha
modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe

6. Inversiones reales 12.500,00
Total aumentos 12.500,00
El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:
AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe

8. Activos financieros 12.500,00
Total aumentos 12.500,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Barbadillo del Mercado, a 11 de enero de 2024.

El alcalde,
José Antonio Sancho Heras
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00263

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CALERUEGA

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Caleruega
para el afio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion
publica, de conformidad con el articulo 169 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por
capitulos.

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Euros
1. Impuestos directos 169.189,36
2. Impuestos indirectos 38.000,00
3. Tasas y otros ingresos 100.874,05
4, Transferencias corrientes 86.735,60
5. Ingresos patrimoniales 53.907,86
6. Transferencias de capital 251.146,53
Total estado de ingresos 699.853,40

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Euros
1. Gastos de personal 162.500,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 315.000,00
3. Inversiones reales 222.353,40
Total estado de gastos 699.853,40

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Caleruega, a 12 de enero de 2024.

La alcaldesa,
Lidia Arribas Delgado
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00234

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARDENAJIMENO

Por resolucién de Alcaldia de fecha 11 de enero de 2024 se ha aprobado la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para provision de las 4
plazas objeto de estabilizaciéon (una plaza de administrativo, una plaza de auxiliar
administrativo, una plaza de oficial de servicios multiples y una plaza de peén de servicios
multiples), asi como los miembros que componen el tribunal de valoracion:

Primero. — Aprobar definitivamente la siguiente lista de admitidos y excluidos dentro
de la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacién de empleo temporal:

PLAZA DE ADMINISTRATIVO
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS. —

Nombre y apellidos:

PABLO SANCHEZ MOLINA

RAQUEL BALBAS AGUILAR

ANA MARIA VALDIVIELSO GADEA

OSCAR BACIERO GONZALEZ

SERGIO CASTRO SANCHEZ

SANDRA MORENO GARCIA

MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ
M? DEL ROSARIO RODRIGUEZ HERNANDEZ
BEATRIZ GALLO HERRERO

. CAROLINA LUDUENA ALONSO

. RUTH GARCIA TAMAYO

. MARIA DE LAS MERCEDES GARCIA LARRED
. DANIEL LOPEZ CANETE

. INES TORRES VELEZ

. EVA CALVO CURIEL

. JOSE JUAN HOLGADO BULLON

. MARIA DEL CARMEN IZQUIERDO RODRIGO
. AMAYA IZQUIERDO RODRIGO

. MARIA BEGONA CONDE LAZARO

. MARIA EUGENIA RENES ORTEGA

. VANESA CASADO CHACON

. ESTER HERNANDO GOMEZ

. MARIA SONIA ALEGRE DIEZ

. ROSA MARIA LOZANO DEL OLMO

. DEMELSA CASADO CHACON

. CRISTINA BASCUNANA SAEZ

. MARIA NIEVES DOMINGO GONZALEZ
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MARIA JESUS MORAN FELIZ

CAROLINA GONZALEZ LOPEZ

MARIA MAGNOLIA MANZANEDO ORTEGA
JESSICA RIPOLLES MATALLANA
SANTIAGO TORRES CALLE

VIRGINIA TORRES CASTILLA

EPIFANIA DOMINGUEZ PASCUAL
CAROLINA ALONSO LORENZO

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS. —

Ninguno.

PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS. —

Nombre y apellidos:

0 N O O~ WD =
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. MARTA SEDANO AUSUCUA
. PABLO SANCHEZ MOLINA

. RAQUEL BALBAS AGUILAR

. ELISA MARIA REOYO ALONSO

. AMAIA SANCHEZ JACINTO

. ANA MARIA VALDIVIELSO GADEA

. MARINA MARIN MAYOR

. OSCAR BACIERO GONZALEZ

. SERGIO CASTRO SANCHEZ

. FRANCISCO JAVIER TAMAYO TOLEDO

. MINERVA DE JESUS GONZALEZ RAMIREZ

. JOSE MIGUEL IGLESIAS CORADA

. BEGONA GONZALEZ SAIZ

. SANDRA MORENO GARCIA

. PILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ

. ROSARIO RODRIGUEZ HERNANDEZ

. BEATRIZ GALLO HERRERO

. CAROLINA LUDUENA ALONSO

. RUTH GARCIA TAMAYO

. MARIA DE LAS MERCEDES GARCIA LARRED
. DANIEL LOPEZ CANETE

. EVA CALVO CURIEL

. MARIA CRUZ MILLAN ORTEGA

. INES TORRES VELEZ

. NICOLAS OCHOA CABEZA

. MARIA DEL CARMEN IZQUIERDO RODRIGO
. AMAYA IZQUIERDO RODRIGO

. MARIA ESTHER MARTIN CUESTA
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29. SILVIA CUEVAS ARRIBAS

30. ANA FERNANDEZ DEL OLMO

31. MARIA EUGENIA RENES ORTEGA

32. ESTER HERNANDO GOMEZ

33. MARIA SONIA ALEGRE DIEZ

34. ROSA MARIA LOZANO DEL OLMO

35. PATRICIA RODRIGUEZ GOMEZ

36. DEMELSA CASADO CHACON

37. CRISTINA BASCUNANA SAEZ

38. MARIA NIEVES DOMINGO GONZALEZ
39. MARIA NIEVES GIL VEGA

40. CAROLINA GONZALEZ LOPEZ

41. MARIA MAGNOLIA MANZANEDO ORTEGA
42. SANTIAGO TORRES CALLE

43. JESSICA RIPOLLES MATALLANA

44. MARTA CUESTA MARTINEZ

45. EPIFANIA DOMINGUEZ PASCUAL

46. CAROLINA ALONSO LORENZO

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS. —
Ninguno.

PLAZA DE OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS. —

Nombre y apellidos:

1. JULIO GARCIA REY

2. BEATRIZ GALLO HERRERO

4. JOSE JUAN HOLGADO BULLON

5. JOSE ALBERTO VARGAS ZAMORA

6. MARIA EUGENIA ESTEBAN GONZALEZ

7. ANGEL FRANCISCO SANTAMARIA MARTINEZ
8. GUILLERMO COSGAYA RUIZ
9. MARIA EUGENIA RENES ORTEGA
10. MARISOL FONTECHA URRUCHI

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS. —
Ninguno.
PLAZA DE PEON DE SERVICIOS MULTIPLES
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS. —
Nombre y apellidos:

1. BEATRIZ GALLO HERRERO
2. JOSE ALBERTO VARGAS ZAMORA
3. MARIA EUGENIA RENES ORTEGA
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4. MARIA EUGENIA ESTEBAN GONZALEZ
5. MARIA DE LOS REYES ALVAREZ ANGULO

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS. —

Ninguno.

Segundo. — De conformidad con lo dispuesto en articulo 5 de las bases reguladoras
de la convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo temporal para la contratacion
como personal laboral fijo de este ayuntamiento, se ha aprobado la composicién del
tribunal calificador de las 4 plazas objeto de estabilizacién que estara integrado por los
siguientes miembros:

- Presidente/a:

Moisés Colina Minguez (Titular). Cuerpo Administrativo, C-1 (JCYL).

Felisa Pajares Andrés (suplente). Cuerpo Administrativo C-1 (JCYL)

— Secretario/a:
Eva Tomé Lara (Titular). FHCN Ayuntamiento de Cardefajimeno.
Isabel Gémez Diaz (suplente). FHCN Diputacién de Burgos.

— Vocales:

Noemi Fernandez Tamayo (Titular). Cuerpo Administrativo, C-1 (JCYL).

Ana Isabel Bernabé Garcia (suplente). Cuerpo Superior A-1 (JCYL).

Maria Gonzélez Barriuso (Titular). Cuerpo Administracion Especial, A-2 Diputacion
Provincial de Burgos.

Carmen Laura Navazo Sanz (suplente). Técnico de Administracion General, A-1
Diputacién Provincial de Burgos.

Miguel Angel Alonso Arroyo (Titular). Cuerpo Administrativo C-1 (Diputacién de Burgos).

Fernando Rodriguez Revuelta (suplente). Cuerpo Administrativo C-1 (Diputacién de
Burgos).

Tercero. — La baremacién de los méritos de los aspirantes se efectuara por el tribunal
de valoracion el dia 9 de febrero de 2024, a partir de las 8:30 horas, en las dependencias
de la Diputacién Provincial sitas en el Monasterio de San Agustin, de Burgos.

Cuarto. - Publicar la lista definitiva de admitidos y excluidos, composicién del
tribunal de valoracion y el dia y lugar de baremacién de los méritos por el tribunal, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, en la sede electrénica del ayuntamiento de
Cardefiajimeno http://cardenajimeno.sedelectronica.es, y en el tablén de anuncios.

En Cardefajimeno, a 11 de enero de 2024.

La alcaldesa,
Maria Carmen Montes Benedicte
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00363
1.700,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DEL VAL

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia nimero 2024-0002, de fecha 16
de enero de 2024, la rectificacidon de las bases para cubrir, mediante el sistema de
concurso-oposicién, una plaza de administrativo laboral fijo a tiempo parcial, se abre plazo
de presentacion de solicitudes, que sera de veinte dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

«Visto el expediente de referencia, y considerando que con fechas 2 y 5 de enero 2024
se publican respectivamente en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, nimero 1y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos nimero 4, las bases y convocatoria para cubrir, mediante
el sistema de concurso-oposicién, una plaza de administrativo laboral fijo a tiempo parcial.

Se ha constatado que existe un error material en la redaccién del anexo | en el
apartado de valoracién de méritos para la fase de concurso, por lo que conforme a lo
dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y considerando que es
competencia de la Alcaldia-Presidencia la rectificacién de las citadas bases conforme a
lo establecido en el articulo 21.2. g) de la LBRL.

RESOLUCION

Primero. — Rectificar las bases que han de regir la convocatoria y el proceso de
seleccidon para cubrir, mediante el sistema de concurso-oposicién, una plaza de
administrativo laboral fijo a tiempo parcial en los siguientes términos:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE 1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO
LABORAL FIJO A TIEMPO PARCIAL

Primera. — Normas generales.

Es objeto de las presentes bases la provisién en propiedad de una plaza de
administrativo laboral fijo a tiempo parcial que se incluyen en la oferta publica de empleo
correspondiente al ejercicio del afio 2022, expediente 266/2022 aprobada por Decreto de
Alcaldia nimero 2022/210, de 7 de octubre de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 200 de fecha 20 de octubre de 2022, cuyas caracteristicas son:

— Denominacion del puesto: administrativo.

— Naturaleza personal laboral previo periodo de prueba de 2 meses: fijo.

- Jornada: parcial.

— Horario: lunes a viernes de 10:00 a 14:00 horas.

— Estructura y cuantia retributiva bruta anual total:

a) Salario base (doce mensualidades): 800,00 euros/mes. Total anual: 9.600,00 euros.

b) Pagas extraordinarias: se devengaran en los meses de junio y diciembre, en la
cuantia cada una de ellas de una mensualidad de salario base, antigliedad y complemento
de puesto de trabajo: 817,92 euros. Total anual: 1.635,84 euros.
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c) Complemento de puesto de trabajo (doce mensualidades) 17,92 euros/mes. Total
anual: 215,04 euros.

d) Antigliedad: se reconocera un complemento de antigliedad (doce mensualidades)
constituido por el 3,66% del salario base mensual que se devengara a partir del dia primero
del mes en que se cumplan tres afios o multiplos de tres afos de relacion laboral con esta
administracion.

Total anual: 11.450,88 euros.

El salario base, pagas extraordinarias, complemento de puesto de trabajo y
antigliedad se actualizaran anualmente y con efectos de 1 de enero, en el porcentaje de
incremento que se fije para todos los empleados publicos en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

- Titulacion exigible: Bachiller o Técnico.
— Sistema selectivo: concurso-oposicién.
— N.° de vacantes: 1.

— Funciones encomendadas: desarrollar tareas administrativas de tramite y
colaboracién no asignadas al cuerpo técnico o grupo A, tales como:

- Gestién y tramitacion de documentacion (registro, procesamiento y transmision
de todo tipo de documentacion).

- Verificacion documental.

- Tesoreria, contabilidad administrativa y gestion de los presupuestos.

- Gestion del padréon municipal.

- Atencion al ciudadano.

- Trabajos de archivo, ofimatica.

- Otras analogas o similares.

Todas ellas siguiendo las indicaciones marcadas por superiores en la corporacion.
Segunda. — Modalidad del contrato.

La modalidad del contrato es la de laboral fijo a tiempo parcial, regulada por el
articulo 12 del Real Decreto Legislativo 2/2015 texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

Tercera. — Condiciones de admision de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccidn, serd necesario reunir los requisitos
establecidos en el articulo 46 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de
Castilla y Ledn en relacién con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre:
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a) Tener la nacionalidad espanola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer la titulacion exigida de Bachiller o Técnico. Se asimila el haber aprobado
los estudios para su obtencién y abonado los derechos para la expedicion del titulo a la
fecha de terminacién del plazo para presentacion de instancias.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la
disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion
expedida en tal sentido por el organismo competente en materia de homologacién de
titulos académicos, que acredite la citada equivalencia, o bien los créditos o asignaturas
cursadas en los estudios.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse en el momento en que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la firma del contrato. Asimismo,
deberan mantenerse a lo largo de la carrera profesional.

Cuarta. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes (anexo I) requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso, en las que los aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en
las presentes bases generales, para la plaza que se opte se dirigiran a alcalde presidente
del Ayuntamiento de Castrillo del Val (Burgos), se presentaran en el Registro Electrénico
General de este ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
A las solicitudes se acompanara:

1. Copia del DNI, o, en caso de extranjeros, la documentacion acreditativa de la
capacidad para participar en el proceso selectivo.
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2. Copia del titulo exigido en la base 3.e) como requisito para acceder a la plaza o
del justificante de haber iniciado los tramites para su expedicion.

En el supuesto de haber presentado un titulo equivalente al exigido (indicar si
procede), la norma que establece la equivalencia.

En su defecto, habra de acompararse certificado expedido por el érgano
competente que acredite la citada equivalencia. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se aportara fotocopia compulsada de la credencial que acredite su
homologacion en Espania.

3. Copia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de Castillay Ledn, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos, en la sede electronica de este ayuntamiento
(http://castrillodelval.sedelectronica.es) y en el tablén de anuncios.

Las personas con discapacidad que se presenten al proceso selectivo lo haran
constar en la declaracion responsable, declarando que reldnen las condiciones exigidas por
la normativa aplicable e indicando las adaptaciones de tiempo y medios necesarios para
asegurar su participacion en igualdad de condiciones con los demas aspirantes. Para ello
debera acreditar su discapacidad y el grado de la misma, para que posteriormente el
tribunal entre a valorar la procedencia o no de las adaptaciones solicitadas. Una vez
analizadas las necesidades especificas de cada uno de los aspirantes con discapacidad,
el tribunal adoptara las medidas necesarias de adaptaciones de tiempo y medios que
seran publicadas en la sede electronica de este ayuntamiento.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas
de seleccidén y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar
un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que
determina la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El ayuntamiento
sera el responsable del tratamiento de estos datos.

Quinta. — Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo de un mes, con la lista provisional de admitidos y se publicara la relacion de
aspirantes admitidos y excluidos en Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica
de este ayuntamiento (http://castrillodelval.sedelectronica.es) y, en el tablén de anuncios,
indicado la causa de exclusion y concediendo un plazo de diez dias habiles para que
puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos se podra hacer advertencia
de que, trascurrido el plazo anterior sin reclamaciones, quedara aquélla elevada a definitiva.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de treinta dias desde la
finalizacion del plazo para presentacion. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera
dictado resolucion alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.
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Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones y resueltas las mismas, por
la Alcaldia, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica de este Ayuntamiento
(http://castrillodelval.sedelectronica.es) y en el tablén de anuncios. Dicha publicacién
servira de notificacién a efectos de impugnaciones y recursos y se hara constar el dia,
hora y lugar en que habran de realizarse todas las pruebas o el dia, hora y lugar en que
habra de realizarse el primer ejercicio de seleccion. El llamamiento para posteriores
ejercicios se hard mediante la publicacién en la sede electrénica de este ayuntamiento
(http://castrillodelval.sedelectronica.es) y, en el tabldn de anuncios,; en este supuesto, los
anuncios de la celebracion de las sucesivas pruebas deberan hacerse publicos por el
6rgano de seleccién en los locales donde se haya celebrado la prueba anterior o en la
sede del ayuntamiento, con doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de éste, si
se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo. Igualmente
en la misma resolucion, se hara constar la designacion nominal del tribunal.

Sexta. — Tribunal calificador.

6.1. — Composicion del tribunal calificador. El tribunal calificador estara constituido
por un numero impar de miembros no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
ndmero de miembros suplentes. La designacion se hara mediante resolucion de Alcaldia
que sera publicada en la sede electronica del ayuntamiento.

El tribunal de seleccidn sera colegiado y su composicién debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a
la paridad entre mujer y hombre.

No podran formar parte de los érganos de seleccion, el personal de eleccién o
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El tribunal calificador estara compuesto como minimo por los siguientes miembros:
un presidente, un secretario y tres vocales, No obstante, a solicitud del tribunal calificador
podra disponerse la incorporacion de asesores especialistas o colaboradores, para
aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la especializacion técnica del
trabajo a realizar, a los que sera de aplicacién las mismas prohibiciones de participacion
y causas de abstencién y recusacion que a los miembros del tribunal calificador.

6.2. — Categoria del tribunal: segunda conforme a lo preceptuado en el capitulo V,
articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razon
del Servicio.

6.3. — Actuacién y constitucién de tribunal calificador. Para la valida constitucién de
la tribunal calificador, a efectos de la celebracién de las sesiones, deliberaciones y toma
de acuerdos, se requerira la presencia de las personas que ostenten la condicion de
presidente/a o secretario/a o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos
del resto de sus miembros (titulares o suplentes).
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Los miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
Excmo. sefior alcalde presidente, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector Publico,
o hubiesen realizado tareas de preparacion de alguno de los aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando concurran las
circunstancias anteriormente citadas. todos los miembros del tribunal tendran voz y voto,
y las decisiones se adoptaran por mayoria de los presentes, resolviendo en caso de empate
el voto del que actle como presidente.

Para la valida constitucion del tribunal en cada una de sus sesiones, bastara la
asistencia de su presidente y secretario y uno de los vocales, titulares o suplentes,
indistintamente. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la
sustitucion del presidente o secretario y sus suplentes recaera en el vocal de mayor
antigliedad y edad, por este orden. El tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores, sin que puedan formular voto al respecto, cuando demanden oir la
opinidn de técnicos especialistas, asi como de colaboradores en tareas auxiliares.

Los tribunales actuaran con plena autonomia funcional, velando por la legalidad del
procedimiento y siendo responsables de garantizar su objetividad, y el estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento
juridico, resolveran todas las dudas que surjan en la aplicacion de las presentes bases, y
tomaran los acuerdos necesarios para el buen orden en el desarrollo de cada convocatoria,
estableciendo los criterios que deban adoptarse en relaciéon con los supuestos no previstos
en ellas.

Quienes formen parte del tribunal percibiran las indemnizaciones por razén de
servicio que correspondan, incluidas las asistencias, segun lo dispuesto en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de Indemnizaciones por Razén del Servicio. Del mismo modo
percibiran las indemnizaciones que correspondan, las personas que presten asesoramiento
al tribunal o colaboren con él en tareas de vigilancia o auxilio material. El tribunal adoptara
sus acuerdos por mayoria de los miembros presentes en cada sesién, y en esa forma
resolvera todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas
bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos sélo
podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra los actos y decisiones del tribunal calificador incluidas las peticiones para la
revision de examenes, calificaciones e impugnacién de preguntas, asi como las que
imposibiliten la continuacién del procedimiento para el interesado o produzcan indefension
y se funden en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos
47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se podra interponer por el interesado recurso de alzada
ante el presidente de la corporacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 121
de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, y ello sin perjuicio de la interposicién de
cualesquiera otro recurso que se estime oportuno.
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El tribunal tendra la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo a aquellos
aspirantes que lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante el proceso
selectivo.

Séptima. — Sistema de seleccidn y desarrollo del proceso selectivo.

Procedimiento de seleccion: el procedimiento de seleccion de los aspirantes
constara de las siguientes fases:

— Oposicién.

— Concurso.

FASE OPOSICION:

La fase de oposicion consistira en la realizacién de dos ejercicios de aptitud
eliminatorias y obligatorias para los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
oposicion quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada
y libremente apreciada por el tribunal.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten
su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné
de conducir.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, calificAndose hasta un
maximo de 60 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 30
puntos. La puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallara calculando la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra «W», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra «W», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra «X», y asi sucesivamente.

Los ejercicios de la oposicidn seran los siguientes:

— Primer ejercicio: ejercicio tipo test. De caracter obligatorio y eliminatorio.

El primer ejercicio tendra una duracion de noventa (90) minutos y se calificara de 0
a 30 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de 15 puntos.

Este ejercicio consistird en contestar por escrito, un cuestionario de sesenta (60)
preguntas tipo test o de respuestas alternativas, sobre conocimientos relativos al contenido
del programa del anexo Il de la presente convocatoria. Este cuestionario estara compuesto
por preguntas con cuatro opciones de respuesta, siendo solo una de ellas la correcta.
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En este ejercicio cada respuesta acertada supondra una puntuacién de 0,5 puntos
y cada pregunta con contestacién errénea se penalizard con un cuarto del valor
correspondiente de cada respuesta acertada. La pregunta no contestada no tendra ningun
tipo de valoracion.

El ejercicio que se proponga tendra ademas diez (10) preguntas mas de reserva, las
cuales sustituiran por su orden a las preguntas que en su caso acuerde el tribunal anular. En
el supuesto de que las preguntas de reserva llegasen a agotarse, las posibles preguntas
anuladas por encima de las de reserva se tendran por no puestas, debiendo revisar el tribunal
los coeficientes de puntuacién, adaptandolo al nuevo nimero de preguntas correctas.

El tribunal calificador debera publicar en el tablon de anuncios de la sede electrénica
del Ayuntamiento de Castrillo del Val la plantilla del ejercicio tipo test con las respuestas
correctas, con posterioridad a la realizaciéon del mismo.

— Segundo ejercicio: ejercicio de caracter practico. De caracter obligatorio y
eliminatorio.

El segundo ejercicio tendra una duracion de ciento veinte minutos (120) y se
calificara de 0 a 30 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de 15
puntos.

Este ejercicio consistira en la resolucién de un supuesto practico a elegir entre dos
propuestos por el tribunal relacionado con el temario y sobre todas o alguna de las
funciones del puesto. Los supuestos practicos deberan estar relacionados con los
contenidos enumerados en el anexo Il del programa de la presente convocatoria.

En caso de que existan varios ejercicios o preguntas dentro del mismo supuesto
practico y no se otorgue la misma calificacion a todos ellos, el tribunal debera indicar el
valor de cada ejercicio o pregunta en el momento de proceder a la entrega del mismo.

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes podran en todo momento hacer
uso de los textos legales de los que acudan provistos, relacionados con las materias del
anexo Il, en su caso, en formato papel. No se permite el uso de jurisprudencia, consultas,
textos legales comentados o similares. Los aspirantes podran hacer uso de calculadora
manual previa autorizacion del 6rgano de seleccién. Tanto la calculadora como los textos
legales seran aportados por los propios aspirantes.

El tribunal debera calificar la capacidad de analisis y de raciocinio en un 35%, la
aplicacion practica de los conocimientos tedricos en un 30%, y la capacidad de dar
solucién a problemas complejos en un 35%.

Este ejercicio sera leido por el aspirante ante el tribunal. La lectura de los ejercicios
por los opositores sera publica y tendra lugar en los dias y horas que oportunamente sefale
el tribunal. Una vez concluida la lectura, el tribunal podra dialogar con el aspirante sobre
materias relacionadas con los supuestos resueltos y solicitar explicaciones
complementarias, durante un periodo maximo de 15 minutos.

La calificacion de la fase de oposicidn sera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los ejercicios practico y tedrico.
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FASE CONCURSO: méaximo 40 puntos.
Los méritos a valorar en la fase de concurso seran los siguientes:
1. — Experiencias: 30 puntos como maximo.

a) A 2,50 puntos por mes como empleado publico (funcionario o laboral)
perteneciente al grupo A, equivalente o proporcional, en la escala Administracién General,
al servicio de administraciones publicas, hasta un maximo de 30 puntos.

b) A 1,75 puntos por mes como empleado publico (funcionario o laboral)
perteneciente al subgrupo C1, equivalente o proporcional, en la escala Administracién
General, al servicio de administraciones publicas, hasta un maximo de 30 puntos.

c) A 1,00 punto por mes como empleado publico (funcionario o laboral)
perteneciente al subgrupo C2, equivalente o proporcional, en la escala Administracién
General, al servicio de administraciones publicas, hasta un maximo de 30 puntos.

d) A 2,50 puntos por mes como empleado en el sector privado en puestos
administrativos en el grupo | o equivalente, hasta un maximo de 20 puntos.

e) A 1,75 puntos por mes como empleado en el sector privado en puestos
administrativos en el grupo Il o equivalente, hasta un maximo de 20 puntos.

f) A 1,00 punto por mes como empleado en el sector privado en puestos
administrativos en los grupos Ill o IV o equivalentes, hasta un maximo de 20 puntos.

Los periodos inferiores al mes no seran objeto de valoracién. La experiencia que
constituya mérito conforme a lo establecido en este apartado deberd ser debidamente
acreditada con los correspondientes certificados de servicios prestados por la
administracién publica u organismo competente.

La acreditacién del desempefio de funciones pertenecientes a la escala
Administracion General correra a cargo del aspirante, siendo el tribunal competente para
considerar que dicha acreditacién no se justifica suficientemente.

2. — Aptitud oposiciones: 5 puntos como maximo.

a) Por cada prueba selectiva superada en procesos selectivos (para nombramiento
de funcionarios de carrera o personal laboral fijo) del grupo A, escala Administracién
General, en administraciones publicas: 2,50 puntos por cada examen superado, hasta un
maximo de 5 puntos.

b) Por cada prueba selectiva superada en procesos selectivos (para nombramiento
de funcionarios de carrera o personal laboral fijo) del subgrupo C1, escala Administracién
General, en administraciones publicas: 1,50 puntos por cada examen superado, hasta un
maximo de 5 puntos.

c) Por cada prueba selectiva superada en procesos selectivos (para nombramiento
de funcionarios de carrera o personal laboral fijo) del subgrupo C2, escala Administracién
General, en administraciones publicas: 1,00 punto por cada examen superado, hasta un
maximo de 5 puntos.
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Los ejercicios superados en los procesos selectivos que constituyan mérito
conforme a lo establecido en este apartado deberan acreditarse con los correspondientes
certificados de superacion de pruebas selectivas expedidos por la administracion publica
u organismo competente.

3. — Formacién: 5 puntos como maximo.
a) Por cada titulo de doctor: 3,00 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

b) Por cada titulo de licenciado, diplomado o graduado universitario: 2 puntos, hasta
un maximo de 5 puntos.

c) Por cada master universitario oficial o titulos de postgrado que no sean
doctorados: 1,50 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

d) Por cada titulo técnico superior o técnico especialista: 1,00 punto, hasta un
maximo de 5 puntos.

e) Por cada titulo de técnico o técnico auxiliar, a mayores del que da acceso a la
presente convocatoria: 0,5 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

Solo sera objeto de valoracién la posesion de titulaciones académicas superiores o
similares que la ostentada para poder acceder a la plaza convocada. No constituira mérito
el titulo que sirva de acceso al correspondiente proceso selectivo. Los titulos académicos
seran acreditados mediante copias del original, sin perjuicio de que posteriormente, y antes
de tomar posesién, sea requerido el original.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los que constituyan mérito
conforme a lo establecido en este apartado, habran de citar la disposicién legal en que se
reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacién expedida en tal sentido por
el organismo competente en materia de homologacién de titulos académicos, que acredite
la citada equivalencia.

Una vez finalizada la fase de oposicion, el tribunal calificador hara publica la
correspondiente valoracién de méritos de aquellos aspirantes que hayan superado dicha
fase de oposiciéon. En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en
la base octava.

Octava. — Calificacion definitiva.

1. - La calificacion maxima sera de 100 puntos. A los aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion se les aplicara la puntuacién obtenida en la fase de concurso. El
resultado de la suma de ambas fases, sera la puntuacion final.

La calificacién final total debera publicarse en el tablon de anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Castrillo del Val. En dicha publicaciéon debera constar la
calificacion total de la fase oposicidn, asi como la calificacion total de la fase concurso de
aquellas personas que hayan superado la fase de oposicién.

2. - El orden de colocacién de los aspirantes en la lista definitiva de aprobados se
establecera de mayor a menor puntuacion.
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En caso de empate, este se dirimira atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en
el primer ejercicio de la fase de oposicién. De persistir el empate, este se solventara
atendiendo a la mejor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicion.
De persistir el empate, se atendera a la fase de concurso conforme a lo establecido en el
apartado siguiente.

En caso de empate en la fase de concurso se dirimira atendiendo a la mejor
puntuacién obtenida en los méritos por experiencia. De persistir el empate, este se
solventara atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en los méritos por formacién. De
persistir el empate, este se solventara atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en los
méritos por aptitud en oposiciones.

Finalmente, si el empate continlia se atendera al orden alfabético del primer apellido
de los aspirantes empatados, dando prioridad a aquellos aspirantes cuyo primer apellido
comience por la letra «W» de conformidad con la resolucion de 9 de mayo de 2022, de la
Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por la que se publica el
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado.

3. — Frente a la calificacion de todos los ejercicios de la fase de oposicion, asi como
la valoracion de la fase de concurso, podran presentarse alegaciones ante el tribunal
calificador, en el plazo de (10) diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la misma.

El tribunal calificador respondera a la misma en el plazo de 5 dias habiles,
entendiéndose por desestimadas las pretensiones del alegante en el caso de que no se
proceda a responder en dicho plazo.

Una vez finalizado el plazo de alegaciones el tribunal elevara dicha relacion a
definitiva.

Novena. — Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y formalizacion
del contrato.

Concluidas las pruebas, se elevara al 6rgano competente propuesta de candidato
para la formalizacién del contrato, que en ninglin caso podra exceder del nimero de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente
establecido sera nula de pleno derecho.

El aspirante que hubiera superado el proceso selectivo a propuesta del tribunal
calificador, deberd presentar en la Secretaria del ayuntamiento los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria
que se indican a continuacion dentro del plazo de 20 dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de la relacion definitiva en la sede electrénica del
ayuntamiento y en el tablén de edictos municipal.

1. DNI, NIE o documento que acredite régimen de nacionalidad en los términos
previstos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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2. Titulo académico exigido o resguardo del pago de derechos del mismo. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacion
acreditativa de su homologacion o convalidacién.

3. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién publica.

4. Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquier administracion publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas. Los nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente no
hallarse inhabilitados o en situacion equivalente ni haber sido sometidos a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso a
la funcién publica.

5. Declaracioén jurada de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad previstas
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de
las administraciones publicas.

6. Documentos originales de los méritos aportados en la fase de concurso.

Aportada la documentacion anteriormente requerida, el 6rgano competente
procedera a la formalizacion del correspondiente contrato.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publica de empleo que
corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion; asimismo, se debera
informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una copia
basica de los contratos celebrados.

Téngase en cuenta que hasta que se formalice el mismo y se incorpore al puesto de
trabajo correspondiente, el aspirante no tendra derecho a percepcién econdmica alguna.

En caso de que el aspirante renuncie a la plaza o cuando sin causa justificada no se
procediera a la firma del contrato de trabajo dentro de dicho plazo por parte de quien
hubiera superado el proceso selectivo, se entendera que renuncia a la plaza y a la
contratacién efectuada; el alcalde efectuara designacion a favor del siguiente en la lista de
candidatos que hayan superado el proceso selectivo, por estricto orden de puntuacion,
conforme lo previsto en estas bases.

PERIODO DE PRUEBA. -

Se establece un periodo de prueba de 2 meses que se iniciard una vez el aspirante
propuesto se haya incorporado al puesto de trabajo y cuya existencia y duracién debe
reflejarse en el correspondiente contrato de trabajo.

Las personas responsables de hacer el seguimiento del periodo de prueba tendran
que emitir informe valorando los items que a continuacién se determinan: capacidad de
trabajo y rendimiento profesional, el sentido de la responsabilidad y la eficiencia, el interés
por el aprendizaje, la disposicion y la iniciativa, la integracién en el equipo de trabajo y la
adecuacion en sus relaciones internas y externas.
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Este periodo de prueba forma parte del proceso selectivo y si alguna persona
aspirante no lo superara, perdera todos los derechos derivados del proceso de seleccion,
y se llamara en iguales condiciones a la persona que lo siga en la orden de puntuacién,
siempre que hayan superado el procedimiento de seleccién.

Décima. — Constitucion de bolsa de trabajo.

Se constituird una bolsa de trabajo de la categoria que regulan estas bases,
elaborada con las personas aspirantes que no hayan obtenido plaza por orden de
puntuacién en la calificacion final, hasta un nimero maximo que se determinara segun la
necesidad del servicio, a fin de que pueda ser utilizada en futuros llamamientos que
pudieran resultar necesarios para cubrir vacantes temporalmente debidas a bajas por
enfermedad, maternidad, etc. La vigencia de la bolsa de trabajo sera por periodo maximo
de (5) cinco afos, quedando anulada en el caso de la constituciéon de otra bolsa de trabajo
derivada de un nuevo proceso selectivo.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este ayuntamiento
sera por: llamamiento al primer aspirante disponible de la lista.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del
contrato, no daran lugar a la exclusion de la bolsa de trabajo, pero ocasionara un cambio
de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el Ultimo puesto como
integrante de la bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el
mantenimiento dentro de la bolsa de trabajo:

— Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el ayuntamiento como
personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o
funcionario interino.

- Estar en situacion de suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion
quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de
riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de
nueve meses. La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara
lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las bolsas de trabajo en que
se encontrard la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la bolsa de trabajo tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacion, siendo responsables de que
estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacion por medio comunicacion electrénica,
notificacion postal o el correo electronico con acuse de recepcion, si no fuese posible el
contacto en veinticuatro horas se acudira a la persona siguiente.

Quedara anotacion escrita de lo que se indica en este apartado en el servicio
correspondiente, dandose traslado inmediato de informe escrito al secretario de la
corporacién para conocimiento y constancia.
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La persona integrante de la bolsa de trabajo que reciba propuesta de oferta de
trabajo, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o
rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo circunstancias
excepcionales o de fuerza mayor debidamente acreditadas.

Esta bolsa de trabajo tendra una vigencia maxima de cinco (5) afos.
Undécima. — Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Asimismo, la Jurisdicciébn competente para resolver las controversias en relacion
con los efectos y resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccién Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia,
previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Burgos a partir del dia siguiente al de publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de selecciéon de los funcionarios de administracion local; el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local aprobado por
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local; y el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

En Castrillo del Val, a 17 de enero de 2024.

El alcalde,
Santiago Ruiz Gonzalez

* * *
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ANEXO |
SOLICITUD
D./D2............... ,conDNIn.°............... ,ydomicilioen ............... ,CP L ,
calle ......... , teléfono n.°.......... , correo electrénico ............... enterado/a del proceso

selectivo convocado por el Ayuntamiento de Castrillo del Val (Burgos) para la cobertura de
una plaza de administrativo laboral fijo a tiempo parcial, mediante concurso-oposicién,
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero ......... ,de fecha ..........

Ante el Sr. alcalde del Ayuntamiento de Castrillo del Val (Burgos), comparece y
expone:

1. Que relne todas y cada una de las condiciones relacionadas en la base 3.2 y
que se compromete a aportar en su dia la documentacion descrita en la base 10.2

2. Que acompana copia del DNI, o, en caso de extranjeros, la documentaciéon
acreditativa de la capacidad para participar en el proceso selectivo.

3. Que acompafia copia del titulo exigido en la base 3.e) como requisito para
acceder a la plaza o del justificante de haber iniciado los tramites para su expedicién.

En el supuesto de haber presentado un titulo equivalente al exigido (indicar si
procede), la norma que establece la equivalencia.

En su defecto, habrda de acompararse certificado expedido por el érgano
competente que acredite la citada equivalencia. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se aportara fotocopia compulsada de la credencial que acredite su
homologacién en Esparia.

4. Copia de la documentacioén acreditativa de los méritos alegados.

— Adaptaciones solicitadas en caso de discapacidad: .........ccocviiiiiiiiiiiiiieen

VALORACION DE MERITOS PARA LA FASE DE CONCURSO: HASTA 40 PUNTOS.

1. — Experiencia: 30 puntos como maximo.

a) Grupo A, equivalente o proporcional, en la escala Administracion General, al
servicio de administraciones publicas: ......... puntos, maximo 30 puntos.

b) Subgrupo C1, equivalente o proporcional, en la escala Administracion General,
al servicio de administraciones publicas: ......... puntos, maximo 30 puntos.

c) Subgrupo C2, equivalente o proporcional, en la escala Administracion General,
al servicio de administraciones publicas: ......... puntos, maximo 30 puntos.

d) Sector privado en puestos administrativos en el grupo | o equivalente: .........
puntos, maximo 20 puntos.

€) Sector privado en puestos administrativos en el grupo Il o equivalente: .........
puntos, maximo 20 puntos.

f) Sector privado en puestos administrativos en los grupos Ill o IV o equivalentes:
......... puntos, maximo 20 puntos.
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2. — Aptitud oposiciones: 5 puntos como maximo.

a) Grupo A: ......... puntos, maximo 5 puntos.
b) Subgrupo C1: ......... puntos, maximo 5 puntos.
c) Subgrupo C2: ......... puntos, maximo 5 puntos.

3. — Formacién: 5 puntos como maximo.

a) Titulo de doctor: ......... puntos, maximo de 5 puntos.
b) Titulo de licenciado, diplomado o graduado universitario: ......... puntos, maximo
de 5 puntos.

c) Master universitario oficial o titulos de postgrado que no sean doctorados:
......... puntos, maximo de 5 puntos.

d) Titulo técnico superior o técnico especialista: ......... puntos, maximo de 5
puntos.

e) Titulo de técnico o técnico auxiliar: ......... puntos, maximo de 5 puntos.

Suma total fase de concurso = ......... puntos.

Por todo lo expuesto, solicita ser admitido/a a las pruebas a que se refiere la
presente instancia y declaro que son ciertos los datos consignados en ella.

Doy mi consentimiento a que los datos aqui recogidos, asi como los que resulten de
la convocatoria, sean publicados conforme se estipule en las bases de la misma.

En......... - de......... de 2024.
(Lugar, fecha y firma).

SR. ALCALDE-PRESIDENTE AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DEL VAL (BURGOS). -

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS. —

Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Castrillo del Val.

Finalidad del tratamiento: gestion de los datos del personal cualquiera que sea la relacion que le une
con esta administracién, legitimacion del tratamiento Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funciéon Publica, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Destinatarios: entidad a quien se encomiende la gestion de vigilancia de la salud, servicio ajeno, o en
materia de riesgos laborales las actividades que se consideren precisas. Instituto Nacional de la Seguridad Social
y mutualidades de funcionarios. Entidad gestora y depositaria de seguros de personal o del plan de pensiones,
en su caso. Tesoreria General de la Seguridad Social. Organizaciones sindicales. Entidades financieras. Agencia
Estatal de Administracion Tributaria. Servicio publico de empleo. Tribunal de Cuentas. Incorporacién en el
Registros municipales y publicacion en la web municipal.

Derechos de las personas: utilizando el procedimiento P.D. 60.01.01, que se encuentra en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Castrillo del Val. Derecho a retirar el consentimiento prestado y derecho a
reclamar ante la autoridad de control.

Informacion adicional: puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccion de datos en
la sede electrénica del Ayuntamiento de Castrillo del Val: (https://castrillodelval.sedelectronica.es).

* * *
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ANEXO Il
TEMARIO

BLOQUE 1. — DERECHO CONSTITUCIONAL.

Tema 1. — La Constitucién Espariola de 1978. Estructura y contenido esencial. La
reforma constitucional. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccion y suspension
de los derechos fundamentales.

Tema 2. - La Corona. Atribuciones segun la Constitucion. El Tribunal Constitucional
en la Constitucion y en su ley organica. Composicién, designacién y organizacién.
Funciones del Tribunal Constitucional.

Tema 3. — Las Cortes Generales. Composicién y funciones. Organos de control
dependientes de las Cortes Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 4. - El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El presidente del Gobierno.
El control parlamentario del Gobierno. El Gobierno: composicion, organizacion y funciones.

Tema 5. — El Poder Judicial. Regulacién constitucional de la justicia. La Ley Organica
del Poder Judicial. La Ley de Demarcacién y de Planta Judicial. El Consejo General del
Poder Judicial: designacién, organizacién y funciones. La organizacién de la administracién
de justicia en Espafa: érdenes jurisdiccionales, clases de érganos jurisdiccionales y sus
funciones. Conflictos de jurisdiccion y de competencia.

Tema 6. — La administracion publica en la Constitucién. La administracion publica:
concepto. La administracién instrumental. Los organismos publicos. Organismos auténomos
y entidades publicas empresariales. Sociedades mercantiles y fundaciones publicas.

Tema 7. — La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los
estatutos de autonomia. La organizacion politica y administrativa de las comunidades
auténomas. La reforma de los estatutos de autonomia. Especial referencia a Castilla y
Ledn.

Tema 8. — El sistema de la distribucidon de competencias entre el Estado y las
comunidades auténomas. Las relaciones entre el Estado y las comunidades auténomas.
Jurisprudencia constitucional. El marco competencial de las entidades locales.

Tema 9. — La Unién Europea: origen y evolucion. Instituciones y organismos de la
Unién Europea: composicion, funcionamiento y competencias. La Unidon Econdémica y
Monetaria.

BLOQUE 2. — DERECHO ADMINISTRATIVO.

Tema 10. — La administracion publica y el derecho. El principio de legalidad en la
administracién. Potestades regladas y discrecionales: discrecionalidad y conceptos juridicos
indeterminados. Limites de la discrecionalidad. Control judicial de la discrecionalidad. La
desviacion de poder.

Tema 11. — El ordenamiento juridico-administrativo: el derecho administrativo:
concepto y contenidos. El derecho administrativo basico dictado en virtud del articulo
149.1.18 de la Constitucién. Tipos de disposiciones legales. Los tratados internacionales.
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La potestad reglamentaria. El procedimiento de elaboracion. Limites. El control de la
potestad reglamentaria.

Tema 12. — Las personas ante la actividad de la administracion: derechos vy
obligaciones. El interesado: concepto, capacidad de obrar y representacién. La
identificacion de los interesados y sus derechos en el procedimiento.

Tema 13. - La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa. El derecho
de acceso a la informacién publica. El buen gobierno.

Tema 14. — La protecciéon de datos. Régimen juridico. Principios y derechos.
Obligaciones. Régimen sancionador.

Tema 15. — El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la
motivacién.

Tema 16. — La notificacién: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios
electronicos. La notificacion infructuosa. La publicacion.

Tema 17. — La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno
derecho y anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo.

Tema 18. — Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los
medios electrénicos aplicados al procedimiento administrativo comun.

Tema 19. - La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de
solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros
administrativos.

Tema 20. - La adopcion de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento.
Términos y plazos: cémputo, ampliacion y tramitacién de urgencia.

Tema 21. - La instruccion del procedimiento. Sus fases. La intervencion de los
interesados. La ordenacién y tramitacion del procedimiento. La tramitacién simplificada
del procedimiento administrativo comun.

Tema 22. — Terminacién del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de
la resolucién expresa: principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial.
La terminacién convencional.

Tema 23. - El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos. La falta de
resolucion expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia.
La caducidad.

Tema 24. - La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion:
supuestos. La revocacion de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho. La
accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracién de lesividad.

Tema 25. — Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de
recurso administrativo. Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos.
Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
conciliacién, mediacién y arbitraje.
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Tema 26. — La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio
de la potestad sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora.
Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora
local.

Tema 27. — La responsabilidad de la administracién publica: caracteres. Los
presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La accién de responsabilidad.
Especialidades del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las
administraciones publicas.

BLOQUE 3. — CONTRATACION ADMINISTRATIVA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS.

Tema 28. — Los contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de
contratacién publica. Objeto y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector
Publico. Tipos de contratos del sector publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada.
Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 29. — Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del
contrato y su revisidn. Garantias exigibles en la contratacién del sector publico.
Preparacioén de los contratos de las administraciones publicas: expediente de contratacion,
pliego de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

Tema 30. - Las formas de actividad administrativa. El servicio publico. Concepto.
Evolucién y crisis. Las formas de gestion de los servicios publicos. La remunicipalizacion
de los servicios publicos. La iniciativa econdmica publica y los servicios publicos.

Tema 31. — La actividad de policia: la autorizacién administrativa previa y otras
técnicas autorizadoras tras la Directiva 123/2006/CE de Servicios. La policia de la seguridad
publica. Actividad de fomento: sus técnicas.

Tema 32. — El patrimonio de las administraciones publicas. Las propiedades
publicas: tipologia. El dominio publico, concepto, naturaleza y elementos. Afectacion y
mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio publico. Régimen de las
autorizaciones y concesiones demaniales.

Tema 33. - Actividad subvencional de las administraciones publicas: tipos de
subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro
de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones.

Tema 34. — Los derechos constitucionales de los empleados publicos. Politicas de
igualdad y contra la violencia de género en las administraciones publicas. Politicas dirigidas
a la atencién a personas con discapacidad y/o dependientes.

Tema 35. — Los empleados publicos: clases y régimen juridico. Los instrumentos de
organizacioén del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos
reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros
sistemas de racionalizacion.
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Tema 36. — El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos.
Sistemas selectivos. La extincion de la condicién de empleado publico. El régimen de
provision de puestos de trabajo: sistemas de provisién. El contrato de trabajo. Las
situaciones administrativas de los funcionarios locales.

Tema 37. — La relacion estatutaria. Los derechos de los funcionarios publicos.
Derechos individuales. Especial referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones.
El régimen de Seguridad Social. Derechos de ejercicio colectivo. Sindicacién vy
representacion. El derecho de huelga. La negociacion colectiva.

Tema 38. - Los deberes de los funcionarios publicos. El régimen disciplinario. El
régimen de responsabilidad civil, penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

BLOQUE 4. — DERECHO LOCAL.

Tema 39. — El Régimen local: significado y evolucion histérica. La administracion
local en la Constitucion y en los estatutos de autonomia. El principio de autonomia local:
significado, contenido y limites.

Tema 40. — La potestad normativa de las entidades locales: reglamentos y ordenanzas.
Procedimiento de elaboracion. El reglamento organico. Los bandos.

Tema 41. - El municipio: concepto y elementos. El término municipal: el problema
de la planta municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislacién bésica y
legislacién autonémica.

Tema 42. — La poblaciéon municipal. El padron de habitantes. El estatuto de los
vecinos. Derechos de los extranjeros. La participacion vecinal en la gestion municipal.

Tema 43. — La organizacién municipal. El régimen ordinario de ayuntamiento. Especial
referencia a los 6rganos necesarios y complementarios. Regimenes especiales.

Tema 44. — Las competencias municipales: sistema de determinacién. Competencias
propias, delegadas y competencias distintas de las propias. Los servicios minimos.

Tema 45. — Singularidades del procedimiento administrativo de las entidades locales.
La revision y revocacién de los actos de los entes locales. Tramitacion de expedientes. Los
interesados. Abstenciones y recusaciones. Certificaciones, comunicaciones, notificaciones
y publicacion de los acuerdos. El registro de documentos. La utilizacion de medios
telematicos.

Tema 46. - El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo integran.
Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las
entidades locales en relacién con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario.

Tema 47. — La hacienda local en la Constitucion. El régimen juridico de las haciendas
locales: criterios inspiradores del sistema de recursos y principios presupuestarios.
Incidencia estatal y autondmica en la autonomia financiera local. La coordinacion de las
haciendas estatal, autonémica y local.
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Tema 48. — El presupuesto general de las entidades locales. Estructura presupuestaria.
Elaboracién y aprobacion: especial referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La
prorroga del presupuesto. La ejecucion y liquidacién del presupuesto.

Tema 49. — Los impuestos locales: el impuesto sobre bienes inmuebles, el impuesto
sobre actividades econdmicas, el impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica, el
impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras y el impuesto sobre el incremento
de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

Tema 50. — El marco constitucional del urbanismo. Competencias del Estado, de las
comunidades autonomas y de las entidades locales. La Ley de Urbanismo de Castilla y
Ledn: estructura y contenido esencial».
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00373
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTROJERIZ

Burgalesa de Importacion y Exportacién, S.A. ha solicitado al Excmo. Ayuntamiento
de Castrojeriz, licencia ambiental para ampliacién de centro de distribucion de combustibles
para suministro a instalaciones fijas mediante camion cisterna, en carretera Hontanas, s/n,
de la localidad de Castrojeriz (Burgos).

En cumplimiento del articulo 28 del texto refundido de la Ley de Prevencion
Ambiental de Castillay Ledn, se procede a abrir periodo de informacién publica por término
de diez dias desde la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
para que quienes se vean afectados de algin modo por dicha actividad, presenten las
alegaciones que consideren pertinentes.

La alcaldesa,
Maria Beatriz Francés Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00069

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRESNILLO DE LAS DUENAS

Baja de oficio en el padrdn de habitantes

Resolucién de Alcaldia nimero 2023-0105, de fecha 15 de noviembre de 2023, del
Ayuntamiento de Fresnillo de las Duenas por la que se notifica el inicio del expediente de
baja de oficio en el padron municipal por notificacién fallida.

No habiéndose podido practicar la notificacion personal de la resolucién de Alcaldia
de fecha 15 de noviembre de 2023 en relacién con la baja de oficio en el padrén municipal
por inscripcion indebida de:

DNI/NIF/Pasaporte/Documento equivalente
Y0982122J

En cumplimiento de lo dispuesto la providencia de Alcaldia de fecha 4 de enero de
2024 vy, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio, se hace publica dicha resolucién:

«...)

Con relacién al expediente de baja de oficio por inscripcién indebida en el padrén
municipal de Y0982122J.

RESUELVO

Primero. — Iniciar expediente de baja de oficio por la inscripcién indebida del
interesado arriba indicado, en el padrén municipal de este ayuntamiento.

Segundo. — Dar audiencia al interesado por plazo de diez dias, para que manifieste
si esta o no de acuerdo con la baja pudiendo, en este Ultimo caso, alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes, al objeto de acreditar que es en este
municipio en el que reside durante mas tiempo al afio, en el caso de vivir en varios
municipios.

Tercero. — Que, de haberse recibido alegaciones durante el tramite de audiencia,
sean éstas remitidas a los Servicios Técnicos Municipales para su informe.

Cuarto. — Que, tras el informe técnico, se remita el expediente a Secretaria para la
emision del informe-propuesta.

Quinto. — Con los informes anteriores, trasladese a esta Alcaldia para que resuelva
lo que proceda».

Asimismo, de conformidad con la resolucion de 24 de febrero de 2006, de la Oficina
del Censo Electoral, sobre la repercusién de las bajas de oficio por inscripcién indebida en
los padrones municipales y procedimiento de control de las altas en el censo electoral, las
bajas de oficio por inclusién inscripcion indebida tramitadas por los ayuntamientos
repercutiran en el censo electoral.
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La publicacion del presente anuncio tiene meramente efectos informativos, siendo
facultativa y previa a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, con la cual
se consideraran notificados a los interesados en el procedimiento objeto de la misma a
todos los efectos; todo ello tal y como establece el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en
concordancia en el apartado 5.2.4.1 de la resolucién de 29 de abril de 2020, de la
Subsecretaria, por la que se publica la resoluciéon de 17 de febrero de 2020, de la
Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Cooperacién
Autondmica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los ayuntamientos sobre
la gestién del padrén municipal.

En Fresnillo de las Duefas, a 4 de enero de 2024.

El alcalde,
Gustavo Garcia Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00236

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MAMBRILLA DE CASTREJON

Aprobacidn definitiva

Acuerdo del Pleno de fecha 11 de septiembre de 2023 del Ayuntamiento de Mamobrilla
de Castrejon por el que se aprueba definitivamente la ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por la prestacion del servicio de cementerio municipal, y la ordenanza reguladora del uso
del cementerio municipal de Mambirilla de Castrejon.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
ordenanza municipal reguladora de ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacién
del servicio de cementerio municipal, y la ordenanza reguladora del uso del cementerio
municipal de Mambirilla de Castrejon, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTA’CI(')N DEL

SERVICIO DE CEMENTERIO MUNICIPAL DE MAMBRILLA DE CASTREJON (BURGOS)

indice de articulos.

Articulo 1. - Fundamentos y naturaleza.

Articulo 2. — Hecho imponible.

Articulo 3. — Sujetos pasivos.

Articulo 4. — Responsables.

Articulo 5. — Exenciones y bonificaciones.

Articulo 6. — Cuota tributaria y tarifas.

A. Sepulturas prefabricadas de dos cuerpos.

B. Columbarios.

C. Inhumaciones y exhumaciones.

Articulo 7. — Devengo.

Articulo 8. — Normas de gestién.

Articulo 9. - El libro registro del cementerio.

Articulo 10. — Dafos.

Articulo 11. — Tramites legales.

Articulo 12. — Plazo reglamentario.

Articulo 13. — Solicitudes de enterramiento.

Articulo 14. — Inscripciones funerarias.
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Articulo 15. — Infracciones y sanciones.
Articulo 16. — Legislacion aplicable.

Disposicion final Unica.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE CEMENTERIO MUNICIPAL DE MAMBRILLA DE CASTREJON (BURGOS)

Articulo 1. — Fundamentos y naturaleza.

Esta entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142
de la constitucién espafiola y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo establecido en los articulos 15
a 19, y 20.4,p) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, establece la tasa por la prestacion de
los servicios del cementerio municipal de Mamobrilla de Castrejon (Burgos), que se regira
por las normas de la presente ordenanza.

Articulo 2. — Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible, la tasa que se establece en la presente ordenanza,
reguladora de los diferentes servicios de obra civil, arrendamiento y concesién de derechos
funerarios, y en concreto los siguientes:

- La asignacion de los derechos funerarios sobre sepulturas y columbarios.
Articulo 3. — Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos contribuyentes, las personas fisicas y juridicas y las entidades
a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
que soliciten la concesion de la autorizacion o la prestacion del servicio y, en su caso, los
titulares de la autorizacion concedida.

Articulo 4. — Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas
o entidades, a estos efectos se consideraran deudores principales los obligados tributarios
del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, salvo precepto
legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria. Responderan
solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas y
juridicas a que se refieren los articulos 41 y 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, en relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda
tributaria se estara a lo establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Articulo 5. — Exenciones y bonificaciones.

1. No se consideraran otras exenciones que las previstas en normas con rango
de ley.

2. No se establece ninguna bonificacion.
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Articulo 6. — Cuota tributaria y tarifas.

La cantidad a liquidar y exigir, en concepto de cuota tributaria, se obtendra por
aplicacion de las siguientes tarifas:

— Sepulturas prefabricadas de dos cuerpos:
Concesién por 75 afios: 1.650 euros.

— Columbarios:

Concesién por 75 afos: 450 euros.

- Inhumaciones y exhumaciones: correran a cargo del seguro de enterramiento que
pueda tener contratado la persona fallecida o de la empresa que contraten los familiares
en el momento del ébito.

Las lapidas seran por cuenta de los interesados, no pudiendo exceder de las
medidas de las fosas ni columbarios. También sera por cuenta del titular el adorno e
inscripcion de dichas lapidas y siempre teniendo en cuenta el caracter sagrado de este;
las cruces no podran superar el ancho de la fosa y su altura estara limitada a dos metros
y treinta centimetros.

Las lapidas tendran un ancho maximo de un metro y diez centimetros; un largo
maximo de dos metros con cuarenta centimetros. Tendran de grueso un minimo de cinco
centimetros y un maximo de veinte centimetros.

En todo caso, se tendra que pedir autorizacion al ayuntamiento para llevar a cabo
estos trabajos.

Articulo 7. — Devengo.

La obligacion de contribuir nacera cuando se inicie la prestacion de los servicios
sometidos a gravamen, entendiéndose a tales efectos que se inicia la prestacién cuando
se solicita la misma.

Articulo 8. — Normas de gestion.

1. No se podra adquirir el derecho de enterramiento, cesion de sepulturas ni
columbarios con anterioridad al fallecimiento, siendo aplicable el derecho de enterramiento
en el cementerio municipal Unicamente cuando el fallecimiento se produzca.

2. Las sepulturas y/o columbarios se consideraran bienes fuera de comercio, no
pudiendo ser objeto de compraventa, permuta o transaccion de ninguna clase, siendo
vélidas Unicamente las transmisiones previstas en la presente ordenanza, por lo que, en
ninguin caso, podran ser titulares de concesiones las compairiias de seguros de prevision
y similares.

De conformidad con lo anterior, al producirse la muerte del titular de una sepultura
o columbario tendran derecho a la transmision a su favor por este orden: herederos
testamentarios, cdnyuge superviviente o, si falta, las personas a quien corresponda la
sucesion intestada. En el caso de que el causante hubiera instituido diversos herederos,
no hubiera cdnyuge superviviente y diversas personas resultaran herederas, la titularidad
del derecho se reconocera a favor del coheredero que por mayoria designen los restantes.
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3. Se decretara la pérdida o caducidad del derecho funerario con reversion del
correspondiente columbario o sepultura al ayuntamiento en los siguientes casos:

a) Por estado ruinoso de la edificacién, declarado mediante informe técnico previo,
y el incumplimiento del plazo que desde el ayuntamiento se sefale al titular para su
reparacion y/o acondicionamiento, previa tramitacién del expediente correspondiente con
audiencia al interesado.

b) Por abandono se considerara como tal el transcurso de cinco afos desde la
muerte del titular, sin que los herederos o personas subrogadas por herencia u otro titulo
hayan instado la transmision de los derechos a su favor. En el caso de que los herederos
0 personas subrogadas por herencia u otro titulo compareciesen en el ayuntamiento
instando la transmisién y la sepultura o columbario se encontraran en estado deficiente,
debera ser acondicionado/a en el plazo de seis meses, transcurrido el cual, sin haberse
realizado las reparaciones necesarias, se decretara la caducidad del derecho funerario con
reversion al ayuntamiento.

c) Por falta de pago de los derechos o tasas dentro de los plazos correspondientes.
d) Por renuncia expresa del titular.

e) Por haber transcurrido el periodo de concesién de los derechos funerarios sin
haber obtenido del ayuntamiento la concesién de renovacién o proérroga.

4. Tramitacion:

a) Procedimiento: solicitud dirigida a la alcaldia. Resolucién de concesién en su
caso Y liquidacioén e ingreso de las tasas correspondientes.

b) Procedimiento de solicitud de renovacién o prérroga de concesién: solicitud
dirigida a la alcaldia dentro del plazo de treinta dias siguientes a la fecha de la terminacién
del derecho. Resolucion de la concesiodn e ingreso de las tasas correspondientes.

c) No se tramitara ninguna nueva solicitud mientras se hallen pendientes de pago
los derechos de otras anteriores.

Toda concesion que se otorgue a partir de la entrada en vigor de la presente ordenanza
fiscal y de la ordenanza reguladora del cementerio municipal del municipio de Mambrilla de
Castrejon, tanto de sepulturas como de columbarios, tendra una duracién de 75 afos.

Toda clase de sepultura o columbario, que por cualquiera de las causas de extincion
previstas de la ordenanza reguladora del cementerio municipal del municipio de Mambrilla
de Castrejon, quede vacante, revertira en favor del Ayuntamiento de Mambrilla de Castrején.

Cuando las renovaciones de las sepulturas y los columbarios no se realicen al
vencimiento del plazo sefialado, el ayuntamiento, de oficio y siguiendo los tramites legales,
se hara cargo de los restos y su traslado al osario general.

El pago de la tasa podra hacerse a través de transferencia bancaria en la cuenta
que el Ayuntamiento de Mambrilla de Castrejon estime, en el plazo que se indique en la
resolucion por la que se realice la concesién, y en todo caso, en lo establecido en la Ley
General Tributaria.
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Articulo 9. — El libro registro del cementerio.

El Ayuntamiento de Mambirilla de Castrejon, llevara un libro registro del cementerio,
permanentemente actualizado, en el que se hara constar la siguiente informacion:

a) Datos de la persona fallecida: nombre, apellidos, DNI, lugar y fecha de
nacimiento, y fecha, hora y lugar en que se produjo la defuncién.

b) Datos de la concesidn: persona titular, fecha y tipo de concesién.

c) Datos de la inhumacion: ubicacién y caracteristicas de la unidad de enterramiento,
y fecha.

d) Datos de incineracién, que recogeran los datos del libro registro del crematorio
del que procedan las cenizas.

Articulo 10. — Danos.

El Ayuntamiento de Mamobrilla de Castrején, declina cualquier responsabilidad
respecto de los robos y desperfectos que puedan cometerse por terceros en los elementos
constructivos y objetos que se coloquen en las unidades de enterramientos.

Articulo 11. — Tramites legales.

Se dara sepultura en el cementerio a todo cadaver que sea presentado para su
inhumacion, siempre que hayan sido cumplidos los tramites legales, debiendo satisfacerse
los derechos de enterramiento que sefale la ordenanza fiscal correspondiente.

Articulo 12. — Plazo reglamentario.

Sera requisito indispensable para proceder a la inhumacion que haya transcurrido
el plazo reglamentario de observacién desde el fallecimiento (minimo 24 horas),
circunstancia que se justificard con la orden de enterramiento que otorgue la autoridad
competente.

Articulo 13. — Solicitudes de enterramiento.

1. A toda solicitud de inhumacién en sepultura o columbario, habra de
acompanarse, al menos, la siguiente documentacion:

a) Peticion de inhumacion, firmada por el titular de la sepultura o del solicitante, en
la que se indicaran los siguientes datos:

De la persona fallecida: nombre y apellidos, DNI, domicilio, lugar, fecha y hora de la
defuncién. Ubicacion de la unidad de enterramiento, y fecha y hora prevista para la
inhumacion.

Del solicitante (vinculado al fallecido, bien por razones familiares, o bien de hecho):
nombre y apellidos, DNI, direccién y teléfono.

b) Orden de enterramiento o certificado médico de defuncién.

c) El titulo del derecho funerario, o la indicacién de la fecha de su concesién y la
ubicacién de la unidad de enterramiento, si se poseyera. En caso de no aportar dicho titulo
y no ser el titular de la misma, el declarante sera responsable de los datos referidos
respecto a la sepultura y a contar con el titulo o permiso del titular para realizar este tramite.
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d) Cuando se trate de cenizas, se acompanara el correspondiente certificado de la
incineracion.

Articulo 14. — Inscripciones funerarias.

Se autorizan las inscripciones, epitafios y emblemas habituales en el cementerio
que se deseen colocar, prohibiendo en todo caso lo que desdiga del lugar o implique burla
o ataque a las creencias religiosas o a cualquier ideario politico. En caso de duda, antes
de consentir la colocacidn, se consultard de forma expresa ante el drgano municipal, quien
manifestara el criterio a seguir y al que se ajustaran estrictamente los interesados.

Articulo 15. — Infracciones y sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, asi como
sus disposiciones de desarrollo, segun lo dispuesto en el articulo 11 del texto refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 16. — Legislacion aplicable.

1. En todo lo referente a gestion material de las concesiones, se estara a lo
establecido en el Decreto 2263/1974, de 20 de julio, por el que se aprueba el reglamento
de policia sanitaria mortuoria, como normativa basica aplicable y al Decreto 16/2005, de
10 de febrero, por el que se regula la policia sanitaria mortuoria en la Comunidad de Castilla
y Ledn, el reglamento de policia sanitaria mortuoria, aprobado por Decreto 2263/1974, de
20 de julio y el resto de normativa que regula la materia, asi como la ordenanza reguladora
del cementerio municipal de Mambrilla de Castrejon.

2. En todo lo referente a gestion de las tasas derivadas por la prestaciéon de los
servicios del cementerio municipal de Mambrilla de Castrején, se estara a lo dispuesto en
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la Ley
8/1989, de 13 de abril, de tasas y precios publicos, asi como en la ordenanza fiscal general
aprobada por este ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL UNICA

De conformidad con los articulos 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y 52.1 de la Ley 7/1985, se publicara la presente ordenanza en el Boletin Oficial
de la Provincia de Burgos, asi como en el tablén de anuncios municipal, y en la pagina web
del municipio (www.mamobrilladecastrejon.es), y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con los articulos
65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresas.

* * *
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DISPOSICION TRANSITORIA.

ORDENANZA REGULADORA DEL USO DEL CEMENTERIO
MUNICIPAL DE MAMBRILLA DE CASTREJON

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuye a
los municipios, en el ejercicio de su autonomia y en el &mbito de sus competencias, prestar
cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal.

El articulo 20.1 s) de la Ley 1/1998, de 4 de junio, de Régimen Local de Castillay Leén,
atribuye competencia a los municipios en materia de cementerios y servicios funerarios.

El articulo 36 del Decreto 16/2005, de 10 de febrero, por el que se regula la policia
sanitaria mortuoria de Castilla y Ledn, dispone gque los cementerios tienen la consideracion
de servicios minimos municipales, de interés general y esencial, determinandose las
instalaciones que en los mismos deben ser contenidos.

El cementerio es, por tanto y con base a la normativa indicada, un servicio
obligatorio que debe prestarse en todos los municipios, viniendo los municipios obligados
a su organizacion, distribucién y administracion.

Dentro de los elementos indispensables que deben contener todo cementerio, tal y
como determina el Decreto 16/2005, de 10 de febrero, de policia sanitaria mortuoria en la
Comunidad de Castilla y Ledn, se encuentran una zona de sepulturas o terreno suficiente
para su construccion, un sector destinado al enterramiento de restos humanos, un lugar
destinado a depositar las cenizas procedentes de las incineraciones y un columbario para
las urnas que las contengan, asi como otros elementos (osario y abastecimiento de aguas).

Dada la potestad reglamentaria que tiene el ayuntamiento a nivel municipal, el
presente texto reglamentario queda supeditado normativamente al Decreto 2263/1974, de
20 de julio, por el que se aprueba el reglamento de policia sanitaria mortuoria, como
normativa basica aplicable y al Decreto 16/2005, de 10 de febrero, por el que se regula la
policia sanitaria mortuoria en la Comunidad de Castilla y Leén.

TITULO I. - DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL
Articulo 1. — Objeto.

1. El cementerio municipal es un bien de dominio publico, servicio publico,
correspondiendo al ayuntamiento su gobierno, administracion y cuidado, sin perjuicio de
las competencias que tengan asignadas, por disposicién legal, las autoridades sanitarias
competentes.
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2. La presente ordenanza tiene como objeto el establecimiento del régimen juridico
del cementerio municipal de Mamobrilla de Castrejon, y en el ambito de las competencias
propias del municipio, el cual quedara vinculado a la presente ordenanza y a las vigentes
normas en materia de policia sanitaria mortuoria.

Articulo 2. — Fundamento legal.

El municipio de Mambrilla de Castrejon en calidad de administracion publica de
caracter local y dentro de la esfera de sus competencias, ejercita en materia de
cementerios la potestad reglamentaria que le atribuye el articulo 4.a) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacién con los articulos 22.2
d), 25.2 ) y 26.1 a), del mismo texto legal y articulo 20.1 s) de la Ley 1/1988, de 4 de junio,
de Régimen Local de Castilla 'y Leon.

Articulo 3. — Potestades.

1. En las materias objeto de esta ordenanza, esta entidad local, ostenta cuantas
potestades le confiere el articulo 4 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local y
demas normativa aplicable, incluidas las potestades de inspeccién y sancionadora.

2. Con relacién a la administracion del cementerio municipal, le corresponde al
ayuntamiento las siguientes competencias:

a) Expedir las licencias de inhumaciones, exhumaciones, deposito de cenizas y
todas aquellas cuyas atribuciones ostente en exclusiva el titular municipal.

b) El otorgamiento de las concesiones de enterramiento y de depdsito de cenizas,
asi como el reconocimiento de derechos funerarios de cualquier tipo.

c) Llevar el libro de registro de las concesiones de sepulturas y columbarios.

d) La percepcioén de los derechos y tasas que legalmente se establezcan en la
ordenanza fiscal correspondiente.

e) El cumplimiento de las medidas sanitarias que se determinen por la normativa
estatal, autonédmica o la propia que desarrolle el municipio.

f) La direccién del cementerio.

g) El nombramiento de personal para la gestién directa del cementerio municipal,
o la gestién del mismo via indirecta, a través de terceros.

Articulo 4. — Definiciones.

1. Cadaver: todo cuerpo humano durante los cinco afos siguientes a la muerte,
computados desde la fecha de defuncion que figure en el Registro Civil.

2. Restos humanos: partes del cuerpo humano, de entidad suficiente, provenientes
de intervenciones quirlrgicas, amputaciones o abortos.

3. Restos cadavéricos: lo que queda del cuerpo humano transcurridos los cinco
afios desde la muerte, computados desde la fecha de defunciéon que figure en el
Registro Civil.
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4. Inhumacion: accién y efecto de enterrar un cadaver, restos humanos o restos
cadavéricos.

5. Incineracion o cremacioén: reduccion a cenizas del cadaver, restos humanos o
restos cadavéricos por medio del fuego.

6. Exhumacién: accion de extraer de su lugar de inhumacién, los restos
cadavéricos.

7. Sepultura: edificacion funeraria en el subsuelo destinada al enterramiento de uno
o varios cadaveres y/o restos.

8. Columbario: unidad de enterramiento o lugar de colocacion de las cenizas
provenientes de la incineracion de cadaveres, restos humanos o restos cadavéricos.

9. Osario: lugar del cementerio donde seran destinados los restos resultantes de la
limpieza y desalojo de las sepulturas, nichos y columbarios, una vez transcurrido el tiempo
de concesion administrativa de uso.

Articulo 5. — Del orden y gobierno del cementerio.

1. Las instalaciones se deberan acomodar a los elementos obligatorios que constan
en el Decreto 16/2005, de 10 de febrero, por el que se regula la policia sanitaria mortuoria de
Castillay Ledn, asi como a lo establecido en el Decreto 2263/1974, de 20 de julio, por el que
se aprueba el reglamento de policia sanitaria mortuoria, como normativa béasica estatal.

2. El horario del cementerio, sera fijado por el ayuntamiento en funcién de las
necesidades, de acuerdo con las circunstancias de cada época del afio, siempre que sea
necesario se autorizara la apertura del mismo, en horario diurno, y previa solicitud a la
entidad Local. Durante la noche queda expresamente prohibido llevar a cabo entierros y
realizar cualquier tipo de trabajo dentro del recinto, salvo casos de extrema urgencia
debidamente motivados.

3. Los érganos municipales competentes, cuidaran de la conservacion y limpieza
de los elementos generales del cementerio. La limpieza y conservacion de las sepulturas
y columbarios, corresponde en exclusiva a los titulares de la concesion individual otorgada.

4. Las obras necesarias para los enterramientos realizadas por los particulares,
seran realizadas Unicamente en horario diurno y previa solicitud de autorizacién municipal.

5. En caso de que se convoque concurso municipal de gestion para la realizacion
de obras de enterramiento, todo enterramiento u obra referente al mismo, debera ser
realizada por el tercer adjudicatario.

TITULO Il. - DERECHO FUNERARIO
CAPITULO 1.° — REGIMEN Y CONSTITUCION.
Articulo 6. — Régimen general.

1. Se entiende por derecho funerario las concesiones de uso de las distintas
unidades de enterramiento en el cementerio municipal, tanto de sepulturas como de
columbarios, otorgados por el ayuntamiento, conforme a las prescripciones de la presente
ordenanza y las normas generales sobre concesiones administrativas.
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2. Dado el caracter demanial de los cementerios municipales, el derecho funerario
se limita al uso temporal con caracter privativo de las unidades de enterramiento con
sujecion a la presente norma, siendo que la titularidad dominical corresponde al titular del
cementerio.

3. Todo derecho funerario se inscribird en el libro de registro habilitado para ello,
pudiendo ser expedido titulo acreditativo del mismo por el Ayuntamiento de Mambrilla de
Castrejon.

4. En caso de discrepancia entre tales documentos y el archivo recogido en el libro
de registro, prevalecera lo que sefiale este Ultimo.

Articulo 7. — Condiciones de los diferentes modos de enterramiento, inscripciones y
ornato.

1. Las fosas construidas con posterioridad a la entrada en vigor de la presente
ordenanza tendran las siguientes condiciones:

a) Las fosas tendran como minimo 2,40 metros de largo; 1,10 metros de ancho y 2
metros de profundidad, con un espacio entre fosas minimo de 0,50 metros.

2. Los columbarios tendran las dimensiones que se determinaron en su
construccién actual.

3. Con relacion a las inscripciones y ornato:

a) Las fosas tendran una tapa de sepultura con el limite maximo de tamafo con
relacion a su espacio de ocupacion, con texto grabado o de letras pegadas. La tapa sera
preferiblemente de granito, marmol o cualquier material de apariencia similar.

b) Los columbarios tendran una tapa con el limite maximo de tamafo con relacién
a su espacio de servicio, con texto grabado o de letras pegadas. La tapa sera
preferiblemente de granito, marmol o cualquier material de apariencia similar.

4. Las obras de caracter artistico que se cologuen o cualquier otro tipo de
instalacion fija existente, revertiran a favor del ayuntamiento al finalizar la instalacién, una
vez instaladas, no podran retirarse del cementerio sin autorizacién expresa del
ayuntamiento.

5. En caso de robos, actos vandalicos o cualquier otra circunstancia que realicen
terceros tanto en sepulturas como en los columbarios, el ayuntamiento queda eximido de
cualquier tipo de responsabilidad por los mismos.

Articulo 8. — Solicitud de la concesion.

1. Requisitos comunes para las inhumaciones en sepultura y columbario: toda
inhumacion debera realizarse siempre en el lugar debidamente autorizado para ello, y
contando previamente con la siguiente documentacion:

a) En el caso de solicitud de uso de sepultura, el certificado médico de defuncion
y la licencia de enterramiento.

b) En el caso de solicitud de uso columbario, certificado médico de defuncion,
certificado de inscripcion en el Registro Civil, asi como certificado del libro de registro del
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crematorio, con los requisitos establecidos en el articulo 33 del Decreto 16/2005, de 10
de febrero, por el que se regula la policia sanitaria mortuoria en la Comunidad de Castilla
y Ledn.

c) En ambos casos, es requisito para toda inhumacion, que el solicitante o finado,
estén empadronados, hayan nacido o hayan tenido vinculos en el municipio de Mambrilla
de Castrejon.

Articulo 9. — Otorgamiento de la concesion.

1. El derecho surge por el acto de concesion otorgado por el ayuntamiento y el
pago de las correspondientes tasas establecidas en la ordenanza fiscal vigente, a solicitud
de los interesados o empresa funeraria.

2. Las concesiones de las distintas unidades de enterramiento se otorgaran
respetando el orden de numeracion correlativa, segun los libros de registros municipales,
que contendran los requisitos establecidos en el articulo 41.1 del Decreto 16/2005, de 10
de febrero, por el que se regula la policia sanitaria mortuoria de Castilla y Ledn.

Articulo 10. - Titulares de la concesion.

1. Las concesiones de los derechos funerarios, cualquiera que sea su forma, podran
otorgarse:

a) A nombre de una persona fisica.

b) A nombre de conyuges en el momento de la primera adquisicién, o cualquier
forma de unién admitida en derecho.

2. En todo caso, el derecho funerario tendra la consideracién de otorgado a un
titular, siendo que cada persona podra ser titular de una concesién para cada tipo de
enterramiento.

3. Latitularidad del derecho funerario faculta para designar a la persona o personas
cuyas cenizas puedan ser depositadas en la unidad de enterramiento que corresponda,
ademas del propio titular del derecho.

Articulo 11. — Deberes de los concesionarios.
1. Los titulares de la concesion de derechos funerarios, tienen el deber de conservar

y mantener en adecuadas condiciones de seguridad, salubridad y ornato publico las
unidades de enterramiento cuya cesién de uso esté a su nombre.

2. Cuando la administracién del cementerio observe el incumplimiento de las
condiciones anteriormente citadas, con la emisién del oportuno informe que lo acredite,
se iniciara expediente contradictorio a los efectos de ordenar la correspondiente orden de
ejecucion, cuyo incumplimiento podra ocasionar el rescate de la concesion otorgada en
su dia.

Articulo 12. — Uso y exclusiones.

1. El derecho funerario reconocido, se limita al uso de las unidades de enterramiento
y columbarios, que estan excluidos de toda transaccidon mercantil y disponibilidad a titulo

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 58 —




N , L . . I~ TRl T .'\‘
::7 | boletin oficial de la provincia QUL ;j/ D)
7

Z @ miércoles, 24 de enero de 2024

oneroso. Estan sujetas a la regulacion de la presente ordenanza, a la ordenanza fiscal y a
sus posteriores modificaciones.

2. Elincumplimiento de esta prohibicion implicara la extincion del titulo.
Articulo 13. — Inscripcion y registro.

El derecho funerario sobre las unidades de enterramiento quedara garantizado
mediante su inscripcién en los libros de registros de sepulturas y columbario y por la
expedicién del titulo nominativo de cada unidad.

Articulo 14. — Libro registro.

1. Ellibro de registro general tanto de sepulturas como de columbarios, contendra,
en lo referente a cada uno de ellos, los siguientes datos:

a) Identificacion y localizacion.
b) Fecha de concesion y fecha de la extincion.
c) Nombre y apellidos, NIF y domicilio del titular.

d) Nombre y apellidos, NIF y domicilio del beneficiario designado por el titular, en
Su caso.

€) Sucesivas transmisiones.

f) Fecha de depésito de la urna o traslados que tengan lugar, con indicacion de
nombre, apellidos, sexo y fecha de actuaciones.

g) Limitaciones, prohibiciones y clausura.
h) Vencimientos y pagos de derechos y tasas.

2. Incumbe a los titulares y beneficiarios del derecho, mantener actualizado el
contenido de los datos a ellos referidos en el libro registro, poniendo en conocimiento del
ayuntamiento cualquier incidencia que se produzca.

3. El ayuntamiento no sera responsable de los perjuicios que puedan ocasionarse
a los interesados por la falta de tales comunicaciones.

Articulo 15. — Titulo.

1. El titulo del derecho funerario contendra los siguientes datos:
a) ldentificacién de la sepultura o columbario.

b) Derechos iniciales satisfechos.

c) Fecha de adjudicacién y duracién de la concesion.

d) Nombre y apellidos, NIF y domicilio del titular.

e) Nombre y apellidos, NIF y sexo de las personas, con relacién al enterramiento o
a las cenizas que se refieran los depdsitos, traslados y fecha de tales operaciones.

f) Limitaciones, prohibiciones y clausura, si procede.

g) Derechos satisfechos para la conservacion de la sepultura o del columbario, si
los hubiere.
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h) Declaracién, en su caso, de la provisionalidad, sin perjuicio de tercero, de mejor
derecho del titulo expedido.

2. El titulo representativo del derecho funerario de cesion de uso contendra los
apartados a), c), d) y €) y la fecha de su vencimiento.

Articulo 16. — Formalizacion y registro.

El derecho funerario se registrara a nombre de persona individual, que sera el propio
peticionario.

Articulo 17. — Plazo de concesiones.

1. Las nuevas concesiones que se autoricen como consecuencia de la aprobacion
de la presente ordenanza, tendran la siguiente duracion:

a) Para sepulturas, 75 afios (maximo de la concesion demanial).
b) Para columbarios, 75 afios (maximo de la concesion demanial).

2. Si por razones imputables al titular, se rescindiera la concesion antes de la
finalizacion de cualquiera de los plazos, el titular no tendra derecho a la devolucién, ni total
ni parcial, de las cantidades abonadas.

3. Transcurrido un mes desde la finalizacion del plazo otorgado de concesién
administrativa, el ayuntamiento requerira al titular para que proceda al traslado de restos
cadavéricos o cenizas a la unidad de enterramiento que considere, siendo que, en caso
de no hallar al titular o sus herederos, o no se procediera al traslado, se trasladaran los
restos al osario comun.

CAPITULO 2.° — TRANSMISION.
Articulo 18. — Transmision de titularidad y designacion de beneficiarios.

1. El derecho funerario es transmisible por actos inter vivos como mortis causa, y
a titulo gratuito, a favor de los familiares del titular, tanto en linea directa como colateral y
hasta el cuarto grado por consanguineidad y hasta el segundo en colaterales por afinidad,
constando la designacién expresa en escritura publica.

2. Queda prohibida su enajenacién, asi como cualquier tipo de especulacién con el
mismo.

3. La transmisién no alterara el plazo maximo de duracién de la concesién, por lo
que no podran llevarse a cabo nuevos enterramientos cuando queden menos de cinco
afios para finalizar el plazo de la concesion y de sus sucesivas prérrogas.

4. El cambio de titularidad se hara sin perjuicio de tercero con mejor derecho y solo
tendra efectos administrativos internos.

5. Cuando la transmision dé lugar a situaciones de cotitularidad, los afectados
deberan designar de mutuo acuerdo la persona que figurara como titular en el libro-registro.
El ayuntamiento no autorizara el cambio de titularidad mientras no se acredite dicho
acuerdo.
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Articulo 19. — Conyuges o personas en analoga relacion.

En el caso de derechos funerarios adquiridos a nombre de los cényuges o de
cualquier unién admitida en derecho, debidamente acreditada, el superviviente se entendera
beneficiario del titular premoriente, a salvo de lo previsto en las disposiciones
testamentarias. Este superviviente, a su vez, podra nombrar a un nuevo beneficiario, si no
lo hubieran hecho conjuntamente con anterioridad para después del fallecimiento de ambos.

Articulo 20. — Modificacion de los beneficiarios.

1. La designacién de beneficiario podra ser modificada cuantas veces desee al
titular, siendo vélida la ultima designacion efectuada ante el 6rgano correspondiente, sin
perjuicio de clausula testamentaria posterior.

2. lguales designaciones podran realizar los nuevos titulares por transmisién o
cesién en cualquiera de las formas que se establezcan, con las condiciones establecidas
en el articulo 18.

Articulo 21. — Requisitos y procedimiento.

1. A la muerte del titular del derecho funerario, el beneficiario designado, los
herederos testamentarios o aquellos a los que corresponda la herencia «ab intestato»
estaran obligados a traspasarlo a favor propio, compareciendo ante el ayuntamiento con
el titulo correspondiente y los restantes documentos justificativos de la transmision.

Articulo 22. — Ejecucion y formalizacion.

Cuando el titular de un derecho funerario hubiera designado a un beneficiario,
justificada por este la defuncién del titular e identificada su personalidad, se ejecutara la
transmisidn, con entrega de nuevo titulo y su consignacién en el libro-registro y en el fichero
general.

CAPITULO 3.° — MODIFICACION Y EXTINCION.
Articulo 23. — Declaracion.

La rectificacion, modificacion o alteracion del derecho funerario sera declarada a
solicitud del interesado o de oficio en expediente administrativo, en el que se practicara la
prueba y se aportara la documentacion necesaria para justificar sus extremos vy el titulo del
derecho funerario, excepto en el caso de pérdida.

Articulo 24. — Suspension.

1. Durante la tramitacién del expediente de modificacion, sera discrecional la
suspensién de las operaciones en la unidad de enterramiento, vistas las circunstancias de
cada caso. La suspension quedara sin efecto al expedirse el nuevo titulo.

2. Sin perjuicio de la suspensién decretada, podran autorizarse operaciones de
caracter urgente, dejando constancia de ello en el expediente.

Articulo 25. — Copia de titulo.

1. Cuando por el uso o cualquier otro motivo, un titulo sufriera deterioro, se podra
cambiar por otro igual a nombre del mismo titular.
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2. La sustraccion o pérdida de un titulo dard derecho a la expedicion de un
duplicado a favor del titular, previo abono de la tasa que, en su caso, sea de aplicacion.

Articulo 26. — Causas de extincion y caducidad del derecho funerario.

1. La extincion del derecho funerario se producira por la concurrencia de alguna de
las siguientes causas:

a) Renuncia expresa del titular.

b) Traslado voluntario antes del término de la concesion.

~

c
d

~

Vencimiento del plazo de la concesion.

~

Impago de la tasa correspondiente por el derecho funerario.

e

~

Clausura del cementerio por estado ruinoso de las edificaciones.

2. La caducidad del derecho funerario podra ser declarada en el siguiente supuesto:
a) Abandono de la unidad de enterramiento.

Articulo 27. — Procedimiento.

1. Las causas de extincién a) y b) del apartado primero del articulo 26, requeriran
solicitud del interesado y resolucion expresa del érgano resolutorio competente.

2. Enlos supuestos c) y d) del apartado primero del articulo 26, se requerira al titular,
en el domicilio que conste en el libro del registro, a fin de que subsane los incumplimientos
0 a que autorice el traslado de los restos al osario comun.

3. El supuesto e), del apartado primero del articulo 26, se requerira de expediente
administrativo municipal, en el que conste la declaracién expresa de los elementos del
cementerio municipal que relinen la condicion prevista, o de la totalidad de la instalacion.

4. El supuesto a) del apartado segundo del articulo 26, requerira resolucién expresa
del érgano resolutorio competente, previa audiencia del interesado.

Articulo 28. — Efectos de la extincion y caducidad.

1. Extinguido el derecho, revertira al ayuntamiento la unidad de enterramiento objeto
de la concesion, sin derecho a compensacion o indemnizacién alguna a favor del titular.
Dicha circunstancia sera notificada a los posibles interesados, que podran solicitar el
traslado de las cenizas a otra unidad de enterramiento.

2. También revertira al ayuntamiento el derecho funerario cuando se produzca la
caducidad del mismo.
TITULO III. - REGIMEN TARIFARIO
Por la presentacion de los servicios se aplicaran las tarifas establecidas en la
ordenanza fiscal vigente sobre la materia.
TITULO IV. - REGIMEN SANCIONADOR

Las infracciones a la presente ordenanza seran sancionadas, de conformidad con
lo dispuesto en el capitulo IX, infracciones y sanciones, del Decreto 16/2005, de 10 de

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 62 -




) . o A OF O
::7 | boletin oficial de la provincia ) LULT — D)

7

“E‘-‘i 7 @ miércoles, 24 de enero de 2024

febrero, por el que se regula la policia sanitaria mortuoria en la Comunidad de Castilla y
Ledn, previa instruccién del oportuno expediente, tramitado de conformidad con la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas y en la normativa reglamentaria del procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora, sin perjuicio de las competencias que en la materia ejerzan los organismos
competentes de la CC.AA. o, en su caso, de la Administracion General del Estado.

DISPOSICION TRANSITORIA

Todos aquellos derechos y concesiones de enterramiento, ya existentes a la entrada
en vigor de la presente ordenanza reguladora, se regiran por las disposiciones contenidas
en el momento de su concesién.

Las concesiones que consten y tengan documentacion como perpetuas, tendran
una nueva duracién maxima de 75 afos, sin posibilidad alguna de prorroga sobre las
mismas. Este plazo entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacién de la presente
ordenanza en el Boletin Oficial de la Provincia.

Toda transmisién, debera contar con autorizacion expresa del ayuntamiento, tendra
una duracion maxima, del periodo que quede hasta el cumplimiento de los 75 afios de
autorizacion.

La presente ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio del
cementerio municipal y la ordenanza reguladora de dicho cementerio, entraran en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor
hasta su modificacion o derogacion expresa.

Contra los presentes acuerdos, conforme al articulo 19 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn, con sede en Burgos».

Contra el presente acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
correspondiente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Mambrilla de Castrején, 11 de enero de 2024.

La alcaldesa,
Ana Isabel Palomino Esgueva
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE RiO UBIERNA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Merindad de
Rio Ubierna para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 575.880,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 990.706,00
3. Gastos financieros 3.000,00
4, Transferencias corrientes 225.500,00
6. Inversiones reales 548.111,00
Total presupuesto 2.343.197,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Impuestos directos 677.800,00
2. Impuestos indirectos 667.770,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 310.713,02
4. Transferencias corrientes 341.151,00
5. Ingresos patrimoniales 4.301,00
7. Transferencias de capital 341.461,98
Total presupuesto 2.343.197,00

Plantilla de personal de Ayuntamiento de Merindad de Rio Ubierna. —

1. — Personal funcionario:

Grupo A1. Vicesecretaria-Intervencién. Funcionario de carrera con habilitacién de
caracter nacional, subescala de Secretaria Intervenciéon de clase 3.2. Plazas: 1. Estado:
Cubierta en propiedad. Complemento de destino: 26.

Grupo A2. Secretaria-Intervencién. Funcionario de carrera con habilitacién de
caracter nacional, subescala de Secretaria Intervencion de clase 3.2. Plazas: 1. Estado:
Cubierta en propiedad. Complemento de destino: 26.
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Grupo C1. Administrativo. Plazas: 2. Estado: cubierta en propiedad. Nivel destino: 20.
Grupo C1. Administrativo. Plazas: 1. Estado: vacante. Nivel destino: 20.

Grupo C2. Auxiliar administrativo. Plazas: 1. Estado: cubierta en interinidad. Nivel
destino: 18.

2. — PERSONAL LABORAL:

Grupo 1. Técnico de servicios a la ciudadania. Plazas: 1. Estado: a estabilizar.
Grupo 2. Técnico educacion infantil (centro civico). Plazas: 1. Estado: a estabilizar.
Grupo 2. Técnico educacion infantil (escuela infantil). Plazas: 1. Estado: a estabilizar.

Grupo 2. Técnico educacion infantil-coordinador (Escuela Infantil). Plazas: 1. Estado:
a estabilizar.

Grupo 2. Dinamizador sociocomunitario (centro civico). Plazas: 1. Estado: a estabilizar.
Grupo 5. Administrativo. Plazas: 1. Estado: a estabilizar.

Grupo 9. Pedn especialista-aguacil. Plazas: 1. Estado: cubierta en propiedad.

3. — PERSONAL SUBVENCIONADO:

Se incluyen en el presupuesto las previsiones de contrataciones de personal
subvencionadas con fondos finalistas de otras administraciones publicas:

- Personal de servicios multiples.
- Personal guarderia/ludoteca.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Merindad de Rio Ubierna, a 18 de enero de 2024.

El alcalde,
José Maria del Olmo Arce
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00235

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE SOTOSCUEVA

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Merindad de Sotoscueva (Burgos) por el
que se aprueba provisionalmente la ordenanza reguladora de la tasa por la cesion a favor
de terceros de aprovechamientos micoldgicos.

El Pleno de este ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de diciembre
de 2023, acordé la aprobacion provisional de la ordenanza reguladora de la tasa por la
cesion a favor de terceros de aprovechamientos micolégicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo, podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, se pondra a disposicion de los interesados en la sede electrénica
de este ayuntamiento (https://www.merindaddesotoscueva.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo de conformidad con lo previsto en el
articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En la Merindad de Sotoscueva, a 11 de enero de 2024.

El alcalde,
José Luis Azcona del Hoyo
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00233

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

La Alcaldia con fecha 3 de enero de 2024 dicté el siguiente decreto:

«Por decreto de Alcaldia de fecha 20 de junio de 2023 se resolvio efectuar
delegacién genérica de la Concejalia Delegada de Hacienda, Patrimonio y Contratacién a
dofia Matilde Fernandez Gémez de Cadifianos.

Ante la sustitucion de la concejala delegada, por incapacidad temporal y en su
ausencia durante el tiempo necesario, se propone designar a don Pablo Gémez Ibafez
para que realice las funciones asignadas a esa concejalia, las cuales figuran en el decreto
mencionado.

Esta Alcaldia, de conformidad con lo expuesto, resuelve:

- Delegar, de manera temporal la Concejalia de Hacienda, Patrimonio y Contratacion
a don Pablo Gomez Ibariez en sustitucion de dofia Matilde Fernandez Goémez de Cadifianos.

- La presente resolucion, entrara en vigor hoy dia 3 de enero de 2024, se notificara
personalmente a los interesados, y se dara cuenta al Excmo. Pleno en la primera sesién
que celebre».

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Miranda de Ebro, a 11 de enero de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Aitana Hernando Ruiz
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00250

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO
SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS

Exposicion publica del padrdn de las tasas por suministro municipal de aguas, recogida
de basuras y alcantarillado/depuracion correspondiente al cuarto trimestre de 2023

Mediante decreto de la Alcaldia de fecha 11 de enero de 2024, se ha acordado
aprobar el padrén fiscal correspondiente a tasas por suministro municipal de agua,
recogida de basuras y alcantarillado/depuracion, correspondiente al cuarto trimestre del
ejercicio 2023, cuyo importe y nimero de recibos se detallan a continuacién:

Concepto N.° recibos Importe

Agua-basura-alcantarillado/depuracion 24.142 1.171.400,51 euros

Durante el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, el citado padrén se
encuentra expuesto al publico en el Negociado de Aguas de este ayuntamiento, a fin de
que las personas interesadas puedan examinar el expediente y formular las alegaciones
que estimen oportunas.

En cumplimiento del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de
diciembre, se publica este edicto para advertir que las liquidaciones por la tasa y ejercicio
referenciado, se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas las notificaciones el dia
en que termine la exposicién al publico del padrén.

Al amparo de lo previsto en el articulo 14.2.ay c¢) del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
contra las liquidaciones comprendidas en el padrén podra formularse recurso de
reposicidn, previo al contencioso-administrativo, ante el érgano que lo dicté en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de la finalizacion del periodo de exposicion publica.

Contra la desestimacién presunta del mismo, que tendra lugar si transcurrido un
mes desde el dia siguiente de su interposicion no ha recaido resolucion, podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Burgos, en el plazo de seis meses a contar desde el dia inmediato posterior al citado
vencimiento (articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/98 de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

No obstante, podra interponer cualesquiera otros que considere convenientes.
En Miranda de Ebro, a 11 de enero de 2024.

La alcaldesa-presidenta,
Aitana Hernando Ruiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PERAL DE ARLANZA

Por resolucién de Alcaldia de fecha 22 de diciembre de 2023, han sido nombrados:
Raul Romero Garcia, primer teniente de alcalde.
Borja Garcia Garcia, segundo teniente de alcalde.

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

A 12 de enero de 2024.

El alcalde,
Ricardo de la Pefia Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00247

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PINEDA TRASMONTE

Aprobacidn inicial del presupuesto general para el ejercicio de 2024

Por acuerdo del Pleno de ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 26 de diciembre
de 2023, fue aprobado inicialmente el presupuesto general de este ayuntamiento para el
ejercicio 2024.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales (TRLRHL), se expone al publico durante el plazo de quince dias, en
la Secretaria General y durante las horas de oficina, el expediente completo a efectos de
que los interesados que se sefialan en el articulo 170.1 del TRLRHL antes citado, puedan
examinarlo y presentar las reclamaciones ante el Pleno del ayuntamiento por los motivos
que se sefalan en el apartado 2.° del articulo 170.

En el supuesto de que en el plazo de exposiciéon pulblica no se presentasen
reclamaciones al presupuesto, se entendera definitivamente aprobado sin necesidad de
acuerdo expreso.

En Pineda Trasmonte, a 26 de diciembre de 2023.

La alcaldesa,
Maria Consuelo Calvo Izquierdo
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00246

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE POZA DE LA SAL

Aprobacidn definitiva

Al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo provisional del Ayuntamiento de
Poza de la Sal, adoptado en fecha de 14 de octubre de 2023, sobre la ordenanza
reguladora de los precios publicos cuyo texto integro se hace publico, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La presente ordenanza entrara en vigor una vez publicado completamente su texto
en el Boletin Oficial de la Provincia y haya transcurrido el plazo de quince dias habiles
previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, por remisiéon al articulo 70.2 de la citada ley, plazo en el que la
administracién del estado o de la comunidad auténoma podran ejercer sus facultades de
requerimiento.

Contra el presente acuerdo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn, en el plazo de dos meses contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este anuncio, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Todo lo cual se hace publico para general conocimiento y a los efectos pertinentes.
En Poza de la Sal, a 12 de enero de 2024.

El alcalde,
Domingo Nufez Movilla

* * *
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ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LOS PRECIOS PUBLICOS
Articulo 1. — Fundamento.

De conformidad con lo que dispone el articulo 41 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, el ayuntamiento establece la ordenanza general reguladora de los precios
publicos municipales por la prestacién de servicios o la realizacion de actividades de su
competencia.

Articulo 2. — Objeto.

1. Esta ordenanza contiene las normas comunes aplicables a todos los precios
publicos que puede establecer el ayuntamiento y, por lo tanto, regula el establecimiento,
la fijacion, la gestion y el cobro de los precios publicos que se establecen en el capitulo VI
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y otras normas concordantes sobre Haciendas
Locales.

2. La regulacion de cada precio publico contendra los elementos indispensables
para la fijacién de las tarifas correspondientes y si procede, aquellos criterios especificos
de gestién, liquidacion o recaudacién que sean necesarios para facilitar su gestion. La
presente regulacion es directamente aplicable a todos los precios publicos municipales y
se considerara parte integrante de la regulacion de cada uno de estos.

Articulo 3. — Definicion.

Tienen la consideracién de precios publicos las contraprestaciones pecuniarias que
se satisfagan por la prestacién de servicios o la realizacién de actividades efectuadas en
régimen de derecho publico cuando prestandose también estos servicios o actividades por
el sector privado, sean de solicitud voluntaria por parte de los administrados.

Articulo 4. - Pago.

1. Tienen la obligacién de pagar los precios publicos municipales las personas que
se beneficien de los servicios o las actividades por los cuales deben satisfacerse dichos
precios, aungue no hayan solicitado la correspondiente autorizacion o prestacion.

2. El pago de los precios publicos por servicios o aprovechamientos efectuados y
no autorizados previamente o que sobrepasen los limites de la autorizacién no comportan
la legalizacién de las utilizaciones o de las prestaciones no autorizadas, y es compatible
con la suspension de la prestacion del servicio o del aprovechamiento y con las sanciones
u otras medidas que correspondan.

Articulo 5. — Nacimiento de la obligacion.

La obligacién de pagar el precio publico nace cuando se inicia la prestacién del
servicio o la realizacion de la actividad, si bien el ayuntamiento puede exigir el depdsito
previo del importe total o parcial.

También nace la obligacidén en el momento de utilizar un servicio publico, aunque no
haya sido autorizado.
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Articulo 6. — Establecimiento y fijacion de los precios publicos.

1. El establecimiento y la fijacién de los precios publicos corresponde al Pleno del
ayuntamiento, sin perjuicio de las facultades de delegacién en la Junta de Gobierno Local,
de conformidad con el articulo 47 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

2. Los acuerdos de establecimiento, supresién y modificacion de los precios
publicos municipales se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y se
dard publicidad del texto integro de los mismos mediante cualquier medio de
comunicacién telematico que garantice su difusion.

3. Salvo que expresamente se indique lo contrario, las tarifas de los precios publicos
comprenden el impuesto sobre el valor afadido que se repercutird de acuerdo con el tipo
vigente. Cualquier variacion del tipo vigente del impuesto sobre el valor afiadido se aplicara
automaticamente a las tarifas de los precios publicos desde el momento de su vigencia.

Articulo 7. — Cuantia de los precios publicos.

1. Elimporte de los precios publicos debe cubrir, como minimo, el coste del servicio
prestado o de la actividad realizada.

2. Cuando haya razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico que lo
aconsejen, el ayuntamiento puede fijar los precios publicos por debajo del coste del servicio
prestado o de la actividad realizada. En estos casos, en los presupuestos municipales deben
consignarse las dotaciones oportunas para la cobertura de la diferencia resultante.

3. Las tarifas se pueden graduar por las razones mencionadas en el apartado
anterior, incluida la falta de capacidad econémica del obligado, a parte de las que se
deriven de las conveniencias del servicio. En casos justificados se puede llegar a la
gratuidad de la prestacién del servicio.

4. Cualquier propuesta de establecimiento o de modificacién de los precios
publicos debe acompaiarse de una memoria econémica y financiera que justifique el
importe de aquello que se proponga y el grado de cobertura financiera de los costes
correspondientes.

Articulo 8. — Gestion de precios publicos.
1. El ayuntamiento puede exigir los precios publicos en régimen de autoliquidacion.

2. El ayuntamiento puede exigir a los usuarios todas las declaraciones o las
aportaciones de datos que considere necesarias a fin de conocer el grado real de
utilizacién del servicio y puede, asi mismo, hacer las oportunas comprobaciones.

3. Cuando, por causas no imputables a quien esté obligado al pago del precio, el
servicio o la actividad no se preste o no se desarrolle, el importe correspondiente debe ser
devuelto a quien lo haya efectuado.

4. Para el pago del precio publico, el ayuntamiento puede establecer periodos de
vencimiento mediante el reglamento del propio servicio o el texto regulador que
corresponde al precio publico en concreto.
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Articulo 9. — Gestion por el cobro de los precios publicos.

1. Cuando los precios no se satisfagan en el vencimiento que les corresponda, el
ayuntamiento puede exigir, ademas de las cuotas vencidas, los recargos y los intereses de
demora, de conformidad con la Ley General Tributaria.

2. Para la recaudacién de los precios publicos, el ayuntamiento ostenta las
prerrogativas establecidas legalmente por la Hacienda del Estado y acttia de conformidad
con los procedimientos administrativos correspondientes.

3. Las deudas por precios publicos pueden exigirse por procedimiento
administrativo de apremio.

4. El periodo ejecutivo empieza el dia después del final del periodo de cobro
voluntario. La via de apremio empieza con la expedicién de la providencia de apremio y la
justificacion administrativa del hecho de que se ha intentado el cobro o de que se ha hecho
el requerimiento.

Articulo 10. — Convenios.

El ayuntamiento podra establecer convenios de colaboraciéon con entidades,
instituciones y organizaciones representativas de los sujetos pasivos de los precios
publicos, con la finalidad de simplificar el cumplimiento de las obligaciones formales y
materiales derivados de aquellas, o los procedimientos de liquidacion o recaudacion.

Articulo 11. — Procedimiento administrativo para el establecimiento y la modificacion
de los precios publicos municipales.

1. Antes del 1 de septiembre de cada afio, por la persona responsable del servicio
objeto del precio publico, se propondra para su aplicacién al inicio del ejercicio
presupuestario, el establecimiento y la modificacion de los precios publicos del ejercicio
anterior a aquel en el que se proponga su aplicacion.

2. Las propuestas de establecimiento o modificacion de los precios publicos deben
acompanfarse de una memoria econémica y financiera en la que se justifique el importe y
el grado de cobertura financiera de los costes correspondientes.

3. Cuando el importe de los precios publicos no cubra, como minimo, el coste del
servicio prestado o de la actividad realizada, en el expediente tramitado al efecto, se deben
manifestar en sus propuestas las razones sociales, benéficas, culturales o de interés
publico que justifiquen la fijacién de precios publicos por debajo del coste del servicio
prestado o de la actividad realizada.

4. Por parte del alcalde se analizaran las propuestas presentadas y, en su caso,
proponer la aprobacion del establecimiento o la modificacién de los precios publicos al
organo municipal competente.

5. También podran presentar propuestas de establecimiento o modificacion de
precios publicos durante el ejercicio presupuestario en el caso de la implantacién de
nuevos servicios municipales financiados por precios publicos, o en cualquier otro caso
que asi lo requiera.
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DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza, que fue aprobada por el ayuntamiento Pleno, en sesion de
fecha 14 de octubre de 2023, entrara en vigor tras su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacién expresas.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 75—




Larh L . AR O
‘27 boletin oficial de la provincia IDIBNIEZA®NS

' [ ~

\‘r; 7 @ miércoles, 24 de enero de 2024

C.V.E.: BOPBUR-2024-00262

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO DE SILOS

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 4 de diciembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Santo Domingo de
Silos para el ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 778.210,00
euros y el estado de ingresos a 778.210,00 euros, junto con sus bases de ejecucién, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Santo Domingo de Silos, a 4 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Emeterio Martin Brogeras
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00257

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SARRACIN

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacion privativa o aprovechamiento especial
del dominio publico de Sarracin, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION PRIVATIVA
O APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO

indice de articulos.

Articulo 1. = Fundamento y objeto.
Articulo 2. — Hecho imponible.
Articulo 3. — Sujetos pasivos.

Articulo 4. — Responsables.

Articulo 5. — Cuota tributaria.

Articulo 6. — Exenciones y bonificaciones.
Articulo 7. — Devengo.

Articulo 8. — Normas de gestién.
Articulo 9. - Infracciones y sanciones.
Articulo 10. — Legislacion aplicable.

Disposicion final.

Articulo 1. — Fundamento y objeto.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién y
por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 27 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, este ayuntamiento establece la tasa por utilizacion privativa o el aprovechamiento
especial del dominio publico municipal, que se regulara por la presente ordenanza, redactada
conforme a lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 2. — Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de esta tasa la utilizacién privativa o aprovechamiento
especial del suelo, vuelo o subsuelo de la via publica u otros terrenos de caracter publico
local del municipio.
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1. Puestos en fiestas, festejos populares o de ocupacion temporal, como son barras
exteriores o instalaciones similares.

2. Vallados de toda clase.

3. Andamios de toda clase.

4. Gruas u otros medios de elevacion cuya operacion implique la ocupacion de la via
publica.

5. Marquesinas, toldos, letreros, etc., ligados a la ejecucién de actuaciones sujetas

a licencia municipal.

6. La ocupacién temporal de la via publica con materiales y acopios de cualquier
naturaleza, elementos y bienes muebles impropios de la actividad regular del municipio
para su propio mantenimiento

7. Contenedores de obra o cualesquiera otros elementos de almacenamiento.

8. Otras situaciones determinadas en el correspondiente informe técnico emitido
para el otorgamiento de la licencia municipal en los casos de aplicacion.

Articulo 3. — Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos de la tasa, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas
y juridicas asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, que utilicen, disfruten, sean concesionarias o aprovechen
especialmente el dominio publico local en beneficio particular. Es decir:

- Los titulares de licencias o concesiones municipales y aquellos en cuyo beneficio
redunde el aprovechamiento o utilizacién privativa del dominio publico local.

- Los que, sin licencia o concesion, realicen alguno de los aprovechamientos
incluidos en esta ordenanza.

— Los que, habiendo cesado en el aprovechamiento, no presenten a la entidad local
la baja correspondiente.

Articulo 4. — Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas
o entidades. A estos efectos se consideraran deudores principales los obligados tributarios
del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad serd siempre
subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las
personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

En relacién a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara
a lo establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.
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Articulo 5. — Cuota tributaria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.1.c) del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, cuando se trate de empresas explotadoras de servicios de suministros que
resulten de interés general o afecten a la generalidad o a una parte importante del
vecindario, el importe de la presente tasa consistira, en todo caso, en el 1,5% de los
ingresos brutos procedentes de la facturacién que obtengan anualmente, en este término
municipal, las mencionadas empresas.

En los restantes casos las cuantias a aplicar seran las siguientes:

— Hecho imponible 1: la cuantia de la tasa serd la ligada al importe de contratacion
de un seguro de responsabilidad civil para la actividad y periodo previstos en cada uso,
en concepto de tasa fija, a lo que se afiadira una tasa variable a razén de 5 euros/dia de
ocupacion. El importe del seguro sera determinado en cada momento por cotizaciéon a
través de una compaiiia aseguradora. Se requerira, en este caso, comunicacion de cese
de aprovechamiento por parte del sujeto pasivo.

— Hechos imponibles 2 a 8: la cuantia quedara determinada por el porcentaje de
licencia de obra para la actuacion que requiera de la utilizacién privativa o aprovechamiento
especial del suelo, vuelo o subsuelo de la via publica, como tasa fija, a la que se afadira
una tasa variable a razén de 5 euros/dia durante el propio aprovechamiento. Se requerira,
en este caso, comunicacion de cese de aprovechamiento por parte del sujeto pasivo.

Articulo 6. — Exenciones y bonificaciones.

No se reconocera ninguna exencion, salvo aquellas que expresamente estén
previstas en normas con rango de Ley o no contenidas en la relacion siguiente:

- El Estado, las comunidades auténomas y las entidades locales, no estaran
obligadas al pago de la tasa cuando solicitasen licencia para disfrutar de los
aprovechamientos especiales necesarios para los servicios publicos de comunicaciones
que exploten directamente y otros usos que inmediatamente interesen a la seguridad
ciudadana o a la defensa nacional.

- Para los supuestos recogidos en el hecho imponible 1, la bonificacién de la tasa
sera del 100% tanto la parte fija como la variable, cuando se acredite ante la entidad local
la disponibilidad de un seguro de responsabilidad civil para la actividad y periodo previstos
en cada uso para los que se solicita autorizacion. Una vez finalizado dicho periodo se
estara sujeto a los expuesto en el articulo 5 cuotas tributarias y se requerira, en este caso,
comunicacion de cese de aprovechamiento por parte del sujeto pasivo y cese efectivo de
dicho aprovechamiento.

— Para los supuestos recogidos en los hechos imponibles 2 a 8, la bonificacion de
la tasa sera del 100% de la parte fija y parte variable, cuando se liquide la tasa derivada
de la licencia municipal. Si bien el tiempo de utilizacién privativa o aprovechamiento queda
supeditado a lo debidamente justificado en el anejo de planificacion de la ejecucion en
caso de requerirse proyecto técnico, y en ausencia o falta de coherencia técnica del mismo,
a lo expresamente referido por los técnicos municipales o servicios que en su momento
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presten dicho asesoramiento. Se hara constar dicha situacién tanto en la solicitud como
en la resolucién de la licencia. Una vez finalizado dicho periodo se estara sujeto a lo
expuesto en el articulo 5 cuotas tributarias, y se requerira, en este caso, comunicacién de
cese de aprovechamiento por parte del sujeto pasivo y cese efectivo de dicho
aprovechamiento.

Cuando se trate de empresas explotadoras de servicios de suministros, no aplica
bonificacion ni exencion.

De conformidad con el articulo 9 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, en relacion con el articulo 18 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas
y Precios Publicos, no se admitira beneficio tributario alguno, salvo a favor del Estado y los
demas entes publicos territoriales o institucionales o como consecuencia de lo establecido
en los tratados o acuerdos internacionales, excepto la posibilidad de tenerse en cuenta
criterios genéricos de capacidad econdmica de los sujetos obligados a satisfacerlas,
articulo 24.4 TRLRAHL.

Articulo 7. — Devengo.

La tasa se devengard, segun la naturaleza de su hecho imponible, cuando se inicie
el uso privativo o el aprovechamiento especial, pudiendo exigirse el deposito previo de su
importe total o parcial.

Las cantidades exigibles con arreglo a las cuantias expuestas se liquidaran por cada
aprovechamiento solicitado o realizado y seran irreducibles por los periodos sefialados en
cada caso. Una vez autorizada la ocupacion, el periodo de aprovechamiento sera el
estipulado conforme a la duracién del proyecto o el informado por el técnico municipal, de
modo que superado dicho periodo y prorrogado el aprovechamiento por existencia ain de
los elementos o usos que ocupan la via publica, se estara en lo dispuesto en el articulo 5
cuota tributaria.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio publico, la actividad
administrativa o el derecho a la utilizacién o el aprovechamiento del dominio publico no se
preste o desarrolle, procedera la devolucion del importe correspondiente en caso de
haberse percibido.

A tenor del articulo 24.5 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, cuando la
utilizacién privativa o el aprovechamiento especial lleve aparejada la destruccién o deterioro
del dominio publico local, el beneficiario, sin perjuicio del pago de la tasa a que hubiere
lugar, estara obligado al reintegro del coste total de los respectivos gastos de
reconstruccion o reparacion y al depédsito previo de su importe.

Si los dafios fueran irreparables, la entidad sera indemnizada en cuantia igual al
valor de los bienes destruidos o al importe del deterioro de los dafados.

Las entidades locales no podran condonar total ni parcialmente las indemnizaciones
y reintegros a que se refiere este apartado.
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Articulo 8. — Normas de gestion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.1.a) del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se exigird el ingreso previo de las cantidades por uso privativo o
aprovechamiento especial de dominio publico local, del modo siguiente:

Las personas o entidades interesadas en la concesion de aprovechamientos
regulados en esta ordenanza deberan solicitar la correspondiente licencia y realizar el
correspondiente depdsito previo en los casos no exentos.

Una vez autorizada la ocupacion, si no se determindé la duracién del
aprovechamiento, se entendera prorrogada hasta que se presente la declaracion de baja
por los interesados (la no presentacién de la baja determinara la obligacion de continuar
abonando la tasa).

En supuestos de concesiones de nuevos aprovechamientos, la tasa sera recaudada
mediante liquidacion tributaria, debidamente notificada, e ingreso directo en la Tesoreria
Municipal por los términos y plazos establecidos por el articulo 62 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

En supuestos de aprovechamiento ya autorizados, el cobro se efectuara a través de
la correspondiente lista cobratoria, la cual habra de ser debidamente aprobada por el
organo municipal competente previo tramite de informacién publica, mediante recibos de
cobro periddico y vencimiento, que habran de ser satisfechos en el periodo de cobranza
que el ayuntamiento determine.

Cuando la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial lleve aparejada la
destruccién o deterioro del dominio publico local, el beneficiario, sin perjuicio del pago de
la tasa a que hubiera lugar, estara obligado al reintegro del coste total de los respectivos
gastos de reconstruccién o reparacion y al depdsito previo de su importe.

Si los dafios fueran irreparables, la entidad sera indemnizada en cuantia igual al
valor de los bienes destruidos o el importe del deterioro de los dafados.

Las entidades locales no podran condonar total ni parcialmente las indemnizaciones
y reintegros a que se refiere el presente apartado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 27 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, las entidades locales podran exigir las tasas en
régimen de autoliquidacion. Asimismo, las entidades locales también podran establecer
convenios de colaboracién con entidades, instituciones y organizaciones representativas
de los sujetos pasivos de las tasas, con el fin de simplificar el cumplimiento de las
obligaciones formales y materiales derivadas de aquéllas, o los procedimientos de
liquidacion o recaudacion.

Articulo 9. — Infracciones y sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, y las
disposiciones que la desarrollen, asi como demas normativa aplicable.
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Articulo 10. — Legislacion aplicable.

Para todo lo no previsto en la presente ordenanza, sera de aplicacién lo establecido
en el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria; la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos; la Ley 7/1985, de 2
de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y la ordenanza fiscal general del
ayuntamiento en su caso.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza fiscal, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el
Pleno del ayuntamiento en sesién celebrada en fecha 11 de octubre de 2023, entrara en
vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion
a partir del dia siguiente a esta, permaneciendo en vigor hasta su modificaciéon o
derogacion expresa.

En virtud del articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas las normas con rango de ley, los
reglamentos y disposiciones administrativas habran de publicarse en el diario oficial
correspondiente para que entren en vigor y produzcan efectos juridicos. Adicionalmente,
y de manera facultativa, las administraciones publicas podran establecer otros medios de
publicidad complementarios.

La publicacion de los diarios o boletines oficiales en las sedes electronicas de la
administracién, érgano, organismo publico o entidad competente tendra, en las condiciones
y con las garantias que cada administracion publica determine, los mismos efectos que los
atribuidos a su ediciéon impresa.

Queda expresamente derogada la ordenanza reguladora anterior para la misma
finalidad.

En Sarracin, a 12 de enero de 2024.

El alcalde,
José Luis Gonzalez Santamaria
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00249

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VADOCONDES

Aprobacidn definitiva de la modificacion presupuestaria 2/2023

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo
de exposicién al publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo
plenario de este ayuntamiento de aprobacion inicial del expediente de modificacién
presupuestaria 2/2023, adoptado en fecha 27/11/2023, en la modalidad de transferencia
de créditos entre distintas areas de gasto, como sigue a continuacion:

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion Créditos  Transferencia  Créditos
Prog.  Econ. Descripcion iniciales de crédito finales
165 629 Sustitucion y ampliacién de alumbrado
publico 107.000,00 -40.500,00 66.500,00
9 212.01 Reparacion y mantenimiento de edificios
y construcciones 10.000,00 8.000,00  18.000,00
9 220 Material de oficina 3.000,00 8.500,00  11.500,00
9 226 Gastos diversos 15.000,00 16.000,00  31.000,00
9 180.01 Retribuciones personal laboral 70.387,83 8.000,00 78.387,83
Total 205.387,83 0,00 205.387,83

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso- administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccién.

En Vadocondes, a 11 de enero de 2024.

El alcalde,
Luis Javier Herrera Martin
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00248

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLUERCANES

El ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el pasado dia 17 de noviembre de 2023,
aprobd, con caracter inicial, el presupuesto general de la corporacién para el ejercicio
2024, por un importe de 182.000,00 euros en ingresos y en gastos, el cual se presenta
equilibrado y cumple el requisito de estabilidad presupuestaria.

Dicho expediente ha permanecido expuesto al publico durante quince dias hébiles,
en las dependencias de la Intervenciéon Municipal, publicandose anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos nimero 226, de 30 de noviembre de 2023, y durante el
periodo de exposicion publica indicado no se registré reclamacion alguna contra la
aprobacién del citado expediente, por lo que de conformidad con lo establecido en el
articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se eleva dicho acuerdo de
aprobacion a definitivo.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.3 del referido
Real Decreto 500/90 y articulo 169.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se hace publica la aprobacion definitiva del expediente de presupuesto
general del ayuntamiento para el ejercicio de 2024, cuyo resumen por capitulos es el
siguiente:

ESTADO DE INGRESOS

Concepto Presupuesto Peso
ingresos Descripcion 2024 especifico
Capitulo | Impuestos directos 38.900,00 21,37%
Capitulo I Impuestos indirectos 4.500,00 2,47%
Capitulo Il Tasas, precios publicos y otros ingresos 27.310,00 15,01%
Capitulo IV Transferencias corrientes 45.300,00 24,89%
Capitulo V Ingresos patrimoniales 37.370,00 20,53%
Total ingresos operaciones corrientes 153.380,00 84,27%
Capitulo VII Transferencias de capital 28.620,00 15,73%
Total ingresos operaciones de capital 28.620,00 15,73%

Ingresos no financieros (cap. I-VII) 182.000,00 100,00%
Total presupuesto de ingresos 182.000,00 100,00%
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ESTADO DE GASTOS - Clasificacién econémica de gastos

Concepto Presupuesto Peso
gastos Descripcion 2024 especifico
Capitulo | Gastos de personal 46.800,00 25,711%
Capitulo I Gastos en bienes corrientes y servicios 79.140,00 43,48%
Capitulo Il Gastos financieros 1.000,00 0,55%
Capitulo IV Transferencias corrientes 18.360,00 10,09%
Total gastos operaciones corrientes 145.300,00 79,84%
Capitulo VI Inversiones reales 36.700,00 20,16%
Total gastos operaciones de capital 36.700,00 20,16%

Gastos no financieros (cap. I-VII) 182.000,00 100,00%
Total presupuesto de gastos 182.000,00 100,00%

Asimismo se expone, seguidamente, la relacién de personal al servicio de este
ayuntamiento, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 127 del texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

A) Plazas de funcionarios:

1. Secretaria-Intervencién (agrupada). Cubierta por concurso.
B) Personal laboral fijo:

1. Auxiliar administrativo (agrupada).

C) Personal laboral eventual:

1. Bolsa de trabajo (2 peones de servicios).

1. Otro personal (bolsa verano auxiliar).

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del TRLRHL, se podra interponer directamente
contra el referenciado presupuesto general recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Valluércanes, a 27 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Raul Cario Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2024-00227

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARCAYO DE MERINDAD
DE CASTILLA LA VIEJA

Aprobacion definitiva de la relacion de puestos de trabajo municipal

Transcurrido el plazo concedido para formular observaciones y reclamaciones desde
la publicacion de la aprobacion inicial de la relaciéon de puestos de trabajo del Ayuntamiento
de Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja y una vez resueltas aquellas, el Pleno de este
ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 14 de diciembre de 2024, acordd aprobar
definitivamente la relacion de puestos de trabajo de este ayuntamiento.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 74 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, y el articulo 127 del texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacién
integra de la mencionada relacién de puestos.

Lo que se hace publico para general conocimiento y, en particular, de los interesados,
haciéndoles saber que contra la presente resolucién podran interponer recurso potestativo
de reposicion ante el Pleno de la entidad, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a la publicacién, de conformidad con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de interponer directamente, en el plazo de dos meses, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 10 de enero de 2024.

El alcalde,
Adrian Serna del Pozo
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ANEXO

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLARCAYO DE MERINDAD DE CASTILLA LA VIEJA

Namero de Denominacion del Area / Servicio Unidad / Seccion « ! Escala Subescala Fom?a. ‘,le Tltu}a{:lon Grupo | Nivel »
puesto puesto puesto provision exigida Especifico
Concurso.
Pertenecer a la
Escala de
Funcionarios de | Escala con
Administracion | Habilitacion
Servicios General, con de Caracter
1-5G-1.0-01 | Secretario Generales /| Scoretaria FHN Habilitacién | Secretaria habilitacién de | Nacional, |y 2%
: Nacional Entrada cardcter Subescala de
Secretaria . B
nacional, Secretaria con
subescala de categoria de
Intervencion- entrada.
Tesoreria,
categoria de
entrada. 2.118,55 €
Servicios Administracion | TENi€0 Oposicién libre é‘::;g ‘;e
1-SG-1.0-02 Asesor Juridico Generales / Secretaria Funcionario . Superior (A. 0 concurso . . Al 23
: Especial " L Licenciado en
Secretaria Juridico) oposicion
Derecho 1.015,94 €
Titulo de
Técnico de Servicios N Administracion | Técnico CO"C“TSO Bachiller,
1-SG-1.1-01 f Generales / Informética / - Funcionario . s oposicion u F.P.II, Cc1 22
Informatica N Especial Auxiliar IR P
Secretaria oposicion libre Técnico o
equivalente 1.027,98 €
Técnico de Servicios Administracion | Téenico Oposicion libre é‘rt:(}z de
1-8G-1.2-01 Recursos Generales / RRHH /- Funcionario 5 N o concurso o Al 23
Humanos Secretaria Especial Superior oposicion Licenciado o
i POs cquivalente 1.015,94 €
Titulo
il Servicios Administracis Oposicion libre | Sraduado
1-5G-1.2-02 P Generales / RRHH/ - Funcionario U STACION | Auxiliar o concurso seon c2 18
Administrativo Secretaria General oposicion Graduado
P ES.O.FPI
0 equivalente 519,04 €
Titulo
Auxili Servicios Servicio de Asistencia a Administracié Concurso grad:mdo
1-8G-13.1-01 | \uxtiar Generales / la Ciudadania / Archivo | Funcionario MIISTACION | o iliar oposicién u Scoar, [e] 18
Administrativo Secretari st General icion libr Graduado
ecretaria y registro oposiciénlibre | £ o b
o equivalente 519,04 €
Titulo
Ondenana. Servicios Servicio de Asistencia a T Concurso Graduado
1-8G-1.3.2-01 B Generales / la Ciudadania / Funci i0 1 icion u ’ c2 18
Notificador/a Secretaria Ordenanza General oposicion libre Graduado
P ES.0. F.P.I
0 equivalente 394,82 €
Titulo
Ondennza. Servicios Servicio de Asistencia a P Concurso Graduado
1-8G-1.3.2-02 - Generales / la Ciudadania / i io Subalterno oposicion u ¢ c2 18
Netificador/a Secretaria Ordenanza General oposicion libre Graduado
P! ES.O.F.PI
0 equivalente 394,82 €
Titulo de
Servicios Servicio de Asistencia a P Oposicion libre | Bachiller,
1-SG-1.3.3-01 | Administrativo Generales / : . . Funci io Administratir 0 concurso F.P.II, c1 22
. la Ciudadania / Padrén General s P
Secretaria oposicion Téenico o
equivalente 871,98 €
Servicios Urbanismo y Medio Administracior Téenicy Oposicin libre Z}igﬁz ?)e
1-SG-1.4-01 | Arquitecto Generales / rontiatio y e Funcionario ministracion 1co o concurso rado ¢ AL 24
Secretaria Ambiente / - Especial Superior oposicion Licenciado en
P Arquitectura 1.290,39 €
Servicios Oposicién libre | Litulo de
Técnico de Medio Urbanismo y Medio . : Administracion | Técnico Grado,
1-8G-1.4-02 Generales / N Funcionario N : 0 concurso . . Al 23
Ambiente Secretaria Ambiente / - Especial Superior oposicion Licenciado o
P cquivalente 910,01 €
Titulo de
Servicios . . . " Oposicion libre | Bachiller,
1-5G-1.4-03 | Administrativo | Generales / Urbanismo y Medio Funcionario Administracion | guinistrativa | o concurso EP.II, ca 2
: Ambiente / - General ey P
Secretaria oposicion Técnico o
equivalente 842,60 €
Titulo de
Servicios Aguas / Gestion Administracion Oposicion libre Bachiller,
1-8G-1.5.1-01 | Administrativo Generales / guas / - Funcionario Administrativa | o concurso F.P.1I, Cc1 22
. Administrativa General L L
Secretaria oposicién Técnico o
equivalente 1.083,35 €
Titulo
- PR Graduado
Auxiliar Servicios Aguas / Gestion Administracion Oposicionlibre | 0y
1-8G-1.5.1-02 o : Generales / s s Funcionario Auxiliar 0 concurso % c2 18
Administrativo Secretari Administrativa General i en Graduado
ccretaria oposicion ES.O. FPI
0 equivalente 519,04 €
Concurso.
Pertenecer a la
Escala de
. . Escala con
Funcionarios de YRR
L . Habilitacion
Administracion .
de Caricter
. General, con 3
Servicios Habilitacion | Intervencion- | habilitacionde | yocionals
1-8G-2.0-01 Interventor Generales / Intervencion FHN . B . Subescalade | Al 26
o Nacional Tesoreria cardcter h
Intervencion . Intervencion-
nacional, -
Tesoreria con
subescala de .
L categoria de
Intervencién-
. entrada.
Tesoreria,
categoria de
entrada. 2.118,55 €
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Rzl Do il Area / Servicio Unidad / Seccion (Clteizadl Escala Subescala Fom?a_de T““.h.cm" Grupo | Nivel G .
puesto puesto puesto provision exigida
Concurso.
Pertenecer a la
Escala de
N : Escala con
Funcionarios de e
L ;. Habilitacion
Administracion .
de Caracter
- General, con .
Servicios Habilitacio Int ie habilitacion d Nacional,
1-8G-3.0-01 | Tesorero Generales / Teesoreria FHN astacion ptervencion - | haOIMAcion e Supescalade | A1 26
N Nacional Tesoreria cardcter -
Tesoreria y Intervencion-
nacional, "
Tesoreria con
subescala de .
- categoria de
Intervencion-
o entrada.
Tesoreria,
categoria de
entrada. 2.118,55 €
Servicios PP Titulo de
G les / Administracié Téeni Oposicion libre Grad
1-5G-4.001 | TAG. e Intervencion/Tesoreria | Funcionario mmsEien | jeereo 0 concurso i AL 2
Intervencion - General Superior (TAG) L Licenciado en
Tesoreria oposicion Economicas 1.242,24€
- Titulo de
?}ee:e‘::l)ess / Unidad Administrativa Administracion Oposicion libre | Bachiller,
1-8G-4.0-02 Administrativo " . Y| Funcionario Administrativa | o concurso F.P.1I, Cc1 22
Intervencion - Contabilidad / - General ey P
Tesoreria oposicion Técnico o
equivalente 948,53 €
- Titulo de
Servicios ) o _— Oposicin libre | Bachiller
1564003 | Administrativo | OSTTIeS/ Unidad Administrativay | g cionario Administracion | giirativa | o concurso FP.1II, a 2
Intervencion - Contabilidad / - General e P
Tesoreria oposicion Tecplco o
equivalente 948,53 €
Titulo
Servicios Oposicion libr Graduado
15G-a.0.04 | Auiliar Generales / Unidad Administrativay | poo Administracion | o posicion ibre | gecolar, o 18
RN Administrativo Intervencion - | Contabilidad /- uneionario General wiar 0 coneurso Graduado
Tesoreria oposicion ES.O.F.PI
o equivalente 519,04 €
Ningwds || P Area / Servicio Unidad /Seccién | Caracter del ol gt Categoria | Subeategoria | SalarioBase | CPuesto
puesto del puesto puesto provision exigida
Concurso Titulo de
2.5C-1.0-01 Encargado Servicios a la Ciudad /- | -/~ Laboral oposicinu | Bachiller, EP.II, | 5 3
General oposicién Técnico o
libre equivalente
1.408,08€ = 1.908,14 €
Titulo Graduado
. . Coneurso Escolar
2-5C-2.0-01 Responsable de | Serviciosala Ciudad /|, _ Laboral OPOSENY ! Graduado ES.0., | 4 4a
Limpieza Viaria | Limpieza Viaria oposicion EP.lo
libre -
equivalente
1.302,09€ = 1.19554€
Titulo Graduado
) . ) e Coneurso Escolar,
2.5C-2.1-01 O_ﬁcn_al de Sgrvu_:ms a lg (_Imdad/ Limpieza Viaria / Laboral oposgc!orn u Graduado ES.O., | 4 .
Limpieza Limpieza Viaria - oposicion FPI
libre v
equivalente
1.035,33 € 691,90 €
Titulo Graduado
. - . R, Coneurso Escolar,
2-5C-2.1-02 O_nclgl de Sgrvl?ms a l@ Cludad/ Limpieza Viaria / Laboral oposicion u Graduado E.S.O., | 4 4c
Limpieza Limpieza Viaria - oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 691,90 €
Titulo Graduado
. . e Coneurso Escolar
2.8C-2.1-03 O.ﬁcu‘al de Sgrvlc.:los a !a Cludad/ Limpieza Viaria / Laboral oposicion u Graduado E.S.O., | 4 4¢
Limpieza Limpieza Viaria - oposicion EP.lo
libre -
equivalente

1.035,33 € 691,90 €

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 88 -




!

-

JUICOO)

a
S
~d

boletin oficial de la provincia §
@

Nimerode | - Denominacion Area/Servicio | Unidad/ Seccign | Cordcterdel | Forma de Tiulacién Categoria | Subcategoria | Salario Base | CPuesto
puesto del puesto puesto provision exigid
Titulo Graduado
5 . . P L Conc_u_r@ Escolar,
2.8C-2.1-04 O_ﬁcwf\l de S§rv1<_:ms a la (_Imdad / Limpieza Viaria / Laboral oposgcg(?n u Graduado ES.O., | 4 .
Limpieza Limpieza Viaria - oposicion FP.I
libre 0
equivalente
1.035,33 € 691,90 €
Concurso B
sscaros | Peonde Servicios ala Ciudad / | Limpicza Viaria/ | | oposicionu | Sertificadode s
Limpieza Limpieza Viaria - oposicion 0
libs equivalente
ibre
965,07 € 531,08 €
Coneurso Certificado de
2.8C-2.1-06 Pc_eon _de Sérvu_:ms a 18 (_Imdad/ Limpieza Viaria / Laboral oposicién u escolaridad o 5 50
Limpieza Limpieza Viaria - oposicion 0
) equivalente
libre
965,07 € 531,08 €
Titulo Graduado
y . . . Conc.u.rs'o Escolar,
2.5C-22-01 Oficial S§rv1<_:ms a la (_Imdad / Recogida de Laboral oposgcg(?n u Graduado E.S.O., | 4 .
Conductor Limpieza Viaria RSU/- oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 768,94 €
Titulo Graduado
) . , ) Coneurso Escolar
2.8C-2.2-02 Oficial Sérvu_:ms a !a (_Imdad/ Recogida de Laboral oposgcgorn u Graduado E.S.O., | 4 4¢
Conductor Limpieza Viaria RSU /- oposicion FPI
libre o0
equivalente
1.035,33 € 768,94 €
Servicios ala Ciudad/ | Recogida d Coneurso Certificado de
2-8C-2.2-03 Peon crvicios a a tluca Sogidade Laboral OPOSIEON U escolaridad o 5 Sa
Limpieza Viaria RSU/- oposicion 0
) equivalente
libre
965,07 € 531,08 €
Pesn de Coneurso 1 ¢oriificado de
2-5C-2.2-04 recogida de Servicios a |a Ciudad /| Recogida de Laboral OPOSIEENY 1 escolaridad o 5 sa
Limpieza Viaria RSU/- oposicion s
RSU : equivalente
libre
965,07 € 531,08 €
Concurso Titulo Graduado
Responsable de | Servicios a la Ciudad / oposicion u Escolar,
2-SC-3.0-01 Limpieza Limpieza de Edificios -/- Laboral oP osicion Graduado ES.O., 4 4a
Interiores Interiores - FPlo
ibre N
equivalente
1.302,09 € 922,53 €
Concurso Titulo Graduado
Oficial Servicios a la Ciudad / oposicion u Escolar,
2-8C-3.1-01 Limpicza Limpieza de Edificios | Colegios / - Laboral POSICIO Graduado E.S.0., | 4 4c
Interior Colegio | Interiores oposicion F.PIo
libre .
equivalente
1.035,33 € 538,79 €
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NMIFDED || IEmiElR Area / Servicio Unidad / Seccion | Cardcter del Hermndl i Categoria | Subcategoria | SalarioBase | CPuesto
puesto del puesto puesto provision exigida
C Titulo Graduado
Oficial Servicios a la Ciudad / o ogsci‘cl:iIZﬁ u Escolar,
2-SC-3.1-02 Limpieza Limpieza de Edificios Colegios / - Laboral oposicic'm Graduado ES.O., 4 4c
Interior Colegio | Interiores P FPlo
libre .
equivalente
103533€ | 538,79¢€
Servicios a la Ciudad / OC"::.“.‘S," o | Certificado de
2-8C-3.1-03 Peon Limpicza de Edificios | Colegios / - Laboral cion escolaridad o 5 Sa
Interiores P! equivalente
libre
96507€  32597€
Servicios a la Ciudad / C"““i“{s,‘:‘ Certificado de
2-8C-3.1-04 Peén Limpieza de Edificios | Colegios / - Laboral g"g;;gn | escolaridad o 5 5a
Interiores P! equivalente
libre
96507€  32597€
Servicios a la Ciudad / Concurso Certificado de
2-8C-3.1-05 Peon Limpieza de Edificios | Colegios / - Laboral Z"Z::g:g: " | escolaridad o 5 5a
Interiores P! equivalente
libre
96507€  32597€
Servicios ala Ciudad /| o Coneurso —lla-gc‘gfasmduado
2-8C-32-01 Oficial Edificios | Limpieza de Edificios M‘in““c“"s les/ Laboral °"°5;°:‘?: Y GraduadoES.O., | 4 4c
Interiores pales /- Oposicio FPlo
libre .
equivalente
1.03533€ | 53879€
Servicios ala Ciudad /| Coneurso | Certificado de
2-8C-3.2-02 Peén Limpieza de Edificios | yp - fc i"sales ;.| Laboral g"g;;gn " | escolaridad o 5 5a
Interiores P P! equivalente
libre
96507€  32597€
Serviciosala Ciudad /| o Coneurso Certificado de
2-5C-3.2-03 Peon Limpieza de Edificios M:n i‘"’c‘i"zles /.| Laboral g"g:z:g: Y| escolaridad o 5 5a
Interiores P P! equivalente
libre
965,07€  32597€
Concurso Titulo Graduado
L . Escolar,
2.5C-4.1:01 Responsable de | Servicios ala Ciudad / | 5. ooy /. Laboral OPOSICION U G quado ES.0., | 4 4
Jardineria Mantenimiento Urbano oposicién i
libre 1o
equivalente
1302,09€ | 1.10598 €
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I 2 Dz Area / Servicio Unidad / Seccion (Clatisizn it F°m.‘““1° Tml_lafnén Categoria Subcategoria Salario Base C Puesto
puesto del puesto puesto provision exigida
Titulo Graduado
.. . ) Coneurso Escolar,
2-5C-4.1-02 Oficial | Servicios ala Ciudad | | 1 ey Laboral OPOSIEEY | Graduado ES.0., | 4 4c
Jardineria Mantenimiento Urbano oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 632,68 €
Titulo Graduado
. ) Coneurso Escolar,
2-5C-4.1-03 Oficial Servicios a la Ciudad /1y, i/ - Laboral OPOSIANY ! Graduado ES.0., | 4 4e
Jardineria Mantenimiento Urbano oposicion EPle
libre .
equivalente
1.035,33 € 632,68 €
Titulo Graduado
Concurso
Oficial Servici la Ciudad / Escolar,
2-5C-4.1-04 i crvicios @ fa Lucd Jardineria / - Laboral OPOSIINY | Graduado ES.0., | 4 4e
Jardineria Mantenimiento Urbano oposicion FPlo
libre equivalente
1.035,33 € 632,68 €
Concurso :
. . . s o Certificado de
2-5C-4.1-05 Peon de Servicios ala Ciudad /1y, ergy Laboral OPOSICION U ocoaridado | 5 sa
Jardineria Mantenimiento Urbano oposicién 0
e equivalente
965,07 € 389,52 €
Titulo Graduado
. ) o Coneurso Escolar,
2-5C-4.2:01 Oficial de | Servicios a la Ciudad / - Mantenimiento 1y 1,y OPOSTNY | Graduado ES.0., | 4 4c
Servicios Varios | Mantenimiento Urbano | de Maquinaria / - oposicion ol
libre .
equivalente
1.035,33 € 650,01 €
Titulo Graduado
- Concurso
Oficial Servici la Ciudad / Mantenimiento I Escolar,
2-5C-43-01 el crvicios @ fa Lucd de Mobiliario Laboral OPOSIIONY ! Graduado ES.0., | 4 4e
Conductor Mantenimiento Urbano oposicion
Urbano / - libre FPlo
equivalente
1.035,33 € 651,45 €
Titulo Graduado
- Concurso
Conductor de Servicios a la Ciudad / Mantenimiento oposicion u Escolar,
2-SC-4.3-02 .y : o de Mobiliario Laboral s en Graduado E.S.O., | 4 4c
Servicios Varios | Mantenimiento Urbano oposicion
Urbano / - ¥ FPIo
libre .
equivalente
1.035,33 € 651,45 €
Titulo Graduado
s Concurso
Servicios a la Ciudad / | Mantenimiento oposiciénu | Escolar,
2-SC-4.3-03 Oficial - de Mobiliario Laboral o Graduado ES.O., | 4 4c
Mantenimiento Urbano oposicion
Urbano / - . FPlo
libre "
equivalente
103533 € 632,68 €
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I 2 Dz Area / Servicio Unidad / Seccion Cntaisr it F"“’?‘i“ Tlfll']ﬂf)lén Categoria Subcategoria Salario Base C Puesto
Ppuesto del puesto puesto provisién exigida
Titulo de
Responsable Concurso Bachiller, F.P. II,
2-5C-4.4-01 Especialista de | Sorvicios @ la Ciudad / -7 Servicio Laboral oposiciénu | Téenico o 3¢
S Mantenimiento Urbano Eléctrico / - oposicion equivalente / FP
Electricidad k
libre 11 de la rama de
la electricidad
1.327,78€ = 1.259,57€
Titulo de
Oficial S N Concurso | Bachillr, E.P. 1T
2.5C-44-02 | Especialistaen | Sorviciosa la Ciudad / 7 Servicio Laboral oposiciénu | Téenico o 3 3d
al Mantenimiento Urbano | Eléctrico / - oposicién equivalente / FP
Electricidad E
libre 11 de la rama de
la electricidad
1.302,09 € 907,12 €
Titulo de
Oficial Concurso Bachiller, F.P. II,
2-8C-4.4-03 Especialistaen | Scrvicios ala Cludad / - Servicio Laboral oposiciénu | Técnico o 3d
a Mantenimiento Urbano | Eléctrico / - oposicion equivalente / FP
Electricidad i
libre 11 de la rama de
la electricidad
1.302,09 € 907,12 €
Titulo de
Oficial Concurso Bachiller, F.P. II,
2.5C-44-04 | Especialistaen | Sorviciosa la Ciudad / 7 Servicio Laboral oposiciénu | Téenico o 3d
. Mantenimiento Urbano = Eléctrico / - oposicion equivalente / FP
Electricidad -
libre 11 de la rama de
la electricidad
1.302,09 € 907,12 €
Titulo Graduado
. ) i Coneurso Escolar,
2.8C-45-01 Resp?.nsa!ule de Servlles a la Ciudad / Servicios y Laboral oposicion u Graduado ES.O., | 4 4a
Albahileria Mantenimiento Urbano = Obras / - oposicion FPlo
libre .
equivalente
1.302,09€ | 1.077,09 €
Titulo Graduado
" ;. . . Conc_u‘rs'o Escolar,
2-5C-4.5-02 Oficial Servicios ala Ciudad/ | Servicios y Laboral OPOSICION U G guado E.S.0., | 4 4
Albapileria Mantenimiento Urbano ' Obras / - oposicion EPlo
libre equivalente
1.035,33 € 653,86 €
Titulo Graduado
- - X . Coneurso Escolar,
2-5C-4.5-03 Offcial Servicios a la Ciudad | | Servicios y Laboral OPOSIEEY | Graduado ES.0., | 4 4c
Albafileria Mantenimiento Urbano = Obras / - oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 653,86 €
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# @ miércoles, 24 de enero de 2

NEEwd Denorinacioy Area / Servicio Unidad / Seccion o] F"“’?‘\"" Tltll'lﬂf)lén Categoria Subcategoria | Salario Base C Puesto
puesto del puesto puesto provision exigida
Titulo Graduado
) - , - Concurso Escolar,
2-5C-4.5-04 Oficial Servicios a la Ciudad | | Servicios y Laboral OPOSIEENY | Graduado ES.0., | 4 4c
Albaiiileria Mantenimiento Urbano = Obras / - oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 653,86 €
Titulo Graduado
. . ) . Coneurso Escolar,
2-8C-4.5-05 Oficial Servicios ala Ciudad/ | Servicios y Laboral oposicionu G quago E.S.0,, | 4 4
Albaiileria Mantenimiento Urbano = Obras / - oposicion FPlo
libre Ja
equivalente
1.035,33 € 653,86 €
L Titulo Graduado
Oposicion
Auxiliar d Servicios G les / libs Escolar,
2-5G-1.1-02 Auniiar ¢e ervicios Lieneraies Informdtica/- | Laboral 1ore o Graduado ES.O., | 4 4c
informatica Secretaria concurso FPlo
oposicion -
equivalente
1.035,33 € 541,67 €
Titulo Graduado
- ‘ Concurso Escolar,
2-5G-1.5.2-01 Responsa'ble de Servlclo§ Generales / Aguas /V(‘{esuon Laboral oposicion u Graduado ES.O., | 4 4a
Fontaneria Secretaria de Servicio oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.302,09€ = 1.257,65€
Titulo Graduado
Concurso
Servicios Generales /| Aguas / Gestion oposicionu | Eseolar.
2-5G-1.5.2:02 | Oficial Aguas ’ gas Laboral posic? Graduado ES.0., | 4 4c
Secretaria de Servicio oposicion FPlo
libre J
equivalente
1.035,33 € 769,42 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios G les / A / Gestio Escolar,
2-8G-1.5.2-03 | Oficial Aguas crvicios Lenerales 8Uas FOESUON 1y aboral OPOSICIONU 1 G quado E.S.0., | 4 4c
Secretaria de Servicio oposicion FPI
libre v
equivalente
1.035,33 € 73042 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios Generales / Aguas / Gestion oposicion u Bscolar,
2.5G-152-04 | Oficial Aguas ’ s Laboral posieid Graduado ES.0., | 4 4c
Secretaria de Servicio oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 769,42 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios Generales /| Aguas / Gestion oposicionu | Eseolar.
2-5G-1.5.2:05 | Oficial Aguas ’ gas) Laboral posic? Graduado ES.0., | 4 4c
Secretaria de Servicio oposicion FPlo
libre Ja
equivalente
1.035,33 € 730,42 €
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Ao || i SIS il St | R Herndt fecie gt || St || Smoms || @rme
puesto del puesto puesto provision exigi
Titulo Graduado
Concurso
Servicios Generales / Aguas / Gestion oposicion u Escolar,
2-8G-1.5.2-06 Oficial Aguas N . Laboral L Graduado ES.O., | 4 4c
Secretaria de Servicio oposicion FPlo
libre cquivalente
1.035,33 € 73042 €
Titulo Graduado
Concurso
Responsable de | Servicios Generales / oposicion u Escolar,
2-5G-1.6-01 o Matadero / - Laboral s er Graduado ES.O., | 4 da
Matadero Secretaria oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.302,09€ = 1.134,87€
Responsable Oposicion Titulo de
2.8G-16-02 | Administrativo | Sorvicios Generales /g gerg Laboral fibre o Bachiller, EP.11, | 5 3
Secretaria concurso Técnico o
de Matadero o .
oposicion equivalente
1.366,31 € 805,53 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios G les / L Escolar,
2-5G-1.6-03 Oficial Matarife | oo o0 CENEraies Matadero / - Laboral OPOSIIONY ! Graduado ES.0., | 4 4e
Secretaria oposicion FPlo
libre -
equivalente
1.035,33 € 672,64 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios Generales / oposicion u Escolar,
2-SG-1.6-04 Oficial Matarife . Matadero / - Laboral s er Graduado ES.O., | 4 4c
Secretaria oposicion FPlo
libre o
equivalente
1.035,33 € 672,64 €
Titulo Graduado
Concurso
| Servicios Generales / oposicionu | Eseoler,
2-8G-1.6-05 Oficial Matarife . > Matadero / - Laboral L Graduado E.S.O., | 4 4c
Secretaria oposicién Frle
libre .
equivalente
1.03533 € 672,64 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios G les / L Escolar,
2-5G-1.6-06 Oficial Matarife | oo o0 CCNEraies Matadero / - Laboral OPOSIIONY ! Graduado ES.0., | 4 4e
Secretaria oposicion FPlo
libre -
equivalente
1.03533 € 672,64 €
Titulo Graduado
Concurso
Servicios Generales / oposicion u Escolar,
2-8G-1.6-07 Oficial Matarife . Matadero / - Laboral POSICio Graduado E.S.O., | 4 4¢
Secretaria oposicion FPlo
libre c
equivalente
1.035,33 € 672,64 €
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# @ miércoles, 24 de enero de 2

I 2 Dz Area / Servicio Unidad / Seccion Cantaizr it F"“’?‘i“ Tlﬂl']ﬂ.cl()n Categoria Subcategoria Salario Base C Puesto
puesto del puesto puesto provision exigida
Concurso Titulo Graduado
Oficial Servicios Generales / oposi u Escolar,
2-SG-1.6-08 o Matadero / - Laboral s e Graduado E.S.O., | 4 4c
Conductor Secretaria oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 690,45 €
pednd Servicios Generales/ Coneurso 1 crificado de
2-5G-1.6-09 on e crvicios enerales Matadero / - Laboral OPOSIEON Y escolaridad o 5 sa
Matadero Secretaria oposicion s
libre equivalente
965,07 € 473,78 €
Concurso Titulo Graduado
. I Escolar,
2-50-1.1-01 Conserje Servicios a la | Conserje /- Laboral OPOSICION U 1 G quado ES.0., | 4 4c
Comunidad / Educacion oposicion FPI
libre v
equivalente
1.035,33 € 330,78 €
Coneurso Titulo de Grado
Técnico de Servicios a la oposicion u ° Lvlcen'clado o
2-S0-2.1-01 o Cultura / - Laboral s i el ambito 1 la
Cultura Comunidad / Cultura oposicion P
libre Turistico o
Cultural
1.882,04 € 702,49 €
Concurso Titulo Graduado
Auxiliar de Serviciosala oposicienu | Escolar,
2-S0-2.1-02 N Cultura / - Laboral s Graduado ES.O., | 4 4c
Cultura Comunidad / Cultura oposicion FPlo
libre .
equivalente
1.035,33 € 308,15 €
Concurso Titulo Graduado
s . I Escolar,
2.502.1-03 | Awiliorde Servicios a la Cultura/ - Laboral OPOSICION U G guado E.S.0., | 4 4
Cultura Comunidad / Cultura oposicion FPlo
libre equivalente
1.035,33 € 308,15€
Concurso "
Coordinador de | Servicios a la oposicion Titulo de Grado,
2-50-3.1-01 10 Polideportivo /- | Laboral posicion u Diplomado o 2 2a
Deportes Comunidad / Deportes oposicién ol
libre equivalente
1.765,30 € 910,49 €
Responsable de . Qp osieion Titulo de Grado,
: Servicios a la . . libre o .
2-SO-3.1-02 Instalaciones N Polideportivo /- | Laboral Diplomado o 2 2a
N Comunidad / Deportes concurso .
Deportivas oposicién equivalente
1.765,30 € 910,49 €
Concurso Titulo Graduado
. I Escolar,
2-50-3.1-03 Conserje Servicios a la Polideportivo /- | Laboral OPOSICIONU 1 G quado E.S.O., | 4 4¢
Comunidad / Deportes oposicion FPI
libre v
equivalente
1.035,33 € 385,19€
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puesto del puesto puesto provision exigida
Titulo Graduado
Concurso
Servicios a la oposicion u Escolar,
2-SO-3.1-04 Conserje . Polideportivo /- | Laboral L Graduado ES.O., | 4 4c
Comunidad / Deportes oposicion EPlo
libre cquivalente
1.035,33 € 385,19€
Titulo Graduado
Concurso
Auxiliar de Servicios a la Piscina oposicion u Escolar,
2-50-3.2-01 i N L Laboral s er Graduado E.S.O., | 4 4c
Piscinas Comunidad / Deportes Municipal / - oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 51423 €
Titulo Graduado
Concurso
Auxiliar de Servicios a la Piscina oposicionu | Eseoler,
2-S0-3.2-02 - . L Laboral o Graduado E.S.O., | 4 4c
Piscinas Comunidad / Deportes | Municipal / - oposicion FPle
libre .
equivalente
1.035,33 € 51423 €
Titulo Graduado
Concurso
Auxiliar de Servicios a la Piscina oposicion u Escolar,
2-S0-3.2-03 - . L Laboral L Graduado ES.O., | 4 4c
Piscinas Comunidad / Deportes Municipal / - oposicion EPlo
libre cquivalente
1.035,33 € 51423 €
Titulo Graduado
Concurso
Oficial de Servicios a la Piscina oposiciénu | £scolan
2-S0-3.2-04 i N L Laboral s er Graduado ES.O., | 4 4c
Mantenimiento | Comunidad / Deportes Municipal / - oposicion FPI
libre 0
equivalente
1.035,33 € 611,01 €
Titulo Graduado
Concurso
Oficial de Servicios a la Piscina oposicionu | Eseolar.
2-80-3.2-05 - by L Laboral POSICIO Graduado E.S.O., | 4 4c
Mantenimiento | Comunidad / Deportes Municipal / - oposicion FPlo
libre .
equivalente
1.035,33 € 611,01 €
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