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C.V.E.: BOPBUR-2023-06512

Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Oficina Territorial de Trabajo

Resolucién de 1 de diciembre de 2023 de la Oficina Territorial de Trabajo de Burgos,
por la que se dispone la inscripcién en el registro de convenios y acuerdos colectivos de
trabajo y la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos del convenio
colectivo que regula las condiciones de trabajo entre la empresa Eulen, S.A. y sus
trabajadores del servicio PCl y de Proteccién Radioldgica de la Central Nuclear de Santa
Maria de Garofa (Burgos). (C.C. 09100271012018).

Visto el texto del convenio que regula las condiciones de trabajo entre la empresa
Eulen, S.A. y sus trabajadores del servicio PCl y de Proteccion Radiolégica de la Central
Nuclear de Santa Maria de Garofia (Burgos), suscrito de una parte por los representantes de
los trabajadores pertenecientes al sindicato Bpas y de otra por la representacion legal de la
mercantil, presentado en el registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depodsito de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (BOE 12/06/2010), y R.D. 831/95, de 30 de
mayo, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad de Castilla y Ledn en materia de Trabajo y Orden PRE/813/2022, de 5 de julio,
por la que se desarrolla la estructura organica y se definen las funciones de las oficinas
territoriales de trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar la inscripcion del citado acuerdo en el correspondiente registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electronicos de este centro directivo, con notificacion a la comision negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Burgos, a 1 de diciembre de 2023.

La Jefa de la Oficina Territorial de Trabajo,
Florentina Saiz Saiz
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CONVENIO COLECTIVO ENTRE LA EMPRESA EULEN, S.A. Y SUS TRABAJADORES
DEL SERVICIO PCI Y DE PROTECCION RADIOLOGICA DE LA CENTRAL
NUCLEAR DE SANTA MARIA DE GARONA (BURGOS)

El presente convenio colectivo se concierta entre los representantes de los
trabajadores pertenecientes al sindicato Bpas y los representantes de la empresa Eulen, S.A.

CAPITULO I. - OBJETO Y AMBITO
Articulo 1.° - Objeto.

El presente convenio colectivo regulara las condiciones de trabajo y relaciones
laborales entre la empresa Eulen, S.A. y sus trabajadores del servicio PCl y de Proteccién
Radiolégica de la Central Nuclear de Santa Maria de Garofia (Burgos).

Articulo 2.° - Ambito personal y territorial.

Las normas del presente convenio regiran para todo el personal de Eulen, S.A. que
presta sus servicios en el servicio PCl y de Proteccion Radiolégica de la Central Nuclear
de Santa Maria de Garofa. Estan excluidos del presente convenio a efectos retributivos el
personal a que se refiere el articulo 13.° punto 1 bajo el titulo de Mandos.

Articulo 3.° — Ambito temporal.

Este convenio entrara en vigor el dia 1 de enero de 2023 y mantendra su vigencia
hasta el dia 31 de diciembre de 2025 ambos inclusive.

La denuncia del presente convenio sera automatica a la finalizacién del mismo.

A la finalizacion de su vigencia, el presente convenio quedara prorrogado integramente
hasta su sustitucion por otro convenio de igual &mbito y eficacia.

Articulo 4.° — Comision paritaria y solucion extrajudicial de conflictos.

Se constituye una comision paritaria para la interpretacion y aplicacién del presente
convenio, que estara integrada por dos representantes de cada parte.

Sus funciones seran la interpretacion del convenio, celebraciéon de conciliacion
preceptiva en la interposicion de conflictos colectivos que suponga la interpretacion de las
normas del presente convenio y las funciones previstas en el articulo 83.2 del Estatuto de
los Trabajadores.

Cualquiera de las partes podra convocar a la otra con una antelacion minima de 15
dias. En la comunicacién de convocatoria se incluira un escrito donde se planteen de forma
clara y precisa la cuestién o cuestiones objeto de interpretacion.

Las partes firmantes se adhieren al lll Acuerdo Interprofesional sobre Procedimiento
de Solucion Auténoma de Conflictos Laborales de Castilla y Leén y Determinados
Aspectos de la Negociacién Colectiva en Castilla y Ledn.

Principio de igualdad. —

El presente convenio colectivo, su interpretacion y aplicacion, se rige por el principio
de igualdad y no discriminacién por razones personales que consagran los articulos 14 de
la CE y 17.1 del ET, y muy especialmente por el principio de igualdad efectiva de mujeres
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y hombres que ha desarrollado la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, cuyas previsiones
se consideran como referencia interpretativa del presente convenio.

Todas las referencias en el texto del convenio a «trabajador», «trabajadores», «jefe»,
«monitor» 0 «técnico» se entenderan efectuadas indistintamente a las personas, hombre
0 mujer, que trabajan en la empresa comprendidas en el ambito funcional del mismo.

Articulo 5.° — Paz social.

Las partes se comprometen a mantener la paz social y estabilidad en el centro de
trabajo de la CN de Santa Maria de Garofia y a no promover acciones de conflicto por motivo
de las materias contenidas en el presente convenio colectivo durante la vigencia del mismo.

CAPITULO II. - ORGANIZACION DEL TRABAJO
Articulo 6.° — Principios generales.

La organizacion practica del trabajo con sujecién a este convenio y a la legislacion
vigente es facultad de la direccion de la empresa o de la persona (o personas) que esta
designe.

Sin merma de la autoridad que corresponda a la direccién, los representantes de los
trabajadores tendran las facultades definidas en el estatuto de los trabajadores y demas
legislacion vigente.

Esta organizacién se llevara acabo siguiendo los siguientes principios:
— Buscar la mejora de productividad.

— Racionalizar el trabajo.

- Determinacion de un sistema justo equitativo de retribucion.

— Poder disciplinario.

- La vigilancia de la seguridad y salud de los trabajadores.

Se debera respetar la integridad, intimidad y consideracién debida a la dignidad
humana y profesional de los trabajadores, evitando medidas empresariales discriminatorias.

Articulo 7.° — Normas.
La organizacién del trabajo comprende las siguientes normas:
- La determinacion y exigencia de una actividad y rendimiento a cada trabajador.

- Adjudicacion a cada trabajador del niumero de elementos o de la tarea necesaria
correspondiente al rendimiento minimo exigible.

- La exigencia de atencion, prudencia, pulcritud, vigilancia en ropas, enseres, Utiles
y demas elementos que componen el equipo personal, asi como de las demas instalaciones
y bienes de la empresa y sus clientes.

— La realizacién de las modificaciones en los métodos y planificacion del trabajo
razonablemente exigibles para el correcto desarrollo de la actividad.

Las normas de organizacion del trabajo, tanto nivel individual como colectivo, que
emanen de este convenio se mantendran en tanto no exista resolucion de los conflictos
planteados por parte de la autoridad competente.
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Articulo 8.° — Trabajos de superior e inferior grupo profesional.

Trabajos de superior grupo profesional: cuando por necesidades de la empresa a un
trabajador se le encomienden funciones correspondientes a un grupo profesional superior
al que tiene asignado, el trabajador tendra derecho a percibir la diferencia de salarios
existentes entre ambos desde el primer dia en que empezo a realizar dichas funciones.

Tendran preferencia para ocupar puestos de superior grupo profesional por
promocién interna quienes hayan realizado funciones relativas al puesto.

Trabajos de inferior grupo profesional: el trabajador solo podra hacerlo por el tiempo
imprescindible, manteniendo la retribucién y demas derechos derivados de su grupo
profesional.

CAPITULO lIl. - CLASIFICACION PROFESIONAL
SECCION PRIMERA. — CLASIFICACION SEGUN LA PERMANENCIA.
Articulo 9.° — Contratos de trabajo.

En funcidén de su duracion, los contratos de trabajo podran concertarse por tiempo
indefinido, por circunstancias de la produccién, o por sustitucion de persona trabajadora.
Su formalizacién se ajustara a la legislacién vigente en todo momento.

Articulo 10.° — Contrato indefinido.
Se regulara de conformidad con la legislacion vigente.

Articulo 11.° — Contrato de trabajo de duracién determinada por circunstancias de
la produccién. Dichos contratos podran realizarse conforme a lo establecido en la legalidad
vigente. Aquel previsto para el incremento ocasional e imprevisible de las circunstancias
de la produccion y las oscilaciones que, aun tratandose de la actividad normal de la
empresa, generen un desajuste temporal entre el empleo estable disponible y el que se
requiere podra tener una duracién maxima de 6 meses en un periodo de 12 meses.

Articulo 12.° - Contrato de sustitucion: dichos contratos podran realizarse conforme
a lo establecido en la legalidad vigente.

SECCION SEGUNDA. — CLASIFICACION SEGUN LA FUNCION.
Articulo 13.° - Clasificacion general:

1. — Mandos:

a) Jefe de obra de proteccién radioldgica (P.R.).

b) Jefe de obra de proteccién contra incendios (P.C.l.).
c) Técnico experto en P.C.I.

2. — Personal operativo:

a) Monitor puerta (P.R.).

b) Jefe de brigada P.C.I.

c) Jefe de brigada sustituto.

d) Bombero profesional.
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e) Oficial de 2.2.
f) Auxiliar de P.C.I.
Articulo 14.° - Organigrama de la UTE.

ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA EULEN S.A.
EN LA CN STA. MARIA DE GARONA

SERVICIO PROTECCION SERVICIO PROTECCION
CONTRA INCENDIOS RADIOLOGICA

1. OBRA J. OBRA
P.CL P.R.
TECNICO EXPERTO
P.C..
................... _ pr———
J. BRIGADA
BOMBEROS
1. BRIGADA
sustTmuto &} | sseeees Por Ausencia del Jefe de Obra
v

BOMBEROS

Organigrama servicio de proteccion radiologica:

Monitor puerta (P.R.): dependen directamente del jefe de obra de PR.
Organigrama Servicio de proteccion contra incendios:

Técnico experto P.C.l.: depende directamente del jefe de obra de P.C.I.

Jefe de brigada P.C.I.: depende de jefe de obra de P.C.I. y en ausencia de este del
técnico experto en PC.I.

Jefe de brigada sustituto: dependen del jefe de brigada P.C.1.

Bombero profesional: dependen del jefe de brigada P.C.I. El acceso al nivel de
bombero profesional se produce de modo automatico, y siempre que se cumpla con la
formacioén requerida. Dicha formacion se impartira en el plazo maximo de un afio desde la
incorporacion del trabajador a la UTE.

Oficial de segunda: dependen del jefe de brigada P.C.I. Sera el grupo profesional
de aplicacion al personal de nuevo ingreso dentro de la empresa.

Auxiliar de P.C.Il.: dependen del jefe de brigada P.C.I. del resto de grupos
profesionales que éste designe.

Articulo 15.° - Funciones.

Técnico experto de P.C.I.: organizar y controlar las actividades diarias propias del
servicio de P.C.I.
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Monitor puerta (P.R.): funciones de monitor a turno o a jornada partida de proteccion
radiolégica y de bombero, en caso de emergencia, en cumplimiento de las normativas
aplicables de Enresa en materia de P.R. y contraincendios. Conocimiento y capacidad de
ejecucion de las actividades del PVRE y eventualmente del PEL.

Jefe de brigada P.C.I.: funciones de jefe de brigada contraincendios en cumplimiento
de las normativas aplicables de Enresa en materia de P.C.l. Conocimiento y capacidad de
ejecucion de las actividades del PVRE y eventualmente del PEL.

Jefe de brigada sustituto: funciones en cumplimiento de las normativas aplicables
de Enresa en materia de P.C.l. rescate y salvamento. Conocimiento y capacidad de
ejecucion de las actividades de PVRE y eventualmente del PEIl. Ejecucién de las
actividades propias del servicio de P.C.I. y tutelar el trabajo de los oficiales de 2.2. En
ausencia o por delegacion del jefe de brigada de PCl desarrollara las funciones de este,
detalladas en el punto anterior.

Bombero profesional: funciones en cumplimiento de las normativas aplicables de
Enresa en materia de PCl, rescate y salvamento. Conocimiento y capacidad de ejecucion
de las actividades del PVRE y eventualmente del PEI. Ejecucion de las actividades propias
del servicio de PCl y tutelar el trabajo de los oficiales de 2.2.

Oficial de 2.2: funciones en cumplimiento de las normativas aplicables de Enresa en
materia de PCI rescate y salvamento. Conocimiento y capacidad de ejecucién de las
actividades del PVRE Y eventualmente del PEI. Ejecuciones actividades propias del servicio
del PCI bajo la supervisién de los oficiales de 1.2 o, en su defecto, de los bomberos
profesionales.

Auxiliar de bombero: funciones en cumplimiento de las normativas aplicables de
Enresa en materia de PCI para las que esté cualificado.

CAPITULO IV. - INGRESO Y FORMACION
Articulo 16.° — Contratos.

Los contratos laborales que celebre la empresa deberan formalizarse por escrito,
haciendo constar los requisitos y circunstancias que exija la legislacién vigente en materia
de empleo y en especial la mencion expresa de servicio para que se contrata y la duracién
del contrato en los supuestos que corresponda.

Articulo 17.° - Periodo de prueba.

Podra concertarse por escrito un periodo de prueba, durante el cual cualquiera de
las partes podra rescindir el contrato de trabajo sin derecho a indemnizacién alguna. La
duracién de este periodo sera de tres meses para los mandos intermedios y de dos meses
para el resto del personal.

Articulo 18.° — Reconocimiento médico.

El personal de la empresa queda obligado a someterse, al inicio de la prestacion de
servicios, a examen médico. Este reconocimiento se realizara en los plazos establecidos
para la actividad en los protocolos y procedimientos médicos que resulten aplicables.
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Cuando el trabajador deba someterse al preceptivo reconocimiento médico
periédico fuera de su jornada de trabajo, utilizando o no su vehiculo para desplazarse por
ese motivo, serd compensado con el pago de la cantidad equivalente cuatro horas extras.
Igualmente, los kildmetros realizados con el vehiculo propio seran pagados segun
establece el articulo 43 letra a) de este convenio.

La negativa a realizar dicho reconocimiento sera considerada como falta muy grave
y causa justificada de sancion.

Articulo 19.° - Formacion.

La empresa impartira cursos de formacién a su personal, siempre que las
necesidades del trabajo lo permitan, con objeto de poder desarrollar las funciones
encomendadas y mejorar la formacién profesional de los trabajadores y quedando
documentada la realizacion y superacion de los citados cursos tendra caracter obligatorio.

Para el establecimiento de las fechas y condiciones de la formacién de reciclaje se
celebrara en el mes de enero, y con caracter anual, una reunién entre representantes de
la empresa y la representacién legal de los trabajadores.

CAPITULO V. - LUGAR DE TRABAJO Y TRASLADOS
Articulo 20.° - Lugar de trabajo.

El lugar de trabajo sera las instalaciones de la Central Nuclear de Santa Maria de
Garona en la provincia de Burgos.

Articulo 21.° — Desplazamientos.

Los desplazamientos fuera del lugar de trabajo que exijan o impliquen cambio
temporal de residencia, podran estar determinados por las siguientes causas:

— Peticion del trabajador: existira preferencia en estos supuestos para el trabajador
fijo, en funcién de su antigliedad real en la empresa.

— Mutuo acuerdo entre la empresa y el trabajador.
— Por necesidades del servicio.

Cuando los trabajadores deban desplazarse por motivos formativos a campos de
entrenamiento (Guadalajara, Vigo, u otros) se computara cada dia de formacién como 8
horas de trabajo efectivo computandose ademas como tiempo de trabajo el tiempo
correspondiente al desplazamiento desde el punto de partida mas alejado al lugar donde
se imparta la formacion.

CAPITULO VI. - CAUSAS DE EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO
Articulo 22.° — Causas de extincion.

El cese de los trabajadores en la empresa tendra lugar por cualquiera de las
siguientes causas:

— Cese por voluntad del trabajador: el personal debera preavisar su baja con una
antelacion minima de 15 dias naturales. La falta de cumplimiento de preaviso llevara
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consigo la pérdida de los salarios correspondientes a la diferencia de los dias no
preavisados. Este preaviso debera ejercitarse por escrito y con acuse de recibo.

— Cese por voluntad del empresario: salvo cuando su causa sea disciplinaria, se
preavisara al trabajador con 15 dias de antelacion.

Las liquidaciones que pudieren corresponder al trabajador cesante, se pondran a su
disposicién dentro de los 7 dias siguientes a la fecha de la baja.

CAPITULO VII. - JORNADA DE TRABAJO Y VACACIONES
Articulo 23.° — Jornada de trabajo.

La jornada de trabajo sera de 1.752 horas anuales de trabajo efectivo, debiéndose
tener en cuenta lo que mas adelante se especifica respecto de los dias de asuntos propios.
La empresa acordara con la representacion legal de los trabajadores para cada afio natural,
en el mes de noviembre anterior, un calendario laboral donde estaran reflejados, al igual
que los descansos y turnos, los dias susceptibles de ser vacaciones. El personal que
realice trabajo a turno cerrado realizara un calendario en base 5 como minimo.

Los trabajadores dispondran de dos dias de asuntos propios al afio. Los dias de
asuntos propios equivalen cada uno de ellos a una reduccion de una jornada anual de
trabajo efectivo.

No podran disfrutarse en el mismo dia, mas de 1 dia de permiso por asuntos propios
por cada uno de los colectivos (1 por PRy otro por PCI). Los dias de asuntos propios
deberan solicitarse por el trabajador interesado a la empresa con al menos 7 dias de
antelacion a la fecha de su disfrute, y la empresa, debera concederlo en todo caso y
siempre que se respeten los limites establecidos. En caso de superacion de dichos limites,
se realizara un sorteo para determinar que trabajador disfruta del dia de asuntos propios.
Tampoco se podra disfrutar de dias de asuntos propios los dias, 24, 25 y 31 de diciembre,
1y 6 de enero o festivos nacionales.

Los dias de asuntos propios, deberan disfrutarse dentro de cada afio natural.
Articulo 24.° — Horas extraordinarias.

Tendran la consideracion de horas extraordinarias las que excedan de la jornada
establecida en el cuadrante mensual de trabajo.

La empresa podra en cada momento, optar entre retribuirlas al 1,50 el precio de la
hora ordinaria o compensarlas por tiempos equivalentes a 1,50 horas ordinarias de
descanso retribuido por cada hora extraordinaria realizada. Como excepcion a lo anterior,
se concede al trabajador prioridad para que opte por la compensacién en tiempo de
descanso siempre que preavise a la empresa con al menos 30 dias de antelacion, no
pudiendo elegir para dicho descanso los dias, 24, 25 y 31 de diciembre, 1y 6 de enero o
festivos nacionales.

Proteccidn radioldgica: tendran la consideracion de horas extraordinarias las que
excedan de la jornada establecida en cémputo anual. A efectos de contabilizacién de la
jornada anual las horas que realice el trabajador a partir de la octava cuando realice jornada
extendida se computaran al coeficiente 1,5.
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Articulo 25.° — Prolongaciones y adelantos de jornada.

Cuando por necesidades del servicio se precise la modificacién de los horarios y/o
turnos establecidos en los cuadrantes de servicio con menos de 24 horas de antelacién
del comienzo de la jornada laboral, y siempre que se trate de situaciones imprevistas en las
que no se pueda observar el plazo establecido con menos de 24 horas para la distribucion
irregular de la jornada, la empresa podra hacerlo siempre que el trabajador perciba por ello
una compensacion por el trastorno que le pudiera ocasionar consistente en:

- Si se trata de prolongacion o adelanto de jornada, se compensaran las horas
adicionales realizadas como horas extraordinarias, segun establece el articulo 24 de este
convenio.

— En aquellos casos en los que hubiese imposibilidad de cubrir las necesidades del
servicio conforme a lo establecido en el apartado anterior y el trabajador fuese requerido
en su tiempo de descanso semanal (no vacaciones) sera compensado en igual forma que
en el supuesto anterior.

— Se considerara prolongacion de jornada en el caso de exceder el turno de trabajo
en mas de 30 minutos por situaciones imprevistas.

— En el caso de situaciones imprevistas, adicionalmente la empresa compensara al
trabajador con 130 euros en caso de prolongacién y 70 euros en caso de adelanto de
jornada. Estas cantidades se perciben una sola vez, por el primer turno de cambio.

Articulo 26.° — Vacaciones.

Los trabajadores, por cada afio de servicio, disfrutaran de 30 dias naturales de
vacaciones retribuidas.

Para las personas que no hayan cumplido el afio de servicio la duracién de éstas
seréa proporcional al tiempo que lleven trabajando en la empresa.

Las vacaciones se repartiran y se acomodaran a los cuadrantes de trabajo.
Articulo 27.° — Retén.

Se entiende por retén la situacion de disponibilidad del trabajador para acudir al
trabajo a requerimiento de la empresa a cualquier hora fuera de su horario normal. Mientras
permanezca en situacion de retén el trabajador debera estar localizado en todo momento.

A tal efecto se establecera un calendario de retenes, calendario en el que figuraran los
trabajadores que semanalmente y por turno tengan que encontrarse de retén, distribuidos
por grupos profesionales. Este y salvo pacto en contrario, guardara correspondencia con
las ocho horas anteriores a la entrada en el turno de trabajo.

El retén estara compuesto de 5 personas (1 Monitor Puerta (P.R.), 1 Jefe de Brigada
PCly 3 Bomberos) que deberan incorporarse no mas tarde de dos horas después de ser
reclamada su presencia en la Central.

La activacion del retén seré realizada por el Jefe de Brigada PCI del servicio cuando
se active el PEI o se produzca un incendio que requiera un refuerzo de personal.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-13 -



/ .. . . M YO ( O
boletin oficial de la provincia QUL O

7

m_@ viernes, 15 de diciembre de 2023

La cuantia econémica por disponibilidad como retén sera de 1,40 euros brutos hora
durante el afio 2023, de 1,43 euros brutos hora durante el afio 2024 y de 1,47 euros brutos
hora durante el aflo 2025, abonandose ademas, cuando se produzca la activacion de dicho
retén, una cantidad por importe equivalente a los kildbmetros realizados por el trabajador
entre su domicilio y el lugar de trabajo, segun la cuantia establecida en el articulo 43, letra
a) del presente convenio. Las horas que el trabajador permanezca en la central por dicho
motivo y que estén fuera de su jornada ordinaria se compensaran como establece el
articulo 24 de este convenio.

Articulo 28.° — Descanso semanal.

Los trabajadores tendran derecho al descanso semanal fijado reglamentariamente,
permitiéndose en todo caso, su acumulacién en periodos de hasta 14 dias.

CAPITULO VIII. - PERMISOS Y LICENCIAS
Articulo 29.° - Licencias.

Los trabajadores regidos por este convenio tendran derecho al disfrute de licencias
sin pérdida de la retribucién, en los casos y con la duraciéon que a continuacién se indican:

a) Matrimonio del trabajador, 16 dias naturales. El trabajador podra disfrutar
continuadamente la licencia de matrimonio y las vacaciones anuales, siempre que lo
solicite a la empresa con una antelacion minima de dos meses.

b) Cinco dias naturales por accidente o enfermedad graves, hospitalizacién o
intervencion quirdrgica sin hospitalizacién que precise reposo domiciliario del cényuge,
pareja de hecho o parientes hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad,
incluido el familiar consanguineo de la pareja de hecho, asi como de cualquier otra persona
distinta de las anteriores que conviva con la persona trabajadora en el mismo domicilio y
requiera el cuidado efectivo de aquella. Tres dias naturales, que podran ampliarse hasta
cuatro, cuando el trabajador necesite realizar un desplazamiento fuera de la provincia, por
el fallecimiento de cényuge, pareja de hecho o parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad.

c) Un dia natural por traslado de su domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento del deber inexcusable de
caracter publico y personal.

e) Por el tiempo necesario para acudir a consultas médicas de especialistas de la
Seguridad Social y 15 horas al afio para acudir a consulta del médico de cabecera para
acompafar a familiares dependientes del solicitante y hasta segundo grado de
consanguinidad a médicos del Sistema Nacional de Salud y siempre que se trate de
menores de 16 afos o de personas con discapacidad en grado del 50% en adelante. En
ambos supuestos, debera justificarse convenientemente el curso de este derecho.

f) Por el tiempo establecido para disfrutar de los derechos educativos generales de
la formacioén profesional reglada, en los supuestos y en la forma regulados por la Ley.

g) Un dia natural por matrimonio, bautizo o comunién de familiares de primer grado.
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CAPITULO IX. - SEGURIDAD Y SALUD
Articulo 30.° — Seguridad y salud.

Las partes firmantes manifiestan su compromiso formal y real con la seguridad y
salud de los trabajadores, estableciendo como objetivo la proteccion de los mismos frente
a los riesgos derivados del trabajo. Para la consecucion de dicho objetivo es necesario el
establecimiento y planificacion de una gestion preventiva en la empresa.

Dicha gestion preventiva se enmarca en el ambito de la Ley 31/1995 de 8 de
noviembre de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, asi como las que pudieran
promulgarse en sustitucion de ésta.

La empresa facilitara a los trabajadores, cada afio, la ropa de trabajo necesaria y
adecuada a las necesidades del servicio, constara de camisa de verano, de invierno,
pantalén y un par de zapatos o botas segun los casos. En caso de servicios exteriores, se
facilitaran, ademas prenda de abrigo y agua adecuada.

CAPITULO X. - PRESTACIONES SOCIALES
Articulo 31.° — Compensaciones en caso de IT.

a) IT en caso de accidente laboral: la empresa complementara lo que proceda y
desde el primer dia de la baja, hasta alcanzar el 100 % del salario del trabajador afectado.

b) IT en caso de enfermedad comin o accidente no laboral: la empresa
complementara desde el dia 15 de la baja y hasta el dia 60 de la misma, lo que proceda
hasta alcanzar el 100% del salario mensual correspondiente al trabajador afectado;
también se complementara hasta el 100% de dicho salario mensual, a partir del séptimo
diay con igual limite, en caso de hospitalizacién del trabajador igual o superior a 48 horas.

Los beneficios precedentes se disfrutaran, como maximo, en dos procesos de IT
por afo.

CAPITULO XI. - DERECHOS SINDICALES
Articulo 32.° — Derechos sindicales.

Para quienes ostenten cargos de representacion de los trabajadores, se estara a lo
dispuesto en las leyes vigentes.

La reserva de horas legalmente establecida podra ser computada anualmente con
la autorizacion de la empresa.

CAPITULO XII. - FALTAS Y SANCIONES
Articulo 33.° — Régimen disciplinario/Faltas del personal.

Las acciones u omisiones punibles en que incurran los trabajadores se clasificaran
atendiendo a su importancia, reincidencias e intenciones, en leves, graves y muy graves.

Articulo 34.° — Son faltas leves.

1. — Hasta cuatro faltas de puntualidad, con retraso superior a cinco minutos e
inferior a quince, dentro del periodo de un mes.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-15 -




, . o MO0 M)S
boletin oficial de la provincia DU Oy

7

m_@ viernes, 15 de diciembre de 2023

2. — Abandonar durante la jornada laboral por breve tiempo el puesto de trabajo o
el servicio sin causa justificada. Si se causara, como consecuencia del mismo abandono
perjuicio de consideracién a la empresa, companeros de trabajo, clientes o personal del
mismo, o fuera causa de accidente, la falta podra revestir la consideracion de grave o muy
grave.

3. — No notificar, con caracter previo, la ausencia al trabajo y no justificar, dentro de
las veinticuatro horas siguientes salvo que se pruebe la imposibilidad de haberlo hecho,
la razdn que la motivé.

4. — Los descuidos y distracciones en la realizacion de trabajo o en el cuidado y
conservacion del equipamiento, de las maquinas, Gtiles, herramientas, instalaciones
propias de los clientes. Cuando el incumplimiento de lo anterior origine consecuencias de
gravedad en la realizacion del servicio, la falta podra reputarse de grave o muy grave.

5. - La inobservancia de las 6rdenes de servicio, asi como la desobediencia a los
mandos, todo ello en materia leve.

6. — La falta de aseo y limpieza personal y de los uniformes, equipos, etc., de manera
ocasional.

7. - Acudir a realizar el servicio sin el uniforme completo de la empresa.

8. — Las faltas de respeto y consideracion en materia leve a los subordinados,
comparferos, mandos, personal y publico, asi como la discusién con los mismos dentro de
la jornada de trabajo y usar palabras malsonantes e indecorosas con los mismos.

9. — No comunicar a la empresa cambios de domicilio y demas circunstancias que
afecten a su actividad laboral.

10. — No atender al publico con la correccién y diligencia debidas.

11. — Excederse en sus atribuciones o entrometerse en los servicios peculiares de
otro trabajador/a.

Articulo 35.° — Son faltas graves.

1. —Tres faltas leves en el periodo de un trimestre, excepto en la puntualidad, aunque
sean de distinta naturaleza, siempre que hubiera mediado sancién comunicada por escrito.

2. — Mas de cuatro faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo en el periodo de
un mes superior a los diez minutos o hasta cuatro faltas superiores a quince minutos cada
una de ellas.

3. — La falta de asistencia al trabajo de un dia en el periodo de un mes, sin causa
justificada. Sera muy grave si de resueltas de la ausencia se causara grave perjuicio a la
empresa.

4. — La desobediencia grave a los superiores en materia de trabajo y la réplica
descortés a comparneros, mandos o publico. Si implicase quebranto manifiesto a la disciplina
o de ella se derivase petrjuicio notorio para la empresa, comparieros de trabajo o publico se
reputara muy grave.
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5. — La voluntaria disminucién de la actividad habitual y la negligencia y desidia en
el trabajo que afecta a la buena marcha del servicio.

6. — La simulaciéon de enfermedad o accidente y no entregar el parte de baja oficial
dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la emisién del mismo, salvo que se pruebe
la imposibilidad de hacerlo.

7. — El empleo de tiempo, uniformes, materiales, Utiles en cuestiones ajenas al
trabajo o en beneficio propio.

8. — Acudir a realizar el servicio sin el uniforme completo de la empresa mas de tres
veces en el periodo de dos meses.

9. — El hacer desaparecer uniformes y anagramas, tanto de la empresa como de clientes
de la misma, asi como causar accidentes por dolo, negligencia o imprudencia inexcusable.

Articulo 36.° — Son faltas muy graves.

1. - La reincidencia en comisién de falta grave en el periodo de seis meses, aunque
sea de distinta naturaleza, siempre que hubiese mediado sancién.

2. — Mas de doce faltas no justificadas de puntualidad cometidas en el periodo de
seis meses o treinta en un afo, aunque hayan sido sancionadas independientemente.

3. — Tres 0 mas faltas injustificadas al trabajo en el periodo de un mes, mas de seis
en el periodo de cuatro meses o mas de doce en el periodo de un afio, siempre que hayan
sido sancionadas independientemente.

4. - La falsedad, deslealtad, el fraude, el abuso de confianza y el hurto o robo, tanto
a companeros de trabajo como a la empresa o a terceros relacionados con el servicio
durante el desempeno de sus tareas o fuera de las mismas.

5. — El hacer desaparecer, inutilizar, causar desperfectos en maquinas, instalaciones,
edificios, enseres, documentos, etc., tanto de la empresa como de clientes de la misma,
asi como causar accidentes por dolo, negligencia o imprudencia inexcusable.

6. — El realizar trabajos por cuenta propia o cuenta ajena estando en situacion de
incapacidad laboral transitoria, asi como realizar manipulaciones o falsedades para
prolongar aquella situacién.

7. — La continuada y habitual falta de aseo y limpieza de tal indole que produzca
quejas justificadas de mandos, compaferos de trabajo o terceros.

8. — La embriaguez probada en el puesto de trabajo.

9. — La violacién del secreto de correspondencia o de documentos de la empresa o
de las personas en cuyos locales e instalaciones se realice la prestacion de los servicios
y no guardar la debida discrecion o el natural sigilo de los asuntos y servicios en que, por
la mision de su cometido, hayan de estar enterados.

10. — Los malos tratos de palabra o de obra, o falta grave de respeto y consideracion
a las personas de sus superiores, compafieros, personal a su cargo o familiares de los
mismos, asi como a las personas en cuyos locales o instalaciones realizara su actividad y
a los empleados de estas si los hubiere.
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11. — La participacion directa o indirecta en la comision de un delito calificado como
tal en las leyes penales.

12. — El abandono del trabajo, sin motivo justificado, una vez tomado posesién del
mismo v la inhibicién o pasividad en la prestacion del mismo.

13. — La disminucién voluntaria y continuada del rendimiento.

14. - Originar rifias y pendencias en sus compaferos de trabajo o con las personas
o los empleados para las que presten sus servicios.

15. — La comision de actos inmorales en el lugar de trabajo o en los locales de la
empresa, dentro de la jornada laboral.

16. — El abuso de autoridad siempre que sea demostrado fehacientemente.

17. — Entregarse a juegos y distracciones graves, todo ello durante y dentro de la
jornada de trabajo.

18. — Exigir o pedir por sus servicios remuneracién, cualquiera que sea la forma o
pretexto que para la donacién se emplee.

19. — Laimprudencia en acto de servicio cuando implique riesgo de accidente para
si 0 para comparieros o suponga riesgo de averias para las instalaciones.

20. — Negarse a realizar el reconocimiento médico obligatorio.

21. - Laindisciplina, negligencia o desobediencia en el trabajo. Se calificara en todo
caso como falta muy grave cuando implique incumplimiento de obligaciones, quebranto
de la disciplina o que de ella se derive perjuicio para la empresa, el servicio o companeros
de trabajo.

Articulo 37.° — Sanciones.

Por falta leve:

a) Amonestacion verbal.

b) Amonestacion escrita.

Por falta grave:

a) Amonestacion publica.

b) Suspensién de empleo y sueldo de uno a treinta dias.
Por falta muy grave:

a) Suspension de empleo y sueldo de treinta dias a dos meses.
b) Despido.

Articulo 38.° — Prescripcion.

La facultad de la empresa para imponer sanciones, que debera ejercitarse siempre
por escrito salvo en el caso de la amonestacion verbal, prescribira en las faltas leves a los
diez dias laborables; en las graves a los veinte dias laborables, y en las muy graves a los
treinta dias laborables, contados a partir de la fecha en que la empresa tenga conocimiento
de su comision y, en todo caso, a los seis meses de haberse cometido.
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CAPITULO XIII. - POLIZAS
Articulo 39.° — Pdliza de responsabilidad civil.

La empresa podra suscribir una péliza de responsabilidad civil, con los efectos y
consecuencias comprendidas en la Ley del contrato de seguro.

CAPITULO XIV. - RETRIBUCIONES
Articulo 40.° — Disposicion general.

Las retribuciones del personal estaran constituidas por el salario base, los
complementos del mismo y las pagas extraordinarias establecidos en este acuerdo.

El pago del salario se efectuard por meses vencidos, entre los dias 1 al 5 del mes
siguiente al de devengo.

Articulo 41.° — Pagas extraordinarias.

Los trabajadores afectados por este convenio tienen derecho a dos pagas
extraordinarias, de devengo semestral, equivalentes cada una de ellas a la suma del
importe correspondiente a una mensualidad del salario base, plus convenio y mejora
voluntaria. Dichas pagas se haran efectivas en la primera quincena de los meses de julio
y diciembre.

El personal que hubiere ingresado en el transcurso del afio o cesare durante el
mismo, percibira las gratificaciones extraordinarias aludidas, prorrateando su importe en
relacién con el tiempo trabajado.

Articulo 42.° — Complementos.

Tendran cardcter salarial; su denominacién es conforme a la causa que los origina
y su finalidad no es otra que la de compensar al trabajador/a por los gastos mensuales
ocasionados por motivo de su trabajo. Estaran constituidos por los siguientes conceptos:

1. — Plus transporte: los trabajadores percibiran un plus mensual en concepto de
ayuda al transporte por importe 118,08 euros para el afio 2023, 120,44 euros para el afio
2024 y de 123,45 euros para el afio 2025.

2. — Plus comida: los trabajadores percibiran un plus mensual en concepto de ayuda
a la comida por importe de 107,12 euros para el afio 2023 y 109,26 euros para el afio 2024
y de 111,99 euros para el afio 2025.

3. — Mantenimiento de vestuario: se establece como compensacién de gastos, que
obligatoriamente correran por cuenta del trabajador/a, por limpieza y conservacion del
vestuario y demas prendas que componen su uniformidad, siendo su importe de 20,15 euros
anuales para el afio 2023, 20,55 euros para el afio 2024 y de 21,06 euros para el afio 2023.

Los importes anteriores estan referidos a un trabajador/a a jornada completa y, en
todo caso, se percibiran proporcionalmente a la jornada contratada.

4. - Complemento de dosimetros (TLD’s): esta actividad deriva en el cobro de 30
euros cada vez que se realice.
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5. — Plus de nochevieja y nochebuena. Los trabajadores que presten servicio en el
turno de noche los dias 24 y 31 de diciembre, percibiran un plus de 50 euros.

Articulo 43.° — Gastos de viaje y desplazamiento.

Se abonaran a aquellos trabajadores que deban acudir para realizar un servicio fuera
del lugar de trabajo habitual y en distinta localidad. Dentro de estos gastos se tendran en
cuenta los siguientes aspectos:

a) Kilometraje: se abonara cuando el trabajador/a se desplace por motivos de
trabajo, con vehiculo propio, fuera lugar de trabajo habitual. La retribucién sera de 0,287
euros en 2023, 0,292 euros en 2024 y 0,30 euros en 2025 por kilémetro recorrido durante
el periodo de vigencia del presente convenio.

b) Alojamiento y manutencion: para manutencién se le abonara al trabajador un
importe maximo de 19,03 euros para el afio 2023, 19,41 euros para el afio 2024 y 19,90
euros para el afo 2025, por comida o cena, debidamente justificado con la factura
correspondiente; el alojamiento sera por cuenta de la empresa.

c) Otros conceptos: retribuyen por adelantado los gastos aproximados
ocasionados al trabajador por la realizacion de un trabajo, por cuenta de la empresa y de
modo temporal, fuera del municipio donde tenga fijada su residencia, tales como
autopistas, estacionamientos controlados, transportes publicos y otros similares. Los
mismos seran liquidados a la finalizacion del servicio y previas las justificaciones
documentales oportunas.

Articulo 44.° — Retribuciones brutas para los afios 2023, 2024 y 2025 respectivamente
(incluidos salario base, mejora voluntaria, plus convenio, plus comida y plus transporte).

RETRIBUCION | RETRIBUCION | RETRIBUCION

GRUPO PROFESIONAL BRUTA 2023 | BRUTA 2024 | BRUTA 2025
Monitor de Puerta(P.R.) 34.404,79 35.092,89 35.970,21
Jefe de Brigada PCI 29.335,82 29.922,53 30.670,60
Jefe de Brigada Sustituto 26.911,43 27.449,65 28.135,90
Bombero Profesional 25.128,11 25.630,67 26.271,44
Oficial de segunda 20.296,77 20.702,71 21.220,28
Auxiliar de Bombero 15.120,00 15.120,00 15.258,36

La empresa abonara una cantidad de 10.000 euros a distribuir entre todos los
trabajadores adscritos al servicio de PCl y Proteccion Radiolégica con los siguientes
criterios:

— Se abonara exclusivamente a los trabajadores en alta a 1 de enero de 2024
cualquiera que sea su categoria

- Dicha cantidad se abonara en la ndmina de enero de 2024 proporcional a los dias
efectivamente trabajados por cada trabajador en el periodo de 2023.

- Dicha cantidad sera una paga lineal no consolidable en las tablas salariales
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. — LEGISLACION SUPLETORIA

Para todo lo no previsto en este convenio, serd de aplicacion la legislacion laboral
vigente que proceda, especialmente el Estatuto de los Trabajadores.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Los atrasos derivados del incremento salarial pactado en el presente convenio, se
pagaran el ultimo dia del mes siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

La empresa pondra los medios de locomocion para desplazarse al centro de trabajo
en las condiciones establecidas en acuerdo con la representacion legal de los trabajadores.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

Clausula de inaplicacion de las condiciones de trabajo. Se estara a lo establecido
en el articulo 82.3 del Estatuto de los Trabajadores. Bien entendido, que en los casos de
discrepancias que puedan surgir para la no aplicacién, la referencia se hace a la adaptacién
del Acuerdo Interprofesional sobre Procedimientos de Soluciéon Auténoma de Conflictos
Laborales de Castilla y Ledn (ASACL) o el que le sustituya.
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE PERSONAL

La Vicepresidencia Primera de la Diputacion Provincial de Burgos ha dictado, con
fecha 4 de diciembre de 2023, la resolucion nimero 2023012418, en ejecucion del fallo de
la sentencia numero 194/2023, de 9 de noviembre, de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, recaida en el recurso de
apelacién seguido por Comisiones Obreras de Castilla y Ledn, contra la sentencia, de 26
de abril de 2023, del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n.° 1 de Burgos, dictada en
el procedimiento de derechos fundamentales seguido por dicho sindicato contra
resoluciones de esta Diputacién Provincial nimero 5.793, de 26 de mayo de 2022, de
aprobacién de la oferta de empleo publico de estabilizacién de empleo temporal, y nimero
6.413, de 9 de junio de 2022, por la que se aprueba la convocatoria unitaria para la provision
en propiedad de plazas correspondientes a la estabilizacion extraordinaria por concurso.

La referida resolucion numero 2023012418 contiene los siguientes pronunciamientos:

Primero. - Dejar sin efecto el parrafo tercero de la base décima de la resolucion de la
Vicepresidencia Primera de esta Diputacién Provincial nimero 6.413, de 9 de junio de 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos nimero 115, del dia 16 de junio de
2022, por la que se aprueba la convocatoria unitaria para la provision en propiedad de las
plazas de personal funcionario y laboral correspondientes a la estabilizacién extraordinaria
por concurso, que textualmente indica «Ahora bien, aquel personal que, teniendo 60 o mas
afos, con ocasion de la no aprobacion de este proceso de concurso excepcional pueda ver
finalizada su relacién de servicios con la entidad, pasara a formar parte de la bolsa de empleo
que se utilice en primer lugar con caracter preferente sobre el resto de integrantes, por el
orden de puntuacion obtenido», al haber sido expresamente anulado por la sentencia.

Segundo. - Dejar sin efecto la expresidon contenida en la citada resolucion de la
Vicepresidencia Primera de esta Diputacion Provincial nimero 6.413, de 9 de junio de 2022
en la base sexta A. b) de «No se computara a estos efectos el tiempo que se permanezca
en excedencia de ningun tipo», al haber quedado expresamente anulada por la sentencia
en el Unico sentido de incluir en el cobmputo el periodo de excedencia por cuidado de hijo.

Tercero. — Incorporar la siguiente reserva de plazas para cubrir por personas con
discapacidad en las siguientes resoluciones de esta Diputacién Provincial:

— Resolucién nimero 5.793, de 26 de mayo de 2022, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Burgos nimero 102, del dia 30 de mayo de 2022, por la que se aprueba
la oferta de empleo publico de estabilizacién de empleo temporal de la Diputacién
Provincial de Burgos, en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en la que debe
anadirse el siguiente detalle:
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PERSONAL LABORAL FIJO
o - s Forma de
Grupo/Subgrupo | N° Vacantes| Jornada Codigo Plaza Denominacién provision
Cc2 24 100% | 2.11.152/2.11.31/2.11.24/2.11.10/2.11.134/2.11.7/2.11.29/2.11.150/ Auxiliar de Concurso
(1 reserva 2.11.135/2.11.151/2.11.74/2.11.142/2.11.20/2.11.6/2.11.16/2.11.5/ Enfermeria
discapacidad) 2.11.23/2.11.28/2.11.8/2.11.25/2.11.26/2.11.30/2.11.153/2.11.2
Cc2 17 50% |2.12.19/2.12.18/2.12.15/2.12.7/2.12.10/2.12.30/2.12.20/2.12.9/2.12.21/|  Auxiliar de Concurso
(2 reserva 2.12.17/2.12.16/2.12.22/2.12.13/2.12.25/2.12.28/2.12.31/2.12.5 Enfermeria
discapacidad)

— Resolucién nimero 6.413, de 9 de junio de 2022, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Burgos nimero 115, del dia 16 de junio de 2022, por la que se aprueba la
convocatoria unitaria para la provision en propiedad de las plazas de personal funcionario
y laboral correspondientes a la estabilizacién extraordinaria por concurso, en la que debe
anadirse el siguiente detalle:

«BASES
Primera. — Objeto de la convocatoria.
Plazas personal laboral:
- 24 auxiliares de enfermeria (1 reserva discapacidad).
— 17 auxiliares de enfermeria, 50% de jornada (2 reserva discapacidad)».
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Burgos, a 11 de diciembre de 2023.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06566
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALBILLOS

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2023 del ejercicio de 2023

El expediente 1/2023 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Albillos
para el ejercicio de 2023 queda aprobado definitivamente con fecha 5 de diciembre de
2023, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
procede a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacidn Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 31.735,00
3. Gastos financieros 35,00
6. Inversiones reales 29.757,22

Total aumentos 61.542,22

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
7. Transferencias de capital 12.712,85
8. Activos financieros 48.829,37

Total aumentos 61.542,22

Contra la aprobacion definitiva de la modificacidn presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Albillos, a 11 de diciembre de 2023.

La alcaldesa,
Nerea Arlanzén Arce
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06444

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Aprobacion definitiva de modificacion de ordenanza

Transcurrido el plazo de treinta dias desde la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 17 de octubre de 2023, del anuncio por el que a los efectos del articulo
17 del Real Decreto Legislativo 2/2004 se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, fue expuesto al publico el acuerdo provisional de la modificacion
de la ordenanza reguladora de la tasa por abastecimiento de agua y la prestacion de otros
servicios relacionados, que fue adoptado por el Pleno de la corporaciéon en sesién
celebrada el dia 2 de octubre de 2023, no habiéndose presentado reclamaciones contra
el expediente seguido a tal efecto, dicho acuerdo queda elevado a definitivo de
conformidad con el articulo 17 del Real Decreto Legislativo. 2/2004, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, con el siguiente tenor literal:

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR SUMINISTRO DE AGUA Y LA PRESTACION DE OTROS SERVICIOS
RELACIONADOS (NUMERO 300)

Modificar los articulos 6, cuota tributaria y 7, tarifas de precios por servicios, que
quedan redactados como sigue:

Articulo 6. — Cuota tributaria.

1. - La cuantia de la tasa reguladora de esta ordenanza serd la fijada en las tarifas
contenidas en el apartado siguiente.

2. - Las tarifas de esta tasa, a las que debera aplicarse el impuesto vigente en cada
momento, seran las siguientes.

1. Usos domésticos:
a) Cuota fija por vivienda o apartamento de hasta 13 mm: 2,6823 euros/mes.
b) Cuota fija por vivienda o apartamento de mas de 13 mm: 4,0235 euros/mes.

c) Cuota fija por vivienda o apartamento con contador comunitario de mas de
13 mm: 2,6823 euros/mes.

d) Cuota de consumo, m®: 0,5233 euros/m°.

2. Usos no domésticos:

a) Cuota fija de servicio:

- 1.2 categoria, mes (industrias, hoteles, restaurantes o similares): 16,7806 euros/mes.
— 2.2 categoria, mes (tabernas y asimilados): 11,5307 euros/mes.

— 3.2 categoria, mes (resto): 6,1601 euros/mes.
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b) Cuotas de consumo, m®: 0,5873 euros/m?®.

En ambas clases, la cuota de consumo se aplicara sobre la totalidad del consumo
medido por contador.

3. Canon de contador:

a) De 13 mm o inferior, mensual: 0,2685 euros/mes.

b) El de 20 mm, mensual: 0,3109 euros/mes.

c) Elresto de contadores un 20% mas por cada aumento de calibre.
4. Tomas de agua y acometidas:

a) Por cada vivienda o apartamento (aun cuando formen parte de una comunidad
de propietarios): 50,9799 euros/toma.

b) Lonjas (por cada una): 85,1792 euros/toma.
c) Locales industriales, cada uno: 170,4895 euros/toma.
d) Bodegas, casetas o analogos fuera del casco urbano: 387,9023 euros/toma.

e) Para consumo en la lucha contra incendios hasta 50 mm de seccion: 403,7335
euros/toma.

f) Para consumo en la lucha contra incendios mas de 50 mm de seccion: 805,0156
euros/toma.

g) Valdazo. Acometidas: 747,4609 euros.
h) Cameno y Quintanillabén. Acometidas: 628,7528 euros.
5. Obras:

Por toma de obra: 40,2345 euros/toma.

g

Cuota fija por obra: 45,566 euros/mes.

Cuota de consumo por m® de 0 a 100 m3: 0,0000 euros/m?.

e o

Cuota de consumo por m?, a partir de 100 m®: 0,5873 euros/md.

o

Fianzas:

a) Por cada vivienda: 40,2508 euros.

b) Usos no domésticos hasta 20 mm: 67,0901 euros.

c) Usos no domésticos de méas de 20 mm: 243,9418 euros.

7. Compra de agua en alta:

a) Cuota fija de compra de agua en alta (por trimestre = T): 3,000 euros/trimestre.

b) Cuota compra de agua en alta m*: 0,1600 euros/m?.
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Articulo 7. — Tarifa de precios por servicios y/o trabajos de abastecimiento™.

. Contratacion®:

—

Gastos de formalizacion de alta del servicio: 47,29 euros.

e

Trabajos por corte y reapertura: 150,62 euros.

o

Por cortes solicitados por abonados: 33,59 euros.

e

Por inspeccién y comprobacion de contador: 20,44 euros.

o

Por cambio de emplazamiento de contador: 46,72 euros.

Contadores®:

n

) Solo instalacion de contador 13 mm: 36,51 euros.

o o

) Solo instalacion de contador 20 mm: 39,86 euros.

) Solo instalacion de contador 25 mm: 52,56 euros.

¢}

d) Instalacién y venta de contador 13 mm: 100,75 euros.
e) Instalaciéon y venta de contador 20 mm: 127,04 euros.
f) Instalacién y venta de contador 25 mm: 210,26 euros.
g) Reducciones para contadores: 7,89 euros.

h) Armario poliéster contador de pared: 157,73 euros.

i) Arqueta fund. hierro contador suelo: 125,33 euros.

3. Acometidas de abastecimiento®:

Tuberia de red 80, 100 mm:

a) Diametro 3/4”: 309,34 euros.

b) Diametro 1”-1"14: 327,98 euros.

c) Diametro 1”12-2”: 455,44 euros.

Tuberia de red 150, 200 mm:

a) Diametro s/4”; 287,23 euros.

b) Diametro 1”-1"14: 346,36 euros.

c) Didmetro 1712-2”: 473,59 euros.

4. Busquedas de fugas:

Primera hora + salida del equipo: 92,94 euros.

Resto de horas: 58,85 euros.

Desplazamiento euros/kilébmetro: 0,77 euros.

™ Resto de tarifas segun catélogo.

@ Se cobrara también fianza cuando corresponda.

© Para instalaciones acordes al codigo técnico de edificacién y reglamento del servicio. No se incluye,

por tanto, ninguna partida de obra civil.

“ Para acometidas de 4 metros de longitud méaxima. Para acometidas fuera de norma se presentara

presupuesto previo. No se incluyen partidas de excavacion, pavimentacion u obra civil.
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5. Alos importes detallados en los apartados anteriores se les aplicara el impuesto
vigente en cada momento.

La presente modificacién de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por suministro
de agua y la prestacion de otros servicios relacionados nimero 300, entrara en vigor el dia
1 de enero de 2024.

Contra el anterior acuerdo definitivo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente anuncio, de acuerdo con el articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales.

En Briviesca, a 30 de noviembre de 2023.

El alcalde,
José Solas Martinez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Aprobacion definitiva de modificacion de ordenanza

Transcurrido el plazo de treinta dias desde la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 17 de octubre de 2023, del anuncio por el que a los efectos del articulo
17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, fueron expuestos al publico el acuerdo provisional de la
modificacion de la ordenanza reguladora de la tasa por prestacion del servicio de
alcantarillado y depuracion de aguas residuales, que fue adoptado por el Pleno de la
corporacion en sesion celebrada el dia 2 de octubre de 2023, no habiéndose presentado
reclamaciones contra el expediente seguido a tal efecto, dicho acuerdo queda elevado a
definitivo de conformidad con el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, con el siguiente tenor literal:

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR PRESTACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO Y
DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES (NUMERO 301)

Se modifica el articulo 6: Cuotas tributarias, que queda redactado como sigue:
Articulo 6. — Cuotas tributarias.

1. — Tarifas de servicio de alcantarillado:

1. Usos domésticos:

a) Por cada vivienda o apartamento, hasta 13 mm afio: 10,2550 euros/afio.

b) Por cada vivienda o apartamento, de mas de 13 mm afo: 10,7677 euros/afo.

c) Por cada vivienda o apartamento (que pertenezca a una comunidad aunque sean
de mas de 13 mm afio): 10,2550 euros/afio.

2. Usos no domésticos:

a) Cuota fija de servicio:

- 1.2 categoria (industrias, hoteles, restaurantes o similares): 40,2310 euros/afio.
- 2.2 categoria (tabernas y asimilados): 20,1156 euros/afio.

- 3.2 categoria, mes (resto): 13,4631 euros/afio.

3. Tomas de desaguie:

a) Por cada vivienda o apartamento (aun cuando formen parte de una comunidad
de propietarios) y por cada lonja: 13,4235 euros/toma.

b) Locales industriales por cada uno: 26,8207 euros/toma.
2. — Tarifas depuracién de aguas residuales:
1. Usos domésticos:

a) Cuota fija. Por cada vivienda o apartamento: 1,2097 euros/mes.
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b) Cuota variable. Por cada m*® de consumo de agua facturado: 0,1970 euros/mq.
2. Usos no domésticos:

a) Cuota fija de servicio:

— 1.2 categoria (industrias, hoteles, restaurantes o similares): 9,1372 euros/mes.

— 2.2 categoria (tabernas y asimilados): 6,0872 euros/mes.

— 3.2 categoria (resto): 3,0373 euros/mes.

b) Cuota variable. Por cada m® de consumo: 0,2761 euros/m?®.

3. — Tarifas por precios por servicios:

1. Con camién cisterna de 10.000 litros.
Primera hora: 203,35 euros.

Resto horas: 150,17 euros.

Tratamiento fango (por m®): 39,41 euros.

2. Con camidn cisterna de 4.000 litros.
Primera hora: 182,55 euros.

Resto horas: 144,56 euros.

Tratamiento fango (por m®): 39,41 euros.

3. Con equipo movil presién.

Por salida: 58,41 euros.

Por km recorrido: 0,65 euros.

Por hora de permanencia vehiculos: 14,29 euros.
Por hora capataz o conductor: 29,50 euros.
Por hora ayudante o pedn: 28,04 euros.

4. Alos importes detallados en los apartados anteriores se les aplicara el impuesto
vigente en cada momento.

La presente modificacion de la ordenanza fiscal nimero 301, reguladora de la tasa
por la prestacién del servicio de alcantarillado y depuracion de aguas residuales, entrara
en vigor el dia 1 de enero de 2024.

Contra el anterior acuerdo definitivo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente anuncio, de acuerdo con el articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales.

En Briviesca, a 30 de noviembre de 2023.

El alcalde,
José Solas Martinez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CAYUELA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2023 del ejercicio de 2023

El expediente 1/2023 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Cayuela
para el ejercicio de 2023 queda aprobado definitivamente con fecha 5 de diciembre de
2023, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
procede a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacidn Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 6.000,00
6. Inversiones reales 6.916,55

Total aumentos 12.916,55

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

AUMENTOS DE INGRESOS
Cap. Denominacidn Importe
8. Activos financieros 12.916,55
Total aumentos 12.916,55

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Cayuela, a 11 de diciembre de 2023.

El alcalde,
José Maria Garcia Adrian
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06454

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRANDOVINEZ

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Frandovinez
para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién
y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Gastos de personal 33.300,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 79.450,00
3. Gastos financieros 500,00
4, Transferencias corrientes 17.750,00
6. Inversiones reales 110.000,00
Total presupuesto 241.000,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado

1. Impuestos directos 66.100,00
2. Impuestos indirectos 3.800,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 30.500,00
4. Transferencias corrientes 56.600,00
5. Ingresos patrimoniales 16.000,00
7. Transferencias de capital 68.000,00

Total presupuesto 241.000,00

Plantilla de personal del Ayuntamiento de Frandovinez. -

— Funcionario: uno. Grupo A1/A2. Escala de habilitacién de caracter nacional.
Subescala de Secretaria-Intervencion. Nivel C.D. 20. Agrupada.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Frandovinez, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Jacinto Puente Portillo
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06447

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FUENTENEBRO

Resolucién del Ayuntamiento de Fuentenebro, por la que se convoca procedimiento
de licitacién para la concesion del bar del centro social municipal.

1. — Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuentenebro.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2. — Obtencion de documentacion:

Secretaria del Ayuntamiento de Fuentenebro. Plaza Mayor, nimero 1, C.P. 09461,
Fuentenebro. Teléfono 947 531 158. Correo electrénico: aytofuentenebro@aytofuentenebro.es

Tablon de anuncios: fuentenebro.sedelectronica.es

3. — Tipo: concesién administrativa.

Explotacion del bar del centro social municipal.

4. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

c) Criterios de adjudicacion: los establecidos en el pliego.
5. — Presupuesto base de licitacion:

Canon a satisfacer: 10 euros mensuales (IVA incluido) mejorado al alza.
6. — Garantia definitiva: 300 euros.

7. — Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales contados a partir del siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en el pliego.

c) Modo de presentacion: las establecidas en la legislacion sobre procedimiento
administrativo.

d) Apertura de ofertas: primer jueves habil (excluido el 28 de diciembre) a las 13:00
horas una vez transcurridos cinco dias naturales desde el Ultimo para presentar las plicas.

En Fuentenebro, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Jose Luis Pérez Pecharroman
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06439

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HONTORIA DE LA CANTERA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1 del ejercicio de 2023

El expediente 1 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Hontoria de la
Cantera para el gjercicio 2023, queda aprobado definitivamente con fecha 23 de noviembre
de 2023, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede
a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacidn Importe

6. Inversiones reales 117.000,00
Total aumentos 117.000,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS
Cap. Denominacidn Importe
8. Activos financieros 117.000,00
Total aumentos 117.000,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Hontoria de la Cantera, a 27 de noviembre de 2023.

El alcalde-presidente,
Félix Vicario Lara
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06449

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HUMADA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1 para el ejercicio de 2023

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 24 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el expediente 1 de modificacion presupuestaria de la Entidad Local
Menor de Humada para el ejercicio 2023.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Humada, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde-presidente,
Saturnino Ortega Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06450

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HUMADA

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesién celebrada el dia 24 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Humada para el
ejercicio 2024, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y
documentaciéon complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Humada, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde-presidente,
Saturnino Ortega Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06395

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MECERREYES

Licitacion de la concesion del servicio publico de bar municipal

1.° — Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Mecerreyes.
- Objeto de la licitacion: concesion del servicio publico de bar municipal.

3.° - Tramitacion del procedimiento: tramitacion urgente.

Procedimiento: abierto simplificado.

Criterios de adjudicacién: segun pliego.

4.°-Tipo de licitacion minimo, mejorable al alza: 300 euros mensuales (IVA excluido).
— Garantia provisional: no se exige.

— Obtencion de documentacion: en el Ayuntamiento de Mecerreyes (calle La
Iglesia, 25) lunes, miércoles y viernes de 12 a 14 horas, y Plataforma de Contratos del Sector
Publico.
— Duracidn del contrato: 4 afios prorrogables por otros dos.
8.°— Presentacion de proposiciones: 10 dias habiles desde el siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
Documentacion a presentar: la indicada en los pliegos junto con los anexos | y II.

Lugar de presentacion: en las oficinas municipales del Ayuntamiento de Mecerreyes
lunes, jueves y viernes de 12 a 14 horas, en la Plataforma de Contratos del Sector Publico
y en el resto de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2025, de 1 de octubre.

9.° — Apertura de las ofertas: primer miércoles o viernes después del plazo de
presentacién de las proposiciones a las 13 horas en la Casa Consistorial de Mecerreyes.
Si hubiera que modificar la hora de apertura se publicara al menos con dos dias de
antelacion en la Plataforma de Contratos del Sector Publico.

En Mecerreyes, a 29 de noviembre de 2023.

El alcalde,
José Pedro Alonso Diez
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06583

96,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

INTERVENCION

El Excmo. ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 9 de noviembre de 2023,
aprobé inicialmente el expediente de modificacién de créditos nimero 29/2023 de

transferencias de créditos del presupuesto general para 2023.

El referido expediente ha sido expuesto al publico a efectos de reclamaciones en el
tablon de edictos de la corporacién y en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos nimero
215, de fecha 15 de noviembre de 2023, entre el dia 16 de noviembre y el 7 de diciembre,
ambos inclusive, no habiéndose presentado contra el mismo reclamaciones, quedando
por tanto definitivamente aprobado a tenor de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas

Locales.

1. — El resumen por capitulos del presupuesto general de la corporacion.

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe
. Impuestos directos 15.436.000,00
1. Impuestos indirectos 500.000,00
. Tasas y otros ingresos 9.512.882,95
IV. Transferencias corrientes 13.989.974,68
V. Ingresos patrimoniales 748.506,92
Total ingresos corrientes 40.187.364,55
VI. Enajenacion de inversiones 651.923,37
VII. Transferencias de capital 2.514.475,51
VIII. Activos financieros 9.333.113,80
IX. Pasivos financieros 2.800.000,00

Total ingresos de capital

Total ingresos

15.299.512,68

55.486.877,23
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ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe
I Gastos de personal 19.189.884,93
Il Compra de bienes corrientes 16.915.483,35
II. Gastos financieros 499.000,00
V. Transferencias corrientes 2.263.852,08
Total gastos corrientes 38.868.220,36
VI. Inversiones 14.221.584,08
VII. Transferencias de capital 362.072,79
VIII. Activos financieros 100.000,00
IX. Pasivos financieros 1.935.000,00
Total gastos de capital 16.618.656,87
Total gastos 55.486.877,23

En Miranda de Ebro, a 11 de diciembre de 2023.

La alcaldesa-presidenta,
Aitana Hernando Ruiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

INTERVENCION

El Excmo. ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 9 de noviembre de 2023,
aprobé inicialmente el expediente de modificacién de créditos nimero 31/2023 de
suplementos de créditos y créditos extraordinarios del presupuesto general para 2023.

El referido expediente ha sido expuesto al publico a efectos de reclamaciones en el
tablon de edictos de la corporacién y en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos nimero
215, de fecha 15 de noviembre de 2023, entre el dia 16 de noviembre y el 7 de diciembre,
ambos inclusive, no habiéndose presentado contra el mismo reclamaciones, quedando
por tanto definitivamente aprobado a tenor de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas

Locales.

1. — El resumen por capitulos del presupuesto general de la corporacion.

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe
. Impuestos directos 15.436.000,00
1. Impuestos indirectos 500.000,00
. Tasas y otros ingresos 9.512.882,95
IV. Transferencias corrientes 13.989.974,68
V. Ingresos patrimoniales 748.506,92
Total ingresos corrientes 40.187.364,55
VI. Enajenacion de inversiones 651.923,37
VII. Transferencias de capital 2.514.475,51
VIII. Activos financieros 9.333.113,80
IX. Pasivos financieros 2.800.000,00

Total ingresos de capital

Total ingresos

15.299.512,68

55.486.877,23
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ESTADO DE GASTOS

Descripcion

Importe

VL.
VIL.

VIIL.

Gastos de personal

Compra de bienes corrientes
Gastos financieros
Transferencias corrientes

Total gastos corrientes
Inversiones
Transferencias de capital

Activos financieros
Pasivos financieros

Total gastos de capital

Total gastos

En Miranda de Ebro, a 11 de diciembre de 2023.

La alcaldesa-presidenta,
Aitana Hernando Ruiz

19.189.884,93
16.954.449,60
499.000,00
2.224.885,83

38.868.220,36

14.221.584,08
362.072,79
100.000,00
1.935.000,00

16.618.656,87
55.486.877,23
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06471

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PRADOLUENGO

Aprobacion inicial de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por prestacion de servicios del cementerio municipal de Pradoluengo

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Pradoluengo, en sesion ordinaria celebrada el
dia 4 de octubre de 2023, acordd la aprobacién inicial de la modificacion de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de servicios del cementerio municipal de
Pradoluengo.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias, a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo, podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales del Ayuntamiento de Pradoluengo, sito en la plaza Clemente Zaldo,
n.° 12, dentro del horario de atencion al publico (lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas) para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Una copia de este anuncio se
inserta en la sede electronica de este ayuntamiento (direccion https://www.pradoluengo.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Pradoluengo, a 13 de noviembre de 2023.

La alcaldesa,
Susana Maria Diez Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06472

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PRADOLUENGO

Aprobacidn inicial de la modificacion del reglamento de régimen interior
del cementerio municipal de Pradoluengo

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Pradoluengo, en sesion ordinaria celebrada el
dia 4 de octubre de 2023, acordé la aprobacion inicial de la modificacién del reglamento
de régimen interior del cementerio municipal de Pradoluengo.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo, podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales del Ayuntamiento de Pradoluengo, sito en la plaza Clemente Zaldo,
n.° 12, dentro del horario de atencion al publico (lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas) para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Una copia de este anuncio se
inserta en la sede electronica de este ayuntamiento (direccién https://www.pradoluengo.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Pradoluengo, a 13 de noviembre de 2023.

La alcaldesa,
Susana Maria Diez Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06461

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANAR DE LA SIERRA

Aprobacion inicial

Acuerdo del Pleno de la entidad de Quintanar de la Sierra por el que se aprueba
inicialmente el expediente de modificacion de créditos n.° 1/2023 del presupuesto en vigor,
en la modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de
tesoreria.

El Pleno de esta entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de noviembre de
2023, acordo la aprobacion inicial del expediente de crédito extraordinario financiado con
cargo al remanente liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente crédito extraordinario financiado con cargo al
remanente liquido de tesoreria, por acuerdo del Pleno de fecha 30 de noviembre de 2023,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin
Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de las personas interesadas en la sede
electrénica de esta entidad (direccion https://quintanardelasierra.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Quintanar de la Sierra, a 30 de noviembre de 2023.

El alcalde,
Antonio Gil Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06441

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANAVIDES

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero tres para el ejercicio de 2023

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el expediente 03/2023 de modificacion presupuestaria del
Ayuntamiento de Quintanavides para el ejercicio 2023.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Quintanavides, a 30 de noviembre de 2023.

La alcaldesa-presidenta,
Inés Lazaro Rueda
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06468

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANAVIDES

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesién celebrada el dia 30 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Quintanavides para el
ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 156.591,00 euros y el estado
de ingresos a 156.591,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal
y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Quintanavides, a 30 de noviembre de 2023.

La alcaldesa-presidenta,
Inés Lazaro Rueda
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06476

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANILLA DE LA MATA

Aprobacion definitiva de la ordenanza fiscal reguladora
del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica

El Ayuntamiento de Quintanilla de la Mata, en sesién ordinaria celebrada el dia 5 de
abril de 2023, acordd la aprobacion provisional de la ordenanza fiscal reguladora del
impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica.

Este acuerdo fue expuesto al publico y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos nimero 119, de 26 junio de 2023.

Transcurrido el plazo de exposicién al publico durante el plazo de treinta dias habiles,
no se presentaron reclamaciones durante ese periodo, este acuerdo queda elevado a
definitivo conforme al articulo 17.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En cumplimiento del articulo 17.4 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
publica el texto integro de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre vehiculos de
traccién mecanica.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Burgos.

En Quintanilla de la Mata, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Raul Nufiez Mena
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO
SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

Articulo 1. — Fundamento legal.

Esta entidad local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142
de la Constitucion Espafola, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 105y 106 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 15 en concordancia con el articulo 59.1 del texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, regula en este término municipal el impuesto sobre vehiculos de
traccidn mecanica, que se regira por la presente ordenanza fiscal, cuyas normas atienden
a lo previsto en los articulos 92 a 99 del citado texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 2. — Naturaleza y hecho imponible.

1. Elimpuesto sobre vehiculos de traccion mecanica es un tributo directo que grava
la titularidad de los vehiculos de esta naturaleza, aptos para circular por las vias publicas,
cualesquiera que sean su clase y categoria.

2. Se considera vehiculo apto para la circulacién el que hubiere sido matriculado en
los registros publicos correspondientes y mientras no haya causado baja en los mismos.
A los efectos de este impuesto, también se consideraran aptos los vehiculos provistos de
permisos temporales y matricula turistica.

Por lo tanto, constituye el hecho imponible la titularidad de vehiculos gravados por
el impuesto, aptos para circular por vias publicas, a nombre de la persona o entidad que
conste en el permiso de circulacion de aquel.

3. No estan sujetos al impuesto:

a) Los vehiculos que, habiendo sido dados de baja en los registros por antigtiedad
de su modelo, puedan ser autorizados para circular excepcionalmente con ocasién de
exhibiciones, certamenes o carreras limitadas a las de esta naturaleza.

b) Los remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de traccién mecanica
cuya carga Util no sea superior a 750 kg.

Articulo 3. — Exenciones.
1. Estaran exentos del impuesto:

a) Los vehiculos oficiales del estado, comunidades auténomas y entidades locales
adscritos a la defensa nacional o a la seguridad ciudadana.

b) Los vehiculos de representaciones diplomaticas, oficinas consulares, agentes
diplomaticos y funcionarios consulares de carrera acreditados en Espaia, que sean subditos
de los respectivos paises, externamente identificados y a condicion de reciprocidad en su
extensién y grado. Asimismo, los vehiculos de los organismos internacionales con sede u
oficina en Espafia y de sus funcionarios o miembros con estatuto diplomatico.
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c) Los vehiculos respecto de los cuales asi se derive de lo dispuesto en tratados o
convenios internacionales.

d) Las ambulancias y demas vehiculos directamente destinados a la asistencia
sanitaria o al traslado de heridos o enfermos.

e) Al amparo de lo previsto en el articulo 95.6 c) del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, los vehiculos considerados clasicos, es decir, con
una antigliedad de mas de 30 afos estaran exentos de la cuota de este impuesto.

La antigliedad del vehiculo se contara a partir de la fecha de su fabricacion. Si ésta
no se conociera, se tomara como tal la de su primera matriculacion, o, en su defecto, la
fecha en que el correspondiente tipo o variante se dejo de fabricar en los términos previstos
en el articulo 1 del Reglamento de Vehiculos Histéricos, aprobado por Real Decreto
1247/1995, de 14 de julio.

Para poder gozar de las bonificaciones, los sujetos pasivos deberan solicitar su
aplicacion acompanando la siguiente documentacion:

1. — Permiso de circulacion del vehiculo.
2. — Ficha técnica del vehiculo, asi como cuantos documentos acrediten la antigiedad.

3. — Justificante de propiedad y pago de otro impuesto de traccién mecanica
correspondiente a otro vehiculo que no tenga la consideracion de vehiculo clasico o histérico.

4. — Se comprobard por el ayuntamiento que el titular esté al corriente de todos los
pagos con este ayuntamiento. Condicion cuyo cumplimiento sera exigible para la
concesién de la bonificacién, y cuyo incumplimiento dara lugar a la pérdida de la misma.

Esta bonificacién debera ser consignada y aplicada por el sujeto pasivo en la
declaracién-liquidacion del impuesto.

Con caracter general, el efecto de la concesion de las bonificaciones, salvo en el
caso de nuevas matriculaciones, que se solicitard en el momento, comenzara a partir del
ejercicio siguiente a la fecha de solicitud y no tendra caracter retroactivo.

f) Los vehiculos para personas de movilidad reducida a que se refiere la letra A del
anexo |l del Reglamento General de Vehiculos, aprobado por Real Decreto 2822/1998, de
23 de diciembre. Se trata de vehiculos cuya tara no es superior a 350 kg y que, por
construccién, no pueden alcanzar en llano una velocidad superior a 45 km/h, proyectados
y construidos especialmente (y no meramente adaptados) para el uso de personas con
alguna disfuncion o incapacidad fisica.

Asimismo, estan exentos los vehiculos matriculados a nombre de minusvalidos para
su uso exclusivo. La minusvalia sera de grado igual o superior al 33%. Esta exencion se
aplicara en tanto se mantengan dichas circunstancias, tanto a los vehiculos conducidos
por personas con discapacidad como a los destinados a su transporte.

Las exenciones previstas en los dos parrafos anteriores no resultaran aplicables a
los sujetos pasivos beneficiarios de las mismas por méas de un vehiculo simultdneamente.
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g) Los autobuses, microbuses y demas vehiculos destinados o adscritos al servicio
de transporte publico urbano, siempre que tengan una capacidad que exceda de nueve
plazas, incluida la del conductor.

h) Los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria provistos de cartilla de
inspeccidn agricola.
i) Los vehiculos matriculados destinados a uso cientifico, asistencial y los

destinados a la ensefianza, educacion, rehabilitacion en tanto se mantengan dichas
circunstancias.

2. Para poder aplicar las exenciones a que se refieren los parrafos e) y g) del
apartado 1 de este articulo, los interesados deberan instar su concesion indicando las
caracteristicas del vehiculo, su matricula y la causa del beneficio.

Los interesados deberan acompafiar a su solicitud la siguiente documentacién’
(" La documentacion que se prevé necesario adjuntar a dicha solicitud por parte de la
entidad, en dicha ordenanza fiscal):

a) En el supuesto de vehiculos matriculados a nombre de personas con
discapacidad para su uso exclusivo: fotocopia compulsada de la declaracion administrativa
de invalidez o disminucion fisica expedida por el organismo o autoridad competente.

b) En el supuesto de los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria
agricola:
— Fotocopia compulsada del permiso de circulacién.

- Fotocopia compulsada del certificado de caracteristicas técnicas del vehiculo.

— Fotocopia compulsada de la cartilla de inscripcion agricola expedida a nombre
del titular del vehiculo.

No procedera la aplicacion de esta exencion, cuando por la administracion municipal
se compruebe que los tractores, remolques o semirremolques de caracter agricola se
dedican al transporte de productos o mercancias de caracter no agricola o que no se
estime necesario para explotaciones de dicha naturaleza.

Declarada la exencién por la administracidén municipal, se expedira documento que
acredite su concesion.

Articulo 4. — Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos de este impuesto las personas fisicas o juridicas y las entidades
a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
a cuyo nombre conste el vehiculo en el permiso de circulacion.

Articulo 5. — Cuota.

1. Las cuotas sefaladas en el cuadro contenido en el articulo 95.1 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y son las siguientes:
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Clase de vehiculo y potencia Cuota (euros)
A) Turismos
De menos de 8 caballos fiscales 12,62
De 8 hasta 11,99 caballos fiscales 34,08
De 12 hasta 15,99 caballos fiscales 71,94
De 16 hasta 19,99 caballos fiscales 89,61
De 20 caballos fiscales en adelante 112,00
B) Autobuses
De menos de 21 plazas 83,30
De 21 a 50 plazas 118,64
De mas de 50 plazas 148,30
C) Camiones
De menos de 1000 kg de carga util 42,28
De 1.000 a 2.999 kg de carga util 83,30
De mas de 2.999 a 9.999 kg de carga util 118,64
De mas de 9.999 kg de carga util 148,30
D) Tractores
De menos de 16 caballos fiscales 17,67
De 16 a 25 caballos fiscales 27,77
De mas de 25 caballos fiscales 83,30
E) Remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de
tracciéon mecanica
De menos de 1000 y mas de 750 kg de carga ttil 17,67
De 1.000 a 2.999 kg de carga 1util 27,77
De mas de 2.999 kg de carga util 83,30
F) Otros vehiculos
Ciclomotores 4,42
Motocicletas hasta 125 cm?® 4,42
Motocicletas de mas de 125 hasta 250 cm?® 7,57
Motocicletas de mas de 250 a 500 cm?® 15,15
Motocicletas de mas de 500 a 1.000 cm?® 30,29
Motocicletas de mas de 1.000 cm?® 60,58

2. A los efectos de la aplicacién de las anteriores cuotas, y la determinacién de las
diversas clases de vehiculos, se estara a lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, y disposiciones complementarias, especialmente el
Reglamento General de Vehiculos, aprobado por Real Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre.

3. Se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1.° — En todo caso, dentro de la categoria de «tractores», deberan incluirse, los
«tracto camiones» y los «tractores y maquinaria para obras y servicios».

2.° — Los «todoterrenos» deberan calificarse como turismos.

3.° — Las «furgonetas mixtas» o «vehiculos mixtos adaptables» son automéviles
especialmente dispuestos para el transporte, simultaneo o no, de mercancias y personas
hasta un maximo de 9 incluido el conductor, y en los que se pueden sustituir eventualmente
la carga, parcial o totalmente, por personas mediante la adicion de asientos.

Los vehiculos mixtos adaptables tributardn como «camiones» excepto en los
siguientes supuestos:

a) Si el vehiculo se destina exclusivamente al transporte de viajeros de forma
permanente, tributara como «turismo».

b) Si el vehiculo se destina simultaneamente al transporte de carga y viajeros, habra
que examinar cual de los dos fines predomina, aportando como criterio razonable el hecho
de gue el nimero de asientos exceda o no de la mitad de los potencialmente posibles.
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4.° — Los «motocarros» son vehiculos de tres ruedas dotados de caja o plataforma
para el transporte de cosas, y tendran la consideracion, a efectos del impuesto sobre
vehiculos de traccidon mecanica, de «motocicletas».

Tributaran por la capacidad de su cilindrada.

5.° — Los «vehiculos articulados» son un conjunto de vehiculos formado por un
automovil y un semirremolque. Tributara simultaneamente y por separado el que lleve la
potencia de arrastre y el semirremolque arrastrado.

6.° — Los «conjuntos de vehiculos o trenes de carretera» son un grupo de vehiculos
acoplados que participan en la circulacion como una unidad.

Tributaran como «camion».

7.° — Los «vehiculos especiales» son vehiculos autopropulsados o remolcados
concebidos y construidos para realizar obras o servicios determinados y que, por sus
caracteristicas, estan exceptuados de cumplir alguna de las condiciones técnicas exigidas
en el cédigo o sobrepasan permanentemente los limites establecidos en el mismo para
pesos o dimensiones, asi como la maquina agricola y sus remolques.

Las maquinas autopropulsadas que puedan circular por las vias publicas sin ser
transportadas o arrastradas por otros vehiculos de traccion mecanica tributaran por las
cuotas correspondientes a los «tractores».

La potencia fiscal, expresada en caballos fiscales, se establecera de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 11.20 del Reglamento General de Vehiculos, en relacion con el
anexo V del mismo.

Articulo 6. — Periodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural, salvo en el caso de primera
adquisicion de vehiculos. En este caso, el periodo impositivo comenzara el dia en que se
produzca dicha adquisicién.

2. Elimpuesto se devenga el primer dia del periodo impositivo.

3. El importe de la cuota del impuesto se prorrateara por trimestres naturales en
los casos de primera adquisicion o baja definitiva del vehiculo. También procedera el
prorrateo de la cuota en los mismos términos en los supuestos de baja temporal por
sustraccién o robo del vehiculo, y ello desde el momento en que se produzca dicha baja
temporal en el registro publico correspondiente.

Cuando proceda el prorrateo de la cuota por alta del vehiculo, el sujeto pasivo
vendra obligado a satisfacer la parte de dicha cuota correspondiente a los trimestres del
ano que restan por transcurrir incluido aquel en el que tenga lugar la referida alta.

Cuando proceda el prorrateo por baja temporal o definitiva del vehiculo, el sujeto
pasivo vendra obligado a satisfacer la parte de la cuota correspondiente a los trimestres
del afio que hayan transcurrido incluido aquel en el que haya tenido lugar la referida baja.

Cuando el ayuntamiento conozca la baja del vehiculo antes de la elaboracion del
documento cobratorio, el impuesto se liquidara con el prorrateo de la cuota que corresponda.
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Cuando la baja del vehiculo tenga lugar con posterioridad a la elaboracién del
documento cobratorio y se haya hecho efectivo el pago del impuesto, el sujeto pasivo
podré solicitar la devolucion de la parte de la cuota correspondiente.

En los supuestos de transferencia o cambio de domicilio con trascendencia tributaria
la cuota sera irreducible y el obligado al pago del impuesto sera quien figure como titular
del vehiculo en el permiso de circulacion el dia primero de enero y en los casos de primera
adquisicion el dia en que se produzca dicha adquisicion.

Articulo 7. — Gestion.
1. NORMAS DE GESTION.

1. — Corresponde a este ayuntamiento la gestién, liquidacion, inspeccion y
recaudacién, asi como la revision de los actos dictados en via de gestion tributaria de los
vehiculos que, en los correspondientes permisos de circulacién, consten domiciliados en
el municipio de Quintanilla de la Mata, con base en lo dispuesto en el articulo 97 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. No obstante el ayuntamiento podra delegar todas estas
actuaciones en la Excma. Diputacion Provincial de Burgos.

2. — En los supuestos de adquisicién y primera matriculacion de los vehiculos o
cuando estos se reformen, de manera que altere su clasificacion a los efectos del presente
impuesto, los sujetos pasivos presentaran ante la administracion municipal y con caracter
previo a su matriculacion en la Jefatura Provincial de Trafico autoliquidacion haciendo
constar los elementos tributarios determinantes de la cuota a ingresar.

Se acompanara:

— Documentacién acreditativa de la compra o modificacién del vehiculo.

— Certificado de caracteristicas técnicas.

— DNI del sujeto pasivo.

La liquidacién se podra presentar por el interesado o por su representante.

Simultdneamente a la presentacion de la autoliquidacién, el sujeto pasivo ingresara
el importe de la cuota del impuesto resultante de la misma.

Esta autoliquidacién tendra la consideracion de liquidacion provisional, en tanto que
por la administracién municipal no se compruebe que la misma se ha efectuado mediante
la correcta aplicacion de las normas reguladoras del impuesto.

La oficina gestora, tras verificar que el pago se ha hecho en la cuantia correcta,
dejara constancia de la verificacion en el impreso de declaracion.

3. - En los supuestos de vehiculos ya matriculados o declarados aptos para circular,
el impuesto se gestiona a partir del padrén anual del mismo.

Las modificaciones del padrén se fundamentaran en los datos del Registro de Trafico
y en las comunicaciones de la Jefatura de Trafico relativas a altas, bajas, transferencias,
reformas de los vehiculos, siempre que se altere su clasificacion a efectos de este impuesto,
y cambios de domicilio.
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El padrén del impuesto se expondra al publico por un plazo de un mes para que los
interesados puedan examinarlo y, en su caso, formular las reclamaciones oportunas. La
exposicion al publico del padrén se anunciara en el Boletin Oficial de la Provincia y
producira los efectos de notificacién de la liquidacion a cada uno de los sujetos pasivos.

El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas colectivamente
se determinara cada afo y se anunciara publicamente en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablon de anuncios del ayuntamiento.

Finalizado el plazo de pago voluntario sin que la deuda se haya satisfecho, se
iniciara el periodo ejecutivo de recaudacion, lo que comporta el devengo del recargo del
20% del importe de la deuda no ingresada, asi como el de los intereses de demora
correspondientes.

Dicho recargo sera del 5% cuando la deuda se ingrese antes de que haya sido
notificada al deudor la providencia de apremio, y del 10% cuando se satisfaga la totalidad
de la deuda y el propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado 5
del articulo 62 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

4. - No obstante, una vez abonada la cuota del impuesto, si algin contribuyente se
cree con derecho a la devolucién podra solicitarla dentro del plazo determinado al efecto
y por alguna de las causas previstas en la legislacion vigente.

2. ALTAS, BAJAS, REFORMAS DE LOS VEHICULOS CUANDO SE ALTERA SU CLASIFICACION A LOS
EFECTOS DEL IMPUESTO, TRANSFERENCIAS Y CAMBIOS DE DOMICILIO.

1. — Quienes soliciten ante la Jefatura Provincial de Trafico la matriculacion o la
certificacion de aptitud para circular de un vehiculo deberan acreditar previamente el pago
del impuesto.

2. - Los titulares de los vehiculos, cuando comuniquen a la Jefatura Provincial de
Trafico la reforma de los mismos, siempre que altere su clasificacion a efectos de este
impuesto, asi como también en los casos de transferencia, de cambio de domicilio que
conste en el permiso de circulacion del vehiculo, o de baja de dichos vehiculos, deberan
acreditar previamente ante la referida Jefatura Provincial el pago del ultimo recibo
presentado al cobro del impuesto, sin perjuicio de que sea exigible por via de gestién e
inspeccién el pago de todas las deudas por dicho concepto devengadas, liquidadas,
presentadas al cobro y no prescritas. Se exceptua de la referida obligacién de acreditacion
el supuesto de las bajas definitivas de vehiculos con quince o més afos de antigiiedad.

3. — Las Jefaturas Provinciales de Trafico no tramitaran los expedientes, si no se
acredita el pago del impuesto en los términos establecidos en los apartados anteriores.

3. SUSTRACCION DE VEHICULOS.

En el caso de sustraccién de vehiculos, previa solicitud y justificacién documental,
podra concederse la baja provisional en el impuesto con efectos desde el ejercicio
siguiente a la sustraccion, prorratedndose la cuota del ejercicio de la sustraccion por
trimestres naturales.
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La recuperacion del vehiculo motivara la reanudacién de la obligacion de contribuir
desde dicha recuperacion. A tal efecto los titulares de los vehiculos deberan comunicar su
recuperacion a la Policia Municipal en el plazo de quince dias desde la fecha en que se
produzca, la que dara traslado de la recuperacion a la oficina gestora del tributo.

Articulo 8. — Régimen de infracciones y sanciones.

En los casos de incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente
ordenanza, de acuerdo con lo previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se aplicara el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley General
Tributaria y en las disposiciones que la complementen y desarrollen.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Las modificaciones producidas por la Ley de Presupuestos Generales del Estado o
cualquier otra norma de rango legal que afecten a cualquier elemento del presente
impuesto, seran de aplicacion automatica dentro del ambito de esta ordenanza.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los vehiculos que, con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 51/2002, de 27
de diciembre, resultando exentos del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica por
aplicacion de la anterior redaccion del articulo 94.1.d) de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, ho cumplan los requisitos fijados para la
exencion en la nueva redaccion dada por la Ley 51/2002, a dicho precepto, continuaran
teniendo derecho a la aplicacién de la exencidn prevista en la redaccion anterior del citado
precepto, en tanto el vehiculo mantenga los requisitos fijados en la misma para tal
exencion.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este ayuntamiento en sesion
celebrada el 5 de abril de 2023, entrara en vigor en el momento de su publicacién integra
en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion a partir del 1 de enero del afio
siguiente permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacién expresa.
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06462

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE RIOCAVADO DE LA SIERRA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2 para el ejercicio de 2023

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el expediente 2 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento
de Riocavado de la Sierra para el ejercicio 2023.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Riocavado de la Sierra, a 30 de noviembre de 2023.

El alcalde,
Martin Hoyuelos Sedano
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN MAMES DE BURGOS

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de San Mamés
de Burgos para el gjercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 71.970,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 97.615,00
3. Gastos financieros 800,00
4, Transferencias corrientes 52.370,00
6. Inversiones reales 181.100,00
Total presupuesto 403.855,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Impuestos directos 74.600,00
2. Impuestos indirectos 5.000,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 56.400,00
4. Transferencias corrientes 167.935,00
5. Ingresos patrimoniales 21.520,00
7. Transferencias de capital 78.400,00
Total presupuesto 403.855,00

Plantilla de personal. —

— Funcionario interino: uno. Grupo A1/A2. Escala de habilitacién de caracter
nacional. Subescala de Secretaria-Intervencién. Agrupada con el Ayuntamiento de
Frandovinez. Nivel de la plaza C.D. 20.

— Personal laboral: pedn-jardinero (jornada completa).

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
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vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En San Mamés de Burgos, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Alvaro Castrillejo Pefia
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06457

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SASAMON

Acuerdo del Pleno de fecha 28 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento de Sasamén,
por la que se aprueba definitivamente el expediente de modificacion de la ordenanza
reguladora de las tasas por licencias urbanisticas y la aprobacién de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por concesion y tramitacién de licencias ambientales, comunicaciones
ambientales, comunicaciones de inicio y comunicaciones o declaraciones de actividad.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de
modificacién de la ordenanza reguladora de tasas por licencias urbanisticas y la aprobacién
de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por concesion y tramitacion de licencias
ambientales, comunicaciones ambientales, comunicaciones de inicio y comunicaciones o
declaraciones de actividad, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento
y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

«A la vista de los siguientes antecedentes: providencia de Alcaldia e informe de
Secretaria.

ACUERDO

Primero. — Aprobar inicialmente la modificacion de la ordenanza reguladora de tasas
por licencias urbanisticas con la redaccién que a continuacion se recoge:

“1. — Modificacion de la ordenanza reguladora de tasas por licencias urbanisticas:
Articulo 7.° - Cuota tributaria:

Se establece una tasa de 200 euros para las solicitudes de modificacién de las
normas urbanisticas”.

Segundo. - Aprobar inicialmente la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por concesion
y tramitacién de licencias ambientales, comunicaciones ambientales, comunicaciones de
inicio y comunicaciones o declaraciones de actividad.

Articulo 1. — Preceptos generales.

El presente texto se aprueba en ejercicio de la potestad reglamentaria y tributaria
reconocida al municipio de Sasamédn en su calidad de administracién publica de caracter
territorial en los articulos 4.1 a) y b) y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo previsto en los articulos 15 a 27 y 57
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y disposicién adicional cuarta
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Articulo 2. — Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible de estas tasas la actividad técnica y administrativa
del ayuntamiento, tendente a la tramitacion, regulacion y control de las actividades e
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instalaciones susceptibles de ocasionar molestias considerables, alterar las condiciones
de salubridad, causar dafios al medio ambiente o producir riesgos para las personas o
bienes, con el fin de prevenir y reducir en origen las emisiones a la atmdsfera, al agua y al
suelo que produzcan las actividades correspondientes, incorporar a las mismas las mejoras
técnicas disponibles validadas por la Unién Europea y, al mismo tiempo, determinar las
condiciones para una gestién correcta de dichas emisiones, y autorizar la puesta en marcha
correspondiente, que se materializa mediante el otorgamiento de las licencias ambientales,
asi como los actos de comunicacién ambiental, la comunicacion de inicio de la actividad e
informe para autorizacién ambiental regulados en la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn y la declaraciones/comunicaciones de actividad de
la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de Medidas Urgentes de Liberalizacién del Comercio
y de Determinados Servicios.

Articulo 3. — Devengo.

1. La obligaciéon de contribuir nacera cuando se inicie la actividad municipal que
constituye el hecho imponible. A estos efectos, se entendera iniciada dicha actividad en
la fecha de presentacién de la oportuna solicitud de licencia ambiental, si el sujeto pasivo
la formulare expresamente o, en su caso, en la fecha de presentacion de la comunicacioén
ambiental o de inicio de la actividad.

2. Cuando la actividad se haya iniciado sin haber obtenido previamente la
preceptiva licencia, o sin haber efectuado la preceptiva comunicacion al ayuntamiento, la
tasa se devengara cuando se inicie efectivamente la actividad municipal conducente a
determinar si se ha iniciado tal actividad y si el establecimiento retine o no las condiciones
exigibles, con independencia de la incoacion del expediente administrativo que pueda
instruirse para autorizar dicha actividad o decretar el cierre si no fuere legalizable.

3. Laobligacién de contribuir, una vez nacida, no se vera afectada, en modo alguno,
por la concesion de la licencia condicionada a la modificacion del proyecto presentado, ni
por la renuncia o desistimiento del solicitante una vez concedida aquella.

Articulo 4. — Sujeto pasivo.

1. Estaran obligados al pago de estas tasas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley General
Tributaria, que soliciten o resulten beneficiadas o afectadas por los servicios o actividades
que desarrolle el ayuntamiento con las finalidades antes mencionadas.

2. Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las
personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 41 y 42 de la Ley General
Tributaria.

3. Seran responsables subsidiarios los administradores de hecho o de derecho de
las personas juridicas, los integrantes de la administraciéon concursal y los liquidadores de
sociedades y entidades en general, en los supuestos y con el alcance que sefiala el articulo
43 de la Ley General Tributaria.
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Articulo 5. — Exenciones y bonificaciones.

No se concedera bonificacién alguna de los importes de cuotas tributarias sefialadas
en la tarifa de esta tasa.

Articulo 6. — Cuota tributaria.

La cuota tributaria se determinara por una cantidad fija sefialada segun la naturaleza
de los documentos o expedientes a tramitar, de acuerdo con la tarifa fijada en el articulo
siguiente.

La cuota de tarifa corresponde a la tramitacion completa, en cada instancia, del
documento o expediente de que se trate, desde su iniciacion hasta su resolucion final,
incluida la certificacién y notificacién al interesado del acuerdo recaido.

1. Licencias ambientales: 250 euros.
Comunicaciones ambientales: 60 euros.
Comunicaciones de inicio de actividad: 60 euros.
Corrales domésticos: 20 euros.

Instalaciones apicolas: 20 euros.

2

Cambios de titularidad: 20 euros.
Articulo 7. — Devengo.

Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir cuando se presente la solicitud
que inicie la tramitacién de los documentos y expedientes sujetos al tributo.

Ademas, el devengo se produce cuando tengan lugar las circunstancias que provean
la actuacién municipal de oficio o cuando esta se inicie sin previa solicitud del interesado
pero redunde en su beneficio.

Articulo 8. — Normas de gestion.
La tasa se exigira en régimen de autoliquidacion.

Las cuotas se satisfaran en las cajas municipales, en el momento de presentacion
del escrito de solicitud de la tramitacion del documento o expediente, o al retirar la
certificacion o notificacion de la resolucion si la solicitud no existiera o no fuere expresa.

Los documentos recibidos por los conductos de otros registros generales seran
admitidos provisionalmente, pero no podra darseles curso sin el previo pago de los
derechos, a cuyo fin se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias abone las
cuotas correspondientes, con el apercibimiento de que transcurrido dicho plazo sin
efectuarlo, se tendran los escritos o documentos por no presentados y sera archivada la
solicitud. Las certificaciones o documentos que expida la administracién municipal en
virtud de oficio de juzgados o tribunales para toda clase de pleitos, no se entregaran ni
remitiran sin que previamente se haya satisfecho la correspondiente cuota tributaria.

Articulo 9. — Infracciones y sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 183 y siguientes, y las
disposiciones que la desarrollen.
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DISPOSICION FINAL UNICA

La presente ordenanza entrara en vigor en el momento de su publicacion en el
Boletin Oficial, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacién o derogacién
expresa.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, se podréa interponer por los interesados recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Burgos.

Tercero. — Facultar al alcalde-presidente para suscribir y firmar toda clase de
documentos relacionados con este asunto».

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Burgos en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

En Sasamoén, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde,
Luis Fernando Sadornil Simén
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06452

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOLARANA

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Solarana
para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién
y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica
el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Gastos de personal 27.600,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 78.650,00
3. Gastos financieros 250,00
4. Transferencias corrientes 5.650,00
6. Inversiones reales 54.600,00
Total presupuesto 166.750,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Impuestos directos 33.350,00
2. Impuestos indirectos 2.000,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 21.500,00
4, Transferencias corrientes 27.800,00
5. Ingresos patrimoniales 41.600,00
7. Transferencias de capital 40.500,00
Total presupuesto 166.750,00

Plantilla de personal. —

- 1 funcionario, secretario-interventor, en régimen de agrupacién.

- 1 laboral temporal.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Solarana, a 1 de diciembre de 2023.

La alcaldesa,
Ginebra Angulo Manso
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06446

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE LAS NAVAS

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2 del ejercicio de 2023

El expediente 2 de modificaciéon presupuestaria del Ayuntamiento de Valle de las
Navas para el ejercicio 2023 queda aprobado definitivamente con fecha 10 de octubre de
2023, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
procede a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe

6. Inversiones reales 27.673,26
Total aumentos 27.673,26

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTO DE INGRESOS
Cap. Denominacidn Importe
8. Activos financieros 27.673,26
Total aumentos 27.673,26

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Rioseras, a 30 de noviembre de 2023.

La alcaldesa,
Purificacion Fernandez Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06470
52,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLUERCANES

Exposicién publica del expediente de enajenacién onerosa mediante subasta publica
de las parcelas urbanas emplazadas en la calle Iglesia, niUmeros 19 y 21 del casco urbano
de Valluércanes.

Por resolucién de esta Alcaldia de fecha 28 de noviembre de 2023 se ha acordado
aprobar el expediente de enajenacién onerosa mediante subasta publica de las parcelas
urbanas emplazadas en la calle Iglesia, nimeros 19 y 21 del casco urbano de Valluércanes,
teniendo su naturaleza de bienes patrimoniales, con referencias catastrales
0137302VN9103N000TWK y 0137301VN9103NOOO1HK.

Durante el plazo de veinte dias habiles esta expuesto al publico el citado expediente
en la Secretaria General de este ayuntamiento a efectos de que pueda ser examinado y
durante dicho plazo presentar las reclamaciones que se consideren oportunas.

En el supuesto de que no se presenten reclamaciones el expediente se entendera
aprobado definitivamente.

La eficacia del acuerdo de enajenacién quedara condicionada a que por parte de la
Excma. Diputacién Provincial se produzca la dacién de cuentas correspondiente prevista
en la legislacion vigente y en concreto en el Decreto 256/1990, de 13 de diciembre, por el
que por parte de la Junta de Castilla y Ledn se delegan el ejercicio de determinadas
funciones de titularidad de la comunidad auténoma en las diputaciones provinciales.

En Valluércanes, a 28 de noviembre de 2023.

El alcalde,
Raul Cario Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06464

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILORIA DE RIOJA

Bando de la Alcaldia-Presidencia

José Ignacio San Roman Mayor, alcalde de este ayuntamiento, hago saber:

Que esta previsto que el 17 del mes de marzo de 2024 quede vacante el cargo de
juez de paz titular del municipio de Viloria de Rioja.

Que corresponde al Pleno del ayuntamiento elegir la persona para ser nombrada
juez de paz titular y sustituto de este municipio, de conformidad a lo que disponen los
articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulos
4y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de diez dias habiles para que las personas que estén
interesadas, y reiinan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia,

Las solicitudes se presentaran en el registro de entrada de este ayuntamiento o bien
mediante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se publica para general conocimiento.
En Viloria de Rioja, a 30 de noviembre de 2023.

El alcalde,
José Ignacio San Roman Mayor
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C.V.E.: BOPBUR-2023-06466

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILVIESTRE DEL PINAR

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 101 y 102 de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, se pone en conocimiento de todos los interesados que, dentro del plazo
alli establecido, se procedera por el Pleno de esta corporacion municipal a proponer a la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn el nombramiento del
cargo de juez de paz titular.

Los interesados en este nombramiento tendran que presentar en la Secretaria de
este ayuntamiento la correspondiente solicitud, por escrito, en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
acompanada de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI.

b) Certificado de antecedentes penales.

c) Declaracion jurada en la que se haga constar los siguientes extremos:
- Que no esta procesado o inculpado por delito doloso.

- Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

- Que es espariol, mayor de edad, no estéd impedido fisica o psiquicamente para la
funcion judicial y que va a residir en esta localidad, salvo autorizacion de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia.

— Que no estd incurso ninguna de las causas de incapacidad ni de incompatibilidad
o prohibicion previstas en los articulos 389 a 397 de la Ley Organica del Poder Judicial.

Ante las dudas que se susciten, la alcaldia podra requerir la presentacion de
documento idéneo que acredite los extremos anteriores, sin perjuicio de la responsabilidad
en que se hubiere podido incurrir.

Quien lo solicite, sera informado en el ayuntamiento de las condiciones precisas
para poder ostentar dicho cargo, y de las causas de incapacidad e incompatibilidad que
impiden desempefar el mismo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
En Vilviestre del Pinar, a 1 diciembre de 2023.

El alcalde,
Javier Chapero de Miguel
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CASTRILLO DE RUCIOS

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 4 de diciembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Castrillo de
Rucios para el ejercicio 2024, sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Castrillo de Rucios, a 11 de diciembre de 2023.

El alcalde pedaneo,
Jesus Javier Garcia Pérez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE LAS CELADAS

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2024

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Las
Celadas para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad y bases de
ejecucion, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 8.800,00
3. Gastos financieros 200,00
6. Inversiones reales 13.000,00
Total presupuesto 22.000,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 100,00
4, Transferencias corrientes 7.000,00
5. Ingresos patrimoniales 8.900,00
7. Transferencias de capital 6.000,00
Total presupuesto 22.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Las Celadas, a 1 de diciembre de 2023.

El alcalde pedaneo,
Pablo de Juan Pérez Gonzalez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE LINARES DE SOTOSCUEVA

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesién celebrada el dia 30 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Linares de
Sotoscueva para el ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 9.000,00
euros y el estado de ingresos a 9.000,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Linares de Sotoscueva, a 30 de noviembre de 2023.

La presidenta,
Marfa Angela Nifio de la Hoz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SAN LLORENTE DE LOSA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 del texto refundido de la Ley
reguladora de Haciendas Locales 2/2004, de 5 de marzo, se hace publico que el Pleno de
la Junta Vecinal de San Llorente de Losa, en sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de
noviembre de 2023, adopto el acuerdo de aprobar provisionalmente la modificacién de la
ordenanza reguladora de la tasa por suministro de agua a domicilio a la localidad de San
Llorente de Losa (Burgos).

Las nuevas tarifas son las siguientes:

Tarifa |. — Se establece una cuota fija de 80,00 euros por toma de agua.
Tarifa Il. — Se establece la siguiente tarifa por metros clbicos consumidos.
— Hasta 300 m® consumidos en el afio, a 0,80 euros/mes.

— De 300,01 en adelante, a 0,90 euros/mes.

Tarifa lll. - Enganche de agua temporal.

— Anual: 200,00 euros.

— Semestral: 120,00 euros.

— Trimestral: 60,00 euros.

Se somete a informacién publica por el plazo de treinta dias habiles, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren
oportunas, en caso de que éstas no se presenten, el acuerdo provisional se entendera
definitivamente aprobado.

Para facilitar la consulta, se podra examinar dicho expediente (copia) en las oficinas
del Ayuntamiento de Valle de Losa.

En San Llorente de Losa, a 29 de noviembre de 2023

El alcalde,
Gonzalo Patricio Villate Ochoa
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLACIENZO

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

La Junta Vecinal de Villacienzo, en sesién celebrada el dia 29 de noviembre de 2023,
ha aprobado inicialmente el presupuesto general para el ejercicio 2024, cuyo estado de
gastos consolidado asciende a la cantidad de 68.000,00 euros y el estado de ingresos a
68.000,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos
y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villacienzo, a 29 de noviembre de 2023.

El alcalde pedaneo,
Fernando Sanz Gonzélez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAVEDON

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2024

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 1 de diciembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villavedén
para el ejercicio 2024, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 47.000,00 euros y
el estado de ingresos a 47.000,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villaveddn, a 1 de diciembre de 2023.

La alcaldesa pedanea,
Maria Yolanda Garcia Garcia
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VI. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD GENERAL DE REGANTES CABECERA DEL Ri0 RIAZA

Padrdn de propietarios de la Comunidad General Cabecera del Rio Riaza

Tal y como se acordd en asamblea general ordinaria de 26 de noviembre de 2023,
se pone en conocimiento de todos los participes de esta comunidad que en el plazo de
quince dias naturales desde la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, esta el padrén general del ejercicio de 2024 a disposicion de todos los regantes
y usuarios de la misma, en las oficinas de administracion, plaza Jardines de Don Diego, 5,
1.° E, de la localidad de Aranda de Duero, horario: lunes a jueves de 10:00 a 13:00 horas.

En el caso de que se observe cualquier error, pueden formularse las oportunas
reclamaciones en el plazo de quince dias naturales desde la publicacién de este anuncio,
en la sede de esta comunidad y en horario de oficina arriba indicado.

Una vez atendidas las reclamaciones, los datos obrantes y que constan en el padrén
se hacen firmes a todos los efectos legales y de los articulos 34 y 35 de nuestras
ordenanzas y concordantes hasta la publicacién de nuevo padron.

En Torregalindo, a 1 de diciembre de 2023.

El presidente de la comunidad,
Serafin Salvador Calvo
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