Ve . . . . )\ IRV at )i r\\
boletin oficial de la provincia QUL O

)

m@ jueves, 4 de mayo de 2023

C.V.E.: BOPBUR-2023-02476

Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Oficina Territorial de Trabajo

Resolucién de fecha 19 de abril de 2023 de la Oficina Territorial de Trabajo de Burgos,
por la que se dispone la inscripcidn en el registro de convenios y acuerdos colectivos de
trabajo y la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos de las tablas salariales
y el calendario laboral para el afio 2023 correspondientes al convenio colectivo de la
empresa Hormigones y Excavaciones Gerardo de la Calle, S.A. (C.C. 09001132012001).

Visto el texto del acuerdo de fecha 9 de marzo de 2023, suscrito entre los
representantes de la parte empresarial y social por el que se aprueban las tablas salariales
y el calendario laboral para el aflo 2023 correspondientes al convenio colectivo de la
empresa Hormigones y Excavaciones Gerardo de la Calle, S.A. de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo, Real Decreto 831/95 de 30 de mayo, sobre traspaso de funciones
y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad de Castilla y Leén en materia
de Trabajo y Orden PRE/813/2022 de 5 de julio, por la que se desarrolla la estructura
organica y se definen las funciones de las Oficinas Territoriales de Trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar la inscripcion del citado acuerdo en el correspondiente Registro
de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Burgos, a 19 de abril de 2023.

La jefa de la Oficina Territorial de Trabajo,
Florentina Saiz Saiz

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958




x , o . . PR TRt al T Q
::7 | boletin oficial de la provincia QUM Oy

i 7

5 M@ jueves, 4 de mayo de 2023

ACTA FINAL NEGOCIACIONES ANO 2023 DE HORMIGONES Y
EXCAVACIONES GERARDO DE LA CALLE, S.L.U.

Aranda de Duero, a 9 de marzo de 2023.

ASISTENTES:

— Por parte de la empresa:

Alberto de la Calle Ortega: representante legal empresa.

— Por parte de la representacion de los trabajadores-comité de empresa:
Elisabeth Anton Mediavilla.

Daniel Martinez Ramirez.

José Luis Saiz Pefa.

José Ignacio Garcia Sanz.

Todos ellos con la representacién suficientemente acreditada a los efectos del
ambito de afectacion del presente acta y, habiéndose constituido validamente como mesa
negociadora.

Ambas partes comparecen vy, libre y voluntariamente.
MANIFIESTAN

Que las partes han mantenido reuniones previas los dias 13 de noviembre de 2022,
25 de enero de 2023, 1 y 14 de febrero de 2023 y con fecha de hoy, 9 de marzo de 2023,
se celebra reunién entre las partes, llegando a los siguientes

ACUERDOS
Primero. — Subida salarial afio 2023.

La subida salarial para el afio 2023 sea la equivalente al 3,5%, siendo las tablas
salariales de aplicacién las siguientes:

"\;:S_IF_{;E SALARIO PLUS PLUS PAGA
G.P. o BASE EXTRASALARIAL | FLEXIBILIDAD EXTRA
ANUAL ANO
(mensual) (mensual) (mensual) (mensual)
2023

0 43.596,17 | 2.963,87 121,25 35,59 3.073,81
1 36.703,63 2.427,87 121,25 29,96 2.877,31
2 34.331,43 2.264,27 121,25 28,03 2.684,41
3 26.722,33 1.738,02 121,25 21,81 2.074,69
aA 25.036,89 | 1.618,61 121,25 20,43 1.956,72
4 23.777,92| 1.529,37 121,25 19,40 1.868,81
5 23.073,67 1.479,05 121,25 18,83 1.822,05
6 22.237,88 1.420,46 121,25 18,15 1.759,80
7 21.854,32 1.393,93 121,25 17,83 1.729,06
8 21.481,79 1.366,35 121,25 17,53 1.710,11
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Segundo. — Paga Unica extraordinaria enero 2024.

Se acuerda una paga Unica extraordinaria equivalente al 1,2% de cada grupo
profesional, tomando como base las tablas del afio 2022.

Dicha paga se abonara durante el mes de enero del afio 2024 y tendran derecho a
ella, las personas trabajadoras que hayan prestado servicios efectivos durante todo el afio
2023 y que en enero de 2024 permanezcan en activo en la empresa, no generandose
partes proporcionales.

Los importes de dicha paga Unica extraordinaria seran:

IMPORTE BRUTO
G.P. PAGA UNICA
EXTRAORDINARIA
0 505,46
1 425,55
2 398,05
3 309,82
4A 290,28
4 275,69
5 267,52
6 257,83
7 253,38
8 249,06

De igual forma, con el objetivo de no perder poder adquisitivo por el IPC del afio
2022 (5,7%), se acuerda una subida para el afio 2024 de un 1% con independencia de las
posibles negociaciones que se lleven a cabo.

Tercero. — Calendario laboral.

Se adjunta calendario en anexo I.

Cuarto. — Mantenimiento de acuerdos del acta convenio afio 2022 de fecha 14/02/2022.
Se mantienen los acuerdos en los mismos términos de los puntos:

— Segundo. Vacaciones.

— Tercero. Realizacién de otros trabajos.

— Cuarto. Realizacion de trabajos en dias festivos.

Y en prueba de conformidad, todos los asistentes firman la presente acta de reunion.
Por la empresa: Alberto de la Calle Ortega.

Por el comité de empresa: Elisabeth Antén Mediavilla. Daniel Martinez Ramirez. José
Luis Saiz Pefa. José Ignacio Garcia Sanz.

* * *
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ANEXO |
CALENDARIO LABORAL ANO 2023

. . 3 dias dias lab festivos puentes horas

Lunes | Martes| Mierc | Jueves | Viernes| sab Dom laborales
1 1 0 0
3 4 5| 7 9 7 3 2 21
ol 10 12| 12| 13| 14 15 7 5 35
ol 16| 17] 18] 19 20 21| 23 7 5 35
El 2 24 2 2 271 28] 24 7 5 35
311 3 4 E 7 5 35
. 6 8 9 11 17 7 5 35
g 4 6 18] 19 7 5 35
o 0 il 25| 2 7 5 35
g 1 2 3 4 E 7 5 35
6| 7! 8| 9| id 11l 12 7 5 35
13 1 150 1 1] 18] 19 7 5 35
Rl 2o > 2 23] 24 25| 24 7 5 35
Sl 21 2 29 3d 3 e 5 35
4 8 g 7 3 2 24
0 A 15| 14 7 5 40
8 9 0 22| 23 7 5 40
- 4 6 d 29 34 7 5 40
2| 3 4 5| 6| 1 7 4 1 35
8 of 100 113 13 13| 14 7 5 44
of 15| 16 17 18 19 20 23 7 5 44
= | 22| 23] 24 25| 24 27 24 7 5 44
29 30 3 3 4 7 5 44
6 8 d 10| 19 7 5 44
4 171 14 7 5 44
o 9 0 24 24 7 5 44
6 9 1 ] 7 5 44
3 4 5| 6| 7! 8 d 7 5 44
100 11] 12| 13| 14 15| 14 7 5 44
ol 17 18 19 20 21| 22| 23 7 5 44
5| 24 26 27| 2 29| 3 7 4 1 9 35
3 4 5 d 7 5 44
8 9 0 12| 19 7 5 44
14§ 6 d 19 2d 7 4 1 9 35
% 4 2] 2 7 5 44
= 8 9 0 1 2| 3 7 5 44
= 4 5| 6] 7 g 9 1 7 5 44
3 13 14 19 18] 17 7 3 2 26
i 18] 1 200 211 22 23 24 7 5 44
ol 25| 2 271 2 29 3 1 7 5 44
4 6 7 E 7 5 40
. 9 0 13| 14| 15 7 4 1 8 32
2 6 8 9 6l 21| 29 7 5 40
4 6 28] 29 7 5 40
0 2 El 4 E 7 4 1 28
L 6| 7! g :l id 11| 12 7 5 35
'E' 13| 14 15| 1 1] 18 19 7 5 35
] 20 21 22 23 24 25| o 7 5 35
Ol 27| 28] 29 3 2| 3 7 5 35
4 9 1 7 3 2 7 21
= ; 6] 1] 7 5 35
; 8 g 0 23| 24 7 5 35
6 g o IEL IEY 7 4 1 28

DIAS FESTIVOS
PUENTES
*se podran disfrutar en funcion de la carga de trabajo.
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