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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de la Excma. Diputacién Provincial,
celebrada el dia 14 de abril de 2023, se aprobd la resolucion de concesién de las
subvenciones del Plan | Empleo 2023, con el siguiente tenor literal:

«7. — Resolucién de la convocatoria de subvenciones del Plan | 2023, financiadas
integramente por la Diputacion Provincial de Burgos, en régimen de concurrencia
competitiva, para la contratacién temporal por parte de los municipios de la provincia de
Burgos con poblacion igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas desempleadas que
se encuentren inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la
realizacion de obras o servicios de interés general y social.

De conformidad con lo dispuesto en la base decimosegunda de las reguladoras de
las subvenciones del Plan de Empleo | 2023, la propuesta de resolucion de concesion de
subvenciones sera formulada por la Comisién de Valoracion, previo informe del érgano
instructor. Dicha comision estd compuesta por los miembros de la Comisién de
Cooperacién y Desarrollo: Comercio, Consumo y Empleo Rural.

En sesién celebrada el 30 de marzo de 2023, dicha comision ha aprobado por
unanimidad, conforme al informe previo del 6rgano instructor, la propuesta de resolucién
de concesién de subvenciones del Plan | Empleo 2023. Consta en el expediente el
certificado del dictamen emitido por la comisién firmado por el secretario delegado.

El citado dictamen estaba condicionado a la recepcion del informe preceptivo al
que se refiere el articulo 7.4. LRBRL relativo a la sostenibilidad financiera, habida cuenta
de que el informe igualmente preceptivo al que se refiere el mismo articulo, relativo a la
inexistencia de duplicidades, ya se habia emitido en la fecha de la Comisién Informativa
de 30 de marzo de 2023.

Por la unidad de gestion se ha tenido conocimiento, posterior a la celebraciéon de
la referida Comision Informativa de 30 de marzo de 2023, de que el municipio de Barrios
de Colina, al que se habia denegado la subvencién por tener pendiente el reintegro del
Plan | 2021, ha hecho efectivo el mismo.

La base decimosegunda de la convocatoria del Plan | 2023 establece que: “No
podran ser beneficiarios aquellos municipios que no se hallen al corriente de pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones en el momento de aprobacién de la resolucién
de concesion de la presente convocatoria o de la concesion del remanente”.

En consecuencia, habiendo abonado el reintegro pendiente con anterioridad a la
aprobacion de la resolucion de concesion y cumpliéndose el resto de los requisitos de la
convocatoria por el municipio de Barrios de Colina, procede modificar la propuesta
realizada, concediéndole al citado municipio la subvencidn correspondiente en funcién del
resto de criterios y con la aplicacién del procedimiento establecido en la convocatoria.
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Asimismo, debe sefialarse que el municipio de Huérmeces ha presentado su
solicitud del presente Plan | Empleo 2023 el dia 30 de marzo de 2023, a las 21:02 horas,
fuera del plazo establecido y posteriormente a la Comisién de Valoracion celebrada el
mismo dia, por lo que debe también modificarse la propuesta en este sentido, denegandole
la subvencioén por la presentacion fuera de plazo de su solicitud.

De estas modificaciones se dara cuenta a la Comision Informativa de Cooperacion
y Desarrollo: Comercio, Consumo y Empleo Rural en la proxima sesién que se celebre.

Consta en el expediente informe de fiscalizacion de la Intervencion, de fecha 11 de
abril de 2023.

Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno, en votacion ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero. — Incorporar al crédito inicial existente en el presente Plan | Empleo 2023,
el remanente del Plan Il Discapacitados 2023 que asciende a 15.000,00 euros, conforme
disponen las bases reguladoras de la presente Convocatoria, debiéndose proceder a la
distribucién del importe total del crédito, esto es, 2.015.000,00 euros, de conformidad con
lo establecido en aquellas.

Segundo. — Resolver la convocatoria correspondiente al Plan | Empleo 2023, en
régimen de concurrencia competitiva y financiadas integramente por la Excma. Diputacion
Provincial de Burgos, para la contratacion temporal por parte de los municipios de la
provincia de Burgos con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas
desempleadas que se encuentren inscritas en el Servicio Publico de Empleo, para la
realizacion de obras y servicios de interés general y social, en los términos siguientes:

A) Conceder la subvencién correspondiente al Plan | Empleo 2023, a los siguientes
municipios, por el importe que se indica, haciéndose constar en el mismo cuadro las
solicitudes que no han sido concedidas por insuficiencia de crédito:

PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

ALF.

Ne

ANEXO

CATEGORIA IMPORTE
TRABAJADORES SUBVENCION
SOLICITADOS SOLICITADO

MUNICIPIOS
TITULARES

BENEFICIARIOS Total

Poblacién

Media
Paro 2022

JORNADA

IMPORTE
SUBVENCION
CONCEDIDO

38

BRIVIESCA 6.374 854 | PEON 100% 10.000,00 €

10.000,00 €

38

BRIVIESCA 6.374 854 | PEON 50% 5.000,00 €

0,00 €

136

MEDINA DE POMAR 5.856 411 | OFICIAL DE 22 100% 5.000,00 €

5.000,00 €

136

MEDINA DE POMAR 5.856 411 | AUXILIAR ADMVO 100% 5.000,00 €

5.000,00 €

136

NININ[RFP [P |-

MEDINA DE POMAR 5.856 411 | OFICIAL DE 22 100% 5.000,00 €

0,00 €

300

VILLARCAYO DE MERINDAD

DE CASTILLA LA VI 3.942

334 | OFICIAL 22 100% 10.000,00 €

10.000,00 €

300

VILLARCAYO DE MERINDAD

DE CASTILLA LA VIEJA PEON

3.942 334 100% 5.000,00 €

0,00 €

266

PEON SERVICIOS

VALLE DE MENA MULTIPLES

4.030 245 100% 5.000,00 €

5.000,00 €

266

PEON SERVICIOS

VALLE DE MENA MULTIPLES

4.030 245 100% 5.000,00 €

5.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO
N2 CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
o = i - -

A|\I1.F ANEXO "I\',II':'JLTLI:\:::?S BENEFICIARIOS Po1t->(I)Tt:iI6n Pa“:l:—gl:zz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
: 1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
266 4 VALLE DE MENA 4.030 245 PMESSIS}DIEL};\S/ICIOS 100% 5.000,00 € 0,00 €
208 5 ROA 2.201 236 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
208 5 ROA 2.201 236 | PEON 100% 5.000,00 € 0,00 €
5 6 ALFOZ DE QUINTANADUENAS 2.201 140 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
5 6 ALFOZ DE QUINTANADUENAS 2.201 140 | PEON 57% 5.000,00 € 0,00 €
126 7 LERMA 2.584 129 (I\D/IF;JIS_‘I?'FF:CESIOS 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
126 7 LERMA 2.584 129 K)/IITJ I_S'II'EIE\L/:E?OS 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
215 SALAS DE LOS INFANTES 1.970 129 | AUXILIAR ADMVO 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
215 SALAS DE LOS INFANTES 1.970 129 | ORDENANZA 100% 5.000,00 € 0,00 €
85 9 E/?(I;IIII\{ISI)E?RAOS DE Los 1.642 110 | AUXILIAR 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
85 9 'E/?gw_&i%s DE LoS 1.642 110 | AUXILIAR 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
85 9 E/?(I;IIII\I'ISE?RAOS DE LoS 1.642 110 | CONSERIJE 50% 5.000,00 € 0,00 €
32 10 | BELORADO 1.787 105 | PEON OBRAS 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
32 10 | BELORADO 1.787 105 | PEON OBRAS 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
32 10 | BELORADO 1.787 105 | PEON OBRAS 50% 5.000,00 € 0,00 €
137 11 | MELGAR DE FERNAMENTAL 1.535 104 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
137 11 | MELGAR DE FERNAMENTAL 1.535 104 | PEON 80% 5.000,00 € 0,00 €
189 12 | QUINTANAR DE LA SIERRA 1.557 99 | PEON LIMPIADOR 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
189 12 | QUINTANAR DE LA SIERRA 1.557 99 | PEON 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
189 12 | QUINTANAR DE LA SIERRA 1.557 99 | PEON 100% 5.000,00 € 0,00 €
287 13 | VILLALBILLA DE BURGOS 1.462 92 }F)’EOBICIICOAP;RAS 60% 5.000,00 €| 5.000,00€
287 13 | VILLALBILLA DE BURGOS 1.462 92 EECQTI(?ABSRAS 60% 5.000,00 €| 5.000,00€
287 13 | VILLALBILLA DE BURGOS 1.462 92 EEUIO;IEII(?ABSRAS 60% 5.000,00 € 0,00 €
284 14 | VILLAGONZALO PEDERNALES 1.856 85 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
50 15 | CARDENADIJO 1.425 81| PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
50 15 | CARDENADIJO 1.425 81| PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
14 16 | ARCOS 1.840 73 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
180 17 | PRADOLUENGO 1.096 69 :EI\IIDFUAC'G_IIDI?R 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
51 19 | CARDENAJIMENO 1.205 60 | OFICIAL 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
51 19 | CARDENAJIMENO 1.205 60 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

Ne CATEGORIA IMPORTE | IMPORTE
o — i L L
A'\:_F ANEXO ﬂﬂ'ﬁﬂ?s BENEFICIARIOS poTb_Tat:ilén pa—“:l:(z‘:)azz TRABAJADORES | JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
S|y |HERRARES SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
117 | 20 |IBEAS DE JUARROS 1.418 58 QE;JIUCTSSDE 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
117 | 20 |IBEAS DE JUARROS 1.418 58 | AUXILIAR ADMVO 100% 5.000,00 € 0,00 €
277 | 21 |VILLADIEGO 1.478 53 | PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
277 | 21 |VILLADIEGO 1.478 53 EE?C‘ISAZRAS 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
277 | 21 | VILLADIEGO 1.478 53 gS;FS{TDllé\'OADOR 100% 5.000,00 € 0,00 €
76 | 22 |CONDADO DE TREVINO 1.428 49 | OPERARIO SERVICIO | 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
76 | 22 |CONDADO DE TREVINO 1.428 49 | AUX. ADMVO 100% 5.000,00 € 0,00 €
116 | 23 |HUERTA DE REY 894 46 | CONSTRUCCION 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
116 | 23 |HUERTA DE REY 894 46 | CONSTRUCCION 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
116 | 23 |HUERTA DE REY 894 46 | CONSTRUCCION 100% 5.000,00 € 0,00 €
140 | 24 | MERINDAD DE RIO UBIERNA 1.392 45 ﬁg)l\(/IINISTRATIVO 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
140 | 24 | MERINDAD DE RIO UBIERNA 1.392 45 | PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
140 | 24 | MERINDAD DE RIO UBIERNA 1.392 45 | PEON 100% 5.000,00 € 0,00 €
155 | 25 |ORNA 976 45 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
155 | 25 |ONA 976 45 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
155 | 25 |ONA 976 45 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
254 | 26 | TRESPADERNE 735 45 E/IES L'f‘“isiss ERV 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
59 | 27 |CASTRILLO DE LA VEGA 627 43 | PEON 100% | 10.000,00 € | 10.000,00 €
243 | 29 |TARDAJOS 812 38 QIEBQSTLE 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
AUX
243 | 29 |TARDAJOS 812 38 | A DMINISTRATIVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
DANTE
243 | 29 | TARDAJOS 812 38 ﬁzctsju,ﬁ'c\llTL 50% 5.000,00 € 0,00 €
99 | 30 |FUENTESPINA 779 36 | PEON 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
99 | 30 |FUENTESPINA 779 36 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
63 | 31 |CASTROJERIZ 767 36 | PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
63 | 31 |CASTROJERIZ 767 36 ﬁg)l\(/IIILICIZTR ATIVO 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
286 | 32 |VILLALBA DE DUERO 714 36 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
286 | 32 |VILLALBA DE DUERO 714 36 | OFICIAL 22 100% | 10.000,00€| 5.000,00 €
205 | 33 |REVILLARRUZ 601 33 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
145 | 34 EAI\/IOI? AUR'BE/;'ZD A DE LA 789 32 | AUX JARDINERIA 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
OFICIAL 22
110 | 35 |HONTORIA DEL PINAR 622 32| CONSTRUCCION 100% | 15.000,00 €| 10.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

N2 . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
ANEXO Q’I';JL';'L'::’E'?S BENEFICIARIOS POL‘I’th"i'én p a“r":—‘z’::‘zz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
142 36 | MERINDAD DE VALDEPORRES 413 32 &ZEE/TPRL'SSSVOS 50,0% 5.000,00 €| 5.000,00 €
142 36 | MERINDAD DE VALDEPORRES 413 32 fﬂtﬂﬁ?jvos 50,0% 5.000,00 €| 5.000,00 €
139 37 | MERINDAD DE MONTUA 733 31| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
139 37 | MERINDAD DE MONTIJA 733 31| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
139 37 | MERINDAD DE MONTUA 733 31| PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
90 38 | FRESNILLO DE LAS DUENAS 687 31| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
161 39 | PALACIOS DE LA SIERRA 710 30 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
171 40 | PENARANDA DE DUERO 510 30 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
171 40 | PENARANDA DE DUERO 510 30 | TAQUILLERO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
171 40 | PENARANDA DE DUERO 510 30 | TAQUILLERO 50% 5.000,00 € 0,00 €
301 41 | VILLARIEZO 717 29 | PEON OFICIOS 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
301 41 | VILLARIEZO 717 29 | PEON OFICIOS 50% 5.000,00 € 0,00 €
PEON
103 42 | GUMIEL DE MERCADO 381 29 CO(ID\ISTRUCCION 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
PEON SERVICIOS
75 43 | COGOLLOS 601 28 MULTIPLES 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
264 | 44 |VALLE DE LOSA 497 28 | PEON LIMPIADOR 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
264 | 44 |VALLE DE LOSA 497 28 | PEON LIMPIADOR 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
264 | 44 |VALLE DE LOSA 497 28 | PEON LIMPIADOR 75% 5.000,00 € 0,00 €
270 | 45 |VALLE DE VALDEBEZANA 459 27 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
270 | 45 |VALLE DE VALDEBEZANA 459 27 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
270 | 45 |VALLE DE VALDEBEZANA 459 27 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
46 46 | CANICOSA DE LA SIERRA 426 27 E/IEL?I?II'ISP?_E\S/ICIOS 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
46 46 | CANICOSA DE LA SIERRA 426 27 | PEON JARDINERIA 50% 5.000,00 € 0,00 €
236 | 47 |SASAMON 957 26 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
236 | 47 |SASAMON 957 26 ?g%ﬁ?& AL 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
AUXILAR
0,
236 | 47 | SASAMON 957 26 ADMINISTRATIVO 50% 5.000,00 € 0,00 €
61 48 | CASTRILLO DEL VAL 829 26 | PEON 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
290 | 49 |VILLALMANZO 423 26 | PEON 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
290 | 49 |VILLALMANZO 423 26 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
269 50 | VALLE DE SEDANO 417 26 | PEON DE LIMPIEZA 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
168 52 | PEDROSA DE DUERO 492 25 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
168 52 | PEDROSA DE DUERO 492 25 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
a
165 53 | PANCORBO 421 25 S(F)'ﬁ;ﬁ;& CCION 100% 10.000,00 € | 10.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

Ne . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE

ANEXO "I\',II':'JLTLI:\:::?S BENEFICIARIOS Po1t->(I)Tt¢:aiI6n Pa“rA:—(zj::zz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION

1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO

165 53 | PANCORBO 421 25 ;E%T:EESOBRAS 50% 5.000,00 € 0,00 €
102 54 | GUMIEL DE IZAN 579 24 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
102 54 | GUMIEL DE IZAN 579 24 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
251 55 | TORRESANDINO 583 23 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
240 56 | SOTILLO DE LA RIBERA 485 23 E(E)?\ETRUCCIC’)N 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
194 57 | QUINTANILLAS, LAS 380 23 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
194 57 | QUINTANILLAS, LAS 380 23 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
194 57 | QUINTANILLAS, LAS 380 23 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
310 58 | VILVIESTRE DEL PINAR 528 22 | LIMPIADOR 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
310 58 | VILVIESTRE DEL PINAR 528 22 | LIMPIADOR 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
310 58 | VILVIESTRE DEL PINAR 528 22 | LIMPIADOR 50% 5.000,00 € 0,00 €
68 59 | CEREZO DE RIO TIRON 512 22 | PEON-LIMPIADOR 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
49 60 | CARCEDO DE BURGOS 465 22 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
49 60 | CARCEDO DE BURGOS 465 22 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
143 61 | MILAGROS 433 22 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
143 61 | MILAGROS 433 22 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
143 61 | MILAGROS 433 22 | PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
200 63 | REGUMIEL DE LA SIERRA 323 21 | PEON-JARDINERO 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
200 63 | REGUMIEL DE LA SIERRA 323 21| PEON-JARDINERO 50% 5.000,00 € 0,00 €
40 64 | BUNIEL 602 20 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
40 64 | BUNIEL 602 20| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€

OPERARIO SVOS

141 65 | MERINDAD DE SOTOSCUEVA 404 20 MULTIPLES 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
263 67 | VALLE DE LAS NAVAS 536 18 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
263 67 | VALLE DE LAS NAVAS 536 18 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00€
79 68 | COVARRUBIAS 533 18 | AUXILIAR ADMVO 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
79 68 | COVARRUBIAS 533 18 | TGM-ADL 100% 5.000,00 € 0,00 €
261 69 | VALDORROS 333 18 E/IESI?‘I'ISP?_E\S/ICIOS 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
297 70 | VILLANUEVA DE GUMIEL 284 18 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
182 71 | PUEBLA DE ARGANZON, LA 526 17 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
219 73 | SAN MAMES DE BURGOS 317 17 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
219 73 | SAN MAMES DE BURGOS 317 17 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
11 74 | ARAUZO DE MIEL 278 17 | PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
258 75 | VADOCONDES 369 16 S::;:?&ADE 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
276 76 | VIDY BARRIOS, LA 260 16 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO
Ne CATEGORIA IMPORTE | IMPORTE
o — i 2 2
Al\ll.F ANEXO r:t';f:::?s BENEFICIARIOS PoTb—T:::én pa—“f:g:)azz TRABAJADORES | JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
Sl |TERARES SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
276 | 76 |VIDY BARRIOS, LA 260 16 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
268 | 77 |VALLE DE SANTIBARNEZ 476 15 f:RXE;IL:\IAEi o 63% 5.000,00 €| 5.000,00 €
~ AUXILIAR
268 | 77 |VALLE DE SANTIBAREZ 476 15 JAURDINERO 63% 5.000,00 €| 5.000,00 €
22 | 78 |BANOS DE VALDEARADOS 332 15 | PEON 63% 5.000,00 €| 5.000,00 €
22 | 78 |BANOS DE VALDEARADOS 332 15 | VIGILANTE 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
303 | 79 |VILLASUR DE HERREROS 278 15 | PEON 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
303 | 79 |VILLASUR DE HERREROS 278 15 | INSTRUCTOR 50% 5.000,00 € 0,00 €
16 | 80 |ARLANZON 416 14 igRR?g\;ERO/ OFICIOS |1 60% 5.000,00 €| 5.000,00 €
285 | 81 |VILLAHOZ 299 14| PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
235 | 82 |SARRACIN 264 14 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
3 83 | ALBILLOS 220 14| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
EDUCADOR
227 | 85 |SANTA MARIA DEL CAMPO 516 13| NFANTIL 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
192 | 86 35;{';LAET'ELSLA DEL AGUA Y 343 13 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
30 | 87 |BASCONCILLOS DELTOZO 293 13 | PEON 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
164 | 88 |PAMPLIEGA 286 13 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
178 | 89 |POZA DE LA SAL 284 13 | PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
178 | 89 |POZA DE LA SAL 284 13 | PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
187 | 90 |QUINTANAORTURO 268 13 | PEON 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
a

96 | 91 |FUENTELCESPED 254 13 Sgll\f;ﬁ;swo,\l 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
114 | 92 |HOYALES DE ROA 214 13| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
1 93 | ADRADA DE HAZA 199 13 | PEON JARDINERO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
43 | 95 |CALERUEGA 415 12 | OFICIAL 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
252 | 96 |TORTOLES DE ESGUEVA 406 12 | AUXILIAR ADMVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
157 | 97 | ORBANEJA RIOPICO 355 12 EEF?El\(IZIALIZADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
113 | 98 |HORRA, LA 314 12 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
113 | 98 |HORRA, LA 314 12 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
93 | 99 |FRIAS 267 12 | PEON 100% | 10.000,00 €| 10.000,00 €
181 | 100 |PRESENCIO 199 12 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
211 | 101 |RUBENA 193 12 | PEON 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
91 | 102 |FRESNO DE RIO TIRON 172 12 | AUXILIAR ADMVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
91 | 102 |FRESNO DE RIO TIRON 172 12 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
91 | 102 |FRESNO DE RIO TIRON 172 12 | AUXILIAR ADMVO 50% 5.000,00 € 0,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

Ne . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
ANEXO "I\',II':'JLTLI:\:::?S BENEFICIARIOS Po1t->(I)Tt:iI6n Pa“:l:—gl:zz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
81 103 | CUEVA DE ROA, LA 101 12 {\//::[\IE-I-SY CONSERV 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
183 104 | QUEMADA 259 11 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
95 105 | FUENTECEN 219 11| PEON 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
28 106 | BARRIOS DE BUREBA, LOS 179 11 EEF?ENCIALIZADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
220 | 107 |SAN MARTIN DE RUBIALES 140 11 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
233 108 | SANTO DOMINGO DE SILOS 264 10 | PEON LIMPIEZA 70% 5.000,00 €| 5.000,00 €
314 | 109 |ZAZUAR 199 10 | ADMINISTRATIVO 63% 5.000,00 €| 5.000,00 €
34 110 | BERLANGAS DE ROA 182 10 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
218 | 111 |SANJUAN DEL MONTE 151 10 | PEON 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
226 | 112 | SANTAINES 146 10 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
199 113 | REDECILLA DEL CAMINO 107 10 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
241 114 | SOTRESGUDO 433 9| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PERARI ERV
272 115 | VALLE DE VALDELUCIO 333 9 &ULTIPLSS > 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
64 116 |CAVIA 243 9| PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
151 117 | NAVA DE ROA 200 9| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
151 117 | NAVA DE ROA 200 9| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
7 119 | ALTOS, LOS 178 9 S/IILES_'?;{SSSERV 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
7 119 | ALTOS, LOS 178 9 SAF:JEFI_?PRLISSSERV 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
58 120 | CASTRILLO DE LA REINA 168 9| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
LIAR DE
204 | 121 |REVILLAY AHEDO, LA 94 9 ;/-\:RXDIIII\IAERRIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
138 | 122 | MERINDAD DE CUESTA URRIA 268 8 :/IESL'E:_ISPELE\S/ICIOS 75% 5.000,00 €| 5.000,00€
138 | 122 | MERINDAD DE CUESTA URRIA 268 8 E/IESS_IS;;\S/ICIOS 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
OFICIAL 12
129 123 | MADRIGALEJO DEL MONTE 183 8 CONSTRUCCION 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
25 124 | BARBADILLO DEL MERCADO 141 8| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
25 124 | BARBADILLO DEL MERCADO 141 8| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
131 125 | MAMBRILLA DE CASTREJON 107 8| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
131 125 | MAMBRILLA DE CASTREJON 107 8| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
273 127 | VALLE DE ZAMANZAS 46 8 | OPERARIO 50% 5.000,00€| 5.000,00€
119 128 | ISAR 283 7 | PEON LIMPIADOR 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
18 129 | ATAPUERCA 182 7 | PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
18 129 | ATAPUERCA 182 7 | PEON 100% 5.000,00 € 0,00 €
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N | exo| MUMICRIOS__ BENEFCAROS | Total || Media | o oiiinones | joRNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO

109 130 | HONTORIA DE VALDEARADOS 165 7| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
256 131 | TUBILLA DEL LAGO 165 7 | OFICIAL 1 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
108 132 | HONTORIA DE LA CANTERA 155 7| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
225 133 | SANTA GADEA DEL CID 155 7| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
104 134 | HACINAS 151 7 f:RXDHI-:EREI): 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
98 135 | FUENTENEBRO 146 7 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
214 136 | SALAS DE BUREBA 134 7| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
214 136 | SALAS DE BUREBA 134 7| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
265 137 | VALLE DE MANZANEDO 132 7 '(\)AZEE?}ELISSSERV 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
265 137 | VALLE DE MANZANEDO 132 7 E)ATJES?EI{SSSERV 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
281 138 \(/)I(I:'kAFRANCA MONTES  DE 116 7| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
197 139 | RABE DE LAS CALZADAS 226 6 | AUXILIAR ADMVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
197 139 | RABE DE LAS CALZADAS 226 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
72 140 | CILLERUELO DE ABAJO 208 6 is(;:ngBSRAS 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
39 141 | BUGEDO 195 6| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
65 142 | CAYUELA 189 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
216 143 | SALDANA DE BURGOS 184 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
44 144 | CAMPILLO DE ARANDA 177 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
170 145 | PEDROSA DEL PRINCIPE 168 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
267 146 | VALLE DE OCA 165 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
147 147 | MONASTERIO DE RODILLA 163 6| PEON 100% 10.000,00 €| 10.000,00 €
115 148 | HUERTA DE ARRIBA 127 6 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
191 149 | QUINTANILLA DE LA MATA 117 6 EEF?El\éIALIZADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
247 153 | TORRECILLA DEL MONTE 78 6| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
21 154 | BALBASES, LOS 316 5| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
169 155 | PEDROSA DE RIO URBEL 258 5| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
169 155 | PEDROSA DE RIO URBEL 258 5| PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
169 155 | PEDROSA DE RIO URBEL 258 5| PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
135 156 | MECERREYES 194 5| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
135 156 | MECERREYES 194 5| PEON 50% 5.000,00 € 0,00 €
302 157 | VILLASANDINO 172 5| ADMINISTRATIVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
177 158 | PINILLA TRASMONTE 171 5| PEON 100% 10.000,00 €| 5.000,00 €
9 159 | ANGUIX 162 5| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

Ne . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
ANEXO "I\',II':'JLTLI:\:::?S BENEFICIARIOS Po1t->(I)Tt:iI6n pa“rA:—(z‘::zz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
150 | 160 | MORADILLO DE ROA 161 5| AUXILIAR ADMVO 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
153 161 | NEILA 139 5| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
19 162 | AUSINES, LOS 138 5 (PZE)(ID\I':TRUCCION 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
166 | 163 |PARDILLA 119 5| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
52 165 | CARDENUELA RIOPICO 107 5| PEON ESP 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
67 166 |CELADA DEL CAMINO 96 5| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
190 | 167 |QUINTANAVIDES 70 5 j\AURXDHI-II\IAEiII?AE 60% 5.000,00 €| 5.000,00 €
160 | 168 |PADRONES DE BUREBA 47 5| PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
294 | 169 |VILLANGOMEZ 223 4| PEON 75% 5.000,00€| 5.000,00 €
299 170 ?/h:I;I'_AAN(?rLéISRAN DE LoS 151 4| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
184 | 171 | QUINTANA DEL PIDIO 150 4| PEON 100% 10.000,00 €| 5.000,00 €
128 | 172 | MADRIGAL DEL MONTE 142 4| PEON 12 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
255 173 | TUBILLA DEL AGUA 135 4| PEON 100% 5.000,00€| 5.000,00 €
234 | 174 | SARGENTES DE LA LORA 119 4| PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
122 175 |JUNTA DE TRASLALOMA 118 4| PEON 63% 5.000,00€| 5.000,00 €
2 179 | AGUILAR DE BUREBA 51 4| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
17 180 | ARRAYA DE OCA 45 4 'TAEUOLIE:_/IOPERARIO 53 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
271 182 | VALLE DE VALDELAGUNA 196 3 | AUXILIAR ADMVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
210 | 183 | ROYUELA DE RIO FRANCO 178 3 EEFC’)E’\:ZIALIZADO 63% 5.000,00€| 5.000,00 €
118 | 186 |IGLESIAS 146 3| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
223 187 | SANTA CRUZ DE LA SALCEDA 139 3 |OFICIAL1 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
8 188 | AMEYUGO 121 3| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
295 189 | VILLANUEVA DE ARGANO 118 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
101 190 | GRIJALBA 110 3| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
15 191 |ARUA 108 3 &ZEGAIQSSSVOS 100% 10.000,00 €| 5.000,00 €
80 192 | CUBO DE BUREBA 107 3| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00 €
175 194 | PINILLA DE LOS BARRUECOS 98 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
87 195 | FRANDOVINEZ 97 3| PEON 75% 5.000,00€| 5.000,00 €
88 197 _T_F;SEEDA DE LA SIERRA 94 3| PEON JARDINERO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
97 198 | FUENTEMOLINOS 94 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00€
159 199 | PADILLA DE ARRIBA 84 3| PEON 50% 5.000,00€| 5.000,00€
77 200 | CONTRERAS 83 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO
N2 CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
o — i L L

ANLF ANEXO Q’I':L';'L'::’E'?S BENEFICIARIOS POL‘I’th"i'én p a“r":—‘z’:fzz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
. 1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO

20 201 | BAHABON DE ESGUEVA 81 3 f/:JRXD'IL:\IAERR&E 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
193 | 203 | QUINTANILLA SAN GARCIA 73 3 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
250 | 204 | TORREPADRE 72 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
213 | 205 |RUCANDIO 67 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
209 | 207 |ROJAS 64 3 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
279 | 208 |VILLAESCUSA LA SOMBRIA 57 3 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
283 | 209 |VILLAGALIJO 52 3 | PEON JARDINERO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
62 210 | CASTRILLO MOTA DE JUDIOS 48 3 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
298 | 211 |VILLANUEVA DE TEBA 43 3 | PEON ESPECIALISTA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
185 | 213 | QUINTANABUREBA 33 3| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
212 | 214 |RUBLACEDO DE ABAJO 28 3 | PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
35 215 | BERZOSA DE BUREBA 27 3 | AUXILIAR TECNICO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €

VILLAMAYOR DE LOS i
291 | 216 MONTES 160 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PEON
282 | 217 |VILLAFRUELA 154 2 ESPECIALIZADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
41 218 | BUSTO DE BUREBA 138 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PEON DE
248 | 219 | TORREGALINDO 123 2 JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
260 | 220 |VALDEZATE 122 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
242 | 222 |SUSINOS DEL PARAMO 115 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
188 | 223 | QUINTANAPALLA 113 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
78 224 | CORUNA DEL CONDE 104 2| PEON JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
224 | 225 ZﬁﬁTgN CRUZ  DEL  VALLE 103 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
259 | 228 |VALDEANDE 99 2| OFICIAL 1 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
229 | 229 S,\’fENRTC/;DILL OMAR'A DEL 97 2| OFICIAL 1 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
195 | 230 |RABANERA DEL PINAR 96 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
107 | 231 |HONTANGAS 95 2 | PEON-JARDINERO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
144 | 232 | MIRAVECHE 94 2 | JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
120 | 233 |ITERO DEL CASTILLO 86 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
288 | 234 |VILLALBILLA DE GUMIEL 86 2| OFICIAL 1 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
123 | 235 |JUNTA DE VILLALBA DE LOSA 84 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
13 237 | ARAUZO DE TORRE 74 2| PEON JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
309 | 238 |VILLORUEBO 69 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
=
26 239 | BARBADILLO DEL PEZ 68 2 :SI?ENCIALIZADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
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N2 . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
ANEXO Q’I':L';'L'::’E'?S BENEFICIARIOS POL‘I’th"i'én p a“r":—‘z’:fzz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
257 | 240 |URBEL DEL CASTILLO 67 2| PEON 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
125 | 241 JZL/iFggi'ISICL'ON DE  SAN 66 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
202 | 242 |RETUERTA 65 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
29 244 | BARRIOS DE COLINA 56 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
179 | 245 | PRADANOS DE BUREBA 55 2 | AUX JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
45 246 | CAMPOLARA 54 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
112 | 247 |HORNILLOS DEL CAMINO 54 2| PEON LIMPIADOR 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
66 248 | CEBRECOS 52 2 f;s[')\'”\?EERI A 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
127 | 249 |LLANO DE BUREBA 51 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
156 | 250 |OQUILLAS 51 2| PEON 100% 10.000,00 €| 5.000,00 €
92 251 | FRESNO DE RODILLA 47 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
12 252 | ARAUZO DE SALCE 46 2 ﬁAURXDHI-II\IAEI:{ o 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
48 256 | CARCEDO DE BUREBA 43 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
LIMPIADOR-AUX
146 | 257 | MONASTERIO DE LA SIERRA 42 2 JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
172 | 258 | PIERNIGAS 42 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
82 259 | CUEVAS DE SAN CLEMENTE 41 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
4 260 | ALCOCERO DE MOLA 40 2| AUX JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
71 262 | CILLAPERLATA 36 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
280 | 263 |VILLAESPASA 28 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
275 | 264 |VALMALA 27 2| PEON 75% 10.000,00 €| 5.000,00 €
133 | 265 | MAMOLAR 26 2| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
149 | 268 | MONTORIO 154 1| PEON 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
10 269 | ARANDILLA 153 1| PEON JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
312 | 270 |ZAEL 121 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
305 | 271 |VILLAVERDE DEL MONTE 115 1 f:RXSIL:\IAEiE\E 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
203 | 272 |REVILLA VALLEJERA 111 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
24 273 | BARBADILLO DE HERREROS 110 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PEON OFICI
130 | 274 | MAHAMUD 107 1 MSLTSLECS 05 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
74 275 | CIRUELOS DE CERVERA 101 1| PEON LIMPIADOR 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
36 276 | BOZOO 100 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
278 | 277 |VILLAESCUSA DE ROA 100 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
173 | 278 | PINEDA DE LA SIERRA 99 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
198 | 279 |REBOLLEDO DE LA TORRE 94 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
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N2 . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE
ANEXO Q’I':L';'L'::’E'?S BENEFICIARIOS POL‘I’th"i'én p a“r":—‘z’:fzz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION
1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO
308 | 280 |VILLEGAS 94 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
162 | 281 |PALAZUELOS DE LA SIERRA 92 1| PEON-ALBARNIL 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
N PEON
231 | 282 |SANTIBANEZ DE ESGUEVA 85 1 ESPECIALIZADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PARTIDO DE LA SIERRA EN AUX )
167 | 283 TOBALINA 81 1 ADMINISTRATIVO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
196 | 284 |RABANOS 80 1| PEON 75% 10.000,00 €| 5.000,00 €
AUXILAR DE
238 | 285 |SOLARANA 80 1 JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
70 286 | CIADONCHA 78 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
306 | 287 |VILLAVERDE-MOGINA 74 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
106 | 288 | HONTANAS 73 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
245 | 289 | TERRADILLOS DE ESGUEVA 69 1| PEON 75% 5.000,00 €| 5.000,00 €
89 290 | FRESNENA 67 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
274 | 291 |VALLUERCANES 67 1| PEON 100% 10.000,00 €| 5.000,00 €
274 | 291 |VALLUERCANES 67 1| PEON 100% 5.000,00 € 0,00 €
PEON NO
221 | 292 |SAN MILLAN DE LARA 65 1 CUALIFICADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
228 | 294 |SANTA MARIA DEL INVIERNO 62 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
292 | 295 |VILLAMAYOR DE TREVINO 61 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
69 296 | CERRATON DE JUARROS 55 1 EAESS{OPERAR'O 55 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
307 | 297 |VILLAZOPEQUE 54 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
33 299 | BERBERANA 52 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
=
217 | 301 |SALINILLAS DE BUREBA 50 1 EOCI)\ETRUCCION 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
37 302 | BRAZACORTA 48 1| PEON JARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
6 303 | ALTABLE 47 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PEON N
311 | 304 |VIZCAINOS 47 1 CUOALIFIE)AD o 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
304 | 306 |VILLATUELDA 46 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
186 | 307 | QUINTANAELEZ 45 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
262 | 310 |VALLARTA DE BUREBA 43 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
86 311 |ESPINOSA DEL CAMINO 42 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
94 312 | FUENTEBUREBA 42 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
42 313 | CABEZON DE LA SIERRA 40 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
230 | 314 |SANTA OLALLA DE BUREBA 40 1 f,AlJRXSI[:\j/TEI:{EAE 60% 5.000,00 €| 5.000,00 €
23 316 | BANUELOS DE BUREBA 34 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
244 | 317 |TEJADA 34 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

N2 . CATEGORIA IMPORTE IMPORTE

ANEXO Q’I':L';'L'::’E'?S BENEFICIARIOS POL‘I’th"i'én b a“r":—‘z’:fzz TRABAJADORES JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION

1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO

54 | 318 |CASCAJARES DE BUREBA 27 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
237 | 319 |SEQUERA DE LA HAZA 26 1| PEON-JARDINERO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
239 | 320 |SORDILLOS 26 1| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
201 | 323 |REINOSO 15 1| PEON 63% 5.000,00 €| 5.000,00 €

AUXILIAR DE
174 | 325 |PINEDA TRASMONTE 110 0| ARDINERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
111 | 326 |HORMAZAS, LAS 98 0| PEON 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
289 | 327 |VILLALDEMIRO 95 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
84 | 328 |ESPINOSA DE CERVERA 82 0 EE%ETRU CCION 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
158 | 329 |PADILLA DE ABAJO 70 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
134 | 330 | MAZUELA 58 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
N E
232 | 331 |SANTIBANEZ DEL VAL 57 0 I(\)/IF:J ;Alsigssvos 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
315 | 332 |zUNEDA 57 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
31 | 333 |BELBIMBRE 56 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
60 | 334 |CASTRILLO DE RIOPISUERGA 56 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
148 | 335 'E)"E?\;'/I;E':UB'O DE LA 56 0 | AUX JARDINERIA 100% 10.000,00 €| 5.000,00 €
207 | 336 |RIOCAVADO DE LA SIERRA 56 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
163 | 337 |PALAZUELOS DE MURNO 55 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
152 | 338 |NEBREDA 53 0 f:gg'”\?EERIA 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
253 | 339 | TOSANTOS 51 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
56 | 340 |CASTELLANOS DE CASTRO 48 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
132 | 341 | MAMBRILLAS DE LARA 47 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
293 | 342 |VILLAMBISTIA 45 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
PEON NO

121 | 343 |JARAMILLO DE LA FUENTE 44 0 CUALIFICADO 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
73 | 344 |CILLERUELO DE ARRIBA 43 0 f:RXSIL:\IAEi&E 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
83 | 345 |ENCIO 43 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
124 | 346 |JURISDICCION DE LARA 40 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
176 | 347 |PINILLA DE LOS MOROS 37 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
154 | 349 |OLMILLOS DE MUNO 36 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
249 | 350 |TORRELARA 34 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
27 | 351 |BARRIO DE MURNO 32 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
313 | 352 |ZARZOSA DE RIO PISUERGA 32 0| PEON ALBARNIL 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
55 | 353 | CASCAJARES DE LA SIERRA 31 0| PEON 50% 5.000,00 €| 5.000,00 €
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PLAN | DE EMPLEO 2023: CONCESIONES Y NO CONCESIONES POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

Ne n CATEGORIA IMPORTE IMPORTE

ANExo [ VUNICHIOS  BENEFIIARIOS | fotal, | Medla | TRABAJADORES | JORNADA | SUBVENCION | SUBVENCION

1 - SOLICITADOS SOLICITADO | CONCEDIDO

47 | 354 |CARAZO 30 0 f/:JRXD'ILSER?: 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
100 | 356 | GALBARROS 29 0| PEON 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
105 | 357 |HAZA 29 0| PEON 50% | 5.000,00€| 5.000,00¢€
222 | 358 |SAN VICENTE DEL VALLE 29 0| PEGN JARDINERO 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
246 | 360 |TINIEBLAS DE SIERRA 27 0 EILEJOATIF'I\ICOAD o 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
57 | 361 |CASTIL DE PEONES 26 0| PEON 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
53 | 363 |CARRIAS 25 0| PEON 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
296 | 365 |VILLANUEVA DE CARAZO 2 0 f;JRXSILSER?: 50% | 5.000,00€| 5.000,00€
206 | 368 |REZMONDO 20 0| PEON 50% | 5.000,00€| 5.000,00€

B) Denegar la subvencion correspondiente al Plan | Empleo 2023, a los siguientes

municipios, por el motivo que consta:

PLAN | DE EMPLEO 2023: DENEGADAS Y MOTIVO DENEGACION
N2 NgAlﬂ MUNICIPIO MOTIVO DENEGACION
1 51 ESTEPAR RENUNCIA FUERA DE PLAZO EN PLAN | 2022
2 308 | GALLEGA, LA RENUNCIA FUERA DE PLAZO EN PLAN | 2022
3 66 MERINDAD DE VALDIVIELSO | RENUNCIA FUERA DE PLAZO EN PLAN | 2022
4 62 SOTRAGERO RENUNCIA FUERA DE PLAZO EN PLAN | 2022
5 255 | TAMARON RENUNCIA FUERA DE PLAZO EN PLAN | 2022
6 267 | CABANES DE ESGUEVA FALTA DE CONTRATACION EN PLAN | 2022
7 253 | FONTIOSO FALTA DE CONTRATACION EN PLAN | 2022
8 28 QUINTANILLA VIVAR FALTA DE CONTRATACION EN PLAN | 2022
9 18 VALLE DE TOBALINA PENDIENTE REINTEGRO 2021
10| 185 | HUERMECES SOLICITUD FUERA DE PLAZO

C) No han solicitado la subvencién correspondiente al Plan | Empleo 2023 los

siguientes municipios:

PLAN | DE EMPLEO 2023: NO SOLICITADAS

N2 N2 ANEXO | MUNICIPIO MOTIVO DENEGACION
1 355 | ABAJAS NO SOLICITADO
2 293 | AGUAS CANDIDAS NO SOLICITADO
3 178 | ALFOZ DE BRICIA NO SOLICITADO
4 152 | ALFOZ DE SANTA GADEA NO SOLICITADO
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PLAN | DE EMPLEO 2023: NO SOLICITADAS
Ne N2 ANEXO | MUNICIPIO MOTIVO DENEGACION
5 94 ARENILLAS DE RIOPISUERGA NO SOLICITADO
6 227 | AVELLANOSA DE MURNO NO SOLICITADO
7 367 | BASCUNANA NO SOLICITADO
8 366 | CANTABRANA NO SOLICITADO
9 261 | CASTILDELGADO NO SOLICITADO
10| 193 | CUBILLO DEL CAMPO NO SOLICITADO
11| 150 | FUENTELISENDO NO SOLICITADO
12| 243 | GRISALENA NO SOLICITADO
13| 151 | HORTIGUELA NO SOLICITADO
14| 164 | HUMADA NO SOLICITADO
15| 298 | HURONES NO SOLICITADO
16| 315 | |BRILLOS NO SOLICITADO
17| 254 | IGLESIARRUBIA NO SOLICITADO
18| 266 | JARAMILLO QUEMADO NO SOLICITADO
19| 322 | MANCILES NO SOLICITADO
20| 202 | MONCALVILLO NO SOLICITADO
21| 359 | NAVAS DE BUREBA NO SOLICITADO
22| 118 | OLMEDILLO DE ROA NO SOLICITADO
23| 181 | PALACIOS DE RIOPISUERGA NO SOLICITADO
24| 177 | PEDROSA DEL PARAMO NO SOLICITADO
25| 184 | PERAL DE ARLANZA NO SOLICITADO
26| 221 | PUENTEDURA NO SOLICITADO
27| 300 | QUINTANILLA DEL COCO NO SOLICITADO
28| 206 | REDECILLA DEL CAMPO NO SOLICITADO
29| 226 | REVILLA DEL CAMPO NO SOLICITADO
30| 196 | SAN ADRIAN DE JUARROS NO SOLICITADO
31| 176 | SANTA CECILIA NO SOLICITADO
32| 126 | SANTA MARIA RIVARREDONDA NO SOLICITADO
33| 362 |TOBAR NO SOLICITADO
34 72 TORDOMAR NO SOLICITADO
35| 212 | VALLEJERA NO SOLICITADO
36| 236 | VALLES DE PALENZUELA NO SOLICITADO
37| 364 |VID DE BUREBA, LA NO SOLICITADO
38 321 VILENA NO SOLICITADO
39| 324 | VILLAMEDIANILLA NO SOLICITADO
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PLAN | DE EMPLEO 2023: NO SOLICITADAS
N2 | N2 ANEXOI MUNICIPIO MOTIVO DENEGACION
40| 309 | VILLAMIEL DE LA SIERRA NO SOLICITADO
41| 305 |VILLAQUIRAN DE LA PUEBLA NO SOLICITADO
42 84 VILLAYERNO MORQUILLAS NO SOLICITADO
43| 348 | VILORIA DE RIOJA NO SOLICITADO

Tercero. — Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
surtiendo ésta los efectos de la notificacion individualizada, de conformidad con lo
establecido articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (articulo 18 de la Ley General de Subvenciones).

Cuarto. — Facultar al Excmo. sefior presidente o sefior diputado en quien delegue,
para la firma de cuantos documentos sean precisos para la plena ejecutividad del presente
acuerdo.

Quinto. — Dar cuenta de la modificacidon operada respecto del dictamen emitido por
la Comision de Cooperacion y Desarrollo: Comercio, Consumo y Empleo Rural en sesién
celebrada el dia 30 de marzo de 2023».

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Burgos,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de interponer directamente en el plazo de dos meses recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos, en virtud de
lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Burgos, a 17 de abril de 2023.

El secretario general,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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