T i ; o . . I~ , (r,\
‘27 boletin oficial de la provincia IDIBNIEZA®NS

)

Loy > m@ martes, 27 de diciembre de 2022

C.V.E.: BOPBUR-2022-06885
144,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR

Por resolucién de Alcaldia de fecha 16 de diciembre de 2022 de este Ayuntamiento
de Medina de Pomar y resoluciones de la presidencia de sus organismos autébnomos:
Escuela de Musica Carmelo Alonso Bernaola e Instituto La Providencia, se aprobd acuerdo
complementario y de correccién de errores de la oferta de empleo publico para la
estabilizacion del empleo temporal correspondiente a las plazas que a continuacion se
resefian.

Mediante resolucion de Alcaldia de este ayuntamiento y resoluciones de la
Presidencia de sus Organismos Autbnomos se aprobo la oferta de empleo publico para la
estabilizacion de empleo temporal 2022, que cumple las previsiones de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo
Publico con fecha 23 de mayo de 2023 publicado en BOCYL de 31 de mayo de 2022, el
cual en base a acuerdos de 15 de diciembre de 2022 incluyen acuerdos complementarios
y de rectificacion de errores con las plazas y caracteristicas que a continuacién se resefan:

OFERTA EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION LEY 20/2021
1. — AYUNTAMIENTO PERSONAL LABORAL.

ESCALA SUBESCALA CLASE PLAZA VACANTES GRUPO SISTEMA DE | Jornada/ Turno
ACCESO periodo Discapacidad
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL AUXILIAR 6 C2 CONCURSO completa -
ADMINISTRATIVO Ley 20/2021
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL AUXILIAR 1 C2 CONCURSO completa SI
ADMINISTRATIVO Ley 20/2021
Grupo I PLANTILLA LABORAL ARQUITECTO 1 Al CONCURSO completa -
Ley 20/2021
AE TECNICA LABORAL RESPONSABLE 1 A2 CONCURSO- completa -
SERVICIOS Ley 20/2021
MUNICIPALES
GRUIPOT | PLANTILLA LABORAL TECNICO MEDIO 1 Al CONCURSO completa -
AMBIENTE Ley 20/2021
GRUPOIII | PLANTILLA LABORAL OFICIAL PRIMERA 6 C1/C2 CONCURSO completa -
SERVICIOS Ley 20/2021
GENERALES
GRUPO 111 PLANTILLA LABORAL OFICIAL PRIMERA 1 Cl/C2 CONCURSO completa SI
SERVICIOS Ley 20/2021
GENERALES
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL OFICIAL SEGUNDA- 1 C2 CONCURSO completa -
SEPULTURERO Ley 20/2021
GRUPOIV | PLANTILLA LABORAL OFICIAL SEGUNDA 2 C2 CONCURSO completa -
Ley 20/2021
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL OFICIAL SEGUNDA 1 C2 CONCURSO completa SI
Ley 20/2021
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL PEON SERVICIOS 8 AP CONCURSO completa -
GENERALES Ley 20/21
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ESCALA SUBESCALA CLASE PLAZA VACANTES GRUPO SISTEMA DE | Jornada/ ‘ Turno
ACCESO periodo Discapacidad
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL PEON SERVICIOS 7 AP CONCURSO Completa
GENERALES- Ley 20/2021 Fijos
discontinuos
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL PEON LIMPIEZA 2 AP CONCURSO completa
Ley 20/2021
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL PEON LIMPIEZA 1 AP CONCURSO completa si
Ley 20/2021
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL TAQUILLERA 2 C2/AP CONCURSO completa
Ley 20/2021
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL TAQUILLERA 2 C2/AP CONCURSO Completa fijo
Ley 20/2021 discontinuos
GRUPO IV | PLANTILLA LABORAL CONSERJES 1 C2/AP CONCURSO completa
Ley 20/2021
GRUPO III | PLANTILLA LABORAL SOCORRISTAS 4 Ccl/C2 CONCURSO completa
MONITOR Ley 20/21
GRUPO III | PLANTILLA LABORAL SOCORRISTAS 2 C1/C2 CONCURSO Completa
MONITOR Ley 20/2021 Fijo
discontinua
GRUPO 111 PLANTILLA LABORAL RESPONSABLES DE 3 Cl CONCURSO completa
EQUIPO Ley 20/2021
GRUPO 111 PLANTILLA LABORAL OFICIAL PRIMERA 1 Cl CONCURSO completa
RESPONSABLE Ley 20/21
ELECTRICIDAD
GRUPO III | PLANTILLA LABORAL OFICIAL PRIMERA 1 Cl CONCURSO completa
RESPONSABLE Ley 20/2021
TALLER
GRUPO III | PLANTILLA LABORAL COORDINADOR 2 B/C1 CONCURSO completa
DEPORTIVO Ley 20/2021
2. - OFERTA EMPLEO PUBLICO ORGANISMO AUTONOMO ESCUELA DE MUSICA 2022
ESCALA SUBESCALA CLASE PUESTO DE VACANTES GRUPO SISTEMA DE Jornada/
ACCESO periodo
I PLANTILLA LABORAL PROFESOR- 1 A2 CONCURSO completa
DIRECTOR Ley 20/2021
1T PLANTILLA LABORAL PROFESOR- 1 A2 CONCURSO Completa fijo discontinuo
SECRETARIO Ley 20/2021
I PLANTILLA LABORAL PROFESOR- 1 A2 CONCURSO Completa
DIRECTOR Ley 20/21
BANDA
I PLANTILLA LABORAL PROFESOR 3 A2 CONCURSO Completa
Ley 20/2021 Fijos discontinuos
I PLANTILLA LABORAL PROFESOR 5 A2 CONCURSO Parcial
Ley 20/2021 Fijos discontinuos

3. - OFERTA EMPLEO PUBLICO ORGANISMO AUTONOMO LA PROVIDENCIA 2022

SUBESCALA CLASE PUESTO DE VACANTES GRUPO SISTEMA DE Jornada/

ACCESO periodo

PLANTILLA LABORAL PROFESOR- 1 Segun legislacion CONCURSO completa
DIRECTOR educativo aplicable Ley 20/2021

PLANTILLA LABORAL PROFESOR- 1 Segun legislacion CONCURSO Completa
SECRETARIO educativo aplicable Ley 20/2021

PLANTILLA LABORAL PROFESOR 11 Segun legislacion CONCURSO Completa

educativo Ley 20/21
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En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se
publica la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal del
Ayuntamiento de Medina de Pomar y de sus organismos auténomos: Escuela de MUsica
Carmelo Alonso Bernaola e Instituto de Formacién Profesional La Providencia, en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo ante la Alcaldia o ante el presidente
de los organismo auténomos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Burgos, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
la recepcion de la presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podréa interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer usted cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Medina de Pomar, a 20 de diciembre de 2022.

El alcalde-presidente,
Isaac Angulo Gutiérrez
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