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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BERZOSA DE BUREBA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2022/MQOD/004 para el ejercicio de 2022

El Pleno de la corporacién, en sesion celebrada el dia 21 de octubre de 2022, ha
aprobado inicialmente el expediente 2022/MOD/004 de modificacidn presupuestaria del
Ayuntamiento de Berzosa de Bureba para el ejercicio 2022.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Berzosa de Bureba, a 25 de octubre de 2022.

La alcaldesa,
Maria Jesus Hermosilla Gil
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
CONCEJALIA DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR

Listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo de
oposicion libre convocada para cubrir en propiedad una plaza de guarda del cementerio
perteneciente a la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Burgos:

Admitidos. -
N.° Apellidos y nombre
1 Ahedo Simén Maria de los Dolores
2 Aragdén Gonzalez Jorge Jesus
3 Ayuso Temifio David
4 Castaneda Blanco Francisco Javier
5 Castano Uriarte Gorka
6 Catalé Pla Jorge Miguel
7 Cunguero Camara Nerea
8 Encinar Rueda David
9 Ferrandiz Carbonell Roberto Carlos
10 Fuente Rebolleda Javier de la Fuente
11 Garcia Calvo Rodrigo
12 Garcia Marijuan José Valentin
13 Garcia Renedo JesuUs Maria
14 Gil Vega Maria Nieves
15 Gonzélez Cid Alberto Maximino
16 Gonzélez Gonzalez Beatriz
17 Guliemes Lozano Sergio Antonio
18 Gutiérrez Gutiérrez Sandra
19 Gutiérrez Ortega Maria Pilar
20 Hera Calleja Javier
21 Hernando Blanco José Maria
22 Lépez de Echazarreta Alonso Berta
23 Merino Alvarez Bruno
24 Merino Conde Gustavo
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N.° Apellidos y nombre

25 Oma Mail Epifanio

26 Pérez Cabacas Francisco Borja

27 Pérez Cuesta Alberto

28 Pérez Sdenz Roldan

29 Puente Martinez Radl

30 Redondo de la Fuente Carlos Javier

31 Redondo Garcia Asier

32 Riocerezo Nebreda Piedad

33 Rodriguez Ferrero Raquel

34 Ruiz de Gordejuela Israel Juarros

35 Ruiz de Perosanz Laura

36 San Isidoro Gonzalez Juan Carlos

37 Sancha Gémez Roberto Francisco

38 Séanchez Rodriguez Ivan Javier

39 Santamaria Gonzalez José Antonio

40 Santamaria Rojo Angel

41 Sedano Galerén Maria del Carmen

42 Solano Alvarez Juan

43 Suarez Revilla Roberto

44 Vicario Ortega Sheila

45 Vizcaya Accaputo Matias Eloy
Excluidos. -

N.° Apellidos y nombre

1 Herrero Pérez Félix

2 Moreno Lépez Jorge Wilson @

(1) Por no haber presentado justificante de haber abonado los derechos de examen dentro del plazo de
presentacion de instancias.

(2) Por no cumplir con el requisito de la base 2.1.1 Nacionalidad: ser espafiol/a, o en su caso, nacional
de los demés Estados Miembros de la Unién Europea o de Estado incluido en el &mbito de aplicacion de los
tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en lo que sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos legalmente.

(Léanse bases 5.2 y 6.2 de las que rigen la convocatoria)
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Miembros del tribunal calificador. —
— Presidente:

D. Carlos Garcia Glemes, jefe del Servicio de Medio Ambiente y Sanidad del
Ayuntamiento de Burgos, como titular; D. Enrique Gémez Lobén, jefe de seccion del
Servicio de Medio Ambiente y Sanidad del Ayuntamiento de Burgos, como suplente.

- Vocales:

D.? Maria Azucena Crespo Santamarina, administrativo del Servicio de Medio
Ambiente y Sanidad del Ayuntamiento de Burgos, como titular; D.? Raquel Lafuente
Fermifan, administrativo jefe de negociado de la Seccién de Tributos y Atencién al
Contribuyente del Ayuntamiento de Burgos, como suplente.

D.? Marta Santa Olalla Santamaria, técnico superior en Andlisis del Ayuntamiento
de Burgos, como titular; Maria José Andueza Gonzalez, administrativo jefe de negociado
del Servicio de Medio Ambiente y Sanidad del Ayuntamiento de Burgos, como suplente.

D. Jaime Iglesias Diez, arquitecto técnico de la seccién Contratacion y Patrimonio
del Ayuntamiento de Burgos, como titular; D. Javier Santamaria Martin, arquitecto técnico
del servicio de Licencias del Ayuntamiento de Burgos, como suplente.

— Secretario:

D.? Raquel Santiago Pérez, administrativo jefe de negociado del Servicio de
Personal, como titular; D.? Maria del Carmen Santos Revilla, técnico de gestién de la
Gerencia de Servicios Sociales, como suplente.

Fecha de celebracion del primer ejercicio. —

La celebracion del primer ejercicio tendra lugar el préximo 30 de noviembre de 2022
alas 12 horas en la sala polivalente de Bomberos, sita en el Parque de Bomberos (avenida
Cantabria, n.° 58, codigo postal 09006 Burgos).

En Burgos, a 21 de octubre de 2022.

El alcalde, P.D. (DEC. 1/2/2022)
La teniente de alcalde,
Nuria Barrio Marina
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARCEDO DE BURGOS

Aprobada inicialmente la siguiente memoria valorada de obras:
Objeto: memoria valorada de instalacion de pantalla acustica frente a pista de padel.

Autor de la memoria valorada: Gregorio Pérez Fernandez. Colegio oficial: Colegio
Oficial Arquitectos de Castilla y Ledn Este. Nimero: 610. Fecha: 19-9-2022.

Nombre y apellidos. —

Arquitecto: Gregorio Pérez Fernandez.

Director: Gregorio Pérez Fernandez.

Promotor: Ayuntamiento de Carcedo de Burgos.

Autor de estudio de Seguridad y Salud: no consta.
Coordinador de Seguridad y Salud: no designado.
Presupuesto base licitacion IVA incluido: 23.895,30 euros.

Se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este ayuntamiento (http://carcedodeburgos.sedelectronica.es).

En Carcedo de Burgos, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde,
José Luis Antdn Ausin
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05620

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DE LA REINA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2022

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Castrillo de
la Reina para el ejercicio de 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 64.800,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 94.510,00
4, Transferencias corrientes 17.300,00
6. Inversiones reales 1083.700,00
Total presupuesto 280.310,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado

1. Impuestos directos 80.500,00
2. Impuestos indirectos 2.500,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 54.550,00
4. Transferencias corrientes 71.350,00
5. Ingresos patrimoniales 19.400,00
7. Transferencias de capital 52.010,00

Total presupuesto 280.310,00

Plantilla de personal del Ayuntamiento de Castrillo de la Reina. —
1 plaza Secretaria-Intervencién, agrupada.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Castrillo de la Reina, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde,
Galo Contreras Sanz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DE LA VEGA

Notificacidon colectiva de pago de las tasas por suministro de agua potable, servicio
de recogida de basuras y alcantarillado correspondiente al ejercicio 2022

Aprobado por esta Alcaldia-Presidencia mediante decreto de fecha 24 de octubre
de 2022, n.° 2022-0035 el padrdn fiscal relativo a la tasa por suministro domiciliario de
agua potable, servicio de recogida de basuras y alcantarillado, correspondiente al
ejercicio 2022, a efectos de su notificacién colectiva, en los términos que se deducen del
articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, por medio del
presente anuncio se expone al publico en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos,
castrillodelavega.sedelectronica.es y tablén municipal de edictos, durante el plazo de
veinte dias, contados desde el siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el
tablén de edictos del ayuntamiento, o alternativamente al de su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones tengan por conveniente.

El periodo voluntario sera el comprendido entre el 31 de octubre y el 30 de diciembre
de 2022, pudiendo solicitar los recibos/liquidaciones en:

Localidad: Castrillo de la Vega.
Horario: de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.
Correo electrénico: castrillodelavega@diputaciondeburgos.net

El pago en periodo voluntario podra efectuarse a través de la entidad colaboradora
Caixabank, no pudiéndose realizar el pago en el ayuntamiento.

A aquellos contribuyentes que tengan domiciliado el cobro de las presentes tasas
les seran cargadas en la cuenta corriente por ellos fijada la primera semana de noviembre.

Se advierte expresamente que la no recepcion del recibo o liquidacion no exime de
la obligacion del pago de los mismos en periodo voluntario, debiendo el sujeto pasivo en
esa circunstancia solicitarlo al ayuntamiento para su envio.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se
iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas
del procedimiento de apremio.

Contra el acto de aprobacién de los citados padrones y/o las liquidaciones
contenidas en los mismos podra interponerse recurso de reposicién ante la Alcaldia-
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto
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refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En Castrillo de la Vega, a 24 de octubre de 2022.

El alcalde,
Isidro Garcia Revenga
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05631

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CUBO DE BUREBA

Aprobacion provisional de la modificacion de la ordenanza reguladora
de la tasa por abastecimiento de agua potable

«En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 15.1, 16 y 17.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, que aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, el
Pleno del Ayuntamiento de Cubo de Bureba, en sesién ordinaria celebrada el dia 8 de
octubre de 2022, acordd la aprobacion provisional de la modificacion del articulo 9.2 de
la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por abastecimiento de agua potable, quedando
dicho articulo con la redaccién siguiente:

Articulo 9.2. — Cuota tributaria y tarifas:

La cuota tributaria a exigir por la prestacion del servicio de suministro de agua
potable a domicilio se devengara en dos plazos o pagos consistentes en un primer pago
o cuota fija anual de 120,00 euros a pagar por todos titulares de acometidas y una cuota
variable en funcién del consumo de agua por parte de cada titular de la acometida, a razén
de 0,24 euros por metro cubico, mas una cuota fija de 40,00 euros en concepto de tasa
por depuracion de aguas residuales.

La presente modificacion entrara en vigor a partir del 1 de enero de 2023.

De conformidad con lo dispuesto en el citado articulo 17.1 de la Ley 39/1988, el
presente acuerdo provisional, junto con la nueva redaccién de las normas de la ordenanza
fiscal afectada, se expondra al publico en el tablon de anuncios de este ayuntamiento

durante el plazo de treinta dias héabiles, a fin de que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin que se presenten reclamaciones, se entendera que el
acuerdo aprobado provisionalmente se eleva a definitivo».
En Cubo de Bureba, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde,
Roberto Cabezén Gomez

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-12 -




4 H H . N M \ “‘4(‘"‘- \‘(7\
boletin oficial de la provincia Ll < O)S

-
M@ lunes, 7 de noviembre de 2022

C.V.E.: BOPBUR-2022-05629

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HUERTA DE ARRIBA

Por resolucion de la Alcaldia del Ayuntamiento de Huerta de Arriba, de fecha 7 de
octubre de 2022, se ha procedido a la designacién de teniente de alcalde a la concejala
Amelia Alonso Fernandez.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 46.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

En Huerta de Arriba, a 21 de octubre de 2022.

La alcaldesa,
Maria Blanca Lépez Sainz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MADRIGALEJO DEL MONTE

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2/2022 para el gjercicio de 2022

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 20 de octubre de 2022, ha
aprobado inicialmente el expediente 2/2022 de modificacién presupuestaria del
Ayuntamiento de Madrigalejo del Monte para el ejercicio 2022.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Madrigalejo del Monte, a 31 de octubre de 2022.

El alcalde,
Juan Carlos Ramos Diez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MONCALVILLO

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2022

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Moncalvillo
para el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
pubica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucion y
plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 17.300,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 33.477,99
4, Transferencias corrientes 4.740,00
6. Inversiones reales 60.700,00
Total presupuesto 116.213,99

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Impuestos directos 18.900,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 15.450,00
4. Transferencias corrientes 24.155,00
5. Ingresos patrimoniales 20.000,00
7. Transferencias de capital 37.708,99
Total presupuesto 116.213,99

Plantilla de personal del Ayuntamiento de Moncalvillo. -
1 plaza de Secretaria-Intervencion, agrupada.

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Moncalvillo, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde,
Juan Angel Elvira Benito
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MONTERRUBIO DE LA DEMANDA

Aprobacion provisional de la ordenanza fiscal requladora de las tasas por los
servicios de abastecimiento de agua potable y de alcantarillado y depuracion

El Pleno de este ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de octubre de
2022, acordé la aprobacién provisional de la modificacién de la ordenanza fiscal de la tasa
del suministro municipal de los servicios de agua potable, alcantarillado y depuracién.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, durante el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, los
interesados podran examinar el expediente y durante el mismo plazo se les dara audiencia
a efectos de que puedan presentar las reclamaciones y hacer las alegaciones y sugerencias
que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin interponerse reclamaciones, este acuerdo provisional
se elevara a definitivo sin necesidad de segundo acuerdo expreso, publicandose en todo
caso el texto integro de las ordenanzas fiscales o sus modificaciones.

En Monterrubio de la Demanda, a 31 de octubre de 2022.

El alcalde,
Andrés Rocandio Gomez
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05618

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ONA

Aprobado el expediente de modificacion de créditos 1/21 de la disuelta Junta Vecinal
de Bentretea, y una vez finalizado el periodo de exposicién publica sin que se haya
presentado reclamacién alguna al expediente, se eleva a definitiva la citada aprobacion,
al amparo de lo establecido en los articulos 169 y siguientes del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, publicandose a continuacién, de forma extractada, su contenido:

1. CREDITOS AMPLIADOS.
01/3420.62200 16.127,88 euros

Total 1 16.127,88 euros

2. RECURSOS UTILIZADOS.
2.1. Remanente de Tesoreria: 16.127,88 euros.

Contra la presente aprobacion podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala Contencioso-Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Castillay Ledn,
en el plazo de dos meses, segun lo establecido en el texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y por los motivos tasados en el citado texto.

En Ona, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde-presidente,
Arturo Luis Pérez Lopez
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05756

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PEDROSA DEL PRINCIPE

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de
Cuentas, se expone al publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2021, por un
plazo de quince dias, durante los cuales, quienes se estimen interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
(direccién https://www.pedrosadelprincipe.sedelectronica.es).

En Pedrosa del Principe, a 31 de octubre de 2022.

El alcalde,
Victor Escribano Reinosa
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05602

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE REGUMIEL DE LA SIERRA

Calendario dias inhabiles a efectos del computo de plazos administrativos,
que regira durante el afio 2023 en el municipio de Regumiel de la Sierra

A los efectos del articulo 30.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica el decreto nimero
214/2019, de 24 de octubre:

Don José Luis Vazquez Gonzélez, alcalde-presidente del Ayuntamiento de Regumiel
de la Sierra (Burgos):

Visto el articulo 30.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Vista la Orden TRA/2022, de 10 de septiembre, por el que se establece el calendario
de dias inhabiles a efectos del cémputo de plazos administrativos, que regira durante el
afio 2023 en el Ayuntamiento de Regumiel de la Sierra.

Visto el Decreto 35/2022, de 22 de septiembre, de la Junta de Castilla y Ledn.

Visto el acuerdo nimero 3 de la sesién ordinaria del pleno municipal de 16 de
diciembre de 2022.

Examinada la documentacioén y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo
21 de Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

He resuelto:

1.° — Aprobar el calendario de dias inhabiles a efectos del cémputo de plazos
administrativos, que regira en el afio 2023 en Regumiel de la Sierra.

Seran inhabiles en Regumiel de la Sierra, los sabados, los domingos y las siguientes
fiestas laborales, que figuran en el Decreto 35/2022, de 23 de septiembre:

— 1 de enero, Ao Nuevo.

— 6 de enero, Epifania del Sefor.

— 6 de abril, Jueves Santo.

— 7 de abril, Viernes Santo.

— 28 de abril, fiesta de la Comunidad Auténoma.
-1 de mayo, fiesta del Trabajo.

- 25 de julio, Santiago Apostol.

- 15 de agosto, Asuncién de la Virgen.

- 24 de agosto, San Adrian.

- 25 de agosto, San Adrian.
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— 12 de octubre, fiesta nacional de Espana.

— 1 de noviembre, Todos los Santos.

— 6 de diciembre, Dia de la Constitucién Espafola.
— 8 de diciembre, Inmaculada Concepcién.

— 25 de diciembre, Natividad del Sefior.

2.° - En orden a garantizar su maxima difusion y conocimiento, esta resolucién
debera ser expuesta en el tablon de anuncios y sede electrdnica, asi como publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

3.° — Dar cuenta del contenido del presente decreto al Pleno.
En Regumiel de la Sierra, a 21 de octubre de 2022.

El alcalde-presidente,
José Luis Vazquez Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05753

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE REVILLA VALLEJERA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de
Cuentas, se expone al publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2021, por un
plazo de quince dias, durante los cuales, quienes se estimen interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este ayuntamiento
(https://www.revillavallejera.sedelectronica.es).

En Revilla Vallejera, a 31 de octubre de 2022.

El alcalde,
Alfonso Alvarez Bermejo
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05751
68,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SASAMON

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1 para el gjercicio de 2022

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 148 de fecha de 4 de agosto fue
publicado el siguiente anuncio:

«El Pleno de la corporacion, en sesién celebrada el dia 20 de junio de 2022, ha
aprobado inicialmente el expediente MOD-1 de modificacion presupuestaria del
Ayuntamiento de Sasamon para el ejercicio 2022.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los
cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacién presupuestaria».

En el periodo de exposicion publica fue presentada una alegacion, que fue estimada
por el Pleno de 28 de octubre de 2022, por la que se indicaba que se apreciaba error en
el anuncio de aprobacion provisional, dado que se mencionaba que el acuerdo fue tomado
en sesién de 20 de junio, cuando sin embargo este acuerdo fue declarado anulable y
convalidado en sesién de 4 de agosto de 2022.

Por tanto se procede a una nueva aprobacion inicial en el sentido siguiente:

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 4 de agosto de 2022, ha
aprobado inicialmente el expediente MOD-1 de modificacién presupuestaria del
Ayuntamiento de Sasamon para el ejercicio 2022.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Sasamoén, a 31 de octubre de 2022.

El alcalde,
Luis Fernando Sadornil Simén
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05625

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TRESPADERNE

Habiéndose aprobado por resoluciéon de Alcaldia n.° 376, de fecha 25 de octubre de
2022, se aprobaron las bases generales reguladoras de los procesos de estabilizacion, se
adjuntan a efectos de su conocimiento respectivo.

«BASES GENERALES DE LOS PROCESOS EXTRAORDINARIOS
DE ESTABILIZACION PREVISTOS EN LA LEY 20/2021

Primera. — Objeto de las bases.

El objeto de las presentes es regular, al amparo de lo dispuesto en el articulo 37.1.c
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, los criterios generales de acceso al
empleo publico en el Ayuntamiento de Trespaderne en el marco de los procesos de
estabilizacién del empleo temporal.

Segunda. — Normativa de aplicacion.

El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las
presentes bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

— Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

- Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local ~-TRRL-.

— Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico ~-TREBEP-.

- Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Leén -LFPCyL-.
Tercera. — Requisitos de deben reunir los aspirantes.

Para poder tomar parte en la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir, en la fecha en que concluya el plazo de presentacién de instancias, los
siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafola o de algunos de los Estados miembros de la
Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico —-TREBEP-.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.
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d) Cumplir los requisitos para ejercer las funciones que puedan serle encomendadas
conforme a lo previsto reglamentariamente.

e) Estar en posesion del titulo que se determine en las bases especificas y que en
todo caso no podra impedir la participacion en los procesos del personal que ha venido
prestando sus servicios en la entidad, o el equivalente, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias. La equivalencia debera ser
aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracién
competente.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

Cuarta. — Igualdad de condiciones.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico ~-TREBEP-, en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de Derechos de las Personas
con Discapacidad y de su Inclusion Social, en las presentes pruebas seran admitidas las
personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los demas aspirantes.

Los organos de seleccion estableceran, para las personas con discapacidad que
asi lo soliciten, las adaptaciones posibles, de tiempo y medios, para la realizacion de
prueba. A tal efecto los interesados deberan presentar la peticion correspondiente en la
solicitud de participacion en la convocatoria.

Quinta. — Instancias y admision de los aspirantes.

5.1. Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo,
deberan estar debidamente cumplimentadas, conforme al modelo que se acomparie en
cada convocatoria. Los aspirantes manifestaran que retnen todas y cada una de las
condiciones y requisitos exigidos en las base tercera, referidas al dia en que concluya el
plazo de presentacién de instancias, se dirigiran a la Alcaldia de este ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro General del mismo o en los lugares que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de veinte dias habiles, contados
a partir del siguiente de la publicaciéon de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
No sera necesario presentar ninglin documento que acredite los méritos del concurso pero
si la autobaremacién que se incluya en cada convocatoria.
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5.2. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la alcaldia dictara resolucion,
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon de anuncios de la sede electronica de
este ayuntamiento y en su sede electronica, con indicacion de las causas de exclusién, asi
como el plazo de subsanacion de defectos y presentacién de reclamaciones que se
concede a los aspirantes excluidos, en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
—LPACAP-, y el articulo 14.3 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos, que sera de diez dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo
que apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la
lista provisional. En la misma resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo del
primer ejercicio que, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de 10 dias naturales
desde la publicacion.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado
en el parrafo anterior.

5.3. Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer, alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, ante la alcaldia de este ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan
interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.

5.4. Los errores de hecho podran subsanarse en cualguier momento, de oficio o a
peticion del interesado.

Sexta. - Organo de seleccion.

6.1. La composicion de los érganos de seleccion se ajustara a lo establecido en
los articulos 60 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, y 47 de la
Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Le6n -LFPCyL-. Se
constituira atendiendo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad,
en funcién de la disponibilidad de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y
mujeres. Tendra la consideracién de érgano colegiado y, como tal, estara sujeto a las
normas contenidas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico —-LRJSP-.
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6.2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, el érgano de seleccidén que actle en esta prueba selectiva,
tendrd la siguiente categoria:

a) Categoria primera: acceso a cuerpos o escalas del grupo A o categorias de
personal laboral asimilables.

b) Categoria segunda: acceso a cuerpos o escalas de los grupos By C1 o
categorias de personal laboral asimilables.

c) Categoria tercera: acceso a cuerpos o escalas de los grupos C2 y AP o
categorias de personal laboral asimilables.

6.3. En la misma resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de
aspirantes admitidos y excluidos, se fijara la composicion de los érganos de seleccion a
efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus miembros. La
resolucién se anunciara en el tabléon de anuncios de este ayuntamiento y en su sede
electrénica. La composicién del tribunal calificador incluira también la de los respectivos
suplentes, que seran designados conjuntamente con los titulares. La resolucién se
anunciara en el tablon de anuncios de este ayuntamiento y en su sede electronica.

6.4. Los érganos de seleccion podra nombrar colaboradores, especialistas y
ayudantes, que estaran siempre bajo su direccion y control directos, para aquellas pruebas
que lo requieran, limitdndose al ejercicio de sus especialidades técnicas en base a las
cuales colaboraran con los érganos de seleccion con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas estaran sometidos a las mismas causas de abstencién y recusacién que los
miembros de los érganos de seleccion.

6.5. Los 6rganos de seleccion estaran compuestos por la presidencia, la secretaria
y tres vocalias, actuando todos ellos con voz y voto. Todos sus miembros deberan ser
funcionarios de carrera y estar en posesion de una titulacién igual o superior a la exigida
a los aspirantes y pertenecer al mismo grupo de titulacién o superiores; no obstante, en
ningun caso estara constituido mayoritariamente por miembros en activo del mismo cuerpo
o la misma escala para los que deba efectuarse la seleccién.

No podran formar parte de los érganos de seleccion quienes hayan impartido cursos
o trabajos para la preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos
anteriores a la publicacién de la correspondiente convocatoria.

La presidencia podra requerir a los miembros de los érganos de seleccion una
declaracién expresa de no encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencién
legalmente previstas. Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberan
comunicarlo a la alcaldia en el plazo maximo de diez dias.

6.6. Los dérganos de seleccién no podra constituirse sin la asistencia, como minimo,
de la mitad de sus miembros titulares o suplentes indistintamente.
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Séptima. — Fase de concurso. 100 puntos.
Se valoraran los siguientes méritos:

1. Experiencia. El tiempo de servicio prestado en las administraciones publicas
reconocido al amparo de lo dispuesto por la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de
reconocimiento de servicios previos en la administracion publica, y el resto de normativa
aplicable, dentro de la plaza y categoria en cuestion en los términos que se desarrollara a
continuacion, teniendo en cuenta que la experiencia en el puesto de trabajo objeto de
estabilizacion que se acreditara por medio de la presentacion de certificado administrativo
expedido por la administracién publica en que se integra la unidad o servicio
correspondiente, hasta un total de 90 puntos.

a) Se valorara a razon de 1 punto por mes completo de servicios en el puesto/s
objeto de la convocatoria o puesto de idéntica naturaleza, clase y categoria, funcionarial
o laboral, segun se trate, y adscrito al mismo grupo y subgrupo de titulacion, al servicio del
Ayuntamiento de Trespaderne.

b) Se valorara a razon de 0,2 puntos por mes completo de servicios en el puesto/s
objeto de la convocatoria o puesto de idéntica naturaleza, clase y categoria, funcionarial
o laboral, segun se trate, y adscrito al mismo grupo y subgrupo de titulacién, al servicio de
las entidades locales.

c) Se valorara a razéon de 0,1 puntos por mes completo de servicios en un puesto
de idéntica naturaleza, clase y categoria, funcionarial o laboral, segun se trate, y adscrito
al mismo grupo y subgrupo de titulacién, al servicio de cualquier otra administracién
publica.

La experiencia se acreditara mediante la presentacion de certificado administrativo
expedido por la administracion publica en la que se integre la unidad o servicio
correspondiente. La experiencia ejercida en el Ayuntamiento de Trespaderne no sera
necesario acreditarla ya que se aportara de oficio.

2. Formacién: recibida o impartida hasta el fin del plazo de presentaciéon de
instancias, y que hayan sido convocados, gestionados u homologados por el ECLAP, por
centros de formacion de personal empleado publico o por las organizaciones sindicales u
otros promotores dentro del marco de los acuerdos de formacién para el empleo, o la
formacién continua o andlogas de las administraciones publicas, vigentes en el momento
de su realizacién y que guarde relacién con la categoria y funciones de la plaza que se
convoca. Hasta 10 puntos.

La valoracion de cada curso se realizara de acuerdo con la siguiente escala:
a) De 50 o mas horas: 1 punto.

b) De 20 o mas horas: 0,5 puntos.

c) De 15 0 mas horas: 0,25 puntos.

Una vez publicada la lista definitiva de admitidos junto con la autobaremacion de los
mismos, el tribunal calificador solicitara al aspirante (o los aspirantes en funcion del nimero
de plazas convocadas) que asegure tener mas puntos la acreditacion de dichos méritos a
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los efectos de poder comprobar los mismos, otorgando un plazo de diez dias habiles para
la entrega de dicha documentacién. En caso de que la comprobacion de dichos méritos
de lugar a que otros aspirantes superen al candidato se repetira la operacién con los
siguientes aspirantes en funcién del orden establecido en la autobaremacion hasta que el
tribunal pueda proponer para el nombramiento los candidatos suficientes para cubrir las
plazas convocadas.

Baremados los méritos, los érganos de seleccion expondran al publico la lista de los
aspirantes con la puntuacion obtenida en esta fase, asi como la de aprobados por orden
de puntuacion total, concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para que formulen las
reclamaciones y alegaciones que estimen pertinentes en relacién con la baremacion.

Octava. — Calificacion definitiva y relacion de aprobados.

Los dérganos de seleccidn elevaran a la alcaldia junto con el acta de la Ultima sesién,
la lista de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, con la puntuacién total
obtenida, para su posterior contratacién o nombramiento.

Quienes no rednan los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

Novena. — Presentacion de documentos y contratacion o nombramiento.

9.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar de la publicacion de la relacion de
aprobados en los tablones de anuncios de este ayuntamiento, los aspirantes aprobados
deberan presentar los siguientes documentos:

a) Copia auténtica del DNI.
b) Copia auténtica de la titulacion exigida en la base tercera.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario de ninguna de las administraciones publicas, o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.

d) Informe médico o declaracion responsable, de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impidan el ejercicio de las correspondientes funciones,

e) Juramento o promesa de fiel cumplimiento de las obligaciones del cargo con
lealtad al Rey y a la Constitucion.

9.2. Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los
requisitos sefialados en la base tercera, no podra ser nombrado/contratado, dando lugar
a la invalidez de sus actuaciones y a la subsiguiente nulidad de los actos de los érganos
de seleccién con respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera
haber incurrido por falsedad en su solicitud.

9.3. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia efectuara el
correspondiente nombramiento como funcionario de carrera (o contratacion laboral fija).
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Las personas que resulten nombradas/contratadas podra escoger entre los puestos de
trabajo objeto de la convocatoria por orden del resultado que hayan obtenido en las
pruebas y, en su caso, en el curso o periodo de practicas.

Décima. — Incidencias.

El 6rgano de seleccidn queda facultado para resolver las dudas que surjan durante
el proceso selectivo y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso
selectivo en todo lo no previsto en estas bases.

Decimoprimera. — Bolsa de trabajo.

Los aspirantes que no hayan sido nombrados/contratados pasaran a conformar una
bolsa de trabajo que tendra prioridad en los llamamientos frente a cualquier otra bolsa
constituida en este ayuntamiento.

En caso de llamamiento el aspirante dispondra de un plazo maximo de diez dias
habiles desde el llamamiento para presentar la documentacién acreditativa del
cumplimiento de la base tercera. En el supuesto de no presentarla en el indicado plazo, se
entendera que rechaza la oferta y se situara al final de la bolsa.

Decimosegunda. — Vinculacion de las bases.

Las presentes bases vinculan al ayuntamiento, a los 6rganos de seleccion y a
quienes participen en el proceso selectivo. Tanto las bases, como cuantos actos
administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacién de los érganos de seleccién
podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer, alternativamente, o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Burgos, ante la Alcaldia de este ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Burgos, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente publicacion de estas bases en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los
interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen
oportuno».

En Trespaderne, a 25 de octubre de 2022,

El secretario-interventor,
Enrique Santamaria Grana
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05626

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TRESPADERNE

Aprobadas las bases generales reguladoras de los procesos de seleccion por
resolucion de Alcaldia nimero 377, de fecha 25 de octubre de 2022, se procede a su
publicacion en los siguientes términos:

«BASES GENERALES DE LOS PROCESOS SELECTIVOS ORDINARIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE TRESPADERNE

Primera. — Objeto de las bases.

El objeto de las presentes es regular, al amparo de lo dispuesto en el articulo 37.1.c
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, los criterios generales de acceso al
empleo publico en el Ayuntamiento de Trespaderne en el marco de los procesos selectivos
que este ayuntamiento pueda celebrar de aqui en adelante.

Segunda. — Normativa de aplicacion.

El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las
presentes Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

— Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-.

— Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico ~-TREBEP-.

- Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Leén -LFPCyL-.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de administracion local.

Tercera. — Requisitos que deben reunir los aspirantes.

Para poder tomar parte en la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir, en la fecha en que concluya el plazo de presentacion de instancias, los
siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafola o de algunos de los Estados miembros de la
Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico ~-TREBEP-.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempefio de las correspondientes funciones o tareas.
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c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

d) Cumplir los requisitos para ejercer las funciones que puedan serle encomendadas
conforme a lo previsto reglamentariamente.

e) Estar en posesion del titulo que se determine en las bases especificas y que en
todo caso no podra impedir la participacion en los procesos del personal que ha venido
prestando sus servicios en la entidad, o el equivalente, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias. La equivalencia debera ser
aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la administracién
competente.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

Cuarta. - Igualdad de condiciones.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP-, en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de Derechos de las Personas
con Discapacidad y de su Inclusidon Social, en las presentes pruebas seran admitidas las
personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los demas aspirantes.

Los 6rganos de seleccion estableceran, para las personas con discapacidad que
asi lo soliciten, las adaptaciones posibles, de tiempo y medios, para la realizacion de
prueba. A tal efecto los interesados deberan presentar la peticién correspondiente en la
solicitud de participacion en la convocatoria.

Quinta. — Instancias y admision de los aspirantes.

5.1. Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo,
deberan estar debidamente cumplimentadas, conforme al modelo que se acomparie en
cada convocatoria. Los aspirantes manifestaran que retnen todas y cada una de las
condiciones y requisitos exigidos en las base tercera, referidas al dia en que concluya el
plazo de presentacién de instancias, se dirigiran a la Alcaldia de este ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro General del mismo o en los lugares que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas —-LPACAP-, dentro del plazo de 20 dias habiles, contados a
partir del siguiente de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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5.2. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la alcaldia dictara resolucion,
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon de anuncios de la sede electronica de
este ayuntamiento y en su sede electronica, con indicacion de las causas de exclusién, asi
como el plazo de subsanacion de defectos y presentacién de reclamaciones que se
concede a los aspirantes excluidos, en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
—LPACAP-, y el articulo 14.3 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos, que sera de 10 dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo
que apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la
lista provisional. En la misma resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo del
primer ejercicio que, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de 10 dias naturales
desde la publicacion.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado
en el parrafo anterior.

5.3. Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer, alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, ante la alcaldia de este ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan
interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.

5.4. Los errores de hecho podran subsanarse en cualguier momento, de oficio o a
peticion del interesado.

Sexta. - Organo de seleccion.

6.1. La composicion de los érganos de seleccion se ajustara a lo establecido en
los articulos 60 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, y 47 de la
Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Le6n -LFPCyL-. Se
constituira atendiendo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad,
en funcién de la disponibilidad de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y
mujeres. Tendra la consideracién de érgano colegiado y, como tal, estara sujeto a las
normas contenidas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico —-LRJSP-.
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6.2. A efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, el érgano de seleccidén que actle en esta prueba selectiva,
tendrd la siguiente categoria:

a) Categoria primera: acceso a cuerpos o escalas del grupo A o categorias de
personal laboral asimilables.

b) Categoria segunda: acceso a cuerpos o escalas de los grupos By C1 o
categorias de personal laboral asimilables.

c) Categoria tercera: acceso a cuerpos o escalas de los grupos C2 y AP o
categorias de personal laboral asimilables.

6.3. En la misma resoluciéon en la que se apruebe definitivamente la lista de
aspirantes admitidos y excluidos, se fijard la composicion de los érganos de seleccion a
efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus miembros. La
resolucion se anunciara en el tabléon de anuncios de este ayuntamiento y en su sede
electrénica. La composicién del tribunal calificador incluira también la de los respectivos
suplentes, que seran designados conjuntamente con los titulares. La resolucién se
anunciara en el tablon de anuncios de este ayuntamiento y en su sede electronica.

6.4. Los érganos de seleccion podra nombrar colaboradores, especialistas y
ayudantes, que estaran siempre bajo su direccion y control directos, para aquellas pruebas
que lo requieran, limitdndose al ejercicio de sus especialidades técnicas en base a las
cuales colaboraran con los érganos de seleccién con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas estaran sometidos a las mismas causas de abstencién y recusacién que los
miembros de los érganos de seleccion.

6.5. Los 6rganos de seleccion estaran compuestos por la presidencia, la secretaria
y tres vocalias, actuando todos ellos con voz y voto. Todos sus miembros deberan ser
funcionarios de carrera y estar en posesion de una titulacién igual o superior a la exigida
a los aspirantes y pertenecer al mismo grupo de titulacién o superiores; no obstante, en
ningun caso estara constituido mayoritariamente por miembros en activo del mismo cuerpo
o la misma escala para los que deba efectuarse la seleccién.

No podran formar parte de los érganos de seleccion quienes hayan impartido cursos
o trabajos para la preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos
anteriores a la publicacién de la correspondiente convocatoria.

La Presidencia podra requerir a los miembros de los érganos de selecciéon una
declaracién expresa de no encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencién
legalmente previstas. Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberan
comunicarlo a la alcaldia en el plazo maximo de 10 dias.

6.6. Los dérganos de seleccién no podra constituirse sin la asistencia, como minimo,
de la mitad de sus miembros titulares o suplentes indistintamente.

Séptima. — Sistema selectivo.
A) Fase de oposicién:

En las plazas referentes a administracién general, asi como a administracion
especial, salvo personal de oficios y el de cometidos especiales, el proceso selectivo sera
la oposicién libre.
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El nimero de temas sera el siguiente:
— Grupo A1 o asimilado: 90 temas.

— Grupo A2 o asimilado: 60 temas.

— Grupo B o asimilado: 50 temas.

— Grupo C1 o asimilado: 40 temas.

— Grupo C2 o asimilado: 20 temas.

— AP o asimilado: 10 temas.

Las bases especificas podran aumentar el nimero de temas del Grupo A1 hasta un
maximo de 110 temas, y del Grupo B hasta un maximo de 60 temas. En el caso de plazas
de administracion especial la parte general no podra superar el 20% del total.

El nimero de pruebas sera de dos en los grupos AP y C2. El nUmero de pruebas sera
de 3 en el resto de grupos. En todo caso existira, al menos, una prueba tedrica y otra
practica en todos los procesos selectivos.

En los grupos AP, C1 y C2 la primera prueba consistird en un examen tedrico de
tipo test en los términos que se desarrollen en las bases especificas. En el resto de grupos,
el primer examen se determinara en las bases especificas. Se podran celebrar examenes
orales en los grupos A1y A2.

Los aspirantes deberan superar al menos el 50% de cada ejercicio para continuar
en la fase de oposicion, salvo lo que pueda determinarse para el personal de oficios de los
grupos C1, C2 y AP atendiendo a sus caracteristicas peculiares, el peso especifico de los
examenes orales en la determinacion del correcto desempefio de las funciones y la posible
concurrencia mas o menos masiva al proceso selectivo en relacién con la capacidad de
gestion del Ayuntamiento de Trespaderne de un examen practico muy numeroso con esas
funciones. En este sentido podra tanto asegurarse un nimero minimo de aspirantes que
puedan pasar al ejercicio practico, como establecer un limite razonable de personas que
puedan acceder al mismo, elevando la nota de corte en los términos establecidos en las
bases especificas.

B) Fase de concurso:

En los procesos selectivos a personal de oficios y el de cometidos especiales, se
incluird una fase de concurso que tendrd un peso del 20% del proceso selectivo,
valorandose Unicamente la fase de concurso entre aquellos aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion.

En la fase de concurso se valorara la experiencia profesional (al menos un 50% del
concurso) asi como la formacién (ya sea titulos oficiales superiores al exigido en la
convocatoria, carnets habilitantes no exigidos como requisitos de participacion en el
proceso selectivo o cursos de formacién).

Octava. — Calificacion definitiva y relacion de aprobados.

Los érganos de seleccidn elevaran a la alcaldia junto con el acta de la Ultima sesién,
la lista de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, con la puntuacién total
obtenida, para su posterior contratacién o nombramiento.
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Quienes no retnan los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

Novena. — Presentacion de documentos y contratacion o nombramiento.

9.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar de la publicacion de la relacién de
aprobados en los tablones de anuncios de este ayuntamiento, los aspirantes aprobados
deberan presentar los siguientes documentos:

a) Copia auténtica del DNIL.
b) Copia auténtica de la titulacion exigida en la base tercera.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario de ninguna de las administraciones publicas, o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades autbnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.

d) Informe médico o declaracion responsable, de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impidan el ejercicio de las correspondientes funciones.

e) Juramento o promesa de fiel cumplimiento de las obligaciones del cargo con
lealtad al rey y a la Constitucion.

9.2. Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los
requisitos sefialados en la base tercera, no podra ser nombrado / contratado, dando lugar
a la invalidez de sus actuaciones y a la subsiguiente nulidad de los actos de los érganos
de seleccién con respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera
haber incurrido por falsedad en su solicitud.

9.3. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia efectuara el
correspondiente nombramiento como funcionario de carrera (o contratacion laboral fija).
Las personas que resulten nombradas/contratadas podran escoger entre los puestos de
trabajo objeto de la convocatoria por orden del resultado que hayan obtenido en las
pruebas y, en su caso, en el curso o periodo de practicas.

Décima. — Incidencias.

El 6rgano de seleccidn queda facultado para resolver las dudas que surjan durante
el proceso selectivo y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso
selectivo en todo lo no previsto en estas bases.

Decimoprimera. — Bolsa de trabajo.

Los aspirantes que no hayan sido nombrados/contratados pasaran a conformar una
bolsa de trabajo que tendréa prioridad en los llamamientos frente a cualquier otra bolsa
constituida en este ayuntamiento, siempre y cuando hayan superado algun ejercicio del
proceso selectivo.

En caso de llamamiento el aspirante dispondra de un plazo maximo de diez dias
habiles desde el llamamiento para presentar la documentacion acreditativa del
cumplimiento de la base tercera. En el supuesto de no presentarla en el indicado plazo, se
entendera que rechaza la oferta y se situara al final de la bolsa.
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Decimosegunda. — Vinculacion de las bases.

Las presentes bases vinculan al ayuntamiento, a los 6érganos de seleccion y a
quienes participen en el proceso selectivo. Tanto las bases, como cuantos actos
administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacién de los érganos de seleccién
podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer , alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante la alcaldia de este ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso- administrativo ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo de Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a publicacion de este anuncio ante el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan interponer
cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno».

En Trespaderne, a 25 de octubre de 2022.

El secretario-interventor,
Enrigue Santamaria Grana
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TUBILLA DEL AGUA

El Pleno de este ayuntamiento, en sesién celebrada el 25 de octubre de 2022,
aprobd inicialmente el presupuesto general del ejercicio econémico 2023.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 169.1 del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
somete el expediente a informacion publica, en la Secretaria del ayuntamiento, en horario
de oficina, por plazo de quince dias, a contar desde el siguiente a la insercién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que los interesados que se sefialan
en el articulo 170 de dicha ley, puedan presentar las reclamaciones que estimen
pertinentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 170.2 ante el Pleno del
ayuntamiento.

Si transcurrido el plazo anteriormente sefalado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente el presupuesto del afio 2023, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 169.1, sin necesidad de acuerdo expreso.

En Tubilla del Agua, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde,
Luis Maria Puente Fernandez

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-37 -




#7 " boletin oficial de la provincia DU OS

i —

x‘r; » M@ lunes, 7 de noviembre de 2022

C.V.E.: BOPBUR-2022-05630

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLAVERDE MOGINA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 4/2022 del ejercicio de 2022

El expediente 4/2022 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Villaverde
Mogina para el ejercicio 2022, queda aprobado definitivamente con fecha 20 de octubre
de 2022, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
procede a la publicacién de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
4, Transferencias corrientes 600,00
Total aumentos 600,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacidn Importe
8. Activos financieros 600,00
Total aumentos 600,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Villaverde Mogina, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde,
Miguel Angel Villaquiran Diez
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05612

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BARCINA DE LOS MONTES

Dictaminada por la comisién especial de cuentas de esta entidad, la cuenta general
del afio 2021, y segun lo establecido en el articulo 212 de Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico por espacio de quince dias durante el cual los interesados
podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que se estimen pertinentes.
Dicha consulta, y durante el plazo sefialado, podra efectuarse en las oficinas municipales
(Ayuntamiento de Ofia) en horario de 9 a 14 horas.

En Barcina de los Montes, a 20 de julio de 2022.

El presidente,
Victor Manuel Ramon Blanco
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05623

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CASTELLANOS DE BUREBA

Aprobado por la junta vecinal el expediente de modificacién de créditos 1/21, y una
vez finalizado el periodo de exposicion publica sin que se haya presentado reclamacion
alguna al expediente, se eleva a definitiva la citada aprobacion, al amparo de lo establecido
en los articulos 169 y siguientes del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, publicandose
a continuacion, de forma extractada, su contenido:

1) Partidas ampliadas Aumento
01.1630.60000 8.000,00
2) Partidas creadas
Ninguna

Total 8.000,00
3) Financiacion
Remanente de Tesoreria 8.000,00

Contra la presente aprobacion podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala Contencioso-Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Castillay Leon,
en el plazo de dos meses, segun lo regulado en la Ley 29/98 y de acuerdo a los motivos
tasados en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Castellanos de Bureba, a 10 de octubre de 2022.

La presidenta,
Maria Carmen Alonso Alonso de Linaje
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05624

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CASTELLANOS DE BUREBA

Dictaminada por la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad la cuenta general
del afio 2021 y segun lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de quince dias, durante los cuales
los interesados podran presentar las reclamaciones, reparos y observaciones que se
estimen pertinentes. Dicha consulta y durante el plazo sefialado podra efectuarse en las
oficinas municipales (Ayuntamiento de Ofa) en horario de 9 a 14 horas.

En Castellanos de Bureba, a 20 de julio de 2022.

La presidenta,
Maria Carmen Alonso Alonso de Linaje
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05613

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CASTRILLO DE MURCIA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2022 del ejercicio de 2022

El expediente niumero 1/2022 de modificacidon presupuestaria de la Entidad Local
Menor de Castrillo de Murcia para el ejercicio 2022 queda aprobado definitivamente con
fecha 25 de octubre de 2022, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se procede a la publicacion de dicha modificacién del presupuesto resumida
por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacién Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 19.100,00
4. Transferencias corrientes 12.000,00
> 6. Inversiones reales 216.000,00

Total aumentos 247.100,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

AUMENTO DE INGRESOS
Cap. Denominacion Importe
8. Activos financieros 247.100,00
Total aumentos 247.100,00

Contra la aprobacién definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Castrillo de Murcia, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde pedéaneo,
Diego Sancho Herrera
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HUMIENTA

Exposicion al publico de la cuenta general para los ejercicios de 2019, 2020 y 2021

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general de los ejercicios 2019, 2020 y 2021
por el plazo de quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Humienta, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde-presidente,
Gabriel Delgado Lara
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05610

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE LOZARES DE TOBALINA

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2021

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 1 de octubre de 2022, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Lozares de
Tobalina para el ejercicio de 2021, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
27.082,00 euros y el estado de ingresos a 27.082,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Lozares de Tobalina, a 1 de octubre de 2022.

El alcalde-presidente,
Moisés Rodriguez Viera
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05668

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE NIDAGUILA

Por la Junta Vecinal de la Entidad Local Menor de Nidaguila, en sesion ordinaria de
fecha de 3 de octubre de 2022, fue aprobada la memoria valorada modificada (fase II)
«Renovacion de redes de abastecimiento y saneamiento en Nidaguila (Burgos)», realizada
por el ingeniero técnico don Diego Garcia Barriuso, con un presupuesto valorado de
45.000,48 euros.

Se expone al publico por término de quince dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios
de esta entidad local menor, a efectos de presentar las reclamaciones y alegaciones
pertinentes por los interesados, si hubiere lugar.

En Nidaguila, a 3 de octubre de 2022.

La alcaldesa pedanea,
Sonia Castiella Palmas
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05611

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE PENCHES

Dictaminada por la comisién especial de cuentas de esta entidad, la cuenta general
del afio 2021, y segun lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico por espacio de quince dias durante el cual los interesados
podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que se estimen pertinentes.
Dicha consulta, y durante el plazo sefialado, podra efectuarse en las oficinas municipales
(Ayuntamiento de Ofia) en horario de 9 a 14 horas.

En Penches, a 20 de julio de 2022.

La presidenta,
Milagros Rotaeche Séaez de Parayuelo
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE RUFRANCOS

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2022

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Rufrancos para el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases
de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 1.725,00
3. Gastos financieros 10,00
6. Inversiones reales 11.615,00
Total presupuesto 13.350,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
4. Transferencias corrientes 3.707,00
5. Ingresos patrimoniales 2.600,00
7. Transferencias de capital 7.043,00
Total presupuesto 13.350,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Rufrancos, a 25 de octubre de 2022.

El alcalde-presidente,
José Miguel Beltran Fernandez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SOTOVELLANOS

Aprobacion inicial

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora de la administracion
electrénica de esta entidad, por acuerdo del Pleno de fecha 21 de octubre de 2022, de
conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y 56 del texto refundido de Régimen Local, se somete a
informacion publica por el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada
y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales, sitas en Secretaria del Ayuntamiento de Sotresgudo, Plaza
Mayor, 6 B Sotresgudo (Burgos), en horario de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00 horas, para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica de esta entidad:

(https://sotovellanos.sedelectronica.es/info.0).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion de la mencionada ordenanza.

En Sotovellanos, a 21 de octubre de 2022.

El alcalde,
Roberto Miguel Andrés Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2022-05608

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SOTOVELLANOS

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2/2022 para el gjercicio de 2022

El Pleno de la corporacion, en sesion celebrada el dia 21 de octubre de 2022, ha
aprobado inicialmente el expediente 2/2022 de modificacioén presupuestaria de la Entidad
Local Menor de Sotovellanos para el ejercicio 2022.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Sotovellanos, a 21 de octubre de 2022.

El alcalde,
Roberto Miguel Andrés Gonzalez

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
—49 -




, L. ) . A YO Y
boletin oficial de la provincia UL -:i/f/?v

M@ lunes, 7 de noviembre de 2022

C.V.E.: BOPBUR-2022-05619

VI. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES CORUNA DEL CONDE

Don Juan Pablo Garcia Duefias, presidente de la Comunidad de Regantes Corufia
del Conde, en cumplimiento de lo dispuesto en los estatutos de esta Comunidad, convoca
a todos los usuarios de la misma a la asamblea general ordinaria, que se celebrara el
martes dia 15 de noviembre de 2022, a las 18:30 horas de la tarde en primera convocatoria,
y a las 19:00 horas en segunda, en el salén de actos del llustre Ayuntamiento de Coruia
del Conde, sito en Plaza Mayor, 1 de Corufia del Conde, con el siguiente orden del dia:

1.° — Lectura y aprobacién —si procede- del borrador del acta de la sesion anterior
(15/03/2022).

2.° - Elecciones para la renovacién de los cargos y vicepresidente y la mitad de los
vocales de la Junta de Gobierno y Jurado de Riegos.

3.° — Memoria general de actividades del primer semestre de 2022.

4.° — Aprobacion del elenco de usuarios y fincas 2023. Cuotas derramas 2023.
5.° — Aprobacién del presupuesto general de ingresos y gastos de 2023.

6.° — Ruegos y preguntas.

En Aranda de Duero, a 14 de octubre de 2022.

El presidente,
Juan Pablo Garcia Duefas
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VI. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES NUESTRA SENORA VIRGEN
DE LOS REMEDIOS DE PENARANDA DE DUERO

D. Andrés Hernan Joaquin, presidente de la Comunidad de Regantes Nuestra
Senora Virgen de los Remedios de Pefiaranda de Duero, en cumplimiento de lo dispuesto
en los estatutos de esta comunidad, convoca a todos los usuarios de la misma a la
asamblea general ordinaria, que se celebrara el jueves 17 de noviembre de 2022, a las
18:30 horas de la tarde en primera convocatoria y a las 19:00 horas en segunda, en el
salon de actos del llustre Ayuntamiento de Pefaranda de Duero, sito en calle Real, 1, de
Pefiaranda de Duero, con el siguiente orden del dia:

1.° — Lectura y aprobacién —si procede- del borrador del acta de la sesion anterior
(29/3/2022).

2.° — Renovacioén de los cargos de vicepresidente, secretario y la mitad de los
vocales de la Junta de Gobierno y Jurado de Riegos.

3.° — Memoria general de actividades del primer semestre de 2022.

4.° — Padrén de usuarios y fincas 2023. Aprobacién cuotas 2023. Presupuesto
general de ingresos y gastos 2023.

5.2 - Modernizacién de regadios.
6.° — Ruegos y preguntas.
En Aranda de Duero, a 17 de octubre de 2022.

El presidente,
Andrés Hernan Joaquin
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