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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MONASTERIO DE RODILLA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el gjercicio de 2022

En sesion ordinaria celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Monasterio de
Rodilla, el dia 4 de mayo de 2022, se aprobd definitivamente el presupuesto general de la
entidad, bases de ejecucion y plantilla de personal para el 2022, nivelado en seiscientos
cincuenta y seis mil trescientos euros.

El expediente del referido presupuesto quedo aprobado inicialmente por el Pleno del
ayuntamiento, en sesién ordinaria de 17 de marzo de 2022 y fue expuesto al publico
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 61, de fecha 29 de marzo de
2022, habiéndose presentado contra el mismo una alegaciéon que ha sido desestimada
por el Pleno en sesién ordinaria de fecha 4 de mayo de 2022.

De conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del

mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
1. Gastos de personal 90.200,00
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 269.100,00
3. Gastos financieros 6.000,00
4, Transferencias corrientes 37.000,00
6. Inversiones reales 254.000,00
Total presupuesto 656.300,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
1. Impuestos directos 206.000,00
2. Impuestos indirectos 5.500,00
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 48.000,00
4. Transferencias corrientes 61.300,00
5. Ingresos patrimoniales 256.500,00
7. Transferencias de capital 79.000,00
Total presupuesto 656.300,00
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Plantilla de personal del Ayuntamiento de Monasterio de Rodilla. -
A) Funcionario de carrera. Nimero de plazas:
Secretaria-Intervencion, clase 3.2 (agrupada). Grupo A1. C.D. 26.
C) Personal laboral eventual. Nimero de plazas:

1. Limpiador de edificios municipales a tiempo parcial.

2. Auxiliar administrativo a tiempo parcial.

3. Pedn-jardinero (6 meses).

Resumen. —

Total funcionarios de carrera: 1 plaza.

Total personal laboral eventual: 3 plazas.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Monasterio de Rodilla, a 5 de mayo de 2022.

El alcalde,
Antonio José Ibeas Saiz
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