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C.V.E.: BOPBUR-2022-01734

Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Oficina Territorial de Trabajo

Resolucién de fecha 24 de marzo de 2022 de la Oficina Territorial de Trabajo de
Burgos, por la que se dispone la inscripcion y publicacion del acuerdo de modificacion
del Il convenio colectivo de Cruz Roja Espafiola en Burgos. (C.C. 09100081012012).

Visto el acuerdo sobre modificacion de los articulos 4 (dmbito temporal) y 14
(salario base y suplidos) del Il convenio colectivo de Cruz Roja Espafiola en Burgos,
suscrito el 15 de diciembre de 2021, de una parte, por los representantes legales de los
trabajadores y de otra, por la representacion de la citada empresa de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del R.D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo y R.D. 831/95, de 30 de mayo, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad de Castilla y Ledn en materia
de Trabajo y Orden EYH/1139/2017, de 20 de diciembre (BOCYL de 22/12/2017), por la
que se desarrolla la estructura organica y se definen las funciones de las Oficinas
Territoriales de Trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar la inscripcion del citado acuerdo en el correspondiente Registro
de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este centro directivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Burgos, a 24 de marzo de 2022.

La jefa de la Oficina Territorial de Trabajo,
Florentina Saiz Saiz
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ACTA FINAL DE LA COMISION NEGOCIADORA Y ACUERDO DE MODIFICACION
DEL Il CONVENIO COLECTIVO DE CRUZ ROJA ESPANOLA EN BURGOS

En Burgos, a 15 de diciembre de 2021.

En la sede de Cruz Roja Espariola en Burgos y siendo las diez horas, se retnen los
representantes legales de los trabajadores y los de Cruz Roja Espafola en Burgos, que a
continuacién se relacionan, integrantes de la Comisién Negociadora del Il convenio
colectivo de Cruz Roja Espafiola en Burgos.

Representantes de la R.L.T. Representantes de la Direccion.

Sandra Isabel Pérez Sanchez. (CCOO)
Nuria Domingo Barbero. (CCOO)

Ivan Garcia Izquierdo. (CCOO)

Marta Bernal Bernal (CCOO)

Ma Angeles Alonso Nufio. (UGT)
David Valero Vicente. (UGT)

Concepcién Pérez Barcena

Manifiestan. -

Que la Comisién Negociadora se reunio el dia 15 de diciembre de 2021 y tras
mantener las deliberaciones oportunas, las partes,

Acuerdan. —

1. — Modificar los articulos 4 y 14 del Il convenio colectivo de Cruz Roja Espariola
en Burgos, en los términos que a continuacién se concretan:

Articulo 4. - Ambito temporal.
El contenido del articulo 4 del Il convenio colectivo, se sustituye por el siguiente:

«El presente convenio entrara en vigor a efectos econdémicos el 1 de enero de 2017,
extendiendo su vigencia hasta el 31 de diciembre del afio 2023.

Si con el plazo previsto en el parrafo siguiente, el convenio no es denunciado por
cualquiera de las partes, se prorrogara su vigencia por afios naturales.

Para la denuncia del convenio bastard con que cualquiera de las partes de este
convenio comunique por escrito, por cualquier medio que garantice su recepcion, a la otra
parte su decision de denunciarlo, con una antelacién de dos meses a la fecha de
finalizacién de su vigencia.

En el plazo maximo de un mes a partir de la recepcién de la comunicacién, se
procedera a constituir la Comision Negociadora, debiendo la parte receptora responder a
la propuesta de negociacion y ambas partes estableceran un calendario o plan de
negociacion.

Transcurridos el plazo establecido por la ley, desde la denuncia del convenio
colectivo sin que se haya acordado un nuevo convenio colectivo o dictado un laudo
arbitral, aquel perdera su vigencia y se aplicara, si lo hubiera, el convenio colectivo de
ambito superior que fuera de aplicacién».
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Articulo 14. — Salario base y suplidos.

Se acuerda que para el afio 2021 no haya subida. Para el afio 2022, se acuerda una
subida del 1,50% y para 2023, el 1,75%. De este modo, el articulo 14 queda redactado
como sigue:

«Para el afio 2017, la cuantia del salario base y de los complementos salariales
quedan reflejados en la tabla salarial que como anexo | se adjunta a este convenio.

En el afio 2018, se aplicara un incremento salarial del 0,75%, para el afio 2019, un
1% y para 2020, un 2% respectivamente sobre las tablas.

En el afio 2021, se aplicara un incremento salarial del 0%, para el afio 2022, un 1,5%
y para 2023, un 1,75% respectivamente sobre las tablas.

En caso de prérroga del convenio, en el Ultimo trimestre del afio se reunira la
Comision Paritaria para establecer la revision salarial del afo siguiente».

2. - Dar por finalizadas las sesiones de negociacién. Este acuerdo es aprobado por
unanimidad de todos los representantes de la Comisién Paritaria del convenio colectivo de
Cruz Roja Espafola en Burgos.

Asi mismo es aprobado por el representante de la direccién de Cruz Roja Espanola
en Burgos.

Acto seguido se procede a la firma de los originales del texto del Il convenio
colectivo de Cruz Roja Espafiola en Burgos por todos los integrantes de la Comision
Negociadora.

Asi mismo la Comisién Negociadora delega en Vanessa Fuentes Poncela, para que
presente en el registro preceptivo este acuerdo y firme cuantos documentos sean
necesarios y realice cuantas acciones sean precisas para lograr el registro y la publicacién
del mismo en el boletin oficial correspondiente.

Y no habiendo més asuntos que tratar se procede a levantar la sesién, siendo las
10:30 horas del dia indicado en el encabezamiento, firmando todos los miembros y
asistentes de la Comisién Negociadora que aprueban el texto del convenio colectivo.
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