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C.V.E.: BOPBUR-2021-03364

I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

Concesion de aguas superficiales

Se ha presentado en este organismo la siguiente peticién de concesion: C-0020/2021
(Integra-AYE) BU.

Anuncio de competencia de proyectos. —

Peticionario: D.? Jesus Padilla Calleja (****0042%).

Destino del aprovechamiento: Riego de 2,98 hectareas.

Caudal de agua solicitado: 27 I/s.

Masa de agua de donde se han de derivar las aguas: Rio Pisuerga.

Término municipal donde radican las obras: Itero del Castillo (Burgos).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, se abre un plazo
de un mes a contar desde la publicacién de esta nota en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo, el peticionario presentara su peticion, admitiéndose también otras
peticiones que tengan el mismo objeto o sean incompatibles con aquella, en las condiciones
y con la documentacion prevista con caracter general y para los supuestos que se
establecen en el articulo 106 del citado Reglamento. La presentacién, mediante instancia,
se hara ante esta Confederacion Hidrografica del Duero, calle Muro, 5 de Valladolid, o ante
cualquier registro administrativo (de conformidad con el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Se denegara la tramitacion posterior de toda peticidon presentada que suponga una
utilizacion de caudal superior al doble del que figure en la peticion inicial, sin perjuicio de
que el peticionario que pretenda solicitar un caudal superior al limite fijado pueda acogerse
a la tramitacién indicada en el apartado 3 del articulo 105 antes citado.

El desprecintado de los documentos técnicos a que se refiere el articulo 107 del
mismo Reglamento se realizara a las trece horas del séptimo dia habil tras la conclusién
del plazo de presentacién de peticiones. Se levantara acta del resultado, que deberan
firmar los interesados presentes.

En Valladolid, a 20 de mayo de 2021.

El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas,
José Ignacio Santillan Ibafez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03380

I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

Concesion de aguas superficiales

Se ha presentado en este organismo la siguiente peticién de concesion: C-0012/2021
(Integra-AYE) BU.

Anuncio de competencia de proyectos. —

Peticionario: D.? Daria Amor Arida (****9132%).

Destino del aprovechamiento: Riego de 2,14 hectéreas.

Caudal de agua solicitado: 27 I/s.

Masa de agua de donde se han de derivar las aguas: Rio Pisuerga.
Término municipal donde radican las obras: Itero del Castillo (Burgos).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, se abre un plazo
de un mes a contar desde la publicacion de esta nota en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo el peticionario presentara su peticion, admitiéndose también otras
peticiones que tengan el mismo objeto o sean incompatibles con aquella, en las condiciones
y con la documentacion prevista con caracter general y para los supuestos que se
establecen en el articulo 106 del citado Reglamento. La presentacién, mediante instancia,
se hara ante esta Confederacion Hidrografica del Duero, calle Muro, 5 de Valladolid, o ante
cualquier registro administrativo (de conformidad con el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Se denegara la tramitacion posterior de toda peticidn presentada que suponga una
utilizacién de caudal superior al doble del que figure en la peticion inicial, sin perjuicio de
que el peticionario que pretenda solicitar un caudal superior al limite fijado pueda acogerse
a la tramitacion indicada en el apartado 3 del articulo 105 antes citado.

El desprecintado de los documentos técnicos a que se refiere el articulo 107 del
mismo Reglamento se realizard a las trece horas del séptimo dia habil tras la conclusién
del plazo de presentacion de peticiones. Se levantara acta del resultado, que deberan
firmar los interesados presentes.

En Valladolid, a 21 de mayo de 2021.

El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas,
José Ignacio Santillan Ibanez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03405

I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

Concesion de aguas superficiales

Se ha presentado en este organismo la siguiente peticién de concesion: C-0019/2021
(Integra-AYE) BU.

Anuncio de competencia de proyectos. —

Peticionario: D.? Eloisa Amor Arija (****8680%).

Destino del aprovechamiento: Riego de 3,44 hectéreas.

Caudal de agua solicitado: 27 I/s.

Masa de agua de donde se han de derivar las aguas: Rio Pisuerga.

Término municipal donde radican las obras: Palacios de Riopisuerga (Burgos).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, se abre un plazo
de un mes a contar desde la publicacion de esta nota en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo el peticionario presentara su peticion, admitiéndose también otras
peticiones que tengan el mismo objeto o sean incompatibles con aquella, en las condiciones
y con la documentacion prevista con caracter general y para los supuestos que se
establecen en el articulo 106 del citado Reglamento. La presentacién, mediante instancia,
se hara ante esta Confederacion Hidrografica del Duero, calle Muro, 5 de Valladolid, o ante
cualquier registro administrativo (de conformidad con el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Se denegara la tramitacion posterior de toda peticidn presentada que suponga una
utilizacién de caudal superior al doble del que figure en la peticion inicial, sin perjuicio de
que el peticionario que pretenda solicitar un caudal superior al limite fijado pueda acogerse
a la tramitacion indicada en el apartado 3 del articulo 105 antes citado.

El desprecintado de los documentos técnicos a que se refiere el articulo 107 del
mismo Reglamento se realizard a las trece horas del séptimo dia habil tras la conclusién
del plazo de presentacion de peticiones. Se levantara acta del resultado, que deberan
firmar los interesados presentes.

En Valladolid, a 20 de mayo de 2021.

El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas,
José Ignacio Santillan Ibanez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03406

I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

Concesion de aguas superficiales

Se ha presentado en este organismo la siguiente peticién de concesion: C-0016/2021
(Integra-AYE) BU.

Anuncio de competencia de proyectos. —

Peticionario: D.2 Celia Amor Arija (****7468%).

Destino del aprovechamiento: Riego de 2,44 hectéreas.

Caudal de agua solicitado: 27 I/s.

Masa de agua de donde se han de derivar las aguas: Rio Pisuerga.

Término municipal donde radican las obras: Palacios de Riopisuerga (Burgos).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, se abre un plazo
de un mes a contar desde la publicacion de esta nota en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo, el peticionario presentara su peticion, admitiéndose también otras
peticiones que tengan el mismo objeto o sean incompatibles con aquella, en las condiciones
y con la documentacion prevista con caracter general y para los supuestos que se
establecen en el articulo 106 del citado Reglamento. La presentacién, mediante instancia,
se hara ante esta Confederacion Hidrografica del Duero, calle Muro, 5 de Valladolid, o ante
cualquier registro administrativo (de conformidad con el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Se denegara la tramitacion posterior de toda peticidn presentada que suponga una
utilizacién de caudal superior al doble del que figure en la peticion inicial, sin perjuicio de
que el peticionario que pretenda solicitar un caudal superior al limite fijado pueda acogerse
a la tramitacion indicada en el apartado 3 del articulo 105 antes citado.

El desprecintado de los documentos técnicos a que se refiere el articulo 107 del
mismo Reglamento se realizard a las trece horas del séptimo dia habil tras la conclusién
del plazo de presentacion de peticiones. Se levantara acta del resultado, que deberan
firmar los interesados presentes.

En Valladolid, a 20 de mayo de 2021.

El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas,
José Ignacio Santillan Ibanez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03789

Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Servicio Territorial de Medio Ambiente

Informacidn publica de expediente del procedimiento
de ampliacion del coto de caza BU-11.025

En este Servicio Territorial se encuentra en tramitacién el expediente de la ampliacion
del coto privado de caza BU-11.025, denominado Hornillalastra, iniciado a instancia del
Club Deportivo de Caza Hornilla. El objeto del referido expediente es el procedimiento de
ampliacion del coto de caza situado en el término municipal de Merindad de Sotoscueva,
en la provincia de Burgos, con una superficie de 445,88 hectareas.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 del
Decreto 83/1998, de 30 de abril, por el que se desarrolla reglamentariamente el titulo IV «De
los terrenos» de la Ley 4/1996, de 12 de julio, de Caza de Castilla y Ledn, haciendo constar
que el referido expediente se encontrara a disposicidon de cualquier persona que desee
examinarlo y, en su caso, formular alegaciones durante el plazo de veinte dias habiles
desde el dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del presente
anuncio, en las oficinas del Servicio Territorial de Medio Ambiente (Seccién de Caza y
Pesca), calle Juan de Padilla, s/n, 09006 Burgos, durante el horario de atencién al publico
(9 a 14 horas, de lunes a viernes).

En Burgos, a 1 de junio de 2021.

El jefe del Servicio Territorial de Medio Ambiente de Burgos,
Javier Maria Garcia Lopez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03749

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
INTERVENCION

Aprobada por el Pleno de esta Corporacion Provincial, en sesién ordinaria de fecha
4 de junio de 2021, propuesta nimero 4 de modificacién de créditos del presupuesto de
2021, por importe de 2.631.100,00 euros, el expediente queda expuesto al publico en la
Intervencion de esta Diputacion Provincial, por término de quince dias habiles a partir del
siguiente al de la insercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

El expediente podra ser examinado por quienes lo deseen, asi como presentar
contra el mismo las reclamaciones que se consideren pertinentes, todo ello en
cumplimiento y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

En Burgos, a 7 de junio de 2021.

El presidente,
César Rico Ruiz
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03750

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
INTERVENCION

Aprobada por el Pleno de esta Corporacion Provincial, en sesién ordinaria de fecha
4 de junio de 2021, propuesta nimero 1 de modificacién de créditos del presupuesto de
2021 del IDJ, por importe de 1.320.000,00 euros, el expediente queda expuesto al publico
en la Intervencion de esta Diputacién Provincial, por término de quince dias habiles a partir
del siguiente al de la insercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

El expediente podra ser examinado por quienes lo deseen, asi como presentar
contra el mismo las reclamaciones que se consideren pertinentes, todo ello en
cumplimiento y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

En Burgos, a 7 de junio de 2021.

El presidente,
César Rico Ruiz
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03712

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO
GESTION TRIBUTARIA

Exposicion publica de la matricula provisional del I.A.E. ejercicio 2021

Habiéndose recibido la matricula del impuesto sobre actividades econémicas del
censo de contribuyentes obligados al pago correspondientes al ejercicio 2021 (incluye
actividades sujetas y exentas de estos contribuyentes), remitida por la Oficina Virtual de
la Agencia Tributaria y en cumplimiento del articulo 3 del Real Decreto 243/1995, de 17
de febrero, por el que se dictan normas para la gestién del impuesto sobre actividades
econdmicas, se somete a exposicion publica mediante anuncio publicado en el tablén
de anuncios de la sede electrénica de este Excmo. Ayuntamiento y en el Boletin Oficial
de la Provincia, durante un plazo de quince dias, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial, en la oficina municipal de Gestién
Tributaria, sita en la Plaza Mayor, nUmero 1-1.2 planta, a través del correo electrénico
gestiontributaria@arandadeduero.es, de lunes a viernes laborables, en horario de 9:00 a
14:00 horas, mediante atencidn personalizada, debiendo los interesados acreditar tal
condicion, o su representante, debidamente autorizado, a efectos de facilitarles el acceso
a la informacion tributaria correspondiente, por tratarse de datos protegidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

La inclusion de un sujeto en la matricula, asi como su exclusién o alteracion de
datos, constituyen actos administrativos contra los que cabe interponer en el plazo de un
mes ante la Agencia Tributaria del Estado recurso de reposicion potestativo. El plazo para
su interposicién comenzara a contarse desde el dia inmediato siguiente al del término del
periodo de exposicion publica de la matricula.

En Aranda de Duero, a 1 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Raquel Gonzéalez Benito
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03705

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BASCONCILLOS DEL T0ZO

Convocatoria para la eleccion de juez de paz titular

Con ocasion de la vacante de juez de paz titular de este municipio, se anuncia
convocatoria publica para la presentacion de solicitudes de los aspirantes a dicho cargo,
de acuerdo con los siguientes requisitos:

— Ser espafol y residente en el municipio de Basconcillos del Tozo, mayor de edad
y reunir las condiciones establecidas en la Ley Orgéanica del Poder Judicial para el ingreso
en la carrera judicial, excepto las de titulacién académica y las derivadas de la jubilacién
por edad, siempre que esta no suponga impedimento fisico o psiquico para el cargo.

Los interesados presentaran una solicitud conforme al modelo que se facilitara en
el Ayuntamiento, a la que acompanaran fotocopia del DNI y declaracion jurada de no
hallarse incurso en causa alguna de incapacidad del articulo 303 de la Ley Organica del
Poder Judicial y de incompatibilidad o prohibiciones previstas en los articulos 389 a 397
de la Ley citada anteriormente y en el articulo 23 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Las solicitudes se presentaran en el Ayuntamiento durante el plazo de quince dias
héabiles, en horario de oficina, desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Basconcillos del Tozo, a 1 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Margarita Ortega Flores
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03651

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

El alcalde de Briviesca, por resolucion de fecha 6 de mayo de 2021 ha aprobado las
siguientes bases:

BASES DE SELECCION PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE OFICIALES
DE SERVICIOS MULTIPLES, CATEGORIA PRIMERA, MEDIANTE SISTEMA
CONCURSO-OPOSICION, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA

Clasificacion: Personal laboral fijo.
Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacién: Estar en posesioén del titulo de graduado escolar o equivalente o titulacion
superior.

Categoria del tribunal: Tercera, conforme a lo preceptuado en el capitulo V, articulo
30 del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Funciones: Las propias del puesto de trabajo, entre las que destacan:

- Obras, instalaciones nuevas y de reparacién y mantenimiento de diversos oficios
en edificios, espacios publicos municipales, asi como de sus muebles y mobiliario urbano.

— Conservacion y mantenimiento de redes de alumbrado publico en instalaciones de
electricidad y telecomunicaciones en edificios e instalaciones municipales.

- Limpieza, pavimentacion, retirada de nevadas y conservacion de vias publicas.

— Mantenimiento y control de sistemas de calefaccion y reposicion de combustible
en edificios municipales, reparaciones y mantenimiento de fontaneria y agua caliente,
desatascos.

- Realizar labores de pintura en instalaciones y edificios municipales, asi como
sefalizacion vial.

- Trabajos de jardineria, mantenimiento y creacién de nuevas zonas verdes, riego,
poda, tratamientos fitosanitarios y demas laborales para la conservacién del arbolado,
parques e instalaciones.

— Conduccién de vehiculos y maquinaria.
— Ayuda en la prestacion de servicios municipales.

— Traslado de mobiliario, recepcion, entrega y recogida de enseres y documentos
relacionados con la actividad del Ayuntamiento.

— Actividades preparatorias de actos con intervencién municipal o de servicios
municipales, en especial festejos, ferias y actos de las Fiestas Patronales.

— Mantenimiento, limpieza y preparaciéon de sepulturas, asi como ayuda a
enterramientos y exhumaciones en cementerio municipal.
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— Mantenimiento y reparacion de herramientas, maquinaria y elementos auxiliares.

— Apertura, control y cierre para el buen funcionamiento de las instalaciones
municipales.

— Coordinacion del trabajo del resto de operarios, sustituciones esporadicas de
personal por vacaciones, bajas, etc.

— Adoptar las medidas precisas para asegurar en su ambito de actuacion el
cumplimiento de las normas sobre prevencion de riesgos laborales.
- Y todas aquellas otras tareas que le sean encomendadas tanto por la Alcaldia o

los concejales responsables de area, o por sus superiores, para el normal y eficaz
funcionamiento de los servicios publicos municipales.

Primera. — Normas generales.
1.1. — Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision por el procedimiento de
concurso-oposicion, mediante promocion interna, de dos plazas de personal denominadas
oficiales de servicios multiples, categoria primera, vacantes en la plantilla de personal
laboral fijo de este Ayuntamiento e incluidas en la oferta de empleo publico de 2021.

1.2. - Legislacién aplicable.

Al proceso selectivo le sera de aplicacion lo establecido en las presentes bases en
el marco de la legislacion general sobre funcién publica y funciéon publica local.

1.3. — Régimen de incompatibilidades.
Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas estaran sujetos al régimen

de incompatibilidades vigente segun lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

1.4. — Publicidad.

El anuncio de la convocatoria y estas bases, asi como la resolucién provisional de
admitidos y excluidos, en la que ademas se nombrara al tribunal calificador, y la resolucién
definitiva de admitidos y excluidos seran publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos, en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Briviesca, en la pagina web municipal
y en el portal de transparencia (sede electronica).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas, se publicaran en el tablén de edictos
del Ayuntamiento de Briviesca, en la pagina web municipal y en el portal de transparencia
(sede electronica).

Un extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado. Dicha
publicacion marca el inicio del periodo de presentacion de instancias.

Las bases que regiran el proceso selectivo estaran a disposicion de los interesados
en el Registro General del Ayuntamiento de Briviesca.
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Segunda. — Requisitos de los aspirantes.

2.1. — Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o cumplir con lo establecido en el articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Ostentar la condicién de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Briviesca con
la categoria de operario y contar, al menos, con dos afios de servicio activo en dicha
categoria, conforme a lo dispuesto en el articulo 18.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Bésico del
Empleado Publico.

d) Estar en posesion del titulo de graduado escolar o equivalente, o titulacién
superior. En el caso de aportar un titulo equivalente a los exigidos, se debera acompafiar
certificado expedido por el Ministerio de Educacién que acredite la citada equivalencia.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.

e) Estar en posesion del permiso de conducir clase B, vigente.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de la
correspondiente funcion.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio del
Estado, Comunidades Auténomas, o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

h) No hallarse incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad conforme a la
legislacién vigente, o haber sido inhabilitado judicialmente para el ejercicio del puesto o
plaza al que se pretende acceder.

i) No haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente.

Los interesados que firmen la instancia de participacion deberan reunir los requisitos
de la presente convocatoria, de lo contrario quedaran automaticamente eliminados, una
vez comprobada la documentacion en la fase de acreditacion de la misma que se efectuara
una vez terminado el proceso selectivo.

Todos estos requisitos enumerados se entenderan referidos a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, manteniéndose hasta la fecha de modificacién
del contrato.

2.2. - Los aspirantes estaran sujetos al pago de la tasa correspondiente, prevista en
la «Ordenanza fiscal nimero 324 reguladora de la tasa por derechos de examen» del
Ayuntamiento de Briviesca, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos
numero 1, de 3 de enero de 2017.
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El importe de dicha tasa sera de 15 euros.
La tasa debera abonarse durante el plazo de presentacion de instancias.
Tercera. — Presentacion de instancias.

3.1. — La instancia solicitando tomar parte en las correspondientes pruebas
selectivas en las que los aspirantes deberan manifestar que relinen todos y cada uno de
los requisitos exigidos, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente, se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento Briviesca, de 9 a 14 horas, durante el plazo de veinte dias
naturales a contar desde el siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

También se podran presentar, de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Cuando la solicitud se presentase en registro diferente al del Ayuntamiento de
Briviesca, el aspirante debera remitir por fax (947 59 23 10) o por correo electronico
(ayuntamiento@ayto-briviesca.com), antes de la fecha de expiracion del plazo, el
documento de registro de entrada en el que se efectud la aportacion de la documentacién
necesaria. Sin dicho requisito no serda admitida la instancia si es recibida en el
Ayuntamiento con posterioridad a la fecha de publicacion de la resolucidon de Alcaldia por
la que se aprueba la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos del proceso
selectivo.

3.2. - A la instancia, segun el modelo establecido, se acompanara:
a) Copia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion requerida o justificante de haber abonado las
tasas correspondientes para su expedicion.

c) Copia compulsada del permiso de conducir clase B, vigente.

d) Declaracién responsable de ostentar la condicién de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Briviesca con la categoria de operario y contar, al menos, con dos afos
de servicio activo en dicha categoria. (Se incluye en la solicitud).

e) Declaracién responsable de no haber sido separado del servicio del Estado,
Comunidades Auténomas o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. (Se incluye en la solicitud).

f) Declaracién responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la correspondiente funcién. (Se incluye en la solicitud).

g) Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad o
incapacidad conforme a la legislacién vigente, o haber sido inhabilitado judicialmente para
el ejercicio del puesto o plaza al que se pretende acceder. (Se incluye en la solicitud).

h) Declaracién responsable de no haber sido objeto de despido disciplinario, que
haya sido procedente. (Se incluye en la solicitud).
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i) Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen para ser valorados en
la fase de concurso.

No se tendra en cuenta mérito alguno que no se acredite en el momento de
presentacién de las instancias.

Los documentos de los méritos alegados deberdn ser originales o estar
debidamente compulsados, pudiendo realizarse la compulsa en el propio Ayuntamiento,
presentando los originales.

j) Copia de la autoliquidacién de la tasa por derechos de examen debidamente
ingresada (anexo |).

La solicitud de inscripcion no se tramitard mientras no se haya hecho efectivo el
importe de la tasa.

La no inclusion en la lista de admitidos, por error imputable a la Administracion,
otorga el derecho a la devolucion de la cantidad depositada, previa solicitud expresa del
interesado.

El importe de la tasa se ingresara en la cuenta bancaria del Ayuntamiento de
Briviesca establecida en el anexo | de las presentes bases, no admitiéndose el pago fuera
del plazo sefalado al efecto.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado determinara la inadmision del
aspirante a las pruebas selectivas.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud, pudiendo Unicamente demandar su modificacién mediante escrito motivado,
dentro del plazo de presentacion de instancias.

Cuarta. — Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de un mes, por
resolucion de Alcaldia se declarara aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
La resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web municipal y en el portal de transparencia
(sede electrénica), y contendra la composicién del tribunal calificador, el orden de actuacién
de los aspirantes, el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio y la relacién
nominal de aspirantes admitidos y excluidos, con su correspondiente NIF (segun
LOPDGDD), e indicacién de las causas de su exclusion.

El plazo de subsanacion de los defectos de acuerdo con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sera de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la fecha de publicacion
de la mencionada resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos. Asimismo, en
dicho plazo se podra presentar cualquier reclamacién pertinente por los interesados.

Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, y resueltas las mismas, por
resolucion de Alcaldia se aprobara la lista definitiva de admitidos y excluidos que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de edictos del Ayuntamiento de
Briviesca, en la pagina web municipal y en el portal de transparencia. Dicha publicacién
servira de notificacion a efectos de impugnaciones y recursos.
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Las reclamaciones, si las hubiera, seran aceptadas o rechazadas mediante
resolucion de Alcaldia, que se hara publica en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, en
la pagina web municipal y en el portal de transparencia (sede electrénica).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas se publicaran en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web municipal y en el portal de transparencia
(sede electrénica), con doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de éste, si se
trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo segun lo
establecido por el articulo 21 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

No obstante, si en cualquier momento posterior a la aprobacion de la lista definitiva,
incluso durante la celebracién de los ejercicios, se advierte en las solicitudes de los
aspirantes inexactitud o falsedad que fuera causa de exclusién, ésta se considerara
defecto insubsanable y se resolvera dicha exclusion.

Contra dicha resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia
siguiente a su publicacion, ante la misma Autoridad que la ha dictado, o bien interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacién, ante el érgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Quinta. — Tribunales calificadores.

5.1. — Su designacion se efectuara en la resolucién de aprobacion de la lista
provisional de admitidos y excluidos, y su composicion se ajustara a lo que determina el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto del Empleado Publico.

Los miembros del tribunal seran funcionarios de carrera o personal laboral fijo de la
Administracion y actuaran a titulo individual.

La totalidad de los vocales designados deberan poseer un nivel de titulacion igual
o superior al exigido para ocupar la plaza convocada. Entre los vocales figurard un
representante de la Comunidad Auténoma.

Los miembros suplentes nombrados para componer el tribunal podran actuar
indistintamente en relacién al respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesion, en la
que no podran actuar alternativamente.

Los miembros del tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en
todo lo referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de
las mismas la informacion que posean en su calidad de miembros del tribunal referida al
proceso selectivo para el que han sido nombrados.

5.2. — La convocatoria del tribunal sera comunicada al 6rgano de representacion de
los trabajadores para que si lo desea asista uno de sus miembros con voz pero sin voto.
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5.3. - El tribunal no podra actuar ni constituirse sin la presencia de la mitad mas
uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, y su actuacién habra de
ajustarse estrictamente a las bases de la convocatoria. No obstante, el tribunal queda
facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto en estas bases.

5.4. — El tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las fases. En todo caso, dichos técnicos se limitaran
al asesoramiento en sus especialidades técnicas, en base a las cuales colaboraran con el
tribunal. Dichos asesores colaboraran con el érgano de seleccion exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

5.5. — Los miembros del tribunal deberan abstenerse de actuar si concurren alguna
de las circunstancias del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por estas mismas causas podran ser recusados por los
aspirantes.

5.6. — El tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

5.7. — A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, el tribunal,
sea cual fuere el lugar de celebracion de las pruebas, tendra su sede en la Secretaria del
Ayuntamiento de Briviesca, sito en la calle Santa Maria Encimera, nimero 1 de Briviesca
(Burgos).

Sexta. — Desarrollo de las pruebas selectivas.

La seleccion de los aspirantes se llevara a cabo por el sistema de concurso-
oposicion.
A) Fase de oposicién (ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorio).

La fase de oposicion constara de dos ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorio
cada uno de ellos:

— Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito, durante el tiempo que
determine el tribunal, un test de 40 preguntas, con tres respuestas alternativas cada una de
ellas, de las cuales solo una sera correcta, relativo a los temas contenidos en el Anexo Il de
las presentes bases. En la puntuacién de este ejercicio restara cada respuesta errénea,
determinandose esta puntuacion a criterio del tribunal. Las preguntas no contestadas no
se penalizan.

Se incluiran un minimo de 4 preguntas de reserva que se podran contestar por el
aspirante y solo contaran en el caso de anulacion de alguna de las preguntas del
cuestionario.

El ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que
no obtengan un minimo de 5 puntos.

— Segundo ejercicio: Realizacién de una o varias pruebas cuyo contenido, extension
y tiempo de ejecucion determine el tribunal, relacionadas con las funciones a desempeniar
en el puesto de trabajo.
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El/los ejercicio/s se valorarda/n de 0 a 10 puntos, siendo eliminados aquellos
aspirantes que no obtengan un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

La puntuacién final de esta prueba sera conformada con la media aritmética de la
suma de todos los ejercicios realizados.

La convocatoria para la realizacion de ambos ejercicios se realizara en llamamiento
Unico, quedando eliminados quienes no comparecieran salvo causa de fuerza mayor
acreditada que se apreciara por el tribunal, el cual resolvera lo que proceda. Todos los
aspirantes deberan ir provistos de DNI.

B) Fase de concurso.

Finalizada la fase de oposicion, se valoraran los méritos aportados por los aspirantes
que hayan superado la misma, y Unicamente de los que consten alegados y acreditados
documentalmente. La puntuacién maxima en esta fase sera de 4 puntos.

Se valoraran los siguientes méritos, referidos al ultimo dia de presentacién de
solicitudes, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. — Titulacién (méaximo 0,25 puntos): Por estar en posesion de titulacién superior a
la requerida para las plazas objeto de la presente convocatoria, 0,25 puntos por cada
titulacion.

2. — Experiencia profesional (maximo 2,5 puntos): Por cada mes completo a jornada
completa de servicios prestados en una plaza de operario como personal laboral fijo de la
categoria inmediatamente inferior a la que aspira: 0,025 puntos por mes. En caso de dias
sueltos se computaran cuando de forma acumulada alcancen los 30 dias.

La experiencia profesional se acreditara mediante certificaciones administrativas
expedidas por la Secretaria del Ayuntamiento donde conste claramente la categoria

profesional y la duracién de la prestacion de servicios y refleje de forma fehaciente la
experiencia profesional alegada.

3. — Formacion (maximo de 0,75 puntos): Se valoraran los cursos realizados por los
aspirantes de capacitacion profesional, congresos, seminarios y jornadas organizados y/o
impartidos por instituciones de caracter publico, colegios profesionales o por centros
autorizados y reconocidos que guarden relacion directa con las funciones de las plazas
objeto de la convocatoria y se acredite su duracién. Si no consta el niUmero de horas
lectivas el curso no sera valorado:

—De 0 a 15 horas: 0,10 puntos.

— De 16 a 25 horas: 0,20 puntos.
— De 26 a 50 horas: 0,30 puntos.
— Mas de 50 horas: 0,40 puntos.

Los cursos de formacién se acreditaran mediante la aportacion del
titulo/diploma/certificado o acreditacion expedida por la entidad organizadora, en el que
habréa de constar de forma indubitada, las horas y contenido del curso.
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4. — Permisos de conducir (maximo de 0,5 puntos):
a) Por estar en posesion del permiso clase C1 o C: 0,25 puntos.
b) Por estar en posesién del permiso clase C1+E o C+E: 0,25 puntos.

El tribunal goza de discrecionalidad para, en caso de duda, decidir si la
documentacion aportada es o no suficiente a efectos de considerar los méritos alegados.

Séptima. — Calificacidn final del proceso selectivo.

La puntuacion de la fase de oposicion estard determinada por la suma de las
puntuaciones correspondientes a los dos ejercicios.

La calificacion final sera la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases,
siempre que se hayan superado las pruebas eliminatorias de la fase de oposicion.

En caso de empate en la clasificacién final se resolvera a favor de quien haya
obtenido mayor puntuacion en la fase de oposicién. Si persistiera el empate, se resolvera
a favor de quien haya obtenido mayor puntuacién en el primer ejercicio, y si continuase el
empate, a favor de quien haya obtenido mayor puntuacién en el segundo ejercicio.

Octava. — Relacion de aprobados.

La puntuacion final obtenida por los participantes en el proceso determinara el orden
de la lista de aprobados, elevando a la Alcaldia propuesta de modificacion de su contrato
como personal laboral fijo, ajustado a su nueva categoria, de los candidatos que hayan
obtenido la mayor puntuacion. Esta propuesta no podra contener mas candidatos que las
plazas ofertadas.

En el supuesto de que ninguno de los candidatos superase la fase de oposicion se
declarara desierto.

Novena. — Formalizacion de la modificacion del contrato.

El alcalde dictara resolucion de autorizacion de la formalizacion de la modificacion
del contrato.

Los aspirantes deberan incorporarse a su nuevo puesto de trabajo en el plazo
maximo de quince dias. Si no lo hicieran sin causa justificada, quedaran anuladas todas
sus actuaciones, entendiéndose, asimismo, que renuncian a las plazas.

Décima. — Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar
las soluciones, criterio o medidas necesarias para el buen orden del proceso selectivo.

Undécima. — Recursos.

Tanto la convocatoria como las bases y demas actos administrativos que se deriven
podran ser impugnados en los casos y en las formas previstas en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Comun:

— Recurso de reposicion potestativo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos de la resolucion de Alcaldia
aprobando la convocatoria y las bases de seleccion.
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— Recurso ante el Juzgado competente de lo Contencioso, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos de la resolucion de Alcaldia de autorizacién de la formalizacion de la modificacion
del contrato de los aspirantes propuestos por el tribunal de seleccion, o si se interpusiera
recurso de reposicion, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
notificacion de la resolucion del recurso. Si transcurrido el plazo de un mes no se ha
notificado la resolucion del citado recurso de reposicién, se entendera denegado por
silencio administrativo, pudiendo interponer el recurso contencioso-administrativo en el
plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que se entienda denegado
por silencio administrativo.

En Briviesca, a 21 de mayo de 2021

El alcalde,
Alvaro Morales Alvarez
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MODELO DE INSTANCIA

Solicitud para tomar parte en el proceso selectivo para la provision de dos plazas
de oficiales de servicios multiples, categoria primera, dentro de la plantilla
de laborales fijos, turno promocion interna

D ,conNIF ...l y con domicilio a efectos de
notificacionesen ...........cccoeeiiiiiiiinnn. de ...cooviiiiinnn.. ,n.deteléfono..................
EXPONE

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para la provisién de dos plazas
de oficiales de servicios multiples, categoria primera, turno promocién interna.
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

— Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en las presentes bases
para poder participar en la prueba selectiva.

- Que ostenta la condicion de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Briviesca con
la categoria de operario y cuenta, al menos, con dos afos de servicio activo en dicha categoria.

— Que no ha sido separado del servicio del Estado, Comunidades Autonomas, o las
Entidades Locales, ni se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

— Que no padece enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de la
correspondiente funcién.

— Que no se halla incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad conforme a
la legislacién vigente, ni ha sido inhabilitado judicialmente para el ejercicio del puesto o
plaza al que se pretende acceder.

— Que no ha sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente.
SOLICITA

Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y
sea admitido para tomar parte en las pruebas selectivas para el acceso a las plazas de
oficial de servicios multiples, categoria primera, por promocion interna.

Se acompana la siguiente documentacion:

— Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

- Fotocopia compulsada de la titulacion requerida.

— Fotocopia compulsada del permiso de conducir clase B, vigente.

- Acreditacion de los méritos para fase de concurso.

— Copia de la autoliquidacion de la tasa por derechos de examen (anexo |).
En Briviesca, a ......... de......... de 2021

Fdo. Don/dofia ......ccceuvvieiiiiniininnns

AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA.—-
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ANEXO |
AUTOLIQUIDACION

TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
ORDENANZA FISCAL NUMERO 324
(B.0.P. N.° 1, de 3 de enero de 2017)

SUJETO NOMBRE Y APELLIDOS:
PASIVO

HECHO IMPONIBLE:

PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS
PARA DOS PLAZAS DE OFICIALES DE SERVICIOS MULTIPLES, CATEGORIA
PRIMERA, TURNO PROMOCION INTERNA

DATOS PARA EL INGRESO

El importe de esta liquidacibn debera| Queda abonado el importe de esta carta
ingresarse en la cuenta bancaria del Excmo. | de pago en la cuenta indicada.
Ayuntamiento de la Ciudad de Briviesca

IBERCAJA
ES13 2085 4811 18 0330064144 SON Euros
TARIFA GENERAL 15 EUROS FECHA:

Sello y firma de la Entidad

EJEMPLAR PARA EL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA
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ANEXO Il
TEMARIO

Tema 1. — Organizacién municipal. El Pleno, el alcalde y concejales. Otros érganos
municipales. La organizacion politica y administrativa en el Ayuntamiento de Briviesca.

Tema 2. El término municipal. Briviesca, sus barrios y pedanias. El callejero. El
padrén de habitantes. Instalaciones municipales.

Tema 3. — El personal al servicio de las Entidades Locales: Concepto y clases.
Derechos y obligaciones. La funcién publica local: Organizacién, seleccién y situaciones
administrativas.

Tema 4. — Jardineria. Operaciones bdsicas de instalacién y mantenimiento de
jardines, parques, zonas verdes y viveros. Manejo de herramientas y maquinaria.
Plantacion, poda e instalaciones de riego.

Tema 5. — Carpinteria. Operaciones béasicas, montaje, instalacion y mantenimiento
de elementos de carpinteria, puertas, ventanas, etc. de madera. Colocacion de
revestimientos de madera y similares. Manejo de herramientas y maquinaria. Montaje y
mantenimiento de mobiliario urbano.

Tema 6. — Electricidad y Telecomunicaciones. Operaciones basicas en redes,
cuadros, circuitos e iluminacién, tanto en alumbrado publico como en instalaciones de
edificios municipales. Manejo de herramientas y maquinaria.

Tema 7. — Agua, saneamiento y calefaccion. Operaciones basicas de instalacién y
mantenimiento de redes de abastecimiento y distribucién de agua potable, captaciones,
arquetas, etc. Red de saneamiento. Instalaciones en edificios y otras dependencias
municipales de agua fria y caliente, saneamiento y calefaccién. Manejo de herramientas y
magquinaria.

Tema 8. — Funciones y tareas basicas de albaileria: Mantenimiento especifico de
tejados, bajadas de aguas pluviales, chimeneas. Construccién de muros y tabiques.
Revestimientos: Guarnecidos, enfoscados, revocos, enlucidos y estucados. Pavimentos 'y
alicatados. Aislamiento, correccion de humedades, revestimientos refractarios y reposicion
de baldosas y azulejos. Comprobaciones, periodicidad y recomendaciones.

Tema 9. — Pintura. Preparacion de soportes, tipos de pinturas, barnices,
imprimaciones y otros trabajos de pintura. Sefalizacion vial.

Tema 10. — Andamios. Disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion
por los trabajadores y trabajos en altura (plataformas elevadoras).

Tema 11. — Replanteos. Aparatos, herramientas y material para replanteos. Aparatos
de medida, jalones, camillas, niveles, etc. Trazado de alineaciones. Trazado de paralelas
y perpendiculares. Interpretacion de planos: Escalas. Cotas.

Tema 12. — Seguridad y salud en las obras de construccién. Normativa de obligado
cumplimiento en las obras. Sefializacion de seguridad, etc. La prevencion de riesgos
laborales en el puesto.
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARDENUELA RIOPICO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2020 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y
sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Cardefiuela Riopico, a 31 de mayo de 2021.

El alcalde,
Nicasio Gomez Ruiz
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03720

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CEREZO DE Ri0 TIRON

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2020, por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo, los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones
y sugerencias, la comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Cerezo de Rio Tirén, a 2 de junio de 2021.

El alcalde,
Raul Sobrino Garrido
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03710

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ESPINOSA DE CERVERA

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora de la tasa por prestacion
del servicio de cementerio municipal, por acuerdo del Pleno de fecha 19 de abril de 2021,
de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local y 56 del texto refundido de Régimen Local, se somete a
informacion publica por el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el dia siguiente a
la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser
examinada por cualquier interesado en las dependencias municipales y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones, en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacién de dicha ordenanza.

En Espinosa de Cervera, a 3 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Nieves Espeja Nebreda
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03692

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRIAS

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Frias por el que se aprueba inicialmente el
expediente de modificacion de créditos n.° 2/2021 del presupuesto en vigor, en la
modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de junio de
2021, acordd la aprobacién inicial del expediente de crédito extraordinario financiado con
cargo al remanente liquido de tesoreria.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar
desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Si transcurrido dicho plazo no se hubieran presentado reclamaciones, se
considerara definitivamente aprobada esta modificacién presupuestaria.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Frias, a 2 de junio de 2021.

El alcalde-presidente,
José Luis Gomez Ortiz
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03697

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRIAS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de junio de 2021,
acordd la aprobacion del proyecto de obras de construccion de aparcamiento de vehiculos
ligeros en el término de Fuente Endrino de Frias, redactado por el I.C.C.P. don Alfonso
Gonzélez Fernandez.

Dicho proyecto se somete a exposicién publica a efectos de que cualquier interesado
pueda presentar alegaciones durante quince dias habiles a contar desde el siguiente al de
la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos y puede ser
consultada en la sede electronica del Ayuntamiento de Frias (https://frias.sedelectronica.es).

En Frias, a 2 de junio de 2021.

El alcalde,
José Luis Gomez Ortiz
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03718

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HONTANGAS

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio 2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2020 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas, los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Hontangas, a 3 de junio de 2021.

El alcalde,
José Antonio Fernandez Rosuero
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03704

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MAHAMUD

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2020 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas, los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la comisién procedera a emitir un nuevo informe.

En Mahamud, a 3 de junio de 2021.

El alcalde,
Jorge Ortega Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03703

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANAELEZ

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2021 del ejercicio de 2021

El expediente 1/2021 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Quintanaélez
para el ejercicio 2021 queda aprobado definitivamente con fecha 21 de abril de 2021, en
vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacién
de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe

6. Inversiones reales 34.629,40
Total aumentos 34.629,40

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
7. Transferencias de capital 19.579,79
8. Activos financieros 15.049,61

Total aumentos 34.629,40

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Quintanaélez, a 3 de junio de 2021.

La alcaldesa-presidenta,
Ana Victoria Gonzalez Palma
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03700
46,00

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE REGUMIEL DE LA SIERRA

Por decreto de Alcaldia, se adjudicé la enajenacién de la parcela sita en calle
Matadero 24 (H) con referencia catastral 1451808WM0415S0001DG, tramitada mediante

subasta, lo que se publica a los efectos oportunos:
1. — Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Regumiel de la Sierra.

b

=

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

~

Numero de expediente: 210/2020.

Direccion de Internet del perfil de contratante: https://contratante.burgos.es/

c
d
2. — Objeto del contrato:

=

a) Tipo de contrato: Privado.

b) Descripcion: Enajenacion del bien inmueble n.° 1.2.00005 (alta en el inventario
9/1994), la parcela sita en calle Matadero 24 (H) con ref. catastral 1451808WM0415S0001DG.

c) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos y perfil del contratante.

d) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 29 de abril de 2021.

3. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. — Importe del contrato:

Importe neto: 26.428,99 euros mas 5.550,08 euros de IVA. Importe total: 31.979,07
euros.

En Regumiel de la Sierra, a 1 de junio de 2021.

El alcalde-presidente,
José Luis Vazquez Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03706

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SALDANA DE BURGOS

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero uno para el gjercicio de 2021

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 1 de junio de 2021, ha
aprobado inicialmente el expediente nimero uno de modificacion presupuestaria de
Saldafa de Burgos para el ejercicio 2021.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Saldafna de Burgos, a 1 de junio de 2021.

El alcalde-presidente,
Alejandro Pérez Marcos
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03717
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA INES

Convocatoria para la designacion de juez de paz sustituto

Proximo a finalizar el mandato de juez de paz sustituto de este municipio, se anuncia
convocatoria publica para la presentacién de solicitudes para el desempefio del cargo
indicado, con arreglo a las siguientes bases:

— Requisitos: Ser espafiol, mayor de edad y reunir las condiciones establecidas en
la Ley Organica del Poder Judicial para el ingreso en la carrera judicial, excepto ser
licenciado en derecho y las derivadas de la jubilacién por edad, siempre que esta no
suponga impedimento fisico o psiquico para el desempefio del cargo, asi como no estar
incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad.

— Instancias: Se presentaran las solicitudes de eleccion para el cargo en la Secretaria
del Ayuntamiento de Santa Inés.

A la solicitud se acompanara:
— Fotocopia del NIF.

— Declaracion jurada de no hallarse incurso en alguna de las causas de
incompatibilidad o prohibicidn previstas en los articulos 101.2, 102, 389 y 395 de la Ley
Organica del Poder Judicial y del Reglamento de los Jueces de Paz 3/1995, de 7 de junio.

— Plazo: El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles desde
el dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos.

En Santa Inés, a 13 de mayo de 2021.

La alcaldesa,
Ana Maria Sancho Barbero
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03673

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOTRESGUDO

Por resolucién de Alcaldia de fecha 13 de mayo de 2021, se aprobaron las bases y
la convocatoria para crear una bolsa de empleo para realizar contrataciones en la categoria
de auxiliar administrativo para este Ayuntamiento, mediante el sistema de concurso-
oposicion.

Bases reguladoras que rigen la convocatoria:

BASES DE SELECCION PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Clasificacién: Personal laboral.
Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacion y requisitos: Estar en posesion del titulo de graduado en educacion
secundaria obligatoria o equivalente.

Funciones: Desarrollar las funciones que le sean asignadas, de acuerdo con la
categoria de su puesto de trabajo y dentro de su marco de actuacion.

1. Funciones de apoyo administrativo:

— Ejecutar, segun instrucciones recibidas por superiores jerarquicos, funciones de
apoyo administrativo tales como formalizar documentos e impresos.

— Cumplimentar tareas de tratamiento de la informacion.

- Efectuar tareas de calculo sencillo.

— Tramitar procedimientos administrativos repetitivos y normalizados
— Realizar tareas de registros de salida y entrada.

— Ejecutar convocatorias de sesiones de érganos colegiados y fotocopiado de la
informacion a suministrar a los concejales.

- Proceder a la notificacion material de resoluciones administrativas de modo
telematico, incorporando los correspondientes recibos de notificacion y poniendo en
conocimiento de sus superiores las incidencias que se produzcan.

— Remitir comunicaciones a otras Administraciones Publicas y a terceros.
— Registrar, catalogar y archivar materialmente documentos y archivos.

— Formar y encuadernar los expedientes para su remisién a terceros y otras
Administraciones.

2. Funciones de atencioén al publico:
— Atender al publico de forma telefénica, telematica y presencial.

— Informacién y atencion especifica a los interesados.
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— Controlar las llamadas y recogida de avisos.

— Auxiliar a los usuarios para cumplimentar las solicitudes y proceder al registro de
entrada de las mismas y resto de comunicaciones recibidas.

— Realizar y cobrar las fotocopias solicitadas por los usuarios.
— Atencidn e informacion general al publico.
3. Otras funciones de gestién de servicios concretos:

- Realizar tareas de introduccién manual de datos en el Inventario de bienes y
derechos municipal, en los programas de contabilidad, de padrén, de recaudacion, etc.....

— Controlar y supervisar el material del patrimonio municipal prestado a terceros:
mesas Y sillas plegables, etc.

— Actualizar, previa solicitud de interesados, el padron municipal de habitantes.

— Actualizar, previa solicitud de los interesados, el padrén de usuarios del servicio
municipal de aguas y basuras.

4. Otras funciones y tareas:
— Recibir correo y documentacion, e introducirlo en el programa de registro.

— Controlar, poner en conocimiento y gestionar las quejas y reclamaciones puntuales
que expresen los vecinos.

— Controlar el material de escritorio de las dependencias en que presten sus servicios
para su reabastecimiento.

— Cumplimentar o transcribir informes, documentos y propuestas.
— Preparacion de correo, recopilacion de informacion.

— Entregar o recabar informacién de los usuarios verificando que sea completa y
correcta.

— Manejo de programas informaticos de Word, Excel y Access entre otros.

- Manejo de los sistemas de comunicacion telefonica, electrénica y telematica.

— Traslado y reparto de documentacién y notificaciones.

- Registro y contabilizacién de documentos.

— Mantenimiento y actualizacién de web.

— Realizar cualquier otra tarea afin que le sea asignada por el sefior alcalde o jefe del
Servicio Municipal al que esté adscrito.

Primera. — Normas generales.

1.1. — Objeto de la convocatoria.

EL objeto de la presente convocatoria es la elaboracion de una bolsa de empleo en
la categoria de auxiliar administrativo, a los efectos de cubrir necesidades extraordinarias
de personal que puedan surgir en el Ayuntamiento de Sotresgudo, ya sea porque no
pueda cubrirse transitoriamente el servicio con personal de plantilla y sea necesaria la
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contratacion de personal temporal suplementario o para cubrir bajas por incapacidad
temporal, maternidades, licencias no retribuidas...

Segun la naturaleza del puesto de trabajo, la finalidad de las presentes bases es la
de poder realizar:

- La contratacion de personal laboral temporal, siempre por escrito, en cualquiera
de las modalidades de contratacion de duracion determinada previstas en la legislacién
laboral, pudiendo ser a tiempo completo o a tiempo parcial, y por los motivos derivados
de las necesidades del servicio.

La bolsa de empleo tendra una vigencia indefinida.

La presente bolsa de empleo se extinguira, cuando segun criterio del Ayuntamiento
se estime procedente, cuando no se encuentren mas candidatos en la misma, por haber
rechazado la peticién municipal.

En principio, se constituira la bolsa de empleo para tener preparado un mecanismo
que dé cobertura legal a necesidades esenciales que puedan surgir. Su constitucién no
lleva aparejada ninguna contratacion de manera obligatoria, y solo se podra utilizar para
casos excepcionales, justificados y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables,
teniendo en cuenta que los servicios esenciales del municipio deben estar cubiertos.

Asimismo, la presente bolsa de empleo servira para proceder a las contrataciones
realizadas por periodo determinado como consecuencia de subvenciones concedidas por
la Junta de Castilla y Ledn y Diputacién Provincial de Burgos, que tengan por objeto la
seleccién de personal desempleado. Para determinar dichas contrataciones, el
Ayuntamiento realizara oferta de empleo al ECyL quien enviara los candidatos que cumplen
los requisitos de la convocatoria. Para la contratacién por parte del Ayuntamiento tendran
siempre prioridad los candidatos incluidos en la presente bolsa de empleo por orden de
puntuacion gue redinan las condiciones y sean candidatos validos por haber sido remitidos
por la Oficina de Empleo.

1.2. — Legislacion aplicable.

Al proceso selectivo le sera de aplicacion lo establecido en las presentes bases en
el marco de la legislacion general sobre funcién publica y funcion publica local.

1.3. — Régimen de incompatibilidades.

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas desde el momento de su
contratacion estaran sujetos al régimen de incompatibilidades vigente y no podran
simultanear el desempefo en cualesquiera otras plazas, cargos o empleos remunerados
con fondos del propio Ayuntamiento de Sotresgudo, del Estado, de otras Administraciones
Publicas o de empresas que tengan caracter oficial o relacion con dichos organismos,
aungue los sueldos tengan caracter de gratificaciones o emolumentos de cualquier clase.

1.4. - Publicidad.

El anuncio de la convocatoria y estas bases seran publicados en el Boletin Oficial de
la Provincia de Burgos, en la sede electronica (https://sotresgudo.sedelectronica.es/info.0)
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Sotresgudo.
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Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas, se publicaran en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento y en la sede electrénica (https://sotresgudo.sedelectronica.es/info.0) del
Ayuntamiento de Sotresgudo.

Las bases que regiran el proceso selectivo estaran a disposicion de los interesados
en el Registro General del Ayuntamiento de Sotresgudo y en la sede electronica
(https://sotresgudo.sedelectronica.es/info.0).

1.5. — Contratacion y jornada laboral.

La modalidad del contrato esta regulada en el articulo 15 del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre.

La jornada de trabajo sera de lunes a viernes, a tiempo parcial o completo.
El horario de trabajo sera flexible, segun calendario y necesidades del servicio.

Se fija una retribucion neta, seguin convenio colectivo de trabajo de ambito provincial
para la actividad de oficinas y despachos de Burgos (C.C. 09000435011982).

Categoria: Grupo IV. Nivel XI: Auxiliar.

Segunda. — Requisitos de los aspirantes.

2.1. — Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o cumplir con lo establecido en el articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracion publica o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo de
cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente, que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso a
la funcién publica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico y psiquico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo a la
legislacién vigente.

f) No haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 40 -




, . C AN COT (
::7 | boletin oficial de la provincia QUM Oy

7

Loy > m_@ miércoles, 16 de junio de 2021

g) Estar en posesion del titulo de graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o
equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologacién.

Los interesados que firmen la instancia de participacion deberan reunir los requisitos
de la presente convocatoria, de lo contrario quedaran automaticamente eliminados, una
vez comprobada la documentacion en la fase de acreditacion de la misma que se efectuara
una vez terminado el proceso selectivo.

2.2. — Todos estos requisitos enumerados se entenderan referidos a fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, manteniéndose hasta la fecha de
formalizacién del contrato.

2.3. - Las personas con minusvalias seran admitidas en condiciones de igualdad con
los demas aspirantes, salvo que la restriccidon padecida les hiciera incumplir el requisito
correspondiente a «<no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida o resulte
incompatible con el desemperio de las funciones propias de la plaza». El tribunal examinara
y resolvera motivadamente tales peticiones pudiendo solicitar el oportuno informe de los
organismos competentes.

Tercera. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

3.1. - Las instancias, solicitando tomar parte en la correspondiente prueba de acceso
en las que los aspirantes haran constar que relinen las condiciones exigidas en las presentes
bases generales para la plaza, se dirigiran a la sefiora alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento
de Sotresgudo, y se presentaran en el registro general de este Ayuntamiento, a través del
registro electrénico de este Ayuntamiento: https://sotresgudo.sedelectronica.es/info.0, o
en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

También se podran presentar, de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No obstante, cuando la instancia se remita por correo, el envio se realizara de
conformidad con el articulo 31 del real decreto 1829/1999, 3 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales.

Cuando la solicitud se presentase en registro diferente al del Ayuntamiento de
Sotresgudo, el aspirante debera remitir por fax (947 36 05 32), antes de la fecha de
expiracion del plazo, el documento de registro de entrada en el que se efectud la
aportacién de la documentacién necesaria. Sin dicho requisito no sera admitida la instancia
si es recibida en el Ayuntamiento con posterioridad a la fecha de publicacion de la
resolucion de Alcaldia por la que se aprueba la lista provisional de candidatos/as
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo.
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Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, y
en la sede electrénica de este Ayuntamiento (https:// sotresgudo.sedelectronica.es/info.0)
y, en el tablén de anuncios, para mayor difusion.

3.2. - A la instancia, seguin el modelo establecido, se acompafara:
a) Copia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion exigida y acreditacion de equivalencia en su
caso.

c) Declaracién responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administracién Publica o de los o6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleo de cargos publicos. (Se incluye en la solicitud).

d) Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico y psiquico
que impida el desempefio de las correspondientes funciones. (Se incluye en la solicitud).

e) Declaracion responsable de no haber sido objeto de despido disciplinario. (Se
incluye en la solicitud).

f) Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad, con arreglo a la legislacién vigente (se incluye en la solicitud).

g) Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen para ser valorados
en la fase de concurso.

h) Informe de vida laboral actualizado, a efectos de valoracion de méritos.
i) Fotocopia del carnet de conducir vigente

No se tendra en cuenta mérito alguno que no se acredite en el momento de
presentacion de las instancias.

Los documentos de los méritos alegados deberan ser originales o estar
debidamente compulsados, pudiendo realizarse la compulsa en el propio Ayuntamiento,
presentando los originales.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud, pudiendo Unicamente demandar su modificacién mediante escrito motivado,
dentro del plazo de presentacién de instancias.

Cuarta. — Admisién de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En
dicha resolucién, que se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su sede
electronica, se sefalara un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (https:// sotresgudo.sedelectronica.es/info.0) y en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.
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En la misma publicacién se hara constar: El dia, hora y lugar en que habra de
realizarse el primer ejercicio de seleccion.

Quinta. — Tribunal calificador.

5.1. - Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

Los miembros del tribunal seran funcionarios de carrera o personal laboral fijo de
cualquier Administracion Publica.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del tribunal calificador es la siguiente:
- Presidente:

Titular: Funcionario con habilitacion de caracter nacional.
Suplente: Funcionario con habilitacion de caracter nacional.

— Secretario:

Titular: Funcionario con habilitacion de caracter nacional.
Suplente: Funcionario con habilitacién de caracter nacional.

— Vocales:

Titular: Personal de la Excma. Diputacién Provincial de Burgos designado por ésta.
Suplente: Personal de la Excma. Diputacién Provincial de Burgos designado por ésta.

Titular: Personal de la Junta de Castilla y Ledn designado por ésta.
Suplente: Personal de la Junta de Castilla y Ledn designado por ésta.

Titular: Funcionario con habilitacién de caracter nacional.
Suplente: Funcionario con habilitacién de caracter nacional.

5.2. — El tribunal no podra actuar ni constituirse sin la presencia de la mitad mas
uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, y su actuacién habra de
ajustarse estrictamente a las bases de la convocatoria. No obstante, el tribunal queda
facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto en estas bases.

5.3. — El tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las fases. En todo caso, dichos técnicos se limitaran
al asesoramiento en sus especialidades técnicas, en base a las cuales colaboraran con el
tribunal. Dichos asesores colaboraran con el érgano de seleccién exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

5.4. — Los miembros del tribunal deberan abstenerse de actuar si concurren alguna
de las circunstancias del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico. Por estas mismas causas podran ser recusados por los aspirantes.
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5.5. - El tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

5.6. — A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, el tribunal,
sea cual fuere el lugar de celebracién de las pruebas, tendra su sede en la Secretaria del
Ayuntamiento de Sotresgudo, sito en la Plaza Mayor, 6 B en Sotresgudo (Burgos).

Sexta. — Desarrollo del proceso selectivo.
6.1. — Procedimiento de seleccion:

El procedimiento de seleccion de los aspirantes se llevara a cabo por el sistema de
concurso-oposicion.

6.2. — Fase oposiciodn (ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio):

La prueba que incluye la fase de oposicion se celebrara en el lugar, dia y hora que
establezca la resolucién de la Alcaldia por la que se aprueba la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as.

La fase de oposicion constara en una prueba tipo test que estard compuesta de 50
preguntas relacionadas con el temario que figura en el anexo | de las presentes bases.

La duracién sera determinada por el tribunal momentos antes del comienzo de la
prueba.

Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con 0,20. Las respuestas
incorrectas restaran 0,067 puntos cada una de ellas, por lo que tres preguntas erréneas
restaran una correcta. La no respuesta no restara puntuacion.

El ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que
no obtengan un minimo de 5 puntos.

La convocatoria para la realizaciéon de la prueba se realizara en llamamiento Unico,
quedando eliminados quienes no comparecieran salvo causa de fuerza mayor acreditada
que se apreciara por el tribunal, el cual resolvera lo que proceda. Todos los aspirantes
deberan ir provistos de DNI.

El orden de actuacién de los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciara por orden alfabético empezando por aquél cuyo
primer apellido empiece por la letra «B», de acuerdo con lo establecido en la resolucion de
21 dejulio de 2020, de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas publicada en
el BOE numero 201, que publica el resultado del sorteo efectuado para las pruebas que
se efectien desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucién hasta la publicacién
del resultado del sorteo para el afio 2021.

No podran acceder a los edificios o sedes de celebracidén de las pruebas aquellas
personas con sintomas compatibles con la COVID-19, aquellas a las que se les haya
diagnosticado la enfermedad y que no hayan finalizado el periodo de aislamiento o las que
se encuentren en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido contacto estrecho
con alguna persona con sintomas o diagnosticada de la COVID-19. A tales efectos deberan
presentar el dia de la celebracién, todos los asistentes a la prueba, declaracién responsable
segun el anexo Il adjunto a las presentes Instrucciones.
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Los aspirantes se han de convocar en una sola llamada para cada ejercicio. Perderan
el derecho a participar en el proceso selectivo a los aspirantes que no comparezcan en los
ejercicios el dia y hora sefalados, salvo en los casos de fuerza mayor, que se deberan
justificar documentalmente dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes y que
seran libremente valorados por el érgano de seleccidn. Si se admite la causa de
justificacion, el aspirante sera objeto de nueva convocatoria para la fecha que determine
el 6rgano de seleccién. Se entiende que concurre fuerza mayor en el ambito de este
proceso selectivo cuando las personas aspirantes hayan de permanecer en cuarentena
domiciliaria como consecuencia directa de la COVID-19, sin que la opcién de efectuar la
prueba afectada en nueva convocatoria pueda interferir en el normal desarrollo del proceso
selectivo, lo cual debera ser objeto de valoracion y ponderacién por parte del érgano
técnico de seleccion.

6.3. — Fase de concurso:

Finalizada la fase de oposicion, se valoraran los méritos aportados por los aspirantes
que hayan superado la misma, y Unicamente de los que consten alegados y acreditados
documentalmente.

La puntuaciéon maxima en esta fase sera de 10 puntos.

Se valoraran los siguientes méritos, referidos al Ultimo dia de presentaciéon de
solicitudes, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Titulacién (maximo 2 puntos): Se valorara estar en posesion de titulacion superior
a la exigida en la convocatoria,

— Grado medio: 0,50 puntos.
— Grado superior: 0,75 puntos.
— Diplomado: 1,50 puntos.

— Licenciado: 2,00 puntos.

2. Experiencia profesional (maximo 4 puntos): Por el desempefo de funciones o
tareas relacionadas con el puesto de trabajo de auxiliar administrativo, y con una categoria
profesional propia de la titulacidon requerida para el acceso a la plaza, en una
Administraciéon Publica o en una empresa privada, y se puntuara de la siguiente manera
por cada mes completo trabajado a jornada completa:

- Por cada mes de ejercicio profesional en puestos similares de la Administracion
Publica, como funcionario o personal laboral para desarrollar funciones relacionadas con
el trabajo a desempeniar, acreditado debidamente mediante contrato de trabajo y vida
laboral: 0,10 puntos por cada mes de servicio completo trabajado a jornada completa.

No se tendran en cuenta a efectos de valoracion de méritos fracciones inferiores
al mes.

— Por cada mes de ejercicio profesional en puestos similares de otras entidades
privadas para desarrollar funciones relacionadas con el trabajo a desempefar, acreditado
debidamente mediante contrato de trabajo y vida laboral: 0,05 puntos por cada mes de
servicio completo trabajado a jornada completa.
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No se tendran en cuenta a efectos de valoracion de méritos fracciones inferiores
al mes.

En caso de dias sueltos se computaran cuando de forma acumulada alcancen los
30 dias.

Durante el mismo periodo no pueden computarse varias contrataciones.

La experiencia profesional debera acreditarse mediante certificacion expedida por
sus organismos oficiales, copia de los contratos de trabajo y sus prorrogas, en su caso alta
en el IAE o cualquier otro medio admisible en derecho.

Debera adjuntar obligatoriamente junto con el resto de la documentacion
acreditativa, el informe de vida laboral actualizado y expedido por la TGSS.

Para la valoracion de la experiencia profesional, el aspirante debera aportar la
documentacién necesaria, para que de forma indubitada quede acreditado, el puesto de
trabajo desempefiado, la categoria profesional, la duracion de la contratacion, tipo de
jornada y funciones/cometidos.

3. Formacién (maximo de 3 puntos): Por cada curso, cursillo, jornada o seminario
que esté directamente relacionado con el puesto de trabajo objeto de la presente
convocatoria, organizados por cualguier Administracion Publica, Federacién de Municipios,
cualquier otro organismo publico o privado y centros oficiales de formacion:

— De 20 horas a 49 horas: 0,10 puntos/curso.
— De 50 horas a 99 horas: 0,20 puntos/curso.
— De 100 horas o mas: 0,30 puntos/curso.

Los cursos de formacién se acreditaran mediante la aportacion del
titulo/diploma/certificado o acreditacion expedida por la entidad organizadora, en el que
habra de constar de forma indubitada, las horas y contenido del curso.

El tribunal goza de discrecionalidad para, en caso de duda, decidir si el curso
alegado guarda o no relacion con el contenido del puesto de auxiliar administrativo; y de
forma general, si la documentacién aportada es o no suficiente a efectos de considerar
aportados los méritos alegados.

5. Tener carnet de conducir (1 punto).
Séptima. — Calificacion.

El orden de clasificacion definitiva de los aspirantes que formaran la bolsa de
empleo, vendra determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases.

En caso de empate en la clasificacion final, tendra prioridad el aspirante que haya
obtenido mejor calificacién en la fase de oposicion. Si persiste el empate, se resolvera por
sorteo ante el propio tribunal seleccionador.

Octava. — Publicacion de la calificacion final y fin del procedimiento selectivo.

Una vez terminada la evaluacién de los aspirantes y consideradas las reclamaciones
presentadas, el tribunal hara publica la relacién de aprobados por orden de puntuaciéon en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electronica.
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La misma determinara el orden de clasificacion provisional, estableciéndose un plazo
de 5 dias habiles para presentacion de reclamaciones; una vez resueltas las mismas, se
propondra la constitucién de la bolsa de empleo definitiva de acuerdo con dicho orden y
elevando la propuesta al alcalde.

La constitucion de la bolsa de empleo, no crea derecho alguno a favor del candidato
propuesto, salvo la de su llamamiento por el orden establecido.

En el supuesto de que ninguno de los candidatos superase la fase de oposicién, se
declarara desierto y se procedera a realizar una nueva seleccion.

En el caso de que el candidato propuesto, incurra en alguna de las causas que
impidan su contratacion, por incumplimiento de lo dispuesto en las Bases que rigen la
presente convocatoria y/o del tiempo establecido por la legislacion laboral, no podra ser
contratado procediéndose a contratar al siguiente aspirante en la bolsa de empleo, dejando
constancia debidamente en el expediente.

Novena. — Funcionamiento de la bolsa de trabajo.

1. Las personas integrantes de las bolsas de trabajo, ocuparan el puesto de la lista
que le corresponda, atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso selectivo utilizado
para su constitucion, debiendo aparecer, junto al nimero del puesto ocupado, la
puntuacién que ostenta dentro del listado.

2. Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en una
bolsa de trabajo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir
vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden establecido en el listado
correspondiente. El funcionamiento de la bolsa de trabajo se ajustara a los principios de
igualdad de oportunidades y principio de no discriminacién.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento
sera por: Llamamiento al primer aspirante disponible de la lista por orden de prelacion (de
mayor a menor puntuacion).

Reincorporacion a la bolsa:

Los empleados temporales contratados, que cesen en su relaciéon de empleo
temporal por cualquier causa que no suponga su pase a situacion de no disponible o
renuncia, se reincorporan a esta bolsa en el orden que tenian cuando fueron contratados.

3. La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del
contrato, no daran lugar a la exclusion de la bolsa de trabajo, pero ocasionara un cambio
de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el Ultimo puesto como
integrante de la bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el
mantenimiento dentro de la bolsa de trabajo:

— Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como
personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o
funcionario interino.
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— Estar en situacion de suspensién por accidente, baja por enfermedad, intervencion
quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de
riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de
nueve meses.

- La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar a la
reposicién en el mismo lugar del orden de lista en las bolsas de trabajo en que se
encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

4. Las personas incluidas en la bolsa de trabajo tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de que
estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacién por medio de la comunicacién telefonica,
la telegréafica con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse de recepcién, si no
fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudird a la persona siguiente. Si se
opta por la comunicacion telefonica, se realizaran un minimo de tres intentos de contacto
entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un intervalo de sesenta minutos entre cada llamada.

Quedara anotacion escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio
correspondiente, dandose traslado inmediato de informe escrito al secretario de la
Corporacién para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la bolsa de trabajo que reciba propuesta de oferta de
trabajo, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o
rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo por circunstancias
excepcionales o de fuerza mayor.

5. Exclusion.

Se considera causa de exclusion, y por tanto baja en la bolsa, cuando el Ayuntamiento
tras efectuar un tercer llamamiento para distintas ofertas de trabajo, el aspirante rechaza la
oferta injustificadamente, se abstenga de contestar o se mantenga ilocalizable.

6. La bolsa de trabajo debidamente actualizada se encontrara publicada de forma
permanente en la pagina web municipal.

Décima. — Contratacion.

La resolucion sera notificada al interesado con indicacion del contrato, condiciones
contractuales que le son aplicables, documentacién necesaria para la formalizacion del
contrato y plazo de presentacion.

El interesado debera presentar en el plazo de tres dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la notificacion de la resolucidon de contratacion, la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del DNI.
b) Fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social.

c) Numero de cuenta corriente.
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En caso de que el candidato propuesto, incurra en alguna de las causas que impidan
su contratacion, por incumplimiento de los plazos maximos establecidos en la legislacién
laboral, no podréa ser contratado.

Undécima. — Incompatibilidades.

El contratado quedara sujeto al régimen de incompatibilidades del sector publico
conforme a la normativa aplicable al respecto, entre la que se encuentra la Ley 3/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Duodécima. — Recursos.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia,
previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos, o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en Materia
de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento
de Sotresgudo, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso- Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Sotresgudo, a 13 de mayo de 2021.

La alcaldesa,
Maria Yolanda Santamaria Pérez

* * *
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MODELO DE INSTANCIA

Solicitud para tomar parte en la bolsa de empleo en la categoria de auxiliar
administrativo, como personal laboral.

D/DA......... ,conN.LLF. ......... y con domicilio a efectos de notificacionesen .........
de......... , humero de teléfono ......... , correo electrénico .........
EXPONE:

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para la constitucion de una bolsa
de auxiliar administrativo, acato integramente todas y cada una de las bases y declaro
bajo mi responsabilidad:

a) Que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en las presentes bases
para poder participar en la prueba selectiva.

b) Que no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracién Publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, no me encuentro en inhabilitacion absoluta o especial para
empleo de cargos publicos.

c) Que no padezco enfermedad o defecto fisico psiquico que impida el normal
desempefo de las correspondientes funciones.

d) Que no me encuentro incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con
arreglo a la legislacion vigente.

€) Que no he sido objeto de despido disciplinario.
SOLICITA:

Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y
sea admitido/a para tomar parte en las pruebas selectivas para el acceso a la bolsa de
empleo en la categoria de auxiliar administrativo.

Se acompania la siguiente documentacion:
— Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.
— Fotocopia compulsada del carnet de conducir.

— Fotocopia compulsada del titulo académico o justificante de abono de las tasas
para su expedicion y acreditacion de equivalencia, en su caso.

— Acreditacion de méritos a efectos de valoracion en fase de concurso.
- Informe de vida laboral actualizado a efectos de valoracion en fase de concurso.
En Sotresgudo, a ......... de......... de 2021.

Fdo.: D/D.2 .........

A/A SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SOTRESGUDO (BURGOS). -

* * *
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ANEXO |
TEMARIO

Tema 1. — La Constitucién Espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. Los
derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantias y suspension.

Tema 2. - La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local. El municipio:
Concepto y elementos. El término municipal. La poblacion. El padrén municipal de
habitantes. Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por el que se aprueba el reglamento
de poblacion y demarcacion territorial de las Entidades Locales.

Tema 3. — La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local. La organizacion
municipal. Organos necesarios: El alcalde, tenientes de alcalde, el Pleno y la Junta de
Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones informativas y otros érganos. Los
grupos politicos.

Tema 4. — La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local. Régimen de
sesiones y acuerdos de los distintos 6rganos de gobierno local. Actas, certificaciones,
comunicaciones, notificaciones y publicaciéon de acuerdos.

Tema 5. — La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local. El sistema
competencial de los municipios espafoles. Competencias propias y delegadas.
Competencias distintas de las propias y delegadas.

Tema 6. — La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Estructura y principios generales. Los interesados en el
procedimiento administrativo: La capacidad de obrar y el concepto de interesado.
Representacion. Identificacion y firma de los interesados. Derechos del interesado en el
procedimiento administrativo.

Tema 7. -LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. El funcionamiento del sector publico. Derecho y
obligacion de relacionarse electronicamente con las Administraciones Publicas, registros
y archivo electrénico. Transparencia en la Administracién Publica: Publicidad activa y
derecho de acceso a la informacién.

Tema 8. — La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Lengua de los procedimientos. Registros. Colaboracién
y comparecencia de las personas. Obligacion de resolver y silencio administrativo.
Términos y plazos.

Tema 9. - La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Los actos administrativos. Concepto y clases.
Motivacion, forma y eficacia de los actos administrativos. Notificacion y publicacion.
Nulidad y anulabilidad. La revision de oficio.

Tema 10. — La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Las fases del procedimiento administrativo:
Iniciacion, ordenacién, instruccién y finalizaciéon. La ejecucion de los actos y resoluciones
administrativas. El procedimiento simplificado.
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Tema 11. — La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Recurso de alzada. Recurso potestativo de reposicion. Recurso extraordinario de revision.
La jurisdiccion contencioso-administrativa: Objeto y plazos de interposicion del recurso
contencioso-administrativo.

Tema 12. - La contratacién administrativa: Clases de contratos. Ejecucion y extincion
de contratos. Organos competentes para contratar.

Tema 13. — Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal al servicio de
la Administracion Local. Clases y régimen juridico.

Tema 14. — Atencidn al publico: Reglas basicas en el trato con el ciudadano. Los
servicios de informacién administrativa. Informacién general y particular al ciudadano.

Tema 15. — Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Principios de proteccion de datos.

Tema 16. — Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Derechos de las personas.

Tema 17. — El presupuesto de las Entidades Locales. Principios. Integracién y
documentos de que constan. Procesos de aprobacién del presupuesto local.
Modificaciones presupuestarias. El presupuesto prorrogado. Ejecucién y liquidacién del
presupuesto.

Tema 18. — Informatica béasica: Conceptos fundamentales sobre el hardware y el
software. Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas
de seguridad informatica.

Tema 19. — Procesadores de texto: Word. Principales funciones y utilidades. Hoja de
célculo: Excel. Principales funciones y utilidades.

Tema 20. — La administracion electronica y servicios al ciudadano. Gestion
electrénica de los procedimientos administrativos. Certificacion digital. Sede electronica y
portal de Internet. Sistemas de identificacién y firma. Actuacion administrativa
automatizada.
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ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE COVID-19

El abajo firmante, participante en las pruebas selectivas convocadas por el
Ayuntamiento de Sotresgudo para crear la bolsa de empleo de auxiliar administrativo,
DECLARA:

- No presentar sintomatologia compatible con la enfermedad COVID-19 ni haber
estado en contacto directo con persona confirmada o probable de COVID 19 en los ultimos
diez dias.

— Que, durante su permanencia en las instalaciones donde se va a desarrollar el
proceso selectivo, cumplira con las instrucciones de seguridad relativas a la COVID-19, que
se relacionan a continuacion, siendo esta una relacion de medidas preventivas no
exhaustiva, que se completara con las indicaciones que aporte en cada momento el
personal del Ayuntamiento de Sotresgudo, que el abajo firmante cumplira.

1. Al entrar en el centro se utilizara el gel hidroalcohdlico existente en la entrada y
se entregara el presente documento

2. En todo momento utilizara mascarilla de seguridad.

3. Mantendra una distancia de seguridad de 1,5 a 2,0 metros con el resto de los
compaiieros, en la medida de lo posible. En todo caso, siempre llevara la mascarilla de
seguridad en la instalacién.

4. Se seguiran estrictamente las indicaciones del personal del centro.
5. Usara el cuarto de aseo siguiendo las pautas de uso marcadas en cada centro.

6. Tendra en cuenta que el virus se propaga al toser y estornudar (a través de gotitas
en el aire), asi como a través del contacto directo. Usara el antebrazo al toser o estornudar.

7. No se podra permanecer en pasillos y zonas comunes, ni esperar a los
companieros en el interior del centro.

8. Los aspirantes deberan acceder al centro sin acompanantes y con el material
imprescindible para el desarrollo de los examenes.

NOMDBIre y apellidOs: ... ..
N N PP
Domicilio a efectos de notificaciones: ..........couiniiiiiii e,
NUMErO de tElEFON0: ... et et

=T =

Firma: oo

A/A SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SOTRESGUDO (BURGOS). -
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOTRESGUDO

Aprobacion inicial

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora de los caminos rurales
del Ayuntamiento de Sotresgudo (Burgos), por acuerdo del Pleno de fecha 26 de mayo de
2021, de conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local y 56 del texto refundido de Régimen Local, se somete a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento (http://sotresgudo.sedelectronica.es/info).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion de la mencionada ordenanza.

En Sotresgudo, a 31 de mayo de 2021.

La alcaldesa,
M.2 Yolanda Santamaria Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03715

N

S

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORDOMAR

Cuenta general de 2020

La cuenta general del presupuesto del Ayuntamiento correspondiente al ejercicio
2020 con sus justificantes y dictamen de la Comisién correspondiente se exponen al
publico por plazo de quince dias. Durante este plazo y ocho dias mas los interesados
podran formular reclamaciones, reparos u observaciones, de conformidad con lo previsto
en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Tordémar, a 17 de mayo de 2021.

La alcaldesa,
Inmaculada Sierra Vecilla
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03716

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORDOMAR

Aprobacidn inicial del presupuesto de 2021

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién de 21 de
diciembre de 2020, el presupuesto general de la Entidad Local para el ejercicio 2021, y en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 169 del texto refundido de la Ley de
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el
articulo 20.1) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico en la
Secretaria Municipal durante el plazo de quince dias habiles, a efectos de que los
interesados puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que consideren oportunas
ante el Pleno.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones en el plazo de exposicion publica,
se entendera elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial.

En Tordémar, a 17 de mayo de 2021.

La alcaldesa,
Inmaculada Sierra Vecilla
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03711

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA

Por el presente se anuncia al publico que el Servicio Municipal de Recaudacion
llevara a cabo el cobro de tributos en los siguientes periodos:

— Periodo voluntaria:

Tributos:

Impuesto de bienes inmuebles rusticos 2021.

Impuesto de bienes inmuebles urbanos 2021.

Impuesto de bienes inmuebles de caracteristicas especiales 2021.

Impuesto de actividades econémicas 2021.

Tasa del servicio de recogida de basuras 2021.

Tasa reguladora del suministro de agua potable de octubre de 2020 a junio de 2021.
Plazos: Desde el 1 de agosto al 30 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Modalidades de ingreso: Domiciliacién bancaria. Entidades de depdsito especificadas
en avisos de cobros.

Recaudacion Municipal: Casa Consistorial. De lunes a viernes, de 8 a 15 horas.
— Periodo ejecutivo:

Tributos: Los anteriores.

Plazo: A partir del 1 de octubre de 2021.

Forma: Se procederda por la via de apremio, imponiéndose los recargos
correspondientes, mas los intereses de demora y las costas que se causen.

En Valle de Tobalina, a 3 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Raquel Gonzalez Gémez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03721

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA

Por el presente se anuncia al publico que durante un plazo de un mes se encuentra
expuesta al publico la matricula del impuesto sobre actividades econémicas, cerrada a 31
de diciembre de 2020, correspondiente al ejercicio de 2021 por las ejercidas en este
término municipal.

Contra la inclusién de los sujetos pasivos, su exclusién o alteracién de cualquiera
de los datos en esta matricula podra interponer recurso de reposicién potestativo ante la
Delegacién en Burgos de la Agencia Tributaria del Estado o reclamacién econémico-
administrativa, ante la Sala de Burgos del Tribunal Econémico-Administrativo Regional.
El plazo sera de un mes desde el dia siguiente al de terminacion de la exposicién publica.

Todo lo cual se publica de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente,
por la que se dictan las normas para la gestién del impuesto.

En Valle de Tobalina, a 3 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Raquel Gonzalez Gémez

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 58 —




Ve ' . ' . MY » ““‘«(\""
boletin oficial de la provincia UL =

m_@ miércoles, 16 de junio de 2021

C.V.E.: BOPBUR-2021-03722

N

S

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA

Por el presente se anuncia al publico que la alcaldesa-presidenta de este Ayuntamiento
en el dia de la fecha ha dispuesto lo siguiente:

Confeccionados los padrones del impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza
urbana, rustica y caracteristicas especiales, correspondientes al ejercicio de 2021.

Quedan expuestos al publico dichos padrones en las oficinas de este Ayuntamiento
por plazo de un mes desde la publicacion de este anuncio, para que cuantos se consideren
interesados y legitimados puedan examinarlos y presentar las oportunas reclamaciones.

En Valle de Tobalina, a 3 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Raquel Gonzalez Gémez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03723

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA

Por el presente se anuncia al publico que la alcaldesa-presidenta de este Ayuntamiento
en el dia de la fecha ha dispuesto lo siguiente:

1. — Aprobar el padrdn fiscal de la tasa reguladora del suministro de agua potable
de octubre de 2020 a junio de 2021.
Aprobar el padrén fiscal de la tasa por servicio de recogida de basuras 2021.

2. — Exponer los mencionados padrones al publico en la Secretaria del Ayuntamiento
por plazo de un mes, con anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que cuantos
estén legitimamente interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones
oportunas.

3. — Determinar que el plazo de ingreso sera, conforme a la ordenanza fiscal general,
del 1 de agosto al 30 de septiembre, ambos incluidos.

Las modalidades de ingreso serdn mediante domiciliacién bancaria, en entidades de
deposito especificadas en recibos o en Recaudacion Municipal (Casa Consistorial, de 8 a
15 horas, de lunes a viernes).

Transcurrido el plazo antedicho, se procedera por la via de apremio imponiéndose
el recargo de apremio correspondiente, intereses de demora y las costas que se causen.

Lo que se publica en cumplimiento del Reglamento General de Recaudacion.

En Valle de Tobalina, a 3 de junio de 2021.

La alcaldesa,
Raquel Gonzalez Gémez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03803

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE GREDILLA DE SEDANO

Aprobacidn provisional del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2021/002 para el ejercicio de 2021

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 7 de junio de 2021, ha
aprobado inicialmente el expediente MOD 2021/002 de modificacion presupuestaria de la
Entidad Local Menor de Gredilla de Sedano para el ejercicio 2021.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificaciéon presupuestaria.

En Valle de Sedano, a 7 de junio de 2021.

El alcalde pedaneo,
Alberto Hidalgo Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03680

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 701/2020.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Miguel Angel Martin Unquera.

Abogado/a: Oscar Rojo Zarzosa.

Demandado/s: Julimat 2013, S.L., Fogasa Direccion Provincial Fogasa.
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

D/D.? Antonia Maria Garcia-Morato Moreno-Manzanaro, letrado de la Administracion
de Justicia del Juzgado de lo Social niumero dos de Burgos.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido
a instancia de D/D.? Miguel Angel Martin Unquera contra Julimat 2013, S.L., en reclamacion
por ordinario, registrado con el nimero procedimiento ordinario 701/2020 se ha acordado,
en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Julimat 2013, S.L., en
ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 17/03/2022 a las 11:55 horas, en el
edificio de juzgados de Burgos, sito en Reyes Catdlicos, 53 - Sala 1, al acto de conciliacién
ante el/la letrado de la Administracion de Justicia y, en caso de no avenencia, el dia
17/3/2022 a las 12:00 horas, en Reyes Catolicos, 53 - Sala 1, al acto de juicio, pudiendo
comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera
acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Asimismo, se ha acordado citar al representante legal de dicha empresa para la prueba
de interrogatorio que tendra lugar el dia y hora sefialados para el juicio, bajo apercibimiento
que de no comparecer, podra ser tenido por confeso, asi como requerir a la misma para que
aporte a los autos la comunicacién de prérroga del contrato de trabajo solicitado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
pondré esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de
los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con objeto de que, trasladada tal
intencion al actor, pueda este estar representado técnicamente por graduado social
colegiado, o representado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar
su designacion a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado,
procurador o graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citacion a Julimat 2013, S.L., se expide la presente cédula
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el tablén de
anuncios.

En Burgos, a 1 de junio de 2021.

El/la letrado de la Administracion de Justicia,
Antonia Maria Garcia-Morato Moreno-Manzanaro
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03681

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 787/2020.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Enemencia Ortega Vasquez.

Abogado/a: Judit Garcia Garcia.

Demandado/s: Gliemes Pefia, S.L., Fogasa Direccion Provincial Fogasa.
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

D/D.? Antonia Maria Garcia-Morato Moreno-Manzanaro, letrado de la Administracion
de Justicia del Juzgado de lo Social niumero dos de Burgos.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido
a instancia de D/D.? Enemencia Ortega Vasquez contra Glemes Pefia, S.L., en
reclamacién por ordinario, registrado con el nimero procedimiento ordinario 787/2020
se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a
Guemes Pefia, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 17/03/2022 a
las 12:25 horas, en el edificio de juzgados de Burgos sito en Reyes Catdlicos, 53 - Sala
1, para la celebracion del acto de conciliacidn ante el/la letrado de la Administracion de
Justicia y, una vez intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el dia 17/3/2022
a las 12:30 horas, en Reyes Catdlicos, 53 - Sala 1, para la celebracion del acto de juicio
ante el/la magistrado/magistrada, pudiendo comparecer personalmente o mediante
persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos
no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Asimismo, se ha acordado citar al representante legal de dicha empresa para la prueba
de interrogatorio que tendra lugar el dia y hora sefialados para el juicio, bajo apercibimiento
que de no comparecer, podra ser tenido por confeso.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
pondré esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de
los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con objeto de que, trasladada tal
intencion al actor, pueda este estar representado técnicamente por graduado social
colegiado, o representado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar
su designacion a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado,
procurador o graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citacién a Giiemes Pefia, S.L., se expide la presente cédula
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el tablén de
anuncios.

En Burgos, a 1 de junio de 2021.

El/la letrado de la Administracion de Justicia,
Antonia Maria Garcia-Morato Moreno-Manzanaro
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03670

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 661/2019.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? lonel Costel Alcan.

Abogado/a: Roberto Javier Portilla Arnaiz.

Demandado/s: D/D.? Pavimentos Horesol, S.L, Fogasa Direccion Provincial Fogasa.
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

D. Julio Lucas Moral, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero tres de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 661/2019 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D. lonel Costel Alcan contra Pavimentos Horesol, S.L, sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucién:

Fallo. —

Estimar parcialmente la demanda interpuesta por don lonel Costel Alcan contra
Pavimentos Horesol, S.L., y a condenar a la empresa a abonar al actor la cantidad de
1.570,19 euros, mas el 10% de lo adeudado por mora, en el pago del salario.

Todo ello con la responsabilidad subsidiaria del Fogasa dentro de los limites legales.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial,
las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de
localizacion facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos
intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo, deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion
electronica o similares, siempre que estos Uultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Advierto a las partes que:
— Contra esta sentencia no cabe interponer recurso alguno.
Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a Pavimentos Horesol, S.L y
representante legal, en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 26 de mayo de 2021.

El letrado de la Administracion de Justicia,
Julio Lucas Moral
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03671

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 839/2019.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? José Antonio Ruiz Hermoso.

Abogado/a: Rosa Maria Fernandez Gonzalez.

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial Fogasa, Matadero Industrial de
Villarcayo, S.A., Embutidos La Castellana, S.L., Alfonso Payno de las Cuevas y Diaz de
la Espina.

Abogado/a: Letrado de Fogasa, Francisco Javier Miranda Esteban, Eduardo Payno
y Diaz de la Espina.

D/D.2 Julio Lucas Moral, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero tres de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 839/2019 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D/D.? José Antonio Ruiz Hermoso contra Matadero Industrial
de Villarcayo, S.A., Embutidos La Castellana, S.L., Alfonso Payno de las Cuevas y Diaz de
la Espina, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Fallo. -

Que estimando la demanda presentada por don José Antonio Ruiz Hermoso contra
la empresa Embutidos La Castellana, S.L., su administrador concursal, don Alfonso Payno
de las Cuevas y Diaz de la Espina, la empresa Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., y el
Fondo de Garantia Salarial (Fogasa) debo condenar y condeno solidariamente a la empresa
Embutidos La Castellana, S.L., y Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., a abonar al actor
la cantidad de 21.847,31 euros brutos, mas el interés legal por mora en el pago del salario
(4.305,47 euros), con absolucién del administrador concursal, don Alfonso Payno de las
Cuevas y Diaz de la Espina y con la responsabilidad subsidiaria del Fogasa dentro de los
limites legales.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el érgano judicial,
las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacién. El domicilio y los datos de
localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos
intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion
electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Advierto a las partes que:

— Contra esta sentencia pueden anunciar recurso de suplicacién ante el Tribunal
Superior de Justicia de Castillay Ledn y por conducto de este Juzgado de lo Social nimero
tres, en el plazo de cinco dias desde la notificacion de esta sentencia.

— En ese momento deberan designar letrado o graduado social colegiado que se
encargara de su defensa en la tramitacion del recurso que anuncia.

- En el caso de que quien pretendiera recurrir no ostentara la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, 0 no gozase del beneficio de
justicia gratuita o no estuviese en alguna de las causas legales de exencién, debera, al
momento de anunciar el recurso y en el plazo de cinco dias sefialado, consignar la cantidad
objeto de condena o formalizar aval solidario de duracién indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito por esa cantidad en el que se haga constar
la responsabilidad solidaria del avalista; y que al momento de anunciar el recurso de
suplicacion, debera acompanar resguardo acreditativo de haber depositado la cantidad de
300 euros, en la cuenta de este érgano judicial abierta en la entidad bancaria Santander,
cuenta numero ES55 0049 3569 9200 0500 1274, agencia sita en Burgos, calle Madrid,
incluyendo en el concepto los digitos 1717.0000.65.0839.19.

— Igualmente, y en cumplimiento de la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que
se regulan determinadas tasas en el ambito de la Administracién de Justicia y del Instituto
Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses, se deberd acompanar, en el momento de
interposicion del recurso de suplicacién, el justificante de pago de la tasa, con arreglo al
modelo oficial debidamente validado.

- En caso de no acompafiar dicho justificante, se requerira a la parte recurrente para
que lo aporte, no dando curso al escrito hasta que tal omision fuese subsanada.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Embutidos La Castellana, S.L. y
representante legal, en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 28 de mayo de 2021.

El letrado de la Administracion de Justicia,
Julio Lucas Moral
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03672

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 841/2019.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Juan Gonzéalez Garcia.

Abogado/a: Rosa Maria Fernandez Gonzalez.

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial, Embutidos La Castellana, S.L., Matadero
Industrial de Villarcayo, S.A., Alfonso Payno de las Cuevas y Diaz de la Espina.

Abogado/a: Letrado de Fogasa, Francisco Javier Miranda Esteban y Eduardo Payno
y Diaz de la Espina.

D.? Julio Lucas Moral, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero tres de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 841/2019 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D/D.? Juan Gonzalez Garcia contra Embutidos La
Castellana, S.L., Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., Alfonso Payno de las Cuevas y
Diaz de la Espina, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Fallo: Que estimando la demanda presentada por don Juan Gonzalez Garcia contra
la empresa Embutidos La Castellana, S.L., su administrador concursal, don Alfonso Payno
de las Cuevas Diaz de la Espina, la empresa Matadero Industrial de Villarcayo, S.A. y el
Fondo de Garantia Salarial (Fogasa) debo condenar y condeno solidariamente a la
empresa Embutidos La Castellana, S.L. y Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., a abonar
al actor la cantidad de 9.769,99 euros brutos, mas el interés legal por mora en el pago del
salario (5.032,59 euros), con absolucion del administrador concursal, don Alfonso Payno
de las Cuevas Diaz de la Espina y con responsabilidad subsidiaria del Fogasa dentro de
los limites legales.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial,
las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de
localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos
intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion
electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Advierto a las partes que:

- Contra esta sentencia pueden anunciar recurso de suplicacién ante el Tribunal
Superior de Justicia de Castillay Ledn y por conducto de este Juzgado de lo Social nimero
tres, en el plazo de cinco dias desde la notificacion de esta sentencia.
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— En ese momento deberan designar letrado o graduado social colegiado que se
encargara de su defensa en la tramitacion del recurso que anuncia.

- En el caso de que quien pretendiera recurrir no ostentara la condicién de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, o no gozase del beneficio de
justicia gratuita o no estuviese en alguna de las causas legales de exencién, debera, al
momento de anunciar el recurso y en el plazo de cinco dias sefialado, consignar la cantidad
objeto de condena o formalizar aval solidario de duracion indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito por esa cantidad en el que se haga constar
la responsabilidad solidaria del avalista; y que al momento de anunciar el recurso de
suplicacién, deberd acompanar resguardo acreditativo de haber depositado la cantidad de
300 euros, en la cuenta de este érgano judicial abierta en la entidad bancaria Santander,
cuenta numero ES55 0049 3569 9200 0500 1274, agencia sita en Burgos, calle Madrid,
incluyendo en el concepto los digitos 1717.0000.65.0841.19.

— Igualmente, y en cumplimiento de la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que
se regulan determinadas tasas en el ambito de la Administracién de Justicia y del Instituto
Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses, se deberda acompaiar, en el momento de
interposicion del recurso de suplicacion, el justificante de pago de la tasa, con arreglo al
modelo oficial debidamente validado.

- En caso de no acompafiar dicho justificante, se requerira a la parte recurrente para
que lo aporte, no dando curso al escrito hasta que tal omisién fuese subsanada.
Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Embutidos La Castellana, S.L. y
representante legal, en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 28 de mayo de 2021.

El/la letrado/a de la Administracion de Justicia,
Julio Lucas Moral
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03675

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 137/2020.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Enrique Cabezén Pereda.

Abogado/a: Judit Garcia Garcia.

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial y Juan Carlos Alonso Moreno.
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

D. Julio Lucas Moral, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero tres de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 137/2020 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D. Enrique Cabezén Pereda contra Juan Carlos Alonso
Moreno, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Fallo: Estimar la demanda interpuesta por don Enrique Cabezén Pereda y condenar
a la empresa Juan Carlos Alonso Moreno, a abonar al actor la cantidad de 756,88 euros
netos, mas el 10% de lo adeudado por mora en el pago del salario.

Todo ello con la responsabilidad subsidiaria del Fogasa dentro de los limites legales.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido en
el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el érgano judicial, las partes
o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio y datos
completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion
facilitados con tal fin surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto
seran vélidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga procesal de
las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberan comunicar
los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion electrénica o similares, siempre
que estos Ultimos estén siendo utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Advierto a las partes que:
— Contra esta sentencia no cabe interponer recurso alguno.
Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Juan Carlos Alonso Moreno y
representante legal, en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 26 de mayo de 2021.

El/la letrado/a de la Administraciéon de Justicia,
Julio Lucas Moral
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C.V.E.: BOPBUR-2021-03678

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 843/2019.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Mateo Ardid Visdominez.

Abogado/a: Rosa Maria Fernandez Gonzalez.

Demandado/s: Embutidos La Castellana, S.L., Matadero Industrial de Villarcayo, S.A.,
Alfonso Payno de las Cuevas y Diaz de la Espina, Fondo de Garantia Salarial.

Abogado/a: Francisco Javier Miranda Esteban, Eduardo Payno y Diaz de la Espina,
Letrado de Fogasa.

D/D.2 Julio Lucas Moral, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero tres de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 843/2019 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D/D.? Mateo Ardid Visdominez contra Embutidos La
Castellana, S.L., Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., Alfonso Payno de las Cuevas y
Diaz de la Espina, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Fallo. -

Que estimando la demanda presentada por don Juan Gonzalez Garcia contra la
empresa Embutidos La Castellana, S.L., su administrador concursal, don Alfonso Payno
de las Cuevas Diaz de la Espina, la empresa Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., y el
Fondo de Garantia Salarial (Fogasa) debo condenar y condeno solidariamente a la empresa
Embutidos La Castellana, S.L., y Matadero Industrial de Villarcayo, S.A., a abonar al actor
la cantidad de 9.769,99 euros brutos, mas el interés legal por mora en el pago del salario
(5.032,59 euros), con absolucién del administrador concursal, don Alfonso Payno de las
Cuevas Diaz de la Espina y con la responsabilidad subsidiaria del Fogasa dentro de los
limites legales.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial,
las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de
localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos
intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion
electréonica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Advierto a las partes que:

— Contra esta sentencia pueden anunciar recurso de suplicacién ante el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn y por conducto de este Juzgado de lo Social nimero
tres, en el plazo de cinco dias desde la notificacion de esta sentencia.

— En ese momento deberan designar letrado o graduado social colegiado que se
encargara de su defensa en la tramitacion del recurso que anuncia.

- En el caso de que quien pretendiera recurrir no ostentara la condicién de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, 0 no gozase del beneficio de
justicia gratuita o no estuviese en alguna de las causas legales de exencién, debera, al
momento de anunciar el recurso y en el plazo de cinco dias sefialado, consignar la cantidad
objeto de condena o formalizar aval solidario de duracion indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito por esa cantidad en el que se haga constar
la responsabilidad solidaria del avalista; y que al momento de anunciar el recurso de
suplicacién, debera acompanar resguardo acreditativo de haber depositado la cantidad de
300 euros, en la cuenta de este érgano judicial abierta en la entidad bancaria Santander,
cuenta numero ES55 0049 3569 9200 0500 1274, agencia sita en Burgos, calle Madrid,
incluyendo en el concepto los digitos 1717.0000.65.0841.19.

— Igualmente, y en cumplimiento de la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que
se regulan determinadas tasas en el ambito de la Administracién de Justicia y del Instituto
Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses, se deberd acompanar, en el momento de
interposicion del recurso de suplicacién, el justificante de pago de la tasa, con arreglo al
modelo oficial debidamente validado.

- En caso de no acompaiiar dicho justificante, se requerira a la parte recurrente para
que lo aporte, no dando curso al escrito hasta que tal omisién fuese subsanada.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Embutidos La Castellana, S.L. y
representante legal, en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 28 de mayo de 2021.

El letrado de la Administracion de Justicia,
Julio Lucas Moral
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