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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion Provincial,
celebrada el dia 10 de julio de 2020, se aprobd la resoluciéon de concesién de las
subvenciones del Plan Il Empleo 2020 - Discapacitados, con el siguiente tenor literal:

«17.2. — Plan Il Empleo 2020. Propuesta de resolucion de concesién de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva y financiadas integramente por la
Excma. Diputacién de Burgos, para la contratacion temporal por parte de los municipios
de la provincia de Burgos con poblacion igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas
desempleadas con discapacidad que se encuentren inscritas en el servicio publico de
empleo, para la realizacién de obras y servicios de interés general y social.

Dada cuenta del dictamen de la Comisién de Cooperacién y Desarrollo: Comercio,
Consumo y Empleo Rural, de fecha 2 de julio de 2020, y teniendo en cuenta que con fecha
10 de marzo de 2020 se publicd en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos el extracto
de las Bases Reguladoras para la Concesion de Subvenciones del Plan Il Empleo 2020, en
régimen de concurrencia competitiva, financiadas integramente por la Diputacion de
Burgos, para la contratacion temporal por parte de municipios de la provincia de Burgos
con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas desempleadas con
discapacidad que se encuentren inscritas en el Servicio Publico de Empleo para la
realizacion de obras o servicios de interés general o social.

La base décima de las bases reguladoras establece que la propuesta de resolucion
sera formulada por la Comisién de Valoracion, la cual estara formada por los miembros de
la Comisién de Cooperacioén y Desarrollo: Comercio, Consumo y Empleo Rural, previo
informe del érgano instructor, que se presento a la citada Comision.

De conformidad con lo establecido en la base citada, con fecha 2 de julio de 2020
se reunié la Comision de Valoracién, procediéndose al estudio y valoracién de las
solicitudes recibidas, aprobandose por mayoria la propuesta de resolucién, en la que se
establece la prelacién de las solicitudes presentadas aplicando los criterios de valoracion
establecidos y con el limite del crédito presupuestario asignado, expresandose igualmente
la relacién de solicitantes para los que se propone la denegacién de la subvencion vy la
causa debidamente motivada.

Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno, en votacion ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero. — Resolver la convocatoria correspondiente al Plan Il Empleo 2020 -
Discapacitados, en régimen de concurrencia competitiva y financiadas integramente por
la Excma. Diputacién Provincial de Burgos, para la contrataciéon temporal por parte de los
municipios de la provincia de Burgos con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes, de
personas desempleadas con discapacidad que se encuentren inscritas en el Servicio
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Publico de Empleo, para la realizacién de obras y servicios de interés general y social, en
los términos siguientes:

A) Conceder la subvencion correspondiente al Plan Il Empleo 2020 - PREPLAN
2020, a los siguientes municipios, por el importe que se indica:

ANEXO 11

PLAN Il DE EMPLEO 2020. - DISCAPACITADOS
MUNICIPIOS BENEFICIARIOS Y REPARTO

TRABAJADOR TOTAL
puoron SOLICITANTE UG P s | sonoere | puntuacion | TFPORTE 1 suvencion
Ne| CATEGORIA | CONTRATO | JORNADA | SOLICITADO CONCEDIDO | “ov e
1 HOYALES DE ROA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 8,0870 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
2 PADRONES DE BUREBA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 8,0769 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
3 VILENA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 8,0556 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
. VILLAFRANCA MONTES
DE OCA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 8,0290 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
s FRESNEDA DE LA SIERRA PEON
TIRON 1| JARDINERO 180 50% | 5.000,00 € 8,0196 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
6 VALLUERCANES 1| AUX ADM 90 100% | 5.000,00 € 8,0000 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
.,
; GUMIEL DE MERCADO 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 7,0965 | 5.000,00 € 10.000,00 €
1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 7,0965 | 5.000,00 €
8 BERLANGAS DE ROA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 7,0485 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
9 PEDROSA DE RIO URBEL 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 7,0250 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
10 REVILLA DEL CAMPO 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 7,0200 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
PEON
11 REGUMIEL DE LA SIERRA
1| JARDINERO 90 100% | 5.000,00 € 6,1028 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1 FRIAS AUXILIAR
1| TURISMO 90 100% | 5.000,00 € 6,0793 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
13 NEILA 1 | ORDENANZA 180 50% | 5.000,00 € 6,0732 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 100% | 5. € X €
14 PANCORBO o] 90 00% | 5.000,00 6,0658 | 5.000,00 10.000,00 €
1| AUX ADM 90 100% | 5.000,00 € 6,0658 | 5.000,00 €
15 BARRIOS DE BUREBA, LOS | 1 | PEON LIMPIEZA 180 50% | 5.000,00 € 6,0476 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
16 BOZOO 1| PEON 180 50% | 5-000,00 € 6,0345 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
9
17 SLEJFI;\;';ANAR DELA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 51068 | 5.000,00€ | o000 00¢
1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 5,1068 | 5.000,00 €
18 VALLE DE MANZANEDO 1 | OPERARIO 180 50% | 5.000,00 € 5,1061 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
19 CASTRILLO DE LA VEGA 1| PEON 180 50% | 5-000,00 € 5,0997 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
20 PENARANDA DE DUERO 1| TAQUILLERO 180 50% | 5.000,00 € 5,0956 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 100% | 5. X
”n sgw%:zgs LoS o] 90 00% | 5.000,00 € 5,0953 | 5.000,00 € 10.000,00 €
1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0953 | 5.000,00 €
22 ONA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0826 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
23 ORBANEJA RIOPICO 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0752| 5.000,00€ | 5.000,00 €
24 CASTRILLO DE LA REINA 1| PEON 90 100% | 5-000,00 € 5,0741| 5.000,00€ | 5.000,00 €
PEON
2 DE LA SIE
5 CANICOSA DE LA SIERRA 1| JARDINERO 90 100% | 5.000,00 € 5,0730 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
26 ARAUZO DE MIEL 1| PEON 90 100% | 5-000,00 € 5,0663 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
27 CARDENUELA RIOPICO 1| PEON 180 50% | 5-000,00 € 5,0649 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
28 VALLE DE VALDEBEZANA 1 | AUXILIAR 180 50% | 5.000,00 € 5,0645 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
29 RUBENA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0643 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 1 % | 5. 2| 5.
30 HUERTA DE ARRIBA 0 80 50% | 5.000,00€ 50602] 5.000,00€ 10.000,00 €
1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0602 | 5.000,00 €
a1 MERINDAD DE
VALDIVIELSO 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0575 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
32 QUINTANILLAS, LAS 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0574 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 180 75% | 5.000,00 € 5,0465 | 5.000,00 €
33 VILLASUR DE HERREROS - : 2 . 10.000,00 €
1| PEON 180 75% | 5.000,00 € 5,0465 | 5.000,00 €
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TRABAJADOR TOTAL
. SOLICITANTE - DURACION | PORCENTAIE | IMPORTE | o\\oiincigy | IMPORTE | o pienoin
Ne| CATEGORIA | CONTRATO | JORNADA | SOLICITADO CONCEDIDO | “ov ot
34 FUENTECEN 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0459 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
35 SANTA GADEA DEL CID 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 5,0455 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
36 SANTA CRUZ DE LA
SALCEDA 1| PEON 180 75% | 5.000,00 € 5,0444 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
37 TUBILLA DEL LAGO 1| OFICIAL 12 180 50% | 5.000,00 € 5,0435| 5.000,00€ | o000
NO | OFICIAL 12 180 50% | 5.000,00 € 5,0435 0,00€
PEON
9
38 ARLANZON 1 JP,?EF;I?\‘INERO 180 50% | 5.000,00 € 5,0425 | 5.000,00 € 5.000,00 €
NO | JARDINERO 180 50% | 5.000,00 € 5,0425 0,00€
39 VALLE DE SANTIBANEZ 1| PEON 180 63% | 5.000,00 € 5,0340 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
20 BRIVIESCA 1 | OPERARIO 90 100% | 5.000,00 € 41129 | 5.000,00€ | o000
NO | OPERARIO 90 100% | 5.000,00 € 4,1129 0,00 €
VILLARCAYO 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,1101 | 5.000,00 €
41 5.000,00 €
MER.CASTILLA V. NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,1101 0,00 €
2 REDECILLA DEL CAMING 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,1000| 5.000,00€ | o000
NO | AUX 180 50% | 5.000,00 € 4,1000 0,00€
3 MEDINA DE POMAR 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0977 | 5.000,00€ | o000
NO | PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0977 0,00€
W PRADOLUENGO 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0779 | 5.000,00€ | o000,
NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0779 0,00€
a5 MELGAR DE 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0779| 5.000,00€ | o000
FERNAMENTAL NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 40779| 0,00€
46 FRESNO DE RIO TIRON 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0734| 5.000,00€ | 5.000,00 €
. GUMIEL DE IZAN 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 40714 | 5.000,00€ | 000
NO | PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0714 0,00 €
48 FUENTELCESPED 1| OFICIAL 12 90 100% | 5.000,00 € 4,0704 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
49 SOTILLO DE LA RIBERA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0698 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
AUXILIAR
50 HONTORIA DEL PINAR 1| TURISMO 180 50% | 5.000,00 € 4,0640 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
51 MERINDAD DE MONTU/A 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0638 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
o VID Y BARRIOS, LA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0604 | 5.000,00€ | o000
NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0604| 0,00€
AUXILIAR
53 IBEAS DE JUARROS 1| OFICIOS 180 50% | 5.000,00 € 4,0580 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
54 BUNIEL 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0577 | 5.000,00 € 5.000,00 €
55 VADOCONDES 1| AUX ADM 90 100% | 5.000,00 € 4,0566 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
56 PALACIOS DE LA SIERRA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0550 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
. MODUBAR DE LA
EMPAREDADA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0539 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
58 TORTOLES DE ESGUEVA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0534 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
59 CARDENAJIMENO 1| PEON 180 50% | 5:000,00 € 4,0491| 5.000,00€ | 5.000,00 €
60 VILLADIEGO 1| GRUPO 3 NIVEL 1 180 50% | 5.000,00 € 4,0487 | 5.000,00€ | o000
NO | GRUPO 3 NIVEL 1 180 50% | 5.000,00 € 4,0487 0,00€
61 PUEBLA DE ARGANZON,
LA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 4,0461| 5.000,00€ | 5.000,00 €
62 VILLALBA DE DUERO 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0453 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
63 COVARRUBIAS 1| OFICIAL 22 90 100% | 5.000,00 € 4,0431| 5.000,00€ | 5.000,00 €
64 QUINTANAORTUNO 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 40415 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
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TRABAJADOR TOTAL
. SOLICITANTE - DURACION | PORCENTAIE | IMPORTE | o\\oiincigy | IMPORTE | o pienoin
Ne| CATEGORIA CONTRATO | JORNADA | SOLICITADO CONCEDIDO | " v rinn
65 CONDADO DE TREVINO 1| PEON 90 100% | 5-000,00 € 4,0369 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
66 ESTEPAR 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 4,0367 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
9
- ROA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,1348 | 5.000,00 € 5.000,00 €
NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,1348 0,00 €
9
68 VALLE DE MENA 1| AUX ADM 90 100% | 5.000,00 € 3,0806 | 5.000,00€ | o000 ¢
NO | PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0806 0,00€
69 BELORADO 1| PEON 180 50% | 5-000,00 € 3,0773 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
70 SALAS DE LOS INFANTES 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0726 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 1 % | 5. 7 .
7 POZA DE LA SAL o] 80 50% | 5.000,00 € 3,0706 | 5.000,00 € 5.000,00 €
NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0706 0,00€
9
7 CARDENADLIO 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0618 | 5.000,00 € 5.000,00 €
NO | PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0618 0,00€
7 FRESNILLO DE LAS
DUERNAS 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0605 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0562 | 5.000,00 €
74 SALAS DE BUREBA - : 5.000,00 €
NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0562 0,00 €
75 VILLAGONZALO
PEDERNALES 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0553 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
76 BUGEDO 1| PEON 180 50% | 5:000,00 € 3,0545 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
77 CALERUEGA 1 | LIMPIADORA 180 50% | 5-000,00 € 3,0518 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0471| 5.000,00 €
78 | TARDAJOS - 5.000,00 €
NO | PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0471 0,00 €
79 ARCOS DE LA LLANA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0455| 5.000,00€ | 5.000,00 €
1| AUX ADM 180 50% | 5.000,00 € 3,0391 | 5.000,00 €
80 x:lré":'N[rD DERIO % : 2 ’ 5.000,00 €
NO | EDUC INFANTIL 90 100% | 5.000,00 € 3,0391 0,00 €
81 ATAPUERCA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0381| 5.000,00€ | 5.000,00 €
82 PUENTEDURA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0345 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
83 CUEVA DE ROA, LA 1| PEON UN ARO 100% | 5.000,00 € 3,0338 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
84 | ALTABLE 1| AUX ADM 90 100% | 5.000,00 € 3,0303 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
85 ARUA 1 | SUBALTERNO 90 100% | 5.000,00 € 3,0294 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
86 CASTRILLO DEL VAL 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0285 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
87 BUSTO DE BUREBA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0270 | 5.000,00 € 5.000,00 €
88 RABE DE LAS CALZADAS 1| AUX ADM 180 50% | 5.000,00 € 3,0224 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
89 TUBILLA DEL AGUA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 3,0147 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
90 GRISALENA 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 3,0000 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
AUX
91 VILLANUEVA DE CARAZO 1 | JARDINERIA 180 50% | 5.000,00 € 3,0000 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
9
92 LERMA 1| PEON 90 100% | 5.000,00 € 2,0757 | 5.000,00 € 5.000,00 €
NO | PEON 90 100% | 5.000,00 € 2,0757 0,00 €
93 VILVIESTRE DEL PINAR 1| PEON 180 50% | 5.000,00 € 2,0728 | 5.000,00€ | 5.000,00 €
1|PE 100% | 5. 2,0661 | 5.000,
% gbﬁ?uzTErﬁADUENAs ON 90 00% | 5.000,00 € ,0661 | 5.000,00 € 5.000,00 €
NO | PEON 90 100% | 5.000,00 € 2,0661 0,00€

Los municipios que se indican a continuacién deberan tener en cuenta las
variaciones respecto de su solicitud que se aprueban para la presente concesion, y que
son las siguientes:

— El municipio de La Cueva de Roa, que ha solicitado un importe de 10.000,00 euros
para la contratacién de un pedn durante un afio al 100,00% de la jornada. Se le solicito la
subsanacién de su solicitud para adaptarla a los importes y tiempos establecidos en las
bases, si bien no se ha recibido hasta la fecha dicha subsanacién. En consecuencia, se ha
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valorado su solicitud ajustandose a las bases, concediéndose una subvencién de 5.000,00
euros, para una contratacion a jornada completa por un periodo de 90 dias.

— El municipio de Fuentelcésped, que ha solicitado un importe de 5.000,00 euros
para una contratacién durante 120 dias al 100% de la jornada, se concede subvencion de
5.000,00 euros por una contratacién a jornada completa por un periodo de 90 dias,
debiendo justificar el gasto en dicho plazo.

— Los municipios de Santa Cruz de la Salceda y Villasur de Herreros, que han
solicitado respectivamente un importe de 5.000,00 euros para una contratacién durante
180 dias al 75% de la jornada, se les concede a cada uno subvencion de 5.000,00 euros
por la contratacion solicitada, al entenderlo incluido en el punto 1 de la base Séptima que
indica: «La subvencién sera de 5.000 euros por cada puesto de trabajo a jornada completa
objeto de contratacion y por un periodo de 90 dias, o al menos a media jornada por un
periodo de 180 dias».

— El municipio de Valle de Santibafiez, que ha solicitado un importe de 5.000,00
euros para una contratacién durante 180 dias al 62,5% de la jornada, se concede una
subvencion de 5.000,00 euros por la contratacién solicitada, por la razon indicada en el
parrafo anterior.

B) Denegar la subvencion correspondiente al Plan Il Empleo 2020-Discapacitados,
a los siguientes municipios que han presentado solicitud para la segunda contratacion,
por las causas que se indican:

ANEXO Il

PLAN Il DE EMPLEO 2020. - DISCAPACITADOS
SOLICITUDES DENEGADAS

TRABAJADOR )
e SOLICITANTE —| DURACION | PORCENTAJE | cAUSA DE DENEGACION
Ne| CATEGORIA | CONTRATO | JORNADA
INSUFICIENCIA CREDITO
37 |TUBILLADELLAGO NO | OFICIAL 12 180 50% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
LANZ
38 | ARLANZON NO | PEON JARDINERO 180 50% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
40 | BRIVIESCA NO | OPERARIO 90 100% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
41 | VILLARCAYO MER. CASTILLAV. | | o 180 o ORESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
42 |REDECILLA DEL CAMIN
c CAMINO NO | AUX 180 50% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
43 |MEDINA DE POMAR NO | PEON 90 100% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
44 |PRADOLUENGO NO | PEON 180 50% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
45 |MELGARDE FERNAMENTAL o | peON 180 50% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
47 | GUMIEL DE IZAN
NO | PEON 90 100% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
52 |VIDYBARRIOS, LA
' NO | PEON 180 50% PRESUPUESTARIO
INSUFICIENCIA CREDITO
60 |VILLADIEGO NO | GRUPO 3 NIVEL 1 180 50% PRESUPUESTARIO
o |ron INSUFICIENCIA CREDITO
NO | PEON 180 50% PRESUPUESTARIO
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e SOLICITANTE " TRA:::::S;A 33:::/'\22 P?g;ﬂ;‘:lf CAUSA DE DENEGACION
68 | VALLE DE MENA o | peon so| 100 | eresiotemao
7 [pozADELASA o | peon 180 o presupUteTA0
72 |cARDERADLIO No | eon s| 008 enesuputstamo
74 |SALASDEBUREBA NO | PEON 180 50% leg;égljgjlséTc:;lleo
78 | TARDAIOS NO | PEON 180 50% leFL’JRFégISEEEéTC:;gTO
80 | MERINDADDERIO UBIERNA |\ s | epyc inpaNTIL 90 100% leg;égljgjleéTC:r;leo
2 |LeRma No | peon so| 1005 eResupugsTARG
94| ALFOZ DE QUINTANADUENAS |\ | peo 50| 10|  PRESUPUESTARID

Segundo. — La presente resolucion de convocatoria se publicara en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (articulo 18 de la Ley General de Subvenciones) y en Boletin
Oficial de la Provincia surtiendo ésta los efectos de la notificacién individualizada, de
conformidad con lo establecido articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tercero. — Facultar al Excmo. sefior presidente o sefior diputado en quien delegue,
para la firma de cuantos documentos sean precisos para la plena ejecutividad del presente
acuerdo».

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Burgos,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de interponer directamente en el plazo de dos meses recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos, en virtud de
lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Burgos, a 15 de julio de 2020.

El secretario general,
José Luis M.2 Gonzalez de Miguel
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