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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

Modificacion de la forma de provision del puesto de trabajo
de Jefe de Negociado del S.A.C. de este Ayuntamiento

m@ lunes, 26 de noviembre de 2018

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 26 de octubre de 2018, adoptd
el siguiente acuerdo:

Aprobar la modificacion de la relacién de puestos de trabajo de este Ayuntamiento,
consistente en modificar la forma de provision del puesto de trabajo de Jefe de Negociado
del S.A.C., que se describia de la siguiente forma:

Ne N°
orden |plazas

Denominacion
puesto

Nivel

C.E.
2012

Rég | TP

FP

Adscripcion

Titulacion académica //
Requisitos especificos

Otros
requisitos

Observaciones

52 1

Jefe de Negociado
del S.A.C.

20

15.827,84 | F

N LD

Grupo C1

Escala | Admva

AG

Aux

Bachiller superior, FPII
o equivalente

Dos afios servicio
subescala origen

Y que pasara a proveerse de la siguiente forma, sin que esta modificacién afecte al
actual titular del puesto:

N°
orden

NG

plazas

Denominacién
puesto

Nivel

C.E.
2012

TP | FP

Adscripcion

Requisitos especificos

Titulacion académica //

Otros
requisitos

Observaciones

52 1

Jefe de Negociado
del S.A.C.

20

15.827,84

Subgrupo

Cl

Escala | Admva

AG

o equivalente

Bachiller superior, FPII

Dos afios de servicio
subescala de origen

En Miranda de Ebro, a 13 de noviembre de 2018.

La Alcaldesa-Presidenta,
Aitana Hernando Ruiz
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