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C.V.E.: BOPBUR-2018-03117

I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y PESCA, ALIMENTACION
Y MEDIO AMBIENTE
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Propuesta de aprobacion del canon de regulacion del embalse del Ebro 2018

Con fecha 20 de abril de 2018 la Direccién Técnica de este Organismo ha aprobado
la propuesta del canon de regulacion del embalse del Ebro 2018 que conforme a lo
establecido en el articulo 302 del R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de Dominio Publico Hidraulico (BOE n.° 103 de 30 de abiril), incluye la siguiente
propuesta de valores:

ha. riegos con concesion anterior al embalse: 1,16750931 euros/ha.
ha. riegos con concesidn posterior al embalse: 5,83754656 euros/ha.
kWh. energia concesién anterior al embalse: 0,00072969 euros/kWh.
kWh. energia concesién posterior al embalse: 0,00145939 euros/kWh.
m? abastecimiento anterior al embalse: 0,00072969 euros/m?.

m? abastecimiento posterior al embalse: 0,00364847 euros/md.

m? usos industriales no consuntivos: 0,00036485 euros/mq.

m? usos industriales consuntivos: 0,00364847 euros/md.

Lo que se somete a informacién publica a efecto de que puedan formularse las
reclamaciones que procedan ante el Sr. Presidente de la Confederacién Hidrografica del
Ebro, dentro del plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de
este anuncio en los Boletines Oficiales de las Provincias de Alava, Burgos y Zaragoza y en
los Boletines Oficiales de Cantabria, La Rioja y Navarra. Durante este periodo podra
examinarse el expediente administrativo mediante comparecencia en la sede del
Organismo, sita en Paseo Sagasta 24-28 de Zaragoza.

En Zaragoza, a 4 de mayo de 2018.

El Director Técnico,
Francisco José Hijos Bitrian
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03263

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno de 1 de junio de 2018
por el que se convoca el Plan Ill Empleo 2018 - Preplan 18

BDNS (ldentif.): 401765.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Burgos (http://www.burgos.es) en el apartado de «ayudas y subvenciones».

Primera. — Objeto, finalidad y régimen de concesion: La Junta de Gobierno ha
aprobado con fecha 1 de junio de 2018 las bases de la convocatoria cuyo objeto es
subvencionar, en concurrencia competitiva, los costes laborables derivados de la
contratacion temporal por los municipios con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes,
de personas desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no ocupados, en el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la realizacién de obras y servicios de
interés general y social, por un periodo de 180 dias, cofinanciando Diputacién de Burgos
y la Junta de Castilla y Ledn.

Segunda. — Beneficiarios: Seran beneficiarios de la presente convocatoria, los
municipios de la provincia de Burgos con poblacion igual o inferior a 20.000 habitantes que
hayan contratado o contraten temporalmente cumpliendo los requisitos de contratacién
establecidos en las bases reguladoras de la convocatoria, con excepcion de los municipios
indicados en el punto 2 de la base cuarta de la misma.

Tercera. — Gastos financiables e importe de la subvencion: Los créditos presupuestarios
destinados a financiar las subvenciones establecidas en las presentes bases seran los que
a tal efecto se aprueben por la Diputacién de Burgos para el afio 2018, por importe de
620.000,00 euros y en la aplicacién que se habilite al efecto. La concesién de subvenciones
gueda, en todo caso, condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
momento de la resolucion de concesién.

Seran financiables los costes salariales y extrasalariales, asi como los de Seguridad
Social y la indemnizacién por finalizacion del contrato, derivados de la contratacién
temporal de trabajadores desempleados e inscritos, como demandantes de empleo no
ocupados, en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la realizacién de obras
y servicios de interés general y social.

El importe maximo a financiar por cada contratacion sera de 10.000 euros por un
periodo de 180 dias a jornada completa, a los municipios beneficiarios de acuerdo con la
distribucion establecida en el Anexo | de la convocatoria. El importe maximo de la
subvencion se reducira proporcionalmente cuando el puesto de trabajo se cubra por un
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periodo superior a 120 dias e inferior a 180 dias. La cobertura de un periodo inferior a 120
dias dara lugar a la cancelacion total de la financiacion por ese contrato.

Si algun municipio no solicitara/aceptara la subvenciéon que inicialmente le
corresponde, el remanente se repartira en la forma indicada en la Base Novena.

Cuarta. — Solicitudes/Aceptaciones: Plazo y forma.

Los municipios interesados deberan formular su solicitud/aceptacion durante el plazo
de siete dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

La solicitud/aceptacion se realizara segin modelo normalizado recogido en el Anexo
de estas bases, que se presentara en el Registro General o en la Sede Electronica
(https://sede.diputaciondeburgos.es/) de la Excma. Diputacion Provincial de Burgos, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta. — Resto de documentacion y anexos: Los Anexos y demas documentacién
correspondiente a la presente convocatoria estaran a disposicion de los interesados en la Sede
Electronica de la Diputacion Provincial de Burgos http://www.burgos.es/ayuntamientos/ayudas-
y-subvenciones

En Burgos, a 1 de junio de 2018.

El Secretario General,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel

dipum cion de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958



& ; ) ) ) ) " 5 »‘-,( o ‘L
= boletin oficial de la provincia D) UL j} O
.

A im0 (€ martes, 12 de junio de 2018

C.V.E.: BOPBUR-2018-02978

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO
SERVICIO DE OBRAS, URBANISMO Y SERVICIOS

D. Cristi Teodor ha solicitado de este Ayuntamiento, licencia ambiental para taller
destinado a mecanica rapida, en poligono industrial Allendeduero, en avenida Luis Mateos,
ndmero 124, parcela 46, nave 4, de este municipio, tramitandose en expediente nimero
2271/17.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 28 del Decreto Legislativo 1/2015,
de 12 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Prevencién
Ambiental de Castillay Ledn, se abre un periodo de informacién publica de diez dias, para
que puedan formularse alegaciones.

El expediente administrativo se podra consultar en la Oficina Municipal de Obras y
Urbanismo, sita en la Plaza Mayor, nimero 13, donde podra ser consultado durante ese
plazo, de lunes a viernes, en horas de oficina (atencion al publico de 9:00 a 14:00 horas).

En Aranda de Duero, a 10 de mayo de 2018.

La Alcaldesa,
Raquel Gonzalez Benito
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C.V.E.: BOPBUR-2018-02979

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO
SERVICIO DE OBRAS, URBANISMO Y SERVICIOS

D.? Maria Isabel Herrero Cardoso ha solicitado de este Ayuntamiento licencia
ambiental para local destinado a ocio (Escape Room), en avenida Castilla, n.° 4 bajo, de
este municipio, tramitdndose en expediente 779/2018.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 28 del Decreto Legislativo 1/2015,
de 12 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Prevencion
Ambiental de Castillay Ledn, se abre un periodo de informacién publica de diez dias, para
que puedan formularse alegaciones.

El expediente administrativo se podra consultar en la Oficina Municipal de Obras y
Urbanismo, sita en la Plaza Mayor, numero 13, 1.2 planta, donde podra ser consultado
durante ese plazo, de lunes a viernes, en horas de oficina (atencién al publico de 9:00 a
14:00 horas).

En Aranda de Duero, a 16 de mayo de 2018.

La Alcaldesa,
Raquel Gonzalez Benito
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03182

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARAUZO DE TORRE

Expediente de aprobacion de la cuenta general del ejercicio 2017

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de
Cuentas, se expone al publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2017, por un
plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados
podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Arauzo de Torre, a 30 de mayo de 2018.

El Alcalde,
Arsenio Gayubas Revilla
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03180

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARIJA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Arija, a 28 de mayo de 2018.

El Alcalde-Presidente,
Pedro Saiz Pena
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03179

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE VALDEARADOS

Anuncio de cobranza

Aprobado por Decreto de la Alcaldia de fecha 25 de mayo de 2018 el padrdn fiscal
de las tasas de suministro de agua a domicilio, recogida de basuras y alcantarillado
correspondiente al ejercicio 2017.

Queda expuesto al publico durante un mes a efectos de reclamaciones por los
interesados. Contra las liquidaciones comprendidas en el padrén podra formularse recurso
de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante la Alcaldia en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente al de finalizacion de la exposicién publica del padrén.

Se publica este edicto para advertir que las liquidaciones se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termine la exposicion al publico
del padron.

El plazo de ingreso en periodo voluntario sera desde el dia 30 de mayo al 25 de julio
de 2018 a través de las entidades bancarias La Caixa, Ibercaja o Caja Rural en cuentas
existentes a nombre de este Ayuntamiento.

Se advierte a los obligados al pago que transcurrido el plazo de ingreso las deudas
seran exigidas por el procedimiento de apremio con su recargo e intereses de demora y
costas del procedimiento que se produzcan.

En Bafos de Valdearados, a 25 de mayo de 2018.

El Alcalde,
Lorenzo lzcara Hernando
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03178

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BARBADILLO DEL MERCADO

Por resolucién de Alcaldia de fecha 30 de mayo de 2018 se aprobd la resolucion
cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

Teniendo previsto esta Alcaldia ausentarse por vacaciones a partir del dia 25 de
junio de 2018 hasta el dia 10 de julio de 2018, y de conformidad con el articulo 47 y
concordantes del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales,
resuelve que le sustituya en todas sus funciones el Primer Teniente de Alcalde don David
Gonzalez Arnaiz, sustitucidon que tendra efectos a partir del dia 25 de junio de 2018 hasta
el dia 10 de julio de 2018 en que esta Alcaldia se incorpora de nuevo a sus funciones.

Lo que remito se publica a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

En Barbadillo del Mercado, a 30 de mayo de 2018.

El Alcalde,
José Antonio Sancho Heras
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03159

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

El Alcalde de Briviesca, por Resolucion de fecha 25 de mayo de 2018 ha aprobado
las siguientes Bases:

Bases de seleccién para la constitucién de una bolsa de empleo en la categoria de
Técnico/a Educador/a del Espacio Joven.

Clasificacion: Personal laboral temporal.
Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacién y requisitos: Estar en posesién del Titulo de Bachiller, Formacion
Profesional de segundo grado, Técnico Superior o equivalente y del Titulo Oficial de
Monitor/a de Tiempo Libre.

Categoria del Tribunal. - Segunda, conforme a lo preceptuado en el capitulo V, articulo
30 del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Funciones: Todas aquellas funciones relacionadas con el funcionamiento del Espacio
Joven, con la programacion, elaboracion de proyectos y desarrollo de actividades
organizadas desde este servicio u otros programas municipales donde fuera precisa su
colaboracion. Entre ellas podemos destacar:

— Atender el horario al publico del servicio de Espacio Joven y Ludoteca.

— Participacién activa en la organizacion, ejecucion y desarrollo de actividades que
el Espacio Joven organiza durante el afio, dentro y fuera del servicio, que producen
desajustes horarios y que es necesario complementar para no tener que cerrar el servicio.

— Escuela de verano, campamentos, excursiones y actividades al aire libre.

— La realizacion de todo tipo de tareas administrativas que le sean encomendadas
por sus superiores y cualquier otra que surja de sus cometidos.

— Colaboracién en la redaccién de proyectos, memorias, solicitud de subvenciones,
etc., propias de la dinamizacion juvenil.

— Atencion y asesoramiento en la Oficina de atencion al Joven y Punto de
Informacion Juvenil.

— Cuantas otras funciones le sean encomendadas por el Ayuntamiento de acuerdo
al puesto que desempefia, propias de su titulacién.

Primera. — Normas generales.
1.1. — Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la elaboracion de una bolsa de empleo en
la categoria de Técnico Educador del Espacio Joven, a los efectos de cubrir necesidades
extraordinarias de educadores que puedan surgir en el Espacio Joven para los tres préximos
anos, ya sea porque no pueda cubrirse transitoriamente el servicio con personal de plantilla
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y sea necesaria la contratacion de personal temporal suplementario o para cubrir bajas por
incapacidad temporal, maternidades, paternidades, licencias no retribuidas...

La bolsa de empleo tendra una vigencia de 3 afios naturales desde su constitucion.
No obstante lo anterior, si llegada la finalizacién de la misma no se hubiera constituido una
nueva bolsa de empleo, y solo excepcionalmente, podra prolongarse la vigencia de ésta
cuando asi lo requieran las necesidades del servicio.

En principio, se constituira la bolsa de empleo para tener preparado un mecanismo
que de cobertura legal a necesidades esenciales que puedan surgir. Su constitucién no
lleva aparejada ninguna contrataciéon de manera obligatoria, y solo se podra utilizar para
casos excepcionales y justificados, teniendo en cuenta que los servicios esenciales del
municipio deben estar cubiertos, y teniendo en cuenta lo establecido en el Real Decreto-
Ley 20/2011, de 20 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria,
tributaria y financiera para la correccion del déficit publico.

1.2. - Legislacioén aplicable.

Al proceso selectivo le sera de aplicacion lo establecido en las presentes bases en
el marco de la legislacion general sobre funcién publica y funcion publica local.

1.3. - Régimen de incompatibilidades.

Los aspirantes que resulten contratados para estas plazas desde el momento de
su contratacion estaran sujetos al régimen de incompatibilidades vigente y no podran
simultanear el desempefo en cualesquiera otras plazas, cargos o empleos remunerados
con fondos del propio Ayuntamiento de Briviesca, del Estado, de otras Administraciones
Publicas o de empresas que tengan caracter oficial o relacién con dichos organismos,
aungue los sueldos tengan caracter de gratificaciones o emolumentos de cualquier clase.

1.4. - Publicidad.

El anuncio de la convocatoria y estas bases seran publicados en el Boletin Oficial
de la Provincia de Burgos, en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Briviesca y en la
pagina web municipal. Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas, se publicaran en el
tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

Las bases que regiran el proceso selectivo estaran a disposicion de los interesados
en el Registro General del Ayuntamiento de Briviesca.

1.5.—Contratacién y jornada laboral.
Se establece la posibilidad de dos tipos de contratos:

— Por la necesidad de reforzar las labores de Técnico Educador del Espacio Joven
en algun periodo puntual por necesidades coyunturales que puedan darse, la contratacién
tendra una duracién maxima de seis meses, siendo el contrato aplicable el eventual por
circunstancias de la produccién o exceso de pedidos, regulado en el apartado b) del
articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores.

— Cuando se trate de sustituir a trabajadores con derecho a reserva del puesto de
trabajo para cubrir posibles bajas o permisos, sera de aplicacion el contrato de interinidad,
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regulado en el apartado c) del articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, con una
duracién hasta la incorporacién del trabajador sustituido a su puesto de trabajo.

La jornada de trabajo sera de lunes a domingo, a tiempo completo o parcial, segin
calendario del Espacio Joven y segun necesidades del servicio.

Segunda. — Requisitos de los aspirantes.

2.1. — Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o cumplir con lo establecido en el articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracién Publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo de
cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefnaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente, que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso a la funcion publica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico y psiquico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones.

€) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo a la
legislacién vigente.

f) No haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente.

g) Estar en posesién del titulo de bachiller, formacion profesional de segundo grado,
técnico superior o equivalente.

h) Estar en posesion del titulo oficial de Monitor/a de Tiempo Libre.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la
disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia, o en su caso, aportar certificacién

expedida en tal sentido por el organismo competente en materia de homologacién de
titulos académicos, que acredite la citada equivalencia.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologacion.

Los interesados que firmen la instancia de participacién deberan reunir los requisitos
de la presente convocatoria, de lo contrario quedaran automaticamente eliminados, una
vez comprobada la documentacion en la fase de acreditacion de la misma que se efectuara
una vez terminado el proceso selectivo.
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2.2. — Todos estos requisitos enumerados se entenderan referidos a fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, manteniéndose hasta la fecha de
formalizacién del contrato.

2.3. - Las personas con minusvalias seran admitidas en condiciones de igualdad con
los demas aspirantes, salvo que la restriccién padecida les hiciera incumplir el requisito
correspondiente a «no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida o resulte
incompatible con el desempefio de las funciones propias de la plaza». El Tribunal
examinara y resolvera motivadamente tales peticiones pudiendo solicitar el oportuno
informe de los organismos competentes.

2.4. - No podran ser contratadas las personas que en un periodo de treinta meses
hubieran estado contratadas durante un plazo superior a veinticuatro meses, con o sin la
solucion de continuidad, para el mismo o diferente puesto de trabajo con la misma
empresa o grupos de empresa, mediante dos o mas contratos temporales, a tenor de lo
previsto en la Ley 35/2010, de 17 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma del
mercado de trabajo, que modifica el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores.

2.5. - Los aspirantes estaran sujetos al pago de la tasa correspondiente, prevista en
la «Ordenanza fiscal n.° 324 reguladora de la tasa por derechos de examen» del
Ayuntamiento de Briviesca, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos
numero 1 de 3 de enero de 2017.

El importe de dicha tasa sera de 12,00 euros.

En el caso de participantes que acrediten la condicién de parados y no perciban
ninguna prestacion por desempleo el importe de la tasa sera de 3,00 euros, debiendo unir
a la solicitud documento expedido por el 6rgano competente que acredite que cumple los
requisitos sefialados.

Tercera.— Presentacion de instancias.

3.1. — La instancia solicitando tomar parte en las correspondientes pruebas
selectivas en las que los aspirantes deberan manifestar que relnen todos y cada uno de
los requisitos exigidos, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente, se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento Briviesca, de 9:00 a 14:30 horas, durante el plazo de 10 dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

También se podran presentar, de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No obstante, cuando la instancia se remita por correo, el envio se realizara de
conformidad con el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, 3 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales.

Cuando la solicitud se presentase en registro diferente al del Ayuntamiento de
Briviesca, el aspirante debera remitir por fax (947 59 23 10), antes de la fecha de expiracion
del plazo, el documento de registro de entrada en el que se efectud la aportacién de la
documentacién necesaria. Sin dicho requisito no sera admitida la instancia si es recibida
en el Ayuntamiento con posterioridad a la fecha de publicacion de la resolucion de Alcaldia
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por la que se aprueba la lista definitiva de candidatos/as admitidos/as y excluidos/as del
proceso selectivo.

3.2. - A lainstancia, segun el modelo establecido, se acompafiara:
a) Copia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion exigida o justificante de haber abonado las
tasas para su expedicion.

c) Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica o de los dérganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleo de cargos publicos. (Se incluye en la
solicitud).

d) Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico y psiquico
que impida el desempefio de las correspondientes funciones. (Se incluye en la solicitud).

e) Declaracion responsable de no haber sido objeto de despido disciplinario. (Se
incluye en la solicitud).

f) Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad, con arreglo a la legislacion vigente. (Se incluye en la solicitud).

g) Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen para ser valorados
en la fase de concurso.

h) Informe de vida laboral actualizado, a efectos de valoracion de méritos.

No se tendra en cuenta mérito alguno que no se acredite en el momento de
presentacion de las instancias.

Los documentos de los méritos alegados deberan ser originales o estar
debidamente compulsados, pudiendo realizarse la compulsa en el propio Ayuntamiento,
presentando los originales.

i) Copia de la autoliquidacion de la tasa por derechos de examen debidamente
ingresada (Anexo |).

La solicitud de inscripcién no se tramitard mientras no se haya hecho efectivo el
importe de la tasa.

La no inclusién en la lista de admitidos/as, por error imputable a la Administracion,

otorga el derecho a la devolucion de la cantidad depositada, previa solicitud expresa del
interesado.

El importe de la tasa se ingresara en la cuenta bancaria del Ayuntamiento de
Briviesca establecida en el Anexo | de las presentes Bases, antes de presentar la
correspondiente solicitud de inscripcion, no admitiéndose el pago fuera del plazo sefialado
al efecto.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado determinara la inadmision del
aspirante a las pruebas selectivas.
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Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud, pudiendo Unicamente demandar su modificacién mediante escrito motivado,
dentro del plazo de presentacion de instancias.

Cuarta. — Admisién de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias el Alcalde resolvera la aprobacion
provisional de la lista de admitidos/as y excluidos/as a las pruebas. La resolucién se
publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal, y en caso
de que se observen errores o defectos subsanables, se requerira a los interesados para que
en un plazo de tres dias habiles presenten la documentacion exigida, contados a partir
del dia siguiente al de la fecha de publicacion de la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as junto con las personas excluidas y la causa de exclusién. Transcurrido dicho
plazo se resolvera definitivamente sobre la lista de admitidos/as y excluidos/as y sobre las
alegaciones que se hubieren presentado, resolucidén que sera publicada en el Tablon de
edictos del Ayuntamiento de Briviesca y en la pagina web municipal.

El plazo de subsanacién de defectos, reclamaciones o mejora de solicitudes que
se otorga queda referido exclusivamente respecto a la documentacién presentada. No
obstante, si en cualquier momento posterior a la aprobacién de la lista definitiva
mencionada en el parrafo anterior, incluso durante la celebracién de las pruebas o en fase
posterior, se advierte en las solicitudes y documentacion aportada por los/las aspirantes
inexactitud o falsedad que fuera causa de exclusion, ésta se considerara defecto
insubsanable y se resolvera dicha exclusion.

Quinta. — Tribunales calificadores.

5.1. — Su designacion se efectuara en la resolucién de aprobacion de la lista definitiva
de admitidos/as y excluidos/as, y su composicion se ajustara a lo que determina el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto del Empleado Publico. Los
miembros del Tribunal seran funcionarios de carrera o personal laboral fijo de la
Administracion y actuaran a titulo individual.

La totalidad de los vocales designados deberan poseer un nivel de titulacion igual
O superior al exigido para ocupar la plaza convocada.

Los miembros suplentes nombrados para componer el Tribunal podran actuar
indistintamente en relacién al respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesion, en la
que no podran actuar alternativamente.

5.2. — La convocatoria del Tribunal sera comunicada al érgano de representacion de
los trabajadores para que si lo desea asista uno de sus miembros con voz pero sin voto.

5.3. - El Tribunal no podra actuar ni constituirse sin la presencia de la mitad mas uno
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, y su actuacion habra de ajustarse
estrictamente a las bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal queda facultado
para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto en estas Bases.

5.4. — El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las fases. En todo caso, dichos técnicos se limitaran
al asesoramiento en sus especialidades técnicas, en base a las cuales colaboraran con el
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Tribunal. Dichos asesores colaboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

5.5. — Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de actuar si concurren alguna
de las circunstancias del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por estas mismas causas podran ser recusados por los
aspirantes.

5.6. — El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

5.7. - A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, el Tribunal,
sea cual fuere el lugar de celebracion de las pruebas, tendra su sede en la Secretaria del
Ayuntamiento de Briviesca, sito. en la calle Santa Maria Encimera, n.° 1, de Briviesca
(Burgos).

Sexta. — Desarrollo de las pruebas selectivas.

La seleccion de los aspirantes se llevara a cabo por el sistema de concurso-
oposicion.
A) Fase de oposicion.

Constara de un ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio, que se celebrara en
el lugar, dia y hora que establezca la resolucion de la Alcaldia por la que se aprueba la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as, y que consistird en una prueba oral y/o escrita
en la que el Tribunal formulara a los aspirantes cuestiones relacionadas con el temario que
figura en el Anexo Il de las presentes Bases, y en las que se valorara ademas del contenido,
su adecuada y correcta expresion.

La calificacidn de este ejercicio es de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener como
minimo 5 puntos, para superar €l ejercicio.

El tiempo méaximo para la realizacién de este ejercicio lo determinara el Tribunal
calificador atendiendo al nimero de cuestiones planteadas.

El Tribunal podra determinar que, en el caso en que la prueba sea escrita, se proceda
alalectura de los ejercicios de la fase de oposicién, si considera oportuno, a continuacién
de la realizacion de los mismos, o en otra sesion.

La convocatoria para la realizacion de la prueba se realizara en llamamiento Unico,
quedando eliminados quienes no comparecieran salvo causa de fuerza mayor acreditada
que se apreciara por el tribunal, el cual resolvera lo que proceda. Todos los aspirantes
deberan ir provistos del D.N.I.

B) Fase de concurso.

Finalizada la fase de oposicion, se valoraran los méritos aportados por los aspirantes
que hayan superado la misma, y Unicamente de los que consten alegados y acreditados
documentalmente. La puntuacién maxima en esta fase sera de 4 puntos.

Se valoraran los siguientes méritos, referidos al Ultimo dia de presentacién de
solicitudes, y de acuerdo con el siguiente baremo:
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1. Titulacién (maximo 1,5 puntos): Por estar en posesion de las siguientes
titulaciones:

a) Grado en Educacion Fisica/Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte,
Pedagogia, Psicologia, Educacién Social, 1 punto.

b) Técnico de Animacién en Actividades Fisico-deportivas, Técnico de Animacion
Sociocultural, Técnico Superior en Integracién o Intervencion social, 0,75 puntos.

c) Coordinador de Tiempo Libre, 0,5 puntos.

2. Experiencia profesional (maximo 1,5 puntos): Por el desempefio de funciones o
tareas en instalaciones o instituciones juveniles relacionadas con el puesto de trabajo de
técnico educador del Espacio Joven, y con una categoria profesional propia de la titulacién
requerida para el acceso a la plaza, en una Administracién Plblica o empresa privada, se
puntuara 0,10 puntos por cada mes completo trabajado a jornada completa.

En caso de dias sueltos se computaran cuando de forma acumulada alcancen los
30 dias. Durante el mismo periodo no pueden computarse varias contrataciones.

La experiencia profesional debera acreditarse mediante certificacién expedida por
sus organismos oficiales, copia de los contratos de trabajo y sus prorrogas, en su caso alta
en el IAE o cualquier otro medio admisible en derecho. Debera adjuntar obligatoriamente
junto con el resto de la documentacién acreditativa, el informe de vida laboral actualizado
y expedido por la TGSS.

Para la valoracion de la experiencia profesional, el aspirante debera aportar la
documentacién necesaria, para que de forma indubitada quede acreditado, el puesto de
trabajo desempefiado, la categoria profesional, la duracién de la contratacion, tipo de
jornada y funciones/cometidos.

No seran tenidos en cuenta los servicios prestados para cualquier Administracién o
centros privados bajo la modalidad de contrato de trabajo temporal de colaboracién social
celebrados al amparo del Real Decreto 1445/1982, de 25 de junio, ni tampoco los periodos
de précticas laborales.

3. Formacién (maximo de 1 punto): Por cada curso, cursillo, jornada o seminario que
esté directamente relacionado con el puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria,
organizados por cualquier Administracién Publica, Federacién de Municipios o cualquier
otro organismo publico:

— De 50 horas a 100 horas: 0,10.
— De 101 horas en adelante: 0,20.

Los cursos de formaciéon se acreditaran mediante la aportacion del
titulo/diploma/certificado o acreditacion expedida por la entidad organizadora, en el que
habra de constar de forma indubitada, las horas y contenido del curso.

El Tribunal goza de discrecionalidad para, en caso de duda, decidir si el curso
alegado guarda o no relacion con el contenido del puesto de técnico educador del Espacio
Joven; y de forma general, si la documentacion aportada es o no suficiente a efectos de
considerar aportados los méritos alegados.
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Séptima. — Calificacion final del proceso selectivo.

El orden de clasificacién definitiva de los aspirantes que formaran la bolsa de
empleo, vendra determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases.

En caso de empate en la clasificacion final, tendra prioridad el aspirante que haya
obtenido mejor calificacidn en la fase de oposicion. Si persiste el empate, se resolvera por
sorteo ante el propio Tribunal Seleccionador.

Octava. — Publicacion de la calificacion final y fin del procedimiento selectivo.

Concluido el proceso selectivo el Tribunal hara publica en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en la pagina web municipal la puntuacién total del proceso selectivo. La
misma determinara el orden de clasificacién provisional, estableciéndose un plazo de 5
dias habiles para presentacion de reclamaciones; una vez resueltas las mismas, se
propondra la constitucién de la bolsa de empleo definitiva de acuerdo con dicho orden y
elevando la propuesta al Alcalde.

La constitucion de la bolsa de empleo, no crea derecho alguno a favor del candidato
propuesto, salvo la de su llamamiento por el orden establecido.

En el supuesto de que ninguno de los candidatos superase la fase de oposicién, se
declarara desierto y se procedera a realizar una nueva seleccion.

En el caso de que el candidato propuesto, incurra en alguna de las causas que
impidan su contratacién, por incumplimiento de lo dispuesto en la Base 2.4 de las Bases
que rigen la presente convocatoria y/o del tiempo establecido por la legislacion laboral, no
podra ser contratado procediéndose a contratar al siguiente aspirante en la bolsa de
empleo, dejando constancia debidamente en el expediente.

Novena. — Orden de llamamiento y funcionamiento de la bolsa.
9.1.—Llamamiento de las personas integrantes de la bolsa.

El orden de preferencia debera ser respetado en el momento de efectuar un nuevo
nombramiento, y no se perdera turno de rotacién hasta que no se haya completado el
periodo de 6 meses, bien seguidos o alternos.

El llamamiento se realizara via telefénica. La comunicacion se efectuara mediante un
maximo de tres llamadas por aspirante realizadas en horario de 8 a 15 horas, mediando
entre ellas un minimo de 3 horas, salvo en aquellos casos excepcionales, y debidamente
justificados, en los que por necesidades urgentes del servicio se requiera la contratacion
inmediata del candidato/a, y se tenga que prescindir por tanto del cumplimiento del horario
mencionado.

En cualquier caso, de no ser posible la comunicacién o no haber contestado a la
misma en el plazo de un dia habil desde la recepcion de la comunicacién, se pasara al
siguiente aspirante.

En el expediente administrativo correspondiente debera constar diligencia en la que
se refleje la fecha, hora/s de las llamadas telefénicas, asi como la respuesta que se hubiere
recibido.
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Para la correcta localizacién de los candidatos, los integrantes de la bolsa estan
obligados a comunicar por escrito cualquier variacion del nimero de teléfono sefialado, de
lo contrario quedaran ilocalizados y por tanto excluidos.

9.2. - Renuncia.

Se consideran causas justificadas de renuncia a la oferta de trabajo las siguientes
circunstancias, las cuales deberan estar acreditadas:

— Estar trabajando en el momento de ser llamado por este Ayuntamiento.

— Estar en situacion de incapacidad temporal derivada de una enfermedad,
accidente de trabajo o baja maternal, con comunicacion de la baja.

— Fallecimiento de familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

— Estar realizando cursos homologados en Administraciones Publicas y otros
organismos, con certificacion oficial.

Estas situaciones no daran lugar al desplazamiento o a la baja en la bolsa de empleo,
respetandose por tanto el orden del aspirante en la lista cuando se produzca la préxima
necesidad de personal. En estos casos serd necesario aportar el correspondiente
justificante en un plazo no superior a 5 dias habiles desde que se produce el llamamiento
telefonico, los cuales quedaran en situaciéon de suspension de llamada hasta que finalicen
las causas alegadas. La no remision del documento que acredite la justificaciéon de dichas
causas, da lugar, al desplazamiento al Ultimo lugar de la bolsa constituida. En caso de que
finalice el motivo de la causa alegada, debera comunicarlo por escrito, inexcusablemente,
pues de lo contrario no serd llamado para las siguientes ofertas de trabajo, que por orden
de prelacion le corresponda.

Cuando a una persona se le comunica la oferta de trabajo y rechaza la oferta de
trabajo injustificadamente, no contesta o se encuentre en situacion de ilocalizacién, pasara
al final de la lista, salvo que el interesado manifieste expresamente su voluntad de ser
excluido de la misma.

9.3. — Exclusion.

Se considera causa de exclusion, y por tanto baja en la bolsa, cuando el Ayuntamiento
tras efectuar un tercer llamamiento para distintas ofertas de trabajo, el aspirante rechaza la
oferta injustificadamente, se abstenga de contestar o se mantenga ilocalizable.

Décima. — La contratacion.

La resolucion sera notificada al interesado con indicacion del contrato, condiciones
contractuales que le son aplicables, documentacion necesaria para la formalizacion del
contrato y plazo de presentacion.

El interesado debera presentar en el plazo de tres dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la notificacién de la resolucién de contratacion, la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social.
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c) Numero de cuenta corriente.
d) Certificado de delitos de naturaleza sexual.

En caso de que el candidato propuesto, incurra en alguna de las causas que impidan
su contratacion, por incumplimiento de los plazos maximos establecidos en la legislacién
laboral, no podra ser contratado.

Undécima. — Incompatibilidades.

El contratado quedara sujeto al régimen de incompatibilidades del sector publico
conforme a la normativa y de acuerdo con la configuracion que de cada plaza se haya
realizado por el Ayuntamiento.

Duodécima. — Recursos.

Tanto la convocatoria como las Bases y demas actos administrativos que se deriven
podran ser impugnados en los casos y en las formas previstas en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Comun:

— Recurso de reposicion potestativo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a la publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de la resolucion de Alcaldia
aprobando la convocatoria y las bases de seleccion.

— Recurso ante el Juzgado competente de lo Contencioso, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de la resolucién de Alcaldia contratando como personal laboral temporal al aspirante
propuesto por el Tribunal de Seleccidn, o si se interpusiera recurso de reposicion, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacién de la resolucién del
recurso. Si transcurrido el plazo de un mes no se ha notificado la resolucion del citado
recurso de reposicion, se entendera denegado por silencio administrativo, pudiendo
interponer el recurso contencioso-administrativo en el plazo de seis meses a contar desde
el dia siguiente a aquel en que se entienda denegado por silencio administrativo.

Modelo de instancia. -
Solicitud para tomar parte en la bolsa de empleo en la categoria de Técnico/a

Educador/a del Espacio Joven, como personal laboral temporal

D/DA......... ,de ......... afos de edad, con N.L.F ......... y domicilio a efectos de
notificaciones en ......... ,CP ......... de la localidad de ......... , provincia de ......... Y

EXPONE:

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para la constitucion de una bolsa
de Técnico/a Educador/a del Espacio Joven.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

a) Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en las presentes Bases
para poder participar en la prueba selectiva.
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b) Que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracién Publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, no hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo
de cargos publicos.

c) Que no padece enfermedad o defecto fisico psiquico que impida el normal
desempeno de las correspondientes funciones.

d) Que no se halla incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo
a la legislacion vigente.

e) Que no ha sido objeto de despido disciplinario.
SOLICITA:

Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y
sea admitido/a para tomar parte en las pruebas selectivas para el acceso a la bolsa de
empleo en la categoria de Técnico/a Educador/a del Espacio Joven.

Se acompana la siguiente documentacion:
[] Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

[J Fotocopia compulsada del Titulo de Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado, Técnico Superior o equivalente, o justificante de abono de las tasas para su
expedicion.

[J Fotocopia compulsada del titulo oficial de Monitor/a de Tiempo Libre.

[J Acreditacién de méritos a efectos de valoracion en fase de concurso.

[J Informe de vida laboral actualizado a efectos de valoracién en fase de concurso.
] Copia de la autoliquidacion de la tasa por derechos de examen (Anexo |).

[J Documento expedido por el 6rgano competente en el caso de parados que no
perciben prestaciones por desempleo, a efectos de justificacion para aplicacion de la tarifa
de 3,00 euros.

En Briviesca, a ......... de......... de 2018.
Fdo.:D/D.2 .........

AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA. -
En Briviesca, a 29 de mayo de 2018.

El Alcalde,
Marcos Pefa Varé

* * *
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ANEXO |
AUTOLIQUIDACION

7

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
BRIVIESCA (BURGOS)

SERVICIOS ECONOMICOS

TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
ORDENANZA FISCAL NUMERO 324
(B.O.P. N.° 1 de 3 de enero de 2017)

SUJETO
PASIVO

NOMBRE Y APELLIDOS:

HECHO IMPONIBLE:

PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS

BOLSA DE EMPLEO PARA TECNICO EDUCADOR DEL ESPACIO JOVEN

DATOS PARA EL INGRESO

El importe de esta liquidacion deberd| Queda abonado el importe de esta carta de
ingresarse en la cuenta bancaria del Excmo.
Ayuntamiento de la Ciudad de Briviesca

pago en la cuenta indicada.

IBERCAJA
ES13 2085 4811 18 0330064144
SON
Seleccionar la tarifa aplicable:
FECHA:
o Tarifa general ............... 12 euros
o Tarifa reducida ............... 3 euros

Sello y firma Entidad de la Entidad

Euros

EJEMPLAR PARA EL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

C]ipnm(‘i()n de burgos
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ANEXO Il
TEMARIO

1. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Ambito de aplicacion y principios generales. Las Administraciones
Publicas y sus relaciones: Convenios de colaboracién. Organos de las Administraciones
Plblicas: Organos colegiados. Actividad de las Administraciones Publicas: Derechos y
deberes de los ciudadanos, términos y plazos. El Procedimiento Administrativo:
Procedimiento general; fases (iniciacién, ordenacion, instruccion y terminacion).

2. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

3. Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de Castilla y Ledn.

4. Reglamento regulador de funcionamiento del centro de ocio joven de Briviesca.
5

. Decreto 117/2.003, de 9 de octubre, por el que se regulan las lineas de promocién
juvenil en Castilla'y Ledn.

6. Orden fam. 1693/2004, de 26 de octubre, por la que se desarrolla el Titulo | «de
la formacion juvenil» del Decreto 117/2003 de 9 de octubre, por el que se regulan las lineas
de promocion juvenil en Castilla 'y Ledn.

7. Orden fam. 657, de 4 de mayo, por la que se desarrolla el Titulo Il «de las
actividades juveniles de tiempo libre» del Decreto 117/2003, de 9 de octubre, por el que
se regulan las lineas de promocién juvenil en Castilla y Leon.
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03161

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
CONCEJALIA DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 17 de mayo de 2018, acordd
aprobar el siguiente dictamen:

ANTECEDENTES

1. El 17 de marzo de 2017 se aprobd por el Excmo. Ayuntamiento de Burgos en
Pleno el presupuesto general para el afio 2017, y con él la plantilla de personal funcionario
y laboral para este afio, tanto del propio Ayuntamiento, como del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo y de la Gerencia de Fomento. Por medio de Decreto de fecha 3/1/2018
se ha dispuesto prorrogar el presupuesto general de 2017, en sus créditos iniciales, para
el ejercicio 2018.

2. Tras la negociacion, y en relaciéon con la propuesta municipal que se eleva a la
Junta de Gobierno Local, se ha emitido informe por parte del Servicio de Personal.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Estipula el art. 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local lo siguiente:

«Las Corporaciones Locales formaran publicamente su oferta de empleo,
ajustandose a los criterios fijados en la normativa basica estatal>.

Por su parte, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local, prevé en su articulo 128:

«1. Las Corporaciones Locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacion de su presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio
correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién publicay a
los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica
estatal para su debida coordinaciéon con las ofertas de empleo del resto de las
Administraciones Publicas.

2. No podra nombrarse personal interino para plazas que no se hayan incluido en
la oferta de empleo publico, salvo cuando se trate de vacantes realmente producidas con
posterioridad a su aprobacion.

El personal que ostentare la condicién de interino cesara automaticamente al tomar
posesion como funcionarios de carrera los aspirantes aprobados en la respectiva
convocatoria. Sélo podra procederse al nombramiento del nuevo personal interino para las
plazas que continlen vacantes una vez concluidos los correspondientes procesos
selectivos».
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Pues bien, segun lo dispuesto en ambos articulos, la elaboracién, aprobacién y
publicacion de la oferta de empleo publico por parte de las Corporaciones Locales debera
ajustarse a lo que, a este respecto, prevea la normativa basica del Estado sobre funcion
publica. Y esta normativa esta recogida en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico, cuyo Titulo V, bajo la rdbrica «Ordenacion de la actividad profesional»,
y en concreto, su articulo 70, regula las Ofertas de Empleo de la siguiente manera:

«1. Las necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que
deban proveerse mediante la incorporacion de personal de nuevo ingreso seran objeto de
la oferta de empleo publico, o a través de otro instrumento similar de gestion de la provisién
de las necesidades de personal, lo que comportara la obligacién de convocar los
correspondientes procesos selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por
cien adicional, fijando el plazo maximo para la convocatoria de los mismos. En todo caso,
la ejecucion de la oferta de empleo publico o instrumento similar debera desarrollarse
dentro del plazo improrrogable de tres arios.

2. La oferta de empleo publico o instrumento similar, que se aprobara anualmente
por los 6rganos de Gobierno de las Administraciones Publicas, debera ser publicada en
el Diario oficial correspondiente.

3. La oferta de empleo publico o instrumento similar podra contener medidas
derivadas de la planificacién de recursos humanos».

Por su parte, también el art. 59.1 del TREBEP estipula lo siguiente:
«Articulo 59. — Personas con discapacidad.

1. En las ofertas de empleo publico se reservara un cupo no inferior al siete por
ciento de las vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad, considerando
como tales las definidas en el apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre que superen los procesos
selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas,
de modo que progresivamente se alcance el dos por ciento de los efectivos totales en
cada Administracion Publica.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizard de manera que, al menos, el
dos por ciento de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten
discapacidad intelectual y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que
acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.

2. Cada Administracion Publica adoptara las medidas precisas para establecer las
adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo y, una vez
superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a las necesidades de
las personas con discapacidad».

A su vez, el articulo 19 bajo la rdbrica «Oferta de Empleo Publico u otro instrumento
similar de gestion de la provisién de necesidades de personal» de la Ley 3/2017, de 27 de

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 928 -




boletin oficial de la provincia UL U

7

m_@ martes, 12 de junio de 2018

junio, de presupuestos generales del Estado para el afio 2017, en los apartados que
guardan relacién con esta Administracién Local y con el proceso de estabilizacion, prevé:

«Uno. (...) 4. (...)

No computaran dentro del limite maximo de plazas derivado de la tasa de reposicién
de efectivos las plazas que se convoquen para su provision mediante procesos de
promocion interna y las correspondientes al personal declarado indefinido no fijo mediante
sentencia judicial. (...)

6. Las Administraciones y sectores sefialados en las letras A), B), G), O) y P) y Policia
Local, regulados en el apartado Uno.2 anterior, el personal docente e investigador
comprendido en la letra J) del apartado Uno.2 anterior, asi como el personal que preste
servicios en materia de gestion tributaria y recaudacion y de inspeccién y sancion de
servicios y actividades, el personal del Servicio Publico de Empleo Estatal y entidades
autonémicas equivalentes que preste servicios en materia de gestién y control de
prestaciones de desempleo y actividades dirigidas a la formacién para el empleo, y el
personal de la Escala de Médicos-Inspectores del Cuerpo de Inspeccion Sanitaria de la
Administracién de la Seguridad Social del Instituto Nacional de la Seguridad Social,
ademas de la tasa resultante del apartado Uno.2 y 3, podran disponer de una tasa adicional
para estabilizacion de empleo temporal que incluira hasta el 90 por ciento de las plazas
que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente al menos en los tres afos anteriores a 31 de diciembre de 2016.

Las ofertas de empleo que articulen estos procesos de estabilizacién, deberan
aprobarse y publicarse en los respectivos Diarios Oficiales en los ejercicios 2017 a 2019y
seran coordinados por los Departamentos ministeriales competentes.

La tasa de cobertura temporal en cada ambito debera situarse al final del periodo
por debajo del 8%.

La articulacién de estos procesos selectivos que, en todo caso, garantizara el
cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, podra ser objeto de negociacion en cada uno de los dmbitos territoriales de la
Administracién General del Estado, Comunidades Auténomas y Entidades Locales,
pudiendo articularse medidas que posibiliten una coordinacion entre las diferentes
Administraciones en el desarrollo de los mismos.

De la resolucién de estos procesos no podra derivarse, en ningln caso, incremento
de gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse en estos procesos, necesariamente, plazas
de naturaleza estructural que se encuentren desempefiadas por personal con vinculacién
temporal.

Con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Comunidades Autdbnomas
deberan certificar al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, a través de la Secretaria de
Estado de Presupuestos y Gastos, el nUmero de plazas ocupadas de forma temporal
existentes en cada uno de los ambitos afectados.

Ademas de lo previsto en los parrafos anteriores, las Administraciones Publicas,
podran disponer en los ejercicios 2017 a 2019 de una tasa adicional para la estabilizacién de
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empleo temporal de aquellas plazas que, en los términos previstos en la disposicién
transitoria cuarta del texto refundido del Estatuto Béasico del Empleado Publico, estén
dotadas presupuestariamente y, desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, hayan
venido estando ocupadas ininterrumpidamente de forma temporal. A estas convocatorias les
sera de aplicacion lo previsto en el apartado tercero de la citada disposicién transitoria. (...)».

Reunida la Comisién de Personal, Régimen Interior, Seguridad Ciudadana y
Relaciones Institucionales en sesion celebrada el 18 de abril de 2018, con el voto a favor
del Grupo Popular y del Grupo Ciudadanos Burgos y en contra del Grupo Imagina Burgos,
del Grupo Socialista y del Sr. Salinero, aprueba la propuesta —a elevar a la Junta de
Gobierno Local- de articular los procesos de estabilizacion del empleo temporal en dos
periodos, incorporando en una primera fase en la Oferta de Empleo Publico a aprobar en
2018 las siguiente plazas: 25 plazas de conductor-perceptor y 12 plazas de auxiliar de
instalaciones deportivas, y en una segunda fase, y en la Oferta de Empleo Publico que se
apruebe en 2019, todas las restantes plazas que puedan incluirse dentro de tasa adicional
para estabilizacion de empleo temporal.

Por todo ello, de conformidad con la regulacién que contiene la Ley 3/2017, de 27
de junio, de presupuestos generales del estado para el afio 2017, a fin de ejecutar la
primera fase de la antedicha propuesta de la Comision de Personal sobre la articulacién
de los procesos de estabilizacion del empleo temporal, y siendo la aprobacion de la Oferta
de Empleo Publico competencia de la Junta de Gobierno Local tal y como estipula el
articulo 127.1 h) de la Ley de Bases de Régimen Local, la Presidenta de la Comision de
Personal, tiene el honor de proponer a V.E. acuerde:

Primero. — Aprobar la inclusion en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de
Burgos y de sus Organismos Autéonomos para el afio 2018 de las siguientes plazas
resultantes de la tasa adicional para la estabilizacién del empleo temporal a las que se
refiere el Ultimo parrafo del articulo 19 Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
presupuestos generales del estado para el afio 2017, esto es, de plazas que estan dotadas
presupuestariamente y que, desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, han venido
estando ocupadas ininterrumpidamente de forma temporal:

SERVICIO MUNICIPALIZADO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES

Numero de plazas Denominacion de la plaza

25 Conductores perceptores
SERVICIO MUNICIPALIZADO DE DEPORTES

Numero de plazas Denominacion de la plaza

12 Auxiliar de instalaciones deportivas

Segundo. - Las plazas que se incluyen en esta oferta se podran total o parcialmente
acumular a procesos selectivos ordinarios de reposicién de personal de los mismos
cuerpos o categorias profesionales pudiendo por ello incorporarse en una misma
convocatoria, o por el contrario, la convocatoria de todas o parte de estas plazas se podra
articular de forma separada.
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Tercero. — Reservar un cupo no inferior al siete por ciento de las plazas para ser
cubiertas entre personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el
apartado 2 del articulo 1 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
Oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, siempre que superen los procesos selectivos y acrediten la compatibilidad
con el desempefio de las tareas, de modo que progresivamente se alcance el dos por
ciento de los efectivos totales en cada Administracién Publica.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizard de manera que, al menos, el
dos por ciento de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten
discapacidad intelectual y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que
acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.

Cuarto. — Las convocatorias de los correspondientes procesos selectivos se llevaran
a cabo dentro del plazo establecido en el articulo 70.1 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico y garantizardn el cumplimiento de los principios
constitucionales de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Quinto. - Las plazas incluidas en la presente oferta y que no sean cubiertas en la
respectiva convocatoria, podran ser de nuevo incluidas en la oferta de empleo publico del
afo 2019, o en ulteriores si asi lo ampara la normativa aplicable.

En Burgos, a 4 de mayo de 2018.

La Concejala Delegada de Personal, P.D.,
Carolina Blasco Delgado
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS

GERENCIA MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES, JUVENTUD
E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Formalizacion del contrato para la gestion del servicio
de teleasistencia domiciliaria
1. — Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Burgos.
b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Municipal de Servicios Sociales.
c) Numero de expediente: Exp. 94/2017-CON_ACC.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.aytoburgos.es

2. — Objeto del contrato:
a) Tipo: Contrato de servicios.
b) Descripcion: Servicio de teleasistencia domiciliaria.

c) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Provincia y

perfil del contratante.

d) Fecha de publicacion del anuncio de licitacidon: 8 de marzo de 2018.

3. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, a través de varios criterios.

4. — Presupuesto base de licitacion: 164.736,00 euros/afo.

5. — Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 14 de mayo de 2018.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 25 de mayo de 2018.

c) Contratista: Cruz Roja Espanola.

d) Importe de adjudicacion: 164.736,00 euros/aio (IVA incluido).
En Burgos, a 29 de mayo de 2018.

La Presidenta de la Gerencia Municipal de Servicios Sociales,
Gema Conde Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03149

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LLANO DE BUREBA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1 para el ejercicio de 2017

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 16 de mayo de 2018, ha
aprobado inicialmente el expediente 1 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento
de Llano de Bureba para el ejercicio 2017.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Llano de Bureba, a 23 de mayo de 2018.

El Alcalde-Presidente,
Martin Diez del Hoyo
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03150

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LLANO DE BUREBA

Rendida por la Alcaldia-Presidencia la cuenta general correspondiente al ejercicio de
2017 e informada por la Comision Especial de Cuentas, se encuentra de manifiesto al
publico por plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas los interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

Todo ello segun lo dispuesto en el articulo 212.3 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo.

En Llano de Bureba, a 23 de mayo de 2018.

El Alcalde,
Martin Diez del Hoyo
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C.V.E.. BOPBUR-2018-03156

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos, reconocio el derecho de éstos a relacionarse con las Administraciones
Publicas a través de la utilizacién de medios electrénicos. Posteriormente, la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, que ha derogado la Ley 11/2007 en los términos previstos en su disposicion
derogatoria Unica, ha reconocido ese mismo derecho en sus articulos 13y 14.

El reconocimiento de este derecho obliga, entre otras cuestiones, a definir
claramente la Sede Administrativa Electrénica a través de la cual se establecen dichas
relaciones y a precisar su régimen juridico esencial.

El articulo 38.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, define la Sede Electréonica como aquella direccién electronica disponible para los
ciudadanos a través de redes de telecomunicaciones cuya titularidad, gestion y
administracion corresponde a una Administracion Publica, érgano o entidad administrativa
en el ejercicio de sus competencias. Por su parte, el nimero 3 del mismo precepto
establece que cada Administracion Publica determinara las condiciones e instrumentos de
creacioén de las Sedes Electrénicas.

Asimismo, el articulo 3 del R.D. 1671/2009, declarado vigente por la Ley 39/2015, y
aunque sélo sea de aplicacién directa a la Administracién del Estado, puede servir de
orientacion, en cuanto a la forma de creacién de la Sede Electrénica.

En estos momentos, se estan ultimando los trabajos de configuraciéon de la Sede
Electrdnica, y de implantacion de la Plataforma de Administracién Electronica, por lo que
se considera el momento oportuno para disponer la creaciéon de la Sede Electrénica de
este Ayuntamiento.

Por todo lo anterior, esta Alcaldia resuelve:

1. — Por medio del presente Decreto se crea la Sede Electrdnica del Excelentisimo
Ayuntamiento de Miranda de Ebro.

2. - La Sede Electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro tendrd como
ambito de aplicacién la totalidad de los servicios pertenecientes al Ayuntamiento. Se
realizaran a través de la misma todas las actuaciones, procedimientos y servicios que
requieran la autenticacién de los ciudadanos o de la Administracién Publica en sus
relaciones con éstos por medios electronicos, asi como aquellos otros respecto a los que
se decida su inclusién en la Sede por razones de eficacia, celeridad y calidad en la
prestacion de servicios a los ciudadanos.

3. — La direccidn electronica de referencia de la Sede sera:
https://sede.mirandadeebro.es/

Sera accesible directamente asi como a través de la pagina web del Ayuntamiento
http://www.mirandadeebro.es
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4. - La titularidad y la gestién tecnoldgica de la Sede Electrdnica corresponderd al
Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro, quien se responsabiliza de la integridad,
veracidad y actualizacion de la informacion y los servicios a los que pueda accederse a
través de aquélla. La gestion tecnoldgica se llevard a cabo por el Servicio de Informéatica
del Ayuntamiento.

5. — Seran responsables de la gestidon y de los servicios puestos a disposicion de los
ciudadanos los titulares de cada una de las Concejalias Delegadas, con la asistencia de
los respectivos Jefes de Departamento. La responsabilidad se correspondera con las
competencias que cada uno de sus titulares tenga atribuida en la normativa que le resulta
de aplicacion.

6. — La gestion de los contenidos comunes de la Sede Electrénica y la coordinacién
con las Concejalias Delegadas correspondera a la Alcaldia-Presidencia, que la ejercera a
través de la Secretaria General.

7. - Seran canales de acceso a los servicios disponibles en la Sede:
- Para el acceso electronico, Internet: https://sede.mirandadeebro.es/

- Para la atencién presencial, las oficinas del Servicio de Atencion a la Ciudadania,
sitas en la Casa Consistorial (Plaza de Espafia n.° 8) y en el Centro Civico «Raimundo
Parres» (Avda. Republica Argentina, 93), sin perjuicio del acceso a través de los registros
a que se refiere el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

— Para la atencién telefénica, se mostraran los nimeros de teléfono en la propia
Sede.

8. — La identificacion de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Miranda de Ebro
se llevara a cabo mediante certificado reconocido o cualificado de autenticaciéon de sitio
web, consistente en un certificado del servidor donde se aloja la informacion o en cualquier
otro certificado de dispositivo seguro, o medio equivalente, conforme a lo dispuesto en el
R.D. 1671/2009, de 6 de noviembre.

9. — La Sede Electroénica incluird como minimo los siguientes contenidos:

a) ldentificacion de la Sede, asi como del 6rgano u érganos titulares y de los
responsables de la gestidn y de los servicios puestos a disposicion en la misma.

b) Informacion necesaria para la correcta utilizacion de la Sede incluyendo el mapa
de la Sede Electrénica o informacién equivalente, con especificacion de la estructura de
navegacion y las distintas secciones disponibles, asi como la relacionada con propiedad
intelectual.

c¢) Servicios de asesoramiento electrénico al usuario para la correcta utilizacién de
la Sede.

d) Sistema de verificacién de los certificados de la Sede, que estara accesible de
forma directa y gratuita.

e) Relacion de sistemas de firma electrénica que sean admitidos o utilizados en
la Sede.
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f) Informaciéon relacionada con la proteccién de datos de caracter personal,
incluyendo un enlace con la Sede Electrénica de la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos.

g) Resolucién por la que se crea y regula la Sede Electronica del Ayuntamiento de
Miranda de Ebro.

10. - Asimismo, la Sede Electronica dispondra de los siguientes servicios a
disposicién de los ciudadanos:

a) Catdlogo de procedimientos, tramites y servicios disponibles en la Sede
Electrénica.

b) Carta de servicios y carta de servicios electrénicos de la Sede Electrénica.

c) Relacion de los medios electronicos que los ciudadanos puedan utilizar en cada
supuesto para comunicarse con la Sede.

d) Buzoén general de sugerencias y quejas en relacion con el contenido y servicios
ofrecidos en la Sede Electronica.

e) Acceso al estado de tramitacién del expediente.
f) Acceso al Registro Electrénico del Ayuntamiento de Miranda de Ebro.
g) Acceso al perfil del contratante del Ayuntamiento de Miranda de Ebro.

h) Tablén electronico de anuncios y edictos, en el que se publicaran de manera
electrénica los actos y comunicaciones que deban publicarse en tablén de anuncios o
edictos, indicando el caracter sustitutivo o complementario de la publicacion electrénica.

i) Verificacién de los sellos electronicos de los érganos u organismos publicos que
abarque la Sede.

j) Comprobacioén de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos por los
organos u organismos publicos que abarca la Sede que hayan sido autenticados mediante
codigo seguro de verificacion.

k) Comprobacion del cumplimiento de las condiciones de confidencialidad,
disponibilidad, autenticidad e integridad de los documentos, informaciones y comunicaciones
que se realicen a través de la Sede Electrénica.

I) Fechay hora oficial, y dias declarados oficialmente como inhdbiles.

m) Cualquier otra informacién o servicio que el Ayuntamiento considere de interés
O necesidad.

11. - La informacion y los servicios incluidos, asi como los contenidos publicados
en la Sede Electronica cumpliran los principios de transparencia, publicidad,
responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e
interoperabilidad establecidos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y en la normativa que en cada momento resulte de aplicacion.
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12. - La Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Miranda de Ebro estara operativa en
el plazo maximo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

13. — Dar cuenta del presente Decreto a la Junta de Gobierno Local y al Ayuntamiento
Pleno en la primera sesiéon que celebren.

14. - Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Miranda de Ebro, a 25 de mayo de 2018.

La Alcaldesa, P.D., la Alcaldesa accidental
(ilegible)
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03158

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SASAMON

Por Decreto de Alcaldia de este Ayuntamiento de Sasamén de fecha 25 de mayo de
2018 se procede a la aprobacién del «Proyecto basico y de ejecucion de nave almacén en
calle Claudia Ciancas, n.° 9 en Sasamén», redactado por el Arquitecto Agustin Herrero
Canal con un presupuesto de ejecucion por contrata de 90.000,00 euros. Dicho proyecto
queda expuesto en la Secretaria del Ayuntamiento de Sasamdn durante el plazo de quince
dias habiles siguientes a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
plazo durante el cual los interesados podran presentar las reclamaciones que estimen
oportunas. Transcurrido dicho plazo si no se hubieran presentado alegaciones el proyecto
se considera definitivamente aprobado sin necesidad de nuevo acuerdo.

En Sasamodn, a 28 de mayo de 2018.

El Alcalde,
José Ortega Rodriguez
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C.V.E.. BOPBUR-2018-03164

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOTRESGUDO

Inicio del procedimiento de declaracion de ruina ordinaria del bien inmueble
ubicado en calle Mayor, numero 6 de Canizar de Amaya, 09135 (Burgos)

Iniciado el procedimiento de declaracion de ruina ordinaria del bien inmueble vivienda
unifamiliar con referencia catastral 955692UN9195N0001HY y situado en la calle Mayor,
numero 6 de Canizar de Amaya, mediante Providencia de Alcaldia de fecha 26 de marzo
de 2018, de conformidad con los articulos 326.1 y 432 del Reglamento de Urbanismo de
Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero, se somete a informacion
publica, mediante el presente anuncio:

1. — Organo que acuerda la informacidn publica: Ayuntamiento de Sotresgudo.
2. — Fecha del acuerdo: 24 de abril de 2018.

3. — Instrumento o expediente sometido a informacidn publica: Ruina ordinaria.
4. - Ambito de aplicacién: Cafiizar de Amaya (Burgos).

5. — Identidad del promotor: Ayuntamiento de Sotresgudo.

6. — Duracion del periodo de informacion publica: Por el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de Castillay Ledn y en el Boletin Oficial de la Provincia.

7. — Lugar y horario dispuestos para la consulta del expediente: Ayuntamiento de
Sotresgudo, Plaza Mayor, nimero 6 B, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

8. — Anuncio en pagina web: http://www.sotresgudo.es/ y tablén de anuncios de la
Casa Consistorial.

9. — Lugar y horario dispuestos para la presentacion de alegaciones, sugerencias y
cualesquiera otros documentos: Ayuntamiento de Sotresgudo, Plaza Mayor, nimero 6 B,
en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la Sede Electrénica de
este Ayuntamiento: http://www.sotresgudo.es/

Lo que se firma en Sotresgudo, a 28 de mayo de 2018.

La Alcaldesa,
Maria Yolanda Santamaria Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03181

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BASCONCILLOS DEL TOZO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017, por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho més los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias la Comisién procedera emitir un nuevo informe.

En Basconcillos del Tozo, a 30 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
José Maria Ruiz Villalobos
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03152

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CASTIL DE LENCES

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en al articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Castil de Lences, a 25 de mayo de 2018.

El Alcalde,
Victor Mendieta Ruiz de Infante
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03183

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE DOSANTE DE VALDEPORRES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2018

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 1 de abril de 2018, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Dosante de
Valdeporres para el ejercicio de 2018, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
13.875,00 euros y el estado de ingresos a 13.875,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Dosante de Valdeporres, a 30 de mayo de 2018.

La Alcaldesa Pedanea,
Ana Isabel Saiz Lépez
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03169

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE EL ALMINE

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En El Almifié, a 28 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
Jesus Arce Garmilla
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03165

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE FUENTEODRA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2018

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Fuenteodra para el ejercicio de 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 1.599,80
4, Transferencias corrientes 1.360,00
6. Inversiones reales 9.500,00
Total presupuesto 12.459,80

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 332,00
5. Ingresos patrimoniales 7.203,00
7. Transferencias de capital 4.924,80
Total presupuesto 12.459,80

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podréa interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Fuenteodra, a 30 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
José Luis Corralejo Miguel
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE FUENTEODRA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2017
por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Fuenteodra, a 30 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
José Luis Corralejo Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03167

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE FUENTEODRA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1 del ejercicio de 2017

El expediente 1 de modificacién presupuestaria de la Entidad Local Menor de
Fuenteodra para el ejercicio de 2017 queda aprobado definitivamente con fecha 27 de
diciembre de 2017, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se procede a la publicacion de dicha modificacién del presupuesto resumida por
capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 10,00
4, Transferencias corrientes 262,18
6. Inversiones reales 1.220,20

Total aumentos 1.492,38

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

DISMINUCIONES DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios -1.248,02
Total disminuciones -1.248,02

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
5. Ingresos patrimoniales 244,36
Total aumentos 244,36

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Fuenteodra, a 30 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
José Luis Corralejo Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03151

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SAN CRISTOBAL DE ALMENDRES

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2017 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En San Cristébal de Almendres, a 28 de mayo de 2018.

El Alcalde-Presidente,
Luis Carlos Prieto de Diego
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03153

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SAN JUAN DE ORTEGA

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2018

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de San
Juan de Ortega para el ejercicio de 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 4.146,91
6. Inversiones reales 5.601,00
Total presupuesto 9.747,91

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
4, Transferencias corrientes 1.300,00
5. Ingresos patrimoniales 3.406,91
7. Transferencias de capital 5.041,00
Total presupuesto 9.747,91

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En San Juan de Ortega, a 8 de mayo de 2018.

La Alcaldesa,
Maria Alicia Gémez Quintano
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03146

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SANTELICES DE VALDEPORRES

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1 del ejercicio de 2017

El Pleno de la Corporacién, en sesiéon celebrada el dia 5 de mayo de 2018, ha
aprobado inicialmente el expediente 1/2017 de modificacion presupuestaria de la Entidad
Local Menor de Santelices para el ejercicio 2017.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Santelices de Valdeporres, a 29 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
Jesus Gonzalez Robador
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03160

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VALHERMOSA DE VALDIVIELSO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2017 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Valhermosa de Valdivielso, a 28 de mayo de 2018.

El Alcalde Pedaneo,
José Luis Sainz Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03157

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAVEDEO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2018

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 18 de mayo de 2018, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villavedeo
para el ejercicio de 2018, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 6.903,40 euros
y el estado de ingresos a 6.903,40 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villavedeo, a 18 de mayo de 2018.

El Alcalde,
José Maria Zaldivar Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2018-02766

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

AUDIENCIA PROVINCIAL DE BURGOS
SECCION SEGUNDA

Don Luis Maria Ortega Arribas, Letrado de la Administracion de Justicia de la
Seccion Segunda de la Audiencia Provincial de Burgos.

Certifico: Que en el rollo de apelacién n.° 378/2016 se ha dictado sentencia de fecha
29 de diciembre de 2017, cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia n.° 453. -

Tribunal que lo dicta: Seccién Segunda de la Audiencia Provincial de Burgos.
lImos/as. Sres/as.:

Presidente: Don Mauricio Mufioz Fernandez.

Magistrados/as: Dofia Arabela Garcia Espina y don Francisco Javier Carranza
Cantera.

Siendo Ponente: Dofia Arabela Garcia Espina.
Sobre: Accion reivindicatoria.

Lugar: Burgos.

Fecha: 29 de diciembre de 2017.

En el rollo de apelacién n.° 378 de 2016, dimanante de juicio n.° 286/2009, del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero uno de Villarcayo, en virtud del recurso
de apelacion interpuesto contra la sentencia de fecha 13 de marzo de 2015, siendo parte
como demandante apelante Junta Vecinal de El AImifié, representado ante este Tribunal por
el Procurador don Antonio Infante Otamendi y defendido por el Letrado don Alfonso Ruiz
Barasorda; y como partes demandados apelados Junta Vecinal de Dobro; Alfonso Simén
Real Fernandez; Benjamin Arroyo Real; Clemente Abad Santamaria; Femara n.° 9339 SAT;
Francisco Javier Alonso Garcia; Isabel Bafiuelos Rodriguez; Hilaria Gallo Gallo; Jacinto
Alonso Ruiz; Jesus Ceballo Herrero; José Adolfo Fernandez Béarcena; José Pedro Gallo
Sedano; Juan Mariano Alonso Huidobro; Luis Maria Martinez Corrales; Marta Maria de la
Torre Gonzélez; Nicolas Martinez Hojas; Maria Soledad Diez Pefia, sucesora procesal de
Julidn Gallo Ceballos (fallecido); Vidal Merino Rodriguez; Antonia Alcala Hernandez; Avelino
Alonso Martinez; Rosario Huidobro Rodriguez; Maria Concepcién Fernandez Alcalde;
Almudena Diez Rodriguez; Antonio Fernandez Fernandez; José Manuel Alonso Garcia;
Urbano Alonso Garcia; Pedro Fernando Ruiz Alonso; José Maria Ruiz Alonso; Enrique Ruiz
Alonso; Amparo Ruiz Alonso; Melchor Ruiz Alonso; Angel Ruiz Alonso; Maria Soledad Ruiz
Alonso; Carmelo Ruiz Alonso; Maria Pilar Ruiz Alonso; Rebeca Ruiz Arce, Erundina Ruiz
Arce, M.2 Mar Arce Fernandez (sucesoras procesales de la fallecida Ascension Fernandez
Alcalde); Laureano Santamaria Rojo; Isabel Diez Merino; Ramona Gallo Pefia; Andrés Gallo
Pefia; Vidal Merino Real; Luz Divina Diez Merino; Feliciana Fernandez del Rio; José Miguel
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Real Martinez; Angel Valcarcel Alcalde; Arancha Valcarcel Alcalde; César Aitor Ruiz Robles,
sucesor procesal de Federico Ruiz Real (fallecido); Emilio Real Valdivieso; Alicia Santamaria
Rojo; Teodora Abad Ruiz, sucesor procesal de Maria Ruiz Real (fallecida); Pilar Abad
Crespo, sucesora procesal de Cayetano Abad Gallo (fallecido); Milagros Garcia Velasco,
Blanca Delia Real Garcia y Miguel Angel Real Garcia, sucesores procesales de Ignacio
Real Alonso (fallecido); Emilio Diez Pefia; M.2 Purificacion Saenz Zaitegui de Torres; Alicia
Diez Pefia; Ramona Diez Pefa; Félix Robledo Pérez; Margarita Pefia Gallo; Gerardo Alonso
Gordo; Felisa Fernandez Alcalde; Piedad Fernandez Fernandez; Jesus Isidoro Real
Martinez; Juan Carlos Fernandez Fernandez; Anibal Gallo Ceballos; Maria Carmen
Valladolid Bustamante, sucesor procesal de Ceferino Ruiz Gordo (fallecido); Paula Real
Martinez; Veneranda Ruiz Diez y Justa Ruiz Diez, sucesores procesales de Ceferino Ruiz
Gordo (fallecido) y Julia Diez Hojas, sucesora procesal de Rufino Diez Alcalde (fallecido),
representados ante este Tribunal por la Procuradora dofia Begofia Revillas Maraién y
defendidos por el Letrado don Jose Antonio Fernandez Barrio; don Angel Fernandez
Fernandez, representado ante este Tribunal por la Procuradora dofia Begona Revillas
Marafién y defendido por el Letrado don Miguel Izquierdo Angulo; dofia Maria Aurea
Fernandez del Rio, sucesora procesal de Martin Fernandez del Rio (transmisién del objeto
litigioso), representada ante este Tribunal por la Procuradora dofia Margarita Robles Santos
y defendida por el Letrado don José Maria Fernandez Lépez; don Joaquin Rodriguez
Martinez, dofia Maria Carmen Gonzalez Martinez, dofia Concepcién Fernandez Bocanegra,
representados ante este Tribunal por la Procuradora dofa Margarita Robles Santos y
defendida por el Letrado don Juan Maria Arrimadas Saavedra; dofia Maria Estrella Torres
Temifio, representada por la Procuradora dofia Maria Eugenia Antufiano Iglesias y
defendida por el Letrado don Jesus Maria Rilova Simoén; don Gregorio del Moral Barcina,
representado por la Procuradora dofia Maria Eugenia Antufiano Iglesias y defendido por
el Letrado don Aurelio Gonzalez Alonso; Metales Pelaz, S.L., representado por la
Procuradora dofia Margarita Robles Santos y defendido por el Letrado don Juan Pablo
Aya Zulaika.

No personados en 2.2 instancia: Sergio Santamaria Fernandez; Francisco Javier
Fernandez Rio; Benedicta Real Martinez; Gregorio del Rio Fernandez; Benigno Santamaria
del Rio; Araceli Beato Alonso; Gerardo Real Pefia; Florencio Fernandez del Rio; Felipe
Gallo Diez y Cristina Fernandez Real, sucesora procesal de Higinio Fernandez Gutiérrez
(fallecido).

No personados en 2.2 instancia: Concepcion Martinez Arroyo; José Antonio Martinez
Arroyo; Urbano Alonso Ruiz; Victorina Bocanegra Rodriguez; Maria del Rosario Casas
Infante; José Antonio Casas Infante; Epifanio Fernandez Rodriguez; Luis Ignacio Hojas
Hojas; Constantina Martinez Fernandez; lzaskun Ruiz Robles, sucesora procesal de
Federico Ruiz Real (fallecido); Pergentina Moral Barcina; Adela Fernandez Palencia y
Victorina Alonso Alonso.

No personados en 2.2 instancia: Herederos desconocidos de Juan Merino
Fernandez; herederos desconocidos de Gregorio Muga Real; herederos desconocidos
de Cayetano Abad Gallo; herederos desconocidos de Margarita Bocanegra Garmilla;

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 54 -




boletin oficial de la provincia UL U

7

m_@ martes, 12 de junio de 2018

herederos desconocidos de Sofia Diez Fernandez; herederos desconocidos de Santiago
Diez Merino; herederos desconocidos de Abel Evaristo Diez Pefia; herederos desconocidos
de Julio Fernandez Pérez; herederos desconocidos de Julian Gallo Ceballos; herederos
de Félix Gallo: Anibal Gallo Ceballos, Adelina Gallo Ceballos, Julian Gallo Gallo, Maria
Concepcidon Ceballos, Begofia Gallo Ceballos; herederos desconocidos de Eugenio
Huidobro Martinez; herederos desconocidos de Antolin Infante Gordo; herederos
desconocidos de Francisco Javier Infante Real; herederos desconocidos de José Martinez
Angulo; herederos desconocidos de Salvador Martinez Infante; herederos desconocidos
de Serafin Mata Garcia; herederos desconocidos de Primitivo Merino Infante; herederos
desconocidos de Marcos Real Diez; herederos desconocidos de Sagrario Real Martinez;
herederos desconocidos de Amador Abad Ruiz; herederos desconocidos de Margarita
Tarabo Arteche; herederos desconocidos de Esther Muga Real; herederos desconocidos
de Domingo Infante Gordo; herederos desconocidos de Pedro Casas Fernandez;
herederos desconocidos de Nicolasa Hojas Alonso; Atilio Padrones Bocanegra, sucesor
procesal de Margarita Bocanegra Garmilla (fallecida); Maria Begofia Fernandez Real (por
Higinio Fernandez Gutiérrez); Lazaro Abad Gallo; Anastasio Alonso Alonso; Antonio Alonso
Alonso; Clementina Alonso Fernandez; Florentino Alonso Garcia; Francisco Alonso Pefia;
Maria Alonso Sobrado; Juan Arjus; Capellania de la Merindad de Valdivieso; David Casas
Fernandez; Natividad Casas Fernandez; Rosario Casas Fernandez; Maria Rosario Casas
Infante; Manuel Crespo Gordo; Bernabé Cruz Lépez; Daniel Diaz Fernandez; Aurea
Martinez Real; Laura Diez Fernandez; Narciso Diez Fernandez; Pedro Diez Fernandez;
Eladio Diez Merino; Escuela Municipal de Dobro; Pablo Fernandez Alcalde; Maria Pilar
Fernandez Bocanegra; Agueda Fernandez Espinosa; Purificacién Fernandez Fernandez;
Santos Fernandez Fernandez; Simeodn Fernandez Fernandez; Manuel Fernandez Garcia;
Luis Fernandez Gonzalez; Adelaida Fernandez Mata; Domingo Fernandez Ruiz; Julia
Fernandez Ruiz; Justo Fernandez Ruiz; Rosario Fernandez Villanueva; Isaac Fernandez
Zamanillo; Teresa Gallo Fernandez; Bonifacio Gallo Pefia; Camila Gallo Pefia; Rosa Gallo
Pefia; Carmen Gallo Pérez; Aurelio Gallo Ruiz; Carmen Gallo Ruiz; Isabel Gallo Ruiz;
Carmen Gallo; Aquilina Garcia Fernandez; Herminia Garcia Sainz; Antonio Gémez
Huidobro; Tomasa Gémez Huidobro; Manuel Gonzalez Corrales; Ana Hojas Alonso; Aurora
Hojas Alonso; Gregoria Hojas Alonso; Lucia Hojas Alonso; Agapito Huidobro Ruiz;
Saturnino Huidobro; Rosario Infante Gordo; Inés Infante Pefia; Pedro Juveto Rodriguez;
Carlos Maria Santa Expédsito; Domingo Santa Maria Pereda; Juan Santa Maria; Juan
Marquina Ruiz; Antolin Martinez Corrales; Agripina Martinez Gordo; Clemente Martinez
Ruiz; José Martinez Ruiz; Manuel Merino Fernandez; Florentina Merino Pefia; José Merino
Pefa; Segunda Merino Pea; Tedfilo Merino Pefia; Enrique Merino Ruiz; Felipe Merino Ruiz;
Antonio Mufioz Rodriguez; Domingo Pefia Alonso; Francisco Gonzalez Pefa (sucesor de
Carmen Pefia Monterrubio); Amalia Pefia Ruiz; Antonio Pefa Ruiz; Ignacio Pefa Ruiz; Luis
Pefia Ruiz; Filomena Pefa; Felisa Pérez Alonso; Eutiquio Pérez Fernandez; Gregorio Pérez
Fernandez; Ascension Real Alcalde; Benita Real Alcalde; Eladio Real Alcalde; Fermin Real
Alcalde; Marina Real Alcalde; David Real Diez; Froilan Real Gallo; Vicente Real Pefia;
Rosario Real Real; Vicente Real Real; Antonio Real Ruiz; Apolonia Real Ruiz; Carmen Real
Ruiz; Concepcidén Real Ruiz; Emilia Real Ruiz; Manuel Real Ruiz; Restituto Real Ruiz; Pedro
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Rodriguez Ruiz; Teodora Ruiz Alcalde; Francisco Ruiz Cea; Froilan Ruiz Crespo; Ceferino
Ruiz Gordo; Eugenio Ruiz Huidobro Martinez; Enrique Ruiz Pefia; Pedro Ruiz Pefia; Carmen
Ruiz Ruiz; Eduvigis Ruiz Ruiz; Eugenio Ruiz Ruiz; Clemente Abad Crespo (heredero de
Amador Abad Ruiz) sucesor procesal de Benjamin Abad Crespo; Benito Ruiz; Nicasio Ruiz;
Begoia Santamaria del Rio; Maria Santamaria del Rio; Pedro Santamaria del Rio; Tedfilo
Santamaria del Rio; socios del pueblo de Matasaludes; Enrique Valladolid Bustamante;
Joaquin Vicario Melgosa; Milagros Martin Basqued; José Luis Rodriguez Rojo; Victor Arce
Lépez; Josefa Bocanegra Torres; Blas Benito Pérez Pérez; Feliciana Gonzalez Ramos;
Maria Dolores Martinez Infante; Zacarias Martinez Infante; Encarnacion Real Martinez;
Maximino Rodriguez Ruiz; Fausto Diez Ruiz; Paula Crespo Marquina; Rosario Real Pefia;
Eugenia Diez Ruiz; Felisa Moral Barcina; lldefonso de Hoyos y Ebro; Fermin Corrales Pefia;
Martin Lépez Fernandez; Fidel Infante Gordo; Potamia Hojas Alonso; Salvador Merino
Fernandez y Alfonso Real Alonso.

Fallo. —

Se estima parcialmente el recurso de apelacién formulado por la parte actora Junta
Vecinal de El Aimifié contra la sentencia de fecha 13 de marzo de 2015 dictada por el Sr. Juez
del Juzgado de Primera Instancia nimero uno de Villarcayo, en el solo sentido de revocar el
pronunciamiento sobre costas, no haciendo imposicion de las costas de ambas instancias.

Devuélvase el deposito constituido para recurrir.

Asi, por esta nuestra sentencia, de la que se unira certificacion al rollo de apelacién,
notificandose a las partes, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.

Lo testimoniado concuerda bien y fielmente con su original al que me remito y para
que conste su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, y sirva de
notificacion en legal forma a herederos desconocidos de Juan Merino Fernandez;
herederos desconocidos de Gregorio Muga Real; herederos desconocidos de Cayetano
Abad Gallo; herederos desconocidos de Margarita Bocanegra Garmilla; herederos
desconocidos de Sofia Diez Fernandez; herederos desconocidos de Santiago Diez Merino;
herederos desconocidos de Abel Evaristo Diez Pefia; herederos desconocidos de Julio
Fernandez Pérez; herederos desconocidos de Julian Gallo Ceballos; herederos de Félix
Gallo: Anibal Gallo Ceballos, Adelina Gallo Ceballos, Julian Gallo Gallo, Maria Concepcion
Ceballos, Begoiia Gallo Ceballos; herederos desconocidos de Eugenio Huidobro Martinez;
herederos desconocidos de Antolin Infante Gordo; herederos desconocidos de Francisco
Javier Infante Real; herederos desconocidos de José Martinez Angulo; herederos
desconocidos de Salvador Martinez Infante; herederos desconocidos de Serafin Mata
Garcia; herederos desconocidos de Primitivo Merino Infante; herederos desconocidos de
Marcos Real Diez; herederos desconocidos de Sagrario Real Martinez; herederos
desconocidos de Amador Abad Ruiz; herederos desconocidos de Margarita Tarabo
Arteche; herederos desconocidos de Esther Muga Real; herederos desconocidos de
Domingo Infante Gordo; herederos desconocidos de Pedro Casas Fernandez; herederos
desconocidos de Nicolasa Hojas Alonso; Atilio Padrones Bocanegra, sucesor procesal de
Margarita Bocanegra Garmilla (fallecida); Maria Begofia Fernandez Real (por Higinio
Fernandez Gutiérrez); Lazaro Abad Gallo; Anastasio Alonso Alonso; Antonio Alonso Alonso;
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Clementina Alonso Fernandez; Florentino Alonso Garcia; Francisco Alonso Pefa; Maria
Alonso Sobrado; Juan Arjus; Capellania de la Merindad de Valdivieso; David Casas
Fernandez; Natividad Casas Fernandez; Rosario Casas Fernandez; Maria Rosario Casas
Infante; Manuel Crespo Gordo; Bernabé Cruz Lépez; Daniel Diaz Fernandez; Aurea
Martinez Real; Laura Diez Fernandez; Narciso Diez Fernandez; Pedro Diez Fernandez;
Eladio Diez Merino; Escuela Municipal de Dobro; Pablo Fernandez Alcalde; Maria Pilar
Fernandez Bocanegra; Agueda Fernandez Espinosa; Purificacién Fernandez Fernandez;
Santos Fernandez Fernandez; Simeodn Fernandez Fernandez; Manuel Fernandez Garcia;
Luis Fernandez Gonzalez; Adelaida Fernandez Mata; Domingo Fernandez Ruiz; Julia
Fernandez Ruiz; Justo Fernandez Ruiz; Rosario Fernandez Villanueva; Isaac Fernandez
Zamanillo; Teresa Gallo Fernandez; Bonifacio Gallo Pefia; Camila Gallo Pefia; Rosa Gallo
Pefia; Carmen Gallo Pérez; Aurelio Gallo Ruiz; Carmen Gallo Ruiz; Isabel Gallo Ruiz;
Carmen Gallo; Aquilina Garcia Fernandez; Herminia Garcia Sainz; Antonio Gémez
Huidobro; Tomasa Gémez Huidobro; Manuel Gonzalez Corrales; Ana Hojas Alonso; Aurora
Hojas Alonso; Gregoria Hojas Alonso; Lucia Hojas Alonso; Agapito Huidobro Ruiz;
Saturnino Huidobro; Rosario Infante Gordo; Inés Infante Pefia; Pedro Juveto Rodriguez;
Carlos Maria Santa Expédsito; Domingo Santa Maria Pereda; Juan Santa Maria; Juan
Marquina Ruiz; Antolin Martinez Corrales; Agripina Martinez Gordo; Clemente Martinez
Ruiz; José Martinez Ruiz; Manuel Merino Fernandez; Florentina Merino Pefia; José Merino
Pefa; Segunda Merino Pefia; Teofilo Merino Pefia; Enrique Merino Ruiz; Felipe Merino Ruiz;
Antonio Mufioz Rodriguez; Domingo Pefia Alonso; Francisco Gonzélez Pefa (sucesor de
Carmen Pefa Monterrubio ); Amalia Pefia Ruiz; Antonio Pefia Ruiz; Ignacio Pefia Ruiz; Luis
Pefa Ruiz; Filomena Pefia; Felisa Pérez Alonso; Eutiquio Pérez Fernandez; Gregorio Pérez
Fernandez; Ascension Real Alcalde; Benita Real Alcalde; Eladio Real Alcalde; Fermin Real
Alcalde; Marina Real Alcalde; David Real Diez; Froilan Real Gallo; Vicente Real Pefia;
Rosario Real Real; Vicente Real Real; Antonio Real Ruiz; Apolonia Real Ruiz; Carmen Real
Ruiz; Concepcion Real Ruiz; Emilia Real Ruiz; Manuel Real Ruiz; Restituto Real Ruiz; Pedro
Rodriguez Ruiz; Teodora Ruiz Alcalde; Francisco Ruiz Cea; Froilan Ruiz Crespo; Ceferino
Ruiz Gordo; Eugenio Ruiz Huidobro Martinez; Enrique Ruiz Pefia; Pedro Ruiz Pefia; Carmen
Ruiz Ruiz; Eduvigis Ruiz Ruiz; Eugenio Ruiz Ruiz; Clemente Abad Crespo (heredero de
Amador Abad Ruiz) sucesor procesal de Benjamin Abad Crespo; Benito Ruiz; Nicasio Ruiz;
Begoina Santamaria del Rio; Maria Santamaria del Rio; Pedro Santamaria del Rio; Tedfilo
Santamaria del Rio; socios del pueblo de Matasaludes; Enrique Valladolid Bustamante;
Joaquin Vicario Melgosa; Milagros Martin Basqued; José Luis Rodriguez Rojo; Victor Arce
Lopez; Josefa Bocanegra Torres; Blas Benito Pérez Pérez; Feliciana Gonzalez Ramos;
Maria Dolores Martinez Infante; Zacarias Martinez Infante; Encarnacién Real Martinez;
Maximino Rodriguez Ruiz; Fausto Diez Ruiz; Paula Crespo Marquina; Rosario Real Pefia;
Eugenia Diez Ruiz; Felisa Moral Barcina; lldefonso de Hoyos y Ebro; Fermin Corrales Pefia;
Martin Lépez Fernandez; Fidel Infante Gordo; Potamia Hojas Alonso; Salvador Merino
Fernandez y Alfonso Real Alonso, en ignorado paradero, extiendo y firmo el presente en
Burgos, a 27 de abril de 2018.

El Letrado de la Administracion de Justicia
(ilegible)

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 57 -




s o ' . M 1 C) ( ) S
boletin oficial de la provincia DUHCY Oy

i m_@ martes, 12 de junio de 2018

C.V.E.. BOPBUR-2018-03118

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE BURGOS

ETJ Ejecucion de titulos judiciales 38/2018.

Procedimiento origen: DSP Despido/ceses en general 586/2017.

Sobre: Despido.

Demandante/s: D/D.? Tedfilo Velasco Lazaro.

Abogado/a: Rosa Maria Fernandez Gonzélez.

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial Fogasa y Miguel Angel Santaolalla Duque.
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

D/D.2 Julio Lucas Moral, Letrado de la Administraciéon de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero uno de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 38/2018 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D/D.? Teéfilo Velasco Lazaro contra la
empresa Miguel Angel Santaolalla Duque, sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto 2-04-2018:
Parte dispositiva. —

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia firme dictada por
este Juzgado el 17 de noviembre de 2017 en demanda DSP 586/17 a favor de la parte
ejecutante, D. Tedfilo Velasco Lazaro, frente a D. Miguel Angel Santaolalla Duque, parte
ejecutada, por importe de 47.557,27 euros, en concepto de principal, mas otros 2.377
euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan
devengarse durante la ejecucion y otros 4.755 euros por las costas de ésta, sin perjuicio
de su posterior liquidacion.

Decreto 4-04-2018:
Parte dispositiva. —

Se decreta por la presente resolucion el embargo de los siguientes bienes
pertenecientes a Miguel Angel Santaolalla Duque y que a continuacién se describen:

Saldos en cuentas de cualquier clase de las que sea titular el ejecutado en las
entidades bancarias que han firmado el convenio de colaboracion con el Consejo General
del Poder Judicial, llevandose a cabo via telematica, a través de la aplicacién informatica.

Devolucion por IRPF o por cualquier otro concepto a las que tenga derecho y se
encuentren pendientes de percibir la parte ejecutada de la Agencia Tributaria, embargo
que se llevara a efecto por via telemética, a través de la aplicacion informatica.

Finca registral sita en ¢/ Arco del Pilar, 4, Es: E, PI: 04, Pt: Iz, 09003 Burgos, con
referencia catastral 2382002VM4828S0005HF.
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Finca registral sita en ¢/ San Francisco, 157, Ex: E, PI: 00, Pt: 04, 09005 Burgos,
con referencia catastral 2792501VM4829S0004YU.

Para la efectividad del embargo trabado se acuerda librar el correspondiente
mandamiento por duplicado al Sr. Registrador de la Propiedad numero 1 de Burgos,
interesando la anotacién preventiva de embargo de las fincas descritas y la expedicion de
la certificacidn de cargas.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Miguel Angel Santaolalla Duque, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 25 de mayo de 2018.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia
(ilegible)
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03119

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE BURGOS

ETJ Ejecucion de titulos judiciales 46/2018.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Francisco Javier Vicario Gil.

Graduado/a Social: Yolanda Bartolomé Oca.

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial Fogasa y Rodrigo Arroyo Manrique.
Abogado/a: Letrado de Fogasa.

D/D.? Julio Lucas Moral, Letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social niUmero uno de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 46/2018 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D/D.? Francisco Javier Vicario Gil contra la
empresa Rodrigo Arroyo Manrigue, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion,
cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto de fecha 17 de abril de 2018.
Parte dispositiva. —

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de acto de conciliacion celebrado
en esta UPAD el dia 05/02/18 en autos PO 560/17 y aprobado por Decreto el mismo dia a
favor de la parte ejecutante, Francisco Javier Vicario Gil, frente a Rodrigo Arroyo Manrique,
parte ejecutada, por importe de 3.710,04 euros en concepto de principal, mas otros 185
euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan
devengarse durante la ejecucion y de 371 euros en concepto de costas de esta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Letrado de la Administracién
de Justicia, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada apercibida
a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto de esta
resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS y a los
representantes de los trabajadores de la empresa deudora de conformidad a lo ordenado
por el articulo 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer ante este
organo judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion, en el que
ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resolucion y el
cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podra
deducirse la oposicién a la ejecucion despachada, aduciendo pago o cumplimiento
documentalmente justificado, prescripcion de la acciéon ejecutiva u otros hechos
impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar,
siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la
compensacion de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.
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Decreto de fecha 19 de abril de 2018.
Parte dispositiva. —

Se decreta por la presente resolucién el embargo de los siguientes bienes
pertenecientes a Rodrigo Arroyo Manrique, y que a continuacién se describen:

Saldos en cuentas de cualquier clase de las que sea titular el ejecutado en las
entidades bancarias que han firmado el convenio de colaboracion con el Consejo General
del Poder Judicial, llevandose a cabo via telematica, a través de la aplicacién informatica.

Devolucion por IRPF o por cualquier otro concepto a las que tenga derecho y se
encuentren pendientes de percibir la parte ejecutada de la Agencia Tributaria, embargo
que se llevara a efecto por via telematica, a través de la aplicacion informatica.

Se decreta el embargo de los créditos a su favor del ejecutado por las siguientes
empresas, y hasta cubrir el importe por el que se ha despachado ejecucion:

— Pindstrup Mosebrug, S.A.

- Valmaseda Rubia, Manuel.

— Torreplas, S.L.

— Ural Motor, S.L.

— Santa Rosalia Gourmet, S.L.

— S.C.L. Cultivadores Patatas Valdivia.
— Pescafacil, S.L.

— Transformaciones Plasticas Ital, S.L.
— Prefabricados Cogollos, S.L.

- Santamaria Anuncibay Ramén.

Vehiculo matricula 7801JPK, modelo A4 Limousine, marca: Audi, con niumero de
bastidor: WAUZZZF42GA027889.

Para la efectividad del embargo trabado se acuerda librar el correspondiente
mandamiento por duplicado al Sr. Registrador de Bienes Muebles de Burgos, interesando
la anotacion preventiva de embargo y la expedicion de la certificacion de cargas.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Rodrigo Arroyo Manrique, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 25 de mayo de 2018.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia
(ilegible)
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C.V.E.: BOPBUR-2018-03120

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 62/2018.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? José Maria Camara Cuesta.

Abogado/a: Angel Marquina Ruiz de la Pefia.

Demandado/s: Fogasa, Pavidan 1922, S.L. y Copsa Empresa Constructora, S.A.
Abogado/a: Letrado de Fogasa y Jorge Valle Conde.

D/D.2 Maria Cristina Rodriguez Cuesta, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social niumero dos de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 62/2018 de este Juzgado de lo Social,
seguido a instancia de D/D.? José Maria Camara Cuesta contra Fogasa, Copsa Empresa
Constructora, S.A. y Pavidan 1922, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Que estimando parcialmente la demanda presentada por don José Maria Camara
Cuesta contra Copsa Empresa Constructora, S.A., Pavidan 1922, S.L. y Fogasa, debo
condenar y condeno a las empresas Pavidan, S.L. y Copsa Empresa Constructora, S.A., a
que solidariamente abonen a la parte actora la cantidad de 733,84 euros por los conceptos
que constan en los hechos probados, mas el interés legal por mora correspondiente.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el érgano judicial,
las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de
localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos
intentadas sin efecto seran vélidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion
electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Notifiquese esta sentencia a las partes advirtiendo que contra ella no cabe interponer
recurso alguno.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Pavidan 1922, S.L., en ignorado
paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 25 de mayo de 2018.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia
(ilegible)
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