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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BUNIEL

Aprobacidn definitiva de la modificacion de la relacion de puestos de trabajo
y la plantilla de personal del Ayuntamiento de Buniel

En sesién plenaria de fecha 1 de febrero de 2018 se adoptd acuerdo de desestimacioén
de las alegaciones presentadas contra el acuerdo de Pleno de 30 de noviembre de 2017
de modificacion de la relacion de puestos de trabajo (RPT) y la plantilla de personal del
Ayuntamiento de Buniel para la supresion del puesto de operario de servicios y se procedid
a la elevacion a definitivo del mismo.

El contenido de la plantilla y relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Buniel 2017, queda como sigue:

1. Funcionarios:

— Grupo A1. Escala de habilitacion nacional. Subescala de Secretaria-Intervencion.
Nivel 26. Cubierta.

— Grupo C2. Auxiliar administrativo. Nivel 16. Cubierta.
2. Personal laboral fijo:

— Operario de servicios multiples. Amortizada.

— Personal de limpieza. Cubierta.

3. Personal laboral temporal:

— Monitor centro cultural.

— Educador infantil (2).

- Personal apoyo guarderia.

Lo que se publica en cumplimiento de los articulos 112.3 Ultimo parrafo y 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local, articulo 169.3 del
TRLHL vy articulo 20.3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Contra esta aprobacién definitiva podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo de conformidad con el articulo 171.1 del TRLHL en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En Buniel, a 2 de febrero de 2018.

El Alcalde,
Roberto Roque Garcia

dipum(‘i(’)n de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
-10 -



		2018-02-13T10:31:33+0100
	Burgos
	Firmado para dotar al documento de validez legal




