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C.V.E.: BOPBUR-2017-04158

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
INTERVENCION

Aprobada por el Pleno de esta Corporacion Provincial, en sesién ordinaria de fecha
7 de julio de 2017, propuesta nimero 7 de modificacion de créditos del presupuesto de
2017, por importe de 1.119.267,73 euros, el expediente queda expuesto al publico en la
Intervencion de esta Diputacion Provincial, por término de quince dias habiles a partir del
siguiente al de la insercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

El expediente podra ser examinado por quienes lo deseen, asi como presentar
contra el mismo las reclamaciones que se consideren pertinentes, todo ello en
cumplimiento y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 177.2 del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Burgos, a 7 de julio de 2017.

El Presidente,
César Rico Ruiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SECCION DE CONTRATACION Y JUNTA DE COMPRAS

Anuncio de formalizacion del contrato

1. — Entidad adjudicataria:
a) Organismo: Excma. Diputacion Provincial de Burgos.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccidon de Contratacién y Junta de
Compras.

c) Numero de expediente: 16E/16.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: https://contratante.burgos.es

2. — Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion: Reforma de la sala de exposiciones del Consulado del Mar, en Burgos.

c) CPV (referencia de nomenclatura): 45453100-8 (Trabajos de reacondicionamiento)
y 45300000-0 (Trabajos de instalaciones).

3. — Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. — Valor estimado del contrato: 152.930,23 euros.

5. — Presupuesto base de licitacion: Importe neto: 152.930,23 euros. IVA (21%):
32.115,35 euros. Importe total: 185.045,58 euros (IVA incluido).

6. — Formalizacion del contrato:
a) Fecha de adjudicacion: 12 de junio de 2017.
b) Fecha de formalizacién del contrato: 26 de junio de 2017.

c) Contratista: Innovacion y tradicion para la rehabilitacién, conservacion y
restauracion arquitectonica sostenible, S.L. (Itarg, S.L).

d) Importe de la adjudicacion: 138.559,52 euros (IVA incluido).

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmica mas ventajosa en su
conjunto.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 154 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En Burgos, a 6 de julio de 2017.

El Presidente, P.D., el Secretario General,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04176

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Transcurrido el plazo de informacién publica de la aprobacion inicial del Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas, Burgos,
aprobado en sesion ordinaria de la Diputacién Provincial el dia 5 de mayo de 2017, se
procede a publicar el texto integro que debe entenderse definitivamente aprobado al no
haberse presentado contra el mismo reclamacién alguna.

En Burgos, a 7 de julio de 201.7

El Presidente,
César Rico Ruiz

* * *

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JORNADA
DE ALCALDES Y ALCALDESAS

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Diputacién Provincial de Burgos, en sesidn plenaria celebrada el dia 7 de octubre
de 2016, aprobd adoptar las medidas necesarias para la constitucién de la Jornada de
Alcaldes y Alcaldesas, como foro de participacion ciudadana, de consulta, de debate y
analisis de politicas publicas a implementar en el &mbito provincial rural, dirigidas a lograr
una prestacion mas eficaz y eficiente de las competencias y de los servicios a desarrollar
por la Diputacion Provincial y en el que estén representados todos los municipios menores
de 20.000 habitantes de la Provincia de Burgos.

Asimismo, en dicho acuerdo la Diputaciéon Provincial de Burgos asumia el
compromiso de dotar a la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas de una reglamentacion
adecuada para su funcionamiento participativo, mediante el establecimiento de un marco
juridico que canalice la intervencion ciudadana en el Gobierno Provincial.

La puesta en marcha de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas, con el caracter de
Consejo Sectorial, se lleva a cabo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del
Gobierno Local, y que no se ha visto alterada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local, que expresamente establece
la potestad de crear 6rganos complementarios regulados por las propias Diputaciones,
distintos a los necesarios.

Al constituirse la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas como cauce de comunicacion y
participacion entre la Diputacion Provincial de Burgos y los municipios de menos de 20.000
habitantes de la provincia de Burgos, se habilita un instrumento efectivo de deteccion de
necesidades y prioridades, al estar llamados a formar parte del mismo los maximos
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representantes politicos de la ciudadania, que realizan, en su dia a dia, una constante
politica de proximidad. Esa experiencia en el ejercicio de la politica mas cercana a las
necesidades de los ciudadanos, sin duda dota a dichos representantes de una perspectiva
y conocimiento de especial interés a la hora de analizar, coordinar y cohesionar todas
aquellas actuaciones que tengan una especial relevancia e interés para la provincia de
Burgos. Experiencia que no debe ser desaprovechada, sino que exige, en aras de un mejor
gobierno provincial, el establecimiento de un cauce adecuado que canalice su visibilidad
y aprovechamiento en sus diferentes aspectos.

Es por ello que, siendo voluntad de la Diputacion Provincial de Burgos la creacion
y puesta en marcha institucionalizada de las Jornadas de Alcaldes y Alcaldesas, y para que
dichas Jornadas sean un instrumento eficaz y efectivo de comunicacion de las demandas
ciudadanas entre sus representantes municipales y la propia Diputacién Provincial, se
considera necesario dotarlo de la correspondiente regulacion.

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I. - NATURALEZA Y COMPOSICION
Articulo 1. — Naturaleza y fines.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de la composicion,
organizacioén y funcionamiento de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas de la Diputacioén
Provincial de Burgos.

La Jornada de Alcaldes y Alcaldesas tiene el caracter de Consejo sectorial, siendo
un organo de participacion, consulta, informacion y de debate de politicas publicas
municipales de la Diputaciéon Provincial de Burgos, sobre los distintos sectores de
actuacion objeto de su propia competencia y de la estrictamente municipal.

Es un érgano colegiado sin personalidad juridica propia, de caracter consultivo y
participativo, que se constituye como cauce de comunicacion entre la Diputacién Provincial
de Burgos vy, preferentemente, los municipios de menos de 20.000 habitantes de la
provincia de Burgos.

Articulo 2. — Composicion y designacion de sus miembros.

Tendran derecho a participar con voz y voto en la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas,
en calidad de miembros, todos los alcaldes y alcaldesas de los municipios de la provincia
de Burgos de menos de 20.000 habitantes, o Concejal/a en quienes deleguen, asi como
cuatro representantes designados por la Asociacion de Entidades Locales Menores de
Burgos.

Igualmente, todos los Diputados provinciales de la Corporaciéon Provincial tienen
derecho a participar con voz y voto, en calidad de miembros, en las Jornadas de Alcaldes
y Alcaldesas.

Los representantes municipales e institucionales deberan formalizar su inscripcion
previamente a la celebracion de las Jornadas.

Se perdera la condicion de miembro de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas cuando
se deje de ostentar la condicion de representante publico municipal o provincial, por
cualquiera de las causas contempladas en la Ley.
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Podran ser invitados a participar, con voz pero sin voto, los representantes de la
Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma en la provincia, asi como del
Colegio Profesional de Secretarios, Interventores y Secretarios de Administracion Local
de la Provincia de Burgos.

CAPITULO II. - ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Articulo 3. — Organizacion general.
La organizacién de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas respondera a las siguientes
reglas organicas:
a) El Presidente, lo sera el que a su vez lo sea de la Diputacion Provincial de Burgos.
b) El Pleno, estara compuesto:

— Por los Alcaldes y Alcaldesas de los municipios de la provincia de Burgos de
menos de 20.000 habitantes, o Concejal/a en quienes deleguen.

— Por cuatro representantes de la Asociacion de Entidades Locales Menores de
Burgos.

— Por los 25 Diputados provinciales.

c) Los Vicepresidentes, en nimero maximo de dos, son 6rganos de existencia
facultativa, designados para cada Jornada entre los miembros del Pleno por su Presidente,
una vez oida la Junta de Portavoces de la Diputacion Provincial.

d) Las Comisiones de Trabajo, son igualmente érganos de existencia facultativa.

e) El Secretario, sera designado por el Presidente entre funcionarios de la Diputacion
Provincial de Burgos.

Articulo 4. — El Presidente.

La Presidencia del Pleno de la Jornada recaera en el/la Presidente/a de la Diputacion
Provincial de Burgos, correspondiéndole, de entre otras, las siguientes funciones:

— Ostentar la representacion de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas.

- La organizacién, convocatoria y determinacion del orden del dia de la Jornada de
Alcaldes y Alcaldesas, previa consulta a la Junta de Portavoces de la Diputacion Provincial
de Burgos.

— El nombramiento de Vicepresidentes de la Jornada, previa consulta a la Junta de
Portavoces de la Diputacién Provincial de Burgos.

— Presidir y ordenar las sesiones del Pleno de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas.

— Designar al Secretario del Pleno de la Jornada entre funcionarios de la Diputacién
Provincial.

Articulo 5. — El Pleno.

El Pleno es el érgano supremo de formacién de la voluntad de la Jornada de Alcaldes
y Alcaldesas y estara integrado por todos sus miembros bajo la direccién de la Presidencia,
correspondiéndole las siguientes funciones:
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— Canalizar las demandas de la ciudadania.

— Analizar y debatir las politicas publicas que afectan al ejercicio de las
competencias municipales y provinciales, en los municipios y Entidades Locales de ambito
territorial inferior al municipio, en la provincia de Burgos.

— Proponer medidas en materia de planificacién estratégica de la provincia de
Burgos.

— Acordar y elevar propuestas a los diferentes érganos de gobierno de la Diputacién
o de otras Administraciones Publicas.

— Asesorar a los érganos de gobierno de la Diputacién sobre las necesidades
municipales y determinacion de prioridades.

— Constituir Comisiones de Trabajo sobre asuntos o materias que el propio Pleno
estime convenientes, determinando su régimen de funcionamiento.

— Estudiar propuestas que vengan de las distintas Entidades Locales Menores,
Consorcios y Mancomunidades existentes en la provincia de Burgos.

— Promover la participacion y la mejora de la calidad de la democracia local de la
provincia.

A las sesiones del Pleno y en funcion de los temas concretos a debatir, podran ser
invitados por la Presidencia a participar con caracter informativo y asesor, los Técnicos de
la Diputacion Provincial especializados en los asuntos objeto del orden del dia o
pertenecientes a cualquier otra Administracién o Entidad publica y privada que se
considere conveniente.

Articulo 6. — Comisiones de trabajo.

Cuando los asuntos a debatir por la Jornada asi lo aconsejen, el Pleno de la Jornada
y a propuesta de su Presidente, oida previamente la Junta de Portavoces de la Diputacion
Provincial, podra crear Comisiones de Trabajo que estaran coordinadas por la Presidencia
de la Diputacion Provincial o Diputado en quien delegue y en las que podran participar
con funcién asesora, personal técnico de la Diputacion Provincial especializado en el tema
o materia objeto de la Comision.

La Jornada de Alcaldes y Alcaldesas y el personal que se requiera para el
cumplimiento de sus fines y el desarrollo de sus funciones, estardn adscritos a la
Presidencia de la Corporacién Provincial y al Servicio de Asesoramiento a Municipios en
sus diferentes Secciones.

Las Comisiones de Trabajo son érganos que tienen por funcién la colaboracién y
asistencia al Pleno de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas en relacion con las materias
objeto de la misma. En todo caso, en el acuerdo de creacidén se concretaran los asuntos
sometidos a cada Comision y la composicion y funciones de las mismas.

Los componentes de cada Comisién seran elegidos por el Pleno de la Jornada de
Alcaldes y Alcaldesas de entre sus miembros. El nimero de componentes se determinara
en el acuerdo de creacion. La composicion se procurara ajustar a la proporcionalidad
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existente entre los diferentes partidos politicos, coaliciones, federaciones y agrupaciones,
representados en el Pleno de la Jornada de Alcaldes.

Por cada miembro de la Comisiéon se nombrara un suplente. Las Comisiones de
Trabajo contaran, en todo caso, con un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario, que
se designaran entre los miembros de esas Comisiones por el Pleno de la Jornada de
Alcaldes en el momento de la creacién de las mismas.

Articulo 7. — El Secretario.

La funcion del Secretario del Pleno de la Jornada, sera la de dar constancia a través
de la redaccion de las correspondientes actas, de los asuntos tratados.

Articulo 8. — Funcionamiento.

La Jornada podra celebrar sesiones ordinarias o extraordinarias. Las sesiones
ordinarias se convocaran por la Presidencia de la Diputacién Provincial necesariamente el
primer y tercer afio de cada legislatura de la Diputacién Provincial, con una antelacion
minima de 15 dias habiles.

De todas las sesiones del Pleno de la Jornada se elaboraran las correspondientes
Actas que sera suscritas por el Secretario del Pleno con el visto bueno del Presidente.

Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Presidente, oida previamente
la Junta de Portavoces, siempre que las circunstancias asi lo requieran, con una antelacién
de 10 dias habiles.

Se enviara una copia de las actas en formato electrénico a todos los Ayuntamientos
de los municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia, hayan o no participado
sus respectivos Alcaldes en la Jornada.

El Pleno adoptara sus acuerdos mediante mayoria simple de los miembros presentes
en la sesion de que se trate, obviamente, existe mayoria simple cuando los votos
afirmativos superan a los votos negativos. En votaciones con resultado de empate sera
dirimente el voto de la Presidencia.

Los acuerdos tomados por el Pleno podran tomar la forma de dictamen, informes,
estudios o propuestas pero, en todo caso y en concordancia con el caracter consultivo del
propio de la Jornada, no seran vinculantes para otras entidades distintas de la Jornada,
incluidas la propia Diputacion Provincial.

La participacion en las sesiones de la Jornada de Alcaldes no sera retribuida.

Se dispondran los medios necesarios para que las sesiones de la Jornada puedan
seguirse a través de los medios telematicos correspondientes, teniendo acceso a todas las
intervenciones durante y después de las mismas.

Articulo 9. — Debate sobre el estado de la provincia.

Tras la celebracion de la Jornada de Alcaldes y Alcaldesas, el Presidente/a de la
Diputacion Provincial convocara sesién extraordinaria del Pleno de la Corporacion
Provincial para proceder al debate sobre el estado de la provincia.
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El debate se iniciara con una intervencion del Presidente/a sobre la situacién general
de la provincia y de las lineas maestras de su accién de gobierno. A continuacion,
intervendra durante un tiempo maximo de treinta minutos el portavoz de cada Grupo
politico, de menor a mayor. El Presidente/a podra contestar a las cuestiones planteadas
por los portavoces de los Grupos de forma individual o conjunta, concediéndose
posteriormente un turno de réplica de duracién maxima de cinco minutos por cada Grupo,
cerrando el debate el Presidente/a.

Articulo 10. — Participacion electrdnica.

Se implementara un sistema de participacion electrénica de los representantes
publicos de los Ayuntamientos y Entidades Locales Menores, a través de una plataforma
de votaciones mediante un canal bidireccional, que permita legitimar los resultados de las
votaciones.

En todo caso, el voto sera secreto y encriptado y los representantes publicos tendran
garantizado su anonimato en todo momento.

Dicho sistema de participacion electronica, aparte de favorecer la transparencia
interadministrativa, tiene por finalidad posibilitar que los responsables publicos puedan
hacer y recibir propuestas relacionadas con los intereses de la provincia, estableciéndose
un cauce permanente de relacion entre la Diputacion y los representantes de las Entidades
Locales de la provincia, llamado a orientar las politicas a desarrollar por aquélla.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto por este Reglamento se aplicara supletoriamente a la Jornada de
Alcaldes y Alcaldesas, la normativa sobre funcionamiento de los érganos colegiados de las
distintas Administraciones Publicas recogida en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.

DISPOSICION TRANSITORIA

La periodicidad establecida en el primer apartado del articulo 8 para la celebracion
de sesiones ordinarias, sera de aplicacion a partir de la finalizacion de la actual legislatura,
debiéndose celebrar hasta su finalizacién una sesién ordinaria del Pleno de la Jornada de
Alcaldes y Alcaldesas.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Adjudicacidn del contrato de servicios de andlisis y valoracion de la situacion
organizativa actual y confeccion y valoracion de la correspondiente relacion
de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Briviesca (Burgos)

1. — Entidad adjudicataria:

a) Ayuntamiento de Briviesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: C02/2017.

2. — Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Andlisis y valoracion de la situacion organizativa actual y confeccion
y valoracién de la correspondiente relacién de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Briviesca (Burgos).

c) Division por lotes y nimero de lotes: No.

d) Lugar de ejecucion: Briviesca (Burgos).

e) Plazo de ejecucién: 5 meses.

f) Admision de prorroga: Si.

g) CPV (referencia de nomenclatura): 79414000-9.

3. — Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Varios. Los definidos en la clausula 21 del pliego de
clausulas administrativas particulares que rige esta licitacién.

4. — Presupuesto base de licitacion:

Importe: 16.528,93 euros.

IVA (21%): 3.471,08 euros.

Importe total: 20.000,01 euros.

5. — Garantias exigidas:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, IVA no incluido.
6. — Requisitos especificos:

a) Los establecidos en la clausula 16 del pliego de clausulas administrativas
particulares.
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7. — Obtencidn de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Briviesca (Secretaria General).
b) Domicilio: Santa Maria Encimera, 1.

c) Localidad y codigo postal: Briviesca (Burgos). 09240.

d) Teléfono: 947 59 04 05.

e) Fax: 947 59 23 10.

f) Perfil del contratante: ayto.briviesca.es

8. — Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales a contar desde el siguiente
a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos. Si el tltimo
dia del plazo fuese inhabil, el plazo se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion: Manual y por correo certificado.
c) Lugar de presentacion: Registro del Ayuntamiento de Briviesca.
9. — Apertura de las ofertas:

a) Direccién: Salén de Plenos del Ayuntamiento de Briviesca, 1.2 planta de la Casa
Consistorial.

b) La apertura de los sobres B y C se comunicara por fax a los licitadores.

10. — Gastos de publicidad: Seran por cuenta del adjudicatario hasta un maximo de
400,00 euros.

En Briviesca, a 5 de julio de 2017.

El Alcalde-Presidente,
Marcos Pefia Varé
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04159

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
CONCEJALIA DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR

La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Burgos, en sesién celebrada el
dia 6 de julio de 2017, ha adoptado el siguiente Acuerdo:

ANTECEDENTES

1.°— El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 13 de septiembre de
1984, acordd reconocer a los funcionarios municipales una gratificacién por jubilacion
voluntaria que se cuantificaba gradualmente en atencién al nUmero de afios que restaran
para acceder a la jubilacion obligatoria, medida que tenia por finalidad incentivar este tipo
de jubilaciones.

2.° — Desde entonces, todos los Acuerdos de condiciones de trabajo de los
funcionarios del Ayuntamiento de Burgos y todos los Convenios Colectivos del personal
laboral municipal que se han firmado, han recogido y regulado esta indemnizacion o premio
por jubilacion anticipada, y al amparo de estas previsiones de los Convenios y Acuerdos
los empleados municipales que han accedido a la jubilacion voluntaria anticipada y que han
demandado este premio, lo han venido percibiendo.

Actualmente, el Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo de los funcionarios
municipales, firmado con fecha 3 de octubre de 2002, aprobado por el Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el 15 de octubre de 2002 y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos de fecha 21 de noviembre de 2002, que cuenta con la
naturaleza de disposicién de caracter general, reconoce y regula esta percepcion
econdmica dimanante del acceso a la jubilacion voluntaria anticipada en su articulo 53,
incardinado en su Capitulo IX -bajo la rdbrica «Asistencia y Accién Social>.

Y en términos similares se expresan los siguientes articulos de los Convenios
Colectivos que seguidamente se identifican:

|. — El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del Convenio Colectivo de trabajo
perteneciente al personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Burgos (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 4 de septiembre de 2000), incardinado
en su Capitulo X «Suspensioén y extincion del contrato de trabajo», estipula:

«3. Eltrabajador que desee jubilarse anticipadamente lo podra hacer a partir de los
sesenta afios. Por cada mes que se adelante se indemnizara en una cuantia equivalente
a quince dias del total de las retribuciones integras que se perciban en ese momento, mas
la parte proporcional de las pagas extraordinarias. El abono se realizara el cincuenta por
ciento a los quince dias de la concesién y el otro cincuenta por ciento el primer mes de la
entrada en vigor del presupuesto siguiente. Si el Ayuntamiento tuviera que externalizar el
procedimiento para el pago de jubilaciones anticipadas, el pago de las indemnizaciones
correspondientes se hara de conformidad con lo que se establezca en dicho plan».
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Il. — El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo
de Trabajo del personal del extinto Servicio Municipalizado de Mercados (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 27 de enero de 2003) incardinado en
su Capitulo X «Suspensién y extincién del contrato de trabajo», estipula:

«3. Eltrabajador que desee jubilarse anticipadamente lo podra hacer a partir de los
60 afos. Por cada mes que se adelante se indemnizara en una cuantia equivalente a quince
dias del total de las retribuciones integras que se perciban en ese momento, mas la parte
proporcional de las pagas extraordinarias. El abono se realizara el cincuenta por ciento a
los quince dias de la concesién y el otro cincuenta por ciento el primer mes de la entrada
en vigor del presupuesto siguiente. Si el Ayuntamiento tuviera que externalizar el
procedimiento para el pago de jubilaciones anticipadas, el pago de las indemnizaciones
correspondientes se hara de conformidad con lo que se establezca en dicho plan».

lll. — El parrafo primero del articulo 19, bajo la rubrica «Jubilacion anticipada e
invalidez», del Convenio Colectivo del personal del extinto Servicio de Desarrollo Urbano,
vigente en lo que afecta al ambito econdmico, de promocion interna y concurso de
traslados fuera de sus propias escalas retributivas para el personal laboral no adherido al
Convenio citado en el antedicho parrafo Il, prevé:

«Se establece un premio de jubilacién anticipada para aquellos trabajadores con
edades comprendidas entre 60 y 65 afios que se jubilasen antes de los 65 afios consistente
en la percepcién de la mitad del montante que le correspondiera cobrar al trabajador, caso
de continuar su actividad laboral hasta los 65 afos, calculando aquél de Acuerdo con las
condiciones salariales que le correspondiese en el momento de la concesion de la
jubilacion. Se fija la percepcién de dicho montante econdémico en un maximo de dos plazos
de igual cuantia, abonandose el primero de los quince dias de la concesion de la jubilacién
y el segundo en el primer mes de la entrada en vigor del presupuesto vigente».

IV. — El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo
de trabajo del personal del Servicio Municipalizado de Instalaciones Deportivas y de Recreo
del Excmo. Ayuntamiento De Burgos (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos con fecha 4 de abril de 2003), incardinado en su Capitulo X «Suspension y extincion
del contrato de trabajo», estipula:

«3. Al personal que solicite la jubilacion voluntaria entre los 60 y 64 afos, se le
abonara una gratificacion equivalente al cincuenta por ciento de los haberes que le
restarian por percibir hasta la jubilacion a los 65 afios, calculados sobre las bases
existentes en el momento de producirse la jubilacién. El abono se realizara el cincuenta por
ciento a los quince dias de la concesion y el otro cincuenta por ciento el primer mes de la
entrada en vigor del presupuesto siguiente. Si el Ayuntamiento tuviera que externalizar el
procedimiento para el pago de jubilaciones anticipadas, el pago de las indemnizaciones
correspondientes se hara de conformidad con lo que se establezca en dicho plan».

V. — El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo
de trabajo del personal del Servicio Municipalizado de Autobuses Urbanos (publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos numero 106, de fecha 5 de junio de 2002),
incardinado en su Capitulo X «Suspensién y extincién del contrato de trabajo», estipula:
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«3. Al personal que solicite la jubilacion voluntaria entre los 60 y 64 afos, se le
abonara una gratificacion equivalente al cincuenta por ciento de los haberes que le
restarian por percibir hasta la jubilacion a los 65 afios, calculados sobre las bases
existentes en el momento de producirse la jubilacion. El abono se realizara el cincuenta por
ciento a los quince dias de la concesion y el otro cincuenta por ciento el primer mes de la
entrada en vigor del presupuesto siguiente. Si el Ayuntamiento tuviera que externalizar el
procedimiento para el pago de jubilaciones anticipadas, el pago de las indemnizaciones
correspondientes se hara de conformidad con lo que se establezca en dicho plan».

3.° — Por medio de escrito registrado de entrada en el Ayuntamiento de Burgos con
fecha 2 de enero de 2013, un funcionario municipal solicita que sea «tramitada su jubilacién
voluntaria conforme a la aplicacion del Real Decreto 383/2008, de 14 de marzo; asi como
al articulo 53 del Acuerdo vigente de condiciones de trabajo de los funcionarios de este
Ayuntamiento».

Por medio de resolucién de fecha 21 de enero de 2013 se dispuso conceder la
jubilacién voluntaria al citado funcionario con efectos 25 de enero de 2013.

4.° — Con fecha 6 de febrero de 2013 este interesado registra una solicitud
interesando que se le aplique el Acuerdo vigente de condiciones de trabajo de los
funcionarios del Ayuntamiento de Burgos (por acceder a la jubilacién voluntaria a los
sesenta aflos de edad) y le sea abonada aquella parte de la indemnizacion segun
corresponda.

En el curso de la tramitacién del abono de la indemnizacidn se emite informe por el
Servicio de Personal de fecha 18 de enero de 2013 proponiendo el pago de la
indemnizacién, y se somete la propuesta de abono a la fiscalizacion del Interventor
General, quien de conformidad con lo estipulado en el articulo 215 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y con fecha 30 de enero de 2013, formula un reparo a
la propuesta de abono de la indemnizacion, que el propio Interventor General incardina en
el articulo 217.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y que sustenta en la
nulidad de antedicha la previsiéon contenida en el Acuerdo sobre condiciones de trabajo.

A la vista de este reparo, la Teniente de Alcalde —actuando por delegacién de la
Junta de Gobierno- solicité al Secretario General mediante escrito fechado el 9 de mayo
de 2013 la emisién de un informe juridico en el que analizara la solicitud de abono y valorara
las previsiones contenidas en el articulo 53 del Acuerdo sobre las condiciones de trabajo
de los funcionarios del Ayuntamiento de Burgos y en el articulo 43.3 del Convenio Colectivo
del personal laboral del Ayuntamiento de Burgos.

El Secretario General, con fecha 5 de julio de 2013, emite informe juridico en el que
concluye que resulta procedente acceder a la solicitud de abono del premio de jubilacién,
sin perjuicio de instar a la Comision Paritaria del Acuerdo a que actualice y ponga al dia
su articulo 53, dado el cambio sustancial del contexto econémico y social actual respecto
de aquél en el que se gesté tal incentivo.
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A la vista de este informe se remite nuevamente el expediente a la Intervencién
General que corrobora el reparo ya formulado, precisando —a instancia del Servicio de
Personal- que tal discrepancia se cifie al articulo 217.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

5.° — La Teniente de Alcalde Presidenta de la Comisién de Personal, érgano
competente (por delegacion de la Junta de Gobierno Local acordada en sesion celebrada
el 29 de diciembre de 2011) para resolver las solicitudes de abono de la indemnizacién, es
decir, érgano al que afecta el reparo discrepd de este, sustentando su discrepancia en el
informe de Secretaria General, razén por la cual correspondia a la Alcaldia resolver tal
discrepancia, tal y como prevé el articulo 217.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

A fin de resolver, la Alcaldia considerd conveniente recabar el parecer del superior
o6rgano consultivo de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, y ello haciendo uso de
la facultad que a las Corporaciones Locales le atribuye el articulo 6 de la Ley 1/2002, de
9 de abiril, reguladora del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn. Por ello, elevo al Pleno la
propuesta de solicitar el dictamen, que fue aprobada en sesion plenaria celebrada el 15 de
noviembre de 2013 en la que se acordo:

«Unico. — De conformidad con lo estipulado en el articulo 6 de la Ley 1/2002, de 9
de abril, reguladora del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn, formular consulta facultativa
al Consejo Consultivo de Castilla y Ledn interesando dictamen en el que:

1.° — Exprese su parecer acerca de la procedencia del abono de la indemnizacion
por jubilacién anticipada que han solicitado -al amparo de las previsiones contenidas al
respecto en los Convenios y Acuerdos de aplicacion a los que se ha hecho referencia en
la parte expositiva de este Acuerdo- distintos empleados municipales (funcionarios y
laborales) tanto pertenecientes a la plantilla del Ayuntamiento de Burgos, como a la de
sus Organismos Autonomos y a de las Sociedades de capital integramente municipal, y
que en adelante puedan interesar estos empleados municipales mientras se mantenga la
vigencia de estas clausulas, ademas de las pendientes de abono una vez reconocido el
derecho a su percepcién en virtud de resolucion administrativa.

b. Valore juridicamente si estos incentivos a la jubilacién voluntaria, en los términos
en los que estan regulados en los vigentes Convenios Colectivos y en el Acuerdo de
Funcionarios de aplicacion cuentan con soporte legal».

6.° — Remitido el expediente al Consejo Consultivo de Castilla y Ledn, mediante
escrito con fecha de registro de entrada en el Ayuntamiento de Burgos 3 de febrero de
2014, se comunica la admision a tramite de la consulta, y con fecha 20 de febrero de 2014
se registra de entrada en el Ayuntamiento de Burgos la comunicacién adjuntando el
dictamen de fecha 13 de febrero de 2014.

7.° — Con fecha 4 de septiembre de 2014 se emite informe por el Servicio de
Personal en relacion con el dictamen del Consejo Consultivo.

8.° — Finalmente, mediante Decreto de fecha 10 de septiembre de 2014 se dispuso:
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«1. Resolver la discrepancia suscitada en relacion con el abono de los incentivos a
la jubilacién voluntaria anticipada regulados en el articulo 53 (Ultimo parrafo) del Acuerdo
sobre las condiciones de trabajo de los funcionarios (Boletin Oficial de la Provincia
21/11/2002), en el articulo 43.3 del Convenio Colectivo del personal laboral (Boletin Oficial
de la Provincia 4/9/2000), en el articulo 43.3 del vigente Convenio Colectivo de Trabajo del
Personal del Servicio Municipalizado de Instalaciones Deportivas y de Recreo del
Excelentisimo Ayuntamiento de Burgos (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos con fecha 4 de abril de 2003), en el articulo 43.3 del Convenio Colectivo de Trabajo
del Personal del Servicio Municipalizado de Autobuses Urbanos (publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos nimero 106, de 5 de junio de 2002), en el articulo 43.3
del Convenio Colectivo de trabajo del personal del extinto Servicio Municipalizado de
Mercados (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 27 de enero
de 20083), y en el parrafo primero del articulo 19 del Convenio Colectivo del personal del
extinto Servicio de Desarrollo Urbano, vigente en lo que afecta al ambito econémico, de
promocion interna y concurso de traslados fuera de sus propias escalas retributivas para
el personal laboral no adherido al Convenio general, y conforme a los razonamientos
expuestos por El Consejo Consultivo de Castilla y Ledn en su dictamen de fecha 13 de
febrero de 2014, reconocer el derecho a la percepcion de las cantidades que en concepto
de indemnizacién/gratificacion por jubilacion voluntaria anticipada tengan pendientes de
abono los empleados municipales que ya han causado baja por jubilacién voluntaria y
anticipada y que relinan los requisitos previstos en los articulos antes citados, habilitando
crédito necesario para proceder a su liquidacion, derecho de los empleados municipales
y subsiguiente obligacion por cuenta del Ayuntamiento de Burgos que se confirma
subsistente mientras mantengan estos Convenios y Acuerdos su eficacia y/o validez.

2. No obstante lo dispuesto en el parrafo precedente, instar a que sean convocadas
las Comisiones Paritarias y/o negociadoras competentes a fin de que en su seno se
sometan a negociacién estas previsiones relacionadas con la concesion de incentivos a la
jubilacion anticipada a partir de la valoracion y analisis del contexto social y econémico
vigente».

9.° — A partir de este Decreto se han sucedido distintas resoluciones municipales
reconociendo el derecho a la percepcién de estos premios de jubilacion, que han venido
siendo abonados, y distintas reuniones con los representantes sindicales para abordar
alternativas a estas indemnizaciones, concretamente celebradas en las siguientes fechas:
15 de diciembre de 2015, 11 de febrero, 4 de marzo, 15 de abril, 5 de mayo, 2 y 21 de junio,
16 de septiembre y 28 de octubre de 2016.

10.° — No obstante, con posterioridad al antedicho Decreto y en el curso de la
tramitacion del abono de un incentivo a la jubilacién el Interventor General formula un
nuevo reparo en el informe que emite con fecha 4 de junio de 2015, en el que se resalta
las conclusiones a las que ha llegado la sentencia 730/2014, de 14 de noviembre de 2014,
de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, dictada tras un
recurso interpuesto por un trabajador de la Sociedad de Aguas, de capital integramente
perteneciente al Ayuntamiento de Burgos, que declara que el precepto del Convenio
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Colectivo de aplicacién a estos trabajadores que regula la indemnizacion por jubilacién
voluntaria anticipada (en términos analogos a lo que los convenios municipales antes
citados vienen a recoger) ha resultado afectado por las previsiones contenidas en el art. 1
del Real Decreto Ley 20/2012, de 14 de julio, que prevé que las pensiones indemnizatorias,
prestaciones compensatorias y cualquier otra percepcion econémica prevista con ocasién
del cese en cualquier cargo, puesto o actividad en el sector publico son incompatibles
con cualquier retribucién con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas.

A instancia del propio Interventor emite informe el Vicesecretario con fecha 13 de
julio de 2015 en el que concluye que para continuar el procedimiento procederia que el
Alcalde dictara un nuevo Decreto que resolviera la discrepancia.

11.° — Se interesa de nuevo por la Concejala delegada de Personal informe a la
Jefatura del Servicio de Personal y al Secretario General del Pleno, que emiten
respectivamente el 2 de junio y 17 de agosto de 2016, y con fecha 14 de septiembre de
2016, y de forma expresa, esta manifiesta discrepar del reparo formulado por el Interventor
con fecha 4 de junio de 2015 elevando a la Alcaldia la resolucion de tal discrepancia.

12.° — Por medio de oficio firmado por la Concejala Delegada de personal el 4 de
agosto de 2016, y en relacién con el retraso en el abono de las indemnizaciones por
jubilacién voluntaria anticipada, se remite contestaciéon al Procurador del Comun en
relacién con la solicitud de informacién realizada mediante escrito fechado el 2 de
diciembre de 2015 registrado de entrada en el Ayuntamiento de Burgos con fecha 9 de
diciembre de 2015, reiterado por medio de escritos registrados de entrada en el
Ayuntamiento de Burgos con fechas 8 de febrero, 1 de abril, 12 y 17 de mayo de 2016, y
a fin de atender el requerimiento de fecha 19 de julio de 2016, registrado de entrada en el
Ayuntamiento de Burgos el 22 de julio de 2016, en relacién con la queja con su nimero de
referencia 20154142.

Mediante escrito que se registra de entrada en el Ayuntamiento de Burgos con fecha
1 de septiembre de 2016, el Procurador del Comun de Castilla y Ledn dicta Resolucién en
cuya parte expositiva pone de manifiesto que valorados los diversos informes remitidos
comparte la fundamentacion juridica desarrollada en el informe emitido con fecha 4 de
septiembre de 2014 por la Jefe del Servicio de Personal, quien, a la vista del Dictamen del
Consejo Consultivo de Castilla y Ledn de 13 de febrero, concluye que, sin perjuicio de la
revision de oficio e impugnacion antes la jurisdiccion social de los articulos de los Acuerdos
y Convenios municipales que regulan los incentivos e indemnizaciones a la jubilacién
voluntaria anticipada, se deberia reconocer el derecho, con la consiguiente liquidacién
economica a los empleados municipales que causaran baja por tal motivo, y que
dispongan el reconocimiento expreso de la obligacion de pago en ejecucion del Decreto
n.° 14.908/14, de 31 de octubre, disponiendo que de conformidad con lo establecido en
el articulo 217.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se proceda por
Alcaldia, sin mas dilacion, a resolver la discrepancia surgida entre el érgano de gestion de
personal y el Interventor General, emitiendo la resolucidn procedente.

13.° - El 15 de septiembre de 2016, el Excmo. Sr. Alcalde dicta el Decreto 9014/16,
con la siguiente parte dispositiva:
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«1. Corroborar el Decreto de fecha 10 de septiembre de 2014 en virtud del cual se
resolvié la discrepancia suscitada en relacion con el reparo formulado con fecha 30 de
enero de 2013 por el Interventor al abono de los incentivos a la jubilacion voluntaria
anticipada regulados en el Acuerdo y Convenios Colectivos vigentes, ratificando la
pertinencia de reconocer el derecho a la percepcion de las cantidades que en concepto
de indemnizacion/gratificacion por jubilacion voluntaria anticipada tengan pendientes de
abono los empleados municipales que ya han causado baja por jubilacién voluntaria y
anticipada, procediendo a su liquidacién habilitando, en su caso, crédito necesario para
proceder a su pago, derecho de los empleados municipales y subsiguiente obligacion de
pago por cuenta del Ayuntamiento de Burgos que se confirma mantendra su subsistencia
mientras estos convenios y acuerdo preserven su eficacia y/o validez, levantando asi,
nuevamente, el segundo de los reparos formulado por el Interventor con fecha 4 de junio
de 2015, instando, consecuentemente, a que se dote de plenos efectos a las Resoluciones
que se han dictado hasta la fecha reconociendo el derecho a la percepcion de cantidades
por este concepto y a las que proceda sean dictadas en aplicacion mientras subsistan
validas y/o eficaces estas previsiones en los Convenios y Acuerdo de funcionarios

2. No obstante lo dispuesto en el parrafo precedente, instar a que se someta a la
Comisién de Personal para su estudio, informe o consulta una propuesta de Acuerdo a
elevar al Ayuntamiento Pleno (6rgano competente para adoptar el acuerdo de conformidad
con lo estipulado en el art.123.1, letra I) Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local) para iniciar al amparo del articulo 102.2 en relacién con el articulo 62.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el procedimiento administrativo
conducente a la declaracion de oficio de la nulidad de pleno derecho de la regulacion de
la indemnizacion por jubilacién voluntaria anticipada contenida en el parrafo tercero del
articulo 53 del Acuerdo sobre las condiciones de trabajo de los funcionarios del
Ayuntamiento de Burgos firmado con fecha 3 de octubre de 2002 y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Burgos de fecha 21 de noviembre de 2002.

3. Instar la formulacién de una propuesta de acuerdo de impugnacion ante la
jurisdiccion social de la regulacién de los incentivos a la jubilacidn voluntaria anticipada
contenida en los articulos 43.3 del Convenio Colectivo del personal laboral (Boletin Oficial
de la Provincia 4/9/2000), 43.3 del Convenio Colectivo de trabajo del personal del extinto
Servicio Municipalizado de Mercados (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos con fecha 27 de enero de 2003), y parrafo primero del articulo 19 del Convenio
Colectivo del personal del extinto Servicio De Desarrollo Urbano, vigente en lo que afecta
al ambito econémico, de promocidn interna y concurso de traslados fuera de sus propias
escalas retributivas para el personal laboral no adherido al Convenio general, a elevar a la
Junta de Gobierno Local (6rgano competente para adoptar el acuerdo de conformidad
con lo estipulado en el articulo 127.1, letras j) y h) Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local).

4. Instar a que se someta a los Consejos de Administracién de los Servicios
Municipalizados una propuesta de acuerdo de impugnacioén ante la jurisdiccion social de
la regulacion de los incentivos a la jubilacién voluntaria anticipada contenida en el articulo
43.3 del Convenio Colectivo de trabajo del personal del Servicio Municipalizado de
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Instalaciones Deportivas y de Recreo del Excmo. Ayuntamiento de Burgos (publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 4 de abril de 2003), en el articulo
43.3 del Convenio Colectivo de trabajo del personal del Servicio Municipalizado de
Autobuses Urbanos (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos nimero 106,
de 5 de junio de 2002), y en el primer parrafo del articulo 19 del Acuerdo sobre condiciones
de trabajo del personal de la Estacion de Autobuses firmado en enero de 1998, a elevar a
la Junta de Gobierno Local (6rgano competente para adoptar el acuerdo de conformidad
con lo estipulado en el articulo 127.1, letras j y h) Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local)».

14.° — Por medio de acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el 15 de diciembre de 2016 se vino en disponer:

«Primero. — A la vista de los reparos formulados por el Interventor de fechas 30 de
enero de 2013 (corroborado el 8 de agosto de 2013) y 4 de junio de 2015, del informe
emitido por el Secretario General de fecha 5 de julio de 2013, el dictamen del Consejo
Consultivo de Castillay Ledn de 13 de febrero de 2014, de los informes emitidos por la Jefa
de Servicio de Personal de fechas 4 de septiembre de 2014 y 2 de junio de 2016, y del
informe del Secretario General del Pleno de 17 de agosto de 2016, en los que se concluye
que carece de cobertura legal la regulacion de la indemnizacién por jubilacion voluntaria
anticipada contenida en los distintos convenios colectivos de aplicacion a los empleados
municipales, iniciar las actuaciones conducentes a la impugnacion de los siguientes
articulos:

- El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del Convenio Colectivo de trabajo
perteneciente al personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Burgos (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 4 de septiembre de 2000).

— El articulo 43.3, bajo la rubrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo de
trabajo del personal del extinto Servicio Municipalizado de Mercados (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 27 de enero de 2003).

- El parrafo primero del articulo 19, bajo la rdbrica «Jubilacion anticipada e invalidez»,
del Convenio Colectivo del personal del extinto Servicio de Desarrollo Urbano.

— El articulo 43.3, bajo la rubrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo de
trabajo del personal del Servicio Municipalizado de Instalaciones Deportivas y de Recreo
del Excmo. Ayuntamiento de Burgos (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos con fecha 4 de abril de 2003).

- El articulo 43.3, bajo la rubrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo de
trabajo del personal del Servicio Municipalizado de Autobuses Urbanos (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha Boletin Oficial nUmero 106, de 5 de
junio de 2002).

Segundo. — Con caréacter previo a la adopcién, en su caso, del acuerdo disponiendo
definitivamente la impugnacioén, conceder tramite de audiencia a los interesados en un
plazo de quince dias computado a partir del siguiente a la publicacion del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, a fin de que se puedan formular
alegaciones y presentar los documentos vy justificaciones que se estimen pertinentes.
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Tercero. — Suspender la eficacia de las previsiones contenidas en los articulos de los
Convenios Colectivos antes citados, y ello por las razones expuestas en la parte expositiva
de este dictamen».

Este acuerdo se publico en el Boletin Oficial de la Provincia el 3 de enero de 2017.

15.° — Por medio de acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el 30 de diciembre de 2016 se dispuso:

«Unico. — Corregir el error del que adolece el primer apartado de la parte dispositiva
del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 15 de
diciembre de 2016, acuerdo que pese a disponer la iniciacién de las actuaciones
conducentes a la impugnacion de los articulos de los distintos Convenios Colectivos de
aplicacion a los empleados municipales reguladores de la indemnizacién por jubilacién
voluntaria anticipada, omitié por error en la relacion de articulos objeto de impugnacion la
mencién al articulo 19 del Acuerdo sobre condiciones de trabajo del personal de la
Estacion de Autobuses firmado en enero de 1998, incorporando expresamente la prevision
de que también sea objeto de impugnacién el mencionado articulo 19 del Acuerdo sobre
condiciones de trabajo del personal de la Estacion de Autobuses».

Este acuerdo se ha publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos de fecha
30 de enero de 2017, y en el tablén de edictos.

16.° — En el tramite de audiencia conferido se han presentado por los que a
continuacion se identifican y en las fechas que seguidamente se relacionan sendos escritos
de alegaciones:

— D. Rubén de la Pefia Martinez, con DNI 13.153.658-G, como Secretario General
de la Seccién Sindical del Sindicato Unico de trabajadores de Burgos de la Confederacién

General del Trabajo (CGT), mediante escrito registrado de entrada con fecha 22 de
diciembre de 2016.

— D. Samuel Nufez Palacin, en representacion de la Junta de Personal mediante
escrito registrado de entrada con fecha 28 de diciembre de 2016.

— D. Marcos Citores Gil, con NIF 13.164.261-G, en calidad de delegado sindical de
CC.00., mediante escritos registrados de entrada con fechas 29 de diciembre de 2016 y
25 de enero de 2017.

— D. JesuUs Emilio Carbonell Hernando, en calidad de Secretario Provincial de
Administracion Local y Servicios a la comunidad de la FeSp-UGT de Burgos, mediante
escrito registrado de entrada con fecha 30 de diciembre de 2016.

— D. Pedro Garrido Ruiz, actuando en calidad de Presidente del Comité de Empresa
del personal del Servicio Municipalizado de Autobuses urbanos, mediante escrito
registrado de entrada con fecha 11 de enero de 2017.

— D. Carlos Sainz de Lomas, con DNI 13.125.268, en calidad de Presidente del
Comité de Empresa del Servicio Municipalizado de Deportes del Ayuntamiento de Burgos,
mediante escrito registrado de entrada con fecha 19 de enero de 2017.
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— D. Basilio Yarritu Zaldivar, en representacion del Comité de Empresa del personal
laboral del Excmo. Ayuntamiento de Burgos, mediante escrito registrado de entrada con
fecha 20 de enero de 2017.

— D. José Antonio Garcia Torices, en condicién de Delegado de la Seccién
Sindical del sindicato SOI-FSC, mediante escrito registrado de entrada con fecha 24 de
enero de 2017.

17.° — Con fecha 2 de marzo de 2017, la Concejala Delegada de Personal interesa
del Secretario General del Pleno, del Interventor General y de la Jefe del Servicio de
Personal la emisién de sendos informes juridicos a través de los cuales se valoren las
alegaciones formuladas.

Con fechas 14 y 29 de marzo de 2017 emiten el informe solicitado el Secretario
General del Pleno y la Jefa del Servicio de Personal.

18.° — Con fecha 30 de marzo de 2017 se rubrica una propuesta de resolucién a la
Junta de Gobierno Local desestimando integramente las alegaciones formuladas.

19.° — Con fecha 7 de abril de 2017 se rubrica oficio interesando del Consejo
Consultivo de Castilla y Ledn la emision del preceptivo dictamen, suspendiendo el plazo
para dictar resolucién. El 10 de abril de 2017 se comunica a los interesados la solicitud de
dictamen y el 25 de abril se notifica tal solicitud mediante publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia de 25 de abril de 2017.

20.° - Por medio de escrito que se registra de entrada en el Ayuntamiento de Burgos
el 2 de mayo de 2017 se informa por parte del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn la
admisién a tramite de la solicitud municipal.

Con fecha 5 de junio de 2017 se registra de entrada en el Ayuntamiento de Burgos
el dictamen de 1 de junio de 2017 del Consejo Consultivo de Castillay Ledn, en el que se
concluye la ausencia de cobertura legal de las indemnizaciones por jubilacion voluntaria
anticipada.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. — Vistos los reparos formulados por el Interventor de fechas 30 de enero de 2013
(corroborado el 8 de agosto de 2013) y 4 de junio de 2015, el informe emitido por el
Secretario General de fecha 5 de julio de 2013, el dictamen del Consejo Consultivo de
Castillay Ledn de 13 de febrero de 2014, los informes emitidos por la Jefa de Servicio de
Personal de fechas 4 de septiembre de 2014 y 2 de junio de 2016, el informe del Secretario
General del Pleno (17 de agosto de 2016) y los razonamientos los expuestos en la
resolucion dictada por el Procurador del Comun de Castillay Ledn (29 de agosto de 2016),
y tomando también en consideracién la Sentencia 730/2014, de 14 de noviembre, del
Tribunal Superior de Justicia de Castillay Ledn, que a su vez se remite al pronunciamiento
dictado por la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, en sentencia
de 27 de febrero de 2013, y el dictamen de 5 de junio de 2017 del Consejo Consultivo de
Castilla y Ledn se puede llegar a la siguiente conclusion: La regulacién de las
indemnizaciones/premios por jubilacion voluntaria anticipada carece de cobertura legal,
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razon por la cual resultaria ajustado a Derecho el eventual acuerdo que pudiera adoptar la
Junta de Gobierno Local ordenando su impugnacion.

Il. - Atendiendo a estos informes, y a los evacuados valorando las alegaciones con
fechas 14 y 29 de marzo de 2017 por el Secretario General del Pleno y por la Jefa del
Servicio de Personal, respectivamente, que se hacen propios, procede también la
desestimacion de las alegaciones formuladas en el tramite conferido a tal efecto.

Ill. - Asimismo, visto el precedente que ha sentado para el Ayuntamiento de Burgos
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn de la sentencia
730/2014, de 14 de noviembre, del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, y con
el probabilidad de que se confirme la ilegalidad de estas previsiones de los Convenios via
impugnacién, lo que obligaria en justa correspondencia a impugnar los actos producidos
en aplicacién de estas previsiones de los Convenios, se impone acordar la suspensién de
su eficacia con la finalidad de salvaguardar el interés publico, maxime cuando
precisamente por concurrir una situacion excepcional y por causa grave de interés publico
se ha dictado el Real Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, que impuso la adopcién de
severas medidas estructurales fruto de una variacidén sustancial de las circunstancias
economicas, cuyo articulo 1 prevé la incompatibilidad de la percepcién de pensiones
indemnizatorias, prestaciones compensatorias y cualquiera otra percepcién econémica al
cese con la percepcién de la pension de jubilacién o retiro por Derechos pasivos.

Asimismo se ha de tener en consideracién que el mantenimiento de los efectos de
los convenios en la regulacidén que estos contienen de las indemnizaciones por jubilacién
puede terminar provocando perjuicios de imposible o dificil reparacion, ya que, por un
lado, producira «un efecto llamada» en la medida en la que puede provocar que distintos
empleados publicos municipales adelanten sus previsiones de jubilacién para asegurar la
percepcion de la indemnizacion, lo que a la postre generara vacantes que con arreglo a las
importantes restricciones que el legislador impone a la incorporaciéon de nuevo personal
(vid. articulo 20, uno y dos de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales
del Estado para 2016 y normativa concordante) seran de dificil cuando no de imposible
cobertura, lo que en definitiva afectara necesariamente, y de forma negativa, al correcto
desenvolvimiento de los Servicios Publicos municipales, causando perjuicios de imposible
o dificil reparacion.

Por otro lado, no es juridicamente posible la reversién de la situacién de jubilacion,
de ahi que la eventual ratificacién de la ilegalidad de estas previsiones que regulan el
derecho a la percepcion de la indemnizacion terminaria provocando la obligacion de
reintegro por cuenta de los perceptores de la indemnizacion, lo que en definitiva provocaria
perjuicios de imposible reparacién ya que, por un lado, no podrian instar su reincorporacion
al servicio activo una vez jubilados, y por otra, deberian terminar devolviendo las
cantidades satisfechas cuando precisamente la decisién de acceder a la jubilacion la
pudieron tomar sobre la base de la percepcion de estas cantidades que, en algunos casos,
venian a paliar la pérdida de la pension por tal anticipo de la edad de jubilacién.

En este escenario, resulta fundado mantener la suspension de la eficacia de las
previsiones de los Convenios que regulan los premios por jubilacion.
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IV. — La adopcién del acuerdo de impugnacion corresponde a la Junta de Gobierno
Local de conformidad con lo estipulado en el articulo 127.1, letras j) y h) Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local).

Por todo ello, la Sra. Presidenta de la Comisién Informativa de Personal, Régimen
Interior, Seguridad Ciudadana y Relaciones Institucionales, tiene el honor de proponer a
V.E. la adopcioén del presente acuerdo:

Primero. — Desestimar integramente las alegaciones formuladas al acuerdo adoptado
por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el 15 de diciembre de 2016, en el
tramite conferido al efecto, por los siguientes interesados y en las fechas que
seguidamente se identifican:

— D. Rubén de la Pefia Martinez, en calidad de Secretario General de la Seccion
Sindical del Sindicato Unico de trabajadores de Burgos de la Confederacién General del
Trabajo (C.G.T.), mediante escrito registrado de entrada con fecha 22 de diciembre de 2016.

— D. Samuel Nufez Palacin, en representacion de la Junta de Personal mediante
escrito registrado de entrada con fecha 28 de diciembre de 2016.

— D. Marcos Citores Gil en condiciéon de delegado sindical de CC.0O0., mediante
escritos registrados de entrada con fechas 29 de diciembre de 2016 y 25 de enero de 2017.

— D. Jesus Emilio Carbonell Hernando, en calidad de Secretario Provincial de
Administracion Local y Servicios a la comunidad de la FeSp- UGT de Burgos, mediante
escrito registrado de entrada con fecha 30 de diciembre de 2016.

- D. Pedro Garrido Ruiz, actuando en calidad de Presidente del Comité de Empresa
del personal del Servicio Municipalizado de Autobuses urbanos, mediante escrito
registrado de entrada con fecha 11 de enero de 2017.

— D. Carlos Sainz de Lomas, con DNI 13.125.268, en calidad de Presidente del
Comité de Empresa del Servicio Municipalizado de Deportes del Ayuntamiento de Burgos,
mediante escrito registrado de entrada con fecha 19 de enero de 2017.

- D. Basilio Yarritu Zaldivar, en representacion del Comité de Empresa del personal
laboral del Excmo. Ayuntamiento de Burgos, mediante escrito registrado de entrada con
fecha 20 de enero de 2017.

—D. José Antonio Garcia Torices, en condicién de Delegado de la Seccion Sindical del
sindicato SOI-FSC, mediante escrito registrado de entrada con fecha 24 de enero de 2017.

Y ello de conformidad con los informes juridicos emitidos en relacion con los
denominados premios/indemnizaciones a la jubilacién voluntaria anticipada de los
empleados municipales, incluidos los reparos formulados por el Interventor General,
atendiendo a lo expuesto en el dictamen emitido por el Consejo Consultivo de Castilla y
Leodn de fecha 13 de febrero de 2014, teniendo en consideracion la valoracion que de estas
alegaciones se ha efectuado en los informes juridicos emitidos al respecto por el Secretario
General del Pleno y por la Jefe del Servicio de Personal de fechas 14 y 29 de marzo de
2017, respectivamente, que se asumen a fin de motivar este acuerdo, y por Ultimo a la
vista del dictamen de 1 de junio de 2017 del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn.
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Segundo. — De conformidad con las conclusiones a las que se llega en estos
informes acordar la impugnacién de los siguientes articulos de los Convenios Colectivos
de aplicacién a los empleados municipales en la regulacién que confieren a los
premios/indemnizaciones por jubilacion voluntaria anticipada:

— El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del Convenio Colectivo de trabajo
perteneciente al personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Burgos (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 4 de septiembre de 2000).

— El articulo 43.3, bajo la rubrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo de
trabajo del personal del extinto Servicio Municipalizado de Mercados (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha 27 de enero de 2003).

— El parrafo primero del articulo 19, bajo la rdbrica «Jubilacion anticipada e invalidez»,
del Convenio Colectivo del personal del extinto Servicio de Desarrollo Urbano.

- El articulo 43.3, bajo la rdbrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo DE
trabajo del personal del Servicio Municipalizado de Instalaciones Deportivas y de Recreo
del Excmo. Ayuntamiento de Burgos (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos con fecha 4 de abril de 2003).

— El articulo 43.3, bajo la rubrica «Jubilaciones», del vigente Convenio Colectivo de
trabajo del personal del Servicio Municipalizado de Autobuses Urbanos (publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos con fecha Boletin Oficial de la Provincia nimero
106, de 5 de junio de 2002).

Tercero. — Mantener la suspension de la eficacia de las previsiones contenidas en los
articulos de los Convenios Colectivos antes citados, y ello por las razones expuestas en
la parte expositiva de este dictamen.

Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y efectos, significandole que la
presente resolucion agota la via administrativa, pudiendo el interesado, si lo estima
procedente, ejercitar las acciones que entienda le asisten ante la Jurisdiccion social
formalizando la correspondiente demanda en los plazos previstos en el articulo 69 y demas
aplicables de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social, o en
su caso, cualquier otra que estime procedente.

En Burgos, a 6 de julio de 2017.

La Concejala Delegada de Personal,
Carolina Blasco Delgado
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04157

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS

GERENCIA MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES, JUVENTUD
E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

BASES DE LA CONVOCATORIA MUNICIPAL DE SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS
SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS
DE FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA 2017

La participacion de los ciudadanos en los asuntos publicos es un derecho recogido
en el articulo 23.1 de la Constitucion Espafiola y una obligacién de los poderes publicos
hacerla posible facilitando cauces y medios. Junto con el correcto funcionamiento de los
organos estables de participacion ciudadana, es necesario generar otros espacios y
alternativas que mejoren la implicacion de toda la ciudadania burgalesa y promuevan
mayor participacién democratica.

La presente convocatoria municipal pretende ayudar a poner en marcha proyectos
y/o actuaciones que fomenten, promocionen y articulen mayor participaciéon ciudadana
en la ciudad de Burgos.

Dentro de los limites que determina su presupuesto y garantizando los principios
de publicidad, concurrencia y objetividad, el Area de Participacién Ciudadana del
Ayuntamiento de Burgos, teniendo en cuenta los principios establecidos en la Ley General
de Subvenciones, con el objeto de fomentar la iniciativa de las Asociaciones y entidades
burgalesas en el ambito de la Participacién Ciudadana, convoca la concesién de
subvenciones para el afo 2017, conforme a las siguientes Bases:

1. — Objeto de la subvencion.

Es objeto de la presente convocatoria la regulacion de subvenciones para financiar
iniciativas de interés general que contribuyan a fomentar el asociacionismo y participacion
ciudadana en los asuntos publicos. Proyectos subvencionables:

1. Proyectos que potencien el sentimiento de pertenencia a la comunidad vy el
conocimiento de las problematicas de los barrios o distrito.

2. Proyectos que incidan en la informacién y formacién de conductas civicas en
general.

3. Proyectos que fomenten la implicacion de los vecinos y vecinas en la actividad
municipal especialmente a través de las nuevas vias de participacion ciudadana.

4. Proyectos que generen espacios/foros abiertos al debate, intercambio de ideas
0 experiencias que mejoren la cohesion y la participacion ciudadana en el barrio o distrito.

5. Proyectos que estimulen la participaciéon ciudadana mediante las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 26 -




, . . . O M) <
boletin oficial de la provincia DUCY Oy

m_@ jueves, 20 de julio de 2017

6. Cualesquiera otros que generen actitudes y dindmicas activas de participacion
ciudadana en la sociedad burgalesa.

No sera objeto de esta convocatoria:
a) La financiacion de bienes, o equipos informaticos de la Entidad.
b) La promocion de la entidad en si misma.

c) Las actividades que reciban financiacién de otros programas municipales o
respecto de las cuales haya sido suscrito el oportuno convenio de colaboracion.

d) Proyectos que no plantean avance o innovacion en esta materia siendo ya
desarrollados por el Ayuntamiento de Burgos.

e) Proyectos que no correspondan al objeto y fines previstos en estas Bases
(proyectos exclusivamente culturales, recreativos...).

2. — Crédito de la convocatoria.

El crédito destinado a financiar las ayudas establecidas en esta convocatoria se
establece en un importe maximo de 33.000 euros.

3. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones las Asociaciones Burgalesas que
cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas.
b) Disponer de sede social o delegacion permanente en Burgos.

c) Que la entidad no se encuentre incursa en alguna de las prohibiciones
establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. — Importe de la subvencion y compatibilidad.

Las presentes ayudas se convocan en régimen de concurrencia competitiva, siendo
incompatibles con otras ayudas otorgadas por el Ayuntamiento de Burgos. Pueden ser
compatibles con las concedidas por otras Administraciones Publicas o desde otros entes
publicos o privados, dentro de los limites establecidos por la normativa aplicable y siempre
que el importe de las ayudas o incentivos que se concedan para cada proyecto no sea, en
ningun caso, de tal cuantia que aisladamente o en concurrencia, supere el coste de la
inversion para la que fueron otorgadas.

El importe de la subvencion sera del 100% de la base subvencionable.
5. — Solicitudes y plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes permanecera abierto hasta 4 de septiembre
de 2017 inclusive. Las solicitudes presentadas fuera del plazo fijado no seran admitidas.

Las solicitudes de ayuda se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o
por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro del plazo
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establecido en estas Bases y en impreso normalizado confeccionado al efecto segun el
modelo adjunto el Anexo I.

Las Asociaciones solicitantes deberan presentar la documentacion siguiente:
a) Instancia o solicitud de subvencion conforme al Anexo I.

b) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del representante de la entidad
solicitante y del Cédigo de Identificacion Fiscal de la misma.

c) Ficha de alta de terceros segin modelo oficial de la Tesoreria del Ayuntamiento de
Burgos debidamente cumplimentada y sellada por la entidad de crédito correspondiente.

d) Memoria de las actividades realizadas por la asociacién en el Ultimo afio.

e) Declaracion sobre las subvenciones que se han solicitado para el mismo ejercicio
a otros organismos publicos o privados, para los mismos fines que se solicita esta
subvenciéon municipal.

f) Acreditar que la entidad solicitante se haya al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

g) Programa presentado conforme al Anexo Il.

Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, o la documentacion estuviese
incompleta, se requerira al solicitante para que subsane la falta o acomparfe los
documentos preceptivos, en un plazo maximo de diez dias, con apercibimiento de que, de
no hacerlo, se le tendra por desistido en su peticion, previa resolucién, que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El 6rgano gestor podra recabar del solicitante cuanta documentacién e informacion
complementaria estime necesaria para la adecuada valoracién y resolucién de la solicitud
presentada.

6. — Procedimiento de concesidn y resolucidn de subvenciones.

El Consejo de Transparencia y Participaciéon Ciudadana, previo informe de la
Comision de Valoracion —compuesta al menos por tres técnicos municipales adscritos a
la Gerencia de Servicios Sociales— acordara la concesion de subvenciones, teniendo en
cuenta, entre otras cuestiones lo sefialado en el Titulo | de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

El plazo para dictar y notificar la resolucion no podra exceder de seis meses a partir
de la presentacion de la solicitud, transcurrido el cual se entendera desestimada la solicitud
por silencio negativo. La resolucion de concesion o denegacion de la ayuda solicitada se
notificara a los interesados, sefialando los motivos en que se fundamenta la decision vy el
régimen de impugnacién de la misma de acuerdo con las disposiciones vigentes.

El plazo para dictar resolucion expresa y notificarla, establecido en el apartado
anterior, se podra suspender de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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El Ayuntamiento de Burgos publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
tablén de edictos la resolucién de concesién dictada al amparo de esta convocatoria.

7. — Criterios de valoracion.

Dentro de las disponibilidades presupuestarias, tendran prioridad para la concesion
de subvenciones aquellos proyectos que obtengan mayor valoracion segun los criterios
siguientes:

PROYECTO. —

— Calidad técnica del proyecto presentado (Hasta 4 puntos).

1. Fundamentacion y necesidad del Proyecto (Hasta 1 punto).

2. Coherencia entre los objetivos generales y especificos (Hasta 1 punto).

3. Cronograma de actividades y actuaciones para cumplir los objetivos propuestos
(Hasta 1 punto).

4. Adecuacion de los recursos humanos y presupuestarios (Hasta 1 punto).
— Innovacion del proyecto (Hasta 3 puntos).

1. Innovacién en la materia: Inexistencia de otros proyectos similares (Hasta 1,5
puntos).

2. Innovacion en las metodologias utilizadas (Hasta 1,5 puntos).

— Impacto y base social del proyecto (Hasta 5 puntos).

1. Numero de destinatarios previstos y su sostenibilidad en el tiempo (2,5 puntos).
1) Destinatarios directos previstos en la realizacién del proyecto ( Hasta 1 punto).

2) Difusion en medios de comunicacién y redes sociales. Acciones sostenibles tras
la finalizacién del proyecto (1,5 puntos).

2. Numero de entidades que participan en la elaboracion del proyecto y/o su puesta
en marcha (2,5 puntos).

1) Dos entidades (1 punto).
2) Tres o mas (1,5 puntos).

Seran desestimadas las solicitudes que tras la evaluacién del proyecto obtengan
una valoracion inferior a 6 puntos.

TIPO DE ENTIDAD. —
— Capacidad movilizadora (3,5 puntos).

1. Las asociaciones vecinales o federaciones de asociaciones de vecinos con
implicacion y capacidad de movilizacion en el territorio, obtendran 3,5 puntos.

8. — Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Los beneficiarios de las subvenciones quedan obligados a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudieran derivarse de la realizacion del
programa propuesto.
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b) No modificar el programa para el que se concedid la subvencion sin la previa
conformidad del Area de Participacién Ciudadana.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién y seguimiento de la subvencion
concedida.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencidon de subvenciones, para la misma
finalidad, procedentes de cualquier Administracién Publica o Entidad Privada.

e) Reintegrar la subvencion concedida en los casos y en los supuestos
contemplados en la normativa aplicable a esta convocatoria.

f) Hacer constar explicitamente en la publicidad de las actividades subvencionadas
la colaboracién del Ayuntamiento de Burgos de la forma que determine el Ayuntamiento
de Burgos.

9. — Liquidacién y justificacion de la subvencion.

Con la resolucion de la convocatoria se abonara a los beneficiarios el 70% del total
a entregar en concepto de anticipo. Una vez justificada esta cantidad se abonara el 30%
restante.

La cantidad por la que se debe presentar justificacién sera el total de la base
subvencionable. En ningln caso se consideraran gastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion, ni los impuestos
personales sobre la renta. No se considera subvencionable el IVA y tan sélo podra
considerarse cuando no se recupere o compense mediante certificado expedido por la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria a la fecha de justificacién que acredite la
exencion del IVA.

Las Asociaciones beneficiarias de la subvencién deberan presentar la justificacion
de la subvencion concedida hasta el 1 de enero de 2018, sin perjuicio de que por razones
justificadas y valoradas por los técnicos municipales pueda prorrogarse su finalizacién
dentro del primer trimestre del afio siguiente a su concesion. La documentacion sera la
siguiente:

a) Memoria técnica explicativa del programa o proyecto desarrollado que ha sido
objeto de subvencién municipal, y evaluacion del cumplimiento de los objetivos del mismo.

b) Relacion clasificada de la totalidad de los gastos realizados con cargo a la
subvencién publica, indicandose las facturas o demas documentos de valor probatorio. La
relacion ird acompanada de fotocopia autentificada de las facturas o documentos
acreditativos del gasto asi como justificante de pago a través de medio bancario. Para
que sean validos estos documentos deberan ser:

- Originales o fotocopias debidamente compulsadas.

- El beneficiario debera figurar obligatoriamente como destinatario de la factura
(NIF/CIF).

— Deberéa expresar con detalle los bienes y servicios adquiridos y tener relacion
directa con los gastos generados por la actividad.
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— Cumplir con los requisitos técnicos exigidos en el Real Decreto 1496/03 de 28 de
noviembre por el que se aprueba el reglamento de las obligaciones de facturacion.

c) Certificacion acreditativa de las subvenciones o ayudas econémicas que se
hayan obtenido de otras Entidades Publicas o Privadas para el mismo programa, o en su
defecto declaracion jurada de no haber recibido ninguna otra subvencién para el mismo.

d) Declaracion jurada de la Entidad por la que se acredite haberse destinado el
importe total de la subvencién concedida a la ejecucion del programa o proyecto
subvencionado municipalmente.

10. — Cancelacidn de la subvencidn y reintegros.

Se procedera a la cancelacion de las subvenciones concedidas, y en su caso al
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el
momento del pago de la subvencidn, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacién.

b) Disolucién de la asociacion o entidad a la que se concede la subvencién.

c) Haber obtenido la subvencién sin reunir las condiciones requeridas para ello.
d) Incumplimiento de las condiciones impuestas con la concesion de la subvencion.

e) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente resolucién de
convocatoria.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico.
11. — Procedimiento de reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando se produzcan alguno de los supuestos
previstos en el apartado anterior o en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

Para exigir el reintegro de las ayudas se debera seguir el siguiente procedimiento:

- Informe técnico en el que conste que se ha producido alguno de los supuestos
previstos en el articulo anterior.

— Audiencia al interesado por plazo de quince dias para que se alegue lo que estime
conveniente en defensa de su derecho.

— Resolucién del érgano competente.

Para garantizar la correcta instrucciéon de las ayudas establecidas en estas Bases,
asi como el empleo adecuado de los fondos recibidos, el control financiero de las
subvenciones se ajustara a lo sefialado en los articulos 41 y siguientes de la Ley General
de Subvenciones, quedando el beneficiario sometido al control financiero de la Intervencién
General, debiendo concluir estas actuaciones del control financiero en el plazo maximo
de doce meses a contar desde la fecha de notificacién a los beneficiarios del inicio de las
mismas, pudiéndose ampliar en los términos del articulo 49.7 de la Ley General de
Subvenciones.
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Trascurrido el plazo para resolver sin que se haya notificado la resolucién del
procedimiento de reintegro, se producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de
continuar las actuaciones hasta su terminacién y sin que se considere interrumpida la
prescripcién por las actuaciones realizadas hasta la finalizacién del citado plazo.

12. — Inspeccidn, seguimiento y control.

El Ayuntamiento de Burgos se reserva el derecho a la inspeccién, control y
seguimiento de las actuaciones objeto de las subvenciones concedidas al objeto de
comprobar la coincidencia de las obras realizadas con las previstas y la idoneidad
econdmica de su valor real, asi como la peticion de cualquier documento o justificante
que considere necesario.

En caso de advertir el Ayuntamiento diferencias subsanables, comunicara a la
asociacién el plazo y condiciones necesarias para proceder a su subsanacion. El
Ayuntamiento podra acordar la modificacion a la baja del importe de la subvencion
concedida a la vista de los justificantes de pago de la actividad subvencionada. Igual
modificacion podra suceder por la obtencidn concurrente de otras subvenciones de
acuerdo al apartado 4.° de las presentes Bases.

13. — Aceptacion de Bases.
La presentacion de las solicitudes implica la aceptacién en su totalidad de las

presentes Bases. En caso de duda sobre los particulares contenidos de esta convocatoria,
este Ayuntamiento, se reserva el derecho de interpretacién

14. — Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en estas Bases, sera de aplicacion lo preceptuado en la Ley
38/2003, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, en la Ordenanza General de Subvenciones y en las Bases de ejecucion del
presupuesto municipal.

Las presentes Bases entraran en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia.
En Burgos, a 10 de julio de 2017.

El Presidente de la Comision de Participacion Ciudadana y Transparencia,
José Antonio Antén Quirce

* * *
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ANEXO |

CONVOCATORIA MUNICIPAL DE SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS
SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS
PARA EL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

SOLICITUD CONVOCATORIA 2017
ENTIDAD. -
(D7) gTea gl 1 g =Tel o) 1A OO
DOMICIlIO: . CPr e,
Localidad: .....oeeeieiieii e Provincia: .......ccooiviiiiiiii
Teléfono: ......cccceeuneeee. COITE0 ElECIONICO: ..uveeieteeieee ettt
Numero de Registro Municipal de ASOCIacioNeS: .........cceviviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeene,

NUmMero de Identificacion FISCaAl: .......uee e e eereeeees

REPRESENTANTE LEGAL. —

NOMDBIre Yy apellidOS: ... .. e
DN L Lt e e
D] Yol o1 Te] o | CPii
Localidad: ......oevvieiiieiie e Provincia: .......c.ooveiiiiiiiiie,
=1 1=1 o7 To P

(0710 o X o [ 1Ko o U] o = LR

PROGRAMA PRESENTADO. —

[DI=alo)00] o F=Tel[¢) o NP PPPP
Presupuesto total del programa: ........cooeviiiiiii e
SubVeNCION SOICIATA: ........enieie i
Burgos, a.......... de......... de 2017.

El representante legal

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BURGOS. -

* * *
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ANEXO Il
PROGRAMA - CONVOCATORIA 2017

1.- ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre de la asociacion:

2.- DESCRIPCION BASICA DEL PROGRAMA

Titulo:

Justificacion :

Contenidos:

3.-TEMPORALIZACION PREVISTA

Fecha de comienzo: Fecha de finalizacion:

4.- CRONOGRAMA

Cronograma o Fases el proyecto

Tareas: Fechas aproximadas:
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5.- DESTINATARIOS

Colectivo o Colectivos Destinatarios:

Numero estimado de beneficiarios-as directos-as:

6.- ESPACIOS E INSTALACIONES

Ubicacién y descripcion:

7.- RECURSOS MATERIALES

Material inventariable: Material fungible: Consumibles necesarios para
Material necesario para ejecutar el |realizar el proyecto

proyecto.

Bienes propios, alquileres, préstamos,

cesiones...

8.- RECURSOS HUMANOS — ORGANIZACION

Recursos propios (explicar brevemente cémo se va a organizar el Equipo de Trabajo: EI numero
de personas que intervienen en la organizacién de la actividad, sus diferentes funciones, etc.).
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Asociaciones y otras entidades que colaboran en el desarrollo del Proyecto
Entidad: Contribucion al proyecto:

9.- PRESUPUESTO ECONOMICO

Consignar todos los gastos previstos especificando claramente conceptos e importe y financiacion:
subvencién solicitada y otros tipos de financiacion.
Gastos : Detallar cuantia y concepto Ingresos

10.- EVALUACION DEL PROYECTO

Explicar brevemente cédmo esta previsto evaluar el proyecto, con qué indicadores, mediante qué
instrumentos, en qué momento se va a producir la actividad evaluadora, etc.

11.- OBSERVACIONES
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04179

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DEL VAL

Aprobacidn definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 3 del ejercicio de 2017

El expediente 3 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Castrillo del Val
para el ejercicio 2017 queda aprobado definitivamente con fecha 29 de junio de 2017, en
vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la
publicacion de dicha modificacién del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacidn Importe

3. Gastos financieros 10.746,91
Total aumentos 10.746,91

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe

8. Activos financieros 10.746,91
Total aumentos 10.746,91

Contra la aprobacion definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Castrillo del Val, a 5 de julio de 2017.

El Alcalde,
Jorge Minguez Nufiez
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04183

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE OQUILLAS

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 2-2017 para el gjercicio 2017

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 10 de julio de 2017, ha
aprobado inicialmente el expediente MOD. PPTARIA 2-2017 de modificacion presupuestaria
del Ayuntamiento de Oquillas para el ejercicio 2017.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Oquillas, a 10 de julio de 2017.

El Alcalde-Presidente,
Angel Guerra Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04184

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUINTANA DEL PIDIO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2016

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2016 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Quintana del Pidio, a 10 de julio de 2017.

El Alcalde-Presidente,
Jesus Antonio Marin Hernando
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04160

/

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA RIBERA

Por acuerdo del Pleno de fecha 4 de julio de 2017 se acordd provisionalmente la
imposicion y ordenacion de las contribuciones especiales para financiar la realizaciéon de
la obra de pavimentacion y renovacion de servicios de calle Jardin y calle Fermin Aguayo,
que asciende a 70.366,91 euros y 14.777,05 euros de IVA, el cual se expone al publico de
forma integra por el plazo de treinta dias en el tablon de anuncios de la Entidad, asi como
en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual podran presentarse las reclamaciones
que se estimen oportunas.

El importe establecido asciende a 35 euros/metro.

Durante el citado plazo los propietarios o titulares afectados podran constituirse
en asociacion administrativa de contribuyentes segun lo dispuesto en el articulo 36.2
del TRLHL.

Transcurrido el término de exposicion al publico sin que se hayan presentado
reclamaciones, el acuerdo provisional se elevara a definitivo.

En Sotillo de la Ribera, a 5 de julio de 2017.

La Alcaldesa,
Adela Barreiro Alvarez
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04172

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SOTRESGUDO

Aprobacidn definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2017 del ejercicio de 2017

El expediente 1/2017 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Sotresgudo
para el ejercicio de 2017 queda aprobado definitivamente con fecha 4 de julio de 2017, en
vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion
de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 20.383,00
9. Pasivos financieros 7.117,00

Total aumentos 27.500,00
El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

DISMINUCIONES DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
4, Transferencias corrientes -5.500,00
6. Inversiones reales -12.000,00

Total disminuciones -17.500,00

AUMENTOS DE INGRESOS
Cap. Denominacion Importe
1. Impuestos directos 10.000,00
Total aumentos 10.000,00

Contra la aprobacion definitiva de la modificacién presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Sotresgudo, a 5 de julio de 2017.

La Alcaldesa,
Maria Yolanda Santamaria Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2017-03879

/

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE MENA

Por parte de D. J. Ighacio Landa Alava, se ha solicitado licencia ambiental para
explotacién de ganado vacuno compuesto de 100 vacas reproductoras y un 15% de
novillas de reposiciéon en régimen extensivo (75,15 UGM) en la parcela con referencias
catastrales n.° 8921801VN8782N0001AT y 8921801VN8782NO000PR de la localidad de
Cirion, expediente n.° 908/2017.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28.1 del R.D. Legislativo 1/2015, de
12 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Prevencion
Ambiental de Castilla y Ledn, se abre un periodo de informacién publica de diez dias, para
que puedan formularse exposiciones o alegaciones, individuales o colectivas, tanto de
oposicion como de modificacién o rectificacion.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse en dias y horas hébiles, en
las oficinas municipales, sitas en la calle Eladio Bustamante, nimero 1, de esta localidad.

En Villasana de Mena, a 16 de junio de 2017.

El Alcalde,
Armando Robredo Cerro
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALMANZO

Convocatoria para la designacion de Juez de Paz titular
para el Juzgado de Paz de Villalmanzo

Siendo necesario cubrir la plaza de Juez de Paz titular de este Juzgado de Paz del
Ayuntamiento de Villalmanzo, se anuncia convocatoria publica para la presentacion de
solicitudes de los aspirantes a dicho cargo, de acuerdo con las siguientes bases:

— Requisitos:

Ser espanol y residente en Villalmanzo, mayor de edad y reunir los requisitos
establecidos en la Ley Organica del Poder Judicial para el ingreso en la carrera judicial,
excepto los derivados de la jubilacion por edad, siempre que esta no suponga
impedimento fisico o psiquico para el cargo.

- Instancias:

Se presentaran las solicitudes de eleccién para el cargo en la oficina de Secretaria
del Ayuntamiento de Villalmanzo, sita en la Plaza Mayor, 1, en horario de atencién al
publico: De 12:00 a 14:00 h, los lunes, miércoles y viernes.

A la solicitud se acompanara:
- Fotocopia del N.I.F.

- Declaracién jurada de no hallarse incurso en alguna de las causas de
incompatibilidad o prohibicion previstas en los articulos 101.2, 102, 389 y 395 de la Ley
Organica del Poder Judicial y del Reglamento de los Jueces de Paz 3/1995, de 7 de junio.

— Plazo:

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

En Villalmanzo, a 28 de junio de 2017.

El Alcalde-Presidente,
José Luis Ortega Garcia
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALMANZO

Aprobacion inicial de la ordenanza reguladora de los caminos
municipales de Villalmanzo

El Pleno del Ayuntamiento de Villalmanzo, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de
junio de 2017, acordd la aprobacion inicial de la ordenanza municipal reguladora de los
caminos municipales de Villalmanzo y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49
y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el
articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el
dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Villalmanzo, a 3 de julio de 2017.

El Alcalde,
José Luis Ortega Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04185

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALMANZO

Aprobacion inicial

El Pleno del Ayuntamiento de Villalmanzo, en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de
junio de 2017, acordo la aprobacion inicial de la ordenanza municipal reguladora de
utilizaciéon temporal o esporadica de edificios, locales e instalaciones municipales. En
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del R.D. Legislativo 781/1986,
de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Villalmanzo, a 5 de julio de 2017.

El Alcalde,
José Luis Ortega Garcia
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILVIESTRE DEL PINAR

De conformidad con el acuerdo del Pleno de fecha 22 de junio de 2017, por medio
del presente anuncio se efectlia convocatoria de subasta para la adjudicacién de los
aprovechamientos maderables en los montes de utilidad publica n.° 289 y n.° 290,
denominados «Matarrucha» y «El Monte», respectivamente, sitos en Vilviestre del Pinar,
conforme a los siguientes datos:

1. — Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Vilviestre el Pinar.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) Obtencién de documentacién e informacién: Ayuntamiento de Vilviestre del Pinar.
Dependencia: Secretaria.

Domicilio: Plaza Mayor, 1.

Localidad y cédigo postal: 09690 Vilviestre del Pinar.

Teléfono: 947 300 651.

Telefax: 947 390 862.

Correo electrénico: vilviestredelpinar@diputaciondeburgos.net

N ok~ o=

Direccidén de Internet del perfil del contratante: www.vilviestredelpinar.es

8. Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: Ultimo dia de
presentacién de ofertas.

d) Numero de expediente: 1/2017.

2.— Objeto del contrato:

a) Tipo: Enajenacién.

b) Descripcién del objeto: Maderas.

c) Division por lotes:

Lote 1. — Varas MA/289/E/C/2017/04. Rodal 82. Corta de mejora 1.2 clara, en 10,20

ha del rodal 82, compuesta por 400 toneladas métricas a medicion y liquidacion final, siendo
la unidad tasadora la tonelada métrica, 3,00 euros/tm. Precio total: 1.200,00 euros.

Lote 2. — Varas MA/289/E/S/2017/05. Todo el MUP. Corta de secos a medicién y
liguidacién final de 500 m?®, siendo la unidad tasadora el m?, 20,00 euros/m?. Precio total:
10.000,00 euros.

Lote 3. — Varas MA/290/E/C/2017/02. Rodal 70. Corta de mejora-preparacion
compuesta por 277 Pinus sylvestris (161,70), 151 Pinus pinaster cerrados (116,80 m®) y 68
pies resinados (8.123,90 m®) y 145 pies menores (10 m°®) a riesgo y ventura, siendo la unidad
tasadora el m®. Precio total: 8.585,30 euros.
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Lote 4. — Varas MA/290/E/C/2016/06. Rodal 11. Corta de mejora 1.2 clara, pies
sefialados en el rodal 11, compuesta por 150 toneladas métricas a medicion y liquidacién
final, siendo la unidad tasadora la tonelada métrica, 6,00 euros/tm. Precio total: 900,00
euros.

3. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Subasta.

4. — Importe del contrato:

Lote 1. — 3,00 euros/tm. Precio total: 1.200,00 euros.
Lote 2. — 20,00 euros/m®. Precio total: 10.000,00 euros.
Lote 3. — Precio total: 8.585,30 euros.

Lote 4. - 6,00 euros/tm. Precio total: 900,00 euros.

El precio de licitacion sera el fijado para cada lote (IVA no incluido) y siempre al alza.
El adjudicatario debera abonar ademas el IVA correspondiente del precio de adjudicacion.

5. — Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

b) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Secretaria.

2. Domicilio: Plaza Mayor, 1.

3. Localidad y cédigo postal: 09690 Vilviestre del Pinar.

4. Direccion electrénica: vilviestredelpinar@diputaciondeburgos.net
6. — Apertura de las ofertas:

El primer dia, 25 de agosto a las 12:00 horas.

7. — Gastos por cuenta del adjudicatario:

— Anuncio de licitacion, en la parte proporcional.

- Tasas, gastos de sefialamiento, fondo de mejoras y todos los que se deriven de la
formalizacién y ejecucion del aprovechamiento y que se detallan en el pliego.

En Vilviestre del Pinar, a 7 de julio de 2017.

El Presidente del Organo Gestor,
Angel Carretdn Castrillo

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 47 -




boletin oficial de la provincia DL =5 N
[ nim. 135 (@) jueves, 20 de julio de 2017 |

C.V.E.: BOPBUR-2017-04177

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ZUNEDA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2017

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio de 2017 por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Zufeda, a 15 de junio de 2017.

El Alcalde,
Roberto Ceballos Diez
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C.V.E.: BOPBUR-2017-04178

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ZUNEDA

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numeros 1/2017 y 2/2017 para el gjercicio de 2017

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 15 de junio de 2017, ha
aprobado inicialmente los expedientes 1/2017 y 2/2017 de modificacién presupuestaria del
Ayuntamiento de Zufieda para el ejercicio 2017.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los
cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Zufeda, a 15 de junio de 2017.

El Alcalde,
Roberto Ceballos Diez
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C.V.E.. BOPBUR-2017-04154

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE TOLBANOS DE ARRIBA

Debidamente autorizados por la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de
Castilla y Ledn y por asi haberlo acordado esta Junta Vecinal de Tolbafios de Arriba, se
saca a publica subasta los siguientes aprovechamientos forestales del monte 271 Ahedo
y Dehesa de la pertenencia de esta Junta Vecinal y con caracter de urgencia:

- Lote 1: 858 pinos silvestres con 481 m® de madera, siendo el precio de tasacion
38 euros/m® y 403 varas a 1,50 euros unidad, el precio de tasacion total al alza es de
18.882,50 euros. Ubicado en el paraje de «Torneros».

- Lote 2: 863 pinos silvestres con 448 m® de madera siendo el precio de tasacion al
alza de 38 euros/m® y 166 varas a 1,50 euros unidad, el precio de tasacion total al alza es
de 17.273 euros. Ubicados en el paraje «Torneros», rodal 14 E. Al precio de tasacion se le
incrementara la cantidad de 556,88 en concepto de marca.

- Lote 3: 1.105 pinos silvestres con 1.020 m® de madera, siendo el precio de tasacion
al alza de 55 euros/m?®y 54 varas a 1,50 euros siendo el precio de tasacion total al alza de
56.181 euros. Ubicados en el paraje «Torneros y La Haya», rodales 14 D. Al precio de
tasacion se le incrementara la cantidad de 742,50 euros en concepto de marca.

El .V.A.sera el del 12%.
Tipo de liquidacién de los lotes es a riesgo y ventura.
Plazo de ejecucion 12 meses.

En la citada subasta regira el pliego de condiciones facultativas redactado, el primero
por el ICONA y el segundo por el Servicio de Medio Natural de la Consejeria de Medio
Ambiente de la Junta de Castilla y Ledn, asi como el pliego de condiciones econémico-
administrativo, redactado por esta Junta Vecinal, el cual estd a disposicién de los
interesados en la Casa Consistorial de esta localidad, y por espacio de ocho dias habiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, pudiendo presentar reclamaciones o alegaciones contra el mismo ante la
Corporacioén de esta Junta Vecinal.

Fecha, hora y lugar de celebracion de la subasta. El proximo dia 29 de julio del afo
2017 alas 13:00 horas y en la Casa Consistorial de la Junta Vecinal de Tolbafios de Arriba,
pudiéndose presentar plicas en sobre cerrado hasta ese mismo momento, la apertura de
las mismas se realizara inmediatamente después. La fianza provisional sera del 3% del
precio de tasacién y del 5% del precio de adjudicacion.

De quedar desiertos todos o algunos de los lotes, se repetira en segunda
convocatoria el proximo dia 5 de agosto de 2017, en las mismas condiciones.

En Tolbafos de Arriba, a 8 de julio del 2017.

El Alcalde,
David Segura Izquierdo
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