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I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y PESCA, ALIMENTACION
Y MEDIO AMBIENTE
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO
Comisaria de Aguas

Ref.: 2017-OC-105.

Meuris Ruiz Ruiz ha solicitado la autorizacion cuyos datos y circunstancias se
indican a continuacion:

Circunstancias. —
Solicitante: Meuris Ruiz Ruiz.

Objeto: Corta de arboles en 0,0175 hectareas situadas en dominio publico hidraulico
con caracter de explotacién maderera.

Cauce: Barranco de las Cuevas.
Paraje: Brenas, poligono 510, parcela 9.029.
Municipio: Cilleruelo de Bezana - Valle de Valdebezana (Burgos).

Se advierte la posibilidad de presentar peticiones en competencia e incompatibles
con la peticion inicial en virtud del articulo 72 del Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, modificado por Real
Decreto 606/2003, de 23 de mayo.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se consideren
perjudicados por esta peticidon puedan presentar por escrito sus reclamaciones ante la
Confederacion Hidrografica del Ebro, durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados
a partir de la fecha de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
cuyo efecto el expediente y la documentacién técnica estaran de manifiesto en la
Confederacion Hidrografica del Ebro, paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, en horas habiles
de oficina.

En Zaragoza, a 9 de marzo de 2017.

El Comisario de Aguas, P.D., el Comisario adjunto,
Francisco José Hijés Bitrian
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Plan Il Empleo 2017 - Bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, financiadas integramente por la Excma. Diputacion de Burgos,
para la contratacion temporal por parte de los municipios de la provincia de Burgos con
poblacion igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas desempleadas con discapacidad
que se encuentren inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn,
para la realizacion de obras y servicios de interés general y social

BDNS (Identif.): 344043.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.mimhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Burgos (http://www.burgos.es) en el apartado de «ayudas y subvenciones».

Primera. — Objeto, finalidad y régimen de concesion.

Las presentes bases tienen por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva y financiadas integramente por la Excma. Diputacién Provincial de Burgos,
subvenciones para la contratacién temporal por parte de los municipios de la provincia
de Burgos con poblacion igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas desempleadas
que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, para la
realizacion de obras y servicios de interés general y social.

Segunda. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones los municipios de la provincia de
Burgos con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes, que lo soliciten, cumplan los
requisitos establecidos y realicen las actividades que fundamenten su concesién.

No podran obtener la condicion de beneficiarios aquellos municipios en quienes
concurra alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. A estos efectos deberan
cumplimentar la declaracién responsable conforme al modelo que consta en el Anexo |.

Tercera. — Cuantia global y maximo subvencionable.

1. — Los créditos presupuestarios destinados a financiar las subvenciones
establecidas en las presentes bases seran los que a tal efecto se han aprobado en el
Presupuesto General de la Diputacion de Burgos para el aio 2017, ascendiendo a la
cantidad global de 300.000,00 euros.

La concesién de subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de concesion.
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2. — La subvencion a cada municipio beneficiario sera de 5.000 euros por cada
puesto de trabajo a jornada completa objeto de contratacion y por un periodo de 90 dias,
0 a media jornada por un periodo de 180 dias, sin perjuicio de lo establecido en el apartado
siguiente.

En los supuestos de contratacion a tiempo parcial a solicitud del municipio, por una
jornada de trabajo igual o superior al 50% de la jornada ordinaria y por un periodo igual a
90 dias, la cuantia de la subvencién sera proporcional a la duracion efectiva de la jornada
de trabajo.

Seran subvencionables un maximo de dos puestos de trabajo por Entidad Local
solicitante.

Cuarta. — Solicitudes: Plazo y forma.

Las solicitudes de subvencién se cumplimentaran en el modelo normalizado Anexo
| de estas bases, en el plazo méximo de veinte dias naturales desde el dia siguiente a la
publicacién del extracto de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de
Burgos.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General o en la Sede Electrénica
(https://sede.diputaciondeburgos.es/) de la Excma. Diputacién Provincial de Burgos, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Unicamente se admitira una solicitud por entidad, si bien se podra solicitar hasta
un maximo de dos contrataciones, teniéndose en cuenta lo establecido en la base Quinta
punto 4.

En caso de que una entidad presente mas de una solicitud, se tendra en cuenta, para
su valoracion, la ultima presentada.

Quinta. — Resto de documentacidn y anexos.

Los anexos y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en la Sede Electrénica de la Diputacion Provincial
de Burgos http://www.burgos.es/ayuntamientos/ayudas-y-subvenciones

En Burgos, a 25 de abril de 2017.

El Secretario General,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Plan | Empleo 2017 - Bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, financiadas integramente por la Excma. Diputacion de Burgos,
para la contratacion temporal por parte de los municipios de la provincia de Burgos con
poblacion igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas desempleadas que se
encuentren inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn,
para la realizacion de obras y servicios de interés general y social

BDNS (Identif.): 344031.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.mimhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Burgos (http://www.burgos.es) en el apartado de «ayudas y subvenciones».

Primera. — Objeto, finalidad y régimen de concesion.

Las presentes bases tienen por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva y financiadas integramente por la Excma. Diputacion de Burgos, subvenciones
para la contrataciéon temporal por parte de los municipios de la provincia de Burgos con
poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes, de personas desempleadas que se
encuentren inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la realizacion
de obras y servicios de interés general y social.

Segunda. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones los municipios de la provincia de
Burgos con poblacién igual o inferior a 20.000 habitantes, que lo soliciten, cumplan los
requisitos establecidos y realicen las actividades que fundamenten su concesién.

No podran obtener la condicion de beneficiarios aquellos municipios en quienes
concurra alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. A estos efectos deberan
cumplimentar la declaracién responsable conforme al modelo que consta en el Anexo |.

Tercera. — Cuantia global y maximo subvencionable.

1. — Los créditos presupuestarios destinados a financiar las subvenciones
establecidas en las presentes bases seran los que a tal efecto se han aprobado en el
Presupuesto General de la Diputacion de Burgos para el aio 2017, ascendiendo a la
cantidad global de 2.000.000,00 euros.

La concesién de subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de concesion.
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2. - El importe maximo de la subvencién sera de 5.000 euros o 10.000 euros, de
acuerdo con la distribucién establecida en el Anexo | de la convocatoria, por un periodo
de 180 dias, pudiendo concertarse a jornada completa o a tiempo parcial, siempre que, en
este caso, la jornada de trabajo sea igual o superior al 50% de la jornada ordinaria en la
empresa o sector.

3. — Los municipios subvencionados con un importe de 5.000 euros, deberan realizar,
al menos un gasto total de 6.000 euros, aportando de fondos propios un importe minimo
de 1.000 euros por contrato para obtener el importe maximo de subvencién. Dicha
aportacion debera quedar justificada documentalmente en el expediente.

Aquellos municipios a los que se les haya concedido una subvencion superior a
5.000,00 euros y el contrato que hayan suscrito al amparo de esta subvencion fuera de
jornada completa durante todo el periodo, tendran que justificar igualmente la aportacion
de 1.000,00 euros con fondos propios. Por lo que el gasto total minimo en este supuesto
sera de 11.000,00 euros.

Cuarta. — Solicitudes/aceptaciones: Plazo y forma.

Las solicitudes/aceptaciones de subvencion se cumplimentaran en el modelo
normalizado Anexo | de estas bases, en el plazo maximo de quince dias naturales desde
el dia siguiente a la publicacion del extracto de las presentes bases en el Boletin Oficial de
la Provincia de Burgos.

Las solicitudes/aceptaciones se presentaran en el Registro General o en la Sede
Electrénica (https://sede.diputaciondeburgos.es/) de la Excma. Diputacion Provincial de
Burgos, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta. — Resto de documentacion y anexos.

Los anexos y demas documentacién correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicién de los interesados en la Sede Electrénica de la Diputacion Provincial
de Burgos http://www.burgos.es/ayuntamientos/ayudas-y-subvenciones

En Burgos, a 25 de abril de 2017.

El Secretario General,
José Luis M.? Gonzalez de Miguel
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02488

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA LLANA

Aprobacion inicial de la modificacion de créditos 3/17

En la Intervencién de este Ayuntamiento se expone al publico el expediente
de modificacién presupuestaria 3/2017 de suplementos de crédito, aprobado por la
Corporacion el 20 de abril de 2017, por importe de 173.199,00 euros.

Durante el plazo de veinte dias, los interesados a que se refiere el articulo 170 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 pueden presentar ante el Pleno de la Corporacion
las reclamaciones que consideren oportunas. De no presentarse reclamaciones, se
considerara el expediente definitivamente aprobado.

Partidas presupuestarias e importe a suplementar:

Suplemento de créditos:

153.2/619.00.00: Pavimentaciones-urbanizaciones: 140.999,00 euros.
342/609.00.00: Instalaciones deportivas: 15.000,00 euros.
163/131.00.01: Limpieza viaria-temporales-otros: 6.000,00 euros.
163/160.00.02: SS limpieza viaria-temporales-otros: 2.500,00 euros.
334/131.00.00: Centro civico-temporales: 4.500,00 euros.
334/160.00.01: SS centro civico-temporales: 1.500,00 euros.
920/131.00.01: Administracion general-eventuales: 2.000,00 euros.
920/160.00.02: SS administracion general-eventuales: 700,00 euros.
Total suplemento de créditos: 173.199,00 euros.

En Arcos de la Llana, a 21 de abril de 2017.

El Alcalde,
Jesus Maria Sendino Pedrosa
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02489

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA LLANA

Informe cuenta general 2016

Informada por la Comision Especial de Cuentas la cuenta general de este
Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2016, de conformidad con lo establecido en el
articulo 212.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la Regla 49.2 de la Instruccién
de Contabilidad aprobada por Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, se expone,
junto con el informe de la citada Comision, al publico por plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de aparicién de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, durante los cuales y ocho mas los interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Arcos de la Llana, a 21 de abril de 2017.

El Alcalde,
Jesus Maria Sendino Pedrosa
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02473

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacién de la modificacion del Reglamento de
régimen de uso de los huertos de ocio de titularidad municipal de Briviesca, al no haberse
presentado reclamaciones contra el mismo, se procede a su publicacién de conformidad
con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, L.R.B.L.

REGLAMENTO DE REGIMEN DE USO DE LOS HUERTOS DE OCIO
DE TITULARIDAD MUNICIPAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

El programa de participacion de los huertos de ocio constituye una iniciativa del
Ayuntamiento de Briviesca que comienza en el afio 2009 y que recupera elementos rurales
dentro del entorno urbano.

Muchas de las personas que habitan en nuestra ciudad proceden o se han criado
en el medio rural, afiorando el estrecho contacto con la tierra, ellos y otras personas
mayores con mucho tiempo libre y activos estan deseando con toda seguridad poder tener
un pequeio huerto para dedicarle unas horas cada dia disfrutando de un entorno natural
y realizando actividades con demostrados beneficios terapéuticos, procurando un
bienestar tanto fisico como mental.

Esto es lo que el Ayuntamiento de Briviesca se dispone a ofrecerles en la parcela de
su propiedad, situada al final de la calle Rafael Calleja, zona cementerio.

La citada finca consta de una superficie de 2.000 m? donde se encuentran 11
huertos de ocio de 50 m?. Tanto los huertos como las infraestructuras existentes en la finca
han sido posibles gracias a las labores realizadas por el Taller de Empleo de la Isla, que ha
recuperado para uso publico este espacio.

Articulo 1. — Objeto.

Este Reglamento tiene por objeto regular las autorizaciones de uso de los huertos
de titularidad municipal, exclusivamente para su cultivo agricola y destinados al consumo
privado.

Estos huertos estan destinados a personas mayores de 18 afios que estan
empadronados en el municipio de Briviesca.

Articulo 2. — Objetivos.
El programa de huertos de ocio tiene como objetivos:
— Ofrecer un espacio de esparcimiento y actividad.

— Recuperar espacios urbanos para uso publico aportando diversidad al paisaje de
la ciudad.

— Fomentar la participacién ciudadana y el desarrollo sostenible generando espacios
de biodiversidad.
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— Promover buenas practicas ambientales de cultivo: gestion de los residuos, ahorro
de agua, agricultura ecoldgica, recuperacion de usos y costumbres de la agricultura
tradicional, etc.

- Potenciar el caracter educativo y ludico de los huertos.

— Establecer y valorar las relaciones entre el medio natural y las actividades humanas.
— Promover una alimentacion sana y cambios de habitos mas saludables.

— Impulsar un mayor conocimiento y respeto por el medio ambiente.

Articulo 3. — Autorizacion.

La utilizacion de los huertos de ocio municipales debe calificarse de uso comun
especial de los bienes de dominio publico, segun establece el articulo 75.1.b) del
Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales.

La competencia para conceder las autorizaciones de uso por la utilizacién de los
huertos municipales corresponde al Sr. Alcalde.

La autorizacién se dard de conformidad con el procedimiento y condiciones
previstas en el presente Reglamento y en las convocatorias respectivas.

CONDICIONES PARA EL USO DEL HUERTO Y CONDICIONES
DE LOS SOLICITANTES

Articulo 4. — Condliciones de uso.

La autorizacion del uso del huerto para su cultivo no supone en ningun caso la
transmisién de la propiedad del terreno, que seguird siendo siempre de propiedad
municipal.

La autorizacion de uso es personal e intransferible y sélo producira efectos mientras
concurran las condiciones sefialadas en los articulos siguientes.

Articulo 5. — Destinatarios.

Para poder acceder a la autorizacion de uso de los huertos se deben cumplir los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afos.

b) Ser vecino/a de Briviesca, figurando inscrito en el Padréon Municipal de
Habitantes

c) Estar fisicamente capacitado para realizar el trabajo agricola.
d) Estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias municipales.
Articulo 6. — Prohibiciones para ser destinatario.

Aunque se reunan todas las condiciones definidas en el articulo anterior, no podran
optar al uso de un huerto las personas que se encuentren en las siguientes circunstancias:

a) Pertenecer a una unidad familiar en la que haya un usuario de estas parcelas.

b) Haber sido privado de una parcela, previo expediente sancionador.
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PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
DE LOS HUERTOS

Articulo 7. — Convocatoria.

El procedimiento se iniciarda mediante convocatoria publica que sera objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en la pagina web http://www.ayto-briviesca.com

El plazo limite para presentar solicitudes serd determinado en la respectiva
convocatoria, sin que este pueda ser en ningln caso inferior a 15 dias naturales.

Se pondra a disposicion de los interesados, en los centros municipales de
informacion y en la web municipal, modelos normalizados de instancias de solicitud.

Articulo 8. — Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el registro del Ayuntamiento de Briviesca en los
plazos determinados por las correspondientes convocatorias, acompafando la siguiente
documentacion:

— Fotocopia autenticada del D.N.l. o documento que legalmente le sustituya.
Articulo 9. — Listados de admision.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se expondra al publico la lista
provisional de los admitidos, pudiendo presentarse reclamaciones contra la misma por
espacio de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente a su exposicién en el tablén
de edictos.

Finalizado dicho plazo y resueltas las reclamaciones se publicard la lista definitiva
de admitidos al proceso de seleccion.

Articulo 10. — Adjudicacion de huertos.

El sistema de adjudicacion inicial de los huertos se realizara mediante sorteo publico
entre todas las solicitudes admitidas.

Cada solicitante obtendra un nimero de orden en el referido sorteo.

Una vez adjudicadas las parcelas previstas los participantes que no hayan sido
adjudicatarios formaran parte de una lista de suplentes ordenada segun el ndimero
obtenido en el sorteo.

Las listas tendran una validez de cuatro afos.
Articulo 11. — Duracion.

El tiempo maximo de uso del huerto sera el indicado en la resolucion de autorizacion,
dicho plazo en ningln caso podra ser superior a cuatro afos naturales.

El Ayuntamiento de Briviesca puede acordar el cese de esta actividad de huertos de
ocio total o parcialmente, por razones de interés publico lo que podria acarrear la privacién
de todas o algunas de las autorizaciones de uso de los huertos, lo que se habra de notificar
al adjudicatario/a con tres meses de antelacién a la fecha de desocupacion.
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Articulo 12. — Contenido.

1. — El otorgamiento de la autorizacién de uso supone el reconocimiento formal por
parte de los usuarios del derecho de propiedad del Ayuntamiento de Briviesca del huerto
utilizado, asi como todas las instalaciones inseparables al terreno.

2. — La autorizacién establecera:

a) Finalidad de uso.

b) Medida, localizacion y nimero de parcela.

c) Derechos y obligaciones del adjudicatario.

d) Duracion de la autorizacion.

Articulo 13. — Composicion y cometidos de la Comisidn Técnica de seguimiento.

Las reclamaciones, sugerencias, quejas o cualquier otro tipo de incidencia que
pueda surgir en relacion con los huertos Municipales de Ocio se estudiaran en la Comisién
Informativa competente, que sera a la que el Alcalde decida atribuir las competencias de
huertos Municipales de Ocio en el Decreto de Delegacion de competencias que dicta al
inicio de su mandato.

Articulo 14. — Personal técnico de los huertos de ocio.
1. — Personal responsable de la gestion en quien el Alcalde delegue.
2. - El personal técnico de los huertos de ocio sera:

a) El responsable de la gestion del recinto y mantenimiento de los espacios
comunes.

b) El encargado de velar por el adecuado uso de los mismos.

c) Elimpulsor del fomento de la agricultura ecolégica en los huertos, a través de la
gestion diaria, cursos y programas.

d) El promotor del uso eficiente y sostenible del agua en los huertos de ocio,
promoviendo nuevos sistemas de riego. Se reserva la potestad de limitar el suministro,
parcial o totalmente en caso de necesidad.

e) El encargado de asesorar y atender las necesidades cotidianas de los
adjudicatarios/as siempre que lo requieran y gestionara los temas y asuntos de caracter
general que puedan surgir.

f) Quién realice la programacién de los diferentes cursos y la memoria anual de
actividades.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS/AS ADJUDICATARIOS/AS
Articulo 15. — Derechos.

Dado el destino de los huertos el adjudicatario/a sélo podra cultivar hortalizas, flores,
plantas aromaticas y legumbres.

Articulo 16. — Prohibiciones.

Los huertos se dedicaran Unica y exclusivamente a huerto familiar, cultiviandose sélo
especies para el consumo humano, admitiéndose como Unica excepcion el cultivo de
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plantas de jardineria, en consecuencia, no podran ser destinadas a otras finalidades,
quedando expresamente prohibido:

a) El cultivo de plantas degradantes del suelo.
b) El cultivo de plantas psicotrépicas y/o prohibidas por la Ley.
c) Modificar la estructura de la parcela.

d) La realizacion de ningun tipo de obra y en concreto la instalacion de ningun tipo
de nuevo cerramiento o separacion, barbacoas, tablas fijas o bancos; ni levantar o instalar
espantapdjaros, casetas, cobertizos, chabolas, porches o edificaciones de cualquier tipo
sean con materiales artificiales o naturales (emparrados..., etc.). Ni la construccién o
instalacion de nuevos elementos o modificacién de los existentes, sin autorizacion del
Ayuntamiento.

e) El cultivo de arboles y de arbustos.

f) Instalar invernaderos, se podra permitir un minitinel segun las indicaciones del
personal responsable.

g) Delimitar los huertos con muros, caias, maderas, vallas, plasticos, «uralitas», etc.

h) Utilizar el huerto como depdsito o almacén de materiales, mobiliario, (mesas,
sillas, etc.).

i) La comercializacién por la forma que sea, de los productos obtenidos en el cultivo
del huerto.

j) Cazar, talar arboles o cualquier otra actividad susceptible de causar dafio en la
fauna y flora que puede existir en el huerto y su entorno.

k) La acumulacién o abandono de cualquier material ajeno a la funcién del huerto
susceptible de alterar la estética del lugar.

I) Alterar los caminos o conducciones de riego del huerto adjudicado.

m) Sobrepasar los limites marcados de cada uno de los huertos. Mover mojones y
cierres que delimitan los huertos. El usuario se obliga a ejecutar su trabajo dentro de los
limites del huerto adjudicado, sin extralimitar su actividad mas alla de los limites
establecidos del huerto.

n) Instalar gallineros y/o jaulas para la cria o tenencia de cualquier animal, asi como
la presencia de animales en el huerto.

0) La construccién de pozos.
p) Quemar los restos generados en el huerto o realizar ninguin tipo de fuego.

g) Lanzar los restos generados en el huerto o restos de desbroces y limpiezas a
otros huertos o solares, y no separar correctamente los residuos generados para su
posterior reciclaje.

r) Regar con aspersores o con cualquier otro medio que pueda invadir o regar otros
huertos vecinos.

s) Malgastar o malrotar el agua.
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t) La cesion, préstamo, arrendamiento del huerto a una tercera persona. El usuario
se obliga a ejecutar su trabajo personalmente, aparte de los casos de fuerza mayor que
debera acreditar ante el Ayuntamiento y aparte también de la ayuda mutua entre hortelanos.

u) Dejar el huerto sin trabajar. En caso de imposibilidad temporal, que no podra
alargarse mas de tres meses, el usuario habra de comunicar esta circunstancia al
Ayuntamiento.

v) Circular por el interior del recinto con vehiculo de motor, sin perjuicio de la
posibilidad de utilizar herramientas agricolas de motor.

w) Estacionar automéviles o motocicletas en el interior del recinto de los huertos.

X) Utilizar herramientas distintas a las establecidas o permitidas por el personal
técnico encargado de la gestiéon del huerto.

y) Cualquier otro uso que no estando previsto anteriormente produzca molestias,
malos olores, limite el uso y satisfaccion del resto de usuarios de los huertos o afecten al
entorno del lugar.

Articulo 17. — Aperos.

Cada adjudicatario/a debera traer su propia herramienta manual para el cultivo del
huerto asignado. Serd el personal técnico del huerto quién pueda supervisar el tipo y
cantidad de herramienta permitida a los usuarios/as.

El Ayuntamiento en ningln caso se hara responsable de las roturas, extravio o
desaparicion de la herramienta propia de cada usuario/a.

Articulo 18. — Obligaciones.

Los adjudicatarios/as se comprometen a seguir las indicaciones que les den los
responsables de la actividad, colaborar en la forma asignada en el mantenimiento de las
instalaciones, mantenimiento del orden y asegurar el buen funcionamiento de los huertos.

Los adjudicatarios/as habran de mantener el entorno de sus parcelas en perfecto
estado, limpio y libre de todo tipo de hierbas y plantas espontaneas.

Cada parcela tiene un contador de agua, cada usuario se compromete al pago del
agua que consuma, asi como el mantenimiento del contador.

Los usuarios abriran y cerraran la puerta de acceso cada vez que entren o salgan
de la parcela.

Articulo 19. — Obligaciones relativas a la finalizacion del uso.

Al finalizar el periodo de cesion de los huertos cada participante debera dejar su
huerto limpio y vacio.

Articulo 20. — Deber de reposicion.

Los adjudicatarios/as se comprometen a reparar o reponer aquellos bienes o utensilios
que resulten dafiados, destruidos o extraviados por el uso inadecuado de los mismos.

Articulo 21. — Responsabilidad.

El Ayuntamiento no se hara responsable de los robos o actos vandalicos que puedan
afectar a los huertos.
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El Ayuntamiento de Briviesca pondra a disposicion de los adjudicatarios/as de los
huertos la posibilidad de suscribir un seguro de responsabilidad civil en previsién de
posibles accidentes que puedan ocurrir en el desarrollo de las tareas de cultivo y en su
estancia en el recinto. El coste de dicho seguro correra a cargo de los interesados.

Articulo 22. — Obligaciones medioambientales.

El Ayuntamiento promovera que los adjudicatarios/as de los huertos apliquen unas
buenas practicas ambientales en el cultivo que excluyan los productos quimicos
(fertilizantes, plaguicidas...) aplicando sistemas de riego que prioricen el ahorro de agua,
aplicando criterios de agricultura ecoldgica, etc.

Articulo 23. — Transmisiones.

El usuario en ninguin caso podra ceder, gravar o disponer a titulo oneroso o gratuito
los derechos que se deriven de la utilizacion de uso.

Dichos derechos no podran ser en ninglin caso objeto de transmisidn a terceros.
Articulo 24. — Normas medioambientales.
a) No se puede utilizar productos de limpieza u otros que contaminen el terreno.

b) El cultivo del huerto se hard de manera respetuosa con el medio ambiente,
estando expresamente prohibidos el uso de ciertos productos herbicidas, plaguicidas y
abonos quimicos siguiendo las indicaciones de los gestores medio ambientales.

c) No se pueden emplear trampas u otros métodos de captura para la fauna o cebos
con sustancias venenosas.

d) Los adjudicatarios se comprometen a respetar las reglas que los responsables
de la actividad establezcan en relacion con el uso del agua de las albercas, los abonos, las
herramientas y en general cualquier elemento que se les facilite.

GESTION DE RESIDUOS
Articulo 25. — Gestion de residuos.

Los adjudicatarios/as habran de hacerse cargo de gestionar adecuadamente los
desperdicios que se produzcan o de compostar dentro de la finca los restos vegetales.

Articulo 26. — Cumplimiento de normativa ambiental.

Los adjudicatarios/as deben cumplir las ordenanzas municipales reguladoras de la
aplicacion de los residuos organicos con destino agricola o cualquier otra normativa
aplicable en materia ambiental.

RESCISIONES E INCIDENCIAS
Articulo 27. — Pérdida de la condicidn de usuario del huerto.
La condicidon de adjudicatario/a se perdera automaticamente por:

a) Renuncia o baja voluntaria mediante escrito presentado en el registro del
Ayuntamiento.
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b) Defuncién, enfermedad crénica o incapacidad del usuario para trabajar el huerto.
En estos casos sus herederos o familiares designados estaran autorizados para recoger
los productos horticolas que hubiese en el huerto.

c) Pérdida de la vecindad en Briviesca.

d) Falta de cultivo de la parcela durante mas de tres meses seguidos.

e) Por desaparicion sobrevenida de las circunstancias que han motivado la
adjudicacion.

f) Concurrencia de cualquiera de las incompatibilidades o prohibiciones que se
detallan en este reglamento.

g) Utilizar el huerto para uso y finalidades diferentes a las que se detallan en este
reglamento.

h) Requerimiento del terreno por parte del Ayuntamiento para obras, servicios,
instalaciones o la construccion de infraestructuras o equipamiento de interés social o general.

i) Concurrencia en la misma persona o en otra persona residente en el mismo
domicilio de la adjudicacion de dos o mas huertos.

j) Falta de respeto a las normas basicas de convivencia, conducta insolidaria,
consumo excesivo de agua o utilizar productos téxicos o potencialmente toxicos en dosis
no permitidas por la normativa.

k) Poner a la venta los productos obtenidos del cultivo del huerto.

I) Por la imposicion de una sancién por falta muy grave, cuando se determine
expresamente en la resolucion que la imposicion de la sancion lleva aparejada la
revocacion de la autorizacién de cesién del huerto.

Articulo 28. — Efectos de la pérdida de la condicion de usuario.

La rescisién de la autorizacion, por cualquier causa, en ningln momento dara lugar
al derecho a percibir indemnizacién o compensacién de ningun tipo.

Articulo 29. — Incidencias.

Las incidencias que se produzcan entre los titulares de los huertos o las dudas que
surjan de la interpretacién de las presentes normas seran resueltas por la Comision Técnica
de seguimiento dandose traslado de las mismas a los interesados.

Articulo 30. — Procedimiento.

La privacién a un adjudicatario/a del uso de un huerto se hara mediante resolucion
del Sr. Alcalde, previa instruccion de expediente en el que se dara audiencia al interesado
por un término de 15 dias naturales y se recabara informe de la Comision Técnica de
seguimiento u 6rgano en quién delegue.

Contra las resoluciones que se dicten se podran interponer los recursos
correspondientes, que deberan indicarse en los traslados respectivos en los términos
establecidos en el articulo 58.2 de la Ley 30/1992 Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas.
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INSTALACIONES
Articulo 31. — Dotaciones.

En el momento de la adjudicacién de la cesién de uso del huerto, los huertos se
encontraran dotados de:

- Edificio almacén-vestuario con mobiliario.
- Agua mediante contador.
Articulo 32. — Prohibiciones relativas a las instalaciones.

Queda absolutamente prohibido instalar cualquier elemento ajeno a aquellos
proporcionados por el Ayuntamiento, asi como alterar o modificar, tanto en su estructura
0 aspecto, los elementos proporcionados por el Ayuntamiento.

OFERTA EDUCATIVA
Articulo 33. - Visitas.

En los huertos se permitiran visitas grupales de escolares con la finalidad de divulgar
las préacticas de cultivo tradicional.

Su ndmero, duracion y contenido seran determinados por la Comisién técnica de
seguimiento de los huertos.

Articulo 34. — Colaboracion en la oferta educativa.

Los adjudicatarios/as de los huertos estan obligados a participar en los diferentes
proyectos de colaboracién con otras entidades que se programen por el responsable de
la gestién de los huertos de ocio

Articulo 35. — Horario.
Del alba al ocaso.

PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
Articulo 36. — Infracciones.

La infraccion de las obligaciones y demas normas de obligado cumplimiento
establecidas en este Reglamento, podran ser objeto de procedimiento sancionador en los
términos del art. 127 y siguientes de la Ley 30/92, del 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y del Reglamento de Desarrollo.

Las faltas se tipifican como leves, graves 0 muy graves.
1. — Tendran la consideracién de leves.

a) El incumplimiento de algunas de las obligaciones establecidas en este
Reglamento por parte de los usuarios cuando su consecuencia no dé lugar a la calificacion
de grave o muy grave.

b) El trato incorrecto a cualquier usuario, personal técnico o demas personal que
realice funciones en los huertos.
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c) Causar dafos por comportamiento imprudente o negligente a la instalacién,
material o equipamiento de las mismas por importe inferior a 100 euros.

d) Desatender las indicaciones de las personas responsables de las actividades o
servicios dictadas en el ambito de sus funciones.

2. - Tendran la consideracion de grave.
a) Alteracion de la convivencia o del funcionamiento de los huertos.

b) El mal trato de palabra u obra a otros usuarios o personal dependiente de los
huertos.

c) Causar dafos graves de forma voluntaria a la instalacion, material o equipamiento
de las mismas.

d) Causar dafos por comportamiento imprudente o negligente a la instalacién,
material o equipamiento de las mismas por importe comprendido entre 100 euros y 300
euros inclusive.

e) Originar por imprudencia o negligencia dafios graves a si mismo o a otras
personas.

f) La acumulacién de dos o mas faltas leves en un periodo de un afio.

g) La vulneracion de aquello que se dispone en el art.17, siempre que no merezca
la calificacion de muy grave o esté contemplada en el articulo 29 j) o k).

3. — Tendré la consideraciéon de muy grave.
a) Impedir el uso de los huertos a otra u otras personas con derecho a su utilizacién.
b) Impedir u obstruir el normal funcionamiento de los huertos.

c) La agresidn fisica hacia las personas que estan haciendo uso de los huertos asi
como al personal que trabaja en los mismos.

d) El falsear intencionadamente los datos relativos a la identidad, edad o cualquier
otro relevante y la suplantacién de la identidad, asi como la manipulacién o falsificacion de
carnés.

e) La acumulacién de dos o mas faltas graves dentro del término de un afo
f) La vulneracion de aquello que se dispone en el Art. 26 a),b) o ¢) y 29 j) o k).
Articulo 37. — Sanciones.

Los incumplimientos leves seran castigados con apercibimiento por escrito o la
pérdida temporal de la condicion de usuario por un periodo de uno a quince dias naturales.

Los incumplimientos graves seran castigados con multa de hasta 150 euros o con
la pérdida de la condicién de usuario por un periodo comprendido entre dieciséis dias y
treinta dias si la gravedad del mismo lo hiciera necesario.

Las infracciones muy graves seran sancionadas con multa de entre 150,10 euros y
200,00 euros pudiendo ademas imponerse la privacion definitiva de usar los huertos
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Para la graduacion de la sancién a aplicar se tendran en cuenta las siguientes
circunstancias:

- La reiteracion de infracciones o reincidencia.

— La existencia de intencionalidad del infractor.

— La trascendencia social de los hechos.

— La gravedad y naturaleza de los dafios ocasionados.

La imposicion de sanciones sera compatible con la exigencia al infractor de la
reposicion de la situacion alterada por el mismo a su estado originario asi como con la
indemnizacién de los dafios y perjuicios causados.

Cuando se causen dafos en bienes de titularidad municipal, los servicios técnicos
municipales determinaran el importe de la reparacién, que serd comunicado al infractor o
a quien deba responder por él para su pago en el plazo que se establezca.

Cuando las actuaciones constitutivas de infraccion sean cometidas por varias
personas conjuntamente, responderan todas ellas de forma solidaria.

Seran responsables solidarios de los dafos las personas fisicas o juridicas sobre las
que recaiga el deber legal de prevenir las infracciones administrativas que otros pudieran
cometer.

DISPOSICION FINAL
Articulo 38. -

El presente Reglamento entrara en vigor una vez sea aprobado legalmente. El
Ayuntamiento podra aprobar las Instrucciones que se estimen necesarias para su
desarrollo.

SOLICITUD DE CESION DE LOS HUERTOS DE OCIO

DATOS DEL SOLICITANTE

NOmMbBre Yy @pellidOs: ... ..ee e

Fecha de nacimiento: ..o Estado civil: .........cccoeenntn.
DN Teléfono: ..vveeiee i
DOMUCHIO: ettt
Localidad: ......ouieieiii e CPr,
Al e e

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD
[J Que son ciertos los datos reflejados en la solicitud y no existe omisién de datos.

[J Que autorizo al Ayuntamiento a realizar las consultas necesarias de ficheros
publicos, para los Unicos efectos de acreditar y comprobar la veracidad de los datos
aportados.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 29 -




C

; , , ) ) b~ ~ — »‘-,( ( (&
boletin oficial de la provincia DU O

7

m@ martes, 9 de mayo de 2017

[J Que soy mayor de edad y vecino de Briviesca, figurando inscrito en el Padrén
Municipal de habitantes.

[J Que estoy fisicamente capacitado para realizar el trabajo agricola.

[J Que pertenezco a una unidad familiar en la que no hay ningiin usuario de estas
parcelas.

[J Que me comprometo a comunicar cualquier modificaciéon en los datos que
pudieran afectar a los beneficios que me puedan ser reconocidos.

SOLICITA

Tenga por presentada la presente solicitud y ser admitido para el sorteo publico
para la cesion de los huertos de ocio ofertados por el Ayuntamiento de Briviesca.

Se acompania la siguiente documentacion:

[] Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

[0 [ o) a 17/ 5 Lo - T
AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA. -

Lo que se hace publico para general conocimiento, significando que contra el
acuerdo de aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-administrativo
a partir de la publicacion del presente anuncio, en la forma y plazo que establecen las
normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

En Briviesca, a 17 de abril de 2017.

El Alcalde,
Marcos Pefa Varé
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02491

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

El Alcalde de Briviesca, por resolucion de fecha 18 de abril de 2017, ha aprobado
las siguientes bases:

BASES DE SELECCION PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
PARA OFICINAS MUNICIPALES

Clasificacion. — Personal laboral y/o personal funcionario.
Sistema de seleccion. — Oposicion libre.

Titulacion y requisitos. — Estar en posesion del Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria o equivalente.

Categoria del Tribunal. — Tercera, conforme a lo preceptuado en el capitulo V, art. 30
del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Funciones. — Consistiran en tareas propias del puesto, como registro, manejo de
ordenador y trabajo con herramientas como procesador de textos, bases de datos, hojas
de calculo, despacho de correspondencia, archivo de documentos, control de expedientes,
fotocopiado, atencién al publico, atender el teléfono y cualquier otra que le sea
encomendada por el Sr. Alcalde, Concejal Delegado correspondiente o Jefe del Servicio
Municipal al que esté adscrito.

PRIMERA. - NORMAS GENERALES
1.1. — Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la elaboracion de una bolsa de empleo en
la categoria de auxiliar administrativo, a los efectos de cubrir las bajas, permisos o licencias
del personal del registro municipal, y reforzar los servicios administrativos en caso de que
sea necesario y asi se decida por los responsables municipales y que no puedan ser
asumidas por los trabajadores de la plantilla municipal.

La bolsa de empleo tendra una vigencia de 3 afios naturales desde su constitucion.
No obstante lo anterior, si llegada la finalizacién de la misma no se hubiera constituido una
nueva bolsa de empleo, y solo excepcionalmente, podra prolongarse la vigencia de esta
cuando asi lo requieran las necesidades del servicio.

En principio, se constituira la bolsa de empleo para tener preparado un mecanismo
que dé cobertura legal a necesidades esenciales que puedan surgir. Su constitucién no
lleva aparejada ninguna contratacion de manera obligatoria, y solo se podra utilizar para
casos excepcionales vy justificados, teniendo en cuenta que los servicios esenciales del
municipio deben estar cubiertos, y teniendo en cuenta lo establecido en el Real Decreto-
Ley 20/2011, de 20 de diciembre, de Medidas Urgentes en Materia Presupuestaria,
Tributaria y Financiera para la Correccion del Déficit Publico.
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1.2. — Finalidad de la convocatoria.

Segun la naturaleza del puesto de trabajo, la finalidad de las presentes bases es la
de poder realizar:

— El nombramiento de personal funcionario interino, en cualquiera de los supuestos
establecidos en el articulo 10 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— La contratacion de personal laboral temporal, siempre por escrito, en cualquiera
de las modalidades de contratacién de duracién determinada previstas en la legislacién
laboral, pudiendo ser a tiempo completo o a tiempo parcial, y por los motivos derivados
de las necesidades del servicio.

1.3. — Legislacion aplicable.

Al proceso selectivo le sera de aplicacion lo establecido en las presentes bases en
el marco de la legislacion general sobre funcién publica y funciéon publica local.

1.4. — Régimen juridico.

Si la naturaleza de las funciones a realizar en el puesto son propias de una plaza de
funcionario de carrera, el acceso temporal a las mismas se debera realizar de conformidad
con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, mediante nombramiento como funcionario interino.

La contratacion laboral temporal se regira por lo establecido en el articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en lo no previsto en dicha norma, por lo
establecido en el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el
articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duracién
determinada.

1.5. — Régimen de incompatibilidades.

Los aspirantes que resulten contratados/nombrados para estas plazas desde el
momento de su contratacién/nombramiento estaran sujetos al régimen de incompatibilidades
vigente y no podran simultanear el desempefio en cualesquiera otras plazas, cargos o
empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de Briviesca, del Estado, de
otras Administraciones Publicas o de empresas que tengan caracter oficial o relaciéon con
dichos organismos, aunque los sueldos tengan caracter de gratificaciones o emolumentos
de cualquier clase.

1.6. — Publicidad.

El anuncio de la convocatoria y estas bases seran publicados en el Boletin Oficial
de la Provincia de Burgos, en la pagina web municipal y en el tablon de edictos del
Ayuntamiento de Briviesca. Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas se publicaran
en el tabldn de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

Las bases que regiran el proceso selectivo estaran a disposicion de los interesados
en el Registro General del Ayuntamiento de Briviesca.
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1.7. — Contratacion y jornada laboral.

En el caso de contratacién laboral la misma tendra una duracion maxima de seis
meses, siendo el contrato aplicable el eventual por circunstancias de la produccion o exceso
de pedidos, regulado en el apartado b) del articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores.

En el supuesto de sustituciones por bajas derivadas de incapacidades laborales o
cualquier otro tipo de licencia o situacion administrativa se procedera al nombramiento como
funcionario interino seguin se recoge en el articulo 10 del Estatuto Basico del Empleado Publico
y la duracién sera hasta que el trabajador sustituido se reincorpore a su puesto de trabajo.

La jornada de trabajo sera de lunes a viernes, a tiempo parcial o completo, y con el
horario habitual del personal de las oficinas municipales, segun las necesidades del servicio.

SEGUNDA. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. - Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o cumplir con lo establecido en el articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacidn absoluta o especial para empleo de cargos publicos
por resolucién judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente, que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso a la funcién publica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico y psiquico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones.

€) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo a la
legislacién vigente.
f) No haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido procedente.

g) Estar en posesion del Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o
equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesién de
la credencial que acredite su homologacion.

Los interesados que firmen la instancia de participacién deberan reunir los requisitos
de la presente convocatoria; de lo contrario quedaran automaticamente eliminados, una
vez comprobada la documentacion en la fase de acreditacion de la misma que se efectuara
una vez terminado el proceso selectivo.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
- 925 —




boletin oficial de la provincia UL U

7

m@ martes, 9 de mayo de 2017

2.2. — Todos estos requisitos enumerados se entenderan referidos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, manteniéndose hasta la fecha
de formalizacién del contrato.

2.3. - Las personas con minusvalias seran admitidas en condiciones de igualdad con
los demas aspirantes, salvo que la restriccién padecida les hiciera incumplir el requisito
correspondiente a «no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida o resulte
incompatible con el desempefio de las funciones propias de la plaza». El Tribunal
examinara y resolvera motivadamente tales peticiones pudiendo solicitar el oportuno
informe de los organismos competentes.

2.4. - No podran ser contratadas las personas que en un periodo de treinta meses
hubieran estado contratadas durante un plazo superior a veinticuatro meses, con o sin la
solucién de continuidad, para el mismo o diferente puesto de trabajo con la misma
empresa o grupos de empresa, mediante dos o mas contratos temporales, a tenor de lo
previsto en la Ley 35/2010, de 17 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reforma del
Mercado de Trabajo, que modifica el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores.

2.5. - Los aspirantes estaran sujetos al pago de la tasa correspondiente prevista en
la «ordenanza fiscal nimero 324 reguladora de la tasa por derechos de examen» del
Ayuntamiento de Briviesca, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos
numero 1, de 3 de enero de 2017.

El importe de dicha tasa sera de 10,00 euros.

En el caso de participantes que acrediten la condicién de parados y no perciban
ninguna prestacion por desempleo el importe de la tasa sera de 2,50 euros, debiendo unir
a la solicitud documento expedido por el 6rgano competente que acredite que cumple los
requisitos sefialados.

TERCERA. - PRESENTACION DE INSTANCIAS

3.1. — La instancia solicitando tomar parte en las correspondientes pruebas
selectivas, en la que los aspirantes deberan manifestar que retinen todos y cada uno de
los requisitos exigidos, se dirigira al Sr. Alcalde-Presidente y se presentara en el Registro
General del Ayuntamiento de Briviesca, de 9:00 a 14:30 horas, durante el plazo de diez dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

También se podran presentar, de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No obstante, cuando la instancia se remita por correo, el envio se realizara de
conformidad con el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacién de los servicios postales.

Cuando la solicitud se presentase en registro diferente al del Ayuntamiento de
Briviesca, el aspirante debera remitir por fax (947 59 23 10), antes de la fecha de expiraciéon
del plazo, el documento de registro de entrada en el que se efectud la aportacién de la
documentacién necesaria. Sin dicho requisito no sera admitida la instancia si es recibida
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en el Ayuntamiento con posterioridad a la fecha de publicacion de la resolucion de Alcaldia
por la que se aprueba la lista definitiva de candidatos/as admitidos/as y excluidos/as del
proceso selectivo.

3.2. - A la instancia, segun el modelo establecido, se acompafara:
a) Copia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion exigida o justificante de haber abonado las
tasas para su expedicion.

c) Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleo de cargos publicos. (Se incluye en la
solicitud).

d) Declaracién responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico y psiquico
que impida el desempefio de las correspondientes funciones. (Se incluye en la solicitud).

e) Declaracién responsable de no haber sido objeto de despido disciplinario. (Se
incluye en la solicitud).

f) Declaracién responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad, con arreglo a la legislacion vigente. (Se incluye en la solicitud).

g) Copia de la autoliquidacién de la tasa por derechos de examen debidamente
ingresada (Anexo I).

La solicitud de inscripcion no se tramitara mientras no se haya hecho efectivo el
importe de la tasa.

La no inclusion en la lista de admitidos/as, por error imputable a la Administracion,
otorga el derecho a la devolucion de la cantidad depositada, previa solicitud expresa del
interesado.

El importe de la tasa se ingresard en la cuenta bancaria del Ayuntamiento de
Briviesca establecida en el Anexo | de las presentes bases, antes de presentar la
correspondiente solicitud de inscripcion, no admitiéndose el pago fuera del plazo sefialado
al efecto.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado determinara la inadmision del
aspirante a las pruebas selectivas.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud, pudiendo Unicamente demandar su modificacion mediante escrito motivado,
dentro del plazo de presentacion de instancias.

CUARTA. — ADMISION DE LOS ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacion de instancias el Alcalde resolvera la aprobacion
provisional de la lista de admitidos/as y excluidos/as a las pruebas. La resolucién se
publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal, y en caso
de que se observen errores o defectos subsanables, se requerira a los interesados para que
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en un plazo de tres dias habiles presenten la documentacion exigida, contados a partir
del dia siguiente al de la fecha de publicacion de la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as junto con las personas excluidas y la causa de exclusion. Transcurrido dicho
plazo se resolvera definitivamente sobre la lista de admitidos/as y excluidos/as y sobre las
alegaciones que se hubieren presentado, resolucion que sera publicada en el tablén de
edictos del Ayuntamiento de Briviesca y en la pagina web municipal.

El plazo de subsanacion de defectos, reclamaciones o mejora de solicitudes que
se otorga queda referido exclusivamente respecto a la documentacion presentada. No
obstante, si en cualquier momento posterior a la aprobacién de la lista definitiva
mencionada en el parrafo anterior, incluso durante la celebracién de las pruebas o en fase
posterior, se advierte en las solicitudes y documentacién aportada por los/las aspirantes
inexactitud o falsedad que fuera causa de exclusion, esta se considerara defecto
insubsanable y se resolvera dicha exclusion.

QUINTA. - TRIBUNALES CALIFICADORES

5.1. — Su designacion se efectuara en la resolucién de aprobacion de la lista definitiva
de admitidos/as y excluidos/as, y su composicién se ajustara a lo que determina el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Los miembros del Tribunal seran funcionarios de carrera o personal laboral fijo de la
Administracién y actuaran a titulo individual.

La totalidad de los vocales designados deberan poseer un nivel de titulacién igual
O superior al exigido para ocupar la plaza convocada.

Los miembros suplentes nombrados para componer el Tribunal podran actuar
indistintamente en relacion al respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesion, en la
que no podran actuar alternativamente.

5.2. — La convocatoria del Tribunal sera comunicada al érgano de representacion de
los trabajadores para que si lo desea asista uno de sus miembros con voz pero sin voto.

5.3. — El Tribunal no podra actuar ni constituirse sin la presencia de la mitad méas uno
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, y su actuacion habra de ajustarse
estrictamente a las bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal queda facultado
para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto en estas bases.

5.4. — El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las fases. En todo caso, dichos técnicos se limitaran
al asesoramiento en sus especialidades técnicas, en base a las cuales colaboraran con el
Tribunal. Dichos asesores colaboraran con el érgano de seleccion exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

5.5. — Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de actuar si concurren alguna
de las circunstancias del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por estas mismas causas podran ser recusados por los
aspirantes.
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5.6. — El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

5.7. - A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, el Tribunal,
sea cual fuere el lugar de celebracién de las pruebas, tendra su sede en la Secretaria del
Ayuntamiento de Briviesca, sito en la calle Santa Maria Encimera, nimero 1, de Briviesca
(Burgos).

SEXTA. - DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
La seleccion de los aspirantes se llevara a cabo por el sistema de oposicion libre.
Fase de oposicién. —
Constara de dos pruebas de caracter obligatorio y eliminatorio:

La primera prueba de la fase de oposicion se celebrara en el lugar, dia y hora que
establezca la resolucién de la Alcaldia por la que se aprueba la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as.

La fecha, hora y lugar de realizacién de la segunda prueba se anunciara en el tablon
de edictos del Ayuntamiento de Briviesca y en la pagina web municipal.

El orden de actuaciéon de los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente se iniciara por orden alfabético empezando por aquel cuyo
primer apellido empiece por la letra «H», de acuerdo con lo establecido en la resolucién
de 24 de febrero de 2016, de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas
publicada en el B.O.E. niUmero 49, de 26 de febrero de 2016, que publica el resultado del
sorteo efectuado el 24 de febrero de 2016 para las pruebas que se efectien desde el dia
siguiente a la publicacion de esta resolucion hasta la publicacion del resultado del sorteo
para el afio 2017.

Primera. — Consistira en contestar por escrito, en un tiempo maximo de 1 horay 30
minutos, a 2 temas elegidos por el opositor de entre 3 que seran determinados a la suerte,
de entre los comprendidos en el programa Anexo Il de la convocatoria, que deberan ser
leidos por el aspirante ante el Tribunal a continuacion o en otra sesién, segun se determine
por el propio Tribunal.

La calificacion de este ejercicio es de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener como
minimo 5 puntos para superar el ejercicio.

La convocatoria para la realizacién de la prueba se realizara en llamamiento Unico,
quedando eliminados quienes no comparecieran salvo causa de fuerza mayor acreditada
que se apreciara por el Tribunal, el cual resolvera lo que proceda. Todos los aspirantes
deberan ir provistos del D.N.I.

Segunda. — Consistira en la realizacion de un ejercicio de caracter eminentemente
practico, que se realizara en un ordenador para demostrar su adecuado manejo (Word y/o
Excel).

El ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que
no obtengan un minimo de 5 puntos.
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El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio lo determinara el Tribunal
calificador atendiendo al nimero de ejercicios planteados.

La convocatoria para la realizacién de la prueba se realizara en llamamiento Unico,
quedando eliminados quienes no comparecieran salvo causa de fuerza mayor acreditada
que se apreciara por el Tribunal, el cual resolvera lo que proceda. Todos los aspirantes
deberan ir provistos de D.N.I.

SEPTIMA. — CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO

La calificacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las dos pruebas que componen la fase de oposicion.

El orden de clasificacion definitiva de los aspirantes que formaran la bolsa de empleo
vendra determinado por la puntuacion mas alta obtenida de la suma de las dos pruebas.

En caso de empate se resolvera mediante sorteo publico por el Tribunal, dejando
constancia de todo ello en la correspondiente acta.

OCTAVA. - PUBLICACION DE LA CALIFICACION FINAL
Y FIN DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO

Concluido el proceso selectivo el Tribunal hara publica en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en la pagina web municipal la puntuacion total del proceso selectivo. La
misma determinara el orden de clasificacién provisional, estableciéndose un plazo de 5
dias habiles para presentacion de reclamaciones; una vez resueltas las mismas, se
propondra la constitucién de la bolsa de empleo definitiva de acuerdo con dicho orden y
elevando la propuesta al Alcalde.

La constitucién de la bolsa de empleo no crea derecho alguno a favor del candidato
propuesto, salvo la de su llamamiento por el orden establecido.

En el supuesto de que ninguno de los candidatos superase la fase de oposicién, se
declarara desierto y se procedera a realizar una nueva seleccion.

En el caso de que el candidato propuesto incurra en alguna de las causas que
impidan su contratacion, por incumplimiento de lo dispuesto en la base 2.4 de las bases
que rigen la presente convocatoria y/o del tiempo establecido por la legislacién laboral, no
podra ser contratado procediéndose a contratar al siguiente aspirante en la bolsa de
empleo, dejando constancia debidamente en el expediente.

NOVENA. - ORDEN DE LLAMAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA
9.1. — Llamamiento de las personas integrantes de la bolsa.

El orden de preferencia debera ser respetado en el momento de efectuar una nueva
contratacion, y no se perdera turno de rotacion hasta que no se haya completado el
periodo de seis meses, bien seguidos o alternos.

El llamamiento se realizara via telefonica. La comunicacion se efectuara mediante un
maximo de tres llamadas por aspirante realizadas en horario de 8 a 15 horas, mediando
entre ellas un minimo de 3 horas, salvo en aquellos casos excepcionales, y debidamente
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justificados, en los que por necesidades urgentes del servicio se requiera la contratacion
inmediata del candidato/a, y se tenga que prescindir por tanto del cumplimiento del horario
mencionado.

En cualquier caso, de no ser posible la comunicacién o no haber contestado a la
misma en el plazo de un dia habil desde la recepcion de la comunicacién, se pasara al
siguiente aspirante.

En el expediente administrativo correspondiente debera constar diligencia en la que
se refleje la fecha, hora/s de las llamadas telefénicas, asi como la respuesta que se hubiere
recibido.

Para la correcta localizaciéon de los candidatos los integrantes de la bolsa estan
obligados a comunicar por escrito cualquier variacion del nimero de teléfono sefialado; de
lo contrario quedaran ilocalizados y por tanto excluidos.

9.2. — Renuncia.

Se consideran causas justificadas de renuncia a la oferta de trabajo las siguientes
circunstancias, las cuales deberan estar acreditadas:

— Estar trabajando en el momento de ser llamado por este Ayuntamiento.

— Estar en situacion de incapacidad temporal derivada de una enfermedad,
accidente de trabajo o baja maternal, con comunicacion de la baja.

- Fallecimiento de familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

— Estar realizando cursos homologados en Administraciones Publicas y otros
organismos, con certificacion oficial.

Estas situaciones no daran lugar al desplazamiento o a la baja en la bolsa de empleo,
respetandose por tanto el orden del aspirante en la lista cuando se produzca la préxima
necesidad de personal. En estos casos serd necesario aportar el correspondiente
justificante en un plazo no superior a cinco dias habiles desde que se produce el
llamamiento telefénico, los cuales quedaran en situacion de suspensién de llamada hasta
que finalicen las causas alegadas. La no remision del documento que acredite la
justificacién de dichas causas da lugar al desplazamiento al Ultimo lugar de la bolsa
constituida. En caso de que finalice el motivo de la causa alegada, debera comunicarlo por
escrito inexcusablemente, pues de lo contrario no sera llamado para las siguientes ofertas
de trabajo que por orden de prelacién le corresponda.

Cuando a una persona se le comunica la oferta de trabajo y rechaza la oferta de
trabajo injustificadamente, no contesta o se encuentra en situacion de ilocalizacion, pasara
al final de la lista, salvo que el interesado manifieste expresamente su voluntad de ser
excluido de la misma.

9.3. — Exclusion.

Se considera causa de exclusion, y por tanto baja en la bolsa, cuando el Ayuntamiento
tras efectuar un tercer llamamiento para distintas ofertas de trabajo, el aspirante rechace la
oferta injustificadamente, se abstenga de contestar o se mantenga ilocalizable.
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DECIMA. — LA CONTRATACION

La resolucion sera notificada al interesado con indicacion del contrato/nombramiento,
condiciones contractuales que le son aplicables, documentacion necesaria para la
formalizacion del contrato/nombramiento y plazo de presentacion.

El interesado debera presentar en el plazo de tres dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la notificacion de la resolucién de contratacion/nombramiento, la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del DNI.
b) Fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social.
c) Numero de cuenta corriente.

En caso de que el candidato propuesto incurra en alguna de las causas que impidan
su contratacion, por incumplimiento de los plazos maximos establecidos en la legislacién
laboral, no podra ser contratado.

UNDECIMA. — INCOMPATIBILIDADES

El contratado/nombrado quedara sujeto al régimen de incompatibilidades del sector
publico conforme a la normativa y de acuerdo con la configuracion que de cada plaza se
haya realizado por el Ayuntamiento.

DUODECIMA. - RECURSOS

Tanto la convocatoria como las bases y demas actos administrativos que se deriven
podran ser impugnados en los casos y en las formas previstas en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun:

— Recurso de reposicion potestativo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a la publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de la resolucidon de Alcaldia
aprobando la convocatoria y las bases de seleccién.

— Recurso ante el Juzgado competente de lo Contencioso, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de la resolucién de Alcaldia contratando como personal laboral temporal al aspirante
propuesto por el Tribunal de Seleccidn, o si se interpusiera recurso de reposicion, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucién del
recurso. Si transcurrido el plazo de un mes no se ha notificado la resolucién del citado
recurso de reposicion, se entendera denegado por silencio administrativo, pudiendo
interponer el recurso contencioso-administrativo en el plazo de seis meses a contar desde
el dia siguiente a aquel en que se entienda denegado por silencio administrativo.

Modelo de instancia. —

Solicitud para tomar parte en la bolsa de empleo en la categoria de Auxiliar
Administrativo para oficinas municipales, como personal laboral y/o personal funcionario.

D/D.2............ ,decl. anos de edad, con N.L.F ......... , 'y domicilio a efectos
de notificacionesen ............... ,CP o ,delalocalidad de ............... , provincia
de ............ , Y niUmero de teléfono ............
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Expone:

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para la constitucién de una bolsa
de empleo de Auxiliar Administrativo para oficinas municipales,

Declara bajo su responsabilidad:

a) Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en las presentes bases
para poder participar en la prueba selectiva.

b) Que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracion Publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo de
cargos publicos.

c) Que no padece enfermedad o defecto fisico y psiquico que impida el normal
desempefio de las correspondientes funciones.

d) Que no se halla incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo
a la legislacion vigente.

e) Que no ha sido objeto de despido disciplinario.
Solicita:

Tenga por presentada la solicitud dentro del plazo concedido al efecto y sea
admitido/a para tomar parte en las pruebas selectivas para el acceso a la bolsa de empleo
en la categoria de Auxiliar Administrativo para oficinas municipales.

Se acompana la siguiente documentacion:
[] Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

[J Fotocopia compulsada del titulo académico o justificante de abono de las tasas
para su expedicion.

[J Copia de la autoliquidacion de la tasa por derechos de examen (Anexo ).

[J Documento expedido por el 6rgano competente en el caso de parados que no
perciben ninguna prestacién por desempleo, a efectos de justificacion para aplicacion de
la tarifa de 2,50 euros.

En Briviesca, a ......... de......... de......... 2017.
Fdo. Don/Dofa. ..................
AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA. -
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ANEXO |
AUTOLIQUIDACION

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
BRIVIESCA (BURGOS)

SERVICIOS ECONOMICOS

TASA POR DERECHOS DE EXAMEN
ORDENANZA FISCAL NUMERO 324
(B.O.P. N° 1 de 3 de enero de 2.017)

SUJETO NOMBRE Y APELLIDOS:
PASIVO

HECHO IMPONIBLE:

PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS
BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA OFICINAS
MUNICIPALES

DATOS PARA EL INGRESO

El importe de esta liquidacion debera
ingresarse en la cuenta bancaria del Excmo. | Queda abonado el importe de esta carta de
Ayuntamiento de la Ciudad de Briviesca pago en la cuenta indicada.

IBERCAJA
ES13 2085 4811 18 0330064144

SON Euros
Seleccionar la tarifa aplicable:

o Tarifa general..............10 euros FECHA:

o Tarifa reducida.............2,50 euros
Sello y firma Entidad de la Entidad

EJEMPLAR PARA EL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA

* * *
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ANEXO Il
TEMARIO

Tema 1. — La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios que
la inspiran. Procedimiento de reforma. Derechos y deberes fundamentales de los
espafoles. Garantia de los derechos y libertades. La Corona. Funciones constitucionales
del Rey. Sucesion y regencia.

Tema 2. — La organizacion territorial del Estado espafiol: Evolucién y situacion actual.
Organizacion politica y administrativa. El sistema de distribucion de competencias entre el
Estado y las Comunidades Autébnomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades
Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. Vias de acceso a la autonomia.

Tema 3. — Fuentes del Derecho Publico. La Ley, sus clases. Otras fuentes del
Derecho Publico. La potestad normativa de las Entidades Locales. Las Ordenanzas y
Reglamentos de las Entidades Locales: Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 4. — El municipio: Concepto y elementos. El término municipal. La poblacion:
Especial referencia al empadronamiento. Competencias municipales. La Provincia.
Organizacién provincial. Competencias.

Tema 5. — El municipio: La organizacién municipal. Organos necesarios: El Alcalde,
Tenientes de Alcalde, el Pleno y La Junta de Gobierno Local. Organos complementarios:
Comisiones Informativas y otros érganos. Los grupos politicos.

Tema 6. — El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. La notificacion y
publicacion de los actos administrativos. Eficacia y validez de los actos administrativos.
Revision de los actos administrativos: De oficio y en via de recurso administrativo. Los
recursos administrativos. Tipos y plazos. Recuso contencioso-administrativo. Especialidades
en materia tributaria.

Tema 7. — El procedimiento administrativo: Concepto, significado, clases y fases.
La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Principios generales del procedimiento administrativo.
Términos y plazos en el procedimiento administrativo: COmputo, ampliacion y tramitacion
de urgencia. Los interesados en el procedimiento. Derechos de los interesados. La lengua
de los procedimientos. El derecho de acceso de los ciudadanos a los Archivos y Registros
Publicos.

Tema 8. — Especialidades del procedimiento administrativo local. El Registro de
Entrada y Salida de Documentos. Funcionamiento de los érganos colegiados locales;
régimen de sesiones y acuerdos. Convocatoria y orden del dia. Actas y certificaciones de
acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la Corporacion.

Tema 9. — El personal al servicio de las Entidades Locales. Clases y régimen juridico.
El acceso a la funcién publica. La funcion publica local: Clases de funcionarios locales.
Personal no funcionario. Derechos y deberes del personal al servicio de la Administracién
Local. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
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Tema 10. — El acceso a los empleos locales: Principios reguladores. Requisitos.
Sistemas selectivos. La extincion de la condicién de empleado publico. El régimen de
provisién de puestos de trabajo: Sistemas de provisién. El contrato de trabajo. Las
situaciones administrativas de los funcionarios locales.

Tema 11. — Los bienes de las Entidades Locales. Clases. El dominio publico local.
Los bienes comunales. El patrimonio privado de las Entidades Locales.

Tema 12. — La potestad sancionadora: Concepto y significado. Principios del ejercicio
de la potestad sancionadora. El procedimiento sancionador y sus garantias. Medidas
sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 13. - Los contratos del sector publico. Concepto, tipologia y caracteristicas
esenciales. Modalidades de contratacion. Los requisitos de los contratos. La seleccién del
contratista, actuaciones previas a la contratacién. Procedimientos, formas y criterios de
adjudicacioén. Otros aspectos relacionados con la contratacién del sector publico.

Tema 14. — La concesién de licencias de apertura y funcionamiento de establecimientos
y el control de sus actividades. El servicio publico en la esfera local. Los modos de gestion de
los servicios publicos.

Tema 15. - Responsabilidad de la Administracion Publica: Caracteres. Presupuestos
de la responsabilidad. Dafos resarcibles, la accién y el procedimiento administrativo en
materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal
al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 16. — El presupuesto general de las Entidades Locales: Concepto y contenido.
Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacion del presupuesto municipal. La
prérroga presupuestaria. La ejecucién y liquidacién presupuestaria.

Tema 17. — Los recursos de las Haciendas Locales. Clasificaciéon de los ingresos.
Especial referencia a los ingresos tributarios: Impuestos, tasas y contribuciones especiales.
Los precios publicos. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia
tributaria. Las ordenanzas fiscales.

Tema 18. — Impuesto sobre bienes inmuebles. Impuesto sobre actividades
econdémicas. Impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica. Impuesto sobre el
incrementos del valor de los terrenos de naturaleza urbana. Impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras.

Tema 19. - La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.
Nociones laborales sobre la prevencion de riesgos laborales en la Administracion Publica.
La Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Tema 20. — Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio de sus cargos.
Prevaricacioén de los funcionarios publicos y otros comportamientos injustos. Infidelidad en
la custodia de documentos y de la violacidn de secretos. Otros delitos de los funcionarios
publicos.

En Briviesca, a 20 de abril de 2017.

El Alcalde,
Marcos Pefa Vard
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02471

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRIAS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de abril de
2017, acordé la aprobacién provisional del establecimiento y ordenanza del precio
publico por realizacién de la actividad de utilizacion de diversos espacios publicos del
Ayuntamiento de Frias para la realizacion de celebraciones por particulares sin animo
de lucro.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 56 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a la insercién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la Sede Electrénica de
este Ayuntamiento [direccidn https://frias.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Frias, a 17 abril de 2017.

El Alcalde-Presidente,
José Luis Gomez Ortiz
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02472

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRIAS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 4 de abril de
2017, acordé la aprobacion provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora
del precio publico por la prestacion de servicio o la realizacion de la actividad de visitas a
museos, exposiciones, bibliotecas, monumentos histéricos o artisticos y otros centros o
lugares analogos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la Sede
Electrénica de este Ayuntamiento [direccion https://frias.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Frias, a 17 abril de 2017.

El Alcalde-Presidente,
José Luis Gémez Ortiz
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02483

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JURISDICCION DE LARA

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2017

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 22 de abril de 2017, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Jurisdiccion de Lara
para el ejercicio de 2017, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 96.550,00 euros
y el estado de ingresos a 96.550,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla
de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo
de quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Lara de los Infantes, a 22 de abril de 2017.

El Alcalde,
José Maria Vicario Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02447

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE VALDEPORRES

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién publica
contra el presupuesto general de este Ayuntamiento para el afio 2017, aprobado
inicialmente por esta Corporacion con fecha 30 de noviembre de 2016, se eleva a definitivo
y se publica resumido por capitulos, de conformidad con lo establecido en el articulo 169.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

GASTOS

Cap. Descripcion Importe
1. Gastos de personal 335.910,09
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 366.023,48
4. Transferencias corrientes 104.500,00
6. Inversiones reales 629.063,43
7. Transferencias de capital 107.803,00
Suma total de gastos .543.300,00

INGRESOS

Cap. Descripcion Importe
1. Impuestos directos 591.000,00
2. Impuestos indirectos 10.000,00
3. Tasas y otros ingresos 55.700,00
4. Transferencias corrientes 101.000,00
5. Ingresos patrimoniales 570.600,00
6. Enajenacion de inversiones reales 30.000,00
7. Transferencias de capital 185.000,00
Suma total de ingresos 1.543.300,00

Aprobar la plantilla de personal, que es la siguiente:

— Personal funcionario:

1 Secretario-Interventor.

1 Administrativo de Administracion General.
1 Auxiliar Administrativo.

— Personal laboral:

2 Operarios de Servicios Mdltiples.
1 Responsable de Telecentro.
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Contra la aprobacién definitiva de este presupuesto se podréa interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Merindad de Valdeporres, a 11 de abril de 2017.

El Alcalde,
Belisario Pefa Iglesias
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02504

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE VALDEPORRES

Por medio del presente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento abierto,
oferta econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion, para la
adjudicacion del contrato mixto de obras y suministro consistente en ejecucion de parque
multiaventura 2.2 fase en Merindad de Valdeporres, aprobado por acuerdo de Pleno de
fecha 30 de marzo de 2017, conforme a los siguientes datos:

1. — Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencion de la
informacidn:

a) Organismo: Ayuntamiento de Merindad de Valdeporres.

b) Obtencién de documentacion e informacion: Ayuntamiento de Merindad de
Valdeporres.

1. Domicilio: Plaza de Valdeporres s/n.

Localidad y cédigo postal: Pedrosa de Valdeporres, 09574.
Teléfono: 947 138 010.

Telefax: 947 138 280.

Correo electronico: ayto@valdeporres.com

N

Direccion de Internet del perfil del contratante:
merindaddevaldeporres.sedelectronica.es

c) Numero de expediente: 48/2017.

2. — Objeto del contrato:

a) Tipo: Contrato mixto de obra y suministro.

b) Descripcion: Ejecucion de parque multiaventura 2.2 fase.
c) Lugar de ejecucién/entrega: Pedrosa de Valdeporres.

d) Plazo de ejecucion/entrega: 6 meses.

e) CPV 45212100-7, 452121110-0

3. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. — Los criterios de adjudicacion se valoraran con un maximo de 100 puntos, y seran
los siguientes:

Propuesta técnica. — 70 puntos.

— Memoria técnica. (Maximo 25 puntos).
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La memoria técnica de la propuesta se aportara en documento independiente de
cuyo contenido se evaluara:

- Propuesta de disefio grafico y musealizacion de la sala de exposiciones, 10 puntos.
- El hardware para la visualizacién de videos y soporte informatico, 5 puntos.

- El disefio de los folletos, 5 puntos.

- Modelos de mobiliario y maquetas, 5 puntos.

— Garantia de la instalacion. (Maximo 10 puntos).

Se valorara el tiempo de garantia ofertado por los licitadores para lo cual deberan
definir exactamente tanto el plazo temporal de dicha garantia como el alcance de la misma.
Las proposiciones que ofrezcan un plazo de garantia superior a diez aflos se consideraran
anormales o desproporcionadas. Garantias generalistas no seran valoradas.

— Mejoras. (Maximo 10 puntos).

Se valoraran las mejoras que aporten contenido para los carteles, vinilos, paneles...
ofertados segun medicioén, el tiempo de reproduccion del video documental, la usabilidad
de la aplicacién informatica y el material educativo. Se valorara que las mejoras se realicen
atendiendo a los plazos de ejecucién del proyecto.

- Originalidad. (Maximo 5 puntos).

Deberan definirse exactamente en la documentacién de la exposicion aportando
imagenes y/o fotografias de los trabajos propuestos, imagen y colores que definan los
disefos.

— Cursos tedrico/practicos de formacion. (Maximo 10 puntos).

Se podran incluir cursos «in situ» de formacion a monitores o responsables del
parque, personal de mantenimiento, etc. En este caso, debera concretarse exactamente
el alcance de los mismos (aportando guiones, manuales...) asi como el nimero de horas
lectivas que se ofrecen.

Se valorara la cualificacion de la persona que vaya a realizar el curso destacando
formaciones técnicas en energias renovables.

La empresa debera coordinar con la direccion del centro el momento mas oportuno
para impartir dichos cursos quedando incluidas en el precio de su oferta las dietas y
desplazamientos del personal docente.

- Programa de ejecucioén de los trabajos encomendados. (Maximo 10 puntos).

Se presentara un programa de ejecucion de los trabajos sefialando plazos detallados
de inicio y final de la instalacion. Se establece un plazo de seis meses para la ejecucion.
El programa de los trabajos debera contener la duracion de las actividades y su desglose.

Aquellas ofertas que incluyan reduccion del plazo respecto al sefialado en el pliego
deberan de cuantificar la indemnizacion a abonar en caso de incumplimiento, que en
ningun caso podran ser inferiores a las penalizaciones por demora establecidas en el
presente pliego, y especificar el modo en el que depositaran el aval correspondiente a

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
—43 -



s o ' . M 1 C) ( ) S
boletin oficial de la provincia DUCY Oy

m@ martes, 9 de mayo de 2017

dicha cuantia. La reduccién del plazo supondra un punto por mes reducido. La reduccion
del plazo por un periodo superior a cinco meses se considerara anormal o
desproporcionada.

Propuesta econémica. — 30 puntos.

Cualquier propuesta econémica que supere al presupuesto tipo maximo de licitacion
establecido en este pliego quedara invalidada en su conjunto y excluida del procedimiento.

Se otorgara la maxima puntuacion en este apartado a la oferta econdémica mas
ventajosa, siempre que no sea desproporcionada, y al resto de propuestas se le asignara
la puntacién en funcion de aplicar la siguiente formula:

Se basara en la aplicaciéon de dos tramos:

Primer tramo: En este se otorgara un limite de puntuacion (4/5 partes de la
puntuacion asignada a este criterio de precio) a las ofertas econdémicas en el recorrido que
va desde el presupuesto maximo de licitacién hasta la baja media con arreglo a las
férmulas:

Puntuacion = 4/5 x 100 x BO/BM.

Siendo:

BO. - Bajas de cada oferta = (PL-Precio oferta) x 100/PL.

PL. — Presupuesto de licitacion.

BM.- Baja media = BO/N, siendo «N» el nimero de ofertas presentadas y admitidas.

Una vez obtenidos los BO y la BM en este primer tramo se incluirdn y puntuaran
aquellas ofertas comprendidas entre la baja méas pequefia y la baja mas proxima a la baja
media sin superarla.

Segundo tramo: En este tramo se incluiran aquellas ofertas que superen la baja
media, de tal forma que se otorgara una puntuacion fija (4/5 partes de la puntuacion
asignada al criterio precio) a la que se sumard el resultado de aplicar a la puntuacion
restante (1/5 parte del total) el cociente de la diferencia entre ofertas con baja BO situadas
entre la BM y la baja maxima (B max) segun la formulacién:

Puntuacién = ((4/5)) x 100 + ((1/5) x 100 x (BO - BM)/(B max — BM)).

La puntuacién final de cada proposicion econémica sera la suma de la puntuacion
obtenida en los dos tramos.

5. = Vaalor estimado del contrato: 429.401,58 euros.

6. — Presupuesto base de licitacion:

a) Importe: 429.401,58 euros. IVA: 90.174,33 euros.

7. — Garantias exigidas: Definitiva (%): 5% del precio de adjudicacion

8. — Requisitos especificos del contratista: Solvencia econdémica y financiera y
solvencia técnica y profesional.
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9. — Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion: Las proposiciones se
presentaran dentro del plazo de 26 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
publicacién del anuncio de licitacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el perfil de
contratante, en el Registro de Entrada del Ayuntamiento, en Pedrosa de Valdeporres, de lunes
a viernes en horario de 10 a 14 horas.

10. — Apertura de ofertas: En el Ayuntamiento de Merindad de Valdeporres dentro del

plazo maximo de quince dias contados desde la finalizacion del plazo para presentar
ofertas.

En Merindad de Valdeporres, a 20 de abril de 2017.

El Alcalde,
Belisario Pefa Iglesias
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02467

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO

Bases que han de regir en la concesion de subvenciones para el fomento de actividades
de utilidad publica o interés social que coadyuven o complementen aquellas
de competencia municipal durante el ejercicio 2017

Disposicion reguladora: Ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de
Miranda de Ebro aprobada definitivamente por Decreto de Alcaldia de fecha 6 de septiembre
de 2004 y modificada por acuerdo plenario en sesién de fecha 21 de diciembre de 2006.

Objeto, condiciones y finalidad: Dar a conocer a todas aquellas entidades y
asociaciones a las que va dirigida la ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento
de Miranda de Ebro las bases y requisitos para poder presentar las solicitudes y
documentacién precisa en tiempo y forma.

La finalidad es el fomento de actividades de utilidad publica o interés social que
coadyuven o complementen aquellas de competencia municipal.

Las subvenciones se concederan mediante un régimen de concurrencia competitiva.
Las actividades subvencionadas se limitaran en su ejecucién a un solo programa.

Quedan excluidas de la convocatoria aquellas entidades que hayan suscrito
convenio de colaboracién con el Ayuntamiento para la realizaciéon de las actividades
subvencionables.

No seran objeto de subvencién aquellas iniciativas que persigan finalidades y
objetos coincidentes con actividades realizadas directamente por el Ayuntamiento.

Créditos presupuestarios: Los fondos destinados a cubrir las subvenciones previstas
en la presente convocatoria que se encuentran consignados en el presupuesto municipal
para el ejercicio 2017 son los siguientes:

Servicios Aplicacion presupuestaria Importe euros
Barrios y Asociaciones Vecinales 9430/48900 53.500,00
Cultura 3341/48900 11.000,00
Deportes 3411/48900 85.000,00
Educacion 3231/48200 10.000,00
Igualdad 2322/48200 1.500,00
Juventud 3371/48900 37.500,00
Servicios Sociales 2301/48900 25.000,00
Turismo 4321/48900 10.000,00

Total 233.500,00
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Cuantia de la subvencion: El importe de las subvenciones reguladas en las
presentes normas no excedera del 80% del presupuesto presentado, sin que en ningln
caso pueda ser de tal cuantia que en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros entes publicos o privados, ya sean nacionales o
internacionales, supere el presupuesto del proyecto para el que se solicita.

Requisitos: Los perceptores de la subvencién estan obligados a:

1.° Aceptar la subvencion. En caso de que esto no sea posible deberan renunciar
a ella expresa y motivadamente, en el plazo de quince dias, contados a partir de aquel en
que reciban la notificacién de concesion de la subvencion.

2.° Realizar la actividad para la que fue concedida la subvencién, ajustandose a los
términos del proyecto.

3.° Acreditar ante este Ayuntamiento la realizacion de la actividad y cumplir los
requisitos y condiciones que hayan determinado la concesién de la ayuda.

4.° Someterse a las actuaciones de comprobacién y facilitar los datos que se le
requieran.

5.° Dar cuenta de las modificaciones que puedan surgir en la realizaciéon del
proyecto justificandolas adecuadamente.

6.° Comunicar, tan pronto como se conozca, la obtenciéon de subvenciones o
ayudas para la misma finalidad, procedentes de otras Administraciones y entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales.

7.° Justificar adecuadamente el 100% del presupuesto subvencionado, en la forma
que se prevé en la ordenanza general de subvenciones.

8.° Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion
que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

9.° Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las Bases reguladoras de la subvencién, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

10.° Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

11.° Reflejar en toda publicidad generada por la actividad subvencionada la leyenda
«Con la colaboracién del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro».

12.° De acuerdo con lo dispuesto en el art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, los beneficiarios no podran subcontratar mas del
50% del importe de la actividad subvencionada.
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13.° De acuerdo con lo dispuesto en el art. 31.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se considerara gasto realizado el efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacién.

14.° En virtud de lo dispuesto en el art. 31.8, los tributos cuando sean susceptibles
de recuperacion o compensacion y los impuestos personales sobre la renta no seran
subvencionables.

Organos competentes: Serd competente para resolver las solicitudes de subvencién
el 6rgano que lo sea para la disposicion del gasto, sin perjuicio de la delegacion que pueda
efectuarse a favor de la Junta de Gobierno Local.

Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo de presentacién de solicitudes sera
de quince dias, a contar desde el siguiente al de la publicacion de estas Bases en el Boletin
Oficial de la Provincia, y se realizara en la oficina del Servicio de Atencion Ciudadana (SAC)
del Ayuntamiento de Miranda de Ebro.

Documentos e informaciones que deben acompaniarse a la peticion: A las solicitudes
de subvenciones, que seran dirigidas a la Alcaldia Presidencia, se acompanara la siguiente
documentacion:

Para medir la representatividad de la entidad o asociacion:

— Comunicacién que indique su inscripcion en el Registro Municipal de Asociaciones
Ciudadanas y en el Registro de la Comunidad Auténoma.

— Certificacion que acredite su inscripcién como ONG en el registro publico
correspondiente, y disponer de sede central o delegacion en la provincia de Burgos.

— Declaracion responsable expedida por los érganos representativos de la entidad,
en la que se haga constar el nimero de socios al corriente de cuotas y las efectivamente
cobradas en el ejercicio anual y en el precedente.

— Las federaciones, uniones, confederaciones o cualesquiera otras formas de
integracion de asociaciones de base referiran esta certificacion a las asociaciones de base
en ellas integradas, incluyendo la relacion nominal de las mismas.

— Memoria de las actividades desarrolladas por la entidad en el afio anterior.
Para cuantificar la subvencion:

— Declaracién responsable de las subvenciones solicitadas o recibidas de
instituciones publicas o privadas para dicho programa.

- Proyectos concretos para los que se pretende la subvencion, justificacion de la
necesidad de la misma, y presupuesto pormenorizado de los gastos e ingresos previstos.

- Sistemas de seguimiento y autoevaluacién de la ejecucion del proyecto.

— Cualquier otro documento que se considere necesario para permitir una mejor
evaluacién de las subvenciones solicitadas.
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Asimismo, deberan presentar:

— Declaracién del representante legal de la entidad de no encontrarse inhabilitado
para contratar con las Administraciones Publicas o para obtener subvencion de las mismas
y de encontrarse facultado para actuar en nombre de la entidad.

- Certificacién acreditativa de no ser deudor de la Hacienda Publica, o autorizar al
Ayuntamiento a solicitar el certificado oportuno a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria de estar al corriente de sus obligaciones tributarias.

- Certificacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad
Social.

- Manifestacion de estar al corriente de pago de todo tipo de obligaciones fiscales
con el Ayuntamiento.

— Datos de la entidad bancaria a la que se ha de transferir el importe de la
subvencion que pudiera concederse.

— NIF o CIF del sujeto beneficiario de la subvencion.

Criterios: Ademas de los criterios determinados en la ordenanza, para la asignacion
de la subvencién a las entidades o asociaciones que se mencionan se tendran en cuenta
los siguientes:

A) Subvenciones a entidades o asociaciones juveniles:
Los criterios que se seguiran en la resolucién de las solicitudes seran:

1. La concesion de las subvenciones estara supeditada a la planificacién general de
los Servicios Municipales, programas especificos y prioridades fijadas, asi como a las
limitaciones presupuestarias.

2. Criterios generales de valoracién de las asociaciones o entidades:

a) Laimplantacion territorial, nUmero de socios y voluntarios de la entidad y nUmero
de personas que se benefician de las actividades.

b) Especializacion y experiencia de la asociacion o entidad en la atencién al
colectivo al que dirige sus actividades.

c) Suficiente estructura y capacidad de gestion en orden a llevar a cabo los
programas presentados.

d) Volumen presupuestario y patrimonio, asi como financiacion obtenida de otros
entes, primando la diversificaciéon de las fuentes de financiacion.

3. Criterios generales de valoracién de los proyectos:

a) Adecuacion a los programas declarados como prioritarios en la presente
convocatoria.

b) Determinacién de los objetivos generales y especificos del proyecto, acordes asi
mismo con las lineas de actuacion de los Servicios Municipales, atendiendo al grado de
integracion-coordinacion con los mismos y con otros recursos del territorio con la
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poblacién a la que se quiere llegar, la cuantificacion del nimero de beneficiarios, los medios
técnicos y personales con que se cuenta, el calendario de realizacion y el impacto del
proyecto.

Se valorara especialmente la implantacion de un sistema de control y evaluacién
propio de la entidad, mediante el establecimiento de indicadores que permitan medir el
grado de cumplimiento de los objetivos del proyecto.

c) Se tendra en cuenta el presupuesto presentado por la entidad para la realizacion
del proyecto, la financiacion que aporta la entidad, el coste medio por usuario y el
presupuesto minimo necesario para poder realizar el proyecto.

d) Se tendran en cuenta los proyectos que impliquen una mayor participacion de
voluntarios en la realizacion de sus actividades.

e) Se valoraran aquellos programas que, persistiendo la necesidad real y habiendo
recibido subvenciones en afios anteriores, hayan obtenido una valoracién satisfactoria de
sus resultados.

f) No se acogeran a esta subvencién la adquisicion de material inventariable,
equipamientos, mantenimiento de los mismos, ni pago de personal.

B) Subvenciones a entidades o asociaciones que promuevan la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres:

1. Las entidades que reciban apoyo econémico sera atendiendo a los siguientes
conceptos:

- Sensibilizacién social frente a las desigualdades de género.

— Cambio de estereotipos.

- Prevencion de la violencia de género.

— Educacién no sexista.

— Formacién e insercion laboral de la mujer.

- Reparto equitativo de las responsabilidades publicas y privadas.
— Situaciones en riesgo de exclusion social de la mujer.

— Cuidado de otras personas.

— Salud.

— Cualquier otra accién positiva reflejada o no dentro del Plan Municipal para la
igualdad entre mujeres y hombres, y que contribuya a la igualdad real entre mujeres y
hombres.

— Consecucion de otras fuentes de financiacién ademas de la municipal.

- Incidir en programas para complementar los programas municipales con desarrollo
de actividades distintas de aquellas que efectle el Ayuntamiento.
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2. Se valorara la complementariedad en los proyectos y/o actividades a realizar, no
debiendo existir duplicidad de servicios con otros que lleve a cabo la Administracion
Publica u otras entidades.

3. Se tendran en cuenta los proyectos en los que participen dos o més entidades
0 asociaciones, asi como el inicio o la continuidad y la trayectoria del colectivo en la
organizacién y ejecucion de los proyectos y/o actividades.

C) Subvenciones a entidades o asociaciones vecinales y barrios:

En la valoracion de los programas de subvenciones presentados se aplicaran las
siguientes recomendaciones:

a) Antigliedad: Se valorara de forma libre, teniendo en consideracién, ademas de las
fechas de constitucion y la inscripcion en el registro de entidades, el tiempo que lleve la
entidad participando activamente en su sector y los periodos de inactividad que hubiera
atravesado.

b) Programas presentados: Se valoraran de forma libre, teniendo en consideracién:

— Que sean capaces de generar grupos o programas estables frente a acciones
puntuales y finalistas.

— Que los programas cuenten con contenidos y metodologias socioeducativas.

— Que se basen en el andlisis de las necesidades existentes en el entorno, que
tengan viabilidad técnica y prevean mecanismos de evaluacion de la actividad a desarrollar.

— Que los programas sean interasociativos y con incidencia en el entorno.

— Que estén dirigidos a la promocion de los sectores de poblacion mas
desfavorecidos.

— Que la entidad solicitante aporte un porcentaje considerable del coste total de la
actividad.

— Que presente variedad de actividades por programa.

c) Grado de implicacion en el barrio o distrito: Se valorara de forma libre, teniendo
en consideracion:

— Que trabajen habitualmente en unidades territoriales, como barrios completos o
amplios sectores, frente a las que actlen en bloques, comunidades de vecinos, etc.

- Que las actividades estén coordinadas o sean conjuntas con otras entidades, bien
en su totalidad o en algun aspecto puntual, frente a las actividades auténomas.

- Que tenga un alto nivel de participacion en los 6rganos y actividades de la
Concejalia de Igualdad y Participacion Ciudadana y en otros érganos de coordinacion
asociativa o institucional.

d) Numero de asociados: Se valorara de forma libre. Para la valoracién de este

punto se asimilara a los asociados los participantes habituales en las actividades
promovidas por la entidad.
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La Concejalia, para la valoracién de este apartado, tendra en consideracién los datos
aportados por la entidad y su propio conocimiento del barrio o asociacién de vecinos.

e) Medios materiales de los que dispone la entidad: Se tendra en consideracion si
la entidad tiene su sede en locales cedidos gratuitamente por el Ayuntamiento, o por otra
institucion, si soporta directamente gastos de mantenimiento del local, asi como si esta
acometiendo a sus expensas reformas importantes.

D) Subvenciones a entidades o asociaciones vinculadas al Area de Servicios
Sociales:

— Ambito territorial de las actuaciones y nimero de beneficiarios a los que van
dirigidas.

— Calidad del programa social para el que se solicite la ayuda.

— Colaboracion con programas y actuaciones de la Concejalia de Servicios Sociales.

— Caracter innovador de las actuaciones.

- Que contemplen la coordinacién con otras entidades, especialmente con los
Centros Municipales de Servicios Sociales y Centros Socioculturales de Mayores.

— Fomento y consolidacion del tejido asociativo.

— Temporalidad o duracién del desarrollo de la actividad, primandose la regularidad
de su practica.

— La adecuacion del coste de las actuaciones y la participacion de los solicitantes
en la financiacién del proyecto.

— Persecucion de objetivos que coincidan con los previstos en la Planificacion
Municipal sectorial.

— Adecuacién de las actividades a las caracteristicas de los destinatarios y a los
objetivos que se proponen.

- La adecuacién de recursos materiales y humanos a los objetivos propuestos.

- La participacion de personal voluntario en la realizacion de actuaciones
propuestas.

— La experiencia de los solicitantes en el desarrollo de actuaciones similares.

— Se priorizaran los proyectos que atiendan a las necesidades detectadas y
demandadas en este municipio.

- Se valorara, especialmente, la participacion e implicacion de los beneficiarios en
la realizacién de los proyectos.

E) Subvenciones a entidades o asociaciones vinculadas al Area de Cultura y
Deportes:

a) Trayectoria, continuidad y proyeccion social de las actividades llevadas a cabo
por la asociacion.
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b) Calidad del proyecto de la actividad presentada.
c) Valoracion del interés cultural y/o deportivo y creativo del proyecto presentado.

d) Ambito de difusién entre la poblacién de las actividades culturales/deportivas
proyectadas.

e) Viabilidad técnica y econdmica del proyecto presentado.
f) Estructura y capacidad de gestidn para llevar a cabo el proyecto presentado.

g) Experiencia de la asociacién en la organizacion y desarrollo de proyectos
culturales/deportivos.

h) Se tendra en cuenta el presupuesto que aporta la asociacion para la financiacion
del proyecto y el presupuesto minimo necesario para poder desarrollar el citado proyecto.

i) No se admitird, con caracter general, la adquisicion de material inventariable,
equipamientos y su mantenimiento, ni abono de personal.

F) Subvenciones a entidades o asociaciones vinculadas al Area de Turismo:
Los criterios que se seguiran en la resolucién de las solicitudes seran:

1. La concesion de las subvenciones estara supeditada a la planificacién general de
los Servicios Municipales, programas especificos y prioridades fijadas, asi como a las
limitaciones presupuestarias.

2. Criterios generales de valoracion de las asociaciones o entidades:

a) Numero de personas gue se benefician de las actividades para las que se solicita
subvencion.

b) Especializacion y experiencia de la asociacion o entidad en la organizacion de las
actividades para las que se solicita subvencién.

c) Suficiente estructura y capacidad de gestion en orden a llevar a cabo las
actividades para las que se solicita subvencion.

d) Volumen presupuestario y patrimonio, asi como financiacion obtenida de otros
entes, primando la diversificacion de las fuentes de financiacion.

3. Criterios generales de valoracion de los proyectos:

a) Adecuacion a los programas declarados como prioritarios en la presente
convocatoria.

b) Determinacién de los objetivos generales y especificos del proyecto, acordes
asimismo con las lineas de actuacion de los Servicios Municipales, atendiendo al grado de
integracion-coordinacién con los mismos.

Se valorara especialmente la implantacion de un sistema de control y evaluacién
propio de la entidad, mediante el establecimiento de indicadores que permitan medir el
grado de cumplimiento de los objetivos del proyecto.
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c) Se tendra en cuenta el presupuesto presentado por la entidad para la realizacion
del proyecto, la financiacién que aporta la entidad y el presupuesto minimo necesario para
poder realizar la actividad para la que se solicita subvencion.

d) Se valoraran especialmente aquellos programas que, persistiendo la necesidad
real y habiendo recibido subvenciones en afios anteriores, hayan obtenido una valoracién
satisfactoria de sus resultados.

e) No se acogeran a esta subvencion la adquisicién de material inventariable ni
equipamiento, ni el mantenimiento de dichos bienes.

G) Subvenciones a entidades o asociaciones vinculadas al Area de Educacion:
— Numero de participantes en la actividad.

- Calidad didéactica del proyecto.

— Contenido y desarrollo de las actividades.

— Adecuacion de las actividades a los objetivos.

- Temporalizacion y duracién de la actividad.

- Relacién del proyecto con el entorno.

— Favorecer programas que promulguen:

- Educacién para la paz, los derechos de la infancia, el aprendizaje de la tolerancia,
prevencion de la violencia y mejora de la convivencia escolar, fomento de valores que
contribuyan al éptimo desarrollo psicosocial.

Medio de notificacién o publicacion: El acuerdo de resolucion de la subvencién sera
notificado a la entidad solicitante y publicado en el tablén de anuncios de la Corporacion.
En caso de denegacion, se indicara la causa de la misma. No se concedera subvencion
alguna hasta tanto no se hayan justificado adecuadamente subvenciones anteriores.

Pago de la subvencion: Una vez concedida la subvencion, se anticipara el 70% del
importe concedido y el otro 30% restante se abonara previa justificacion documental y
presupuestaria de la actividad completa, siempre que esta sea tal y como se presento en
el proyecto al solicitar la subvencién. Si la subvencion otorgada es inferior a 600 euros, se
anticipara la subvencién en el 100% de su importe, procediendo su justificacién en la
misma forma que el resto de las asociaciones, antes del plazo estipulado y de conformidad
con el proyecto presentado.

Justificacion de la subvencion: La justificacién documental y presupuestaria de la
actividad completa se llevara a cabo una vez realizada la actividad objeto de la subvencion.
Los beneficiarios deberan justificarlos ante el servicio o departamento que haya tramitado
la concesion en el plazo maximo de tres meses, contados desde la fecha inicialmente
prevista para la realizacion del proyecto o actividad que se subvencione y siempre con
anterioridad al 31 de diciembre del afio de su concesién. Todo ello conforme regulan los
articulos 17 a 20, ambos inclusive, de la ordenanza que nos ocupa.

En el caso de que una entidad o asociacion presente solicitud para mas de un
proyecto, la resolucién de concesion de la subvencion debera indicar el proyecto o parte
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de proyectos concretos que se subvencionan. En tal caso, el beneficiario solo debera justificar
el 100% del proyecto o parte de proyectos concretos que hayan sido subvencionados.

Las facturas que presenten las asociaciones deberan tener el visto bueno del
Concejal o Concejala del Area y no se daran por validos los gastos que no tengan relacién
directa con el objeto de la subvencién.

Publicidad y comunicacion: A través de la publicaciéon de estas Bases en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tabldn de anuncios de la Corporacién.

Una vez abierto el plazo de presentacion de solicitudes le sera comunicado
individualmente a las entidades y asociaciones incluidas en el Registro Municipal de
Asociaciones Ciudadanas, con indicacién de que la documentacién que es necesario
presentar podra ser obtenida desde la pagina web del Ayuntamiento o a través del SAC
(Servicio de Atencién Ciudadana).

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Miranda de Ebro, a 29 de marzo de 2017.

La Alcaldesa,
Aitana Hernando Ruiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE POZA DE LA SAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 12 de abril de
2017, adopto el acuerdo de aprobar inicialmente el proyecto técnico para la sustitucion
integral del alumbrado publico exterior a tecnologia LED en el municipio de Poza de la Sal,
redactado por el técnico D. Adrian Aguilera Galian, con un presupuesto total de ejecucién
por contrata de 37.886,82 euros.

Dicho proyecto se somete a informacién publica conforme al articulo 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, durante el plazo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, encontrandose a disposicion de los que
tengan la condicién de interesados en la Secretaria del Ayuntamiento de Poza de la Sal.

El proyecto se entendera definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicién
publica no se produjeran reclamaciones o alegaciones al mismo.

En Poza de la Sal, a 19 de abril de 2017.

El Alcalde,
José Tomas Lépez Ortega

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 56 -




boletin oficial de la provincia DUNTE O

7
m@ martes, 9 de mayo de 2017

C.V.E.: BOPBUR-2017-01954

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TOBAR

De conformidad con la resolucién de Alcaldia de fecha 27 de marzo de 2017, por
medio del presente anuncio se efectliia convocatoria de la subasta para la enajenacion de
bien inmueble municipal, conforme a los siguientes datos:

1. — Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencion de la informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Tobar (Burgos).

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Secretaria.

2. Domicilio: Carretera Las Hormazas, s/n.

3. Localidad y cédigo postal: Tobar, 09133.

4. Teléfono: 608 249 511.

5. Correo electrénico: tobar@diputaciondeburgos.net

d) Numero de expediente: Expediente n.° 2/2017.

2. — Objeto del contrato: Enajenacion de bien inmueble, consistente en una
edificacion sita en la calle Barrio Barriuso, n.° 11 de Tobar, de propiedad municipal.

a) Descripcion del objeto:
- Superficie 92,75 m?.

— Linderos: Por la derecha, entrando, casa de Dionisio Hierro; por la izquierda, casas
de Cipriana Tuez; por la espalda, calleja de servidumbres; y por el frente dicha calle de
Barriuso.

3. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Secretaria del Ayuntamiento de Tobar.
b) Procedimiento: Subasta.

4. — Importe del contrato: Importe total: 5.360,95 euros.
5. — Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: 60 dias desde el dia siguiente a la publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Modalidad de presentacion: Por correo, por telefax o por medios electrénicos
informaticos o telematicos, en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015.
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c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Secretaria.

2. Domicilio: Carretera de Las Hormazas, s/n.

3. Localidad y cédigo postal: Tobar, 09133.

4. Direccidn electrénica: Tobar@diputaciondeburgos.net
6. — Apertura de las ofertas:

a) Lugar de apertura: Ayuntamiento de Tobar.

b) Fechay hora: Siguiente lunes habil tras la finalizacién del plazo de presentacién
de las ofertas, a las 13:30 horas.

En Tobar, a 27 de marzo de 2017.

El Alcalde,
Rubén Hierro Gonzalez
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALMANZO

Convocatoria para la licitacion del contrato de servicio de las piscinas municipales
de Villalmanzo, asi como de la explotacion de los servicios de bar

De conformidad con el Decreto de Alcaldia de fecha 19 de abril de 2017, por
medio del presente anuncio se efectlia convocatoria del procedimiento abierto, oferta
econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacioén, y tramitacion ordinaria,
para la adjudicacién del contrato de gestion del servicio publico de las piscinas
municipales de Villalmanzo y explotacion de los servicios de bar, conforme a los
siguientes datos:

1. — Entidad adjudicadora:

Organismo: Ayuntamiento de Villalmanzo.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. — Obtencion de documentacion e informacion:

a) Dependencia: Secretaria.

Domicilio: Plaza Mayor, s/n, 09390 Villalmanzo (Burgos).

b) Direccidn de Internet del perfil del contratante: https://contratante.burgos.es
c) Correo electrénico: villalmanzo@diputaciondeburgos.net

3. — Objeto del contrato: Explotacién del servicio de piscina municipal y bar.
4. — Plazo de ejecucion: Una temporada (2017).

5. — Tramitacion y procedimiento:

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Criterios de adjudicacién: Varios criterios de adjudicacién (los especificados en el
pliego).
6. — Presupuesto base de licitacion: 800 euros.

7. — Presentacion de ofertas: Quince dias naturales contados a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

8. — Lugar de presentacion: En la Secretaria Municipal (Ayuntamiento de Villalmanzo,
Plaza Mayor, s/n) en horario de atencion al publico.

9. — Apertura de ofertas: Tercer dia habil siguiente a la finalizacion del plazo para la
presentacion de ofertas, a las 11 horas. (Si fuera martes se pasara al miércoles).

10. — Gastos de publicidad: Por cuenta del adjudicatario.
En Villalmanzo, a 20 de abril de 2017.

El Alcalde,
José Luis Ortega Garcia
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLANGOMEZ

Concurso para el arrendamiento de vivienda municipal destinada a alquiler social
en Villangémez

De conformidad con el acuerdo aprobado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion
ordinaria de fecha 20 de marzo de 2017, por medio del presente anuncio se efectlua
convocatoria del concurso, para el arrendamiento de la vivienda, ubicada en la carretera
de Arcos, n.° 12, con referencia catastral 6004301VM3760S, para destinarla a alquiler
social, conforme a los siguientes datos:

1. — Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Villangdmez.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Secretaria.

Domicilio: Plaza Puente, 1.

Localidad y cédigo postal: Villangémez, 09339.

Teléfono: 947 406 063.

Correo electrénico: villangomez@diputaciondeburgos.net

Direccion de Internet del perfil del contratante: http://vilangomez.sedelectronica.es

N o o M Db

Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Hasta las 14:00
horas del dia de finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

d) Numero de expediente: 19/2017.
2. — Objeto del contrato:

a
b

=

Tipo: Contrato privado.

~

Descripcién: Arrendamiento de vivienda municipal destinada a alquiler social.
c
d

Divisién por lotes y nimero de lotes/nimero de unidades: No.

=

Lugar de ejecucion/entrega:

1. Domicilio: Carretera de Arcos, n.° 12.

2. Localidad y cédigo postal: Villangdmez, 09339.
e) Plazo de ejecucién/entrega: 4 afios.

f) Admision de prorroga: Si.

g) CPV: 70310000-7.
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3. — Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion:

- Victimas de violencia de género: 3 puntos.

- Jévenes mayores de edad (hasta 35 afios) que carezcan de vivienda en propiedad:
2 puntos.

— Discapacidad reconocida de grados 4 y 5: 2 puntos.

— Discapacidad reconocida de grados 2 y 3: 1 punto.

- Familia numerosa que carezca de vivienda en propiedad: 1 punto.

4. — Importe del arrendamiento:

a) Importe neto: 250,00 euros/mes. Importe total: 3.000,00 euros/afio.
5. — Requisitos especificos del solicitante:

a) Acreditar un periodo minimo de empadronamiento de dos afios en el municipio
de Villangémez.

b) Acreditar unos ingresos familiares ponderados, en cémputo anual, no superiores
a 5,5 veces el Indicador Publico de Renta a Efectos Multiples (IPREM), ni inferiores a 1,5
veces el citado indicador.

6. — Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién: Quince dias naturales a contar desde el presente
anuncio.

b) Modalidad de presentacion: Presencial, correo ordinario y registro electrénico.
c) Lugar de presentacion: Ayuntamiento de Villangdmez.

1. Dependencia: Registro General.

2. Domicilio: Plaza Puente, 1.

3. Localidad y cédigo postal: Villangdmez, 09339.

4. Direccion electrénica: http://villangomez.sedelectronica.es

7. — Apertura de ofertas:

a) Direccién: Plaza Puente, 1.

b) Localidad y codigo postal: Villangomez, 09339.

c) Fecha y hora: Primer dia martes habil siguiente a la finalizacién del plazo, a las
13:00 horas.

En Villangdmez, a 24 de marzo de 2017.

El Alcalde,
Juan Carlos Pefia Penha
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02490

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARIEZO

El Pleno del Ayuntamiento de Villariezo, en sesién ordinaria celebrada el dia 6 de
abril de 2017, adopt6 el acuerdo de aprobar inicialmente los documentos técnicos para la
ejecucion de diversas obras municipales, a saber:

1. — Proyecto para la sustitucién integral del alumbrado publico exterior a tecnologia
LED y adaptacién a la normativa en el municipio de Villariezo, con un presupuesto base de
licitacién de 151.292,73 euros.

2. — Memoria valorada de pavimentacion de aceras en la calle Rodriguez de Valcarcel
y camino La Varga en Villariezo, con un presupuesto base de licitacion de 60.112,20 euros.

3. — Memoria valorada de acondicionamiento de centro médico en la calle Rodriguez
de Valcércel, n.° 12 de Villariezo, con un presupuesto base de licitacion de 24.368,84 euros.

Dichos documentos técnicos se someten a informacion publica, por un plazo de
veinte dias naturales, a contar desde el primer dia habil siguiente al de la presente
publicacion, entendiéndose definitivamente aprobados si en el referido plazo no se
produjera alegacién o reclamacién alguna.

En Villariezo, a 18 de abril de 2017.

El Alcalde,
Francisco Javier Saiz Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02502

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILVIESTRE DEL PINAR

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2017

El Pleno de la Corporacién, en sesién celebrada el dia 18 de abril de 2017, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Vilviestre del Pinar para
el ejercicio de 2017, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 701.750,00 euros y el
estado de ingresos a 701.750,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Vilviestre del Pinar, a 19 de abril de 2017.

El Presidente del Organo Gestor,
Angel Carretén Castrillo
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02470

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE GUADILLA DE VILLAMAR

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2016

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2016, por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Guadilla de Villamar, a 19 de abril de 2017.

La Alcaldesa,
Elena Ramos Ortega
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02476

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE QUINTANILLA COLINA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2016

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2016, por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Los Altos, a 22 de abril de 2017.

El Alcalde,
Laurentino Pérez Gallo

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 65 -



C

; , , ) ) b~ ~ — »‘-,( ( (&
boletin oficial de la provincia DU O

7

m@ martes, 9 de mayo de 2017

C.V.E.: BOPBUR-2017-02469

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE QUINTANILLA DE LAS VINAS

Aprobacidn provisional del presupuesto general para el ejercicio de 2017

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 3 de abril de 2017, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Quintanilla de
las Vifas para el ejercicio de 2017, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
36.360,00 euros y el estado de ingresos a 36.360,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
somete el expediente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de
quince dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Quintanilla de las Vifas, a 17 de abril de 2017.

El Alcalde,
Ramiro Garcia Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02468

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE RABE DE LOS ESCUDEROS

Aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2017

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Rabé
de los Escuderos para el ejercicio de 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcidn Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 11.200,00
3. Gastos financieros 100,00
6. Inversiones reales 8.800,00
Total presupuesto 20.100,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 1.500,00
4, Transferencias corrientes 3.500,00
5. Ingresos patrimoniales 9.600,00
7. Transferencias de capital 5.500,00
Total presupuesto 20.100,00

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

En Rabé de los Escuderos, a 20 de abril de 2017.

El Alcalde,
JesUs Angel Barriuso Presa
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02475

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VALUJERA

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2016

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2016, por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Valujera, a 22 de abril de 2017.

El Alcalde-Presidente,
Eduardo Poza Sertucha
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLASIDRO

Exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio de 2016

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2016, por el plazo de
quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alegaciones,
reclamaciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

En Villasidro, a 19 de abril de 2017.

El Alcalde Pedaneo,
Oscar Garcia Bartolomé
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C.V.E.: BOPBUR-2017-02486

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 209/2017.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Fatima Pérez Berezo y Roberto Pérez Martinez.
Abogado/a: Eduardo Mozas Garcia.

Demandado/s: Mantenimientos de Hard, S.L.

D.2 Maria del Mar Moradillo Arauzo, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nUmero uno de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 209/2017 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D/D.? Roberto Pérez Martinez y D.? Fatima Pérez Berezo,
contra Mantenimientos de Hard, S.L., sobre ordinario, se ha dictado con fecha 11 de abril
de 2017 auto que contiene el siguiente particular:

Parte dispositiva. —

Dispongo: Acumular a los presentes autos de procedimiento P.O. 209/17, seguidos
a instancia de D. Roberto Pérez Martinez, los autos que en este Organo Judicial se siguen
con el n.° PO. 211/17, a instancia de D.* Fatima Pérez Berezo, ambos frente a
Mantenimientos de Hard, S.L.

Los actos de conciliacién y juicio se celebraran para dichos procedimientos en la
fecha sefalada para el primero, es decir, el dia 31 de mayo de 2017 a las 9:35 horas, en
Reyes Catodlicos, 53 — Sala 1 al acto de conciliacion ante el/la Secretario/a Judicial y, en
caso de no avenencia, a las 9:40 horas del mismo dia.

— Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa causa que
motive la suspension, el actor no comparecido sera tenido por desistido de su demanda,
no impidiendo su celebracién la incomparecencia del demandado, continuando el
procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia. Hagase entrega a las partes junto
con la cédula de citacién de copia del Decreto de admision a tramite asi como de la
presente resolucién, y a la demandada, ademas, de las copias de las demandas
acumuladas.

— Para poder practicar en el acto de juicio la prueba solicitada por los demandantes
resuelvo en cuanto a:

- Interrogatorio: Para la practica de la prueba de interrogatorio de parte propuesta,
citese al legal representante de la empresa demandada Mantenimientos de Hard, S.L., con
los apercibimientos legales del articulo 91 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Social.

- Documental: Se tienen por aportados los documentos acompafnados con ambas
demandas, y respecto a los que se aporten en su momento procesal oportuno se acordara
lo procedente.

- Testifical: Una vez concretada la propuesta se acordara lo procedente.
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Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido
en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial,
las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacién. El domicilio y los datos de
localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos
intentadas sin efecto seran vélidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos,
siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion
electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicidén a interponer ante este
6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién con
expresion de la infraccion cometida en la resolucion a juicio del recurrente, sin que la
interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucién recurrida.
Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen publico de
Seguridad Social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto de depdsito para
recurrir, en la cuenta IBAN ES88 0049 0143 7099 9999 9999, abierta por este Juzgado en
el Banco de Santander, oficina sita en Burgos, ¢/ Almirante Bonifaz, 15, incluyendo en el
concepto los digitos 1072 0000 30 0209 17, debiendo indicar en el campo concepto
«recurso» seguida del cddigo «30 Social-Reposicién». Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el
«cédigo 30 Social-Reposicidon». Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la
misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso,
el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autonomas, las Entidades Locales y los
Organismos Auténomos dependiente de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a la demandada
Mantenimientos de Hard, S.L., en ignorado paradero, expido el presente para su insercién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el
supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 20 de abril de 2017.

El/la Letrado de la Administracion de Justicia
(ilegible)
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