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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS 
IntervencIón General

En cumplimiento del artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
quedó aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Burgos de 2017,
por el Pleno de la Corporación Municipal en la sesión celebrada el día 10 de febrero de
2017; previo anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 30, de 14 de febrero de 2017,
se expuso al público durante el plazo de quince días hábiles, durante los cuales se han
presentado reclamaciones, resolviéndose las mismas en el Pleno de fecha 17 de marzo de
2017, aprobando definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Burgos de 2017.

– Resumen de cada uno de los capítulos del estado de gastos e ingresos que lo
integran.

– Anexo de personal (plantillas).

Contra la aprobación definitiva del presupuesto podrá interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León
en plazo de dos meses contados a partir de la publicación del presente anuncio en el
Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio que los interesados puedan ejercitar cualquier
otro que estimen oportuno.

En Burgos, a 17 de marzo de 2017.

El Alcalde, P.D., el Concejal de Hacienda y Contratación,
Salvador de Foronda Vaquero

*    *    *
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ESTADO DE CONSOLIDACIÓN DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AyUNTAMIENTO DE BURGOS

EJERCICIO 2017

ESTADO DE GASTOS          
A) 

OPERACIONES CORRIENTES AYUNTAMIENTO RR.LL IMC FOMENTO SOCIEDAD 
PROMOCIÓN AGUAS TOTAL AJUSTES TOTAL 

1 Gastos de Personal 57.219.360,00 748.172,00 3.688.800,00 1.633.300,00 708.550,00 4.468.462,00 68.466.644,00 0,00 68.466.644,00 
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 77.423.048,00 70.600,00 4.840.270,00 0,00 1.931.560,00 10.929.500,00 95.194.978,00 3.918.024,00 91.276.954,00 
3 Gastos Financieros 1.853.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 639.039,00 2.495.039,00 0,00 2.495.039,00 
4 Transferencias corrientes 24.133.105,00 1.000,00 1.022.930,00 0,00 0,00 0,00 25.157.035,00 12.478.150,00 12.678.885,00 
5 Fondo de Contingencias otros imprevistos 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00 

 Total Operaciones Corrientes 160.668.513,00 819.772,00 9.552.000,00 1.633.300,00 2.643.110,00 16.037.001,00 191.353.696,00 16.396.174,00 174.957.522,00 
B) OPERACIONES DE CAPITAL          

6 Inversiones Reales 23.785.318,00 3.500,00 75.000,00 0,00 90.000,00 2.685.765,00 26.639.583,00 0,00 26.639.583,00 
7 Transferencias de capital 5.705.369,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.705.369,00 75.000,00 5.630.369,00 
8 Activos financieros 416.000,00 100,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 418.100,00 0,00 418.100,00 
9 Pasivos financieros 13.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.654.234,00 14.854.234,00 0,00 14.854.234,00 

 Total Operaciones de Capital 43.106.687,00 3.600,00 76.000,00 1.000,00 90.000,00 4.339.999,00 47.617.286,00 75.000,00 47.542.286,00 
 TOTAL GASTOS 203.775.200,00 823.372,00 9.628.000,00 1.634.300,00 2.733.110,00 20.377.000,00 238.970.982,00 16.471.174,00 222.499.808,00 

ESTADO DE INGRESOS          
A) OPERACIONES CORRIENTES AYUNTAMIENTO RR.LL IMC FOMENTO SOCIEDAD 

PROMOCIÓN AGUAS TOTAL AJUSTES TOTAL 

1 Impuestos directos 90.154.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.154.560,00 0 90.154.560,00 
2 Impuestos indirectos 7.614.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.614.810,00 0,00 7.614.810,00 
3 Tasas y otros ingresos 46.276.715,00 112.888,00 489.050,00 0,00 1.224.410,00 20.377.000,00 68.480.063,00 398.000,00 68.082.063,00 
4 Transferencias corrientes 39.066.645,00 710.334,00 9.062.950,00 1.633.300,00 1.458.500,00 0,00 51.931.729,00 12.478.150,00 39.453.579,00 
5 Ingresos patrimoniales 7.815.472,00 50,00 0,00 0,00 50.200,00 0,00 7.865.722,00 3.520.024,00 4.345.698,00 

 Total Operaciones Corrientes 190.928.202,00 823.272,00 9.552.000,00 1.633.300,00 2.733.110,00 20.377.000,00 226.046.884,00 16.396.174,00 209.650.710,00 
B) OPERACIONES DE CAPITAL          

6 Enajenación de inversiones reales 2.297.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.297.450,00 0 2.297.450,00 
7 Transferencias de capital 3.383.548,00 0,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 3.458.548,00 75.000,00 3.383.548,00 
8 Activos financieros 416.000,00 100,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 418.100,00 0 418.100,00 
9 Pasivos financieros 6.750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.750.000,00 0 6.750.000,00 

 Total Operaciones de Capital 12.846.998,00 100,00 76.000,00 1.000,00 0,00 0,00 12.924.098,00 75.000,00 12.849.098,00 
 TOTAL INGRESOS 203.775.200,00 823.372,00 9.628.000,00 1.634.300,00 2.733.110,00 20.377.000,00 238.970.982,00 16.471.174,00 222.499.808,00 

 
 
       

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y OTROS MOVIMIENTOS         

ENTE ORIGEN CAP. GASTOS ENTE DE DESTINO CAP. INGRESOS IMPORTE 
TRANS. 

INTERNA 

IMPORTE 
OTROS 

MOVIMIENTOS 
AYUNTAMIENTO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES IMCT 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.062.950,00 0,00 
AYUNTAMIENTO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RRLL 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 323.400,00 0,00 
AYUNTAMIENTO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES FOMENTO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.633.300,00 0,00 
AYUNTAMIENTO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SOCIEDAD PROMOCIÓN 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.458.500,00 0,00 
TOTAL CAPÍTULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES   12.478.150,00 0,00 

AYUNTAMIENTO 7 TRANSFERENCIAS CAPITAL IMCT 7 TRANSFERENCIAS CAPITAL 75.000,00 0,00 
TOTAL CAPÍTULO 7 TRANSFERENCIAS CAPITAL   75.000,00 0,00 

AYUNTAMIENTO 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS SOCIEDAD PROMOCIÓN 5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 30.100,00 
AYUNTAMIENTO 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS SOCIEDAD PROMOCIÓN 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00 126.000,00 
AYUNTAMIENTO 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS AGUAS 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00 122.000,00 
AGUAS 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS AYUNTAMIENTO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 3.489.924,00 
IMC 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS SOCIEDAD PROMOCIÓN 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00 150.000,00 
TOTAL CAPÍTULO 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS   0,00 3.918.024,00 

            

TOTAL GENERAL   12.553.150,00 3.918.024,00 
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EXCMO. AyUNTAMIENTO DE BURGOS
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS PARA EL AÑO 2017

Subgrupo Denominación y titulares N.º plazas Ocupadas Vacantes

A1 HABILITADOS DE CARÁCTER ESTATAL 6 5 1

Secretario General 1 1 0
Interventor de Fondos 1 1 0
Tesorero 1 1 0
Vicesecretario 1 1 0
Viceinterventor 1 0 1
Vicetesorero 1 1 0

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 186 138 48

A1 SUBESCALA TÉCNICA 37 20 17

CLASE TÉCNICOS ADMÓN. GENERAL 37 20 17

Técnico Jefe Servicio 1 0 1

Técnico Jefe Sección 16 10 6

Técnico Adjunto Jefe Sección 20 10 10

A2 SUBESCALA GESTIÓN DE ADMÓN. GENERAL 3 2 1

Gestor 3 2 1

C1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA 69 62 7

C2 SUBESCALA AUXILIAR 76 53 23

Agrup. Prof.
Ley 7/2007 SUBESCALA D) SUBALTERNA 1 1 0

Subalternos Admón. Gral. 1 1 0

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 557 461 96

SUBESCALA A) TÉCNICA 73 58 15

A1 CLASE DE TÉCNICOS SUPERIORES 24 16 8

Arquitecto 10 8 2
Ingeniero Industrial 1 1 0
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 2 2 0
Farmacéutico Laboratorio 1 0 1
Ingeniero Geodesia y Cartografía 1 0 1
Químico Laboratorio 1 1 0
Lcdo. Ciencias de la Información 1 0 1
Economista 1 1 0
Licenciado en Psicología 5 2 3
Licenciado en Derecho 1 1 0

A2 CLASE DE TÉCNICOS MEDIOS 46 41 5

Aparejador/Arquitecto Técnico 6 5 1
Técnico en Gestión Económ.-Financiera 4 4 0
Perito Industrial 1 1 0
Ingeniero Técnico Industrial 3 3 0
Ingeniero Técnico Obras Públicas 7 5 2
Ingeniero Técnico Agrícola 1 1 0
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Subgrupo Denominación y titulares N.º plazas Ocupadas Vacantes

Asistentes Sociales 6 6 0
Trabajador Social 18 16 2

C1 CLASE DE TÉCNICOS AUXILIARES 3 1 2

Delineante 2 1 1

Ayud. Técn. Aux. Laboratorio 1 0 1

SUBESCALA B) SERVICIOS ESPECIALES 484 403 81

CLASE A) POLICÍA LOCAL 274 236 38

A1 Intendente 1 1 0

A1 Mayor 2 1 1

A2 Inspector 6 3 3

A2 Subinspector 11 9 2

C1 Oficial 32 25 7

C1 Agente 222 197 25

CLASE B) EXTINCIÓN DE INCENDIOS 112 97 15

A2 Subjefe Ex. y P. Incendios 1 1 0

C1 Suboficial 1 0 1

C1 Sargentos 6 5 1

C2 Cabos 20 20 0

C2 Cabo-conductor 1 0 1

C2 Bomberos 65 54 11

C2 Bomberos Conductor 18 17 1

CLASE C) DE COMETIDOS ESPECIALES 70 53 17

A1 Gerente 1 0 1

Técnico Jefe de Servicio Sanidad 1 0 1

Técnico Servicio Movilidad 1 0 1

Archivera Bibliotecaria 1 1 0

Director Biblioteca Pública 1 1 0

Coordinador Cultural 1 1 0

Técnico Superior en Análisis 1 1 0

Director Centro Información Juvenil 1 1 0

Jefe Servicio Ex. y P. Incendios 1 0 1

A2 Técnico en Turismo 2 2 0

Técnico Medio en Análisis 1 1 0

Técnico de Cultura 4 3 1

Ayudante de Archivo 3 3 0

Ayudante de Biblioteca 2 2 0

Animador Comunitario 12 11 1

Informador Documentalista 2 2 0

Técnico en Juventud 1 1 0

Agente de Igualdad de Oportunidades 1 1 0

Técnico Medio 3 2 1

Técnico Responsable en Prevención 1 1 0

Técnico Jefe de Almacenes 1 0 1

Guía Turístico 1 1 0



boletín oficial de la provincia

– 25 –

núm. 62 jueves, 30 de marzo de 2017e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

Subgrupo Denominación y titulares N.º plazas Ocupadas Vacantes

Gestor de Promoción de Empleo 1 0 1

Técnico Protección Civil 1 1 0

C1 Animador Cultural de Barrio 2 2 0

Animador Juvenil 2 2 0

Especialista en Educación 3 3 0

Agente Ejecutivo 3 0 3

C2 Auxiliar de Archivo 3 3 0

Auxiliar de Biblioteca 6 6 0
Agente Notificador 2 0 2

Agrup. Prof. 
Ley 7/2007 Ayudante de Laboratorio 1 1 0
Agrup. Prof.
Ley 7/2007 Ayudante de Recaudación 3 0 3

CLASE D) PERSONAL DE OFICIOS 28 17 11
Agrup. Prof.
Ley 7/2007 ENCARGADOS 5 1 4

Celador Policía Urbana 1 0 1
Encargado Conductores 1 0 1
Regente Casa Consistorial 1 0 1
Capataz Maquinaria Pesada 1 1 0
Encargado Alumbrado Eléctrico 1 0 1

Agrup. Prof.
Ley 7/2007 OFICIALES 13 9 4

Oficial Mecánico Conductor 9 7 2
Oficial Jardines 2 2 0
Oficiales 2 0 2

Agrup. Prof.
Ley 7/2007 AyUDANTES 7 5 2

Ayudante Jardines 7 5 2
Agrup. Prof.
Ley 7/2007 GUARDAS 3 2 1

Guarda del Cementerio 3 2 1

TOTAL PLANTILLA 749 604 145

PLANTILLA PERSONAL LABORAL PARA 2017

Denominación N.º plazas Ocupadas Vacantes

Jefe de Departamento    1 1 0

Responsable Área de Sistemas      1 1 0

Ingeniero de Telecomunicación 1 1 0

Técnico de Modernización y Calidad 1 0 1

Jefe Área Aplicativos    2 1 1

Técnicos 5 5 0 a extinguir

Aparejadores 1 1 0 a extinguir

Arquitecto Técnico 1 1 0 a extinguir 
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Denominación N.º plazas Ocupadas Vacantes

Ingeniero Técnico de Obras Públicas 2 2 0 a extinguir

Técnico de Explotación     2 1 1

Analista-Programador 1.ª     4 1 3

Analista-Programador 2.ª    1 1 0

Encargados 11 5 6 3 a extinguir

Operadores Informáticos     2 2 0

Capataces de Oficio 6 1 5

Delineante 1 0 1

Topógrafo 2.ª 1 1 0

Agentes Tributarios 7 7 0 a extinguir

Oficial 1.ª Tributario 1 0 1 a extinguir

Almacenero 1 0 1

Jefe Negociado       1 1 0 a extinguir

Administrativos      8 7 1 a extinguir

Oficial 1.ª Admvo. Jefe de Equipo 1 1 0 a extinguir

Oficial 1.ª 28 12 16

Subalternos 54 26 28

Auxiliar Admvo.-Jefe Grupo 1 1 0 a extinguir

Auxiliares Administrativos 11 11 0 a extinguir

Auxiliar de Biblioteca 1 1 0 a extinguir

Oficiales de Segunda 26 21 5

Peones Especializados     59 58 1 19 a extinguir

Encargado de Mantenimiento 2 0 2

Vigilante 5 0 5

TOTAL PLANTILLA 249 171 78

PLANTILLA PERSONAL LABORAL PARA 2017
FIJOS-INDEFINIDOS DISCONTINUOS

Denominación N.º plazas Ocupadas Vacantes

Lcdo. Historia 1 1 0

Lcdo. Filosofía y C. Educación 1 0 1

Diplomado C. Educación 7 1 6

Diplomado Artes Aplicadas 5 2 3

Monitor 4 0 4

Auxiliar Administrativo 1 1 0

Oficial 1.ª Oficio 1 1 0

Oficial 2.ª 1 1 0

Peón Especialista 1 1 0

TOTAL PLANTILLA 22 8 14
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PLANTILLA PERSONAL EVENTUAL DEL AyUNTAMIENTO PARA EL AÑO 2017

Asimilada a efectos retributivos a las siguientes escalas y subescalas

Subgrupo Denominación y titulares N.º plazas Ocupadas Vacantes

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 10 10 0

C1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA 10 10 0

Administrativos Eventuales 10 10 0

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 1 1 0

SUBESCALA B) SERVICIOS ESPECIALES 1 1 0

CLASE DE COMETIDOS ESPECIALES

A2 Director del Gabinete de Alcaldía eventual 1 1 0

TOTAL PLANTILLA 11 11 0

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA y TURISMO
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS PARA EL AÑO 2017

Grupo Denominación y titulares N.º plazas Ocupadas Vacantes

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 6 5 1

A1 SUBESCALA A) TÉCNICA 1 1 0

C1 SUBESCALA B) ADMINISTRATIVA 1 1 0

C2 SUBESCALA C) AUXILIAR 4 3 1

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 26 22 4

SUBESCALA B) SERVICIOS ESPECIALES 26 22 4

CLASE C) DE COMETIDOS ESPECIALES 26 22 4

A1 Gerente 1 0 1

A2 Técnico Medio Cultura 1 0 1

Ayudante de Biblioteca 2 2 0

Ayudante de Biblioteca Sección Archivo 1 1 0

C1 Ayudante Programación 1 1 0

C2 Auxiliar de Archivo 1 1 0
Auxiliar de Biblioteca 19 17 2

TOTAL PLANTILLA 32 27 5

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA y TURISMO
PLANTILLA PERSONAL LABORAL PARA 2017

Denominación N.º plazas Ocupadas Vacantes

Auxiliar de Biblioteca 6 6 0

Jefe de Sala 1 0 1

Oficial 1.ª 1 1 0

Subalternos 21 6 15

Personal de Limpieza 2 0 2

TOTAL PLANTILLA 31 13 18
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PLANTILLA DEL SERVICIO MUNICIPALIzADO DE DEPORTES 2017

N.º 
Denominación Puestos 2017 Ocupados Vacantes

Gerente *1 1 1 0

Jefe Administrativo *2 1 1 0

Director Técnico 1 0 1

Responsable Proyectos, Obras y M. *3

Responsable Promoción Deportiva *4 1 1 0

Jefe Negociado Área Laboral *5  1 0 1

Jefe Negociado Área Económica 1 0 1

Oficial Administrativo 1 1 0

Auxiliar Administrativo 5 3 2

Encargado *6 4 2 2

Jefe Equipo *7  2 1 1

Auxiliar Instalaciones *8  71 55 16

Ordenanza 1 1 0

TOTALES 90 66 24

*1 Puesto de libre designación.
*2 Ocupado por un funcionario de carrera municipal.
*3 Desempeño de cometidos de forma temporal y a tiempo parcial por funcionario municipal.
*4 Cubierta con un contrato de interinidad, titular de la plaza ocupando puesto de libre designación.
*5 Este puesto está en situación de jubilación parcial (25% jornada). El 75% restante de la jornada
ocupado un contrato de relevo.
*6 En este puesto uno de los Encargados está en situación de jubilación parcial (25% jornada). El 75%
restante ocupado por contrato de relevo.
*7 De estos puestos uno está en situación de jubilación parcial (25% jornada). El 75% restante de la
jornada ocupado con contratos de relevo.
*8 De estos puestos seis están en situación de jubilación parcial (25% jornada). El 75% restante de la
jornada ocupado con contratos de relevo.
El puesto de Director Técnico está provisto mediante contrato de interinidad.

PLANTILLA DE AUTOBUSES AÑO 2017
Plazas

Personal Categoría Creadas Ocupadas

DIRECCION GERENTE 1  1

LABORAL JEFE DE MATERIAL 1 1

LABORAL ORDENANzA 1 1

LABORAL LIMPIADORA 1 0

LABORAL ADMINISTRATIVOS 6 6

LABORAL INSPECTOR DE LÍNEA 6 6

LABORAL CONDUCTORES-PERCEPTORES 156 156

LABORAL OFICIALES DE MANTENIMIENTO 8 7

TOTALES 180 178*

* De las 178 plazas ocupadas, 47 lo están por personal fijo.
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PLANTILLA DE ESTACIÓN DE AUTOBUSES AÑO 2017
Plazas

Personal Categoría Creadas Ocupadas

LABORAL Jefe de Negociado 1  1

LABORAL Administrativos 2 2

LABORAL Factores 1 1

LABORAL Auxiliares de Tráfico e Información 2 2

LABORAL Expendedores 5 5

LABORAL Guardas nocturnos 3 3

TOTALES 14 14*

* De las 14 plazas ocupadas, 11 lo están por personal fijo.

PATRONATO ESCUELA UNIVERSITARIA NO ESTATAL
DE RELACIONES LABORALES DE BURGOS 2017

Denominación N.º plazas 2017 Ocupadas Vacantes

Gerente y Profesor del Área de Economía 1 1 0

Director y Profesor del Área de Derecho 1 1 0

Subdirector y Profesor del Área de Derecho 1 1 0

Profesores del Área de Derecho 4 4 0

Profesores del Área de Economía 5 5 0

Profesores del Área de Sociología 2 2 0

Personal de Administración 2 2 0

Personal de Conserjería 2 2 0

TOTAL 18 18 0

PLANTILLA DE LA SOCIEDAD PARA LA PROMOCIÓN y DESARROLLO
DE LA CIUDAD DE BURGOS, S.A. 

PARA EL AÑO 2017

Denominación N.º plazas Ocupadas Vacantes

Vigilante 2 2 0

Vigilante (jubilación parcial 50%) 1 1 0

Vigilante (contrato de relevo, 50% jornada) 2 2 0

Administrativo 1 1 0

Vigilante Perceptor Encargado (jubilación parcial 50%) 1 1 0

Vigilante Perceptor Encargado (contrato de relevo 50%) 1 0 1

Vigilante Perceptor 1 1 0

Vigilante Perceptor (jubilación parcial 50%) 1 1 0

Gerente Auditorio 1 1 0

Técnico Mantenimiento Auditorio 1 1 0

Comercial Auditorio 1 1 0

Asistente de Oficina Auditorio 1 1 0

Coordinador de Operaciones Auditorio 1 1 0

Coordinador de Seguridad Auditorio 1 1 0

Director Oficina de Congresos 1 1 0
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Denominación N.º plazas Ocupadas Vacantes

Gerente de la Sociedad 1 0 1

Nueva plazas a determinar 1 0 1

Nueva plazas a determinar 1 0 1

Nueva plazas a determinar 1 0 1

Nueva plazas a determinar 1 0 1

TOTAL PLANTILLA 22 16 6

PLANTILLA QUE SE PROPONE PARA EL AÑO 2017

SOCIEDAD MUNICIPAL DE AGUAS DE BURGOS, S.A.

CATEGORÍA LABORAL Nº plazas fijas Nº plazas fijas Nº Interinos Nº contratos Total Nº personas Variaciones
ocupadas al 100% Jub. Parcial ocupadas relevo Plantilla en alta y vacantes

Analista Laboratorio 2ª 2 2 2 0
Auxiliar Adtvo 0 2 0 2 -2
Auxiliar Técnico de 1ª 0 1 0 1
Auxiliar Técnico de 2ª 1 3 3 4 -1
Capataz 1 1 1 0
Celador de Obras 1 1 1 0
Conserje 1 1 1 0
Delineante Proyectista 1 1 1 0
Director Gerente 1 1 1 0
Director Dpto. Tecnico 0 1 0 1 -1
Encargado 2 4 2 2
Encargado de Sección 2 3 2 1
Guarda 1 1 1 0
Inspector de instalaciones 1 7 1 6
Sub-Jefe de Grupo 0 6 0 6
Jefe de Negociado 2 1 2 -1
Jefe de Servicio 3 5 3 2
Maquinista mecánico 2 0,5 0,5 2 3 -1
Montador eléctrico 1 1 1 0
Oficial 1ª 7 0,5 1,5 10,5 9 2
Oficial 1ª - conductor-maquinista 2 2 2 0
Oficial 1ª -  mecánico 1 0,5 1,5 1,5 0
Oficial 1º Administrativo 5 12 5 7
Oficial 2ª Administrativo 1 1 0 2 -2
Oficial 2ª 3 0 3 3 0
Oficial 3ª 5 1 3 6 -3
Oficial 1ª - Operador de control 1ª 1 1 1 0
Oficial 2ª - Operador de control 2ª 4 9 4 5
Peón Especialista 8 14,5 1 11 23,5 -13
Programador de 1ª 0 2 0 2
Subjefe de Negociado 2 2 2 0
Titulado Medio con Jefatura 0 2 0 2
Titulado Superior con Jefatura 2 6 2 4
Titulado Superior sin Jefatura 0 1 2 1 1

TOTALES 63 1,5 23,5 3 108 91 17
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