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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARCAYO DE MERINDAD
DE CASTILLA LA VIEJA

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento para el ejercicio
de 2016, y comprensivo aquel del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de
ejecución y plantilla de personal funcionario y laboral, de conformidad con el artículo 169
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos.

A N E X O  I
Resumen por capítulos

INGRESOS

Cap. Denominación Euros

A) Operaciones no financieras 5.683.667,00

A.1) Operaciones corrientes: 5.123.267,00

I. Impuestos directos 1.851.000,00
II. Impuestos indirectos 65.000,00
III. Tasas, precios públicos y otros ingresos 1.572.900,00
IV. Transferencias corrientes 1.524.000,00
V. Ingresos patrimoniales 110.000,00

A.2) Operaciones de capital: 560.000,00
VII. Transferencias de capital 560.000,00

Totales 5.683.667,00

GASTOS

Cap. Denominación Euros

A) Operaciones no financieras 5.683.667,00

A.1) Operaciones corrientes: 3.822.367,00
I. Gastos de personal 2.232.367,00
II. Gastos en bienes corrientes 1.240.000,00
III. Gastos financieros 72.500,00
IV. Transferencias corrientes 270.500,00

A.2) Operaciones de capital: 1.761.300,00
VI. Inversiones reales 1.641.300,00
VII. Transferencias de capital 120.000,00

B) Operaciones financieras 100.000,00
IX. Pasivos financieros 100.000,00

Totales 5.683.667,00

*  *  *
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Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas señaladas en los artículos 170 y
171 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las
normas de dicha Jurisdicción.

En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 1 de agosto de 2016.

El Alcalde-Presidente,
Miguel de Lucio Delgado
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