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C.V.E.. BOPBUR-2016-00378

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO
SECRETARIA GENERAL

Convocatoria de concurso-oposicion de promocion interna para la provision de cinco
plazas de Oficial de la Policia Local vacantes en la plantilla de funcionarios
del Excmo. Ayuntamiento de Aranda de Duero

BASES
Primera. — Normas generales.

1.1. Denominacion de las plazas: Las plazas que se convocan son cinco de Oficial
de Policia Local.

1.2. Caracteristicas de las plazas: Las plazas que se convocan estan clasificadas
dentro de la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, y, dentro
del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Aranda de Duero, en la Escala Ejecutiva,
Categoria Oficial, dotadas con el sueldo anual correspondiente al Grupo de Clasificacion
C, Subgrupo C-1, nivel de complemento de destino 18, dos pagas extraordinarias y demas
emolumentos que correspondan conforme a la legislacion vigente y acuerdos de la
Corporacién.

1.3. Fases de seleccion: El procedimiento de seleccién de los aspirantes se
desarrollara en dos fases: La primera a través del sistema de concurso-oposicion y la
segunda mediante la superacioén del curso selectivo de capacitacién organizado por la
Escuela Regional de Policia Local.

1.4. Normativa de aplicacion: El procedimiento selectivo se regira por las normas
contenidas en las presentes Bases y sus Anexos Y, en su defecto, se estara a lo establecido
en la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985 de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de
la Funcion Publica de Castilla y Ledn, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio y la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 9/2003, de 8
de abril, de Coordinacién de Policias Locales de Castilla y Ledn y en el Decreto 84/2005,
por el que se aprueban las Normas Marco, y demas disposiciones legales y reglamentarias
que les sean de aplicacién.

Segunda. — Requisitos de los aspirantes.
Para poder tomar parte en el concurso sera necesario reunir las siguientes condiciones:

a) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o equivalente, o en condiciones
de obtenerlo a la fecha de finalizacion del plazo de admisién de solicitudes. En el supuesto
de invocar titulo equivalente al exigido, habra de acompanarse certificado expedido por la
autoridad competente en materia educativa, que acredite la equivalencia.
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b) Encontrarse en situacién de servicio activo en el Cuerpo de policia de la Policia
Local del Ayuntamiento de Aranda de Duero con categoria de Agente y una antigliedad
minima de dos afnos.

c) Estar en posesion del permiso de conducir vehiculos de las clases Ay B con
autorizacién especial para vehiculos de emergencia (BTP). Este requisito se mantendra
durante todo el tiempo que se posea en propiedad la plaza, salvo que circunstancias fisicas
o psiquicas, debidamente justificadas, impidan la renovacién.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcioén.

e) No haber sido separado del servicio, en virtud de expediente disciplinario de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de
la funcién publica.

f) No hallarse en situacion de segunda actividad.
Tercera. — Presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposicién, en las que los
aspirantes deberan manifestar que relnen todas y cada una de las condiciones exigidas
en la Base Segunda, y que se comprometen a prestar juramento o promesa en la forma
legalmente establecida, se dirigiran al Presidente de la Corporacién y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento, en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente al que aparezca el ultimo de los anuncios de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo
38.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Al presentar las instancias se adjuntara fotocopia del permiso de conduccién de
vehiculos exigidos en la convocatoria. Asimismo se incluira relacion de los méritos que los
aspirantes aleguen por el orden que se cita en el Anexo | aportando los documentos
acreditativos de los méritos alegados, no tomandose en consideracion aquellos que no
queden debidamente acreditados. Si antes de la terminacién del plazo de solicitud, el
interesado no hubiera podido obtener algun certificado, por causa no imputada al mismo,
podra remitir, al entregar la solicitud, el escrito o fotocopia compulsada del mismo en el que
conste el sello de registro de entrada del Organismo al que se solicitd, o en su caso con
el sello de envio certificado de Correos. En todo caso dicho certificado de méritos debera
estar en poder del Tribunal antes de su primera reunién.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Presidencia de la Corporacién
aprobard la lista provisional de los opositores admitidos y excluidos, que se hara publica
en el Boletin Oficial de la Provincia y sera expuesta en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial, concediéndose un plazo de diez dias habiles para presentaciéon de
reclamaciones y subsanacion de errores.

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso de reposiciéon en el plazo de un
mes, a partir de la publicacién de dicha lista.
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Cuarta. — Tribunal calificador.
El Tribunal calificador del concurso estara constituido de la siguiente forma:

- Presidente: El Jefe de la Policia Local o un mando de un Cuerpo de la misma de
la Comunidad de Castilla y Ledn que se designe con categoria igual o superior a la de
Inspector.

- Vocales:

- Un mando del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Aranda de Duero o
de una de las plantillas de la Comunidad de Castilla y Ledn con categoria superior a las
plazas convocadas.

- Un representante de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Ledn a propuesta de la Agencia de Proteccion Civil e Interior.

- Un funcionario de carrera designado por la Corporacion.

- Un funcionario de carrera perteneciente al mismo o superior grupo de titulacion y
nivel que el correspondiente a las plazas convocadas, designado por el Presidente de la
Corporacién, a propuesta de la Junta de Personal.

— Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma en quien delegue, que
actuara con voz pero sin voto.

Deberan designarse suplentes que, con los titulares respectivos, integraran el
Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal se hara publica en el Boletin Oficial de
la Provincia, asi como en el tablén de anuncios de la Corporacion.

Todos los miembros del Tribunal deberan poseer la misma titulaciéon o superior a la
exigida para acceder a las plazas convocadas.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

Asimismo podran nombrarse asesores del Tribunal que actuaran con voz pero sin
voto.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento de seleccion.

Quinta. — Sistema selectivo.

El procedimiento constara de las siguientes fases:
1. — Concurso-oposicion.

2. — Curso selectivo de capacitacion.

5.1. Concurso-oposicion: De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, se celebrara en primer lugar la fase de concurso y, seguidamente,
la de oposicion.
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5.1.1. Fase de concurso: El concurso consistira en la valoracién por el Tribunal de
los méritos alegados, justificados y acreditados por los interesados en el momento de
presentar la instancia solicitando tomar parte en la convocatoria, en la forma que se
establece en la Base Séptima, y conforme al baremo que se determina mas adelante como
Anexo I.

5.1.2. Fase de oposicion: Constara de las siguientes pruebas, todas ellas de
caracter obligatorio para todos los aspirantes:

1. — Aptitud fisica: Tendra caracter eliminatorio, y se ajustara a las condiciones
establecidas en el Anexo Il. La calificacion sera de apto y no apto.

2. — Psicotécnico: De caracter eliminatorio, esta dirigido a determinar la aptitud
psicologica y adecuacion al perfil profesional propias del cargo a desempefiar. Si el Tribunal
lo estima pertinente, a propuesta de los técnicos correspondientes, podra acordarse la
celebracién de entrevista a alguno/s de los aspirantes. La calificacidon de esta prueba sera
apto o no apto.

3. — Prueba de conocimientos: Tendra caracter eliminatorio y consistira:

A) En contestar por escrito, en un tiempo maximo de una hora, un cuestionario de
preguntas relacionadas con las materias que constan en el Anexo lll.

En el supuesto de que el cuestionario se plantee en forma de test, debera contener
al menos cuatro respuestas alternativas, calificando cada respuesta correcta con 0,2
puntos, penalizandose las respuestas erréneas con -0,05 puntos y con 0 puntos las
preguntas sin respuesta.

B) Resolucién de dos supuestos practicos de tareas policiales. Consistira en la
realizacién de una prueba practica, con una duracién maxima de 60 minutos, que fijara el
Tribunal antes de la realizacion del ejercicio, que versara sobre planificacion, redaccion y
desarrollo de un supuesto policial sobre las actividades, funciones y servicios propios del
puesto al que se opta. Se valorara el desarrollo y la exposicion de cuantas actuaciones y
medidas policiales deban adoptarse en materia de distribucion de personal, medidas
materiales, seguridad ciudadana y vial y actuaciones complementarias, y otras que sean
necesarias para la realizacion del supuesto.

Se podran acompafar o fijar sobre plano que aporte el Tribunal y cuantos datos
graficos o representativos de las actuaciones policiales, o de distribucién de medios, sirvan
para su mejor resolucion.

La valoracion de cada ejercicio sera la siguiente:
— Cuestionario de preguntas: De 0 a 7 puntos.
— Supuesto practico: De 0 a 3 puntos.

La calificacion conjunta de esta prueba sera de 0 a 10 puntos, siendo necesario
alcanzar un minimo de 5 puntos para poder aprobar y poder pasar a la fase de concurso.

5.2. Curso de capacitacion: Con caracter previo a la toma de posesion como
funcionario de carrera en la categoria de Oficial, los aspirantes propuestos deberan superar
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un curso selectivo de capacitacion para dicha categoria, en la forma que se determina en
la Base Novena de las presentes.

Sexta. — Comienzo y desarrollo del procedimiento de seleccion.

La fecha, hora y lugar de celebracion de la fase de concurso se dara a conocer con
la publicacion de las listas de excluidos a que se refiere la Base Tercera de la convocatoria.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico salvo casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal. La no presentacion de
un aspirante en el momento de ser llamado determinara automaticamente el decaimiento
de su derecho a participar en la prueba, quedando excluido, en consecuencia, del proceso
selectivo.

Séptima. — Calificacion del proceso de seleccion.

7.1. Fase de concurso. Reunido el Tribunal para la calificacion del concurso,
procedera al estudio y evaluacion de los méritos alegados y justificados documentalmente
por cada uno de los aspirantes aplicando los criterios de valoracién que se establecen en
el Anexo correspondiente.

La fase de concurso sera previa a la de oposicién, y no tendra caracter eliminatorio,
ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas y/o ejercicios de la fase de oposicion.

7.1.1. Valoracion. No seran tenidos en cuenta en ningun caso los méritos no
invocados, ni tampoco aquellos que, aun siendo invocados, no sean debidamente
acreditados en el plazo de presentacion de instancias por los solicitantes, sin que proceda
requerimiento de subsanacién por parte del Ayuntamiento, ya que el nUmero de méritos
alegables no son requisito para la admision.

La valoracion habra de limitarse a aquellos méritos acreditados mediante documento
original o fotocopia del mismo, debidamente compulsada, y Unicamente se admitiran
aquellos documentos presentados junto con la instancia solicitando tomar parte en la
convocatoria, sin que quepa la aportacion de justificante de mérito alguno una vez
finalizado el plazo de admisién de solicitudes.

7.1.2. La calificacion de la fase de concurso vendra determinada por la suma de
todos los puntos obtenidos en aplicacién del baremo, referidos a la fecha de finalizacion
del plazo de admision de instancias. En ningun caso esta fase supondra una valoracién
superior al 40% de la puntuacion total del concurso-oposicion. Para lograr esta proporcion
se aplicara la siguiente operacion matematica:

CM = (CA1x13,33): 24
Siendo:
— CM: Calificacién final del concurso de méritos.
— CA1: Calificacion del opositor conforme al Anexo |.

7.2. Fase de oposicion: Todos los ejercicios y/o pruebas de la fase de oposicion
revisten caracter obligatorio y eliminatorio. En el ejercicio escrito se garantizara el
anonimato de los aspirantes siempre que sea posible.
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7.2.1. Calificacion de los ejercicios. La calificacion de los ejercicios primero y
segundo sera apto o no apto. Por su parte, la calificacion del tercer ejercicio se llevara a
efecto por el Tribunal como sigue: Cada miembro del Tribunal otorgard una puntuacion,
para cada ejercicio, entre 0 y 10 puntos, siendo la calificacion total del mismo la suma
total de las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal, dividida por el nimero
de los miembros asistentes. Quedaran eliminados de la convocatoria aquellos aspirantes
que no alcancen 5,00 puntos.

A fin de evitar grandes diferencias de puntuacién entre los diversos miembros del
Tribunal, las calificaciones otorgadas por cada uno de ellos no podran arrojar una diferencia
superior a tres puntos, debiéndose proceder a una nueva votacion si asi se produjere. Si
nuevamente volviera a aparecer esta diferencia, no seran computables la mas alta 'y la mas
baja, computandose exclusivamente las otorgadas por el resto de los miembros del
Tribunal.

7.3. Publicacion: Las calificaciones se haran publicas en el tablon de anuncios de
la Corporacion.

7.4. Calificacién definitiva: Superado el curso selectivo, la calificacidn definitiva
vendra determinada por la suma de las calificaciones obtenidas en la fase de concurso y
en la de oposicidn, teniendo en cuenta la ponderacién establecida entre estas fases que
consta en la Base 7.1.2.

Octava. — Relacidn de aprobados y nombramientos.

El Tribunal, terminada la calificacién de los aspirantes, levantara acta y publicara los
resultados en el Tablon de Anuncios de la Casa Consistorial, por orden de puntuacién
obtenida, elevando propuesta a la autoridad competente de los aspirantes que deban ser
nombrados para ocupar las plazas vacantes objeto de la presente convocatoria, sin que
en la propuesta pueda figurar mayor nimero de aspirantes que de plazas a cubrir.

Novena. — Presentacion de documentos, curso selectivo, nombramientos.

9.1. Presentacion de documentos: Finalizado el proceso selectivo, los aspirantes
propuestos deberan presentar en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir de la
publicacion de la relacién de aprobados, los documentos acreditativos de los requisitos
exigidos en la convocatoria que no hubieran presentado junto con la instancia.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, algunos de los
aspirantes propuestos no presentaran su documentacién o no reunieran los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados, y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la convocatoria.

9.2. Curso selectivo: Los aspirantes propuestos seguiran un curso selectivo de
capacitacion para la categoria de Oficial, organizado por la Escuela Regional de Policia
Local, cuyo programa, contenido, duracién, calendario y fecha de comienzo y finalizacion
sera establecido por la Consejeria de la Junta de Castilla y Ledn competente en la materia,
debiendo obtener la calificacion de «apto», tras de lo cual por la autoridad competente se
resolvera sobre su nombramiento.
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9.3. Nombramiento como funcionario de carrera en la categoria de Oficial: Superado
el curso selectivo en la forma prevista en la base anterior, el érgano municipal competente
resolvera en el plazo de un mes desde la presentacién de la acreditacién correspondiente,
sobre el nombramiento como funcionario de carrera.

Décima. — Toma de posesion.

Los nombrados deberan tomar posesion de su cargo en el plazo de un mes, a contar
del dia siguiente a aquel en que les sea notificado su nombramiento. Si no tomaran
posesion en el plazo sefalado, sin causa justificada, decaeran en sus derechos, quedando
anulado el nombramiento correspondiente.

Undécima. — Recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de éstay de
la actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados legitimos en la forma
y plazos que establecen los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun.
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ANEXOS Y PROGRAMA
ANEXO I|. - BAREMO DE MERITOS
BAREMO DE MERITOS PARA CONCURSO ASCENSO A PLAZAS DE OFICIAL

Punt. Punt. Punt. Punt. | Punt.
Max. Concepto General Méx. Concepto Especifico Méx. Aspectos Valorados Unit. | Max. Observaciones
Por cada afio completo en Cuerpos de
; Administracion Civil
; ici t | Seguridad 0,15
ANTIGUEDAD | 3 Servf;‘;:is;f:c?:: a8l 3 ) 3 | oMiltar del Estado,
Por cada afio completo en otras Autondmica o Local
Administraciones 0,10
CURSOS . - Seminarios, cursillos, jornadas y Expedidos por
5 OFICIALES 1 () Cursos Oficiales 1 congresos profesionales horas 1 Organismos Oficiales
Titulo Diplomado Universitario, Ingeniero
TITULACION Técnico o equivalente 0,50
, 1 Estudios Oficiales 1 1
ACADEMICA Titulo de Licenciado, Ingeniero Sup.
Arquitecto y equivalentes 1
Distintivo Aptitud Fisica 0,125 )
o Otorgados y revalidados
DISTINTIVOS 050 Diplomas pr‘ofesionales 0,50 D!st!nt!vo D(-?fensa Pers?).nal 0,125 0.50 por la Junta qe Castilla
en vigor Distintivo Primeros Auxilios 0,125 y Ledn
Distintivo Idiomas 0,125
Felicitaciones Corporacion 0,50
Concesion por la
Felicitaciones Alcaldia 025 olonporia
2 CURRICULUM Corporacion, Alcaldia,
PROFESIONAL 0,50 Felicitaciones 0,50 |Felicitaciones Concejal Delegado 0,25 | 0,50 | Concejal Delegado o Jefe
Felicitaciones Jefe del Cuerpo 0,25 del Cuerpo u otros
o , " Organismos Publicos
Felicitaciones razon del servicio 0,25
Experiencia Afo completo desempefiando funciones Previa certificacion
en areas de 1 Ejercicio del Mando 1 |de la categoria de Oficial 0,50 1 Administracion
trabajo similar competente

(*) Diplomas y Certificados Profesionales: Se valorara en este apartado el estar en posesion de
titulos, diplomas o certificados de conocimientos de relevancia para la profesion policial.

A estos efectos se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1. Se valoraran los cursos impartidos por Escuelas o Academias de Seguridad de
las Administraciones Publicas (Cuerpo Nacional de Policia, Guardia Civil, Policias
Autondémicas, Academias Regionales de Policia Local o Academias Municipales de Policia
Local), cuando hagan constar el nimero de horas o créditos (equivalente cada uno a 10
horas lectivas), la existencia y superacion de pruebas de evaluacién y el programa general
de materias impartidas.

2. Se valoraran otros cursos impartidos por Administraciones Publicas
(Universidades, Ministerios, Comunidades Autdbnomas o Entidades Locales) e incluso los
impartidos por entidades no publicas de ambito nacional, que excepcionalmente y a
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criterio razonado del Tribunal se consideren de interés policial y siempre previa acreditacion
del nimero de horas o créditos, la existencia y superacién de pruebas de evaluacion y el
programa general de materias impartidas y cuantos otros datos precise el érgano
calificador.

3. No se valoraran:

— Los cursos de formacion basica para Policias Locales ni los que hayan servido
para su homologacion u homogeneizacion.

4. En el supuesto de que el aspirante presente varios certificados de cursos relativos
a la misma area de conocimientos, sera valorado solamente el de mayor duracién.

DURACION Sin evaluacién | Con evaluacién
Més de 60 créditos o 600 horas 0,30 0,40
Més de 20 créditos o 200 horas 0,25 0,35
Entre 100 y 200 horas 0,20 0,30
Entre 60 y 100 horas 0,15 0,25
Entre 30 y 60 horas 0,10 0,20
De 20 a 29 horas 0,05 0,15
Menos de 20 horas o sin consignar 0,03 0,05
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ANEXO 11
PRUEBAS FiSICAS
CONTENIDO

Natacion, 25 metros estilo libre.

o M b=

Salto de longitud con pies juntos.
Lanzamiento de balén medicinal.
Carrera de velocidad (60 metros).

Carrera de resistencia muscular (1.000 m).

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS, POR SEXO Y EDAD

H Ma Ma 44 1
MUJERES as~ta 38 as de 38 inenos as de r~nenos 50 anos
anos de 44 aios de 50 anos en adelante
Velocidad: 60 metros lisos 10,8” 11,2” 11,8” 11,14”
Resistencia: 1 Km 4’40” 5’00” 5'20” 5'40”
Salto de longitud (pies juntos) 1,80m 1,70m 1,60 m 1,50 m
Lanzamiento balén medicinal 5,75 m 5.25m 475m 425m
(3 Kg)
Natacion 25” 26” 27" 28”
Hast: Ma Ma 44 1
HOMEBRES as~ a 38 as de 38 rnenos as de r_nenos 50 aios
anos de 44 anos de 50 afos en adelante
Velocidad: 60 metros lisos 9,0” 9,6” 10,0” 10,6”
Resistencia: 1 Km 3'45” 4’05” 4'25” 4’45”
Salto de longitud (pies juntos) 220m 2,10m 2m 1,90 m
Lanzamiento balén medicinal 5,75 m 5.25m 475 m 425m
(5 Kg)
Natacion 22” 23” 24” 25”

Desarrollo de las pruebas fisicas. —

Las pruebas fisicas se realizaran siguiendo el orden que determine el Tribunal
calificador, con apoyo de personal especializado en la materia.

1. — Prueba de natacion (25 m estilo libre).

a) Disposicion: Los aspirantes podran efectuar la salida desde el borde de salida o
desde dentro de la piscina. En este caso debera tocarse claramente la pared de dicho
borde de salida con una mano o pie.
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b) Ejecucién: Una vez dada la salida, por el juez de salida, los aspirantes realizaran
nadando 25 metros en estilo libre, debiendo tocar claramente el borde de llegada con
alguna de las manos.

¢) Medicién: Manual. Se contabilizara el tiempo invertido.
d) Intentos: Un solo intento.

e) Invalidaciones: Se invalidara la prueba y quedara eliminado el aspirante que
realice dos salidas nulas o que, aun cuando haya nadado los 25 metros, lo haya hecho
sujetandose en alguna parte fija (corchera) o apoyandose en borde o suelo de la piscina 'y
siempre que no se hayan nadado dichos 25 metros en el tiempo establecido.

2. — Prueba de potencia del tren inferior: Salto de longitud con los pies juntos.

a) Disposicion: El aspirante se colocara ante una raya de un metro de larga y de
0,05 metros de ancha, marcada en el suelo, paralela al foso de saltos y a una distancia de
0,50 metros del borde anterior del mismo.

b) Ejecucién: Cuando se halle dispuesto el aspirante flexionara y extendera
rapidamente el tren inferior para, apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el cuerpo
hacia adelante y caer en el foso. Esta permitido el balance sobre punta-talén del pie o la
elevacion de talén antes del salto.

c) Medicién: Se efectuara desde la parte de la raya mas alejada del foso hasta la
huella del aspirante mas cercana a la linea de partida sobre la arena del foso.

d) Intentos: Pueden realizarse tres intentos, contabilizandose el mejor.

e) Invalidaciones: El salto debe realizarse con un solo impulso de los pies,
contabilizandose como nulo aquel en el que una vez separados los pies del suelo, vuelvan
a apoyarse de nuevo para la impulsion definitiva. Es nulo el salto que se produce por el
apoyo alternativo y no simultaneo de los pies sobre el suelo. Es nulo el salto en el que el
aspirante pise o rebase la raya en el momento de la impulsion.

Quedaran eliminados los aspirantes que no consigan superar las marcas
establecidas o que realicen tres intentos nulos.

3. — Lanzamiento de balén medicinal.

a) Disposicion: El aspirante se colocara frente a una linea marcada en el suelo, de
1 metro de larga por 0,05 metros de ancha, paralela a la zona de lanzamiento, con los pies
separados y la punta de los pies a la misma distancia de dicha linea.

b) Ejecucién: Cuando esté dispuesto el aspirante, tomara el balén medicinal con
ambas manos y lanzara el mismo, sacandole desde atras y por encima de la cabeza,
enviandole lo mas lejos posible. No se podra tomar carrera pero si realizar movimiento de
balanceo con brazos y cuerpo.

c) Medicién: Se efectuara desde la parte anterior de la linea mas alejada del foso
hasta la primera huella que deje el balén sobre la zona de caida. La medicion sera en
metros y centimetros.

d) Intentos: Podran realizarse tres intentos, como maximo, puntuandose el mejor de
los tres.
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e) Invalidaciones: Seran lanzamientos nulos:

— Cuando el aspirante pise o rebase la linea.

— Cuando el aspirante no tenga la punta de los pies a la misma distancia de la linea
de lanzamiento.

— Cuando el aspirante haga su lanzamiento saltando, despegando totalmente
cualquiera de los pies o arrastrando cualquiera de los mismos hacia atras.

— Cuando el aspirante efectle el lanzamiento con una sola mano.

4. — Prueba de velocidad (carrera de 60 metros lisos).

a) Disposicion: El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado, pudiendo
realizar la salida de pie o agachado, sin tacos de salida.

b) Ejecucidén: La propia en una carrera de velocidad, adaptada a los requisitos
minimos en cuanto a condiciones del terreno especificadas en el Reglamento de la
Federacion Internacional de Atletismo Aficionado (IAAF).

c) Medicién: La toma de tiempos se realizara preferentemente mediante
cronometrajes electrénicos, aunque podra ser manual, duplicandose los cronos por cada
calle, tomandose como valido el tiempo medio de los dos medidos. Los tiempos deberan
leerse en décimas de segundo. Si se utilizan crondmetros de centésimas de segundo con
lectura digital, los tiempos que terminen en mas de cinco en el segundo decimal se
convertiran a la proxima décima de segundo mayor.

d) Intentos: Solamente se permite un intento y, dentro del mismo, una salida nula
por corredor. A la segunda falta, el aspirante sera eliminado.

e) Invalidaciones: De acuerdo con el Reglamento de la IAAF, y siempre que se haya
superado el tiempo establecido.

5. — Prueba de resistencia muscular (carrera de 1.000 metros lisos).

a) Disposicion: El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado para la
salida, pudiendo realizarla de pie o agachado sin tacos.

b) Ejecucién: La propia de este tipo de carreras sobre 1.000 metros, adaptada a
los requisitos minimos en cuanto a condiciones del terreno especificadas en el Reglamento
de la Federacion Internacional de Atletismo Aficionado (IAAF), pudiendo correr los
opositores por calle libre desde el momento de la salida.

c) Medicién: La toma de tiempos se realizarda en minutos y segundos, a través de
cronometrajes preferentemente electrénicos, aunque podra ser manual, duplicandose los
cronos por cada calle, tomandose como valido el tiempo medio de los dos medidos.

d) Intentos: Un solo intento.

e) Invalidaciones: Cuando un mismo corredor realice dos salidas falsas o por
excederse del tiempo establecido.

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 27 -



|
)]

‘ “\.(‘\-/\'\J
/\.'-_[ -

)N
;__H\/,,

¢

boletin oficial de la provincia )
m_@

ANEXO 111
TEMARIO

Tema 1. — Garantias de los derechos fundamentales en la Constitucién Espafola.

Tema 2. — La Ley Organica 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. Introduccién. Disposiciones Generales. Principios basicos de actuacion.
Disposiciones estatutarias comunes. La Policia Local como Policia Judicial.

Tema 3. — La Ley Organica 1/1992 sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana.
Aspectos Generales. Estructura y contenido.

Tema 4. — La Ley 9/2003 de 8 de abril, de Coordinacién de Policias Locales de
Castillay Leon. Titulos 1y II.

Tema 5. — La Ley 9/2003, de 8 de abril, de Coordinacion de Policias Locales de
Castilla 'y Ledn. Titulos Il y IV.

Tema 6. — Normas Marco a las que han de ajustarse los Reglamentos de las Policias
Locales en el ambito de la Comunidad de Castilla y Leén. Decreto 84/2005 de 10 de
noviembre (1): Disposiciones Generales. Organizacién y Funcionamiento de la Policia Local.

Tema 7. — Normas Marco a las que han de ajustarse los Reglamentos de las Policias
Locales en el ambito de la Comunidad de Castilla y Ledn (ll): Régimen Disciplinario.

Tema 8. — Delitos contra el patrimonio: Breve referencia a los delitos de hurto, robo,
del robo y hurto de uso de vehiculos.

Tema 9. — Delitos de atentado, desobediencias, resistencia y falta de desobediencia.

Tema 10. — EI procedimiento penal. Principios que lo rigen y clases. Clases y
competencias de los Juzgados y Tribunales.

Tema 11. — Intervencion policial: El Atestado. Requisitos generales. Diligencias.

Tema 12. — La legislacién sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial: La Ley 18/89, de 25 de julio, de Bases sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor
y Seguridad Vial.

Tema 13. — La legislacion sobre trafico. Real Decreto Legislativo 339/1990 de 2 de
marzo, por el que se aprobd el texto articulado de la Ley sobre Trafico.

Tema 14. — Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacion.

Tema 15. — Real Decreto 320/1994, de 25 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de procedimiento sancionador en materia de trafico, circulacion de vehiculos
a motor y seguridad vial.

Tema 16. - Permisos de conduccion. Clases. Permisos de Circulacion.
Documentacion del vehiculo.

Tema 17. — La alcoholemia. Legislacion aplicable.

Tema 18. — La violencia doméstica y de género.
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Tema 19. — La detencion. Concepto y naturaleza. Derechos del detenido. El
procedimiento de Habeas Corpus.
Tema 20. - La Policia Administrativa. Concepto. Competencia Municipal. Las formas

de actividad de las Entidades Locales. Ordenanzas. Reglamentos y Bandos. Las multas
municipales. Concepto y clases. Procedimiento sancionador.

Tema 21. — Ordenanza reguladora del servicio municipal de retirada de vehiculos en
las vias publicas en Aranda de Duero.

Tema 22. — Ordenanza reguladora para la limpieza viaria y ornato publico, proteccion
de zonas verdes y mobiliario urbano de Aranda de Duero.

En Aranda de Duero, a 13 de enero de 2016.

La Alcaldesa,
Raquel Gonzalez Benito
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