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I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

Grupo BC Servicios 2011, S.L.U. (B86101474) solicita de la Confederacién
Hidrografica del Duero una concesion de un aprovechamiento de aguas superficiales a
derivar del rio Arlanzon, en el término municipal de Pampliega (Burgos).

Actualmente la finca posee derechos de regadio a través de varias inscripciones
autorizadas (PRBU 250001, PRBU250002, PRBU250004, PRBU250005, PRBU250006 y
BU-5-19), para una superficie total de riego de 156 ha. Con la concesién solicitada, se
pretende unificar los mencionados aprovechamientos, realizar la correspondiente
transferencia de titularidad a favor de los solicitantes, asi como aumentar la superficie de
riego hasta 249,26 hectéreas, aumentando el caudal maximo instantaneo total otorgado
hasta 224 |/s y el volumen maximo anual total hasta 1.495.560 m?.

Las obras descritas en la documentacién presentada son las siguientes:

— La obra de toma del rio Arlanzén sera una embocadura trapezoidal de hormigon
armado sobre la que se instalara una reja de desbaste para el filtrado del agua. Las
dimensiones de la misma seran 4,65 x 2 m. La conexion entre la obra de toma y el depésito
de decantacion se realizara mediante un canal rectangular a base de marcos prefabricados
de hormigdén armado HA-30, de dimensiones 1 x 0,80 m. La toma se ubicara en la parcela
26 del poligono 12, paraje Las Merinas, en el término municipal de Pampliega (Burgos).

- Lafinalidad del aprovechamiento es para el siguiente uso: Riego de una superficie
de 249,26 hectareas, repartida entre las siguientes parcelas:

Supefficie de la parcela

Parcela | Poligono | Término municipal | Provincia .
9 P de riego

10
11
12
13
14
17
19
21
22
26
28
29
36
37

12 Pampliega Burgos 249,26 ha

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958




47 boletin oficial de la provincia - )
Cef @

Superficie de la parcela

Parcela | Poligono | Término municipal | Provincia )
de riego

46
a7
48
49
50
51
52
53
55 Pampliega Burgos 249,26 ha
56
491
504

12

13

N OO W=

— El caudal maximo instantaneo solicitado es de 224,45 I/s.

— El volumen méaximo anual solicitado es de 1.495.560 m®/afio, siendo el método de
extraccion utilizado dos grupos de bombeo de 100 CV de potencia cada uno y un tercero
de 50 CV de potencia.

— Las aguas captadas se prevén tomar del cauce del rio Arlanzén (DU-117).

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el Real Decreto 849/1986, de
11 de abril, a fin de que, en el plazo de un mes contado tanto a partir de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, como de su exposicion en el
lugar acostumbrado del Ayuntamiento de Pampliega (Burgos), puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, en el Ayuntamiento de Pampliega (Burgos),
en la oficina de la Confederacién Hidrografica del Duero, en avenida Reyes Catdlicos, 22 de
Burgos o en su oficina de calle Muro, 5 de Valladolid, donde puede consultarse el expediente
de referencia CP-825/2015-BU (Alberca-INY), o en el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

En Valladolid, a 15 de diciembre de 2015.

El Jefe de Area de Gestion del D.PH.,
Rogelio Anta Otorel
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Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Oficina Territorial de Trabajo

Resolucion de fecha 22 de diciembre de 2015 del Jefe de la Oficina Territorial de
Trabajo de Burgos, por la que se dispone la inscripcién y publicacién del Convenio
Colectivo Provincial de envasado y preparacion de especias naturales, condimentos y
herboristeria.

Visto el texto del Convenio Colectivo Provincial de envasado y preparacion de
especias naturales, condimentos y herboristeria (C.C. 09000255011981) suscrito el dia 10
de diciembre de 2015, entre los representantes sindicales de CC.00. y U.G.T. y los
representantes de los empresarios pertenecientes al grupo de empresarios dedicados al
envasado y preparacion de especias naturales, condimentos y herboristeria integrados en
FAE, con entrada en este Organismo el dia 21 de diciembre de 2015 a través del Registro
Telematico de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90.2 del R.D. Legislativo 2/1995, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo (BOE 12/06/2010), R.D. 831/95, de 30 de mayo, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad de Castilla y Ledn
en materia de Trabajo y Orden de 21 de noviembre de 1996 (BOCyL 22/11/1996) de las
Consejerias de Presidencia y Administracion Territorial y de Industria, Comercio y Turismo,
por la que se definen las funciones de las Oficinas Territoriales de Trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de este Organismo,
con notificacion a la Comisién Negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Burgos, a 22 de diciembre de 2015.

El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo,
Andrés Padilla Garcia

* * *
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CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE ENVASADO Y PREPARACION DE ESPECIAS
NATURALES, CONDIMENTOS Y HERBORISTERIA

CAPITULO I. - DISPOSICIONES GENERALES

SECCION 1.2 — PARTES CONTRATANTES. AmBITO FUNCIONAL, TERRITORIAL, PERSONAL Y
TEMPORAL.

Articulo 1.° - Partes contratantes: El presente Convenio Colectivo se concierta dentro
de la normativa vigente en materia de contratacion colectiva, entre los representantes de
los trabajadores, pertenecientes a Comisiones Obreras (CC.00.) y Unién General de
Trabajadores (U.G.T.), y los representantes de los empresarios, pertenecientes al Grupo
de Empresarios dedicados al «<Envasado y preparacién de especias naturales, condimentos
y herboristeria», integrado en FAE.

Articulo 2.° - Ambito funcional: Los preceptos de este Convenio Colectivo Sindical
de trabajo obligan a las empresas cuya actividad sea la de «Envasado y preparaciéon de
especias naturales, condimentos y herboristeria», recogida en el Laudo Arbitral de ambito
estatal sobre sustitucidn negociada de la Ordenanza de Trabajo para las Industrias de
Alimentacion (Resolucion de la Direccion General de Trabajo de 9 de mayo de 1996; BOE
del 4 de junio).

Articulo 3.° — Ambito territorial: El presente Convenio obliga a todas las empresas
presentes y futuras, cuyas actividades vienen recogidas en el articulo 2.° del presente
Convenio, cuyos centros de trabajo radiquen en Burgos capital y provincia, aun cuando las
empresas tuvieran su domicilio social en otra provincia.

Articulo 4.°— Ambito personal: Las clausulas de este Convenio afectan a la totalidad
del personal que, durante su vigencia, trabaje bajo la dependencia de las empresas
referidas. No existira discriminacién por razén de sexo en las relaciones laborales.

Articulo 5.° — Ambito temporal: EI Convenio entrara en vigor el 1 de enero de 2015
y finalizara el 31 de diciembre de 2017. Comprendiendo por tanto un periodo de tres afos.
Dicho Convenio quedara denunciado automaticamente a la finalizacién del mismo.

SECCION 2.2 — COMPENSACION, ABSORCION, GARANTIA «AD PERSONAM>.

Articulo 6.° — Compensacion: Las mejoras establecidas en este Convenio seran
compensables con las de caracter general que anteriormente rigieran, y absorbibles por
las que pudieran establecerse por disposicién legal.

Articulo 7.° - Absorcion: Habida cuenta de la naturaleza del Convenio, las
disposiciones legales futuras que impliquen variacion econdmica, en todos o algunos de
los conceptos retributivos pactados, sélo tendran eficacia si, globalmente considerados y
sumados con anterioridad al Convenio, superan el nivel de éstos. En caso contrario, se
consideraran absorbidos y compensados con cualesquiera otras actualmente existentes
concedidas por las empresas.

Articulo 8.°— Garantia «ad personam»: Se respetaran las situaciones personales que,
con caracter global excedan del pacto, manteniéndose estrictamente «ad personams».
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Articulo 9.° — Comision Paritaria: Se crea la Comisién Paritaria del Convenio como
organo de interpretacion, arbitraje, conciliacion y vigilancia del cumplimiento del mismo.

Esta Comision entendera de aquellas cuestiones establecidas en la ley y de cuantas
otras le sean atribuidas, incluido el sometimiento de las discrepancias producidas en su
seno a los sistemas no judiciales de solucién de conflictos establecidos mediante los
acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autondémico previstos en el articulo 83 del
Estatuto de los Trabajadores.

Una vez planteada la cuestién por escrito a esta Comision, la misma procurara
celebrar su reunién en un plazo de siete dias. Transcurrido el mismo, sin haberse reunido
o resuelto, salvo acuerdo de la propia Comision ampliando el plazo, cualquiera de las
partes implicada en la cuestion dara por intentada la misma, sin acuerdo.

En aquellas empresas afectadas por este Convenio Colectivo, en las que se
promueva la negociacién de un nuevo Convenio de Empresa, la parte promotora
comunicara por escrito la iniciativa de dicha promocion a la otra parte, a la Comisién
Paritaria del presente Convenio y a la autoridad laboral a través del REGCON, expresando
detalladamente las materias objeto de negociacion.

Articulo 10.°— La Comision Paritaria a que alude el articulo anterior estara integrada
al menos por un representante de los trabajadores/as y otro de los empresarios y
empresarias elegidos entre las partes miembros de la Comision Negociadora que hayan
firmado el presente Convenio.

CAPITULO Il. - RETRIBUCIONES
Articulo 11.° - Salarios:
Apartado 1.° — Disposiciones generales.

Las empresas garantizaran el percibir igual salario en igual funcién sin diferencia por
razén de sexo.

Las trabajadoras y trabajadores que lleven 5 afios al servicio de la empresa pasaran
a la categoria de oficial de segunda.

El/la trabajador/a que preste sus servicios en una empresa durante un afio en la
categoria de aprendiz cobrara durante el segundo afio que asi lo hiciera el importe
resultante de hallar la media entre las categorias de ayudante y aprendiz.

Apartado 2.° — Salarios.

a) Para el afio 2015 se abonaran a los trabajadores/as los salarios que figuran en el
Anexo |.

b) Para el afio 2016 se abonaran a los trabajadores/as los salarios que figuran en
el Anexo Il.

c) Parael afio 2017 se abonaran a los trabajadores/as los salarios que figuran en el
Anexo Il

Articulo 12.° — Incentivos: Las empresas que quieran introducir un sistema de
incentivos a la produccién podran hacerlo basandose en los criterios acordados por la
Comisién Paritaria de este Convenio.
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A estos efectos, y a peticion de las empresas, la Comision Paritaria del Convenio
tratara de llegar a un acuerdo sobre lo que se considera «rendimiento normal» y una vez
fijado dicho rendimiento normal, se establecera un baremo de primas.

Articulo 13.° - Gratificaciones extraordinarias: El personal afectado por este Convenio
tendra derecho a dos gratificaciones especiales en la cuantia de una mensualidad de su
salario base mas antigliedad que se haran efectivas, una en el mes de julio antes del dia
30, como paga de verano y otra en Navidad, antes del dia 24 de diciembre.

Articulo 14.° - Paga de beneficios: Las empresas abonaran a su personal como paga
de beneficios una gratificacién equivalente a 30 dias de salario base mas antigliedad, que
se abonara en el mes de marzo, antes del dia 15. Esta paga podra ser prorrateada de
acuerdo entre empresa y trabajadores.

Articulo 15.° — Complementos de antigiiedad: Desde el 1 de enero de 2008 el
complemento de antigliedad queda establecido en trienios del 3% del salario base de
cada categoria profesional, incluido el periodo de aprendizaje.

Independientemente del porcentaje de antigliedad a aplicar, el tope maximo de
trienios a percibir por trabajador/a es diez trienios.

No obstante, se mantiene el porcentaje que cada trabajador/a tuviese reconocido a
31 de diciembre de 2007 en concepto de antigledad.

Articulo 16.° - Prendas de trabajo: Cuando la trabajadora o el trabajador se incorpore
a la empresa recibira dos prendas de trabajo, de manera que siempre haya dos juegos,
debiéndose reponer dichas prendas siempre que sea necesario. La empresa proporcionara
asimismo a las trabajadoras y trabajadores pafuelo y calzado adecuado, y prenda de
abrigo para quien dentro del cometido de su trabajo salga a la calle a realizarlo, estando
los mismos obligados a su uso durante las horas de trabajo.

CAPITULO IIl. - JORNADA, VACACIONES Y LICENCIAS

Articulo 17.° — Vacaciones: El personal sujeto a este Convenio tendra derecho al
disfrute de vacaciones anuales retribuidas de 30 dias naturales.

Las vacaciones comenzaran en lunes o en el primer dia laborable, salvo acuerdo
entre las partes.

Al producirse baja en la empresa de un/a trabajador/a con mas de 20 afos de servicio
en la misma por jubilacion o invalidez, tendra derecho a 1 mes de vacaciones, respetandose
periodos superiores que por este concepto se vengan concediendo por las empresas.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa
al que se refiere el parrafo anterior coincida en el tiempo con una incapacidad temporal
derivada del embarazo, el parto o la lactancia natural o con el periodo de suspension del
contrato de trabajo previsto en los apartados 4, 5y 7 del articulo 48, se tendra derecho a
disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la incapacidad temporal o a la del disfrute
del permiso que por aplicacion de dicho precepto le correspondiera al finalizar el periodo
de suspension, aunque haya terminado el afio natural a que correspondan.
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En el supuesto de que el periodo de vacaciones coincida con una incapacidad
temporal por contingencias distintas a las sefialadas en el parrafo anterior que imposibilite
al trabajador disfrutarlas, total o parcialmente, durante el afio natural a que corresponden,
el trabajador podra hacerlo una vez finalice su incapacidad y siempre que no hayan
transcurrido mas de dieciocho meses a partir del final del afio en que se hayan originado.

Articulo 18.° - Jornada laboral: Para cada afio natural de vigencia de este Convenio
la jornada laboral sera de 1.776 horas de trabajo efectivo en cémputo anual.

A partir del afio 2016, sin variar dicha jornada, el personal tendra derecho a disfrutar
un dia de asuntos propios recuperable anual. Para su disfrute se estara al acuerdo entre
empresa y trabajador/a atendiendo la actividad productiva de la empresa.

Las empresas podran acordar con su plantilla la implantacién de la jornada intensiva.

Articulo 19.° — Permisos retribuidos: La trabajadora o el trabajador, previo aviso y
justificacién podra ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién, por alguno de los
motivos y por el tiempo siguiente:

a) 15 dias naturales en caso de matrimonio. El/la trabajador/a podra, de acuerdo
con la empresa, acumular parcial o totalmente estos dias de licencia matrimonial a sus
vacaciones. En caso de que la empresa cierre por vacaciones esta acumulacion se hara
en dicho periodo de cierre. En este caso, la empresa ha de avisar con suficiente antelacion
de su periodo de cierre.

b) 3 dias en los casos de nacimiento de hijo o enfermedad grave o fallecimiento de
parientes hasta 2.° grado de consanguinidad o afinidad. Cuando, por tal motivo, la
trabajadora o el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo sera de
cinco dias.

En los casos de accidente grave, hospitalizacion o intervencion quirdrgica sin
hospitalizacion que precise reposo domiciliario seran dos dias y cuatro si es necesario
hacer desplazamiento.

Se establece la posibilidad de coger el permiso retribuido en caso de enfermedad
grave de pariente hasta 2.° grado de consanguinidad o afinidad, mientras dure la causa que
motiva la peticion de permiso.

c) Un dia por traslado del domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de
caracter publico y personal.

e) Para realizar funciones sindicales o de representacion del personal en los
términos establecidos legal o convencionalmente.

Las trabajadoras y trabajadores por lactancia de un hijo o una hija menor de 9 meses
tendran derecho a la reduccion de una hora diaria de ausencia del trabajo, que podran
dividir en dos fracciones. Asimismo, tanto el padre como la madre, por su voluntad, podran
sustituir este derecho por una reduccién de la jornada normal en media hora con la misma
finalidad o acumular la reduccién en una hora diaria en jornadas completas, contabilizando
una hora por cada dia laborable en el calendario anual de la empresa, tras el periodo de
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suspensidon de su contrato por maternidad/paternidad. La duracién del permiso se
incrementara proporcionalmente en los casos de parto, adopcién, guarda con fines de
adopcion o acogimiento multiples.

Este permiso constituye un derecho individual de los trabajadores, hombres o
mujeres, pero solo podra ser ejercido por uno de los progenitores en caso de que ambos
trabajen.

Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algiin menor de doce
anos o a una persona con discapacidad fisica o psiquica que no desempefie otra actividad
retribuida, tendra derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, con la disminucion
proporcional del salario entre, al menos, un minimo de un octavo y un maximo de la mitad
de la duracion de aquélla.

Los demas casos de licencias retribuidas se regiran por lo establecido en la
Legislacién vigente del momento.

CAPITULO IV. - DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 20.° - Accidente y enfermedad: En caso de accidente de trabajo ocurrido
dentro de la empresa, el personal percibird desde el primer dia del accidente el 100% de
su retribucion.

En caso de incapacidad temporal por enfermedad, las trabajadoras y trabajadores
percibiran el 100% de sus retribuciones a partir del 10.° dia de su enfermedad.

Ante casos justificados de capacidad laboral disminuida como consecuencia de
convalecencia o embarazo de la mujer, y siempre que la situacién lo aconseje, la persona
afectada podra desarrollar un trabajo conforme a su situacién, pudiéndosele cambiar
transitoriamente de puesto de trabajo y manteniéndosele la misma retribucion.

Articulo 21.° - Contrato de relevo: Segun el acuerdo de Convenio celebrado en 2011,
antes de la edad de 65 afos, y a partir de los 60 afos, los trabajadores podran jubilarse
por mutuo acuerdo, suscribiendo un contrato de relevo conforme a los requisitos y
condiciones que establecia la legislacion vigente en este tipo de contratacién.

El trabajador que cumpla 64 afos podra jubilarse, previo acuerdo con la empresa
afectada, comprometiéndose ésta a suscribir un contrato temporal con otro trabajador por
el tiempo que falte hasta que el primero cumpla 65 afios.

Articulo 22.° — Descuelgue Convenio: Para la inaplicacion de condiciones de este
Convenio se estara a lo establecido en el articulo 82.3 del Estatuto de los Trabajadores.
Bien entendido, que en los casos de discrepancias que puedan surgir para la no aplicacion,
la referencia se hace a la adaptacién del acuerdo interprofesional sobre Procedimientos de
Solucion Auténoma de Conflictos Laborales de Castilla y Ledn (ASACL) o el que le sustituya.

Articulo 23.° — Vinculacion a la totalidad: Las condiciones pactadas constituyen un
todo organico e indivisible, y a los efectos de su aplicacion seran consideradas
globalmente. Por ello si la autoridad laboral competente, en uso de sus facultades, no
homologara integramente el presente Convenio, la Comision Negociadora lo considerara
en su totalidad, salvo que se tratase de meras correcciones.
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Articulo 24.° — Disposicion adicional primera: Tendran consideracion de faltas muy
graves las ofensas verbales o fisicas de naturaleza sexual, ejercidas sobre cualquier
trabajadora/dor de la empresa.

Articulo 25.° - Disposicidn adicional segunda: A todos los efectos y para cuanto no
esté previsto en este Convenio, sera de aplicacion el Laudo Arbitral de ambito estatal sobre
sustitucion negociada de la Ordenanza de Trabajo para las Industrias de Alimentacién
(Resolucién de la Direccidén General de Trabajo de 9 de mayo de 1996; BOE del 4 de junio).

Articulo 26.° — Disposicion adicional tercera. Ley de Igualdad: De conformidad con
el articulo 85.1 del Estatuto de los Trabajadores, las empresas de este sector han de regirse
por principios de igualdad en materia salarial, de trato, de formacién, promocién, etc.

Las empresas con mas de 250 trabajadores deberan elaborar y aplicar un plan de
igualdad, con el alcance y contenidos establecidos en el Capitulo Ill de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres (BOE 23/3/2007).

* * *
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ANEXO |

ENVASADO Y PREPARACION DE ESPECIAS NATURALES,
CONDIMENTOS Y HERBORISTERIA

TABLA SALARIAL ANO 2015
CATEGORIAS DIARIO ANUAL
GRUPO ADMINISTRATIVO
Oficial Administrativo/a de 12 31,73 14.437,15
Viajante 31,73 14.437,15
Oficial Administrativo/a de 2° 30,76 13.995,80
Auxiliar Administrativo/a 29,64 13.486,20
Aprendiz 22,64 10.301,20
GRUPO PRODUCCION

Oficial de Primera 31,73 14.437,15
Oficial de Segunda 29,64 13.486,20
Encargado/a de Almacén 29,64 13.486,20
Ayudante 28,57 12.999,35
Aprendiz 22,64 10.301,20

ANEXO Il

ENVASADO Y PREPARACION DE ESPECIAS NATURALES,
CONDIMENTOS Y HERBORISTERIA

TABLA SALARIAL ANO 2016
CATEGORIAS | DIARIO I ANUAL
GRUPO ADMINISTRATIVO
Oficial Administrativo/a de 12 31,89 | 14.541,84
Viajante 31,89 | 14.541,84
Oficial Administrativo/a de 22 30,91 | 14.094,96
Auxiliar Administrativo/a 29,79 | 13.584,24
Aprendiz 22,75 | 10.374,00
GRUPO PRODUCCION
Oficial de Primera 31,89 | 14.541,84
Oficial de Segunda 29,79 | 13.584,24
Encargado/a de Almacén 29,79 | 13.584,24
Ayudante 28,71 | 13.091,76
Aprendiz 22,75 | 10.374,00
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ANEXO Il

ENVASADO Y PREPARACION DE ESPECIAS NATURALES,
CONDIMENTOS Y HERBORISTERIA

TABLA SALARIAL ANO 2017
CATEGORIAS | DIARIO | ANUAL
GRUPO ADMINISTRATIVO
Oficial Administrativo/a de 12 32,21 | 14.655,55
Viajante 32,21 | 14.655,55
Oficial Administrativo/a de 22 31,22 | 14.205,10
Auxiliar Administrativo/a 30,09 | 13.690,95
Aprendiz 22,98 | 10.455,90
GRUPO PRODUCCION
Oficial de Primera 32,21 | 14.655,55
Oficial de Segunda 30,09 | 13.690,95
Encargado/a de Almacén 30,09 | 13.690,95
Ayudante 29,00 | 13.195,00
Aprendiz 22,98 | 10.455,90
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09294

Il. ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS
Oficina Territorial de Trabajo

Resolucion de fecha 22 de diciembre de 2015 del Jefe de la Oficina Territorial de
Trabajo de Burgos, por la que se dispone la inscripcion y publicacién del convenio
colectivo de trabajo de la empresa Stinser, Suministros Integrales del Acero, S.L.

Visto el texto del convenio colectivo de trabajo de la empresa Stinser, Suministros
Integrales del Acero, S.L. suscrito el dia 12 de noviembre de 2015, entre el representante
designado por la Direccion de la empresa y el delegado de personal en representacion de
los trabajadores, con entrada en este Organismo el dia 22 de noviembre de 2015 a través
del Registro Telematico de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 del R.D. Legislativo 2/1995, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el
Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo (BOE 12/06/2010), R.D. 831/95 de 30 de mayo, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad de
Castilla y Ledn en materia de Trabajo y Orden de 21 de noviembre de 1996 (BOCyL
22/11/1996) de las Consejerias de Presidencia y Administracion Territorial y de Industria,
Comercio y Turismo, por la que se definen las funciones de las Oficinas Territoriales de
Trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripciéon en el Registro de Convenios de este Organismo,
con notificacion a la Comisién Negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos.
En Burgos, a 22 de diciembre de 2015.

El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo,
Andrés Padilla Garcia

* * *
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA
STINSER SUMINISTROS INTEGRALES DEL ACERO, S.L.

ANOS 2016, 2017, 2018 Y 2019

En fecha 12 de noviembre de 2015, se retnen la representacion de la empresay el
representante de los trabajadores, acordando:

CAPITULO 1. - NORMAS GENERALES
Articulo 1. - Ambito de aplicacidn.

El presente convenio afecta a todo el personal de la empresa Stinser Suministros
Integrales del Acero, S.L., encuadrada en la actividad de la industria del metal, con centro
de trabajo en Miranda de Ebro (Burgos).

El convenio resultaria de aplicacion a los centros de trabajo que la empresa pudiera
abrir a lo largo del territorio de la provincia de Burgos.

Articulo 2. — Ambito personal.

Queda excluido del ambito del convenio el personal a que se refieren los articulos
1.8 y 2 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 3. — Duracidn, prorroga, rescision y revisiones.

La vigencia de este convenio sera de 4 anos, es decir, desde el 1 de enero de 2016
hasta el 31 de diciembre de 2019, prorrogandose tacitamente de afio en afo de no mediar
denuncia de revision o rescision, formulada por cualquiera de las partes, con antelacién
minima de 1 mes a la fecha de terminacion del convenio o de cualquiera de sus prorrogas.

En cualquier caso, el contenido normativo del convenio restara vigente hasta que no
se sustituya por uno nuevo. Asi, incluso transcurrido un afo desde la denuncia del
convenio por cualquiera de las partes, el mismo mantendra su vigencia.

El presente convenio entrara en vigor, a todos los efectos, el dia después de su
publicacién en el diario oficial correspondiente.

Articulo 4. — Compensacion y absorcion.

Las condiciones pactadas forman un todo organico indivisible y, a los efectos de su
posible absorcién, seran consideradas globalmente en su estimacién econémica anual.

Todas las mejoras pactadas en el convenio sobre las estrictamente reglamentarias
del E.T. podran ser absorbidas y compensadas por las retribuciones voluntarias de
cualquier tipo asi como por los incrementos futuros de caracter legal que se impongan.

CAPITULO 2. - RETRIBUCIONES
Articulo 5. — Regulacion salarial.

Las tablas de salarios que figuran en el convenio resultaran de aplicacion durante
todo el tiempo de vigencia del mismo, asi como las tarifas horarias recogidas en el presente
convenio. En los afos 2017 y 2018 no habra lugar a revisiones o actualizaciones de ningun
tipo y para el ejercicio 2019 se efectuara un incremento del 0,5% sobre las tablas que
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figuran en el Anexo I. Si el texto convencional no resultara denunciado, se acuerda
asimismo un incremento del 0,5% a partir del 1 de enero del quinto afio de vigencia del
presente convenio.

En consecuencia, la tabla de salarios minimos brutos aplicable durante toda la
vigencia del convenio se recoge en el Anexo |.

Articulo 6. — Gratificaciones extraordinarias.

Con caracter de complemento salarial se abonardn dos pagas extraordinarias, en
«\erano» y «Navidad», en la cuantia de treinta dias cada una del salario base.

Al personal que ingrese o0 cese en la empresa a partir de la entrada en vigor de este
convenio se le abonaran estas pagas en proporcion al tiempo trabajado, prorrateandose
cada una de ellas por semestres naturales del afio en que se otorgan.

Articulo 7. — Salidas y kilometraje.

Los gastos derivados de los viajes o desplazamientos de los trabajadores
efectuados por necesidad y orden de la empresa seran abonados por esta, siempre que
se presente justificante o ticket de los mismos, siempre de conformidad con los términos
y condiciones de la politica de dietas vigentes en la empresa en cada momento.

En caso de que el trabajador voluntariamente utilice vehiculo propio para el
desplazamiento ordenado por la empresa, esta le abonara a 0,25 euros el kildmetro, previa
entrega de la nota de gastos.

CAPITULO 3. - HORAS EXTRAORDINARIAS, NOCTURNIDAD Y PRODUCTIVIDAD
Articulo 8. — Horas extraordinarias.

Las horas de prestacion de servicios que se realicen sobre la duracion maxima de
la jornada ordinaria de trabajo, de lunes a viernes, se abonaran como sigue:

1. Arazdn de 10,60 euros/hora, para las jornadas comprendidas entre las 6:00 horas
y 22:00 horas.

2. A razén de 12,69 euros/hora, para las jornadas comprendidas entre las 22:00
horas y 6 horas.

Articulo 9. — Nocturnidad.

Las horas normales realizadas de lunes a viernes a partir de las 22:00 horas y hasta
las 6 horas se abonaran a razén de 11,04 euros/hora.

Articulo 10. — Trabajo en sabados, domingos y festivos.

— Sabados: Las horas realizadas los sabados a partir de las 6:00 horas de la mafiana
y hasta las 22:00 horas se abonaran a razén de 12,69 euros/hora. En el caso de la jornada
de 22:00 horas a 6:00 horas, se abonaran a razén de 15,45 euros/hora.

— Domingos: Las horas realizadas los domingos y/o festivos segun el calendario
laboral fijado por la empresa, a partir de las 6:00 horas de la mafana y hasta las 22:00
horas se abonaran a razén de 13,44 euros/hora. En el caso de la jornada de 22:00 horas
a 6:00 horas, se abonaran a razon de 14,59 euros/hora.

diputacion de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 18 -



|
)]

‘ “\.(‘\-/\'\J
/\..--_[ -

) ™S
;__H\/»/

¢

boletin oficial de la provincia )
@

CAPITULO 4. - JORNADA DE TRABAJO, HORARIO FLEXIBLE, VACACIONES,
CALENDARIO LABORAL, PERMISOS Y BENEFICIOS SOCIALES

Articulo 11. — Jornada de trabajo.

La jornada de trabajo para todo el personal durante toda la vigencia del presente
convenio se establece en 1.790 horas anuales de trabajo efectivo, para cada uno de los
anos.

Articulo 12. — Horario flexible.

A criterio de la direccidn de la empresa y previo acuerdo con el trabajador, se podra
establecer en determinadas secciones o departamentos un horario flexible, adaptado a
las caracteristicas de cada caso. No obstante lo anterior, con preaviso de 1 semana al
personal implicado, la empresa podra establecer los cambios horarios necesarios para la
correcta adaptacion de las capacidades productivas a la demanda de mercado.

Articulo 13. — Vacaciones.
El personal disfrutara anualmente de 30 dias naturales de vacaciones.

Se acuerda, salvo pacto en contrario, que 21 dias (tres semanas) se disfrutaran de
forma consecutiva entre el 1 de julio y el 30 de agosto. Los 9 dias restantes se disfrutaran
a lo largo del afo natural, a cuyo efecto debera ser negociado entre la empresa y la
representacion de los trabajadores.

La fecha y forma del disfrute de las vacaciones se establecera de mutuo acuerdo
entre la direccion de la empresa y los interesados.

Articulo 14. — Calendario laboral.

Las fiestas seran las que se sefalen en el calendario laboral oficial editado por la
Junta de Castilla y Ledn. En cualquier caso, el calendario laboral debera ser elaborado y
expuesto antes del 31 de enero de cada afio.

Articulo 15. — Permisos.

Resultaran de aplicacion los permisos y licencias contemplados en el Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 16. — Beneficios sociales.
Seran de aplicacion los siguientes beneficios sociales:

— Por hijo en edad escolar, hasta alcanzar los 16 afios: 100 euros, los cuales seran
abonados en el mes de septiembre. Con un maximo de 300 euros.

— Por enlace matrimonial o uniéon de hecho: 500 euros, por una Unica vez por
trabajador.

— Por nacimiento de hijo: 500 euros.

— La direccién podria aprobar la concesion de préstamos por importe maximo de
2.000 euros con devolucion maxima a 6 meses con interés favorable por debajo del
mercado bancario.
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CAPITULO 5. - ENFERMEDADES E INCAPACIDAD TEMPORAL
Articulo 17. — Incapacidad temporal.

A partir de la publicacién de este convenio en el Boletin Oficial correspondiente, el
régimen de incapacidad temporal queda establecido de la siguiente manera:

A) En supuestos de incapacidad temporal por enfermedad comun y/o accidente
no laboral, las prestaciones por incapacidad temporal se complementaran hasta el 70%
de las retribuciones de los trabajadores en toda la primera baja presentada anual. Las
siguientes bajas seran regidas por la reglamentacion laboral de aplicacion.

B) En supuestos de incapacidad temporal por enfermedad profesional y/o accidente
laboral, la empresa complementara las prestaciones por incapacidad temporal hasta alcanzar
el 100% de las retribuciones de los trabajadores hasta el limite de doce mensualidades.

C) En casos de enfermedad grave o tratamiento oncoldgico, con independencia de
la etiologia laboral o comun, la empresa complementara las prestaciones hasta el 85% de
las retribuciones de los trabajadores con un maximo de doce meses.

CAPITULO 6. - CONTRATACIONES Y CESES

Articulo 18. — Contratos.

Al objeto de fomentar el empleo, las partes se someten a las formas y modelos de
contratacion establecidos o que se establezcan por la legislacién vigente en la materia.

Articulo 19. — Ceses.

Cuando algun trabajador desee cesar voluntariamente en la empresa y siempre que
lleve mas de un afio contratado, debera notificarlo con una antelacion minima de 15 dias.

Si el trabajador pudiera calificarse como trabajador cualificado, en el sentido de
precisar para el ejercicio de sus funciones un titulo universitario, debera otorgar un plazo
de preaviso minimo de 30 dias.

Asimismo, la empresa también esta obligada a notificar la decisién extintiva bajo
las mismas condiciones.

Articulo 20. — Atrasos.

Los trabajadores que hayan causado baja en la empresa tendran derecho a todos
los atrasos salariales que correspondan cuando se realice la firma del convenio.

CAPITULO 7. - SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE
Articulo 21. — Principios generales.

La politica de Stinser Suministros Integrales del Acero, S.L. ira dirigida hacia la
proteccién de la seguridad y la salud de los empleados asi como hacia la adecuada
proteccién del medio ambiente.

La preocupacion por el hombre y su entorno ambiental sera objeto de una atenciéon
especial y esta se extendera a todas las actividades de la empresa, en las que no tan sélo
serd observada la normativa legal sino que se aunaran esfuerzos a los efectos de aplicar
medidas constructivas encaminadas a la proteccion de la seguridad, la salud y el medio
ambiente.
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En particular, la empresa desarrollara las acciones y medidas en materia de
seguridad y salud laboral que sean necesarias para lograr unas condiciones de trabajo
donde la salud del trabajador no se vea afectada por las mismas.

Todos los empleados estan involucrados en la ejecucion de la politica de seguridad
y la Direccion cumplira con sus propias responsabilidades respecto a la seguridad, la salud
y el medio ambiente.

Articulo 22. — Pdlizas de accidentes de trabajo.

La empresa se hara cargo de la totalidad de las primas de las pdlizas del seguro
colectivo a su cargo y en beneficio de los trabajadores, una pdliza de seguros que cubra
los accidentes de trabajo, incluido el itinere, con las siguientes coberturas:

—20.000 euros en caso de muerte.

—30.000 euros en caso de incapacidad total.

CAPITULO 8. - OTRAS CUESTIONES
Articulo 23. — Régimen disciplinario.

En lo relativo al régimen disciplinario, se estara a lo dispuesto en el acuerdo
alcanzado por Confemetal, U.G.T. y CC.OOQ. en este ambito, publicado en el BOE de fecha
10 de mayo de 2013.

Articulo 24. — Comision Paritaria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 85.3 €) del R.D. Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
se constituye la Comision Mixta Paritaria de interpretacion, vigilancia y seguimiento del convenio
con las atribuciones y fines establecidos en la vigente legislacion o posterior que pudiera
establecerse en materia de negociacion colectiva y, en especial, las siguientes:

a) Interpretacién del presente convenio.
b) Seguimiento y vigilancia en la aplicacién y desarrollo de dicha normativa.

c) Intervencion en caso de discrepancia en los supuestos previstos en el articulo
82.3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Esta Comision Mixta Paritaria de interpretacion, vigilancia y seguimiento estara
compuesta por seis miembros, de los cuales tres seran designados por cada una de las
partes negociadoras del presente convenio.

El domicilio de dicha comision sera el propio social de la empresa, sito en el poligono
industrial Ircio, parcela 11-15, Apartado de Correos 397, 09200 Miranda de Ebro (Burgos).

Recibida la peticion de cualquiera de las partes, la comisidon comunicara su
resolucion en relacion con los conflictos planteados en un plazo no superior a quince dias
habiles y en el caso de no llegar a acuerdo, las discrepancias producidas en su seno se
someteran a los sistemas no judiciales de solucién de conflictos establecidos mediante los
acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autonémico.

* * *
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ANEXO I. — TABLAS SALARIALES ANOS 2016, 2017, 2018

SALARIO BASE ANUAL
GRUPO DIVISION . CON INCLUSION DE
PROFESIONAL FUNCIONAL CATEGORIA PAGAS
EXTRAORDINARIAS

1 Técnicos Ingeniero, Arquitecto, Licenciado 27.290,34 €
2 Técnicos Arquitectos e Ingenieros técnicos y peritos 25.510,52 €
2 Técnicos Ayudante de ingeniero y arquitecto 23.372,86 €
2 Técnicos Graduado Social 21.324,66 €
3 Empleados Jefe de 12 Administrativo 21.324,66 €
3 Empleados Delineante Proyectista 21.324,66 €
3 Empleados Jefe de 12 de Oficinas 21.324,66€
3 Empleados Jefe de 12 de Laboratorio 21.324,66 €
3 Empleados Jefe de 22 Administrativo 20.450,64 €
3 Empleados Dibujante Proyectista 20.450,64 €
3 Empleados Jefe de 22 Oficinas 20.450,64 €
3 Empleados Jefe de Segunda de Laboratorio 20.450,64 €
3 Operarios Jefe de Taller 21.324,66 €
3 Operarios Maestro Industrial 21.324,66 €
3 Operarios Maestro de Taller 20.450,64 €
4 Empleados Delineante de 12 19.545,68 €
4 Empleados Técnico de Organizacién de 12 19.545,68 €
4 Empleados Analista de Primera 19.545,68 €
4 Empleados Técnico de Organizacion de Segunda 18.527,82 €
4 Empleados Analista de 22 18.527,82 €
4 Operarios Contramaestre 20.450,64 €
4 Operarios Maestro de Segunda 19.545,68 €
4 Operarios Encargado 19.545,68 €
4 Operarios Capataz de Especialistas y peones 17.448,54 €
5 Empleados Oficial de 12 Administrativo 19.545,68 €
5 Empleados Viajante 19.545,68 €
5 Empleados Oficial de 22 Administrativo 18.527,82 €
5 Empleados Delineante de 22 18.527,82 €
5 Operarios Oficial de 12 de Oficio 19.725,40 €
5 Operarios Choéfer de Camidn 19.546,52 €
5 Operarios Oficial de 22 de Oficio 18.721,25 €
6 Empleados Almacenero 17.448,54 €
6 Empleados Dependiente 17.448,54 €
6 Empleados Auxiliar de Caja 16.399,26 €
6 Empleados Auxiliar Administrativo 16.399,26 €
6 Empleados Auxiliar 16.399,26 €
6 Empleados Auxiliar de organizacién 16.399,26 €
6 Empleados Auxiliar de Laboratorio 16.399,26 €
6 Empleados Telefonista 16.010,54 €
6 Operarios Conductor de Maquinaria 19.546,52 €
6 Operarios Chéfer de Turismo 18.527,82 €
6 Operarios Oficial de 32 de Oficio 17.623,05 €
6 Operarios Especialista 17.346,40 €
7 Empleados Personal de limpieza (horas) 7 €/ hora

7 Empleados Personal de limpieza 13.150,42 €
7 Empleados Ordenanza 17.225,72 €
7 Empleados Portero 17.225,72 €
7 Empleados Aspirantes 10.495,75 €
7 Operarios Pedn 17.346,40 €
7 Operarios Aprendiz de 22 afio 11.171,50 €
7 Operarios Aprendiz de ler afio 10.495,75 €
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ANEXO II. - IGUALDAD

En cumplimiento del articulo 85.1 del Estatuto de los Trabajadores, la empresa se
compromete a adoptar medidas dirigidas a promover la igualdad de trato y oportunidades

entre mujeres y hombres, tanto en categorias y niveles salariales como en posibilidades de
crecimiento laboral dentro de la empresa.
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09257

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BARBADILLO DE HERREROS

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 18 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Barbadillo de Herreros
para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 196.800,00 euros
y el estado de ingresos a 196.800,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla
de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Barbadillo de Herreros, a 23 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Roberto Neila Garcia
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09287

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BELORADO

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2015 para el gjercicio de 2015

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el expediente 1/2015 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento
de Belorado para el gjercicio 2015.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los
cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Belorado, a 21 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Luis Jorge del Barco Lépez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09285

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE VALDEPORRES

Por este Ayuntamiento, en sesidén celebrada el dia 2 de diciembre de 2015, se
aprobd inicialmente el presupuesto general para 2016.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta
Entidad, en las horas de oficina durante el plazo de quince dias, contados a partir de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales
los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo
no se hubiesen presentado reclamaciones.

En Merindad de Valdeporres, a 18 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Belisario Pefia Iglesias
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09283

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PEDROSA DE DUERO

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero 1/2015 para el gjercicio de 2015

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 4 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el expediente 1/2015 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento
de Pedrosa de Duero para el ejercicio 2015.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los
cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

En Pedrosa de Duero, a 15 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Jaime Alonso Ruiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORTOLES DE ESGUEVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico
queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Tortoles de Esgueva sobre la modificaciéon de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles, cuyo texto integro se hace publico en
cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Se modifica el articulo 6.° reduciendo el tipo de gravamen, con la redaccién que a
continuacién se recoge:

«Articulo 6. — Tipo de gravamen y cuota.

1. La cuota integra de este impuesto sera el resultado de aplicar a la base liquidable
el tipo de gravamen que quedara fijado en:

El cero coma cincuenta y cinco por cien (0,55%) cuando se trate de bienes de
naturaleza urbana.

El cero coma cincuenta y cinco por cien (0,55%) cuando se trate de bienes de
naturaleza rustica.

El cero coma seis por cien (0,6%) cuando se trate de bienes de caracteristicas
especiales.

2. La cuota liquida se obtendra minorando la cuota integra en el importe de las
bonificaciones previstas en el articulo 4 de esta ordenanza».

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn.

En Tortoles de Esgueva, a 22 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Juan José Esteban Delgado
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09262

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLALBILLA DE BURGOS

Presupuesto general de la Entidad, ejercicio 2016

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 17 de diciembre de 2015, adoptd
el acuerdo por el que se aprueba inicialmente el presupuesto general de la Entidad para
el ejercicio 2016.

Dicho acuerdo, con el expediente que se tramita, se expone al publico por el plazo
de quince dias, a efectos de oir reclamaciones, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

El acuerdo se entendera definitivamente adoptado si en el periodo de informacion
publica no se formulan reclamaciones. En otro caso, el Ayuntamiento Pleno resolvera las
presentadas.

En Villalbilla de Burgos, a 18 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Teddulo Revilla Revilla
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09205

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE AHEDO DE LAS PUEBLAS

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 30 de noviembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Ahedo de las
Pueblas para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 8.690,00
euros y el estado de ingresos a 8.690,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Ahedo de las Pueblas, a 2 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Raul Martinez Pérez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09282

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BARRIOS DE VILLADIEGO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 21 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Barrios de
Villadiego para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
26.000,00 euros y el estado de ingresos a 26.000,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Barrios de Villadiego, a 21 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Rafael Cuesta Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09281

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BOADA DE VILLADIEGO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 16 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Boada de
Villadiego para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
9.600,00 euros y el estado de ingresos a 9.600,00 euros, junto con sus bases de ejecucion,
la plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Boada de Villadiego, a 16 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Alberto Bartolomé Millan
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09278

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BRULLES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 21 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Brullés para
el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 17.200,00 euros y el
estado de ingresos a 17.200,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Brullés, a 21 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Miguel Angel Martinez de la Hera
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09201

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BUSNELA

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 7 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Busnela para
el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 12.405,00 euros y el
estado de ingresos a 12.405,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Busnela, a 9 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
José Miguel Goitia Lopez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09277

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE BUSTILLO DEL PARAMO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 21 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Bustillo del
Paramo para el gjercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 43.200,00
euros y el estado de ingresos a 53.500,00 euros, junto con sus bases de ejecucién, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Bustillo del Paramo, a 21 de diciembre de 2015.

La Alcaldesa Pedanea,
Manuela Maria Rojo Lépez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09202

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE CIDAD DE VALDEPORRES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 4 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Cidad de
Valdeporres para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
6.800,00 euros y el estado de ingresos a 6.800,00 euros, junto con sus bases de ejecucion,
la plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Cidad de Valdeporres a, 4 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Francisco Javier Lépez Goitia
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09209

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE DOSANTE DE VALDEPORRES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 1 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Dosante de
Valdeporres para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
6.331,18 euros y el estado de ingresos a 6.331,18 euros, junto con sus bases de ejecucion,
la plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Dosante de Valdeporres, a 17 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
José Antonio Heras Pefa
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09289

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE HORNILLALASTRA

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Hornillalastra
para el ejercicio 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 7.450,00 euros y el
estado de ingresos a 7.450,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Hornillalastra, a 22 de diciembre de 2015.

El Presidente,
José Manuel Gonzalez Estrada
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09203

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE LEVA DE VALDEPORRES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 28 de noviembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Leva de
Valdeporres para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
16.650,00 euros y el estado de ingresos a 16.650,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Leva de Valdeporres, a 11 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Jesus Puente Alcaraz
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09295

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE PRADANOS DEL T0Z0

Aprobacion del Plan Econémico Financiero a efectos de estabilidad presupuestaria
de la Junta Vecinal de Pradanos del Tozo

La Junta Vecinal, en Concejo celebrado el dia 29 de diciembre de 2015, adopté
acuerdo de aprobacién del Plan Econdmico Financiero de reequilibrio presupuestario
referido al ejercicio de 2015-2016.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27
de abiril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y articulo 26 del Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, la aprobacion
acordada se somete a informacion publica con publicacion de edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Burgos con finalidad exclusivamente informativa.

También a efectos exclusivamente informativos, una copia del Plan Econémico
Financiero se halla a disposicion del publico desde su aprobaciéon por el Pleno de la
Corporacién Local hasta la finalizacién de la vigencia del propio Plan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Pradanos del Tozo, a 29 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Valeriano Alonso Mediavilla
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE PRADANOS DEL T0Z0

Aprobacidn definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
numero Mod 1/2015 del gjercicio de 2015

El expediente Mod 1/2015 de modificacion presupuestaria de la Entidad Local
Menor de Pradanos del Tozo para el ejercicio 2015 queda aprobado definitivamente con
fecha 1 de diciembre de 2015, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se procede a la publicacion de dicha modificacién del presupuesto resumida
por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS

Cap. Denominacion Importe
6. Inversiones reales 6.000,00
Total aumentos 6.000,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:

AUMENTOS DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
8. Activos financieros 6.000,00
Total aumentos 6.000,00

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177
y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Pradanos del Tozo, a 29 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Valeriano Alonso Mediavilla
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09208

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE PUENTEDEY

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesién celebrada el dia 9 de septiembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Puentedey
para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 44.775,50 euros
y el estado de ingresos a 44.775,50 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla
de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Puentedey, a 16 de diciembre de 2015.

El Alcalde-Presidente,
José Javier Diez Saiz
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE QUINTANA DE LOS PRADOS

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2015

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Quintana de los Prados para el ejercicio de 2015 al no haberse presentado reclamaciones
en el periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la
Entidad, bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del R.D. 500/1990,
de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 3.012,00
3. Gastos financieros 50,00
6. Inversiones reales 12.500,00
Total presupuesto 15.562,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
4. Transferencias corrientes 900,00
5. Ingresos patrimoniales 11.962,00
7. Transferencias de capital 2.700,00
Total presupuesto 15.562,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Espinosa de los Monteros, a 23 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Nicanor Fernandez Fernandez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09288

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE QUISICEDO DE SOTOSCUEVA

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 19 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Quisicedo de
Sotoscueva para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
18.670,00 euros y el estado de ingresos a 18.670,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Quisicedo de Sotoscueva, a 21 de diciembre de 2015.

El Presidente,
José Luis Azcona del Hoyo
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09200

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE ROBREDO DE LAS PUEBLAS

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 2 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Robredo de las
Pueblas para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 16.610,00
euros y el estado de ingresos a 16.610,00 euros, junto con sus bases de ejecucidn, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Robredo de las Pueblas, a 17 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
David Gutiérrez Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09207

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SAN MARTIN DE LAS OLLAS

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesién celebrada el dia 10 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de San Martin de
las Ollas para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 19.940,00
euros y el estado de ingresos a 19.940,00 euros, junto con sus bases de ejecucidn, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En San Martin de las Ollas, a 11 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Pedro Francisco Sainz Lépez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09199

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SAN MARTIN DE PORRES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 21 de septiembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de San Martin de
Porres para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 8.800,00
euros y el estado de ingresos a 8.800,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla
de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En San Martin de Porres, a 16 de diciembre de 2015.

El Alcalde-Presidente,
Bernabé Miras Lépez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09267

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SANTA OLALLA

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2015

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Santa Olalla para el ejercicio de 2015, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad,
bases de ejecucién y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril,
se publica el resumen del mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 1.655,00
3. Gastos financieros 15,00
6. Inversiones reales 3.330,00
Total presupuesto 5.000,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
4. Transferencias corrientes 901,00
5. Ingresos patrimoniales 350,00
7. Transferencias de capital 3.749,00
Total presupuesto 5.000,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Santa Olalla, a 23 de diciembre de 2015.

El Alcalde-Presidente,
Héctor Vivanco Sainz-Maza
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09206

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SANTELICES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 1 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Santelices
para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 8.600,00 euros
y el estado de ingresos a 8.600,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Santelices, a 10 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Jesus Gonzalez Robador
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09284

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE SOTOVELLANOS

Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio de 2016

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de
Sotovellanos para el ejercicio de 2016, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad
y bases de ejecucion, de conformidad con el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril, se publica el resumen del
mismo por capitulos.

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 16.300,00
6. Inversiones reales 8.000,00
Total presupuesto 24.300,00

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe consolidado
3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 2.150,00
4. Transferencias corrientes 8.100,00
5. Ingresos patrimoniales 10.550,00
7. Transferencias de capital 3.500,00
Total presupuesto 24.300,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Sotovellanos, a 22 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Roberto Miguel Andrés Gonzalez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09276

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VALDERRAMA

Presupuesto general del ejercicio de 2016

Don Juan Toribio Aguayo, Alcalde Pedaneo de la Junta Vecinal de Valderrama, hago
saber:

En la Intervencion de esta Entidad Local y conforme disponen los articulos 112 de
la Ley 7/85, de 2 de abril y 150.1 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el presupuesto general para el ejercicio
de 2016, aprobado inicialmente por el Pleno de la Asamblea Vecinal en sesién celebrada
el dia 19 de diciembre de 2015.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 151.1 de la
Ley 39/88 y por los motivos taxativamente enumerados en el nimero 2 de dicho articulo,
podran presentar reclamaciones con sujecién a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admisidn de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del
siguiente a la fecha de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General, en la Secretaria de la Corporacion.
c) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento.

De no presentarse ninguna reclamacion el acuerdo se entendera elevado a definitivo.
En Valderrama, a 21 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Juan Toribio Aguayo
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09291

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAMARTIN DE SOTOSCUEVA

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 7 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villamartin de
Sotoscueva para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
283.259,00 euros y el estado de ingresos a 23.259,00 euros, junto con sus bases de
ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villamartin de Sotoscueva, a 9 de diciembre de 2015.

El Presidente,
Manuel Guerra Mozuelos
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09279

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAUTE

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 21 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villaute para
el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 27.100,00 euros y el
estado de ingresos a 29.100,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villaute, a 21 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
Alfonso Fernando Lopez Martinez
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09204

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLAVES DE VALDEPORRES

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 8 de septiembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villavés de
Valdeporres para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a
16.860,00 euros y el estado de ingresos a 16.860,00 euros, junto con sus bases de ejecucion,
la plantilla de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villavés de Valdeporres, a 4 de diciembre de 2015.

El Alcalde,
Luis Melendo Torres
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09280

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA VECINAL DE VILLUSTO

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 17 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villusto para
el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 36.000,00 euros y el
estado de ingresos a 36.000,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Villusto, a 17 de diciembre de 2015.

El Alcalde Pedaneo,
lvan Gémez Bartolomé
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09292

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD LAS MERINDADES

Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
numero SUP 1/2015 para el gjercicio de 2015

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 22 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el expediente SUP 1/2015 de modificacién presupuestaria de la
Mancomunidad Las Merindades para el ejercicio 2015.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los
cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.
En Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja, a 22 de diciembre de 2015.

El Presidente,
José Casado Vadillo
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09264

I1l. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD Ri0OS ARLANZON Y VENA

Aprobacion provisional del presupuesto general para el gjercicio de 2016

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el dia 22 de diciembre de 2015, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Mancomunidad Rios Arlanzén y Vena
para el ejercicio de 2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 149.750,20 euros
y el estado de ingresos a 149.750,20 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla
de personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el
expediente a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince
dias durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones,
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

En Arlanzoén, a 22 de diciembre de 2015.

El Presidente,
Julio Ramén Arnaiz Hernando
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09269

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE BURGOS

PO Procedimiento ordinario 869/2015.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Diana Martinez Fernandez.
Abogado/a: Maria Francisca Rodriguez Plaza.
Demandado/s: Valle de Mena 2010, S.L. y Fogasa.
Abogado/a: Fogasa.

D/D.® Maria Victoria Marcos Bravo, Secretario del Juzgado de lo Social nUmero uno
de Burgos.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido
a instancia de D/D.? Diana Martinez Fernandez contra Valle de Mena 2010, S.L. y Fogasa,
en reclamacion por ordinario, registrado con el n.° procedimiento ordinario 869/2015 se ha
acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Valle de Mena
2010, S.L., Fogasa y Diana Martinez Fernandez, en ignorado paradero, a fin de que
comparezca el dia 20/1/2016 a las 9:40 horas en Reyes Catdlicos 53 - Sala 1, para la
celebracién de los actos de conciliacion y en su caso juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos
los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de
los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto de que, trasladada tal
intencién al actor, pueda este estar representado técnicamente por graduado social
colegiado, o representado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar
su designacion a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado,
procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Valle de Mena 2010, S.L., se expide la presente cédula
para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos y colocacion en el tablén
de anuncios de la Oficina Judicial.

En Burgos, a 21 de diciembre de 2015.

El/la Secretario Judicial
(ilegible)
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C.V.E.: BOPBUR-2015-09271

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE BURGOS

ETJ Ejecucion de titulos judiciales 298/2015 BL.

Procedimiento origen: Despido ordinario 477/2015.

Sobre: Ordinario.

Demandante/s: D/D.? Petya Yolova Sharankova.

Demandado/s: Polina Tsevetanova Lilova y Fondo de Garantia Salarial (Fogasa).
Abogado/a: Fogasa.

D.2 Maria Cristina Rodriguez Cuesta, Secretario/a Judicial accidental del Servicio
Comun de Ejecucién Social - Juzgado de lo Social nimero dos de Burgos.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 298/2015 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.? Petya Yolova Sharankova contra la
empresa Polina Tsevetanova Lilova y Fondo de Garantia Salarial (Fogasa), sobre ordinario,
se ha dictado la siguiente resolucién, cuyo encabezamiento y parte dispositiva se adjunta:

Auto. -

Magistrado/a-Juez Sr/Sra. D/D.? Felipe Ignacio Dominguez Herrero.
En Burgos, a 14 de diciembre de 2015.

Parte dispositiva. -

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de la sentencia niUmero 492/15,
de fecha 4-9-15, a favor de la parte ejecutante, D.? Petya Yolova Sharankova, frente a
D.2 Polina Tsevetanova Lilova, parte ejecutada, por importe de 3.966,29 euros en concepto
de principal, mas otros 237,97 euros que se fijan provisionalmente en concepto de
intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y 396,62 euros de las
costas de esta, sin perjuicio de su posterior liquidacién.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a Judicial, y copia
de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte ejecutada, tal y
como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos
mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto de esta resolucion, y
conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer ante este
6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién, en el que
ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resoluciéon y el
cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos,
podra deducirse la oposicion a la ejecucion despachada, aduciendo pago o cumplimiento
documentalmente justificado, prescripciéon de la accidén ejecutiva u otros hechos
impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar,
siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la
compensacion de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.
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Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen
publico de Seguridad Social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto de
depdsito para recurrir, en la cuenta de consignaciones de este Juzgado de lo Social nimero
dos, abierta en Banco de Santander, cuenta niumero 1073/0000/64/0298/15 debiendo
indicar en el campo concepto «recurso» seguida del codigo «30 Social-Reposicion». Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida,
separados por un espacio, el «cédigo 30 Social-Reposicion». Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen
a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono, en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades Locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2. Doy fe.
El/la Magistrado/a Juez. — El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Polina Tsevetanova Lilova, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Burgos, a 21 de diciembre de 2015.

El/la Secretario/a Judicial
(ilegible)
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