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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DEL CAMPO

Por acuerdo adoptado por el Pleno Municipal de 27 de abril de 2012, se aprobd ini-
cialmente el presupuesto general Unico de este Ayuntamiento para el afio 2012. Expuesto
al publico a efectos de reclamaciones, previo anuncio insertado en el «Boletin Oficial» de
la provincia numero 99, de 28 de mayo del afio actual, no se ha formulado reclamacion
alguna contra el mismo. En consecuencia, dicho presupuesto ha quedado definitivamente
aprobado a tenor de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales.

De conformidad con lo establecido en el apartado 3 del articulo y texto legal citados,
se publica el resumen por capitulos del presupuesto mencionado, asi como la plantilla pre-
supuestaria de personal:

ESTADO DE GASTOS

Cap. Descripcion Importe
1. Gastos de personal 199.729,37
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 193.078,71
3. Gastos financieros 2.032,34
4. Transferencias corrientes 23.031,94
6. Inversiones reales 48.515,48
9. Pasivos financieros 13.9938,77

Total gastos 480.381,61
ESTADO DE INGRESOS

Cap. Descripcion Importe
1. Impuestos directos 195.111,48
2. Impuestos indirectos 5.000,00
3. Tasas y otros ingresos 67.837,44
4. Transferencias corrientes 131.899,99
5. Ingresos patrimoniales 80.532,70

Total ingresos 480.381,61
Plantilla. -

A) Personal funcionario:

— Secretaria-Intervencion: Un funcionario de habilitacion de caracter nacional,
puesto cubierto en propiedad. Grupo A/B, nivel C.D. 26.
B) Personal laboral:

— Bombero-conductor: Un puesto de trabajo, personal laboral eventual.

— Personal de limpieza de dependencias municipales: Dos puestos de trabajo, per-
sonal laboral eventual.
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— Auxiliar de biblioteca: Un puesto de trabajo, personal laboral eventual.

— Encargado de telecentro: Un puesto de trabajo, personal laboral eventual.

— Pedn de oficios multiples: Tres puestos de trabajo, personal laboral eventual.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
la publicacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Santa Maria del Campo, a 15 de junio de 2012.

El Alcalde,
Tedfilo de la Torre Diez
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