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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE PERSONAL

Relación de puestos de trabajo del personal funcionario y laboral de esta Diputación
Provincial de Burgos y del Organismo Autónomo del Instituto Provincial

para el Deporte y la Juventud

El Pleno de la Excma. Diputación Provincial de Burgos, en sesión ordinaria cele-
brada el día 17 de mayo de 2012, prestó su aprobación inicial a la Relación de Puestos de
Trabajo del personal funcionario y laboral de esta Diputación de Burgos y del Organismo
Autónomo del Instituto Provincial para el Deporte y la Juventud, para el año 2012, dispo-
niendo, de conformidad con el artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, su publicación en el «Boletín Oficial» de la provincia de Burgos. 

El citado acuerdo plenario impica la aprobación de forma inicial o provisional de la
Relación de Puestos de Trabajo. De conformidad con lo señalado en los artículos 10.3 del
acuerdo de aplicación al personal funcionario y Convenio de aplicación al personal labo-
ral de la Entidad, en el plazo de un mes desde la publicación de la Relación de Puestos de
Trabajo en el «Boletín Oficial» de la provincia, los trabajadores podrán formular las obser-
vaciones y reclamaciones que estimen oportunas. Las reclamaciones serán resueltas por
el Pleno de la Corporación, publicándose seguidamente la Relación de Puestos de Trabajo
de forma definitiva.

En Burgos, a 17 de mayo de 2012.

Ante mí,
El Presidente, El Secretario General,

César Rico Ruiz José Luis M.ª González de Miguel

*  *  *
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (FUNCIONARIOS)

N.º Pto. Trabajo Escala F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos N.C.D. C. Específ. (2) Situación

AGRICULTURA, GANADERÍA, MONTES Y MEDIO AMBIENTE

1 Adjunto Servicio A.E. C. A1 L. Ingeniería Agrónoma Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 29 22.374,38 Activo

1 Ingeniero de Caminos A.E. A1 L. Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 18.726,54 Activo

1 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Ingeniería Técnica Agrícola Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 10.670,94 Activo

1 Ingeniero Técnico de Obras Públicas A.E. A2 D. Ingenieria Técnica de Obras Públicas Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 10.670,94 Activo

1 Técnico Medio Ambiente (85% jornada) A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 6.665,78 Interino

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

1 Capataz A.E. C1 B. Carnet de Conducir clase B 19 7.027,72 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

4 Maquinista-Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clases B y C 16 5.499,48 Activo

C.E.A.S.

1 Trabajador Social A.E. A2 D. Trabajo Social 22 7.842,10 Activo

CENTRO COORDINADOR DE BIBLIOTECAS

3 Técnico Coordinador Biblioteca A.E. A2 D. Biblioteconomía y Documentación, 
Documentación o Filosofía y Letras 22 7.842,10 Activo

2 Técnico Auxiliar de Biblioteca-Conductor A.E. C1 B. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir, clase D 18 7.027,72 Activo

1 Conductor Bibliobús A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir, clase D 15 5.368,44 Activo

1 Conductor Bibliobús A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir, clase D 15 5.368,44 Vacante

COLEGIO EDUCACIÓN ESPECIAL

1 Ordenanza A.G. AP 13 4.228,42 Vacante

CULTURA, EDUCACIÓN Y TURISMO

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Filosofía y Letras, Geografía, 
Historia o Humanidades Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 22.228,08 Activo

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Filosofía y Letras, Geografía, 
Historia o Humanidades 27 18.726,54 Activo

1 Técnico Grado Medio (I.F.G.) A.E. A2 D. Filosofía y Letras, Geografía, 
Historia, Humanidades, Turismo o Maestro 22 7.842,10 Activo

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Filosofía y Letras, Geografía, 
Historia, Humanidades, Turismo o Maestro 22 7.842,10 Activo

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S.

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

2 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

1 Ordenanza (85% jornada) A.G. AP 13 3.594,16 Activo

FOMENTO, PROTECCIÓN CIVIL E INFRAESTRUCTURAS

1 Jefe Sección A.E. C. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 26 15.190,42 Activo

1 Encargado Infaestructuras y Equipamiento A.E. C. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 21 11.991,00 Activo

2 Técnico Incendios A.E. C1 B. Carnet de Conducir clases C y E 20 7.117,46 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S.

1 Jefe Grupo (4) A.G. C. C2 G.E. 17 6.982,78 Activo

IMPRENTA PROVINCIAL

1 Regente A.E. C.E. A2/C1 D./B. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 22 11.013,80 Vacante C.S.

1 Diseño Gráfico y Nuevas Tecnologías A.E. C.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 6.929,58 Activo

1 Corrector A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.952,38 Activo

1 Corrector-Auxiliar A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.952,38 Activo
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N.º Pto. Trabajo Escala F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos N.C.D. C. Específ. (2) Situación

1 Corrector-Auxiliar (85% jornada) A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.059,52 Interino

1 Encuadernador A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.952,38 Activo

4 Fotocomponedor A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.952,38 Activo

2 Maquinista Tipografía y Offset A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.952,38 Activo

1 Oficial Laboratorio-Mecánico A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.952,38 Activo

1 Operario A.E: AP Carnet de Conducir clase B 13 4.228,42 Activo

INTERVENCIÓN

1 Interventor F.H.E. L.D. A1 L. Pertenecer a la subescala 
de Intervención-Tesorería, categoría superior 30 51.717,82 Activo

1 Viceinterventor F.H.E. L.D. A1 L. Pertenecer a la subescala 
de Intervención-Tesorería, categoría superior 30 51.717,82 Activo

1 Jefe Sección Ingresos A.E. C. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales 
o Administración y Dirección de Empresas 27 22.228,08 Activo

1 Jefe Sección Gastos A.E. C. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales 
o Administración y Dirección de Empresas 27 22.228,08 Activo

1 Jefe Sección Fiscalización A.E. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Vacante

1 Técnico Admón. Gral. A.G. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 18.726,54 Activo

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar 22 10.524,92 Activo

1 Adjunto Sección (4) A.G. C. C1 B. 22 10.524,92 Activo

2 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Vacante C.S.

1 Administrativo (85% jornada) A.G. C1 B. 18 5.973,56 Interino

5 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

6 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

REAL MONASTERIO «SAN AGUSTÍN»

1 Coordinador Real Monasterio San Agustín A.E. L.D. A1/A2 L./D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 26 19.232,64 Vacante C.S.

1 Técnico Restauración A.E. A1 L. Bellas Artes, especialidad Restauración 25 18.373,74 Activo

1 Archivero Bibliotecario A.E. A1 L. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 25 15.441,72 Vacante

1 Ayte. Archivo y Biblioteca Castilla y León A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 7.842,10 Activo

2 Ayudante de Archivo y Biblioteca A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 7.842,10 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

1 Téc. Aux. Archivo y Bibl. (85% jornada) A.E. C1 B. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 5.973,56 Interino

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

1 Encargado Mantenimiento-Ordenanza A.E. AP 14 6.105,40 Activo

4 Ordenanza A.G. AP 13 4.228,42 Activo

1 Ordenanza A.G. AP 13 4.228,42 Vacante C.S.

RESIDENCIA ADULTOS ASISTIDOS «FUENTES BLANCAS»

1 Médico Medicina General A.E. A1 L. Medicina y Cirugía 25 18.373,74 Activo

1 Director A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 24 11.159,82 Activo

1 Fisioterapeuta A.E. A2 D. Fisioterapia Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 7.988,26 Activo

2 Monitor A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 7.842,10 Activo
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3 Jefe Negociado (4) A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Activo

1 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Activo

1 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Vacante C.S.

2 Enfermero (85% jornada) A.E. A2 D. Enfermería 22 6.665,78 Vacante 

1 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Vacante

1 Trabajador Social A.E. A2 D. Trabajo Social 22 7.842,10 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S.

1 Maestro Ocupacional (4) A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 7.027,72 Activo

2 Gobernante-J. Almacén A.E. C2 G.E. 18 7.027,72 Activo

17 Auxiliar Enfermería A.E. C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 15 5.817,70 Activo

1 Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 15 5.368,44 Activo

5 Cuidador (4) A.E. AP 13 4.762,24 Activo

3 Cocinero A.E. AP 13 4.762,24 Activo

1 Jardinero A.E. AP Carnet de Conducir clase B 13 4.273,64 Activo

1 Limpiador A.E. AP 13 4.228,42 Activo

1 Velador (5) A.E. AP 13 4.228,42 Activo

1 Portero A.E. AP 13 4.228,42 Activo

1 Portero (85% jornada) A.G. AP 13 3.594,16 Interino

1 Ordenanza-Portero A.G. AP 13 4.228,42 Vacante C.S.

RESIDENCIA ANCIANOS «FUENTES BLANCAS»

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Medicina y Cirugía 25 18.373,74 Activo

1 Fisioterapeuta A.E. A2 D. Fisioterapia Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 7.988,26 Activo

1 Jefe Negociado (4) A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Activo

1 Enfermero (85% jornada) A.E. A2 D. Enfermería 22 6.665,78 Vacante

1 Director (4) A.E. C1 B. 22 11.991,00 Activo

1 Maestro Ocupacional (4) A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 7.027,72 Activo

2 Gobernante-J. Almacén A.E. C2 G.E. 18 7.027,72 Activo

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Vacante C.S.

1 Auxiliar Administrativo (85% jornada) A.G. C2 G.E. 16 5.481,85 Vacante

9 Auxiliar Enfermería A.E. C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 15 5.817,70 Activo

1 Jefe Cocina A.E. C2 G.E. 15 5.817,70 Vacante C.S.

1 Barbero-Peluquero (4) (6) A.E. C2 G.E. 15 5.368,44 Activo

1 Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 15 5.368,44 Activo

1 Encargado Mantenimiento A.E. C2 G.E. 14 6.105,40 Activo

2 Cocinero A.E. AP 13 4.762,24 Activo

6 Cuidador (4) A.E. AP 13 4.762,24 Activo

4 Lavandero-Planchador A.E. AP 13 4.273,64 Activo

1 Ordenanza-Portero A.G. AP 13 4.228,42 Activo

1 Ordenanza-Portero A.G. AP 13 4.228,42 Vacante

1 Portero-Limpiador A.E. AP 13 4.228,42 Vacante C.S.

1 Limpiador A.E. AP 13 4.228,42 Activo

RESIDENCIA ANCIANOS «SAN AGUSTÍN»

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Medicina y Cirugía, especialidad Psiquiatría 27 19.132,96 Activo

1 Coordinador Residencias Asistenciales A.E. L.D. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 17.261,86 Activo

1 Téc. Grado Medio Taller Ocupacional (4) A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 7.842,10 Activo

1 Trabajador Social A.E. A2 D. Trabajo Social 22 7.842,10 Activo

3 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Activo

1 Fisioterapeuta 2/3 jornada A.E. A2 D. Fisioterapia 22 5.325,60 Vacante

1 Administrativo (85% jornada) A.G. C1 B. 18 5.973,56 Vacante
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1 Gobernante-J. Almacén A.E. C2 G.E. 18 7.027,72 Activo

7 Auxiliar Enfermería A.E. C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 15 5.817,70 Activo

5 Cuidador (4) A.E. AP 13 4.762,24 Activo

3 Cocinero A.E. AP 13 4.762,24 Activo

3 Lavandero-Planchador A.E. AP 13 4.273,64 Activo

3 Auxiliar de Cocina A.E. AP 13 4.273,64 Activo

1 Costurero A.E. AP 13 4.273,64 Activo

2 Limpiador A.E. AP 13 4.228,42 Activo

1 Ordenanza-Portero A.G. AP 13 4.228,42 Activo

1 Ordenanza-Portero A.G. AP 13 4.228,42 Vacante 

RESIDENCIA ANCIANOS «SAN MIGUEL DEL MONTE» DE MIRANDA DE EBRO

1 Médico Medicina General A.E. A1 L. Medicina y Cirugía 25 18.373,74 Activo

1 Director A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 11.159,82 Activo

1 Fisioterapeuta 2/3 jornada A.E. A2 D. Fisioterapia Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 5.325,60 Vacante

1 Trabajador Social A.E. A2 D. Trabajo Social 22 7.842,10 Activo

2 Jefe Negociado (4) A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Activo

1 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 7.842,10 Activo

1 Maestro Ocupacional (4) A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 7.027,72 Activo

3 Gobernante-J. Almacén A.E. C2 G.E. 18 7.027,72 Activo

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Vacante C.S.

6 Auxiliar de Enfermería A.E. C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 15 5.817,70 Activo

4 Cuidador (4) A.E. AP 13 4.762,24 Activo

1 Lavandero-Costurero A.E. AP 13 4.273,64 Activo

1 Vigilante A.E. AP 13 4.228,42 Vacante C.S.

1 Ordenanza-Portero A.E. AP Carnet de Conducir clase B 13 4.228,42 Activo

1 Ordenanza-Portero-Conductor A.E. AP Carnet de Conducir clase B 13 4.228,42 Vacante C.S.

RESIDENCIA SAN SALVADOR

1 Director Médico A.E. C. A1 L. Medicina y Cirugía, especialidad Psiquiatría 27 22.228,08 Activo

1 Adjunto Sección A.E. C. A1 L. Medicina y Cirugía 25 15.441,72 Activo

1 Director A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 24 11.159,82 Activo

1 Jefe Negociado (4) A.E. A2 D. Enfermería 22 8.330,70 Activo

4 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 8.330,70 Activo

1 Enfermero A.E. A2 D. Enfermería 22 8.330,70 Vacante

1 Fisioterapeuta (85% jornada) A.E. A2 D. Fisioterapia 22 6.790,02 Interino

1 Trabajador Social A.E. A2 D. Trabajo Social 22 7.842,10 Activo

1 Terapeuta Ocupacional A.E. A2 D. Terapia Ocupacional 22 7.842,10 Vacante C.S.

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

2 Gobernante-J. Almacén A.E. C2 G.E. 18 7.027,72 Activo

1 Encargado Mantenimiento Conductor A.E. C. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 17 6.105,40 Activo

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

4 Auxiliar Psiquiátrico A.E. C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería y Psiquiatría 16 5.862,64 Activo

3 Auxiliar de Enfermería A.E. C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 15 5.817,70 Activo

3 Ayudante Laborterapia A.E. C2 G.E. 15 5.817,70 Activo

4 Cuidador (4) A.E. AP 13 4.762,24 Activo

1 Cocinero A.E. AP 13 4.762,24 Activo

1 Modisto-Cortador A.E. AP 13 4.273,64 Activo

2 Lavandero-Planchador A.E. AP 13 4.273,64 Activo

1 Portero A.G. AP 13 4.228,42 Vacante C.S.



boletín oficial de la provincia

– 24 –

Núm. 95 Lunes, 21 de mayo de 2012e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

N.º Pto. Trabajo Escala F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos N.C.D. C. Específ. (2) Situación

S.A.J.U.M.A.

1 Jefe Servicio SAJUMA A.G. L.D. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 29 40.259,52 Activo

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

4 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S.

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

ARQUITECTURA

1. Patrimonio, Conservación y Mantenimiento

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Arquitectura Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 22.228,08 Activo

1 Técnico Administración General A.G. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 25 15.441,72 Vacante 

1 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Arquitectura Técnica Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 10.670,94 Activo

1 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Ingeniería Técnica Industrial Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 10.670,94 Activo

1 Jefe Negociado (4) A.E. C1 B. Técnico Especialista en Electricidad Carnet de Conducir clase B 18 8.100,68 Activo

1 Jefe Grupo (4) A.E. C1 B. Técnico Especialista en Electricidad Carnet de Conducir clase B 17 6.494,04 Activo

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

1 Oficial Albañil A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B 16 5.499,48 Activo

1 Fontanero A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B 16 5.499,48 Activo

2. Obras Provinciales y Cartografía

1 Arquitecto A.E. A1 L. Arquitectura Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 18.726,54 Activo

1 Arquitecto Técnico (85% jornada) A.E. A2 D. Arquitectura Técnica Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 6.665,78 Interino

2 Jefe Negociado A.E. C1 B. Técnico Especialista en Delineación 20 8.190,42 Activo

1 Calcador (5) A.E. C2 G.E. 15 4.851,84 Activo

ASESORAMIENTO A MUNICIPIOS

1. Asesoramiento Jurídico y Régimen Local

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Activo

1 Técnico Administración General A.G. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 18.726,54 Serv. Espec.

1 Téc. Administración Gral. (Villarcayo) A.G. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 18.726,54 Activo

2 Secretario-Interventor F.H.E. C. A1/A2 L./D. Pertenecer a la Subescala 
de Secretaría-Intervención Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 25 10.901,80 Activo

2 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

2. Asesoramiento Económico-Financiero y Contable

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales 
o Admón. y Dirección de Empresas o Derecho 27 22.228,08 Activo

1 Técnico Grado Medio (85% jornada) A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 6.665,78 Interino

1 Programador-Operador A.E. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 20 8.190,42 Activo

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

3. Urbanismo y Asistencia Técnica

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Activo

1 Arquitecto A.E. A1 L. Arquitectura Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 18.726,54 Activo

2 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Arquitectura Técnica Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 24 10.670,94 Activo

4. Modernización Administrativa y Nuevas Tecnologías de la Información y las Comunicaciones

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales 
o Admón. y Dirección de Empresas, 
Derecho, Informática, Exactas, Físicas Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 27 22.228,08 Activo
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1 Programador Operador de difusión 
y formación A.E. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 20 8.190,42 Vacante

1 Programador Operador de asistencia 
(85% jornada) A.E. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 20 6.961,86 Vacante

RECUPERACIÓN DE ARCHIVOS

1 Técnico Recuperación Archivos A.E. A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar 23 9.381,26 Activo

1 Ayudante de Archivo y Biblioteca A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 7.842,10 Activo

1 Técnico Auxiliar de Archivo y Biblioteca A.E. C1 B. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 18 7.027,72 Activo

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACIÓN

1 Jefe Servicio F.H.E. L.D. A1 L. Pertenecer a la subescala 
de Intervención-Tesorería, categoría superior 30 51.717,82 Activo

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Activo

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales 
o Administración y Dirección de Empresas 27 22.228,08 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

SERVICIOS GENERALES

SECRETARÍA GENERAL

1 Secretario General F.H.E. L.D. A1 L. Pertenecer a la subescala de Secretaría, 
categoría superior 30 51.717,82 Activo

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Activo

1 Técnico Administración General A.G. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 25 15.441,72 Activo

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

3 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S.

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante 

2 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

BIENESTAR SOCIAL

1 Téc. Administración Gral. (85% jornada) A.G. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 25 13.125,46 Interino

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 10.524,92 Activo

2 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

3 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

4 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

14 Auxiliar Administrativo 1/2 jornada A.G. C2 G.E. 16 3.224,62 Vacante

7 Auxiliar Administrativo 1/3 jornada A.G. C2 G.E. 16 2.149,84 Vacante

CONTRATACIÓN Y JUNTA DE COMPRAS

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Activo

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 10.524,92 Activo

1 Adjunto Sección (4) A.G. C. C1 B. 22 10.524,92 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S. 

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante 

2 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo
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GABINETE DE PRESIDENCIA

1 Jefe Protocolo A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 26 11.390,54 Activo

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 24 11.159,82 Activo

1 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

1 Regente Parque Móvil A.E. C1 B. Carnet de Conducir clase B 19 10.828,44 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

1 Jefe Subalternos Palacio Provincial A.E. C.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 17 7.471,10 Activo

3 Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 15 5.368,44 Activo

3 Vigilante (5) A.E. AP 13 4.273,64 Activo

1 Encargado Limpieza (4) A.E. AP 13 4.273,64 Activo

1 Telefonista A.E. AP 13 4.273,64 Activo

11 Ordenanza A.G. AP 13 4.228,42 Activo

INFORMÁTICA Y NUEVAS TECNOLOGÍAS

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Informática, Ciencias Económicas 
o Empresariales, Exactas, Físicas 27 22.228,08 Activo

1 Técnico Admón. Especial A.E. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales o Admón.
y Dirección de Empresas, Derecho, Informática,
Exactas, Físicas, Telecomunicaciones 25 15.441,72 Activo

1 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Ciencias Físicas, Matemáticas, 
Informática o Telecomunicaciones 23 11.086,74 Activo

1 Técnico Informático A.E. A2 D. Ciencias Físicas, Matemáticas, 
Informática o Telecomunicaciones 22 9.308,18 Activo

1 Técnico Informático (85% jornada) A.E. A2 D. Ciencias Físicas, Matemáticas, 
Informática o Telecomunicaciones 22 7.911,95 Vacante 

1 Técnico Informático (85% jornada) A.E. A2 D. Ciencias Físicas, Matemáticas,
Informática o Telecomunicaciones 22 7.911,95 Interino

1 Adjunto Sección A.E. C. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 22 11.013,80 Activo

1 Jefe de Programación de Sistemas A.E. C. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 21 11.991,00 Activo

2 Programador Operador A.E. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 20 8.190,42 Activo

1 Programador Operador (85% jornada) A.E. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 20 6.961,86 Interino

1 Programador Operador A.E. C1 B. Téc. especialista en Informática de Gestión 20 8.190,42 Vacante C.S.

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

PERSONAL

1 Jefe Servicio A.G. L.D. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 29 24.133,48 Activo

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas, 
Económicas o Empresariales 27 22.228,08 Activo

1 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 26 15.441,72 Activo

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 24 11.159,82 Activo

1 Técnico Grado Medio A.G. A2 D. 24 11.159,82 Activo

1 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica relacionada
con las funciones a desarrollar. Técnico
Superior en Prevención de Riesgos Laborales
en la Especialidad de Seguridad en el Trabajo
y Ergonomía y Psicosociología Aplicada Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 7.842,10 Activo

1 Técnico Grado Medio (85% jornada) A.E. A2 D. Formación universitaria específica relacionada
con las funciones a desarrollar. Técnico
Superior en Prevención de Riesgos Laborales 
en la Especialidad de Seguridad en el Trabajo
y Ergonomía y Psicosociología Aplicada Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 22 6.665,78 Interino

2 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

2 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

1 Administrativo Nóminas (3) A.E. C1 B. 19 7.027,72 Vacante C.S.

1 Administrativo Nóminas (3) A.E. C1 B. 19 7.027,72 Vacante

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante C.S.

3 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante
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4 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

2 Auxiliar Unidad Nóminas A.E. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

PLANES PROVINCIALES

1 Jefe Servicio A.G. L.D. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas,
Económicas o Empresariales 29 22.374,38 Activo

1 Jefe Sección A.G. C. A1 L. Derecho, Ciencias Políticas,
Económicas o Empresariales 27 18.726,54 Activo

1 Adjunto Sección (4) A.G. C. C1 B. 22 10.524,92 Activo

2 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

4 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

2 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

1 Auxiliar A.E. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

SERVICIOS JURÍDICOS

1 Jefe Servicio A.G. L.D. A1 L. Derecho 29 40.259,52 Activo

1 Técnico Administración General A.G. C. A1 L. Derecho 25 15.441,72 Vacante C.S.

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

TESORERÍA

1 Tesorero F.H.E. L.D. A1 L. Pertenecer a la Subescala 
de Intervención-Tesorería, categoría superior 30 51.717,82 Activo

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Ciencias Económicas y Empresariales 
o Administración y Dirección de Empresas 27 22.228,08 Activo

1 Adjunto Sección (4) A.G. C. C1 B. 22 10.524,92 Activo

1 Administrativo (3) A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

2 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

VÍAS Y OBRAS

1 Jefe Servicio A.E. L.D. A1 L. Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos Carnet de Conducir clase B 29 40.259,52 Activo

1 Adjunto Servicio A.E. C. A1 L. Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos Carnet de Conducir clase B 29 32.929,54 Activo

2 Jefe Sección A.E. C. A2 D. Ingeniería Técnica de Obras Públicas Carnet de Conducir clase B 26 24.011,40 Activo

1 Adjunto Sección A.E. C. A2 D. Ingeniería Técnica de Obras Públicas Carnet de Conducir clase B 25 20.213,76 Activo

1 Adjunto Sección (4) A.G. C. C1 B. 22 10.524,92 Activo

1 Regente Parque Maquinaria A.E. C.E. C1 B. Carnet de Conducir clase B 20 10.384,64 Activo

2 Jefe Negociado A.G. C. C1 B. 20 8.190,42 Activo

2 Jefe Negociado (4) A.E. C1 B. Técnico Especialista en Delineación 20 8.190,42 Activo

1 Capataz Supervisor A.E. C.E. C1 B. Carnet de Conducir clase B 19 8.190,42 Activo

8 Capataz A.E. C1 B. Carnet de Conducir clase B 19 7.027,72 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Activo

1 Subregente Parque Maquinaria A.E. C.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 18 7.027,72 Activo

2 Maquinista-Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clases B, C y E 16 5.862,64 Activo

3 Mecánico A.E. C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B 18 5.589,08 Activo

1 Maquinista-Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clases B y C 16 5.499,48 Activo

8 Maquinista-Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clases B y C 15 5.368,44 Activo

1 Conductor A.E. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 15 5.368,44 Activo

3 Peón Caminero A.E. AP Carnet de Conducir clase B 13 4.228,42 Activo

(1) Aquellos puestos de trabajo en los que no se señale expresamente forma de provisión, lo son por asignación inicial, sin perjuicio de lo señalado en el art. 73.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.
(2) Al presente complemento se le adicionará, en su caso, la cuantía de 315 euros en concepto de turnicidad o jornada partida, así como la de 174,96 euros o 1.749,60 euros por disponibilidad o utilización de vehículo particular.
(3) Previsión de Plan de Empleo.
(4) Puesto a extinguir.
(5) Afectado por Plan de Empleo.
(6) Prestación de servicios compartida en los Centros Asistenciales de Burgos capital.

Escala: Forma Provisión: Titulación Académica:
A.G. = Administración General L.D. = Libre designación L. = Licenciatura
A.E. = Administración Especial C. = Concurso D. = Diplomatura
F.H.E. = Funcionario Habilitación Estatal C.E. = Concurso específico B. = Bachiller

G.E. = Graduado Escolar

*  *  *
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (LABORALES)

N.º Pto. Trabajo F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos C. Puesto (2) Situación

ACADEMIA DE DIBUJO

1 Profesor Dibujo Artístico A1 L. Bellas Artes 20.669,28 Activo

AGRICULTURA, GANADERÍA, MONTES Y MEDIO AMBIENTE

1 Oficial 1.ª C2 G.E. Carnet de Conducir clases B y C 8.912,76 Activo

1 Tractorista Encargado C2 G.E. 8.530,68 Activo

4 Peón Especialista (85% jornada) AP Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 5.995,46 Interino

1 Peón Agrícola (85% jornada) AP 5.962,51 Interino

C.E.A.S.

1 Técnico en Derecho CEAS A1 L. Derecho Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 20.669,28 Activo

4 Psicólogo A1 L. Psicología Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 20.669,28 Activo

1 Psicólogo (85% jornada) A1 L. Psicología Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 17.568,89 Interino

1 Coordinador CEAS C. A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 16.141,68 Activo

1 Coordinador CEAS C. A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 16.141,68 Reserva

18 Trabajador Social A2 D. Trabajo Social Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 14.096,40 Activo

22 Trabajador Social (85% jornada) A2 D. Trabajo Social Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 11.981,94 Interino

15 Animador Comunitario A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 14.096,40 Activo

2 Animador Comunitario (85% jornada) A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 11.981,94 Interino

6 Educador Familiar A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 14.096,40 Activo

3 Educador Familiar (85% jornada) A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 11.981,94 Interino

COLEGIO EDUCACIÓN ESPECIAL

1 Ebanista Carpintero 1/4 jornada C2 G.E. Formación específica relacionada
con las funciones a desarrollar 2.228,28 Activo

CULTURA, EDUCACIÓN Y TURISMO

2 Operario Oficios Varios (85% jornada) AP 7.575,85 Interino

1 Operario Oficios Varios (50% jornada) AP 4.456,44 Interino

FORMACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

1 Técnico Grado Medio A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 12.839,76 Activo

1 Jefe Administrativo C1 B. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 12.296,64 Activo

1 Administrativo C1 B. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 10.761,12 Activo

IMPRENTA PROVINCIAL

1 Encuadernador C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 9.839,40 Vacante C.S.

1 Limpiador (50% jornada) AP 3.507,48 Activo

1 Operario Oficios Varios AP 7.053,48 Activo

INTERVENCIÓN

1 Operador del Sistema Contable C2 G.E. 9.726,96 Activo

PISCIFACTORÍA

1 Peón Agrícola AP 7.014,72 Activo

REAL MONASTERIO «SAN AGUSTÍN»

1 Ordenanza AP 7.014,72 Activo

RESIDENCIA ADULTOS ASISTIDOS «FUENTES BLANCAS»

50 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Activo

7 Auxiliar Enfermería (50% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 4.457,88 Interino

2 Auxiliar Enfermería (50% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 4.457,88 Vacante
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1 Jefe Cocina C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 8.915,76 Vacante C.S.

2 Cuidador (3) AP 7.472,16 Activo

4 Auxiliar Cocina AP 7.053,48 Activo

5 Lavandero-Planchador AP 7.053,48 Activo

1 Lavandero-Costurero-Planchador (85% jornada) AP 5.995,46 Interino

1 Modisto-Costurero (50% jornada) AP 3.526,80 Vacante

1 Operario Oficios Varios AP 7.053,48 Activo

1 Operario Oficios Varios (85% jornada) AP 5.995,46 Interino

1 Ordenanza-Portero AP 7.053,48 Vacante

1 Vigilante (4) AP 7.014,72 Activo

20 Limpiador AP 7.014,72 Activo

4 Limpiador AP 7.014,72 Vacante

RESIDENCIA ANCIANOS «FUENTES BLANCAS»

18 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Activo

2 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Vacante

2 Auxiliar Enfermería (50% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 4.457,88 Vacante

10 Auxiliar Enfermería (50% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 4.457,88 Interino

1 Cocinero AP 7.472,16 Activo

5 Auxiliar Cocina AP 7.053,48 Activo

1 Modisto-Costurero (85% jornada) AP G.E. 5.995,46 Interino

1 Operario Oficios Varios AP 7.053,48 Vacante C.S.

17 Limpiador AP 7.014,72 Activo

5 Limpiador (85% jornada) AP 5.962,51 Interino

2 Limpiador AP 7.014,72 Vacante

RESIDENCIA ANCIANOS «SAN AGUSTÍN»

1 Jefe Cocina C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 8.915,76 Vacante C.S.

2 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Activo

2 Auxiliar Enfermería (50% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 4.457,88 Interino

1 Auxiliar Enfermería (50% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 4.457,88 Vacante

3 Auxiliar Enfermería (33,3% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 2.971,92 Vacante

1 Cocinero AP 7.472,16 Activo

1 Cuidador (3) AP 7.472,16 Activo

1 Ordenanza-Portero AP 7.053,48 Vacante

7 Limpiador AP 7.014,72 Activo

2 Limpiador AP 7.014,72 Vacante

RESIDENCIA ANCIANOS «SAN MIGUEL DEL MONTE» DE MIRANDA DE EBRO

9 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Activo

1 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Vacante C.S.

8 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Vacante

1 Jefe Cocina C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 8.915,76 Vacante C.S.

1 Encargado Mantenimiento C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 8.915,76 Vacante C.S.

1 Cocinero AP 7.472,16 Activo

1 Cocinero AP 7.472,16 Vacante C.S.

1 Operario Oficios Varios AP 7.053,48 Activo

2 Auxiliar Cocina AP 7.053,48 Activo

1 Auxiliar Cocina (85% jornada) AP 5.995,46 Interino

3 Lavandero-Costurero-Planchador (85% jornada) AP 5.995,46 Interino

1 Ordenanza-Portero-Conductor (85% jornada) AP Carnet de Conducir clase B 5.995,46 Interino
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N.º Pto. Trabajo F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos C. Puesto (2) Situación

1 Vigilante AP 7.014,72 Activo

2 Limpiador AP 7.014,72 Activo

10 Limpiador AP 7.014,72 Vacante

RESIDENCIA «SAN SALVADOR»

37 Auxiliar Enfermería C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 8.915,76 Activo

34 Auxiliar Enfermería (85% jornada) C2 G.E. Técnico Auxiliar en Enfermería 7.578,40 Interino

1 Jefe Cocina C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 8.915,76 Vacante C.S.

2 Cocinero AP 7.472,16 Activo

2 Auxiliar Cocina (85% jornada) AP 5.995,46 Interino

1 Auxiliar Cocina AP 7.053,48 Vacante C.S.

2 Auxiliar Cocina AP 7.053,48 Vacante

2 Lavandero-Costurero-Planchador AP 7.053,48 Activo

1 Costurera AP 7.053,48 Activo

1 Operario Oficios Varios-Conductor AP Carnet de Conducir clase B 7.053,48 Activo

2 Ordenanza-Portero AP 7.053,48 Activo

10 Limpiador AP 7.014,72 Activo

8 Limpiador (85% jornada) AP 5.962,51 Interino

7 Limpiador AP 7.014,72 Vacante

S.A.J.U.M.A.

1 Carpintero Jefe Taller C. C2 G.E. Carnet de Conducir clase B 9.726,96 Activo

1 Ebanista-Carpintero C2 G.E. Formación específica relacionada 
con las funciones a desarrollar 8.912,76 Activo

1 Operario Oficios Varios AP 7.053,48 Activo

SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACIÓN

1 Técnico Jurídico A1 L. Derecho 23.182,44 Activo

1 Jefe Oficina Central Recaudación Ejecutiva C.E. A2 D Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 16.141,68 Activo

1 Jefe Oficina Central Gestión Tributaria C.E. A2 D Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 16.141,68 Activo

5 Jefe Oficina Zona A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 16.141,68 Activo

1 Responsable Relaciones Institucionales C.E. A2/C1 D./B. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 13.843,80 Activo

10 Agente Tributario C1 B. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 12.296,64 Activo

6 Agente Tributario C1 B. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 12.296,64 Vacante

1 Agente Tributario C1 B. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 12.296,64 Vacante C.S.

7 Agente Ayudante C2 G.E. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 9.726,96 Activo

3 Agente Ayudante (85% jornada) C2 G.E. Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 8.267,92 Interino

SERVICIOS GENERALES

ASUNTOS EUROPEOS

1 Técnico Grado Medio A2 D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar Dominio inglés y francés, hablado y escrito 12.839,76 Activo

BIENESTAR SOCIAL

1 Asesor Jurídico 1/3 jornada A1 L. Derecho 6.889,80 Activo

GABINETE DE PRESIDENCIA

1 Responsable Comunicación y Prensa L.D. A1/A2 L./D. Formación universitaria específica
relacionada con las funciones a desarrollar 23.182,44 Activo

INFORMÁTICA Y NUEVAS TECNOLOGÍAS

1 Operador Microinformática C2 G.E. 9.726,96 Activo

VÍAS Y OBRAS

3 Maquinista-Conductor C2 G.E. Carnet de Conducir clases B y C 8.912,76 Activo

7 Maquinista-Conductor C2 G.E. Carnet de Conducir clases B y C 8.530,68 Activo

1 Maquinista C2 G.E. Carnet de Conduci, clases B y C 8.530,68 Activo
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1 Peón Especialista AP Carnet de Conducir clase B 7.053,48 Activo

20 Peón AP Carnet de Conducir clase B 7.014,72 Activo

9 Peón (85% jornada) AP Carnet de Conducir clase B 5.962,51 Interino

1 Limpiador (85% jornada) AP 5.962,51 Interino

(1) Aquellos puestos de trabajo en los que no se señale expresamente forma de provisión, lo son por asignación inicial, sin perjuicio de lo señalado en el art. 73.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

(2) Al presente complemento se le adicionará, en su caso, la cuantía de 315 euros en concepto de turnicidad o jornada partida, así como la de 174,96 euros o 1.749,60 euros por disponibilidad o utilización de vehículo particular.

(3) Puesto a extinguir.

(4) Afectado por Plan de Empleo.

Forma Provisión:

L.D. = Libre designación

Titulación Académica:

L. = Licenciatura

D. = Diplomatura

B. = Bachiller

G.E. = Graduado Escolar

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (PERSONAL DIRECTIVO)

N.º Pto. Trabajo F. Provisión Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos Complemento Situación

SERVICIOS GENERALES

BIENESTAR SOCIAL

1 Jefe Servicio L.D. A1/A2 L./D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar Carnet de Conducir clase B y disponibilidad vehículo 25.098,93 Activo

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANZA)

N.º Pto. Trabajo F. Provisión Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos Complemento Situación

GRUPOS POLÍTICOS

6 Administrativo (85% jornada) C1 B. 8.747,42 Activo

1 Administrativo (50% jornada) C1 B. 5.145,54 Activo

Forma Provisión:

L.D. = Libre designación

Titulación Académica:

L. = Licenciatura

D. = Diplomatura

B. = Bachiller

G.E. = Graduado Escolar

*  *  *



boletín oficial de la provincia

– 32 –

Núm. 95 Lunes, 21 de mayo de 2012e

diputación de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU - 1 - 1958

burgos

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (FUNCIONARIOS)

INSTITUTO PROVINCIAL PARA EL DEPORTE Y LA JUVENTUD

N.º Pto. Trabajo Escala F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos N.C.D. C. Específ. (2) Situación

1 Jefe Sección A.E. C. A1 L. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 27 22.228,08 Activo

2 Técnico Grado Medio A.E. A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 22 7.842,10 Activo

1 Administrativo A.G. C1 B. 18 7.027,72 Vacante

1 Auxiliar Administrativo A.G. C2 G.E. 16 6.449,24 Activo

1 Ordenanza A.G. AP 13 4.228,42 Activo

(1) Aquellos puestos de trabajo en los que no se señale expresamente forma de provisión, lo son por asignación inicial, sin perjuicio de lo señalado en el art. 73.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

(2) Al presente complemento se le adicionará, en su caso, la cuantía de 315 euros en concepto de turnicidad o jornada partida, así como la de 174,96 euros o 1.749,60 euros por disponibilidad o utilización de vehículo particular.

Escala:

A.E. = Administración Especial

Forma Provisión:

C. = Concurso

Titulación Académica:

L. = Licenciatura

D. = Diplomatura

B. = Bachiller

G.E. = Graduado Escolar

*  *  *

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (LABORALES)

INSTITUTO PROVINCIAL PARA EL DEPORTE Y LA JUVENTUD

N.º Pto. Trabajo F. Provisión (1) Grupo Tit. Ac. Requisitos específicos Otros requisitos C. Puesto (2) Situación

1 Técnico Jurídico A1 L. Derecho 23.182,32 Activo

1 Técnico Grado Medio A2 D. Formación universitaria específica 
relacionada con las funciones a desarrollar 15.139,44 Activo

3 Oficial Deportes y S. Grales. C1 B. Carnet de Conducir clase B 12.296,64 Activo

1 Oficial Deportes, Juventud y S. Grales. C1 B. Titulación Juventud Carnet de Conducir clase B 12.296,64 Activo

1 Administrativo C1 B. Carnet de Conducir clase B 10.761,00 Activo

1 Auxiliar de Deportes y Juventud C2 G.E. Titulación Juventud Carnet de Conducir clase C 9.726,96 Activo

1 Ordenanza-Conductor AP Carnet de Conducir clase B 7.053,36 Activo

(1) Aquellos puestos de trabajo en los que no se señale expresamente forma de provisión, lo son por asignación inicial, sin perjuicio de lo señalado en el art. 73.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

(2) Al presente complemento se le adicionará, en su caso, la cuantía de 315 euros en concepto de turnicidad o jornada partida, así como la de 174,96 euros o 1.749,60 euros por disponibilidad o utilización de vehículo particular.

Titulación Académica:

L. = Licenciatura

D. = Diplomatura

B. = Bachiller

G.E. = Graduado Escolar


		2012-05-18T14:03:37+0200
	Burgos
	Firmado para dotar al documento de validez legal




