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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

Convocatoria de cursos incluidos en el Plan Agrupado de Formacion Continua 2011 en
aplicacion del acuerdo de formacion para el empleo de las Administraciones Publicas

La Presidencia, de conformidad con las atribuciones que le confiere el art. 34, g) de
la Ley 7/85, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local y asistida del Secre-
tario General que suscribe, resuelve: Aprobar por Resolucion niumero 3.164 de 1 de junio
de 2011, las Bases de la convocatoria que se transcriben:

La Diputacion Provincial de Burgos, en aplicacién del Acuerdo de Formacién para
el empleo de las Administraciones Publicas, hace publica la convocatoria para participar
en las acciones formativas incluidas en la presente convocatoria.

El Plan de Formacion Continua esta constituido por un conjunto de acciones for-
mativas dirigidas a la mejora de competencias y cualificaciones de los empleados publi-
cos de las Administraciones Locales de la provincia de Burgos.

Los cursos estan organizados por la Diputacion Provincial de Burgos, a través del
Centro de Estudios Locales del Servicio de Formacion, Empleo y Desarrollo Local, y pue-
den solicitar la participacion en los mismos los empleados publicos de las Entidades Lo-
cales de la provincia adheridos al mismo y los de la propia Diputacion.

Las caracteristicas y contenidos especificos de cada curso se detallan como Anexo |
de esta Resolucion. Todos ellos se desarrollaran de acuerdo con las siguientes Bases:

1.2 — Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar la asistencia a los cursos con-
vocados los empleados publicos de las Entidades Locales de la provincia de Burgos
adheridas al Plan Agrupado de Formacion Continua 2011.

2.2 — Solicitudes: Se podran solicitar hasta un maximo de tres acciones formativas
en total, de todas las incluidas en el Plan Agrupado de Formacion Continua 2011.

Los empleados publicos que aspiren a participar en algun curso, deberan solicitarlo
en el modelo de instancia que figura como Anexo Il. No seran admitidas aquellas solicitu-
des que no se ajusten al modelo anexo a la presente convocatoria.

El envio de la solicitud supone la aceptacién expresa de las Bases, normas y pro-
cedimientos que rigen la asistencia a las diferentes acciones formativas.

Sera imprescindible para su admisién a participar en las mismas, que la solicitud se
presente debidamente cumplimentada.

Todas las solicitudes deberan ser informadas y visadas por el Jefe del Servicio/Uni-
dad Administrativa o Centro. En el caso de las Residencias pertenecientes a la Diputacidn
Provincial (Residencia de Ancianos San Agustin; Residencia de Ancianos Fuentes Blancas;
Residencia de Ancianos San Miguel del Monte; Residencia para Personas Mayores San
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Salvador y Residencia de Adultos Asistidos Fuentes Blancas) las solicitudes deberan ser
informadas y visadas conjuntamente por el Jefe Administrativo y el Jefe Médico.

3.2 — Plazo y presentacion de solicitudes: Las solicitudes se presentaran a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Burgos, en el Registro General de la Diputaciéon Provincial de Burgos, Paseo del Espoldn n.° 34,
o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, siendo el ultimo dia de plazo de presentacién de las mismas el dia 15 de julio
de 2011.

4.2 — Seleccion de participantes: A la vista de las solicitudes presentadas, se hara pu-
blico el listado de empleados publicos admitidos en cada accion formativa de acuerdo a
los siguientes criterios de seleccion:

a) Se considerara la adecuacion del curso a las funciones desempefadas por el
solicitante.

b) Se atendera la prioridad sefalada por el solicitante.

c) Preferentemente, se atenderan las solicitudes de aquellos empleados publicos
que no hayan realizado cursos de similares caracteristicas en anteriores ediciones del Plan
Agrupado de Formacion Continua.

d) Se procurara, en la medida de lo posible, la adjudicacién a cada trabajador de al
menos uno de los cursos solicitados.

5.2 — Renuncia: El alumno debe renunciar expresamente y por escrito motivando la
renuncia (modelo Anexo Ill). De no producirse esta comunicacién expresa de renuncia con
una anticipacion minima de 72 horas al inicio del curso, el alumno quedara penalizado,
siendo excluido de la posibilidad de participar en cualquier actividad formativa en el plazo
de un ano.

6.2 — Régimen de asistencia: Se utilizaran los medios apropiados para controlar la
asistencia con regularidad al curso. Una inasistencia superior al 10% en el computo total
de las horas lectivas programadas imposibilitara la obtencién del diploma de asistencia y
dara lugar a la baja en el curso con la pérdida de todos los derechos. En aquellos casos
en los que la inasistencia a un curso se derive de obligaciones laborales debidamente jus-
tificadas por el Jefe del Servicio/Unidad Administrativa o Centro, el margen de inasisten-
cia se ampliara hasta el 20% de las horas totales del curso.

La asistencia de los empleados publicos a los cursos de formacién para los que
sean seleccionados estara supeditada a la adecuada cobertura de las necesidades del
servicio.

7.2 — Desplazamientos: Con el fin de facilitar el desplazamiento de los trabajadores
desde Burgos hasta el Centro de Estudios Locales del Servicio de Formacion, Empleo y
Desarrollo Local sito en Fuentes Blancas, se intentara, en la medida de lo posible, adecuar
el inicio y la finalizacién de cada accion formativa a los horarios de los autobuses que cu-
bren dicho trayecto.
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8.2 — Diploma de asistencia: A los alumnos participantes en los cursos se les con-
cedera el correspondiente diploma de asistencia, siempre que la inasistencia no sea su-
perior al 10% o al 20%, segun los casos, del computo total de horas lectivas, segun lo
previsto en la Base sexta.

9.2 — Certificado acreditativo de asistencia: Cuando los motivos de la falta al curso
sean justificados, derivados de enfermedad o similares, supere el 10% o el 20% segun los
casos previstos, se expedira el certificado acreditativo de asistencia en el que se haran cons-
tar las horas efectivamente realizadas, con indicacion del nimero total de horas del curso.

10.2 — Lugar de celebracion de los cursos: Con caracter general los cursos se rea-
lizaran en las Aulas del Centro de Estudios Locales del Servicio de Formacion, Empleo y
Desarrollo Local, sitas en el Complejo Asistencial Fuentes Blancas, Paraje Fuentes Blan-
cas, s/n (Burgos).

No obstante lo anterior, en funcién de las solicitudes y de la existencia de recursos,
se estudiara la posibilidad de descentralizar determinadas acciones formativas.

11.2 — Modificaciones en la programacion: Si las circunstancias organizativas asi lo
exigen, se podra modificar la programacion de las acciones formativas incluidas en esta
convocatoria.

12.2 — Permisos para la formacion: Los empleados publicos de la Diputacion Pro-
vincial de Burgos que participen en alguno de los cursos incluidos en el Plan Agrupado de
Formacién Continua 2011 (Anexo |), tendran derecho a permisos o licencias para la for-
macion en los casos o condiciones siguientes:

a) Si el curso guarda una relacion directa, a juicio del Jefe del Servicio/Unidad Ad-
ministrativa o Centro, conforme a lo establecido en la Base segunda, con el trabajo que el
solicitante realiza, se concedera el 100% del tiempo efectivo de asistencia al mismo.

b) Si el curso solicitado no guarda relacion directa con su puesto de trabajo, ten-
dra derecho a Diploma o certificado de conformidad con lo dispuesto en las Bases octava
y novena de esta convocatoria, sin derecho alguno a compensacion horaria.

c) A los empleados publicos que participen en alguno de los cursos que se rela-
cionan a continuacién, se les concedera el 50% del tiempo efectivo de asistencia al
mismo; salvo que, a juicio del Jefe del Servicio/Unidad Administrativa o Centro, conforme
a lo establecido en la Base segunda, dicho curso guarde una relaciéon directa con el tra-
bajo que el solicitante realiza, en cuyo caso se le concedera el 100% del tiempo efectivo
de asistencia.

— Informéatica Basica: Introduccién a Windows y Word (A.F. n.° 14).
— Procesador de Textos de Word (Basico) (A.F. n.° 15).

— Procesador de Textos Word (Avanzado) (A.F. n.° 16).

— Hoja de Calculo Excel (Iniciacion). (A.F. n.° 17).

— Hoja de Caculo Excel (Avanzado). (A.F. n.° 18).

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 27 -



_ |
@ . L L NN O 0N
Lg:i7 ) boletin oficial de la provincia A e TN

N’

S m@ Miércoles, 15 de junio de 2011

d) En aquellos cursos a los que se refieren los apartados a) y ¢) de esta Base, y
siempre que la/s jornada/s del curso coincidan con jornada/s laborales de descanso del
solicitante, se concedera el 100% del tiempo efectivo de asistencia a las mismas, siem-
pre que sean debidamente acreditadas por el Jefe del Servicio/Unidad Administrativa o
Centro correspondiente.

18.2 — Informacion: Para cualquier informacion adicional, los interesados pueden
contactar con el Centro de Estudios Locales del Servicio de Formacion, Empleo y De-
sarrollo Local, o bien a través de la pagina web de la Diputacion de Burgos:

Direccién: Centro de Estudios Locales.

Servicio de Formacion, Empleo y Desarrollo Local.
Complejo Fuentes Blancas.

Paraje de Fuentes Blancas, s/n.

09193 Burgos.

Teléfono de informacion y fax: 947 47 16 05.

Pagina web: www.burgos.es
Correo electrénico: formacionyempleo@diputaciondeburgos.es

Burgos, a 3 de junio de 2011.

El Presidente, Ante mi, el Secretario General,
Vicente Orden Vigara José Luis Maria Gonzalez de Miguel

* * *
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS:
PLAN AGRUPADO DE FORMACION CONTINUA 2011

ACCION FORMATIVA NUMERO: 1
PROYECTOS INDIVIDUALIZADOS DE INSERCION Y
DENOMINACION: TRABAJO CON GRUPOS DE RENTA GARANTIZADA DE
CIUDADANIA

Técnicos del Servicio de Bienestar Social.
DESTINATARIOS: Trabajadores sociales. CEAS y Animadores

Comunitarios
EDICIONES: 2
NUMERO DE ALUMNOS: 21
HORAS LECTIVAS: 22

Mejora en la realizacion de proyectos
OBJETIVOS: individualizados de insercidon de la nueva Ley de
Renta Garantizada de ciudadania

Proyectos Individualizados de Insercion
Forma de realizacion

Acciones colectivas con grupos de riesgos
PROGRAMA: . y
Recurso de integracion laboral

Recursos de integracion social

o ok w b=

Seguimiento y evaluacién

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

Fechas:
FECHAS PREVISTAS 12 Edicion: Dias 16, 19, 22 y 26 de septiembre de 2011.
DE REALIZACION: 22 Edicion: Dias 20, 23, 27 y 30 de septiembre de 2011.

Horario: de 9:30 a 15:00 horas.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO:

Centro de
Estudios
Locales

2

DENOMINACION:

INTERVENCION FAMILIAR CON ENFERMEDAD MENTAL

DESTINATARIOS:

Técnicos del Servicio de Bienestar Social.
Trabajadores sociales. CEAS y Animadores
Comunitarios

EDICIONES:

NUMERO DE ALUMNOS:

HORAS LECTIVAS:

OBJETIVOS:

Mejorar en la intervencién con familias que
tienen problematica de enfermedad mental

PROGRAMA:

. Enfermedades mentales. Tipologia y repercusion
a nivel social y familiar.

. Recursos sociales.
. Protocolos de actuacién en derivaciones.
. Coordinacién sociosanitaria.

. Proyectos de integracion socio-laboral especificos
para el colectivo

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: 18, 21, 25 y 28 de octubre de 2011.
Horario: de 9:30 a 15:00 horas.

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
D.L.: BU-1-1958

-30 -



DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

T ———

ACCION FORMATIVA NUMERO:

3

DENOMINACION:

EVALUACION, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DE
CASOS PRACTICOS DENTRO DEL PROGRAMA DE
INTERVENCION FAMILIAR

DESTINATARIOS:

Técnicos del Servicio de Bienestar Social.
Trabajadores sociales. CEAS y Animadores
Comunitarios

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 22

Mejora en la intervencién familiar con las que se

OBJETIVOS: trabaja a través de PIF

1. Evaluacion y planificaciéon de entrevistas.

2. Programacion, seguimiento y autoevaluacion
PROGRAMA: de intervenciones con familias.

3. Supervision de casos.
4. Coordinacion en la intervencion familiar.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: 4,7, 13 y 14 de octubre de 2011.
Horario: de 9:30 a 15:00 horas.

bopbur.diputaciondeburgos.es
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: a4

DENOMINACION: FORMACION AVANZADA EN LENGUAJE PNL

Personal de Bienestar Social y personal sanitario de
DESTINATARIOS: la Dlputamon Proylnmal de Byrgos, que realice
entrevistas: trabajadores sociales, enfermeros,
equipos PIF, etc.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 22

Mejorar en el aprendizaje de la programacion

OBJETIVOS: neurolinguistica.
1. Concepto de comunicacion.
2. Modelos de comunicacion.
PROGRAMA: 3. Estrategias de comunicacion.

4. Herramientas de aplicacion.

5. Entrenamiento en comunicacion neurolinguistica.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

A Fechas: 16,19,22y 2 i 2011.
DE REALIZACION: echas: 16, 19, 22 y 26 de septiembre de 20

Horario: de 9:30 a 15:00 horas.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

5

DENOMINACION:

CURSO TEORICO-PRACTICO DE SUPERVIVENCIA
EN CUIDADOS DE ENFERMERIA HOSPITALARIA

DESTINATARIOS:

Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Adquirir  conocimientos tedrico-practicos sobre los

OBJETIVOS: fundamentos de la profesion enfermera en el cuidado de
las personas sanas y enfermas desde un enfoque
integral.

a) Competencias para utilizar adecuadamente habilida-des,
intervenciones y actividades para proporcionar cuidados
optimos.

b) Competencias interpersonales y de comunicacion .

c) Competencias de gestion y trabajo en equipo.

d) Patrén de percepcion-manejo de la salud, patrén rol-
relaciones, de adaptacion-tolerancia al estrés.

e) Manejo del paciente hospitalario. recepcién y acogida del
paciente. cuidados generales durante la hospitalizacion.

f)  Pruebas diagndsticas basicas: clasificacién, concepto y
cuidados requeridos en las diferentes pruebas.

g) Alteraciones en la necesidad de ingesta e

PROGRAMA: hidroelectrolitica: ~anorexia, afecciones bucales y

esofagicas, dolor abdominal, nauseas, vémitos. Dietas
terapéuticas.

h) Manejo del régimen terapéutico del paciente. cuidados
basicos. educacién sanitaria al paciente en su régimen
terapéutico o autocuidado. higiene de piel y anejos.

i)  Cuidados higiénicos del paciente hospitalizado.

j) Integridad de la piel del paciente Patrén de eliminacion,
patrén de actividad-ejercicio, movilizacion y posiciones
corporales, patron de  descanso-suefio, Patrén
autopercepcion-autoconcepto.

k) Medidas para la prevencion y control de la transmision de
microorganismos en el medio hospitalario. Ruegos y
preguntas

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacién, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 19 al 30 de septiembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 6
CUIDADOS DE ENFERMERjiA EN PACIENTES CON
DENOMINACION: ALTERACIONES NEFROLOGICAS. PROCESOS DE

HEMODIALISIS. DIALIS
Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

DESTINATARIOS:

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Conocer los principales patologias que afectan al rifion y
OBJETIVOS: procesos renales y actuar con especificidad en las
diferentes circunstancias que la enfermedad conlleva.

1. Actualizacion de conocimientos en la anatomia y
fisiologia del sistema renal.

2. Sindrome nefritico agudo y sindrome nefritico

3. Hipertension arterial Infeccién de las vias urinarias.
Actuacién de enfermeria.

4. Litiasis renal. Actuacién de enfermeria..

5. Alteraciones obstructivas de las vias urinarias.

6. Insuficiencia renal aguda. Actuacion de enfermeria.

7. Insuficiencia renal crénica.

8. Paciente sometido a hemodidalisis.

PROGRAMA: 9. Cuidados de enfermeria en hemodialisis

10. Paciente sometido a dialisis peritoneal.

11. Cuidados de enfermeria en la dialisis peritoneal
12. Transplante renal.

13. La dieta en la insuficiencia renal.

14. Cuidados de enfermeria Actuacién de enfermeria en
el empleo de farmacos en enfermedad renal.

15. La enfermeria en los cuidados psicosociales del
enfermo renal.

16. Urgencias y emergencias nefrologicas.
17. Ruegos y preguntas.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

Fechas: Del 21 noviembre al 2 de Diciembre de 2011.
DE REALIZACION:

Horario: de 16:30 a 19:30 horas
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 7
VALORACION DEL PACIENTE ONCOLOGICO.
DENOMINACION: PRINCIPALES CARCINOMAS. CUIDADOS

ENFERMEROS ANTE LAS URGENCIAS.
Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

DESTINATARIOS:

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Conocimiento y comprension de las diferentes
OBJETIVOS: patologias relacionadas con el paciente geriatrico y
su envejecimiento patoldgico.

1. Introduccion. Descripcion anatomopatolégica
de la formacién de un tumor.

2. Principales carcinomas .

3. Valoracion de enfermeria en el paciente
oncolégico.

4. Carcinoma de pulmén. Actuacién de
enfermeria.

5. Cancer de mama. Actuacion de enfermeria .

6. Carcinoma colorrectal y otros carcinomas
gastrointestinales. Cuidados de enfermeria.

7. Carcinomas genitourinarios. Actuacion de
enfermeria. Carcinoma de piel. Actuacion de

PROGRAMA:

enfermeria.

8. Cuidados de enfermeria en la alimentacion y
cancer.

9. Enfermedad metastasica. Cuidados de
enfermeria.

10. Cuidados de enfermeria al paciente
oncoldgico en fase terminal.

11. Dolor en el paciente oncolégico

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

EIIEECI;IEAASL::ZTA%Y?JAS Fechas: Del 24 de octubre al 7 de noviembre de 2011.
) Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 35 -



DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Centro de

Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 8
PACIENTE CON ENFERMEDADES
DENOMINACION: NEUROLOGICAS, ICTUS. ACV. COMPLICACIONES.

CUIDADOS Y TRATAMIENTOS.
Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

DESTINATARIOS:

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Identificar y adquirir conocimientos especificos para
OBJETIVOS: el tratamiento y cuidados de las principales
enfermedades neuroldgicas.

Anatomia y fisiologia del sistema nervioso.
Enfermedad cerebrovascular.
Convulsiones..

Infecciones del Sistema nervioso central. Coma.
Estados vegetativos. Muerte cerebral.

5. Principales cuidados de las personas con
afeccioén neurologica.

6. Desordenes psiquicos y del comportamiento.
Demencias. Tipos.

7. Clasificacion.
8. Esquizofrenia y trastornos esquizoides.

9. Trastornos  afectivos: Episodio  maniaco.
Trastorno afectivo bipolar.

10. Episodio depresivo.
11. Trastornos fébicos y neuroticos .

12. Trastornos del comportamiento con factores
fisicos u organicos.

13. Casos clinicos. Ruegos y preguntas.

Powbh=

PROGRAMA:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacién, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

EEC;'IQ‘\:‘L:"Z"‘OFC‘I’(',)SJ_AS Fechas: Del 3 al 17 de octubre de 2011.
) Horario: de 16:30 a 19:30 horas
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Centro de

Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 9

CURSO DE URGENCIAS HOSPITALARIAS Y
EXTRAHOSPITALARIAS.
Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

DENOMINACION:

DESTINATARIOS:

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Manejar en el trabajo diario y fuera de él situaciones

OBJETIVOS: .
que pueden comprometer la vida humana.

1. Concepto de urgencias: Emergencias. Catastro-
fes. Siniestros.

2. Aspectos éticos legales.

3. Actuacion de enfermeria en urgencias y
emergencias respiratorias.

4. Actuacion de enfermeria ante un paciente
politraumatizado.

5. Urgencias neuroldgicas. Valoracion de paciente
con alteraciones neuroldgicas. Actuaciones de
Enfermeria en urgencias y emergencias

PROGRAMA: neuroldgicas.
6. Urgencias y emergencias cardiovasculares.

Urgencias y emergencias gastrointestinales.

8. Actuaciones de enfermeria en urgencias y
emergencias nefrourolégicas.

9. Actuaciones de enfermeria en urgencias y
emergencias endocrinas y trastornos metabo-
licos.

10. Urgencias psiquiatricas.
11. Conocimiento y manejo de primeros auxilios.
12. Casos practicos/roll-play

N

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacién, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

p Fechas: Del 10 al 24 de octubre de 2011
DE REALIZACION:

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

I ACCION FORMATIVA NUMERO: 10
CUIDADOS DE ENFERMERIA A PERSONAS CON
DENOMINACION: PROBLEMAS DE SALUD MENTAL: ALZHEIMER Y

OTRAS DEMENCIAS. AVANCE
Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

DESTINATARIOS:

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Conocer y actuar correctamente ante las
OBJETIVOS: diferentes patologias mentales asi como
actualizarse en los ultimos avances descubiertos.

Programa de atencion a las personas mayores. Plan de
accion internacional sobre el envejecimiento. Naciones
Unidas. Principios de las naciones unidas a favor de las
personas mayores. Afo internacional de las personas
mayores, 1999. El sistema nervioso central s.n.c.
Causalidad de las demencias. Clasificacion etioldgica.
Clasificacion neuro-anatomica. Clasificacion clinica.
Principales tipos de demencias. Enfermedad de
Alzheimer. Demencia vascular. Enfermedad de pick.
Enfermedad de Parkinson bases del diagndstico
sintomatico de la enfermedad de Alzheimer. Atencion
de enfermeria y aplicacion de tratamiento a enfermos
con Alzheimer. Bases del diagndstico etiolégico de la
enfermedad de Alzheimer. Factores genéticos en el
desarrollo de la enfermedad de Alzheimer. Factores no
genéticos en el desarrollo de la enfermedad de
Alzheimer criterios de tratamiento en la enfermedad de
Alzheimer. Estadios clinicos de la enfermedad de
Alzheimer. Tipos de tratamiento para atajar la
enfermedad de Alzheimer Problemas de la vida diaria:
principales cuidados .reestructuracion de una vida
Impacto psicologico de la enfermedad de Alzheimer en
la familia. El cuidador Casos clinicos. Ruegos y
preguntas.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

PROGRAMA:

LUGAR DE CELEBRACION:

EIIEECR!-IIQ-\SLEIZ%\IIS"JAS Fechas: Del 7 al 18 de noviembre de 2011
) Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958

- 38 -



DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

11

DENOMINACION:

CURARY CUIDAR. ACTUALIZAQI()N DE LOS
CUIDADOS DE ENFERMERIA 2011.

DESTINATARIOS:

Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 30

Mejorar la gestidon y los cuidados de las
enfermedades cronicas, presentando varias

OBJETIVOS: herramientas destinadas a este fin con los
principales avances de este afio 2011.
1. Mejora de la atencion sanitaria a pacientes con
condiciones cronicas: El modelo de atencion a
cronicos.
2. Curar y cuidar. Principales cambios en la
atencion del paciente.
3. Exploraciéon conceptual de la atencion integral
del paciente. Vias de avance 2011.
4. Condiciones crénicas y cambio cultural.
5. La gestion de la calidad total en el sistema
sanitario.
PROGRAMA: 6. Un modelo colaborativo para conseguir un

avance innovador en el sector sanitario.

7. Un nuevo escenario de atencion integrada para
la atencion de pacientes crénicos.

8. Una perspectiva desde la realidad clinica:
adaptacion a las necesidades de los pacientes
por medio de mejoras en la coordinacion entre
sistemas sanitarios.

9. Ruegos y preguntas.
10. Casos practicos y personales.
11. Resolucion de problemas.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 12 al 23 de septiembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos

D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

12

DENOMINACION:

PREPARACION DE MENUS:
CURSO TEORICO-PRACTICO DE NUTRICION Y
RESTAURACION COMUNITARIA

DESTINATARIOS:

Personal de Cocina de Centros y Residencias de la
Diputacion Provincial de Burgos.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 20
HORAS LECTIVAS: 21

Identificar nutricion con salud, prevencion de pato-
logias alimentarias y conocimiento de las principales

OBJETIVOS: dietas, encaminados hacia una alimentacion equili-
brada y saludable.
1. Conocer los conceptos basicos relacionados con
la fisiologia y metabolismo de los nutrientes.
2. Conocer los efectos de los alimentos en el
organismo y la salud de las personas.
3. Actualizar y ampliar los conocimientos
relacionados con la composicién de alimentos y
los requerimientos nutricionales.
4. Proporcionar la capacidad metodoldgica
PROGRAMA: necesaria para el disefio y la aplicacion de una

dieta adecuada a cada individuo y colectividad.

5. Detallar la actuacion de la alimentacion y
nutricién en distintas alteraciones patolégicas.

6. Definir la seguridad alimentaria y conocer la
legislacion que la rige.

7. Analizar los aspectos relativos a la prevencién y
promocion de la salud.

8. Clases practicas.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 7 al 15 de noviembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos

D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Centro de

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 13

MEDIDAS DE RESTRICCION FISICA EN LOS
PACIENTES.
Auxiliares de enfermeria de Centros y Residencias
Asistenciales de la diputacion de burgos y/o provincia

DENOMINACION:

DESTINATARIOS:

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 21

Saber las indicaciones practicas y legales de las
OBJETIVOS: diferentes restricciones fisicas usadas con los
pacientes.

1. Anatomia humana. Generalidades.

2. Movilidad.
3. Principales patologias en las que se precisa
contencion.
PROGRAMA: 4. Indicaciones y contraindicaciones.
5. Taller practico de uso.
6. Aspectos legales y psicolégicos.
7. Cuidados de enfermeria en las contenciones.
8. Ruegos y preguntas.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

Fechas: Del 26 de septiembre al 4 de octubre de 2011.
DE REALIZACION:

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

14

DENOMINACION:

INFORMATICA BASICA:
INTRODUCCION A WINDOWS Y WORD

DESTINATARIOS:

Personal de la Diputacion de Burgos y/o
Ayuntamientos de la provincia sin conocimientos de
Ofimatica.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

Adquirir los conocimientos necesarios para la

OBJETIVOS: utilizacion basica de distintas aplicaciones de los
ordenadores personales
1. Introduccion a Windows: Administrador de
programas.
2. Conceptos basicos sobres archivos.
3. Administrador de archivos.
PROGRAMA: 4. Introduccion a Word: Operaciones con

documentos y textos. Tareas de ortografia.
Mandatos auxiliares de Word. Otras tareas
basicas de tratamiento de textos.

5. Prevencion de riesgos laborales en la utilizacion
de equipos informaticos.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 12 al 23 de septiembre de 2011
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

\
|

diputacion de burgos

bopbur.diputaciondeburgos.es

D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales

Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 15

DENOMINACION: PROCESADOR DE TEXTOS DE WORD (BASICO)

Usuarios de la Diputacidon de Burgos y/o Ayuntamientos de
DESTINATARIOS: la provmcrfl sin conocimientos en el manejo de Windows,
que necesiten elaborar documentos con Word y deban
conocer las técnicas basicas de edicidén y formato de textos.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

Obtener los conocimientos suficientes para la

OBJETIVOS: utilizacion del procesador de textos Word.
1. La pantalla y la ayuda.
2. Introducir y editar texto.
3. Formato de texto.
4. Plantillas.
5. Disefio.
6. Tablas.
PROGRAMA: 7. Documentos externos.
8. Combinar correspondencia.
9. Columnas.
10.Macros.
11. Imprimir documentos.
12.Prevencién de riesgos laborales en la
utilizacion de equipos informaticos.
LUGAR DE CELEBRACION: Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

Formacién, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

A Fechas: Del 2 i 17 2011.
DE REALIZACION: echas: Del 26 de septiembre sl 7 de octubre de 20

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales

Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 16

DENOMINACION: PROCESADOR DE TEXTOS WORD AVANZADO

Usuarios de la Diputacion y Ayuntamientos con
conocimientos del Word equivalentes a los contenidos
DESTINATARIOS: de los cursos: “Elaboracion de documentos con Word”
y “Utilizacién de técnicas avanzadas de edicion y
disefio con Word.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

Profundizar en las utilidades mas avanzadas que
contempla la utilizacion del procesador de textos

OBJETIVOS: Word, obteniendo el maximo rendimiento del
programa.
1. Conceptos fundamentales.
2. Formatos de parrafo.
3. Proteger y compartir documentos.
4. Tablas. Sobres y etiquetas.
5. Combinacion de correspondencia.
6. Graficos.
PROGRAMA: 7. Estilos y Plantillas.
8. Formularios.
9. Complementos.
10.Opciones avanzadas.
11.Word e internet.
12.Prevencion de riesgos laborales en la
utilizacion de equipos informaticos.
LUGAR DE CELEBRACION: Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

A Fechas: Del 7 al 18 de noviembre de 2011.
DE REALIZACION:

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

17

DENOMINACION:

HOJA DE CALCULO EXCEL. INICIACION

DESTINATARIOS:

Personal de la Diputacion y/o Ayuntamientos con
conocimientos en el manejo de Windows y que, por
razon de su puesto de trabajo, tengan que realizar
calculos matematicos.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

OBJETIVOS:

Conocer las distintas aplicaciones de una hoja de
célculo. Integrar la hoja de célculo excel en los
procesos de trabajo. Disefiar modelos de la hoja de
célculo Excel.

PROGRAMA:

La ventana Excel.
Los libros de Excel.
Introducir datos.
Calculo.

Analisis.

Gréficos.

Listas.

© N o ok b=

Disefio.
9. Imprimir.
10.Macros.

11.Prevencién de riesgos laborales en la
utilizacién de equipos informaticos.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 17 al 28 de octubre de 2011
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

18

DENOMINACION:

HOJA DE CALCULO EXCEL AVANZADO

DESTINATARIOS:

Usuarios conocedores del manejo de Excel, o que
hayan superado el curso “Microsoft Excel’, que
necesiten profundizar en todas las utilidades
disponibles de esta herramienta de trabajo.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

OBJETIVOS:

Profundizar en las distintas aplicaciones de la hoja
de célculo Excel. Disefiar modelos avanzados con
calculos de diversos tipos.

PROGRAMA:

Referencias, funciones y graficos.

Objetos e imagenes.

Trabajos con multiples libros abiertos.

Creacion de informes.

Importar documentos desde Word con vinculos.

Prevencién de riesgos laborales
utilizacion de equipos informaticos.

2 e

en la

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 21 de noviembre al 2 de diciembre de 2011

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales

Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 19

DENOMINACION: FORMACION PARA ORDENANZAS
DESTINATARIOS: Especificos determinados colectivos
EDICIONES: 1

NUMERO DE ALUMNOS: 15

HORAS LECTIVAS: 30

Adquirir los conocimientos suficientes de la
organizacion, abordando contenidos que faciliten el
OBJETIVOS: desarrollo de las funciones del puesto de trabajo que
desempefian e introduciendo pautas de actuacion en
sus relaciones con los ciudadanos.

1. Organizacion de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Leén.

2. Funciones del puesto de trabajo.

PROGRAMA: N N ,
3. Informacion y atencion al usuario.
4. Imagen de la Administracion y relaciones
humanas.
LUGAR DE CELEBRACION: Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

A Fechas: Del 7 al 1 i 2011.
DE REALIZACION: echas: Del 7 al 18 de noviembre de 20

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO:

Centro de
Estudios
Locales

20

DENOMINACION:

CONDUCCION SEGURA

DESTINATARIOS:

Todos los profesionales que utilicen vehiculo en
su trabajo.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

OBJETIVOS:

Adquirir los conocimientos y las destrezas necesarias
para mejorar el nivel de seguridad en la conduccion.

PROGRAMA:

1. Sistemas de seguridad en el vehiculo.
2. Situaciones de riesgo.

3. Situaciones de escapatoria.

4

. Perfeccionamiento de las técnicas de
conduccioén basica.

5. Frenada de emergencia.

6. Trazado de curvas.

7. Control del sobreviraje.

8. Técnicas del contravolante.

9. Control del subviraje.
10.Desencajonamiento entre vehiculos

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 19 al 30 de septiembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Centro de

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 21

DENOMINACION: CURSO DE LIMPIEZA

Personal de Servicios de la Diputacion de Burgos

DESTINATARIOS: . .
y/o Ayuntamientos de la provincia.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 24

Profundizar en las técnicas basicas de limpieza y
OBJETIVOS: en los métodos de productos de limpieza.

1. Conocimiento de los productos y utensilios de
limpieza.

2. Técnicas de limpieza.
PROGRAMA: 3. Procedimientos de utilizacién de los productos.

4. Normas de proteccion en los procesos de
limpieza.

5. Importancia social de los trabajos de limpieza.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

EIIEECRI’*IQL\SLFZ?\EC\IIIOSJAS Fechas: Del 2 al 11 de noviembre de 2011.
) Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

22

DENOMINACION:

COMO ELABORAR INFORMES EFICACES

DESTINATARIOS:

Personal al servicio de la Administracién Local de la
provincia de Burgos que desempeiie puestos de
trabajo en areas relacionadas con los objetivos del
curso.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 21

Aprender pautas basicas para la elaboracion de
informes y documentos que fomenten la claridad y

OBJETIVOS: s . P
precision de los mismos, facilitando la lectura y el
analisis de sus receptores.
1. El proceso de la comunicacion escrita.
2. Preparacion necesaria para la elaboracion de un
informe eficaz.
3. Principios logicos para la elaboracion de
informes y documentos.
Estructura textual.
PROGRAMA: Estilo de redaccion.

Presentacion de cuadros graficos y estadisticos.

Fases de la redaccioén: analisis de la audiencia,

© N o o &

Propdsito y respuesta deseada.
9. Definicion de epigrafes.
10. Estructuracion de contenidos.

11.Revision y correccién.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

| e

Fechas: Del 14 al 22 de noviembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos

D.L.: BU-1-1958

- 50 -




DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Centro de

Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 23

DENOMINACION: REDACCION DE ESCRITOS ADMINISTRATIVOS

Personal al servicio de la Administracién Local de la
provincia de Burgos que desempefie puestos de

DESTINATARIOS: trabajo en areas relacionadas con los objetivos del

curso.
EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 21
Adquirir conocimientos y técnicas de analisis en la
OBJETIVOS: redaccion de los documentos administrativos o
informes.

1. La redaccion de los documentos adminis-
trativos.

2. El documento administrativo.

3. Documentos de la decision: resolucion vy
acuerdo

PROGRAMA: Documentos de juicio.

Certificaciones y actas.

Recursos tipograficos.

El lenguaje de la administracion.

© N o o A

La discriminacioén por el lenguaje.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

EECA*I?:L:’Z'Z%‘%JAS Fechas: Del 13 al 21 de octubre de 2011.
) Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
bopbur.diputaciondeburgos.es D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de
Estudios
Locales

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

[ —

ACCION FORMATIVA NUMERO: 24

DENOMINACION: ORGANIZACION DEL TRABAJO ADMINISTRATIVO

Personal al servicio de la Administracion Local de la
provincia de Burgos que desempeiie puestos de

DESTINATARIOS: . . . ",
trabajo en areas relacionadas con los objetivos del

Ccurso.
EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 21
Mejorar la organizacién del trabajo y la utilizacién del
OBJETIVOS: tiempo individualmente y como miembro de un equipo
de trabajo.

1.La organizacion del tiempo.

2.La organizacion de la informacion.
3.Eficacia y eficiencia en el trabajo.
4.Economia del tiempo y estudio de procesos.
PROGRAMA:
5.Estudio de problemas.

6.La gestion de los imprevistos.
7.Gestion de archivos administrativos.

8.0rganizacioén de la documentacion administrativa.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

EEC$I§LE§%Y§JAS Fechas: Del 3 al 11 de octubre de 2011.
) Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

Centro de

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales
Y DESARROLLO LOCAL

ACCION FORMATIVA NUMERO: 25

DENOMINACION: NEGOCIACION COLECTIVA

Jefes de Servicio, Jefes de Unidades Administrativas,

DESTINATARIOS: Jefes de Centros y Técnicos.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

Obtener conocimientos acerca de las técnicas de
negociacion en el ambito de la administracion publica,
que posibiliten la participacion en mesas, comisiones
y reuniones de negociacion.

OBJETIVOS:

1. Acuerdos marcos y sectoriales: su significado
e incidencia en el ambito negociacién de las
empresas.

2. Los sujetos de la negociacion colectiva:
composicion de las partes.

3. Las plataformas reivindicativas.

4. El proceso negociador: objetivos y métodos de
negociacion.
5. Resultados de la negociacion: el acuerdo.

PROGRAMA: 6. Significado y contenido de los convenios

colectivos, su acatamiento e impugnacion.

7. Especialidades de la negociacion colectiva en
el sector publico.

8. Los presupuestos generales del Estado.
9. Psicologia social en la negociacion.

10.Sesgos irracionales mas frecuentes en la
negociacion.

11.Técnicas de negociacion.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de

LUGAR DE CELEBRACION: Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS

A Fechas: Del 21 de noviembre al 2 de diciembre de 2011.
DE REALIZACION:

Horario: de 16:30 a 19:30 horas

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

26

DENOMINACION:

PREPARACION PARA UNA JUBILACION ACTIVA

DESTINATARIOS:

Personal al servicio de la Administracion Local
proximo a la jubilacién.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

OBJETIVOS:

Adquirir plena conciencia del cambio de situacion
vital que supone la jubilaciéon, poniendo de
manifiesto los recursos personales necesarios para
afrontar con éxito la nueva situacién, conociendo las
posibilidades y prestaciones sociales existentes.

PROGRAMA:

1) La preparacion a la jubilaciéon: un derecho y
una necesidad.

2) Aspectos psicosociales de los procesos de
jubilacion y proyecto personal para el logro de
una adaptacion positiva.

3) Salud fisica y mental.
4) Utilizacion del tiempo libre.

5) Tramitacion de la jubilacion.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 19 al 30 de septiembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

[ ——

ACCION FORMATIVA NUMERO:

Centro de
Estudios
Locales

27

DENOMINACION:

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EDIFICIOS

DESTINATARIOS:

Especificos determinados colectivos

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

OBJETIVOS:

Realizar pequenas reparaciones de mantenimiento
basico en edificios, asegurando los servicios
generales del edificio. Realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones técnicas
de un edificio. ldentificar y reparar averias de
aparatos e instalaciones. Llevar a cabo el
mantenimiento de instalaciones de calefaccion vy
aire acondicionado. Realizar el mantenimiento
basico de los equipos e instalaciones eléctricas de
un edificio. Sustituir elementos de una instalacion.

PROGRAMA:

1) Reparacion y mantenimiento de conducciones
de agua y desaguies sanitarios.

2) Reparaciéon y mantenimiento de aparatos
sanitarios y radiadores de calor.

3) Reparacién y mantenimiento de aparatos e
instalaciones eléctricas.

4) Mantenimiento de sistemas de calefaccion y
climatizacion.

5) Mantenimiento de sistemas de seguridad de
transporte vertical y seguridad del edificio.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 17 al 28 de octubre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

[ ——

ACCION FORMATIVA NUMERO:

28

DENOMINACION:

PSICOLOGIA PARA BOMBEROS VOLUNTARIOS

Bomberos voluntarios de los Municipios de la

DESTINATARIOS: Provincia de Burgos
EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

OBJETIVOS:

a) Proporcionar la formacion especifica necesaria
para el trabajo diario de los Bomberos desde
un punto de vista psicosocial.

b) Optimizar la actuacion de los Bomberos en la
asistencia a nivel psicologico en el manejo de
las reacciones de las personas implicadas en
una emergencia.

PROGRAMA:

1. El comportamiento humano en situaciones de
emergencia y sus reacciones ante la misma.

2. Valoracion del estado psicoldgico de las personas
afectadas en una emergencia.

3. El estrés de las personas afectadas: reacciones y
consecuencias psicologicas.

4. Coordinacién y comunicacion en la organizacion de
la situacién de emergencia.

5. Atencion a los afectados por situaciones de
emergencia.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: A determinar en coordinacion con los
Parques de Bomberos de la Provincia.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: A determinar. En funcion del nimero de
solicitudes existentes se estudiara Ila
posibilidad de impartirlo en los distintos
Parques.

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de
Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

29

DENOMINACION:

RISOTERAPIA |

DESTINATARIOS:

Especificos determinados colectivos

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 21

Conocer y usar la risa como herramienta terapedutica.

Introduccion al mundo de la risa.
Principales cambios en la atencion del paciente.
Anatomia de la risa.

e

Efecto de la risa sobre el cuerpo humano del
paciente.

Risa y actitud positiva.
El poder de elegir.
Enfermedad y risoterapia.

® N o o

Conocimiento y sabiduria.

9. El disfrute de los sentidos.
10.Yoga de la risa.

11.Secretos para reir.
12.Ruegos y preguntas.
13.Casos practicos y personales.
14.Resolucion de problemas.

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

OBJETIVOS:
PROGRAMA:
LUGAR DE CELEBRACION:

Fechas: Del 23 de noviembre al 1 de diciembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de

Estudios
Locales

ACCION FORMATIVA NUMERO:

30

DENOMINACION:

COCINA PRACTICA AVANZADA

DESTINATARIOS:

Todo el personal asistencial de Centros y Residencias
de la Diputacién de Burgos y/o provincia. Asi como el
personal de Cocina.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 30

La manipulacion de los alimentos y la higiene como

OBJETIVOS: media de prevencion en la transmisién de
enfermedades.
1. Perfeccionamiento en la realizacion de las
tareas propias del personal de cocina.
2. Normas de higiene alimentaria.
PROGRAMA:

3. Normas necesarias y de obligado cumplimiento
sobre manipulacion de alimentos.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 17 al 28 de octubre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
D.L.: BU-1-1958
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL
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ACCION FORMATIVA NUMERO:

Centro de
Estudios
Locales

31

DENOMINACION:

GRUAS Y MOVILIZACION DEL PACIENTE

DESTINATARIOS:

Auxiliares y cuidadores de Residencias y Centros
asistenciales de la Diputacién Provincial de Burgos
y/o municipios de la provincia.

EDICIONES: 1
NUMERO DE ALUMNOS: 15
HORAS LECTIVAS: 21

OBJETIVOS:

Capacitar al alumnado para realizar de forma
adecuada las movilizaciones de los enfermos asi
como los cambios posturales con y sin grda sin
provocar lesiones.

PROGRAMA:

1. Introduccion: movilizacion, traslado y
deambulacion.

2. Posiciones anatdmicas del paciente.

3. Técnicas de movilizacion a pacientes y de
asistencia al personal de enfermeria.

4. Traslados. Uso diferentes dispositivos.

5. Medidas de higiene postural. Normas generales
de elevacion de cargas.

6. Protocolo de movilizacion de pacientes con grua.
7. Casos practicos.

LUGAR DE CELEBRACION:

Aulas: CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES del Servicio de
Formacion, Empleo y Desarrollo Local en FUENTES BLANCAS.

FECHAS PREVISTAS
DE REALIZACION:

Fechas: Del 12 al 20 de diciembre de 2011.
Horario: de 16:30 a 19:30 horas

bopbur.diputaciondeburgos.es

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS

SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO
Y DESARROLLO LOCAL

Centro de

Estudios
Locales

ANEXO Il
SOLICITUD DE CURSOS FORMACION CONTINUA | ANO 2011 |
1.- DATOS PERSONALES.
PRIMER APELLIDO: ‘ SEGUNDO APELLIDO:
NOMBRE: ‘ DNI: ‘ TELEFONO:
2.- DATOS ADMINISTRATIVOS. (Marcar con una X las casillas correspondientes)
. ANTIGUEDAD RUPO PROFESIONAL.
] DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS. ENAROS) | Marcer v Oy e.‘iorifpondieme
[] AvyunTAMIENTO: Al |A2| B |C1|C2| AP
FUNCIONARIO/A INTERINO/A iLABORAL FIJOE LABORAL EVENTUAL LABORAL TEMPORAL [] OTROS
O O O (| Fincontrato: ___ /__ /20___ O
CATEGORIA PROFESIONAL:
FUNCIONES (Breve descripcion):
CENTRO DE TRABAJO / SERVICIO / UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE PERTENECE;
3.- CURSOS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA.
Ordende | N°Accion 4
preferencia | Formativa DENOMINACION DEL CURSO
1¢°
20
3¢
(ElNa interesado/a)
Burgos, a de de 2011.
4.- INFORME DEL JEFE DEL SERVICIO / UNIDAD ADMINISTRATIVA O | N°DE CURSO SOLICITADO
CENTRO Y EN SU CASO POR EL JEFE MEDICO. 12 2° 3°
Los contenidos del curso tienen relacion directa con el trabajo que el/la|SI NO [SI NO |SI NO
SOlICIHANTE FEANIZA. ... eeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 0 0O |00 (0 0

Observaciones:

(Firmado y sellado)

CONFORME: El Jefe del servicio / Unidad Administrativa o Centro. CONFORME: El Jefe Médico.
(Firmado y sellado)

Fdo.: Fdo.:

Fecha: Fecha:

NO SE ADMITIRAN LAS SOLICITUDES QUE NO ESTEN CUMPLIMENTADAS EN SU TOTALIDAD.

El/la intereado/a autoriza el uso de los datos personales de esta instancia para su uso en el &mbito relacionado con la formacién en

la Administracion Pablica. En caso contrario sefiale con una X la siguiente casilla

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS.

diputacion de burgos
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS Centro de
SERVICIO DE FORMACION, EMPLEO Estudios
Locales

Y DESARROLLO LOCAL

ANEXO Il
PLAN AGRUPADO DE FORMACION CONTINUA ANO 2011

MODELO DE RENUNCIA A LOS CURSOS

La cumplimentacion del campo correspondiente al D.N.1. es de carécter obligatorio.
N°. D.N.I.:

APELLIDOS Y NOMBRE:
CORREO ELECTRONICO:

EXPONE: que habiendo sido admitido/a al curso:

cuya fecha de inicio esta prevista para el dia

COMUNICA SU RENUNCIA A PARTICIPAR EN EL MISMO.

N°. ACCION
FORMATIVA| DENOMINACION DE LA ACCION FORMATIVA | MOTIVO DE LA RENUNCIA

Burgos, de de 2011.

El/la solicitante,

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
BURGOS.

diputacion de burgos
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