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DIPUTACION PROVINCIAL

SERVICIO DE PERSONAL

Convocatoria para la provision de ayudas y becas
al estudio para el curso académico 2008-2009 a
favor de funcionarios de la Diputacion Provincial
de Burgos e hijos de los mismos

El Presidente de la Diputacién por resolucion nimero
1.396 de 23 de marzo de 2009 aprob¢ la presente Con-
vocatoria, la cual se regira por las siguientes

BASES
Articulo 1.°— De los beneficiarios de las becas.

1. —Podran ser beneficiarios de dichas ayudas y becas
al estudio, aquellos funcionarios de carrera de la Diputa-
cién Provincial de Burgos que se encuentren en situacion
administrativa de servicio activo o de servicios especiales,
asi como los funcionarios interinos que lleven prestando sus
servicios de manera continuada durante al menos tres afios,
en la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de soli-
citudes, los cuales cursen estudios, o igualmente podran
ser beneficiarios de dichas becas aquellos funcionarios en
situacion de excedencia por cuidado de familiar de primer
grado que hayan permanecido en la Entidad en servicio
activo durante un periodo igual o superior a la mitad del
curso escolar a que hacen referencia las presentes becas,
o tengan hijos acreedores de las presentes ayudas a cri-
terio de la Comision.

2. —lgualmente podran ser beneficiarios los hijos de fun-
cionarios fallecidos, cuando éstos se encontraran en la situa-
cién administrativa de activo en el momento de su muerte,
asi como los hijos de funcionarios que se jubilen durante
el curso académico 2008-2009. A estos efectos, se enten-
dera que el curso académico comienza el dia 15 de sep-
tiembre vy finaliza el 14 de septiembre del siguiente afio.
También podran ser beneficiarios aquellos funcionarios que
hayan pasado a la situaciéon de invalidez, por el periodo
comprendido entre la declaracion de invalidez y hasta tanto
el citado funcionario cumpla la edad de 65 afos.

3. — No se concedera beca o ayuda a aquellos bene-
ficiarios que disfruten (personalmente o sus hijos) de otra
clase de ayudas por la misma causa, por parte de cual-
quier otra Entidad Publica o privada, con las excepciones
sefialadas en el art. 13 de la presente Convocatoria.

Asimismo, no podran ser beneficiarios de becas o
ayudas al estudio los hijos de funcionarios que no formen
parte de la unidad familiar o que tengan mas de 28 afios
y aquellos que siendo mayores de 23 afios se encuentren
dados de alta como trabajadores en la Seguridad Social
durante un periodo superior a cinco meses durante los doce
meses anteriores al de la fecha de presentacion de solici-
tudes, salvo en casos excepcionales que podran ser apre-
ciados por la Comisiéon de Valoracion. Excepcionalmente,
a criterio de la Comisiéon, podran percibirse ayudas o
becas por los hijos de los cényuges o convivientes a
cargo del funcionario.

Articulo 2.° — Clases de becas.

Las becas objeto de la presente Convocatoria lo seran
para realizar los siguientes estudios:

a) De nivel inferior.

— Ayudas para nifios de hasta tres afos.
— Educacion Infantil.

— Educacion Especial.

— Educacioén Primaria.

— Programas de Garantia Social o equivalente.
— Educacion Secundaria Obligatoria.

b) De nivel medio.

— Ciclos Formativos de Grado Medio.

— Ciclos Formativos de Grado Superior.
— Bachillerato.

—Los demés estudios, siempre que correspondan a un
plan de estudios aprobado por el Ministerio de Educacion
y Ciencia, cuya terminacion suponga la obtencién de un
titulo académico oficial, incluidos los de caracter experi-
mental.

c) De nivel superior.

— Los de obtencion de un titulo de Diplomado Univer-
sitario o equivalente.

— Los de obtenciéon de un titulo de Licenciado Univer-
sitario o equivalente.

— Los Estudios Universitarios de Grado.

— Cursos de adaptacion convocados para diplomados
o titulados de Escuelas Universitarias, que deseen prose-
guir estudios superiores de grado o licenciatura.

—El Proyecto de fin de carrera (sélo se abonaré la parte
de la beca correspondiente al importe de la matricula).
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— El Curso para la obtencién del Certificado de Aptitud
Pedagodgica, para aquellas carreras en que la docencia es
salida de trabajo prioritaria (sélo se abonaré la parte de la
beca correspondiente al importe de la matricula).

Asimismo seran objeto de ayuda, Unicamente para el
personal funcionario, los siguientes estudios:

1. — Los estudios de postgrado o Master.

2.—Las ensefianzas de Doctorado. En el caso de Cur-
sos de Doctorado, se abonaran unicamente los gastos de
matricula, por una cuantia maxima unica de 900 euros. Por
cada tesis doctoral aprobada en el curso inmediato ante-
rior, la Diputacion otorgard, por una sola vez, un premio
Unico de 900 euros, comprometiéndose el funcionario a
donar un ejemplar a la Entidad.

Articulo 3.° — Tipos de becas o ayudas.

1. — Las ayudas o becas de estudios que convoca la
Diputacién Provincial de Burgos, objeto de la presente Con-
vocatoria, que se especifican, pueden ser de los siguien-
tes tipos:

— Completas.

— Académicas.

— Bolsas de libros.

— Ayudas para nifios de hasta tres afos.

2.—Son becas completas las destinadas a alumnos que
necesariamente deban de residir fuera del domicilio fami-
liar para cursar sus estudios. Se concederan dichas becas
so6lo si no hubiera centro publico o privado para realizar
dichos estudios en la provincia de Burgos o zonas limitro-
fes que permitan el desplazamiento diario, a menos que
los becarios no hubieran obtenido plaza en aquellos, o que
los estudios requieran la residencia en internado del soli-
citante.

3. — Son becas académicas las destinadas a alumnos
que residan en la localidad de su domicilio, donde esta ubi-
cado el centro docente o bien en localidades proximas que
permitan un desplazamiento facil y diario.

4. —Son bolsas de libros las ayudas econémicas aproxi-
madamente equivalentes al importe de los libros de texto
del curso a realizar y por el importe que se sefala en esta
Convocatoria.

5. — Son ayudas para nifios de hasta tres afios, aque-
llas que se conceden a los nifios en edad de no-escolari-
zacion que cumplan los requisitos que se sefialan en la
Convocatoria.

6. — Por otra parte, se sefiala que los cupos especia-
les de becas a favor de los funcionarios de esta Entidad
se otorgaran por la realizacion de estudios de nivel infe-
rior, medio o universitario, siempre que no impliquen cam-
bio de residencia del funcionario y constituyan un medio
de promocioén social y funcionarial.

Articulo 4.°— Numero de ayudas y becas, requisitos para
Su concesion y cuantias.

1. — CICLO DE NIVEL INFERIOR.
1.1. — Ayudas para nifios hasta tres anos.

— Requisitos: Para nifios nacidos desde el 1 de enero
de 2006 hasta el 31 de diciembre de 2008.

— Concesion: Automética.

— Importe de la ayuda: Lo seréa en funcioén del nimero
de solicitantes por una cuantia no superior a 190 euros.

1.2. — Bolsas de Libros para nifios de 3 afios en ade-
lante (Educacion Infantil, Primaria, Especial, Secundaria y
Programas de Garantia Social o equivalente).

— Requisitos: Certificado o justificante que acredite la
matricula del alumno en el curso escolar correspondiente
y justificante del curso realizado el afio anterior.

— Concesion: Automatica.

— Importe de la ayuda: Lo seréd en funcion del nimero
de solicitantes por una cuantia no superior a 180 euros.

— Limitaciones: No se concedera mas que una Bolsa de
Libros por curso y beneficiario, aun cuando el mismo se
vea obligado a repetir curso.

2. - CICLO DE NIVEL MEDIO.

2.1. — Cinco becas completas por importe maximo de
850 euros.

— Requisitos: Certificado o justificante de las califica-
ciones académicas del curso inmediato anterior, justificante
de la matricula del afio en curso y potestativamente decla-
racion de los ingresos percibidos durante el ejercicio 2007
por la unidad familiar.

— Concesion: El criterio de valoracion vendra determi-
nado por las calificaciones académicas, a partir de la cali-
ficacion media de aprobado en la convocatoria de junio del
curso inmediato anterior y por los ingresos anuales de la
unidad familiar (caso de presentarse). De no cubrirse el
numero de becas existentes, el importe de las mismas
pasara a engrosar el epigrafe siguiente o aquel otro que
sefale la Comision al efecto.

2.2.—Cuarenta becas académicas, por importe maximo
de 350 euros.

— Requisitos: Certificado o justificante de las califica-
ciones académicas del curso anterior y justificante de la
matricula del afio en curso.

— Concesion: Lo serd en funcion exclusiva de la califi-
cacion académica media de 6 puntos en las convocato-
rias de junio y septiembre del curso inmediato anterior.

2.3. — Cincuenta Bolsas de Libros por importe maximo
de 250 euros.

— Requisitos: Certificado o justificante de las califica-
ciones académicas del curso inmediato anterior, justificante
de la matricula del afio en curso y potestativamente decla-
racion de los ingresos percibidos durante el ejercicio de
2007 por la unidad familiar.

— Concesion: Lo sera en funcion de la calificacion
media de 5 puntos en las convocatorias de junio y sep-
tiembre del curso inmediato anterior y de los ingresos anua-
les de la unidad familiar.

3. — CICLO DE NIVEL INFERIOR Y MEDIO PARA
FUNCIONARIOS.

3.1. — Bolsas de Libros.

3.1.1. Educaciéon Secundaria Obligatoria, Ciclos For-
mativos, Bachillerato o equivalente.

— Requisitos: Certificado o justificante que acredite la
matricula del funcionario en el presente curso escolar y cer-
tificado en su caso de las calificaciones obtenidas en el
curso inmediato anterior.



B. O. DE BURGOS

1 ABRIL 2009. — ADICION AL NUM. 62

PAG. 3

— Concesion: Automética, a partir de la calificacion media
de aprobado en la convocatoria de junio o septiembre del
curso inmediato anterior, siempre que no haya sido objeto
de coémputo en anteriores convocatorias de becas.

— Importe de la ayuda: Lo seréa en funcién del nimero
de solicitantes y siempre por una cuantia maxima de 200
euros.

3.1.2. Otros estudios.

— Requisitos: Certificado o justificante que acredite la
matricula del alumno en el curso escolar correspon-
diente y justificante, en su caso, del curso realizado el
afio anterior.

— Concesion: Lo sera automética, a partir de la califi-
cacion media de aprobado en el periodo junio-septiembre
del curso inmediato anterior, siempre que no haya sido
objeto de computo en anteriores convocatorias de becas.

— Importe de la ayuda: Lo seréa en funcién del nimero
de solicitantes y siempre por una cuantia minima equiva-
lente al importe de la matricula y 100 euros por el concepto
de libros.

4. - CICLO DE NIVEL UNIVERSITARIO.

4.1. — Veinticinco becas completas por un importe
maximo de 1.500 euros.

— Requisitos: Certificacion de las calificaciones obteni-
das en el curso inmediato anterior, certificado de la matricula
del alumno en el afio en curso y potestativamente declara-
cion de los ingresos obtenidos por la unidad familiar en el
ejercicio de 2007.

— Concesion: El criterio de valoracién vendra determi-
nado por las calificaciones académicas a partir de la cali-
ficacion media de aprobado en el periodo junio-septiembre
del curso inmediato anterior y de los ingresos anuales de
la unidad familiar.

4.2. — Bolsas de libros.

—Requisitos: Certificacion de las calificaciones obtenidas
en el curso inmediato anterior y certificado de la matricula del
alumno en el afio en curso.

—Importe: Por asignatura aprobada en el periodo junio-
septiembre del curso inmediato anterior un importe de 200
euros, hasta una cantidad maxima de 1.000 euros por curso
y convocatoria.

5. — CICLO DE NIVEL UNIVERSITARIO PARA FUN-
CIONARIOS.

5.1. - Curso de acceso a la Universidad mayores de 25
anos.

Se abonara el importe de la matricula.

5.2. — Estudios de Licenciatura, Diplomatura o de
Grado Universitario.

a) Matriculados en el primer curso de carrera y por pri-
mera vez: Se abonara el 75% de los gastos de matricula.

b) Posteriores matriculaciones en cursos de carrera: Se
abonaran por asignatura aprobada en el periodo junio-sep-
tiembre del curso inmediato anterior 200 euros hasta una
cantidad maxima total de 1.000 euros por curso y convo-
catoria.

— Requisitos: Justificante de la matricula del afio en curso
y, en su caso, certificado de las calificaciones obtenidas
en el curso inmediato anterior.

Articulo 5.° — Criterios de valoracion.

Son criterios de valoracion, segun lo que se sefiale en
cada supuesto, las calificaciones obtenidas por los solici-
tantes en el curso inmediato anterior o periodo académico
sefalado y los ingresos anuales de la unidad familiar, de
conformidad con lo establecido en los articulos siguientes.

Articulo 6.° — Puntuacion por calificaciones.

El criterio para valorar las calificaciones académicas es
el siguiente:

1. — Ciclo de nivel medio:

—Sobresaliente Oy 10) ........ ... ...l 10 puntos
-Notable (7y8)............ .. i 8 puntos
-Bien(B) ... 7 puntos
—Suficiente (B) . ... .. 5 puntos
—Insuficiente (1,2,3.,4) ......... ... ... ... ..... 4 puntos
2. — Ciclo de nivel universitario:
— Matricula de Honor (10) . .................... 15 puntos
—Sobresaliente (9) .. ... 12 puntos
—Notable (7y8) ........ ... ... 8 puntos
—Aprobado (5y6) ... 6 puntos

— Suspenso, no presentada o anulada la Convocatoria . 4 puntos

La nota media se calculara teniendo en cuenta todas
las asignaturas integrantes del curso académico, incluyendo
las que el alumno hubiera cursado en dicho afio académico,
como correspondientes a un curso anterior.

Articulo 7.° — Valoracion de los ingresos anuales de la
unidad familiar.

1. — Se ponderard, asimismo, cuando se sefiale como
criterio de valoracion la renta per capita familiar anual, enten-
diéndose ésta como el cociente de dividir la base imponi-
ble de las rentas de todas las personas que componen la
unidad familiar, entre el nUmero de miembros.

2. — A estos efectos, se consideraran como miembros
componentes de la familia el padre y la madre, el solicitante,
los hermanos solteros menores de 25 afios que convivan
en el domicilio familiar o los de mayor edad, cuando se trate
de disminuidos fisicos, psiquicos o sensoriales.

Articulo 8.°— Puntuacion por renta per capita familiar anual.

La puntuacion aplicable al solicitante de la beca o ayuda
al estudio, en virtud de los ingresos que configuran la renta
per capita anual de la unidad familiar, sera la siguiente:

—Inferiora4.000 euros ............ 5,0 puntos
—De 4.001 eurosa 6.000 euros 4,0 puntos
—De 6.001 eurosa 8.000 euros 3,0 puntos
—De 8.001 euros a 10.000 euros 2,0 puntos
—De 10.001 euros a 12.000 euros ... 1,0 puntos
—Mas de 12.001 euros ............ 0,5 puntos

La no presentacion de los documentos acreditativos de
la renta familiar implicara la obtencion de O puntos en este
apartado.

Articulo 9.° — Seleccion de los aspirantes.

En aplicacion de las escalas recogidas en los articulos
6y 8 precedentes, la seleccién de los solicitantes se efec-
tuara como sigue:

a) En forma automatica, en los supuestos contempla-
dos en esta convocatoria.
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b) Por aplicacion exclusiva de las calificaciones aca-
démicas en aquellos supuestos en que asi se sefiale.

c) Y en funcién de las calificaciones académicas y la
renta per capita familiar anual del solicitante en los supues-
tos restantes. En este caso, a los puntos obtenidos por cada
solicitante, segun el tenor de sus calificaciones académi-
cas, se le adicionaré la puntuacion resultante de la apli-
cacion de los ingresos anuales de la renta per capita de
la unidad familiar y el total servira para seleccionar por orden
de puntuacion a los aspirantes.

En el supuesto de empate en la puntuacion final de dos
0 mas aspirantes, lo dirimira a su favor la renta per céapita
inferior de la unidad familiar.

Finalmente, en el supuesto de que un solicitante no resul-
tare seleccionado para el disfrute de una beca o ayuda de
cuantia superior, su peticion, subsidiariamente, sera tenida
en cuenta en los procesos selectivos de caréacter inferior,
a menos que expresamente renuncie a ello.

Articulo 10. — Comision de Valoracion.

La Comision calificadora de las solicitudes que se pre-
senten a esta Convocatoria estaré constituida de la forma
siguiente:

— Presidente: El Presidente de la Comisiéon de Personall
o Diputado que le supla.

—Vocales:

Un representante de cada Seccién Sindical firmante del
Acuerdo Regulador.

Un Técnico del Servicio de Personal.

— Secretario: Un Jefe de Negociado del Servicio de Per-
sonal o, en su defecto, el empleado que le supla.

La Comision tendré caracter paritario, con independencia
del inferior nUmero de representantes de la Administracion,
decidiendo en caso de empate el voto de calidad del Pre-
sidente.

Articulo 11. — Incidencias.

La actuacion de la Comision habra de ajustarse estric-
tamente a las Bases de la Convocatoria, no obstante lo cual,
la Comision resolveréd las dudas que surjan de la aplica-
cién de sus normas, asi como lo que proceda, en los
supuestos no previstos en las mismas. En todo caso, la
Comision podra proponer un turno de reserva para cubrir
posibles renuncias que pudieran producirse.

Articulo 12. — Propuesta de seleccion de becarios.

Terminada la calificacion de las solicitudes, la Comision
de Valoracion formulara la correspondiente propuesta de
seleccion de becarios, resolviendo el otorgamiento de las
correspondientes becas o0 ayudas la Presidencia de la Dipu-
tacion, dando posteriormente cuenta a la Junta de Gobierno
de la Corporacion.

Articulo 13. — Limitaciones e incompatibilidades.

1. — No podra concederse mas de una beca o0 ayuda
econdmica para estudios al mismo beneficiario en el curso
2008-2009, aunque éste acredite realizar simultaneamente
dos 0 mas clases de estudios. Asimismo, en el supuesto
de hijos de empleados, en el caso de realizar dos tipos de
estudios se concederéa a los de caracter obligatorio, y en
el caso de ser mas de uno quedara a su eleccion.

2. — Las becas o ayudas que se convocan son incom-
patibles entre si.

3. — La concesién tendré caracter personal e intrans-
ferible.

4. - La beca se concedera por un afo, entendiéndose
como tal el periodo comprendido desde la iniciacion del
curso académico en 2008 hasta la iniciacion del siguiente.

5. —Para el otorgamiento de la beca o ayuda al estudio
no seré mérito bastante que el solicitante redna los requi-
sitos académicos y econdémicos fijados en esta Convoca-
toria, sino que, ademas, sera preciso que el interesado sea
propuesto para la concesion de la beca o ayuda, en fun-
cion de la clasificacion ordenada de los solicitantes que
resulte de aplicar los criterios de seleccion establecidos y
de la existencia de consignacion presupuestaria.

6. — Sdlo se otorgara beca o ayuda econémica a los hijos
de funcionarios que no posean titulo académico que habi-
lite para el ejercicio profesional correspondiente al mismo,
salvo:

a) Que se solicite beca o ayuda para cursar estudios
de Ciclo Formativo de Grado Medio o Superior para aquel
estudiante que hubiera obtenido ya otro Unico ciclo formativo
del mismo nivel, o bien en el caso de estudiantes de ciclo
de grado superior que hubieran obtenido anteriormente otra
titulacion que les permita el acceso al ciclo solicitado.

b) Que se solicite beca o ayuda para cursar estudios
universitarios a estudiantes que provengan de los ciclos
formativos de Grado Superior, en cuyo caso se concedera
beca desde el curso universitario resultante de restar del
nuamero de cursos de duracion de la carrera universitaria
el numero de cursos de duracién del ciclo formativo de
grado superior.

c) Que se solicite beca o ayuda para la obtencion de
titulo oficial académico de grado inmediato superior al que
se posea, con la excepcion de aquellas titulaciones de
segundo ciclo, estudios de Postgrado o Master. En este
supuesto se aplicara la misma férmula que en el apartado
anterior.

7. — Asimismo no se otorgara beca en el supuesto que
el beneficiario hijo de funcionario haya cursado afio equi-
valente académicamente de otros estudios, para los que
haya percibido beca, aun cuando aquellos estudios se
hayan realizado con aprovechamiento.

8. — Con la excepcion de los estudios de funciona-
rios y bolsas de libros otorgadas al ciclo de nivel uni-
versitario para sus hijos, no se concedera beca o ayuda
econdmica alguna si se repite un curso o alguna de sus
asignaturas.

9. — Solo se percibiran ayudas por estudios cursados
en las Escuelas Oficiales de Idiomas por parte del perso-
nal funcionario, una cuantfa Unica por curso y asignatura,
en virtud de la calificacién media de aprobado en el
periodo de junio-septiembre del curso inmediato anterior,
siempre que no haya sido objeto de computo en anterio-
res convocatorias de becas.

10. — Las ayudas que se establecen para Educacion
Especial seran compatibles con el disfrute de cualquier otra
ayuda concedida por cualquier otro Organismo Publico o
privado.

11. — Se considera compatible el percibo de una ayuda
0 beca para estudios comprendidos en el Ciclo de Nivel
Inferior con cualquier otro tipo de ayuda, incluidas las ayu-
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das para la adquisicion de libros de texto concedidas por
la Junta de Castillay Ledn y el Ministerio de Educacion, Cul-
tura y Deportes.

12. —En el supuesto de solicitantes de becas o ayudas
para estudios comprendidos dentro de los Ciclos de Nivel
Medio y Superior que pudieran ser beneficiarios de beca
0 ayuda de otro organismo publico o privado, podran optar
por una de ellas o por percibir en esta Entidad la diferen-
cia, sila cuantia a conceder por la Diputacion fuese mayor.

13. — En el caso de solicitantes de ayudas para nivel
medio y superior, que tengan gratuidad en la matricula de
los estudios respectivos, tendran derecho al percibo de un
75 por ciento de la cantidad establecida para Beca Com-
pletay un 50 por ciento de la cantidad en concepto de beca
académica o bolsa de libros. Asimismo, salvo criterio en
contra de la Comision de Valoracion, sera compatible la con-
cesion de las presentes Becas y Ayudas que se convocan
con cualquier ayuda para programas universitarios euro-
peos o internacionales.

Articulo 14. — Solicitudes.

1. — Las solicitudes seran formuladas con sujecion al
modelo que figura como anexo a esta Convocatoria, y se
presentaran en el Registro General de la Diputacion en el
plazo de 20 dias naturales a partir del dia siguiente en que
se haga publica dicha Convocatoria en el «Boletin Oficial»
de la provincia, no valorandose las presentadas fuera de
plazo en ningun caso.

2.—Alas solicitudes se acompafiara la documentacion
que se indica en el modelo de instancia.

3. —Asimismo, la Comisién de Valoracion podréa reque-
rir a los interesados para la presentacion de aquella docu-
mentacion complementaria que se estime pertinente, con
el fin de comprobar la veracidad de cualquier clase de datos
alegados en la instancia o en la documentacion anexa, con-
siderandoles decaidos en sus derechos a aquellos que no
la cumplimenten en el plazo que a tal efecto se les sefiale.

4. —Una vez recibidas las solicitudes por el Servicio de
Personal, se comprobaré su correcta cumplimentacion, con
indicacion del plazo de subsanacion por diez dias que, en
los términos del articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se concede a
aquellos solicitantes para la correccion de errores o apor-
tacion de la documentacion preceptiva.

5. - Se consideraran desestimadas las solicitudes pre-
sentadas en modelo no oficial, las que no vayan acompa-
fAadas de la documentacion exigida, una vez requeridos
los interesados para ello, y las que no reunan la califica-
cion media exigida en las bases de esta Convocatoria.

6. — Toda omision dolosa o falseamiento de datos llevara
como consecuencia la exclusion del solicitante y la pérdida,
en su caso, de la beca o ayuda concedida, con obligacion
de reintegrar las cantidades indebidamente percibidas, y
ello independientemente de que en adelante queden exclui-
dos, por un periodo de cuatro afios, de cuantas otras ayu-
das sociales se anuncien.

Articulo 15. — Abono de las becas.

1.—Una vez concedidas las becas, las mismas se abo-
naran previa Resolucion de la Presidencia.

2.—Todos los becarios seleccionados estan obligados
a comunicar en cualquier momento a la Excma. Diputacion
Provincial de Burgos la concesion de cualquier beca o
ayuda al estudio que les haya sido otorgada para su dis-
frute en el mismo curso académico, pudiendo optar en su
caso, por una u otra. La omisién de esta comunicacion
supondré automaticamente la anulacion de la ayuda 'y se
considerara falta grave a los efectos que sefiala el art. 14.6
sobre exclusion de ayudas sociales.

En este caso la Diputacion queda facultada para des-
contar dicha beca o ayuda al estudio de la nébmina del peti-
cionario, implicando la pérdida, por un periodo de cuatro
anos, de todos los derechos sociales a partir de esa
fecha, que en favor de los funcionarios o sus beneficiarios
se concedan o puedan ser concedidos por la Diputacion
Provincial.

Articulo 16. — Pérdida de la beca.
La beca se perderéa:
a) Porrenuncia.

b) Por disfrutar de beca o ayuda para el mismo fin de
otro Organismo Publico o Privado, con la excepcién del abono
de las diferencias en el supuesto previsto en el art. 13.

c) Por no reunir alguno de los requisitos que se exigieron
para su concesion.

d) Por pasar el funcionario a situacion administrativa dis-
tinta de la de servicios especiales o servicio activo, con la
excepcion de la excedencia por cuidado de hijo o familiar,
antes del ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

e) Por no realizar los estudios para los que se conce-
dio6 la beca o ayuda al estudio, circunstancia que motivara,
ademas, la devolucién de la beca concedida.

f) Por acuerdo unanime, debidamente motivado, de la
Comisién de Valoracion.

Articulo 17. — Presupuesto global para todos los ciclos.

Por parte de la Diputacion Provincial un importe de
150.000 euros en la partida 22.313.162.04 del presu-
puesto y la cantidad de 3.500 euros en la partida 313.162.04
del presupuesto del Instituto Provincial para el Deporte y
la Juventud.

Disposicion adicional

Siuna vez practicada la seleccién de becarios quedare
remanente presupuestario, por falta de solicitudes o por no
reunir las presentadas los requisitos minimos exigidos, la
Comisién de Valoracion podra incrementar el numero de
becas o0 ayudas de los ciclos establecidos o sus respec-
tivas cuantias, segun su prudente arbitrio.

Disposicion final

La presente Convocatoria, sus Bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacion de la
Comision de Valoracion, podran ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma establecida en la
vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Burgos, a 23 de marzo de 2009. — El Presidente,
Vicente Orden Vigara. — Ante mi, el Secretario General, José
Luis M.# Gonzélez de Miguel.

2009024 15/2425. — 735,00
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Convocatoria para la provision de ayudas y becas
al estudio para el curso académico 2008-2009
a favor del personal laboral de la Diputacion
Provincial de Burgos e hijos de los mismos

El Presidente de la Diputacién por resolucion nimero
1.397 de 23 de marzo de 2009 aprob¢ la presente Con-
vocatoria, la cual se regira por las siguientes

BASES
Articulo 1.° - De los beneficiarios de las becas.

1. —Podran ser beneficiarios de dichas ayudas y becas
al estudio, los trabajadores fijos de la Entidad, asi como los
que, aun cuando no tengan tal condicion, lleven prestando
sus servicios de manera continuada durante al menos tres
afos, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, los cuales cursen estudios, o tengan hijos
acreedores de las presentes ayudas a criterio de la Comi-
sion. Igualmente podran ser beneficiarios de dichas becas
aquellos trabajadores en situacion de excedencia por cui-
dado de familiar de primer grado que hayan permanecido
en la Entidad en servicio activo durante un periodo igual
o superior a la mitad del curso escolar a que hacen refe-
rencia las presentes becas.

2. —lgualmente podran ser beneficiarios los hijos de tra-
bajadores fallecidos cuando se encontraban en situacion
de activo, asi como los hijos del personal laboral que se
jubile durante el curso académico 2008-2009. A estos efec-
tos, se entendera que el curso académico comienza el dia
15 de septiembre vy finaliza el 14 de septiembre del
siguiente afio. También podran ser beneficiarios aquellos
trabajadores que hayan pasado a la situacion de invalidez,
por el periodo comprendido entre la declaracion de inva-
lidez y hasta tanto el citado trabajador cumpla la edad de
65 afios.

3. — No se concedera beca o ayuda a aquellos bene-
ficiarios que disfruten (personalmente o sus hijos) de otra
clase de ayudas por la misma causa, por parte de cual-
quier otra Entidad Publica o privada, con las excepciones
sefialadas en el art. 13 de la presente Convocatoria.

Asimismo, no podran ser beneficiarios de becas o
ayudas al estudio los hijos del personal laboral fijo que no
formen parte de la unidad familiar o que tengan mas de 28
anos y aquellos que siendo mayores de 23 afos se encuen-
tren dados de alta como trabajadores en la Seguridad Social
durante un periodo superior a cinco meses durante los doce
meses anteriores al de la fecha de presentacion de solici-
tudes, salvo en casos excepcionales que podran ser apre-
ciados por la Comision de Valoracion. Excepcionalmente,
a criterio de la Comisioén, podran percibirse ayudas o
becas por los hijos de los conyuges o convivientes a
cargo del trabajador.

Articulo 2.° — Clases de becas.

Las becas objeto de la presente Convocatoria lo seran
para realizar los siguientes estudios:

a) De nivel inferior.
— Ayudas para nifios de hasta tres afios.
— Educacion Infantil.

— Educacion Especial.

— Educacioéon Primaria.

— Programas de Garantia Social o equivalente.
— Educacién Secundaria Obligatoria.

b) De nivel medio.

— Ciclos Formativos de Grado Medio.

— Ciclos Formativos de Grado Superior.

— Bachillerato.

—Los demés estudios, siempre que correspondan a un
plan de estudios aprobado por el Ministerio de Educacion
y Ciencia, cuya terminacién suponga la obtencién de un
titulo académico oficial, incluidos los de caracter experi-
mental.

c) De nivel superior.

— Los de obtencion de un titulo de Diplomado Univer-
sitario o equivalente.

— Los de obtenciéon de un titulo de Licenciado Univer-
sitario o equivalente.

— Los Estudios Universitarios de Grado.

— Cursos de adaptacién convocados para diplomados
o titulados de Escuelas Universitarias, que deseen prose-
guir estudios superiores de grado o licenciatura.

— El Proyecto de fin de carrera (s6lo se abonara la parte
de la beca correspondiente al importe de la matricula).

— El Curso para la obtencién del Certificado de Aptitud
Pedagdgica, para aquellas carreras en que la docencia es
salida de trabajo prioritaria (sélo se abonaré la parte de la
beca correspondiente al importe de la matricula).

Asimismo seran objeto de ayuda, Unicamente para el
personal laboral, los siguientes estudios:

1. — Los estudios de postgrado o Master.

2. —Las ensefianzas de Doctorado. En el caso de Cur-
sos de Doctorado, se abonaran unicamente los gastos de
matricula, por una cuantia Unica maxima de 900 euros. Por
cada tesis doctoral aprobada en el curso inmediato ante-
rior, la Diputacion otorgard, por una sola vez, un premio
Unico de 900 euros, comprometiéndose el trabajador a
donar un ejemplar a la Entidad.

Articulo 3.° — Tipos de becas o ayudas.

1. — Las ayudas o becas de estudios que convoca la
Diputacion Provincial de Burgos, objeto de la presente Con-
vocatoria, que se especifican, pueden ser de los siguien-
tes tipos:

— Completas.

— Académicas.

— Bolsas de libros.

— Ayudas para nifios de hasta tres afios.

2.—Son becas completas las destinadas a alumnos que
necesariamente deban de residir fuera del domicilio fami-
liar para cursar sus estudios. Se concederan dichas becas
so6lo si no hubiera centro publico o privado para realizar
dichos estudios en la provincia de Burgos o zonas limitro-
fes que permitan el desplazamiento diario, a menos que
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los becarios no hubieran obtenido plaza en aquellos, o que
los estudios requieran la residencia en internado del soli-
citante.

3. — Son becas académicas las destinadas a alumnos
que residan en la localidad de su domicilio, donde esta ubi-
cado el centro docente o bien en localidades proximas que
permitan un desplazamiento facil y diario.

4. —Son bolsas de libros las ayudas econémicas aproxi-
madamente equivalentes al importe de los libros de texto
del curso arealizar y por el importe que se sefala en esta
Convocatoria.

5. — Son ayudas para nifios de hasta tres afios, aque-
llas que se conceden a los nifios en edad de no-escolari-
zacion que cumplan los requisitos que se sefialan en la
Convocatoria.

6. — Por otra parte, se sefala que los cupos especia-
les de becas a favor del personal laboral de esta Entidad
se otorgaran por la realizacion de estudios de nivel infe-
rior, medio o universitario, siempre que no impliquen cam-
bio de residencia del trabajador y constituyan un medio de
promocioén social y funcionarial.

Articulo 4.°— Numero de ayudas y becas, requisitos para
Su concesion y cuantias.

1. — CICLO DE NIVEL INFERIOR.
1.1. — Ayudas para nifios hasta tres anos.

— Requisitos: Para nifios nacidos desde el 1 de enero
de 2006 hasta el 31 de diciembre de 2008.

— Concesion: Automética.

— Importe de la ayuda: Lo seré en funcion del nimero
de solicitantes por una cuantia no superior a 190 euros.

1.2. — Bolsas de Libros para nifios de 3 afios en ade-
lante (Educacion Infantil, Primaria, Especial, Secundaria y
Programas de Garantia Social o equivalente).

— Requisitos: Certificado o justificante que acredite la
matricula del alumno en el curso escolar correspondiente
y justificante del curso realizado el afio anterior.

— Concesion: Automética.

— Importe de la ayuda: Lo seré en funcién del nimero
de solicitantes por una cuantia no superior a 180 euros.

— Limitaciones: No se concedera mas que una Bolsa de
Libros por curso y beneficiario, aun cuando el mismo se
vea obligado a repetir curso.

2. - CICLO DE NIVEL MEDIO.

2.1.=Tres becas completas por importe maximo de 850
euros.

— Requisitos: Certificado o justificante de las califica-
ciones académicas del curso inmediato anterior, justificante
de la matricula del afio en curso y potestativamente decla-
racion de los ingresos percibidos durante el ejercicio 2007
por la unidad familiar.

— Concesion: El criterio de valoracion vendra determi-
nado por las calificaciones académicas, a partir de la cali-
ficacion media de aprobado en la convocatoria de junio del
curso inmediato anterior y por los ingresos anuales de la
unidad familiar (caso de presentarse). De no cubrirse el

nuamero de becas existentes, el importe de las mismas
pasara a engrosar el epigrafe siguiente o aquel otro que
sefiale la Comisioén al efecto.

2.2. — Veinte becas académicas, por importe maximo
de 350 euros.

— Requisitos: Certificado o justificante de las califica-
ciones académicas del curso anterior y justificante de la
matricula del afio en curso.

— Concesion: Lo serd en funcion exclusiva de la califi-
cacion académica media de 6 puntos en las convocato-
rias de junio y septiembre del curso inmediato anterior.

2.3. — Cuarenta Bolsas de Libros por importe maximo
de 250 euros.

— Requisitos: Certificado o justificante de las califica-
ciones académicas del curso inmediato anterior, justificante
de la matricula del afio en curso y potestativamente decla-
racion de los ingresos percibidos durante el ejercicio de
2007 por la unidad familiar.

— Concesion: Lo sera en funcién de la calificacion
media de 5 puntos en las convocatorias de junio y sep-
tiembre del curso inmediato anterior y de los ingresos anua-
les de la unidad familiar.

3. — CICLO DE NIVEL INFERIOR Y MEDIO PARA
PERSONAL LABORAL.

3.1. — Bolsas de Libros.

3.1.1. Educaciéon Secundaria Obligatoria, Ciclos For-
mativos, Bachillerato o equivalente.

— Requisitos: Certificado o justificante que acredite la
matricula del trabajador en el presente curso escolar y cer-
tificado en su caso de las calificaciones obtenidas en el
curso inmediato anterior.

— Concesion: Lo sera automéatica, a partir de la califi-
cacion media de aprobado en la convocatoria de junio o
septiembre del curso inmediato anterior, siempre que no
haya sido objeto de computo en anteriores convocatorias
de becas.

— Importe de la ayuda: Lo seré& en funcion del nimero
de solicitantes y siempre por una cuantia maxima de 200
euros.

3.1.2. Otros estudios.

— Requisitos: Certificado o justificante que acredite la
matricula del alumno en el curso escolar correspondiente
y justificante, en su caso, del curso realizado el afio
anterior.

— Concesion: Lo serd automéatica, a partir de la califi-
cacion media de aprobado en el periodo junio-septiembre
del curso inmediato anterior, siempre que no haya sido
objeto de computo en anteriores convocatorias de becas.

— Importe de la ayuda: Lo seréd en funcion del nimero
de solicitantes y siempre por una cuantia minima equiva-
lente al importe de la matricula'y 100 euros por el concepto
de libros.

4. — CICLO DE NIVEL UNIVERSITARIO.

4.1. - Diez becas completas por un importe maximo de
1.500 euros.
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— Requisitos: Certificacion de las calificaciones obte-
nidas en el curso inmediato anterior, certificado de la
matricula del alumno en el afio en curso y potestativamente
declaracion de los ingresos obtenidos por la unidad fami-
liar en el ejercicio de 2007.

— Concesion: El criterio de valoracion vendra determi-
nado por las calificaciones académicas a partir de la cali-
ficacion media de aprobado en el periodo junio-septiembre
del curso inmediato anterior y por los ingresos anuales de
la unidad familiar.

4.2. — Bolsas de libros.

— Requisitos: Certificacion de las calificaciones obtenidas
en el curso inmediato anterior y certificado de la matricula del
alumno en el afo en curso.

—Importe: Por asignatura aprobada en el periodo junio-
septiembre del curso inmediato anterior un importe de 200
euros, hasta una cantidad maxima de 1.000 euros por curso
y convocatoria.

5. — CICLO DE NIVEL UNIVERSITARIO PARA PER-
SONAL LABORAL.

5.1.—Curso de acceso a la Universidad mayores de 25
afnos.

Se abonara el importe de la matricula.

5.2. — Estudios de Licenciatura, Diplomatura o de
Grado Universitario.

a) Matriculados en el primer curso de carrera 'y por pri-
mera vez: Se abonaré el 75% de los gastos de matricula.

b) Posteriores matriculaciones en cursos de carrera: Se
abonaran por asignatura aprobada en el periodo junio-sep-
tiembre del curso inmediato anterior 200 euros hasta una
cantidad méaxima total de 1.000 euros por curso y convo-
catoria.

— Requisitos: Justificante de la matricula del afio en curso
y, en su caso, certificado de las calificaciones obtenidas
en el curso inmediato anterior.

Articulo 5.° — Criterios de valoracion.

Son criterios de valoracion, segun lo que se sefiale en
cada supuesto, las calificaciones obtenidas por los solici-
tantes en el curso inmediato anterior o periodo académico
sefialado y los ingresos anuales de la unidad familiar, de
conformidad con lo establecido en los articulos siguientes.

Articulo 6.° — Puntuacion por calificaciones.

El criterio para valorar las calificaciones académicas es
el siguiente:

1. — Ciclo de nivel medio:

—Sobresaliente 9y 10) ...................... 10 puntos
—Notable (7y8) ......... ... ... ... ... ... 8 puntos
-Bien(®) ... 7 puntos
—Suficiente (5) ... . 5 puntos
—Insuficiente (1,2,3,4) ...................... 4 puntos

2. — Ciclo de nivel universitario:
—Matriculade Honor (10) ..................... 15 puntos
—Sobresaliente (9) .. ... 12 puntos
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-Notable (7y8) ........ ... . ... 8 puntos
—Aprobado (ByB) ......... ... 6 puntos
— Suspenso, no presentada o anulada la Convocatoria . 4 puntos

La nota media se calculara teniendo en cuenta todas
las asignaturas integrantes del curso académico, incluyendo
las que el alumno hubiera cursado en dicho afio académico,
como correspondientes a un curso anterior.

Articulo 7.° — Valoracion de los ingresos anuales de la
unidad familiar.

1. — Se ponderard, asimismo, cuando se sefiale como
criterio de valoracion la renta per capita familiar anual, enten-
diéndose ésta como el cociente de dividir la base imponi-
ble de las rentas de todas las personas que componen la
unidad familiar, entre el nUmero de miembros.

2. — A estos efectos, se consideraran como miembros
componentes de la familia el padre y la madre, el solicitante,
los hermanos solteros menores de 25 afios que convivan
en el domicilio familiar o los de mayor edad, cuando se trate
de disminuidos fisicos, psiquicos o sensoriales.

Articulo 8.° — Puntuacion por renta per capita familiar
anual.

La puntuacion aplicable al solicitante de la beca o ayuda
al estudio, en virtud de los ingresos que configuran la renta
per capita anual de la unidad familiar, sera la siguiente:

—Inferiora4.000 euros ............ 5,0 puntos
—De 4.001 eurosa 6.000 euros 4,0 puntos
—De 6.001 eurosa 8.000 euros 3,0 puntos
—De 8.001 euros a 10.000 euros 2,0 puntos
— De 10.001 euros a 12.000 euros 1,0 puntos
- Mas de 12.001 euros . ........... 0,5 puntos

La no presentacion de los documentos acreditativos de
la renta familiar implicara la obtencioén de O puntos en este
apartado.

Articulo 9.° — Seleccion de los aspirantes.

En aplicacion de las escalas recogidas en los articulos
6y 8 precedentes, la seleccion de los solicitantes se efec-
tuara como sigue:

a) En forma automética, en los supuestos contempla-
dos en esta convocatoria.

b) Por aplicacion exclusiva de las calificaciones aca-
démicas en aquellos supuestos en que asi se sefiale.

c) Y en funcion de las calificaciones académicas y la
renta per capita familiar anual del solicitante en los supues-
tos restantes. En este caso, a los puntos obtenidos por cada
solicitante, segun el tenor de sus calificaciones académi-
cas, se le adicionara la puntuacion resultante de la apli-
cacion de los ingresos anuales de la renta per cépita de
la unidad familiar y el total servira para seleccionar por orden
de puntuacion a los aspirantes.

En el supuesto de empate en la puntuacion final de dos

0 mas aspirantes, lo dirimira a su favor la renta per capita
inferior de la unidad familiar.

Finalmente, en el supuesto de que un solicitante no resul-
tare seleccionado para el disfrute de una beca o ayuda de
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cuantia superior, su peticion, subsidiariamente, sera tenida
en cuenta en los procesos selectivos de caréacter inferior,
a menos que expresamente renuncie a ello.

Articulo 10. — Comision de Valoracion.

La Comision calificadora de las solicitudes que se pre-
senten a esta Convocatoria estara constituida de la forma
siguiente:

— Presidente: El Presidente de la Comision de Personal
o Diputado que le supla.

—Vocales:

Un representante de cada Seccién Sindical firmante del
Convenio.

Un Técnico del Servicio de Personal.

— Secretario: Un Jefe de Negociado del Servicio de Per-
sonal o, en su defecto, el empleado que le supla.

La Comision tendré caracter paritario, con independencia
del inferior nimero de representantes de la Administracion,
decidiendo en caso de empate el voto de calidad del Pre-
sidente.

Articulo 11. — Incidencias.

La actuacion de la Comision habra de ajustarse estric-
tamente a las Bases de la Convocatoria, no obstante lo cual,
la Comision resolvera las dudas que surjan de la aplica-
cién de sus normas, asi como lo que proceda, en los
supuestos no previstos en las mismas. En todo caso, la
Comisién podréa proponer un turno de reserva para cubrir
posibles renuncias que pudieran producirse.

Articulo 12. — Propuesta de seleccion de becarios.

Terminada la calificacion de las solicitudes, la Comision
de Valoracion formulara la correspondiente propuesta de
seleccion de becarios, resolviendo el otorgamiento de las
correspondientes becas o ayudas la Presidencia de la Dipu-
tacién, dando posteriormente cuenta a la Junta de Gobierno
de la Corporacion.

Articulo 13. — Limitaciones e incompatibilidades.

1. — No podréa concederse mas de una beca o ayuda
econdmica para estudios al mismo beneficiario en el curso
2008-2009, aunque éste acredite realizar simultaneamente
dos 0 mas clases de estudios. Asimismo, en el supuesto
de hijos de empleados, en el caso de realizar dos tipos de
estudios se concederd a los de caracter obligatorio, y en
el caso de ser mas de uno quedara a su eleccion.

2. — Las becas o ayudas que se convocan son incom-
patibles entre si.

3. — La concesion tendra caracter personal e intrans-
ferible.

4. — La beca se concederéa por un afio, entendiéndose
como tal el periodo comprendido desde la iniciacion del
curso académico en 2008 hasta la iniciacion del siguiente.

5. — Para el otorgamiento de la beca o ayuda al estudio
no sera mérito bastante que el solicitante redna los requi-
sitos académicos y econémicos fijados en esta Convoca-
toria, sino que, ademas, sera preciso que el interesado sea
propuesto para la concesion de la beca o ayuda, en fun-
cion de la clasificacion ordenada de los solicitantes que

resulte de aplicar los criterios de seleccion establecidos y
de la existencia de consignacion presupuestaria.

6. — Solo se otorgara beca o ayuda econémica a los hijos
del personal laboral que no posean titulo académico que
habilite para el ejercicio profesional correspondiente al
mismo, salvo:

a) Que se solicite beca o ayuda para cursar estudios
de Ciclo Formativo de Grado Medio o Superior para aquel
estudiante que hubiera obtenido ya otro Unico ciclo formativo
del mismo nivel, o bien en el caso de estudiantes de ciclo
de grado superior que hubieran obtenido anteriormente otra
titulacion que les permita el acceso al ciclo solicitado.

b) Que se solicite beca o ayuda para cursar estudios
universitarios a estudiantes que provengan de los ciclos
formativos de grado superior, en cuyo caso se concedera
beca desde el curso universitario resultante de restar del
ndmero de cursos de duracion de la carrera universitaria
el numero de cursos de duracién del ciclo formativo de
grado superior.

c) Que se solicite beca o ayuda para la obtencién de
titulo oficial académico de grado inmediato superior al que
se posea, con la excepcion de aquellas titulaciones de
segundo ciclo, estudios de postgrado o master. En este
supuesto se aplicara la misma férmula que en el apartado
anterior

7. — Asimismo no se otorgara beca en el supuesto que
el beneficiario hijo de personal laboral haya cursado afo
equivalente académicamente de otros estudios para los que
haya percibido beca, aun cuando aquellos estudios se hayan
realizado con aprovechamiento.

8. — Con la excepcioén de los estudios de personal
laboral y bolsas de libros otorgadas al ciclo de nivel uni-
versitario para sus hijos, no se concedera beca o ayuda
econdmica alguna si se repite un curso o alguna de sus
asignaturas.

9. — Solo se percibiran ayudas por estudios cursados
en las Escuelas Oficiales de Idiomas por parte del perso-
nal laboral, una cuantia Unica por curso y asignatura, en
virtud de la calificacion media de aprobado en el periodo
de junio-septiembre del curso inmediato anterior, siempre
que no haya sido objeto de computo en anteriores convo-
catorias de becas.

10. — Las ayudas que se establecen para Educacion
Especial seran compatibles con el disfrute de cualquier otra
ayuda concedida por cualquier otro Organismo Publico o
privado.

11. - Se considera compatible el percibo de una ayuda
0 beca para estudios comprendidos en el Ciclo de Nivel
Inferior con cualquier otro tipo de ayuda, incluidas las ayu-
das para la adquisicion de libros de texto concedidas por
la Junta de Castillay Ledn y el Ministerio de Educacion, Cul-
tura y Deportes.

12. — En el supuesto de solicitantes de becas o ayu-
das para estudios comprendidos dentro de los Ciclos de
Nivel Medio y Superior que pudieran ser beneficiarios de
beca o ayuda de otro organismo publico o privado,
podran optar por una de ellas o por percibir en esta Enti-
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dad la diferencia, si la cuantia a conceder por la Dipu-
tacion fuese mayor.

13. — En el caso de solicitantes de ayudas para nivel
medio y superior que tengan gratuidad en la matricula de
los estudios respectivos, tendran derecho al percibo de un
75 por ciento de la cantidad establecida para Beca Com-
pletay un 50 por ciento de la cantidad en concepto de beca
académica o bolsa de libros. Asimismo, salvo criterio en
contra de la Comisién de Valoracion, sera compatible la con-
cesion de las presentes Becas y Ayudas que se convocan
con cualquier ayuda para programas universitarios euro-
peos o internacionales.

Articulo 14. — Solicitudes.

1. — Las solicitudes seran formuladas con sujecion al
modelo que figura como anexo a esta Convocatoria, y se
presentaran en el Registro General de la Diputacion en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia siguiente en
que se haga publica dicha Convocatoria en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia, no valorandose las presentadas
fuera de plazo en ningun caso.

2.—Alas solicitudes se acompafiara la documentacion
que se indica en el modelo de instancia.

3. —Asimismo, la Comisién de Valoracion podra reque-
rir a los interesados para la presentacion de aquella docu-
mentacion complementaria que se estime pertinente, con
el fin de comprobar la veracidad de cualquier clase de datos
alegados en la instancia o en la documentacion anexa, con-
siderandoles decaidos en sus derechos a aquellos que no
la cumplimenten en el plazo que a tal efecto se les sefale.

4. —Una vez recibidas las solicitudes por el Servicio de
Personal, se comprobara su correcta cumplimentacion, con
indicacion del plazo de subsanacion por diez dias que, en
los términos del articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se concede a
aquellos solicitantes para la correccion de errores o apor-
tacion de la documentacion preceptiva.

5.—Se consideraran desestimadas las solicitudes pre-
sentadas en modelo no oficial, las que no vayan acompa-
fAadas de la documentacion exigida, una vez requeridos
los interesados para ello, y las que no reunan la califica-
cién media exigida en las bases de esta Convocatoria.

6. — Toda omision dolosa o falseamiento de datos llevara
como consecuencia la exclusion del solicitante y la pérdida,
en su caso, de la beca o ayuda concedida, con obligacion
de reintegrar las cantidades indebidamente percibidas, y
ello independientemente de que en adelante queden exclui-
dos, por un periodo de cuatro afios, de cuantas otras ayu-
das sociales se anuncien.

Articulo 15. — Abono de las becas.

1. —Una vez concedidas las becas, las mismas se abo-
naran previa Resolucion de la Presidencia.

2.—Todos los becarios seleccionados estan obligados
a comunicar en cualquier momento a la Excma. Diputacion
Provincial de Burgos la concesion de cualquier beca o
ayuda al estudio que les haya sido otorgada para su dis-
frute en el mismo curso académico, pudiendo optar en su

caso, por una u otra. La omisién de esta comunicacion
supondréa automaticamente la anulacion de la ayuda y se
consideraré falta grave a los efectos que sefiala el art. 14.6
sobre exclusion de ayudas sociales.

En este caso la Diputacion queda facultada para des-
contar dicha beca o ayuda al estudio de la nébmina del peti-
cionario, implicando la pérdida, por un periodo de cuatro
anos, de todos los derechos sociales a partir de esa
fecha, que en favor del personal laboral o sus beneficia-
rios se concedan o puedan ser concedidos por la Diputa-
cion Provincial.

Articulo 16. — Pérdida de la beca.
La beca se perdera:
a) Por renuncia.

b) Por disfrutar de beca o ayuda para el mismo fin
de otro Organismo Publico o Privado, con la excepcion
del abono de las diferencias en el supuesto previsto en
el art. 13.

¢) Por no reunir alguno de los requisitos que se exigieron
para su concesion.

d) Por pasar el trabajador a situacion administrativa dis-
tinta de la de servicios especiales o servicio activo, con
la excepcion de la excedencia por cuidado de hijo o fami-
liar, antes del ultimo dia del plazo de presentacion de soli-
citudes.

e) Por no realizar los estudios para los que se conce-
di¢ la beca o ayuda al estudio, circunstancia que motivara,
ademas, la devolucién de la beca concedida.

f) Por acuerdo unanime, debidamente motivado, de la
Comisién de Valoracion.

Articulo 17. — Presupuesto global para todos los ciclos.

Por parte de la Diputacion Provincial un importe de
72.000 euros en la partida 22.313.163.04 del presupuesto
y la cantidad de 3.800 euros en la partida 313.163.04 del
Instituto Provincial para el Deporte y la Juventud.

Disposicion adicional

Siuna vez practicada la seleccion de becarios quedare
remanente presupuestario, por falta de solicitudes o por no
reunir las presentadas los requisitos minimos exigidos, la
Comisién de Valoraciéon podra incrementar el nimero de
becas o0 ayudas de los ciclos establecidos o sus respec-
tivas cuantias, segun su prudente arbitrio.

Disposicion final

La presente Convocatoria, sus Bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacion de la
Comision de Valoracion, podran ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma establecida en la
vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Burgos, a 23 de marzo de 2009. — El Presidente,
Vicente Orden Vigara. — Ante mi, el Secretario General, José
Luis M.? Gonzélez de Miguel.

200902416/2426. — 735,00
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